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１．公的機関 

公益財団法人産業雇用安定センター 東京事務所 （厚生労働省関連団体） 

人材を送り出す企業と人材を受け入れる企業との間に立って、情報提供・相談等の支援を行

い、再就職・出向の成立に結び付ける「人材橋渡し」の業務を「無料」で実施しています。 

https://www.sangyokoyo.or.jp/ 

 

公益財団法人東京しごと財団 （東京都関連団体） 

「プラチナ・キャリアセンター」 

50 歳以上の現役世代が活躍し、企業の人材不足解消につなげるため、企業に籍を置きながら

業務委託での副業・兼業など新たな形態の働き方を支援する拠点です。 

セミナーやイベント、個別相談などを通じて、50 歳以上の方々のキャリアシフトと企業等の

人材確保を後押しします。 

https://pcc-tokyo.org/ 

 

２．民間団体 

特定非営利活動法人国際社会貢献センター 

日本貿易会（商社の業界団体）が 2000 年に設立した NPO 法人です。商社・メーカー等に在

籍した実務経験豊富な約３,000 人の OB・OG 人材を擁し、全国の中小企業等の人材ニーズ

とマッチングしています。 

 

３．人材送出企業（東商会員） 

 

（ 現在募集中 ） 
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