
※2022年7月19日 更新

人事・採用担当者向け

人材採用支援メニューのご案内

会員企業と学校法人との
就職情報交換会

満足度99％の人気イベント！

大手企業との
求人情報面談会

経営課題解決に向けベテラン人材を受入れ

採用力UPプログラム

採用活動の成功をサポート！

東商ジョブサイト
（求人情報サイト）

求人情報を最大30件無料掲載！

コストを抑えて
幅広い人材にＰＲ

優秀な人材を
採用できる
支援メニュー

中堅・中小企業中心
年１千社以上が利用

利用満足度が高い
豊富なメニュー

※イベント満足度いずれも90%以上

会員無料

会員無料

人気NO1
イベント

満足度
99％！

新卒者や経験豊富な人材の採用支援を目的に、幅広い人材採用支援サービスを提供しています。

https://www.tokyo-cci.or.jp/person/adoption/jinzai/


会員企業と学校法人との就職情報交換会

年3回、学校法人の就職支援担当者と情報交換ができるイベントです。

採用力UPプログラム キャリア

イベントをきっかけに
学内企業説明会に

参加できることになった。

人材採用支援サービス

新卒

企業満足度
９９％

約80校の学校と
効率よく人脈構築

新卒

グループワーク等を通じて採
用活動等に関するテーマにつ
いて討議や情報交換を行って
いただけます

皆さまの採用活動等に関する
疑問を解決！他社の成功事例
などを交えて講演やグループ
ワーク等を実施します（実施
回により）

参加企業の満足度は99％。
毎回約250社にご参加いただ
く人気イベントです

最新の就活情報
を収集

学校の就職支援担当者と、一
対一で面談できるので、自社
の求人情報や、魅力をしっか
りアピールできます

学生の動向や、インターン
シップ、学内企業説明会に関
する最新情報も収集できます

▲詳細はこちら

会員企業：5,500円
非会員企業：41,800円
(1人あたりの参加費)

会員優待

会員企業の”採用力向上”
を目的とした、プログラ
ムを年間を通じてご提供
します

▲詳細はこちら

参加企業の声

講演に加え
グループワーク

等を実施

他社採用担当者と
交流・情報交換が可能

効果的な採用活動
方法を学べる

※金額はすべて税込み

＜参加企業の声＞
・プログラムを通じて「採用活動の問題点」を明確にすることができた。
・同じ悩みを持つ参加者同士で「意見交換」を行い、
さまざまな視点からアドバイスをもらえてとても貴重な機会となった。

参加者
満足度

99％

会員限定

※会員限定サービス



人材採用支援サービス

掲載する求人情報数や
掲載期間にかかわらず、
会員企業は無料でご利
用いただけます。(掲
載原稿数：最大30件ま
で)

参加費・成果報酬等
は無料

参加費無料、またマッチン
グ成立時の費用も一切不要
です

経験豊富な
人材の受入れ

大手企業（メーカー、商社、情
報通信等）に在籍する豊富な経
験を持つ５０歳以上のシニア社
員の受入れ（転籍・出向）へ！

東商が運営する中堅・中小企業の情報に特化した求人サイト。
就職活動中の学生・外国人留学生・既卒者・第二新卒・中途まで幅広い人材に訴求できます。
学校法人やIndeed、WEB広告等を通じて、貴社の掲載求人を無料でPRできます。

新卒・留学生・中途と幅広
い人材に情報発信できます。
求人ページの年間総閲覧数
は２万件以上

貴社専用管理ページの発行
や、求職者からの直接応募
機能で、求人情報および応
募情報を一括管理できます

東商ジョブサイト(求人サイト)

掲載料
無料

幅広い人材と
マッチング

会員企業は、無料で最大
３０件の求人情報を掲載
できます

効率よく
求人情報管理

大手企業に在籍する主に５０歳以上社員の受入れ(転籍・出向)に向け、
当該企業の人事担当者と情報交換を行うイベントです。（年4回実施）

営業・生産管理など
経営課題の解決へ

販路拡大や品質向上など社
内では得られない業務ノウ
ハウ・知見を持つシニア人
材が対象です

会員無料

▲詳細はこちら

【マッチング事例】

大手商社⇒不動産業(従業員10人)、顧問

大手通信機器⇒情報通信業(従業員80人)、部長

大手化学製造⇒製造業(従業員350人)、課長

キャリア

※会員限定サービス

会員無料

▲詳細はこちら

海外営業

営業 経営補佐・顧問 海外現地法人

総務・経理 工場管理

品質管理

技術管理

※会員限定サービス

大手企業との求人情報面談会



その他人材採用支援サービス

〒100-0005 東京都千代田区丸の内3-2-2

☎TEL ： 03-3283-7640
✉MAIL : jinzai@tokyo-cci.or.jp

【お問合わせ先】

東商リレーションプログラム

インターンシップ・
職場体験支援

主に大学１・２年生に対して、各企業が
実施するインターンシップ型プログラム
を提供。企業情報をPRすることもできま
す。

学生（低学年）を半日間ほど受け入れ、企
業情報・魅力も発信できます。

インターンシップ・仕事体験サイト＜夏＞

人材力UPマガジン

人事・採用ご担当者様の役に立つ東
京商工会議所の最新メニューや、関
連事業等についてご案内します。

人材支援センターが配信するメールマガジン
です。当マガジン以外のジャンルのメルマガ
も登録可能です。

月２回発行
(１・15日)

【東商ご入会のご案内】

▲詳細はこちら

登録は
こちら▶

お申込みはこちら▶

入会すると、研修や商談会など人材採用
支援メニュー以外の様々な会員限定メ
ニューを会員優待価格でご利用いただけ
ます。

会員無料

会員無料

東京商工会議所 人材支援センター

※会員限定サービス

※会員限定サービス

インターンシップ等
の情報をPRできる

夏期に実施するインターンシップ・仕事
体験の情報をPRするサイトを開設。学
生に対してインターンシップ・仕事体験
の受け入れ情報を掲載いただけます。

詳細は
こちら▶

学生向け
サイトは
こちら▶

東商ジョブフェア（オンライン合同会社説明会） キャリア新卒 会員優待

人事・採用関連の
耳寄り情報を配信

幅広い求職者に
PRできる

新卒・既卒・第二新卒・中途・留学生等
の求職者が来場するオンライン合同会社
説明会。幅広い求職者に効率よくPRで
きます。

▲詳細はこちら

※2022年6月15日（水）の
開催時の様子


