2021/9/1

東京商工会議所青年部
ＴＯＫＹＯ　ＹＥＧ　ＡＷＡＲＤＳ　２０２１　応募用紙

本顕彰の対象は「東商23支部青年部会員※」となります
支部青年部にご加入いただいている企業/事業所名でのみご応募が可能となります

応募用紙の構成
Ⅰ 応募内容　
・・・こちらに記載いただいた内容で審査をいたします。
構成は「１．企業概要/２．青年部会員プロフィール／３．沿革／取り扱い製品・サービスについて／４．貴社の取り組み(※「智」「情」「意」ならびに青年経営者らしい攻めの経営、時流に先駆けた事業展開について)」の全４項目です。
Ⅱ 確認事項
　　・・・こちらに記載の事項（４点）をすべてご確認のうえ、お申し込みください。
Ⅲ 提出内容・提出方法
Ⅳ お問合せ・提出先


＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
Ⅰ 応募内容
記入日：2021年　　月　　日　　※記入日をご入力ください
１．企業概要　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（記入日時点）
	（フリガナ）
	

	企業名
	

	代表者役職
	

	（フリガナ）
	

	代表者氏名
	

	青年部会員企業役職
	

	（フリガナ）
	

	青年部会員氏名
	

	本社所在地
〒　　　－


	２３区内所在地（本社所在地が２３区外以外の場合のみ）
〒　　　－


	電話番号
	

	E-Mailアドレス
	

	業種（主なもの１つにレ印）
☐鉱業　　　☐建設業　　　　　☐製造業　　　☐情報通信業　　☐運輸業　　☐卸売業　
☐小売業　　☐金融・保険業　　☐不動産業　　☐サービス業　　☐その他

	事業内容（３０字以内でご記入ください）


	資本金
	　　　　円

	社　　員　　数
	常勤役員
	名

	
	正社員
	名

	
	アルバ
イト等
	名

	貴社サイト
	http

	東京商工会議所会員番号
	　　　　　　　　

	所属支部青年部
	       　支部　※本顕彰の対象は「東商23支部青年部会員」となります


· 応募用紙に加え、会社案内やパンフレット、報道新聞等をデータ添付ください（データ添付＋応募内容で１５ページ以内）ご提出いただいた書類は返却いたしませんので、予めご了承ください。
· 添付データは「Ａ４サイズ」を原則としてください
· ご記入いただいた情報は、本顕彰事業の運営（選考作業等）・管理以外には使用いたしません。




２．青年部会員プロフィール　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（記入日時点）
	該当する箇所にレ印をつけてください
　　☐創業者　　☐２代目　　☐３代目　　☐その他

	生年月日
	西暦　　　　　　年　　　　　月　　　　日


（次頁へ続く）



３．沿革／取り扱い製品・サービスについて
	（１）沿革についてご記入ください（創業経緯・組織変更等、ご記入いただける範囲で結構です）　　

	年月（西暦）
	内容

	








	

	（２）貴社が提供する製品・サービスについてご記入ください　　　　　　　　　　【500字以内厳守】

	製品・サービス名
	概要

	








	



（次頁へ続く）


４．貴社の取り組み
※「智」「情」「意」ならびに青年経営者らしい攻めの経営、時流に先駆けた事業展開について、以下≪本賞における「智」「情」「意」とは≫をお読みの上、（１）～（４）欄に、貴社のお取り組みをご記入ください
	≪本賞における「智」「情」「意」とは≫
（１）「智」：【知恵・知性・感性】
世の中の流れを見極め、先駆的かつ健全な企業経営を行っている
· 経営者がもつ知恵のみならず、従業員の知恵も融合させながら事業を展開し、発展を続けている
· 世の中の流れを見極める知性やネットワーク力を駆使し、常に最新の情報を得ながら時流に先駆けた経営に取り組んでいる
· 鋭い感性やアイディアにより、特徴的な事業を推進している

（２）「情」：【情熱・チャレンジ・従業員満足】
青年経済人や従業員が、熱い想いや志をもって事業・企業経営に取り組んでいる
· 青年経済人の事業、経営に対する情熱が企業の発展につながっている
· 青年経済人らしいチャレンジ精神、攻めの経営姿勢が従業員にも伝播し、会社の一体感が醸成され、優れた企業経営につながっている
· 将来の日本を支える若手従業員がイキイキと働ける職場づくりや、仕事を通じた成長の機会の創出など、従業員満足を重視した経営を行っている

（３）「意」：【意思・意識・道徳】
自社の利益だけではなく、社会への貢献も重視した企業活動を行っている
· 社会貢献や地域貢献など、自社の利益だけではなく世の中の役に立つという確固たる意思（環境保全、文化活動、国際貢献など）をもって企業経営に取り組んでいる
· 社会への貢献の意識が会社全体にも広がっている
· 企業の経済活動におけるステークホルダーの利益や調和を重視した道徳経営を行っている

	（１）智【知恵・知性・感性】　
以下、①～③に該当する貴社の具体的な取り組みをご記入ください　【各150字以内厳守】

	①経営者がもつ知恵のみならず、従業員の知恵も融合させながら事業を展開し、発展を続けている





	②世の中の流れを見極める知性やネットワーク力を駆使し、常に最新の情報を得ながら時流に先駆けた経営に取り組んでいる





	③鋭い感性やアイディアにより、特徴的な事業を推進している





	（２）情【情熱・チャレンジ・従業員満足】
以下、①～③に該当する貴社の具体的な取り組みをご記入ください　【各150字以内厳守】

	①青年経済人の事業、経営に対する情熱が企業の発展につながっている





	②青年経済人らしいチャレンジ精神、攻めの経営姿勢が従業員にも伝播し、会社の一体感が醸成され、優れ
た企業経営につながっている





	③将来の日本を支える若手従業員がイキイキと働ける職場づくりや、仕事を通じた成長の機会の創出など、従業員満足を重視した経営を行っている





	（３）意【意思・意識・道徳】
以下、①～③に該当する貴社の具体的な取り組みをご記入ください　【各150字以内厳守】

	①社会貢献や地域貢献など、自社の利益だけではなく世の中の役に立つという確固たる意思（環境保全、文化活動、国際貢献など）をもって企業経営に取り組んでいる





	②社会への貢献の意識が会社全体にも広がっている




	

	③企業の経済活動におけるステークホルダーの利益や調和を重視した道徳経営を行っている





	（４）青年経済人らしい攻めの経営、時流に先駆けた事業展開
具体的な取り組みをご記入ください　【400字以内厳守】

	














＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
Ⅱ 確認事項
以下3項目に必ずご回答のうえ、お申し込みください。
	①過去5年間に法令違反及び社会通念上好ましくない問題、並びに本応募用紙の記述に虚偽がないかを
ご回答ください。
　☐ありません        ☐その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	②反社会的勢力に関する下記の記述について内容ご確認のうえ、該当する場合はレ印をお付けください。
　☐当社は、現在又は将来にわたって暴力団等反社会的勢力に該当しないことを宣誓します
　※万が一、該当することが判明した場合は受賞を取り消します。

	③本応募内容に関する下記の記述について内容ご確認のうえ、該当する場合はレ印をお付けください。
☐当社は応募資格を満たしており、応募書類※１や知的財産権※２の取扱いに同意のうえ申し込みます

※１応募書類の取り扱いについて
ご提出いただいた書類は返却いたしませんので、予めご了承ください。
応募用紙の記載内容については、東商事務局と選考者（東商青年部役員）にて取り扱い、
許可なく外部に一切公表いたしません。

※２知的財産権の取り扱い等について
特許権などの知的財産権に関する責任、品質や安全などに関する責任は、応募者が負うものとします。
また、知的財産権の侵害や応募用紙の記載内容に虚偽があることが判明した場合、受賞を取り消すことが
あります。


＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
Ⅲ 提出内容・提出方法
1． 応募用紙に必要事項を記入(本紙)
2． 応募内容の紹介動画（１分間程度・ファイル形式は自由）を撮影
のうえ、E-mailにて電子データを事務局に送信（１通１０ＭＢ以内）してください
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
Ⅳ お問合せ・提出先
ご記入いただきました応募用紙と動画は以下までメールにてご提出ください。
ご応募ありがとうございます。
東京商工会議所青年部事務局　菱川
〒100-0005　千代田区丸の内3-2-2　丸の内二重橋ビルtel:03-3283-7577　　　
[bookmark: _GoBack]E-mai ：　tcci-yeg@tokyo-cci.or.jp
※貴社からのメール後、３営業日以内に東商より「応募完了メール」を送信させていただきます。
３営業日を過ぎても「応募完了メール」が届かない場合には、正しくご応募できていない可能性がございますので、お手数をお掛け致しますが、必ず事務局までお電話ください。
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
6

