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１．千代田支部

２０１９年度における千代田支部は、役員改選に伴う会長交代により栃木新会長が誕生し、１２名の新任評

議員を含む１９３名の役員・評議員体制のもと新たなスタートを切った。

また、２０１９年度の主な実施事業を振りかえると、新型コロナウィルス拡大防止の観点から２月下旬以降

の事業は中止となったが、取引拡大、ＰＲ支援、会員メリットの創出を目的とした「東商千代田ビジネスフェ

ア」は出展者・来場者ともに規模を拡大し開催したほか、人手不足解消に向けたセミナーやパネルディスカッ

ションなどを集中的に開催するなど、区内会員企業が抱える課題解決とニーズを反映した事業を実施した。

さらに、２年目を迎えた青年部も本格的に事業を開始するなど、９つの分科会、横断的な２つの委員会を中

心に特色のある事業を以下のとおり実施した。

１．中小企業・小規模事業者の経営改善と経営革新

（1） 中小企業の多様な経営課題の解決支援

経営指導員によるきめ細かな巡回相談を重点的に強化した。また、窓口税務相談に加えて経営課題抽出、

課題解決を目指すエキスパートバンク等の専門家派遣事業は延べ６５件実施した。さらに、展示会等出展

支援助成事業や小規模事業者持続化補助金など、区内事業者の経営支援を幅広く行った。

（2） 中小企業の資金調達支援

マル経融資（小規模事業者経営改善資金融資）２０８件推薦、小口資金融資、㈱日本政策金融公庫融資

へのあっ旋のほか、千代田区しんきん協議会とも連携し、㈱日本政策金融公庫・東京信用保証協会と合わ

せた４団体による融資相談会を適時開催して、中・小規模企業の資金調達と経営安定化を図るとともに、

経営改善への取り組みを支援した。

（3） 講演会・講習会の開催

中小企業が抱える課題としてニーズの高い「人材」に関わるテーマのほか、会計・労務・経営・ＩＴ等に

関するセミナーを区内関係団体などと連携して２４回開催し（中止５回）参加者は延べ１，６００名を超

えた。

２．企業間ネットワークの構築支援

（1） 会員交流活動の拡充強化

「東商千代田ビジネスフェア」を前回より大幅に規模を拡大し、出展企業１１１社と９８４名の来場者

による交流が図られた。また、賀詞交歓会は２３支部の中では最大である５１０名の参加者となったこと

に加え、こんかつ大縁会、新年賀詞交歓会、ボウリング大会、東商千代田会（ゴルフ会）などを開催、会員

企業の経営者や従業員各層の交流・ビジネスチャンス拡大を図った。

（2） 支部青年部の活動

３つのワーキンググループを中心に例会を実施。海外姉妹都市提携に向けロンドン視察会を実施したほ

か、２回の視察会と３回の交流会を開催。メンバーも１０名増加し４２名となった。

(3) 分科会活動事業

  業界ごとの経営課題の解決や情報収集に資するため、セミナーや勉強会等を開催したほか、「赤坂プリン

ンスホテルクラシックハウス」、「造幣局さいたま支局＆日本オリンピックミュージアム」への視察会を実

施した。

３．地域振興事業への参画と地域活性化

（1） 観光まちづくりの推進

千代田区は千鳥ヶ淵や靖国神社など都内有数の花見さくらの名所を有しており、「千代田さくら祭り・秋

まつり」の運営主体である「千代田観光まちづくり実行委員会」に参画。さくらまつりは中止となったも

ののガイドＭＡＰを発行し地域活性化に貢献した。

総 括 的 概 要



１．千代田支部

－2－

４．組織基盤と支部活動の拡充・強化

（1） 支部役員・評議員の協力のもと会員加入推進による組織基盤の強化・拡充を図るとともに、全会員訪問

運動を通じた事業利用の促進と退会防止に努めた。

（2） 支部運営に関する「幹部会議・拡大幹部会議（正副会長・分科会長・評議員等会議）」、「役員会」、「評議

員会」、「会員懇談会」、「分科会会議」、「会員交流委員会」などを開催し、支部活動の円滑な運営に努め

た。また本部委員会参画委員による委員会活動状況や今後の動向について報告を受け、諸課題に対する

意見形成に努めた。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

卸 売 1,255 18 18 1,291

小 売 290 12 17 319

飲食業 112 1 20 133

工 業 652 12 27 691

金 融 211 19 27 257

建 設 373 7 11 391

不動産 286 1 15 302

サービス 1,658 352 917 2,927

情報産業 961 13 12 986

件数合計 5,798 435 1,064 7,297

口数合計 26,257 839 1,142 28,238

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

栃 木 一 夫 ㈱栃木屋 社長

名 誉 会 長

堀 田 康 彦 ㈲藪蕎麦 社長

副 会 長

竹 尾   稠 ㈱竹尾 社長

大 津 洋 子 ㈱大津クリエイティブ・
エイジェンシー 社長

纐 纈 公 夫 ㈲大屋書房 社長

髙 木 宏 忠 髙木㈱ 社長

傅   健 興 ㈱新世界 会長

本 郷   滋 ㈱アイネット 社長

藤 井 隆 太 ㈱龍角散 社長

河 村   博 ㈱ホテルグランドパレ
ス 社長

岩 﨑 俊 治 岩﨑電気工事㈱ 社長

岡 田 幸 生 興産信用金庫 専務理事

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

廣 瀬 直 之 東京燃料林産㈱ 取締
役社長

副 分 科 会 長

廣 瀬 美智俊 廣瀬無線電機㈱ 社長

中 村   匠 ㈱サガワ 社長

吉 村 俊 之 ㈱豊島屋本店 社長

藤 本 浩 正 藤本科学㈱ 社長

梅 本 隼 三 ㈱ウメモトマテリアル
会長

田 中 良 一  田中電気㈱ 社長

小 倉 壽 之  ㈱カナツー 社長

山 崎 洋一郎 山崎金属産業㈱ 取締
役社長

木 原 一 雄  キハラ㈱ 社長

〔小売分科会〕

分 科 会 長

纐 纈 公 夫 ㈲大屋書房 社長

副 分 科 会 長

大 橋 信 夫 ㈱東京堂 会長

河 合   洋 愛三電機㈱ 社長

河 原 英 夫 ㈱草土舎 社長

谷   義 雄 ㈱タニオプティクス
相談役

角 谷 幸 男 カドヤ商会 代表

〔飲食業分科会〕

分 科 会 長

矢 野 正 隆 ㈱セーキ 会長

副 分 科 会 長

向 後   勇 ㈲向後 社長

小 川 清 正 ㈱コスミックス 社長

深 尾 一 郎 ㈱東條会館 社長

小 堀 康 生 ㈱学士会館精養軒
社長

大 髙 絵 梨 メリックス㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

藤 井 隆 太 ㈱龍角散 社長
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副 分 科 会 長

中 山 幸 豁 五徳薬品㈱ 社長

中 島 彰 良 ㈱リーテム 社長

奥 田 満紀子 ㈱拓和 社長

山 本 久 喜 東洋美術印刷㈱ 社長

春 日 秀 之 ㈱ｈｉｄｅ ｋａｓｕｇ
ａ １８９６ 社長

雪 竹 俊 勝 サニー・トレーディング
㈱ 会長

平 田 和 弘 東京ガス㈱中央支店
支店長

牧   光 一 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 支社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

岡 田 幸 生 興産信用金庫 専務理
事

副 分 科 会 長

三 澤 幸 治 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 支店長兼中小
企業営一事業統轄

金 子 英一郎 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 国民生活事業
事業統轄

泉 水   潤 ㈱商工組合中央金庫神
田支店 支店長

岡 本 正 司 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

水 藤 有 仁 ㈱きらぼし銀行神田中央
支店 取締役執行役員支
店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

岩 﨑 俊 治 岩﨑電気工事㈱ 社長

副 分 科 会 長

恩 田 恵美子 ㈱恩田組 取締役会長

竹 内 隆 昌 ㈱リムズ 取締役相談
役

久 保 和 人 ㈱久保工 取締役会長

西 谷   茂 ㈱西谷塗装店 社長

澤 本 清 史 ㈱綜企画設計 専務

坂 尾 彰 信 日本建設㈱ 社長

吉 田 光 男 東京システム特機㈱
社長

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

渡 辺   正 ㈱渡東 会長

副 分 科 会 長

浅 井 義 久 ㈱エイ・エス・シー
取締役社長

井 上 貴 夫 ロータリー商事㈱
社長

瀬 川 昌 輝 ㈱昌平不動産総合研究
所 社長

稲 垣 秀 明 ㈲水戸興産 社長

地 引 恒 夫 地引電機工業㈱ 副社
長

森 山 裕 之  ㈱アネシス 社長

大 原 正 道  大原不動産㈱ 監査役

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

髙 木 宏 忠 髙木㈱ 社長

副 分 科 会 長

井 崎 博 之 ㈱クリエイト 取締役
会長

齋 藤 雅 夫 ㈱アップル 取締役会
長

柏 木 弘 文 社会保険労務士法人柏
木労務管理事務所
代表社員

坂 本 英 雄 坂本英雄税理士事務所
所長

岡 田 光一郎 岡田光一郎税理士事務
所 所長

坂 下 賢 三 税理士法人さかした
代表社員

段 下 正 志 社会保険労務士段下正
志事務所 所長

荒 川 一 枝  ㈱トクチョー 社長

田 中 優 子 ㈻法政大学 総長

柳 谷   孝 ㈻明治大学 理事長

金 児 博 幸 日本郵便㈱東京中央郵便
局 局長

〔情報産業分科会〕

分 科 会 長

本 郷   滋 ㈱アイネット 社長

副 分 科 会 長

江 草 忠 敬 ㈱有斐閣 会長

佐 藤 靖 之 (一社)産業人文学研究
所 代表理事

奥 田   稔 ウィッツェル㈱ 社長

山 本   継 ㈱中央経済社ホールデ
ィングス 会長

志 摩 淑 子 ㈱朝日写真ニュース社
会長

舟 橋 千鶴子 ユース・情報システム開
発㈱ 社長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱ 理
事 東京南支店長

相 澤   司 ㈱グリップアイ 社長

塚 田 泰 浩 東宝㈱ 総務部長

＜評  議  員＞

卸 売

遠 藤 宏 治 貝印㈱ 社長

山 田 信一郎 三信船舶電具㈱ 社長

今 井 裕 一 ㈱今井モータース
社長

岸   秀 明  マルキシ㈱ 社長

飯 田 睦 司  城北産業㈱ 社長

小 池 一 義  田中無線電機㈱ 社長

渡 邊 政 司  タルゴジャポン㈱
社長

八 巻 秀 次  東洋計測器㈱ 社長

平 野 恵 一  ㈱平野商会 社長

藤 巻 伴 英  メトロ電気㈱ 相談役

加 藤 重 紀  菱東産業㈱ 会長

高 島 幸 一 高島㈱ 社長

萩 原 孝 弘 関彰商事㈱ 総合エネ
ルギーソリューション
本部 東京支店長

鈴 木 由希雄  インターゼロ㈱ 社長

島 崎 克 之  シマ産業㈱ 社長

藤 木   愛 中央無線電機㈱ 副社
長、営業本部長

竹 村 美 香  ㈱丸三電機 社長

堀 田 昌 彦  ㈱東京ユニフォーム
         社長
小 売

亀 井 忠 雄 ㈱三省堂書店 社長

坂 本 起 一 ㈲冨山房 社長

宮 地   曠 ㈱宮地商会 社長

諏 訪 雅 夫 ㈲悠久堂書店 取締役
社長

児 玉 喜 一 小岩井農牧㈱ 社長

今 本 義 子  ㈱ブックハウスカフェ
         社長
飲 食 業

浅 野 誠 一 ㈱あさ乃 社長

鄭   東 静 ㈱赤坂維新號 社長

立 川 博 之 ㈱いせ源 社長

田 中 半 一  ㈱参番町實業 社長

平 井   明  ㈱師弟食堂赤倉ホテル
社長

石 塚 晴 久 ㈱共立メンテナンス
会長

若 生 喜 晴  ㈱ニッコクトラスト
社長

工 業

山 口 一 城 日本ケミファ㈱ 社長

澤 田 晴 子 ㈱伊勢半 社長

蜂 谷 真 弓 坂口電熱㈱ 社長

山 本 敦 子 ㈱小野部製函所 社長

澤 登 一 郎 ナガイレーベン㈱
社長

橋 爪   毅 能美防災㈱ 会長

宇 津 善 行 宇津救命丸㈱ 専務

笹 沼 道 雄 ㈱協立製作所 取締役
会長

呉   明 輝 ㈱皇漢薬品研究所
社長

阪 本 庄 造 阪本薬品工業㈱東京支
店 顧問

玉 川 幸 彦 玉川衛材㈱ 取締役会
長
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箕 田 順 一 ㈱ミノダ 社長

山 本 静 男 ㈱三秀舎 社長

野 村 篤 史  新東科学㈱ 社長

石 原 晴 久  ヨシモトポール㈱
社長

金 融

三 木   崇 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店 専業
営業第三チーム次長

佐 藤   勉 ㈱みずほ銀行神田支店
支店長

鈴 木 浩 幸 城北信用金庫神田支店
支店長

森 田 光 浩 ㈱ゆうちょ銀行本店
         本店長
恒 石 聖 二 三井住友海上火災保険

㈱東京南支店 第一支
社 支社長

山 岸 静 男 東京東信用金庫神田支
店 支店長

島 沢 朋 孝 西武信用金庫神田支店
支店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱東京
支社 支社長

松 山   厚 朝日信用金庫豊島町支
店 執行役員 支店長

建 設

中 橋   公 日本通信機工業㈱
社長

中 濵   智 田辺建設㈱東京支店
会長

古 川 貞 雄 コスモエレベーター㈱
社長

矢 野 吉 孝 日本イーテクノ㈱ 社長

伴 仲 信 英 春日建設㈱ 社長

櫻 井 良 一  櫻井建設㈱ 専務

髙 山 真 人 日本設備工業㈱
取締役社長

島 田 和 茂  ㈱加藤技術士事務所
         社長
不 動 産

小 林 大 介 光正不動産㈱ 社長

三 浦 瑛 子 ㈱ミヨシ 社長

須 賀 裕一郎 永福ビルメンテナンス
㈲ 社長

山 田 義 博 翔和建物㈱ 社長

中 村 幸 慈 ㈱白揚ビルディング
社長

伊 藤   守 ㈱毎日コムネット
社長

小 林 正 憲  神田土地建物㈱ 社長

田 辺 恵一郎  プラットフォームサー
ビス㈱ 取締役会長

長 島 吏 佳  ㈱エヌ・アール 社長

木 田 茂 樹  ㈱塩崎ビル 社長

岡 田 邦 男  ㈲ＰＭ ＷＡＴＡＴＯ
         社長

サ ー ビ ス

田 島 正 広 田島・寺西法律事務所
代表パートナー

岡 山 勝 之 ㈱イサミヤ 社長

小 島 髙城郎 第一東京国際特許事務
所 所長

鈴 木 雅 博 税理士法人平河町鈴木
会計 代表社員

椎 野 登貴子 社会保険労務士法人レ
ガリテート 会長社員

味 園 公 一 社会保険労務士法人味
園事務所 代表社員

小 越 信 良 税理士法人小越会計
代表社員

吉 田 明 美 ㈱エー・エム・ジャパン
社長

浅 見   哲 税理士法人魁
代表社員

菅 原 初 義 Ｔ・ＭＡＣＫＳ税理士法
人 代表社員

清 水 祥 彦 神田神社 宮司

松 山 文 彦 東京大神宮 宮司

日 髙 一 隆 日本リック㈱ 社長

小 口 文 子 ㈱フロム・ファーストプ
ロダクション 社長

鶴 野 正 勝 都自動車㈱ 社長

小 池 佳 子 北野合同建物㈱ 社長

宮 西 修 治 日枝神社 代表役員
宮司

横 山 博 行 横山博行税理士事務所
代表

堀 子 友 廣 税理士法人ＨＯＲＩＣ
Ｏ 代表社員

日 髙 義 博 (学)専修大学 理事長

木 下   彩 ㈱ＵＨＭ 顧問

久保田 一 成 税理士法人横須賀・久保
田 代表社員 税理士

佐 藤 貴 博 行政書士法人佐藤事務
所 代表社員

須 永 明 美 ㈱丸の内ビジネスコン
サルティング 社長

中 村 和 夫 中村許認可法務行政書
士事務所 代表

近 田 直 裕 日本公認会計士協会
東京会 千代田会
会長

黒 田 久 次 ヤマハ発動機㈱ 渉外
部部長

竹 尾 伸 一 ㈱トーヨーレイバーコ
ンサルタント 社長

佐 野 幸 治 (学)佐野学園 専門学
校神田外語学院 理事・
法人本部長

原 島 藤 壽 カンダホールディング
ス㈱ 社長

小 棹 ふみ子 小棹ふみ子税理士事務
所 所長

松 田   勉  松田勉税理士事務所
         所長
檜 山 高 志  矢萩運輸㈱ 社長

情 報 産 業

廣 瀬 英 昭 東京電子サービス㈱
社長

石 黒 尚 久 ㈱ストーンシステム
社長

土 田 長 文 ㈱サントラスト 会長

佐 藤 昌 弘  アイティーディレクト
㈱ 社長

山 下 憲 男  ㈱ヒューマンウェア
社長

木 村 由理子  ㈱バリアブルリンク
社長

＜顧     問＞

石 川 雅 己 千代田区 区長

山 口 正 紀 千代田区 副区長

小 林 たかや 千代田区議会 議長

小 坂   敬 ㈱丸ノ内小松ストアー
社長

＜相  談  役＞

木 村 惠 司 三菱地所㈱ 特別顧問

廣 瀬 元 夫 廣瀬ビルディング㈱
取締役社長

吉 川   稻 ㈱吉香 会長

大 島 義 和 ㈱ナカノフドー建設
取締役名誉会長

原 田 恒 男 ㈲神田志乃多寿司
社長

塚 本 レイ子 ㈱塩崎ビル 取締役会
長

田 邊 惠 三 ㈱インペリアルマネー
ジメントサービスシス
テムズ 社長

中 村   浩 ㈱白揚社 会長

山 本 道 廣 神田土地建物㈱ 会長

＜参     与＞

細 越 正 明 千代田区
地域振興部部長

一ノ瀬 和 人 麹町税務署 署長

川 手 郁 人 神田税務署 署長

宮 崎 正 行 中央労働基準監督署
署長

大 隈 雅 英 千代田都税事務所
所長

佐 藤 功 一 千代田年金事務所
所長

松 井   勝 飯田橋公共職業安定所
所長

渡 部 裕 之 千代田保健所 所長

伊 藤   司 千代田清掃事務所 所
長

佐 藤   睦 丸の内消防署 署長

藤 木 正 治 麹町消防署 署長

佐 藤 芳 邦 神田消防署 署長

喜連川  優 国立情報学研究所
所長

髙 本 賢 司 東京都労働相談情報セ
ンター 所長
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２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会

第９３回 ７月１２日 説 明

    （１００名） 企業の防災・減災対策の促進について

東京商工会議所 災害対策委員会 委員長 山 田 隆 持

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 サービス・交流部 部長  染 谷 政 克

議 件

1)２０１８年度 千代田支部 事業報告（案）の承認について

2)２０１８年度 千代田支部 収支決算（案）の承認について

3)その他

報 告

1)千代田支部役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部分科会・委員会・青年部及び東商千代田会等の活動状況につ

いて

3)本部委員会等の活動報告について

4)東商千代田ビジネスフェアについて

5)民法改正・特許法改正について

6)その他

第９４回 ２月１７日 説 明

   （８９名） 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1)２０２０年度 千代田支部 事業計画（案）について

2)２０２０年度 千代田支部 収支予算（案）について

3)会員増強のお願いについて

4)その他

報 告

1)千代田支部役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部分科会・委員会及び東商千代田会等活動状況について

3)令和２年度税制改正の概要について

産業政策第一部副部長  宮 澤 伸

4)東京２０２０大会期間中の交通対策について

地域振興部オリンピック・パラリンピック担当課長

  進 藤 創

5)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

地域振興部 生産性向上担当課長  長 濱 正 史

② 役 員 会

第１５９回  ４月２４日 報 告

(臨時)     （５４名） 1) 支部会長の交代ならびに支部役員・評議員の改選について

2)千代田支部役員・評議員等の委嘱・変更について

3)千代田支部分科会・委員会及び東商千代田会等活動状況について

4)千代田区商工観光課からのご案内について

5)サイバーセキュリティ対策について

6)その他

第１６０回  ７月１２日 説 明



１．千代田支部

－6－

       （５９名） 企業の防災・減災対策の促進について

東京商工会議所 災害対策委員会 委員長 山 田 隆 持

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 サービス・交流部 部長  染 谷 政 克

議 件

1)２０１８年度 千代田支部 事業報告（案）の承認について

2)２０１８年度 千代田支部 収支決算（案）の承認について

3)その他

報 告

1)千代田支部役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部分科会・委員会・青年部及び東商千代田会等の活動状況につ

いて

3)本部委員会等の活動報告について

4)東商千代田ビジネスフェアについて

5)民法改正・特許法改正について

6)その他

第１６１回 ２月１７日 説 明

      （４１名） 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1)２０２０年度 千代田支部 事業計画（案）について

2)２０２０年度 千代田支部 収支予算（案）について

3)会員増強のお願いについて

4)その他

報 告

1)千代田支部役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部分科会・委員会及び東商千代田会等活動状況について

3)令和２年度税制改正の概要について

産業政策第一部副部長  宮 澤 伸

4)東京２０２０大会期間中の交通対策について

地域振興部ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ・ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸ担当課長  進 藤 創

5)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

地域振興部 生産性向上担当課長  長 濱 正 史

③ 幹部会議

第１回   ７月１２日 議 題

（１３名） 1)第１６０回役員会・第９３回評議員会 議件内容について

2)今後の本支部事業日程について

3)その他

第２回   ９月２７日 議 題

（１９名）  1)第１５７回役員会・第９１回評議員会 議件内容について

2)｢東商千代田ビジネスフェア｣について

3)今後の本支部事業日程について

4)その他

第３回 １２月 ６日 議題及び報告

（１２名） 1)支部分科会・委員会等活動報告について

2)会員増強について

3)千代田支部/東商本部の行事・会合について
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4)その他

第５回   ２月１７日 議 題

（１１名） 1)第１６１回役員会・第９４回評議員会 議件内容について

2)その他

   

(2) 分 科 会

① 卸   売

４月１２日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議

９月１０日 （５６名）  「優秀な人材を『辞めさせない』マネジメントセミナー

              ～モチベーションの本当の正体を知ることが企業存続の分かれ道！～

㈱シー・シー・アイ 代表取締役社長／組織開発コンサルタント

ドラッカー学会会員 社会保険労務士  平 尾 貴 治 氏

３月 ４日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

            ～いよいよ次世代移動通信５Ｇ商用サービス開始、明日の情報技術を知る～

「ＮＴＴドコモショールーム」特別視察会

② 小   売

４月 ８日 （ ６名）  正副分科会長・評議員会議

６月 ４日 （５１名）  ｢社員の定着化を図る気配りリーダーの部下育成セミナー」

～気分良く働いている部下は良い成果を出す～

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 所長  西 村 文 彦 氏

９月 ３日 （４６名）  「ここに応募したい！ここで働きたい！と思わせるハローワーク・中途採

用 求人の出し方の極意」

             中途採用・人材定着研究所／みつはし社会保険労務士事務所

代表  三 橋 由 和 氏

③ 飲 食 業

６月 ５日 （６９名） 第２２回東商千代田グルメ交流会(全６回) 於：レストラン プルニエ

１９日・２０日・２５日・２８日・ ７月 ２日

６月１８日 （３１名） 目で見てわかる!紙芝居弁護士による「パート・アルバイトの雇用拡大とリ

スク予防の初歩」

        弁護士・中小企業診断士 藤 堂 武 久 氏

１１月２０日 (５８名) 第２３回東商千代田グルメ交流会(全４回)    

２１日・２６日・２７日              於：東京ミッドタウン日比谷「ＳＴＡＲ ＢＡＲ」

３月２３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止  正副分科会長・評議員会議

④  工   業

８月 ２日 （３９名）  「２０代～３０代の若手コア人材採用セミナー」

～採用の最新事情を知ろう～ (本部:人材支援センターと共催)

㈱クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役  原   正 紀 氏

８月２３日 （３９名）  「専門スキルを有する外国人材採用活用セミナー」

～高度外国人材採用活用に向けた～ (本部:人材支援センターと共催)

㈱オリジネーター 取締役 専務執行役員  工 藤 尚 美 氏

⑤ 金   融

４月１１日 （ ７社）  融資相談会

４月２３日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

  ５月 ９日 （１２社）  融資相談会

６月１３日 （１１社）  融資相談会

７月１１日 （ ４社）  融資相談会

８月 ８日 （ ３社）  融資相談会
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９月１２日 （ ３社）  融資相談会

１０月１０日 （ ８社）   融資相談会

１１月１４日 （１０社）  融資相談会

１１月２７日 （２５名）  「会社にお金を残す「安定経営」の基本～消費税１０％時代を生き抜く経営

を学ぶ～」

税理士・行政書士 坂 本  剛  氏

１１月２８日 （ １名）  融資相談会

１月 ９日 （ ６社）  融資相談会

２月１３日 （ ５社）  融資相談会

３月 ５日 （１６社）  融資相談会

３月 ６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             「多様性が起こすイノベーション」～プラス１の特色を追求してアルバイ

             トから社長になった～

                      井村屋グループ㈱ 代表取締役  中 島 伸 子 氏

⑥ 建   設

５月１４日 （３６名） 「 令和元年「税制改正説明会」 経営者に必要な民法（相続編）改正の

ポイント（不動産分科会と共催）      

公認会計士・税理士 城 所 弘 明 氏

６月１１日 （３４名）  「相続法(民法)改正の重要ポイント解説講座」（不動産分科会と共催）

弁護士  晝 間 光 雄 氏

１０月 ９日 （２４名）  「外国人材活用講演会～今後予想される深刻な人手不足に向けて～」

              『新たな在留資格制度の活用、見通し及び外国人の新卒・中途・アルバイ

ト採用での注意点』

中村許認可法務行政書士事務所 所長  中 村 和 夫 氏

１１月２６日 （２２名）  赤坂プリンスホテルクラシックハウス視察会（不動産分科会と共催）

於：赤坂プリンスホテルクラシックハウス

⑦ 不 動 産

５月１４日 （３６名） 「 令和元年「税制改正説明会」 経営者に必要な民法（相続編）改正の

ポイント（建設分科会と共催）        

公認会計士・税理士 城 所 弘 明 氏

６月１１日 （３４名）  「相続法(民法)改正の重要ポイント解説講座」（建設分科会と共催）

弁護士  晝 間 光 雄 氏

１１月２６日 （２２名）  赤坂プリンスホテルクラシックハウス視察会（建設分科会と共催）

於：赤坂プリンスホテルクラシックハウス

⑧ サービス

４月 ３日 （１２名）  正副分科会長・評議員会議

１２月１７日 （１６名） 令和のあらたなムーブメント・オリンピックイヤーを体感する「造幣局さ

いたま支局＆日本オリンピックミュージアム」視察会

⑨ 情報産業

４月 １日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

２月２５日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             「サイバーセキュリティ対策セミナー」

             【第一部】

             「セキュリティ強化対策のポイントと勘所」

～漏れてたの?では済まない。企業アカウントの守り方～

リコージャパン㈱ ＩＣＴ事業本部 ＩＣＴ企画センター

セキュリティ企画グループ シニアマネージャー  荒 木 一 夫 氏



１．千代田支部

－9－

             【第二部】

             「情報セキュリティ対策セミナー(グループワーク形式・懇親会)」
太 田 伸一郎 氏

(3) 委員会等

① 会員交流委員会

４月２２日 （ ８名）  本委員会会議

６月２１日 （９０名）  会員交流ボウリング大会 於:高田馬場グランドボウル

７月２６日 （ ８名） 本委員会会議

１０月２５日        こんかつ大縁会 於:東京大神宮内「マツヤサロン」

（男性２１名・女性２４名）

１１月２９日 （ ８名）  本委員会会議

１月２８日（５１０名） 新年賀詞交歓会 於:ホテルグランドパレス

３月１７日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             次世代グローバル工場でＨｏｎｄａの先進技術を体感する

「ホンダ埼玉製作所・寄居完成車工場」視察会

② 青年部

   ４月１９日 （１７名）  第一回 千代田支部青年部総会      於：新世界菜館

５月 ９日 （ ９名）  支部青年部幹部会            於：キハラ㈱ 本社

６月２０日 （ ９名）  支部青年部幹部会            於：キハラ㈱ 本社

６月２８日 （１１名）  皆で汗かいて楽しく呑むカッコ良い大人・卓球編

於：Ａｋｉｂａ卓球スタイル

７月１９日 （１０名）  支部青年部幹部会            於：キハラ㈱ 本社

７月２４日 （１５名）  靖国神社・遊就館視察会         於：靖国神社遊就館

８月２９日 （ ４名）  支部青年部幹部会            於：キハラ㈱ 本社

９月１１日 （１２名）  お座敷遊び体験会            於：料亭きよし

９月１８日        英国ロンドン現地事情視察会

～２３日 （１０名）

１０月２１日 （１０名）  支部青年部幹部会            於：キハラ㈱ 本社

１１月２７日 （１０名）  支部青年部幹部会            於：明神下 神田川本店

１１月２７日 （２４名）  今昔アキバのカルチャーを探る！青年部交流視察会

於：明神下 神田川本店

   めいどりーみん電気街口駅前店

２月 ６日 （ ７名）  支部青年部幹部会            於：キハラ㈱ 本社

２月１８日 （２０名）  防衛省・自衛隊市ヶ谷駐屯地視察会    於：自衛隊市ヶ谷駐屯地

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月２４日  （１６名）  第１回会頭・担当副会頭・支部会長との懇談会   於：ソンブルイユ

② 本支部連携会議

２月２６日 （ ９名）  移動中小企業・事業承継対策委員会（城南ブロック）

３月１６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

本支部労働懇談会

３月２３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

本支部税制懇談会

③ ㈱日本政策金融公庫とのマル経協議会

５月１０日 （１２名）  経営改善貸付の取り扱い等について（東京支店）

８月 ５日 （２０名）  経営改善貸付の取り扱い等について（東京支店）
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１１月２８日 （５０名）  経営改善貸付の取り扱い等について（上野支店）

④ 千代田観光まちづくり実行委員会

７月１７日        第一回千代田観光まちづくり実行委員会・運営委員会

９月 ４日        第二回千代田観光まちづくり実行委員会・運営委員会

１０月 ２日        第一回実務者会議

１１月２７日        第三回千代田観光まちづくり実行委員会・運営委員会

１月２９日        第四回千代田観光まちづくり実行委員会・運営委員会

２月２６日        第五回千代田観光まちづくり実行委員会・運営委員会

３月２５日～４月５日   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止 さくら祭り

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１０日 （５７名）  「自社で取り組め! 売れるＷｅｂサイト運用 超入門」

～あなたの会社の「Ｗｅｂサイト」誰が担当してますか?～
ＩＴコーディネーター協会 Ｗｅｂ活認定コンサルタント 新 井 祐 介 氏

５月１４日 （３６名） 「令和元年「税制改正説明会」 経営者に必要な民法（相続編）改正の

ポイント         公認会計士・税理士 城 所 弘 明 氏

５月２４日 （７７名）  ～消費税率引上げに向けて～

「軽減税率制度・キャッシュレス決済 対策セミナー」

              神田税務署 法人課税第二部門 統括国税調査官  武 田 賢 二 氏

東京都よろず支援拠点 コーディネーター 中小企業診断士  西 川 智 哉 氏

㈱Ｏｒｉｇａｍｉ  営業部 東京営業チーム マネージャー  小 池 武 史 氏

６月 ４日 （５１名）  ｢社員の定着化を図る気配りリーダーの部下育成セミナー」

～気分良く働いている部下は良い成果を出す～

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 所長  西 村 文 彦 氏

６月 ６日 （４０名） ～せっかく出るならここまでやろう!～

「元を取る展示ブース作りと魅力の伝え方」

中小企業診断士 一級販売士 田 中 聡 子 氏

６月１１日 （３４名） 「相続法(民法)改正の重要ポイント解説講座」

弁護士  晝 間 光 雄 氏

６月１２日 （３６名） ビジネスで１００％活用していますか?

「スマホ・タブレットのビジネス活用法【基本編】」

        ㈱ナーツ 代表取締役 野 中 栄 一 氏

６月１８日 （３１名）  目で見てわかる!紙芝居弁護士による「パート・アルバイトの雇用拡大とリ

スク予防の初歩」

        弁護士・中小企業診断士  藤 堂 武 久 氏

６月２７日 （４６名） 「税率１０％引き上げに伴う消費税対策セミナー」

～早めの対応で差が出る軽減税率、価格設定、事務処理の具体的な対応策～

       公認会計士・税理士 城 所 弘 明 氏

８月 ２日 （３９名） 「２０代～３０代の若手コア人材採用セミナー」

～採用の最新事情を知ろう～ (本部:人材支援センターと共催)

㈱クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役  原   正 紀 氏

８月２３日 （３９名）  「専門スキルを有する外国人材採用活用セミナー」

～高度外国人材採用活用に向けた～ (本部:人材支援センターと共催)

㈱オリジネーター 取締役 専務執行役員  工 藤 尚 美 氏

８月２８日 （２１名）  「【初心者向け】今からでも間に合う?！軽減税率対策とキャシュレス・消
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費者還元事業活用 消費税軽減税率・価格転嫁対策セミナー」

              ㈱ナーツ 代表取締役 ＩＴコーディネーター  野 中 栄 一 氏

９月 ３日 （４６名）  「ここに応募したい！ここで働きたい！と思わせるハローワーク・中途採

用 求人の出し方の極意」

             中途採用・人材定着研究所／みつはし社会保険労務士事務所

代表  三 橋 由 和 氏

９月 ５日 （５６名）  「クレーム対応で一番厄介なのがカスハラ！」

～カスタマー・ハラスメントへの対応術が解る～

                        人財教育アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

９月１０日 （５６名） 「優秀な人材を『辞めさせない』マネジメントセミナー」

              ～モチベーションの本当の正体を知ることが企業存続の分かれ道！～

㈱シー・シー・アイ 代表取締役社長／組織開発コンサルタント

ドラッカー学会会員 社会保険労務士  平 尾 貴 治 氏

９月２４日 （６０名） ～長友選手等を導いた監督が語る、個と組織の環境づくりの方法～

              「企業経営にもつながるチームビルドとは! !

元明治大学体育会サッカー部監督・サッカー解説者  神 川 明 彦 氏

１０月 ９日 （２４名）  「外国人材活用講演会～今後予想される深刻な人手不足に向けて～」

『新たな在留資格制度の活用、見通し及び外国人の新卒・中途・アルバイ

ト採用での注意点』

中村許認可法務行政書士事務所 所長  中 村 和 夫 氏

１０月１８日（１０１名） 「ショップジャパン元社長が語る 企業家のリーダーシップ「想像/造像」

㈱オークローンマーケティング 取締役・日米友好委員会委員長

ハリー・Ａ・ヒル 氏

１１月２７日 （２５名） 「会社にお金を残す「安定経営」の基本～消費税１０％時代を生き抜く経営

を学ぶ～」

税理士・行政書士 坂 本  剛  氏

    １２月 ２日 （５７名）  「”痛快な”繁盛飲食店の作り方と人材対策～儲かるお店になっていく

                  ための考え方や仕組みづくり～」

飲食店コンサルタント  河 野 祐 治 氏

１月２８日（３６２名）  特別講演会「東京２０２０パラリンピックの成功に向けて ～共生社会

実現への道～」

(公財)日本障がい者スポーツ協会 常務理事・日本パラリンピック委員会 副委員長

髙 橋 秀 文 氏

２月 ５日 （４７名） ～「質問力」でライバルに差をつける!～

「演劇手法を活用した営業力向上セミナー」

㈱オフィスエルアール 代表取締役  谷 津 加大利 氏

２月２５日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             「サイバーセキュリティ対策セミナー」

             【第一部】

             「セキュリティ強化対策のポイントと勘所」

～漏れてたの ? では済まない。企業アカウントの守り方～

リコージャパン㈱ ＩＣＴ事業本部 ＩＣＴ企画センター

セキュリティ企画グループ シニアマネージャー  荒 木 一 夫 氏

             【第二部】

             「情報セキュリティ対策セミナー(グループワーク形式・懇親会)」
太 田 伸一郎 氏

２月２６日 （５３名） ～すべては「段取り力」で決まる～



１．千代田支部

－12－

「中堅社員対象・営業チームリーダー力アップ研修」

㈱ディ・フォース・インターナショナル 代表取締役  福 島   章 氏

３月 ６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             「多様性が起こすイノベーション」～プラス１の特色を追求してアルバイ

             トから社長になった～

                      井村屋グループ㈱ 代表取締役  中 島 伸 子 氏

３月１０日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             これから中小企業で活用できる「ものづくり補助金・ＩＴ導入補助金」

説明会

          ＢＴＩコンサルティング事務所 代表・中小企業診断士 西 川 智 哉 氏

３月１９日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

           ～効率の良い仕事は、無駄のないスッキリとした職場から始まります!～

「少数精鋭で業績を上げる最初のステップ」

                          ㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

３月２３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             「仕事の渋滞解消セミナー」～業務の進め方を見直し、人手不足に対応

する～

                       ㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

(2) 視察会

１１月２６日 （２２名）  赤坂プリンスホテルクラシックハウス視察会（建設・不動産分科会と共催）

於：赤坂プリンスホテルクラシックハウス

１２月１７日 （１６名）  令和のあらたなムーブメント・オリンピックイヤーを体感する「造幣局さ

いたま支局＆日本オリンピックミュージアム」視察会

(サービス分科会主催)

３月 ４日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

            ～いよいよ次世代移動通信５Ｇ商用サービス開始、明日の情報技術を知る～

「ＮＴＴドコモショールーム」特別視察会 (卸売分科会主催)

３月１７日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             次世代グローバル工場でＨｏｎｄａの先進技術を体感する

「ホンダ埼玉製作所・寄居完成車工場」視察会 (会員交流委員会主催)

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 12 257 14 745 9 158 96 1 6 838 2,136

窓口

（文書・電話含む）

5 458 8 1,509 10 12 44 0 58 350 2,454

合計 17 715 22 2,254 19 170 140 1 64 1,188 4,590

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

20
（有料） 0 11 2 0 2 4 0 0 0 19

人数
（無料） 0 0 0 77 0 0 0 0 0 77

954
（有料） 0 545 93 0 82 157 0 0 0 877
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 221 209 1,965,000 1,831,000

政策公庫のうちマル経 208 206 1,828,000 1,813,000

その他の金融機関 1 0 2,000 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 1 0 2,000 0

合計 222 209 1,967,000 1,831,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 10

貸付件数 2

貸付金額（万円） 10,700

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 9 0 32 41

人  数 13 0 82 95

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延べ３１回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ９件

(4) 後援・協賛

３月２５日～ ４月 ５日 千代田のさくらまつり２０１９（協賛）

主催：千代田観光まちづくり実行委員会

４月 天皇陛下御在位三十年及び皇太子殿下御即位奉祝事業 (寄付金)

主催：天皇陛下御在位三十年及び皇太子殿下御即位 千代田区奉祝委員会

６月 ６日～ ８月 １日 千代田ビジネス起業塾 <女性起業家編>（後援）  

主催：(公財)まちみらい千代田

６月１０日       下町サミットｉｎ千代田 (後援)

主催：下町サミットｉｎ千代田実行委員会

６月２５日～ ２月１４日 第１２回千代田ビジネス大賞（後援）  

主催：(公財)まちみらい千代田

８月 １日～１１月３０日 第９回神田カレーグランプリ２０１９（後援）

主催：神田カレー街活性化委員会

８月２２日～１０月１７日 千代田ビジネス起業塾 <一般起業家編>（後援）  

主催：(公財)まちみらい千代田
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８月２７日       経営課題解決セミナー「外国人客を集客して売上を上げる方法」 （後援）

            主催：㈱日本政策金融公庫 東京支店 国民生活事業

９月 ４日        令和元年度 千代田区防災講演会（後援）       主催：千代田区

１０月１２日        ※大型台風１９号により中止

第１３回お茶の水ＪＡＺＺ祭（後援・協賛）  

主催：お茶の水ＪＡＺＺ祭実行委員会

１０月２４日～１２月１９日 千代田ビジネス起業塾 <業種特化編>（後援）  

主催：(公財)まちみらい千代田

１０月２５日～１１月 ４日 第６０回東京名物神田古本まつり（協賛）

主催：神田古書店連盟・千代田区

１０月２６日～１０月２７日 神田スポーツ祭り２０１９（後援）  主催：神田スポーツ店連絡協議会

１０月２６日～１０月２７日 第２９回神保町ブックフェスティバル（後援）

主催：神保町ブックフェスティバル実行委員会

１１月 １日～３日     第１８回ドリーム夜さ来い祭り（後援）

主催：(一財)ドリーム夜さ来い祭りグローバル振興財団

１１月 ２日        モラロジー生涯学習セミナー (後援) 主催：千代田モラロジー事務所

１１月 ７日        第２０回ビジネスフェア

ｂｙ Ｓｅｉｂｕｓｈｉｎｋｉｎ Ｂａｎｋ（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１１日        第３回 税を考える週間シンポジウム (後援)  

主催：麹町納税貯蓄組合連合会

１２月１２日 第４回東京大回廊写真コンテスト（協賛）

主催：(一社)千代田区観光協会

１月１８日～１９日    第１９回 神田小川町雪だるまフェア（後援）

主催：神田小川町雪だるまフェア実行委員会

２月１８日       海外展開セミナー（後援）

           主催：㈱日本政策金融公庫 東京支店 国民生活事業

(5) 本支部連携事業

支部間連携特別事業（千代田・中央・港・品川・目黒・大田）

１１月２２日 （３９名）  ～東商を活用して、社員が本気で働きたい職場をつくる～

東商サービス説明会＆助成金活用セミナー   

於: 丸の内二重橋ビル

特別セミナー「今、知っておくべき労務リスク管理と雇用関係助成金の

活用方法」」

特定社会保険労務士・中小企業診断士   髙 橋 真 輔 氏

(6) その他の事業

① 会員交流ボウリング大会

６月２１日 （９０名）  会員交流ボウリング大会 於:高田馬場グランドボウル

② 千代田区パートナーシップ協定事業

６月１２日（１０名） 「千代田区パートナーシップ合同研修会」

講話① パートナーシップ活動について  警視庁警備一課危機管理二係

講話② 東京２０２０オリンピック・パラリンピック競技大会に向けて

警視庁オリンピック・パラリンピック競技大会総合対策本部

講話③ 爆発物に関する教養      警視庁警備二課爆発物対策係
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③「東商千代田ビジネスフェア」

a. 目的

千代田区内の企業・団体が新商材、主力商材を持ち寄ることで情報交換、交流を図り、顧客開拓、地域

での人脈づくり、事業連携を推進することを目的とする。区内企業にとって、地域密着型のプロモーショ

ンや事業連携、新規事業のアイディア、情報収集による売上拡大等に資する効果が見込まれる他、他区と

比較して希薄な地域間連携・情報交換等を促進する効果があると見込んで実施した。

b. 事業概要

千代田区や区内商工団体協力のもと、千代田区の中小企業・団体等が一堂に会し、自社の優れた製品や

技術をＰＲする「産業見本市」としての展示会を開催した。当日は１１１の企業・団体が出展し、９８４

名の方々が来場し、情報交換や交流を図った。

c. 事業

１１月１９日（出展１１１社/来場９８４名）「東商千代田ビジネスフェア」 於: ホテルグランドパレス

４． 行   事

① 東商千代田会（ゴルフ同好会）

４月 ９日 （ ６名）  ハンデ改定会議            於：南国酒家

７月３０日 （４３名）  第１０６回例会       於：富士レイクサイドカントリー倶楽部

１０月１６日 （７１名）    会員交流ゴルフコンペ・第１０７回例会  於：武蔵カントリークラブ

② １月２８日（５１０名）  新年賀詞交歓会             於：ホテルグランドパレス

③ １月３１日  （５９名）  富貴延寿の儀              於:日枝神社
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２．中 央 支 部

国内経済は、世界経済の先行き不透明感が拭えない状況が続くなか、年明けの３月以降、中国人観光客を中

心としたインバウンド需要の減少やアジア経済の下振れを背景に輸出が大幅に減少するなど新型コロナの影響

で大幅に落ち込んだ。さらに、国内での感染者数の拡大を受け、個人の消費活動も大きく冷え込み、企業も先

行きの業績を見通しにくいなか、設備投資に対する慎重姿勢が広がる見込みがでるなど、今後の景況感にもネ

ガティブさを見せている。新型コロナウイルスの感染拡大が中国経済だけでなく、日本を含むアジア、欧米へ

も波及し、株価が急落するなど世界中で急速に景気が冷え込んでおり、新型コロナが終息するまでは景気後退

が続く見通しで予断を許さない状況にある。

こうした状況の下、中央支部では本年度も「地域密着」、「連携」、「交流の促進」をキーワードに、中央区や区

内の関係機関・団体と一層の連携を図り、経営支援事業や地域振興事業、会員交流事業などを通じて中央区内

産業の発展と地域の活性化を目指した事業を展開した。経営基盤の強化に役立つ各種セミナー・講演会や相談

会を多数開催したほか、経営指導員による各種経営相談や資金調達・助成金申請等の支援、各種専門家による

課題解決支援を実施した。また、会員企業からの要望が多い「ビジネス交流・ネットワークの拡大」を目指し、

会員懇親大会、各種ビジネス交流会、ゴルフ大会、ボウリング大会、独身者交流会を開催し、会員相互のネッ

トワーク拡大に寄与した。このほか、昨年度に設立された「青年部」の事業活動も今年度から本格的な事業を

開始させた。

さらに、地域全体の活性化を図るため、中央区や関係団体等と連携し産業振興や賑わいづくりにつながる各

種イベントへの協力のほか、「中央区幹部と東京商工会議所中央支部幹部役員との懇談会」では中央区の産業振

興、観光振興等について意見交換を行った。

１．組織基盤の強化

中央支部における１０の分科会では、業種特有の課題のほか、中小企業にとって重要な経営課題に関わるセ

ミナーや視察会を積極的に開催し、中小企業の経営支援に取り組んだ。

また、会員交流においては、ビジネス交流会（９月、２月）、独身者交流会（１１月）等を開催し、区内事業

者を中心とした交流の機会を提供した。会員交流ゴルフ大会（７月、１１月）では、延べ約９８名が参加し、会

員間の交流親睦を深めた。このほか、次世代を担う若手経営者の研鑽の場として「青年部」活動を今年度から

本格的な事業を開始させた。

毎年、支部設立日の３月５日前後に開催している会員懇親大会は今回、新型コロナウイルス感染拡大防止の

ため中止となった。

２．中小企業・小規模企業への経営支援事業の推進

経営指導員による窓口・巡回指導をはじめ、専門家による企業診断や個別指導を実施した。このほか、個別

の経営課題にきめ細かく対処するため、中小企業診断士による「経営なんでも相談会」を開催し、資金調達支

援をはじめ、営業力の強化、人事労務問題などのアドバイス・支援を行った。また、ビジネスサポートデスク

東京南と連携を図りながら、円滑な事業承継支援に力を注いだほか、創業支援など専門的かつ継続的な経営支

援にも取り組んだ。

東商の推薦による無担保・無保証人の融資制度である「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」は未利用

先へのＰＲを強化するほか、区内飲食店向けの融資相談会など、区内事業者向け公的融資相談会を延べ７回開

催、積極的に支援を行った。このほか、３月から別枠で「新型コロナウイルス対策マル経」の取扱いが開始さ

れたことに伴い、「緊急資金繰り相談会」と称して区内関係団体等の協力を得て積極的にＰＲを行った。

上記事業の推進にあたっては、中央区しんきん協議会の協力により、区内信用金庫の支店長との懇談会や営

業担当者を対象とした説明会を開催し、マル経融資をはじめとする経営支援策について説明を行った。

また、小規模事業者への情報提供として講演会・セミナーのほか、本部と支部の連携によるセミナーを多数

総 括 的 概 要
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開催した。さらに、中央区、中央区商店街連合会、中央区工業団体連合会と共催で実施した中央区経営セミナ

ーや新春経済講演会に加え、「『働き方改革』セミナー」、「生産性向上セミナー」、「ＡＩ＆ＩＴ活用セミナー」、

「事業承継セミナー」、「インバウンド対応力向上セミナー」など、中小企業のニーズを踏まえたテーマのセミ

ナーを積極的に開催した。

３．地域振興活動の強化

「中央区幹部と東京商工会議所中央支部幹部役員との懇談会」を開催し、中央区の産業振興、インフラ整備、

観光振興、経営支援等の課題について意見交換を行うとともに、事前に役員・評議員に実施したアンケート調

査結果に基づき、中央区長をはじめとする幹部に意見・提案を行った。

さらに、中央区内に数多く集積している老舗企業に学ぶ『中央区老舗企業塾事業』では、老舗のブランド力

をテーマにした特別講演会は新型コロナの影響で中止となったが、昨年に引き続きインバウンド対策の一環と

して産学連携による老舗企業ＰＲ動画の制作を行ったほか、日本の文化が息づく老舗を身近に訪問・体験でき

る「区内周遊マップ」を好評につき増刷した。

このほか、区内産業の振興のため、中央区観光商業まつりなど、各団体等の実施事業に対し、後援・協力を

行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

小 売 252 12 27 291

卸 売 1,434 12 37 1,483

工 業 539 11 9 559

金 融 208 20 26 254

建設不動産 752 9 22 783

運輸倉庫 150 6 7 163

服 飾 291 6 51 348

食・宿泊 553 9 122 684

印刷・情報 587 8 15 610

サービス 1,384 172 695 2,251

件数合計 6,150 265 1,011 7,426

口数合計 22,657 455 1,081 24,193

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

大 谷 信 義 松竹㈱ 会長

副 会 長

山 田 和 彦 月島機械㈱ 社長

小 坂   敬 ㈱小松ストアー 社長

中野里 孝 正 ㈱玉寿司 会長

宮 入 正 英 ㈱宮入 社長

遠 藤   彬 ㈱遠藤波津子美容室
         社長
福 原 有 一 ㈱福原コーポレーショ

ン 社長

細 田   眞 ㈱榮太樓總本鋪 社長

岩 井 恒 彦 ㈱資生堂 シニアアド
バイザー

〔小 売 分 科 会〕

分 科 会 長

酒 井 英 彦 ㈱大釿 代表取締役

副分科会長

岡 本 圭 祐 ㈱文明堂銀座店 会長

谷   清 行 ㈱京橋千疋屋 副社長

丸 山 治 ㈱丸山海苔店 会長

帯 刀 保 憲 ㈱松屋 副社長執行役
員

村 田 耕 作 月島西仲共栄会商店街
振興組合 理事長

齋 藤   充 ㈱銀座千疋屋 社長

谷 澤 信 一 ㈱銀座タニザワ 社長

柴 川  賢 泰信不動産㈱ 代表取
締役

田 代 裕 美 ㈱資生堂秘書・渉外部
長

〔卸 売 分 科 会〕

分 科 会 長

柏原 孫左衛門 柏原紙商事㈱ 社長

副分科会長

濱 田 捷 利 ㈱江戸屋 社長
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武 田   洋 ㈱丸太屋 社長

塩 澤 好 久 ㈱シオザワ 社長

鳥 山 博 司 日東タオル㈱ 社長

國 分   晃 国分グループ本社㈱
代表取締役社長執行役
員経営統括本部長 兼
ＣＯＯ

杉 村 友一郎 杉村㈱ 社長

富 田 亙 正 ㈱トミタ 社長

小 堺 裕一郎 小堺化学工業㈱ 社長

松 本 泰 和 ㈱マツモト交商 会長

〔工 業 分 科 会〕

分 科 会 長

水 野 雅 生 ミズノプリテック㈱
会長

副 分 科 会 長

加 藤 訓 子 国産化学㈱ 社長

安 田 松 慶 ㈱安田松慶堂 会長

平 田 和 弘 東京ガス㈱中央支店
         支店長
牧   光 一 東京電力パワーグリッ

ド㈱銀座支社 支社長
〔金 融 分 科 会〕

分 科 会 長

小 池 誠 一 東京シティ信用金庫
理事長

副分科会長

中 嶋   毅 東京信用金庫日本橋支
店 支店長

重 久 真 一 西京信用金庫銀座支店
支店長

渡 辺 政 也 ㈱三井住友銀行京橋支
店 支店長

太 田   学 ㈱きらぼし銀行日本橋
支店 執行役員支店長

谷 口   健 ㈱みずほ銀行京橋支店
支店長

仙 田 裕 昭 ㈱三菱東京ＵＦＪ銀行
京橋支店 支店長

藤 澤 大 輔 朝日信用金庫日本橋支
店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

是 常   博 ㈱三冷社 社長

副分科会長

吉 田 外喜雄 ㈱徳祥 会長

清 水 満 昭 清水地所㈱ 会長

松 井 隆 弘 松井建設㈱ 社長

田 中   廣 ㈱タナチョー 社長

七 尾 克 久 三井不動産㈱
日本橋街づくり推進部
部長

高 畑 真 二 大豊建設㈱
執行役員 建築本部
副本部長

木村 平右衛門 木村實業㈱ 社長

林   克 昌  内外施設工業㈱ 社長

久間田 尚 紀 東京建物㈱ まちづく
り推進部 部長

市 原   卓 戸田建設㈱
執行役員東京支店長

〔運 輸 倉 庫 分 科 会〕

分 科 会 長

椎 名 幸 子 中央運送㈱ 社長

副分科会長

神 保 義 昭 交神運輸㈱ 社長

渡 辺 貫 治 旭倉庫㈱ 社長

老 川 功 明 中央自動車交通㈱ 社
長

飯 沼 和 子 銚子屋油槽船㈱ 会長

吉 田 浩 一 宮吉運輸㈱ 代表取締
役

〔服 飾 分 科 会〕

分 科 会 長

吉 田 誠 男 ㈱伊場仙 社長

副分科会長

栗 田 和 雄 金亀糸業㈱ 社長

小 川 文 男 ㈱竺仙 代表取締役

早 川 謹之助 ㈱エトワール海渡 社
長

福 島 茂 雄 ㈲大野屋總本店 代表
取締役

上 田 哲 司 ㈱上田嘉一朗商店 社
長

〔食 ・ 宿 泊 分 科 会〕

分 科 会 長

松 﨑 宗 仁 ㈱松崎商店 会長

副分科会長

戸 田 勝 彦 宮川食鳥鶏卵㈱ 会長

潘   桂 華 ㈱バン 代表取締役

髙 津 伊兵衛 ㈱にんべん 社長

市 瀬 優 子 美和商事㈱
代表取締役

飯 田 永 介 ㈱岡永 社長

渡 辺 秀 次 ㈲相鴨鳥安
代表取締役

工 藤 哲 夫 ㈱ホテルかずさや 社
長

髙 岡 慎一郎 ㈱人形町今半 社長

〔印刷・情報分科会〕

分 科 会 長

金 山 智 一 金山印刷㈱ 社長

副分科会長

永 井 直 裕 永井印刷工業㈱ 社長

松 川 昭 義 松川印刷㈱ 会長

山 田 晃 子 ㈱ヤマダクリエイティ
ブ 代表取締役

小宮山 貴 史 小宮山印刷㈱ 社長

森 山 照 明 ㈱森山印刷 社長

市 瀬 豊 和 ㈱山櫻 社長

白 橋 明 夫 ㈱白橋 社長

相 原   晃 ㈱東映エージエンシー
社長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱
東京事業部東京南支店
理事支店長

〔サ ー ビ ス 分 科 会〕

分 科 会 長

廣 瀨   進 日本テクニカルサービ
ス㈱ 社長

副分科会長

市 川 秀 明 協和自動車㈱ 社長

稲 﨑 棟 史 経新堂稲﨑表具店
代表

笠 原 幸 雄 医療法人社団寿幸会
         理事長
三 島 由 美 日本郵便㈱

日本橋郵便局 局長
＜評  議  員＞

小 売

森   静 雄 ㈱モリイチ 会長

下 野 茂 雄 ㈲下野重三郎商店
代表取締役

石 塚 晃 嗣 東京マツダ販売㈱
社長

宮 城 弘 ㈱ミヤギ 代表取締役

伊 藤   明 ㈱伊東屋 社長

中 村 達 男 ㈱榛原 社長

佐 藤   正 ㈱伊藤園中央支店
         支店長
藤 本 花 子 ㈱ジャパンエンジェル

社長
竹 沢 えり子 (一社)銀座通連合会

事務局長
柳 平 誠 一 東京中央大通会
         事務局長
卸 売

中 村 庄 八 中庄㈱ 会長

岩 城   修 イワキ㈱ 会長

細 谷 正 博 ㈱細谷商店
         代表取締役
児 玉 晃 典 家田化学薬品㈱

代表取締役
田 辺   円 国際紙パルプ商事㈱

社長執行役員ＣＥＯ
大久保 信 之 (一社)東京実業連合会

専務理事
田 中 嘉 一 田中産業㈱

代表取締役
小 澤 正 彦 小沢㈱ 取締役副会長

齋 藤 高 章 横山町奉仕会
事務局長

三 上 明 夫 協同組合東京問屋連盟
理事長

奥 田   彰 東京織物卸商業組合
理事長
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相 川   浩 ㈱アイカワ
         代表取締役
工 業

長谷川 徳二郎 長谷川香料㈱ 会長

田 中 恒 穏 ㈱兼蔵 社長

西 澤 史 郎 ニックス㈱ 特別顧問

大 内 茂 正 大内新興化学工業㈱
社長

倉 谷 宏 孝 倉谷化学産業㈱ 社長

小 林 正 幸 小林香料㈱ 社長

齊 藤 善 行 丸善機工㈱ 社長

金 融

髙 橋   斎 興産信用金庫
人形町支店 支店長

岡 本 正 司 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

小野田 陽 士 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店 次長

福 原 恵 美 大和証券㈱銀座支店
支店長

小野寺 智 之 第一勧業信用組合
東銀座支店 支店長

恒 石 聖 二 三井住友海上火災保険
㈱ 東京南支店 第一支
社 支社長

山 田 和 男 城北信用金庫中央支店
支店長

髙 橋 直 哉 昭和信用金庫京橋支店
支店長

佐 藤 則 男 ㈱日本政策金融公庫
東京中央支店 支店長
兼国民生活事業統轄

山 﨑 久 義 ㈱商工組合中央金庫
本店営業部 営業第一
部長

大 川 篤 義 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 中小企業営
二事業 事業統轄

小 木   淳 東京シティ信用金庫
執行役員本店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

建設・不動産

猪 股 徳 臣 東山興業㈱ 社長

山 本 晴 智 月島建設㈱ 取締役

本 庄 邦 之 丸栄工業㈱
         代表取締役
野 口 茂 一 ㈱ノグチＨＤ 社長

運 輸 倉 庫

石 黒 明 博 ㈱明正 会長

大 石 嘉 彦 大嘉倉庫㈱ 社長

乾   康 之 乾汽船㈱ 社長

岩 田 享 也 八大㈱ 社長

宇 野 政 雄  丸正運輸㈱
         代表取締役
渡 部 敏 広 京橋運送㈱ 社長

服    飾

関 口 尚 長 ㈱松島眼鏡店 社長

植 松 伸 一 ㈱銀座マギー 社長

矢 代 健 二 ㈱銀座ヨシノヤ
監査役

中 西   一 ブルーミング中西㈱
社長

高 梨 壮 雄 高梨㈱ 代表取締役

西 川 ユカコ 昭和西川㈱ 副社長

食 ・ 宿 泊

関 戸 富 夫 ㈱関富 代表取締役

矢 吹 潤 一 ㈱天一 社長

野 永 喜一郎 ㈱ゆかり 社長

濱 口 道 雄 ヤマサ醤油㈱
東京支社 会長

湯 木 俊 治 ㈱東京 兆 社長

岡 副 真 吾 ㈱金田中 代表取締役

青 木 信 次 ㈲青木よせもの店
代表取締役

樋 口 純 一 ㈲日本橋弁松総本店
代表取締役

宮 本 周 治 ㈱ギンビス 社長

松 井 勝 美 月島もんじゃ振興会
協同組合 理事長

保 志 雄 一 (一社)銀座社交料飲協
会 会長

細 野 佳 代 ㈱曙 社長

井 上   卓  ㈲神茂 代表取締役

木 村 光 伯  ㈱木村屋總本店 社長

山 本 嘉一郎  ㈱山本山 社長

印 刷 ・ 情 報

油 矢   博 油矢製本㈱ 社長

田 畠 久 義 ㈱久栄社 会長

田 畠 義 之 ㈱セントラルプロフィ
ックス 社長

石 﨑   孟 ㈱マガジンハウス
会長

十文字 明 雄 三雄舎印刷㈱
         代表取締役
荒 川 治 彦 誠文社印刷㈱
         代表取締役
サ ー ビ ス

清 水 藤太郎 (一社)日本橋青色申告
会 会長

坂 梨 孝 美 ホクセイ印刷興業㈱
会長

岩 崎 健 一 岩崎法律事務所 代表

迫 本 淳 一 新橋演舞場㈱ 社長

小 場 貴 之 日本公認会計士協会
東京会中央会 会長

岩 崎   明 特定非営利活動法人東
京都中央区中小企業経
営支援センター

         理事長
兼 子 俊 江 (一社)東京都中小企業

診断士協会
中央支部支部長

佐 藤 喜八郎 (一社)京橋青色申告会
会長

古 草 靖 久 ㈱ロイヤルパークホテ
ル 社長

千 葉 雅 史 ㈱第一成和事務所
         代表取締役
星 野 大 記 司法書士法人星野合同

事務所 代表社員
＜顧 問＞

山 本 泰 人 中央区 区長

押 田 まり子 中央区議会 議長

古 屋 勝 彦 ㈱松屋 名誉会長

國 分 勘兵衛 国分グループ本社㈱
         代表取締役会長 兼

ＣＥＯ

＜相 談 役＞

石 井 宏 治 ㈱石井鐵工所 社長

杉 江 俊 彦 ㈱三越伊勢丹ホールデ
ィングス 社長

鈴 木 茂 晴 日本証券業協会 会長

今 井 雅 則 戸田建設㈱ 社長

岩 沙 弘 道 三井不動産㈱ 会長

大 島   博 ㈱千疋屋総本店 社長

梶 浦 卓 一 三機工業㈱ 会長

山 内 雅 喜 ヤマトホールディング
ス㈱ 会長

桑 島 俊 彦 東京都商店街連合会
会長

後 藤 忠 治 セントラルスポーツ㈱
会長

中 山 讓 治 第一三共㈱ 会長

山 本 良 一 Ｊ．フロントリテイリ
ング㈱ 社長

種 橋 牧 夫 東京建物㈱
         会長執行役員
鈴 木 弘 治 ㈱髙島屋 会長

関 根 正 裕 ㈱商工組合中央金庫
社長

中 川   忍 日本銀行
         情報サービス局長
外 池 洋 隆 柳屋ビルディング㈱

社長
東 條 英 樹 ㈱ワシントン靴店

会長
野 末   尚 東洋熱工業㈱

最高顧問
藤 林 清 隆 三井不動産レジデンシ

ャル㈱ 社長
本 多 保 隆 ㈱アリスマジック

社長
松 井 角 平 松井建設㈱ 会長

松 岡 誠一郎 ㈱文海堂 代表取締役

宮 本 洋 一 清水建設㈱ 会長

山 野 博 敏 ㈱ビューティトップヤ
マノ 取締役相談役

米 井 元 一 ㈱明治屋 会長

渡 辺   元 渡辺パイプ㈱ 社長

鰐 渕 美惠子 ㈱銀座テーラーグルー
プ 会長

細 田 安兵衛 ㈱榮太樓總本鋪
         相談役
廣 瀬 太 郎 ㈱廣瀬商会 会長
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三 田 芳 裕 ㈱明治座 社長

＜参 与＞

齊 藤   進 中央区 副区長

吉 田 不 曇 中央区 副区長

山 本 光 昭 中央区保健所 所長

辻 谷 久 雄 東京都中央都税事務所
         所長
堀 江 知 洋 日本橋税務署 署長

堀 池 義 治 京橋税務署 署長

宮 崎 正 行 中央労働基準監督署
         署長
髙 本 賢 司 東京都労働相談情報セ

ンター 所長

松 井   勝 飯田橋公共職業安定所
         所長
辻   誠 治 東京消防庁日本橋消防

署 署長
本 多   博 東京消防庁京橋消防署
         署長
髙 谷 博 文 東京消防庁臨港消防署
         署長
遠 藤 龍 雄 中央区 区民部長

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会

第１０２回  ７月１０日 最近の本部の動向等について

（４０名）    東京商工会議所 総務統括部 部長  大 下 英 和

議 件

1)２０１８年度中央支部事業報告(案)について

2)２０１８年度中央支部収支決算(案)について

3)その他

報 告  

1)役員・評議員等の変更等について

2)役員・評議員等の改選日程について

3)老舗企業塾事業について

4)青年部事業について

5)｢中央区の産業振興・まちづくりに関するアンケート｣について

6)会員増強へのご協力のお願いについて

7)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

8)今後の主な会議・行事予定について

9)その他

説 明

1)民法改正・特許法改正について

東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  清 水   繁

第１０３回 １２月 ４日   報 告

（４４名） 1)役員・評議員等の改選等について

2)第４５回会員懇親大会について

3)中央区幹部との懇談会について

4)２０１９年度事業実績と今後の予定について

5)その他

説 明

1)オリ・パラ後の中央区のまちづくりについて

中央区 副区長  吉 田 不 曇 氏

第１０４回  ２月１７日     最近の東商本部の動向について

（４４名） 東京商工会議所 副会頭  斎 藤   保

議 件

1)２０２０年度中央支部事業計画(案)について

2)２０２０年度中央支部収支予算(案)について

3)中央区老舗企業塾 運営委員(案)について

4)その他

報 告
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1)役員・評議員等の変更等について

2)第４５回会員懇親大会について

3)東商中央ゴルフクラブ（役員・評議員懇親ゴルフ）について

4)今後の主な会議・行事予定について

5)その他

説 明

1) 令和２年度税制改正の要綱概要について

東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 課長  長 濱 正 史

3)働き方改革の推進について

中央労働基準監督署 第４方面主任監督官  武 知 正 文 氏

② 役 員 会

第１０７回  ７月１０日 最近の本部の動向等について

（４９名）   東京商工会議所 総務統括部 部長  大 下 英 和

議 件

1)２０１８年度中央支部事業報告(案)について

2)２０１８年度中央支部収支決算(案)について

3)その他

報 告  

1)役員・評議員等の変更等について

2)役員・評議員等の改選日程について

3)老舗企業塾事業について

4)青年部事業について

5)｢中央区の産業振興・まちづくりに関するアンケート｣について

6)会員増強へのご協力のお願いについて

7)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

8)今後の主な会議・行事予定について

9)その他

説 明

1)民法改正・特許法改正について

東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  清 水   繁

第１０８回 １２月 ４日   報 告

（５９名） 1)役員・評議員等の改選等について

2)第４５回会員懇親大会について

3)中央区幹部との懇談会について

4)２０１９年度事業実績と今後の予定について

5)その他

説 明

1)オリ・パラ後の中央区のまちづくりについて

中央区 副区長  吉 田 不 曇 氏

第１０９回  ２月１７日     最近の東商本部の動向について

（５３名） 東京商工会議所 副会頭  斎 藤   保

議 件

1)２０２０年度中央支部事業計画(案)について

2)２０２０年度中央支部収支予算(案)について
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3)中央区老舗企業塾 運営委員(案)について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更等について

2)第４５回会員懇親大会について

3)東商中央ゴルフクラブ（役員・評議員懇親ゴルフ）について

4)今後の主な会議・行事予定について

5)その他

説 明

1) 令和２年度税制改正の要綱概要について

東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 課長  長 濱 正 史

3)働き方改革の推進について

中央労働基準監督署 第４方面主任監督官  武 知 正 文 氏

③ 正副会長・分科会長会議

４月２６日 （１３名） 議 件

1)今後の中央区政について

2)その他

７月１０日 （１５名） 議 件

1)役員・評議員等の改選について

2)第１０７回役員会・第１０２回評議員会について

3)その他

１０月２５日 （１１名） 議 件

1)会員懇談会について

2)その他

１２月 ４日 （１５名） 議 件

1)第１０８回役員会・第１０３回評議員会について

2)その他

１月２０日 （１３名） 議 件

1)２０２０年度事業計画(案)について

2)その他

報 告

1)今後の主な会議・行事予定について

2)その他

２月１７日 （１６名） 議 件

1)第１０９回役員会・第１０４回評議員会について

2)その他

④ 会員懇談会

１０月２５日 （６５名）  議 件

1)評議員の選任について

報 告

1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

2)その他

特別講演会
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「地形から見る日本文明～江戸誕生の謎、東京誕生の謎～」

日本水フォーラム事務局長／地形歴史研究家  竹 村 公太郎 氏

⑤ 中央区幹部と東商中央支部幹部役員との懇談会

８月 ８日 （２６名）   意見交換「中央区の産業振興・まちづくりについて」

(2) 分 科 会

① 小   売

４月１５日 （１１名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月 ８日 （５８名）  「～中小企業必見！知らないのはもったいない～

知って得する！中小企業の補助金活用法」

中小企業診断士  三 好 康 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月２９日 （１６名）  「訪日外国人の動向と簡単英語での接客ポイント講座 【小売店編】」

㈱のんた企画 代表取締役  村 中 優 子 氏

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月 ４日 （９２名）  「『ゆるやかな糖質制限』で生活の質を高める！」

北里大学北里研究所病院 糖尿病センター長 医学博士  山 田   悟 氏

     （(公社)日本橋法人会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏
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     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （２７名）  ＣＯＲＥＤＯ室町テラス視察会

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月２７日 （２９名）  船から見る！東京２０２０選手村・競技場＆東京国際クルーズターミナ

ル視察会

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１２月２０日 （５９名）  「～生産性を向上する〜仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 卸   売

４月１９日 （ ９名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月 ８日 （５８名）  「～中小企業必見！知らないのはもったいない～
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知って得する！中小企業の補助金活用法」

中小企業診断士  三 好 康 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月 ４日 （９２名）  「『ゆるやかな糖質制限』で生活の質を高める！」

北里大学北里研究所病院 糖尿病センター長 医学博士  山 田   悟 氏

     （(公社)日本橋法人会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１０日 （５０名）  「～中央区ビジネス交流フェアにもいかせる～

事例から学ぶ成功する販路開拓のコツ」

中小企業庁 委嘱 東京都よろず支援拠点

チーフ・コーディネーター／中小企業診断士  金 綱   潤 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月２７日 （２９名）  船から見る！東京２０２０選手村・競技場＆

東京国際クルーズターミナル視察会
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１２月 ５日（１７６名）  「２０２０年 世界の潮流と日本の展望

～激動の世界情勢から今後の日本・東京を占う～」

(一財)日本総合研究所 会長 多摩大学 学長  寺 島 実 郎 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 工   業

４月１１日 （４６名）  「民法１２０年ぶりの大改正！顧客トラブルを防ぎたい

  これだけは知っておきたい 取引・契約をする際の注意点」

                   弁護士  犬 塚 暁比古 氏

（経済法規委員会共催）

４月１６日 （ ７名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２１日 （２５名）  中央区工業事業主・従業員宿泊研修会 ㈱ヤマハ掛川工場他

～２２日                      （中央区・中央区工業団体連合会主催）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）
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７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１０日 （５０名）  「～中央区ビジネス交流フェアにもいかせる～

事例から学ぶ成功する販路開拓のコツ」

中小企業庁 委嘱 東京都よろず支援拠点

チーフ・コーディネーター／中小企業診断士  金 綱   潤 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１２月２０日 （５９名）  「～生産性を向上する〜仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１５日 （２３名）  「中途採用最前線！採用戦略はここまで変わる！

若手人材採用セミナー」

㈱マイナビ 転職情報事業本部 東京第１営業

総合企画統括本部 統括本部長  坂 本   宏 氏

採用支援統括部 統括部長  吉 澤 伸 吾 氏

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」
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㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 金   融

４月２３日 （１７名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月 ８日 （５８名）  「～中小企業必見！知らないのはもったいない～

知って得する！中小企業の補助金活用法」

中小企業診断士  三 好 康 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

  ６月２０日 （１８名）  融資・経営なんでも相談会

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

６月２７日 （７９名）  「実例！中小企業の財務・資金繰り分析

～これだけ知れば「財務分析と資金繰り分析」は大丈夫～」

三尾会計事務所 代表／公認会計士  三 尾 隆 志 氏

㈱日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

東京信用保証協会 八重洲支店 創業アシストプラザ八重洲 保証課長  宮 川 信 勇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

  ７月 １日 （４３名） 中央区しんきん協議会と区内中小企業支援機関との情報交換会

７月１２日・１７日 公的融資相談会

・２３日・２５日（１８名）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」
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経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１０日 （５０名）  「～中央区ビジネス交流フェアにもいかせる～

事例から学ぶ成功する販路開拓のコツ」

中小企業庁 委嘱 東京都よろず支援拠点

チーフ・コーディネーター／中小企業診断士  金 綱   潤 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１６名）  融資・経営なんでも相談会

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月１１日（１１３名）  「危機を乗り越える～発想の転換と組織の活性化～」

いすみ鉄道 前社長 えちごトキめき鉄道 社長  鳥 塚   亮 氏

（中央区しんきん協議会共催）

１１月２１日 （ ９名）  公的融資相談会

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑤ 建設・不動産

４月２２日 （ ９名） 分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏
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６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

６月２７日 （７９名）  「実例！中小企業の財務・資金繰り分析

～これだけ知れば「財務分析と資金繰り分析」は大丈夫～」

三尾会計事務所 代表／公認会計士  三 尾 隆 志 氏

㈱日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

東京信用保証協会 八重洲支店 創業アシストプラザ八重洲 保証課長  宮 川 信 勇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （２７名）  ＣＯＲＥＤＯ室町テラス視察会

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２７日 （２９名）  船から見る！東京２０２０選手村・競技場＆

東京国際クルーズターミナル視察会

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏
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（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１２月２０日 （５９名）  「～生産性を向上する〜仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１５日 （２３名）  「中途採用最前線！採用戦略はここまで変わる！

若手人材採用セミナー」

㈱マイナビ 転職情報事業本部 東京第１営業

総合企画統括本部 統括本部長  坂 本   宏 氏

採用支援統括部 統括部長  吉 澤 伸 吾 氏

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

２月１４日 （６７名）  「アドラー心理学に学ぶ自立型人材の育成法

“ほめない・叱らない・教えない”人材育成とは？！」

㈲ブレイン・アソシエイツ 代表取締役  石 渡   明 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑥ 運輸倉庫

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

４月２６日 （ ７名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

６月２７日 （７９名）  「実例！中小企業の財務・資金繰り分析

～これだけ知れば「財務分析と資金繰り分析」は大丈夫～」

三尾会計事務所 代表／公認会計士  三 尾 隆 志 氏
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㈱日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

東京信用保証協会 八重洲支店 創業アシストプラザ八重洲 保証課長  宮 川 信 勇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１２月２０日 （５９名）  「～生産性を向上する〜仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１５日 （２３名）  「中途採用最前線！採用戦略はここまで変わる！

若手人材採用セミナー」

㈱マイナビ 転職情報事業本部 東京第１営業

総合企画統括本部 統括本部長  坂 本   宏 氏

採用支援統括部 統括部長  吉 澤 伸 吾 氏

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

２月１４日 （６７名）  「アドラー心理学に学ぶ自立型人材の育成法
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“ほめない・叱らない・教えない”人材育成とは？！」

㈲ブレイン・アソシエイツ 代表取締役  石 渡   明 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑦ 服   飾

４月１２日 （ ６名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月２９日 （１６名）  「訪日外国人の動向と簡単英語での接客ポイント講座 【小売店編】」

㈱のんた企画 代表取締役  村 中 優 子 氏

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月 ４日 （９２名）  「『ゆるやかな糖質制限』で生活の質を高める！」

北里大学北里研究所病院 糖尿病センター長 医学博士  山 田   悟 氏

     （(公社)日本橋法人会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」
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経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１０日 （５０名）  「～中央区ビジネス交流フェアにもいかせる～

事例から学ぶ成功する販路開拓のコツ」

中小企業庁 委嘱 東京都よろず支援拠点

チーフ・コーディネーター／中小企業診断士  金 綱   潤 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ５日（１７６名）  「２０２０年 世界の潮流と日本の展望

～激動の世界情勢から今後の日本・東京を占う～」

(一財)日本総合研究所 会長 多摩大学 学長  寺 島 実 郎 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

２月１４日 （６７名）  「アドラー心理学に学ぶ自立型人材の育成法

“ほめない・叱らない・教えない”人材育成とは？！」

㈲ブレイン・アソシエイツ 代表取締役  石 渡   明 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑧ 食・宿 泊

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

４月２５日 （ ７名）  分科会役員・評議員会議
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1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

５月２９日 （１６名）  「訪日外国人の動向と簡単英語での接客ポイント講座 【小売店編】」

㈱のんた企画 代表取締役  村 中 優 子 氏

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月 ４日 （９２名）  「『ゆるやかな糖質制限』で生活の質を高める！」

北里大学北里研究所病院 糖尿病センター長 医学博士  山 田   悟 氏

     （(公社)日本橋法人会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （２７名）  ＣＯＲＥＤＯ室町テラス視察会

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月２７日 （２９名）  船から見る！東京２０２０選手村・競技場＆

東京国際クルーズターミナル視察会

  （小売分科会、卸売分科会、建設・不動産分科会、

食・宿泊分科会、サービス分科会企画）

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１月１５日 （２３名）  「中途採用最前線！採用戦略はここまで変わる！

若手人材採用セミナー」

㈱マイナビ 転職情報事業本部 東京第 1 営業

総合企画統括本部 統括本部長  坂 本   宏 氏

採用支援統括部 統括部長  吉 澤 伸 吾 氏

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑨ 印刷・情報

４月１７日 （ ９名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月 ８日 （５８名）  「～中小企業必見！知らないのはもったいない～

知って得する！中小企業の補助金活用法」

中小企業診断士  三 好 康 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月１９日 （２３名）  「ＬＧＢＴ（レズビアン／ゲイ／バイセクシャル／

トランスジェンダー）について」
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西 原 さつき 氏

（青年部・京青会共催）

６月２１日 （２５名）  中央区工業事業主・従業員宿泊研修会 ㈱ヤマハ掛川工場他

～２２日                      （中央区・中央区工業団体連合会主催）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１１日 （ ９名）  「オフセット印刷知識講習」

(学)日本プリンティングアカデミー  曺   于 鉉 氏

（東京都印刷工業組合共催）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１０日 （５０名）  「～中央区ビジネス交流フェアにもいかせる～

事例から学ぶ成功する販路開拓のコツ」

中小企業庁 委嘱 東京都よろず支援拠点

チーフ・コーディネーター／中小企業診断士  金 綱   潤 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１２月２０日 （５９名）  「～生産性を向上する〜仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

２月１４日 （６７名）  「アドラー心理学に学ぶ自立型人材の育成法

“ほめない・叱らない・教えない”人材育成とは？！」
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㈲ブレイン・アソシエイツ 代表取締役  石 渡   明 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑩ サービス

４月１１日 （４６名）  「民法１２０年ぶりの大改正！顧客トラブルを防ぎたい

  これだけは知っておきたい 取引・契約をする際の注意点」

                   弁護士  犬 塚 暁比古 氏

（経済法規委員会共催）

４月１８日 （ ７名）  分科会役員・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画（案）について

3)その他

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月 ８日 （５８名）  「～中小企業必見！知らないのはもったいない～

知って得する！中小企業の補助金活用法」

中小企業診断士  三 好 康 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月 ４日 （９２名）  「『ゆるやかな糖質制限』で生活の質を高める！」

北里大学北里研究所病院 糖尿病センター長 医学博士  山 田   悟 氏

     （(公社)日本橋法人会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

１１月２７日 （２９名）  船から見る！東京２０２０選手村・競技場＆

東京国際クルーズターミナル視察会

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１月１５日 （２３名）  「中途採用最前線！採用戦略はここまで変わる！

若手人材採用セミナー」

㈱マイナビ 転職情報事業本部 東京第１営業

総合企画統括本部 統括本部長  坂 本   宏 氏

採用支援統括部 統括部長  吉 澤 伸 吾 氏

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」

筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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(3) 委 員 会

① 組織強化委員会

９月 ６日 （２７名） 東商中央・ビジネス交流会

２月１９日 （２４名） 東商中央・ビジネス交流会

② 中央区老舗企業塾運営委員会

1) 委員会

３月２４日 （中 止） 第１３回中央区老舗企業塾運営委員会

1)２０１９年度の事業報告について

2)２０２０年度の事業計画（案）について

3)その他  

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

  2) 特別講演会

３月２４日 （中 止）  「永続企業の経営の秘訣を学ぶ」

日本経済大学大学院特任教授

(一社)１００年経営研究機構代表理事  後 藤 俊 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

   3) 産学連携による老舗企業ＰＲ動画制作

明治学院大学の学生による中央区老舗企業の魅力発信動画をＹｏｕｔｕｂｅにて公開している。

４月１０日 Ｖｏｌ．２ 株式会社江戸屋

５月２８日 Ｖｏｌ．３ 築地玉寿司

３月２６日 Ｖｏｌ．４ 株式会社伊場仙

③ 青年部

1) 幹事会

４月２２日 （ ９名） 青年部第１回幹事会

議 件

1)青年部加入の承諾について

2)２０１９年度 青年部年会費について

3)２０１９年度 青年部事業について

4)その他

５月２７日 （１１名） 青年部第２回幹事会

議 件

1)青年部加入の承諾について

2)２０１９年度 青年部事業について

3)その他

７月 ８日 （ ８名） 青年部第３回幹事会

議 件

1)青年部加入の承諾について

2)２０１９年度 青年部事業について

3)その他

９月 ９日 （ ８名） 青年部第４回幹事会

議 件

1)青年部加入の承諾について

2)青年部入会の原則について

3)今後の青年部事業について

4)その他
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１１月２５日 （ ８名） 青年部第５回幹事会

議 件

1)青年部加入の承諾について

2)２０２０年度青年部事業計画（案）について

3)下町サミットについて

4)その他

２月１７日 （１０名） 青年部第６回幹事会

議 件

1)青年部加入の承諾について

2)２０２０年度青年部事業計画（案）について

3)例会の活性化に向けて

4)その他

2) 例会

５月２７日 （２１名） 青年部第１回例会

「帝国ホテル１２０年の伝統と革新」

㈱帝国ホテル 取締役常務執行役員 東京総支配人  金 尾 幸 生 氏

７月 ８日 （１９名） 青年部第２回例会

「引き継ぐ立場から考える事業承継

～弁護士・税理士が見た成功例と失敗例～」

弁護士法人サンク総合法律事務所 代表社員 弁護士  樋 口 卓 也 氏

南青山税理士法人 代表社員 税理士  仙 石   実 氏

９月 ９日 （５０名） 青年部第３回例会

「『老舗』千疋屋総本店の取り組みについて

～「ＥＤＯ」「海外」「若者」の視点から、これまでとこれから～」

㈱千疋屋総本店 代表取締役社長  大 島   博 氏

１１月２５日 （１９名） 青年部第４回例会

「世界一流のリーダーはなぜ経営に禅ＺＥＮを取り入れるのか」

㈱シマーズ 代表取締役  島 津 清 彦 氏

２月１７日 （２１名） 青年部第５回例会

「渋沢栄一を知る」

シブサワ・アンド・カンパニー㈱ 代表取締役ＣＥＯ  渋 沢   健 氏

3) 会員交流事業

１１月１６日 （１０名） 青年部会員交流ゴルフ大会 （於：立野クラシックゴルフ倶楽部）

4) 連携事業

５月２０日 （２３名） 東京都印刷工業組合京橋支部印刷人青年会(京青会)合同研修会

「中小企業が取り組むべき働き方改革について」

Ｂｅ Ａｍｂｉｔｉｏｕｓ社会保険労務士法人 代表  飯 野 正 明 氏

７月２５日 （１５名） 本部青年部連携事業 講演会

「生産性を向上させる働き方改革」

東京理科大学 大学院経営学研究科

技術経営専攻（ＭＯＴ）教授 博士（経営学）  佐々木 圭 吾 氏

９月２６日 （ ７名） 日本橋法人会連携青年部 講演会

「異常気象で変わる天気と経済の関係」

㈱ウェザーマップ代表取締役社長  森  朗  氏

１０月 ８日 （ ３名） 本部青年部連携事業 講演会

「倒産寸前から修羅場を乗り切った社長の全ノウハウ」

㈱日本レーザー 代表取締役会長  近 藤 宣 之 氏



２．中央支部

－42－

１２月１１日 （ ６名） 本部青年部連携事業 特別講演会

(公社)日本プロゴルフ協会 会長  倉 本 昌 弘 氏

２月１２日 （ ２名） 本部青年部連携事業 ２３支部対抗ボウリング大会

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

２月２６日 （ ９名）  移動中小企業・事業承継対策業委員会

３月２５日 （中 止）  本支部労働懇談会   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２３日 （中 止）  本支部税制懇談会   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② マル経協議会

６月２５日 ㈱日本政策金融公庫東京中央支店との連絡協議会

２月１３日 ㈱日本政策金融公庫東京中央支店との連絡協議会

③ (一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合との業務連絡会

６月２１日 （ ６名） ２０１９年度「特別講演会」の開催日程・テーマ・講師の選定等に

ついて

④ 区内経済関係団体連携協議会

８月 ６日 （４７名） 中央区ほか区内各団体事業概要について意見交換

⑤ 中央区しんきん協議会との連携会議

７月 １日 （４３名） 中央区しんきん協議会と区内中小企業支援機関との情報交換会

３．事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

a.セミナー

４月１１日 （４６名）  「民法１２０年ぶりの大改正！顧客トラブルを防ぎたい

  これだけは知っておきたい 取引・契約をする際の注意点」

                   弁護士  犬 塚 暁比古 氏

（経済法規委員会共催）

４月２４日 （３６名）  「“あなたの会社の「ＷＥＢサイト」。誰が担当してますか？”

自社で取り組め！売れるＷＥＢサイト運用超入門」

(特)ＩＴコーディネータ協会

ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

５月 ８日 （５８名）  「～中小企業必見！知らないのはもったいない～

知って得する！中小企業の補助金活用法」

中小企業診断士  三 好 康 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月２０日 （２３名）  「中小企業が取り組むべき働き方改革について」

Ｂｅ Ａｍｂｉｔｉｏｕｓ社会保険労務士法人 代表  飯 野 正 明 氏

５月２９日 （１６名）  「訪日外国人の動向と簡単英語での接客ポイント講座 【小売店編】」

㈱のんた企画 代表取締役  村 中 優 子 氏

６月 ５日 （６７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（京橋税務署協力）

６月１８日 （９３名）  「社長・役員の経営上の責任とリスク対策～中小企業存続のために～」

森総合税理士法人代表 公認会計士／税理士  森   耕 平 氏

（アクサ生命保険㈱共催）
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６月１９日 （２３名）  「ＬＧＢＴ（レズビアン／ゲイ／バイセクシャル／

トランスジェンダー）について」

西 原 さつき 氏

（青年部・京青会共催）

６月２６日（２４７名）  「待ったなしの消費税率引き上げと初めての軽減税率

                          今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー」

税理士／中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（(公社)日本橋法人会共催／日本橋税務署協力）

６月２７日 （７９名）  「実例！中小企業の財務・資金繰り分析

～これだけ知れば「財務分析と資金繰り分析」は大丈夫～」

三尾会計事務所 代表／公認会計士  三 尾 隆 志 氏

㈱日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

東京信用保証協会 八重洲支店 創業アシストプラザ八重洲 保証課長  宮 川 信 勇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１１日 （ ９名）  「オフセット印刷知識講習」

(学)日本プリンティングアカデミー  曺   于 鉉 氏

（東京都印刷工業組合共催）

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

７月１８日 （３０名）  「女性活躍推進が企業の未来を拓く！

～令和の時代の働き方改革を実現させるために～」

ルミエール㈱ 代表取締役  酒 井 美重子 氏

（中央区共催）

７月３０日 （３５名）  「欲しい人材を採る！外国人材の雇用ポイントも伝授！

中小企業の人材採用対策セミナー」

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２１日 （８４名）  「聞いてもらえる!プレゼンが通る!

１分でわかりやすく説明する技術 ～数字･論理･話し方～」

ＢＭコンサルティング㈱ 代表取締役

(一社)日本ビジネス数学協会 代表理事  深 沢 真太郎 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月 ４日 （９２名）  「『ゆるやかな糖質制限』で生活の質を高める！」

北里大学北里研究所病院 糖尿病センター長 医学博士  山 田   悟 氏

     （(公社)日本橋法人会共催）

９月１１日（１０５名）  「ハラスメントが起きない 職場環境を築く３大実務」

日本労働教育総合研究所 所長 特定社会保険労務士  野 崎 大 輔 氏

     （中央区共催）

９月１８日 （６６名）  「ＡＩ時代の経営と暮らしのヒント

～中小企業が把握すべきＡＩの基本的な仕組み～」

経営コンサルタント  的 場 成 男 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１０日 （５０名）  「～中央区ビジネス交流フェアにもいかせる～

事例から学ぶ成功する販路開拓のコツ」

中小企業庁 委嘱 東京都よろず支援拠点

チーフ・コーディネーター／中小企業診断士  金 綱   潤 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２３日 （２０名）  「相続・事業承継対策の意外な落とし穴

～経営者の“もしも”に備える『成年後見制度』と『家族信託』～」

税理士／ファイナンシャルプランナー／日本ＦＰ協会認定講師

  宮 田   昇 氏

（アクサ生命保険㈱共催）

１０月２５日 （６５名）  「地形から見る日本文明～江戸誕生の謎、東京誕生の謎～」

日本水フォーラム事務局長／地形歴史研究家  竹 村 公太郎 氏

１１月１１日（１１３名）  「危機を乗り越える～発想の転換と組織の活性化～」

いすみ鉄道 前社長 えちごトキめき鉄道 社長  鳥 塚   亮 氏

（中央区しんきん協議会共催）

１１月２６日 （２６名）  「キャッシュレス化との付き合い方」

(一社)日本キャッシュレス化協会 代表理事

東洋大学経済学部 教授  川 野 祐 司 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ５日（１７６名）  「２０２０年 世界の潮流と日本の展望

～激動の世界情勢から今後の日本・東京を占う～」

(一財)日本総合研究所 会長 多摩大学 学長  寺 島 実 郎 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

１２月１０日 （５２名）  「消費税軽減税率 経理・申告ガイド

＆決算書の見方と資金繰り表の作り方セミナー」

税理士  利 水 啓 剛 氏

（京橋税務署・日本橋税務署・㈱日本政策金融公庫東京中央支店協力）

１２月２０日 （５９名）  「～生産性を向上する〜仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１５日 （２３名）  「中途採用最前線！採用戦略はここまで変わる！

若手人材採用セミナー」

㈱マイナビ 転職情報事業本部 東京第１営業

総合企画統括本部 統括本部長  坂 本   宏 氏

採用支援統括部 統括部長  吉 澤 伸 吾 氏

１月２１日 （５２名）  「２０２０年 日本経済の今後の展望について」

同志社大学大学院ビジネス研究科教授  浜   矩 子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月 ５日 （１６名）  「小さな会社でもできる！生産性向上に向けたＩＴ活用セミナー

～ソフト・システム等を活用した効率アップ、補助金の活用法～」

㈱コンサルティングオフィス岩崎 代表取締役  

経営コンサルタント／中小企業診断士／ＩＴコーディネータ  岩 崎 彰 吾 氏

２月１４日 （６７名）  「アドラー心理学に学ぶ自立型人材の育成法

“ほめない・叱らない・教えない”人材育成とは？！」

㈲ブレイン・アソシエイツ 代表取締役  石 渡   明 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

３月１０日 （延 期）  「今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

中小企業の『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （中 止）  「中小企業のメンタルヘルス対応」
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筑波大学 産業精神医学・宇宙医学グループ 助教／医局長

大 井 雄 一 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１８日 （延 期）  「退職金をもらわないリスクを知っていますか？

オーナー経営者は必ず知っておいて頂きたい！」

森総合税理士法人代表 公認会計士／税理士  森   耕 平 氏

（アクサ生命保険㈱共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

b.連続セミナー

「事例でわかる後継者育成連続セミナー ～早めの準備で会社を引き継ぐ！～」

（連携：千代田・港・品川・目黒・大田・ビジネスサポートデスク東京南）

１１月１４日 （１９名）  後継者に伝えたい事業承継のキホン

                ～経営・財務・法律・税務の課題の対応策～

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

１１月２２日 （１２名）  事例で考える営業のヒント

                ～製品・サービスの効果的な「売り方」について～

中小企業診断士  寳 積 昌 彦 氏

１１月２８日 （１３名）  事例で学ぶ！後継者のための労務管理

～労務トラブルの回避策を押さえ炎上しない職場を作る～

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

１２月 ５日 （１７名）  ケースで考える財務の知識向上

～数字が読める経営者になろう～

税理士・中小企業診断士  大 内   力 氏

１２月１２日 （１６名）  事業承継で生まれ変わる

～後継者による中小企業の経営革新～

日本政策金融公庫総合研究所 主任研究員  葛 貫   怜 氏

金融機関担当者から見た融資審査のポイントについて

日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

(2) 視 察 会

６月２１日 （２５名）  中央区工業事業主・従業員宿泊研修会 ㈱ヤマハ掛川工場他

～２２日    （中央区・中央区工業団体連合会主催／工業分科会、印刷・情報分科会企画）

１０月１７日 （２７名）  ＣＯＲＥＤＯ室町テラス視察会

  （小売分科会、建設・不動産分科会、食・宿泊分科会企画）

１１月２７日 （２９名）  船から見る！東京２０２０選手村・競技場＆東京国際クルーズターミナ

ル視察会

  （小売分科会、卸売分科会、建設・不動産分科会、

食・宿泊分科会、サービス分科会企画）

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 121 20 870 0 63 4 0 0 1,065 2,147

窓口

（文書・電話含む）
9 137 18 1,343 9 17 5 0 13 720 2,271

合計 13 258 38 2,213 9 80 9 0 13 1,785 4,418



２．中央支部

－46－

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2

22
（有料） 0 9 3 1 2 5 0 0 0 20

人数
（無料） 0 0 0 0 0 23 50 0 0 73

1,350
（有料） 0 479 128 79 314 277 0 0 0 1,277

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 302 295 2,810,100 2,770,600

政策公庫のうちマル経 298 293 2,770,100 2,752,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 302 295 2,810,100 2,770,600

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 6

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 合計指導件数

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 12 2 32

人  数 23 11 2 36

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２６回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(4) 後援・協賛・協力等

６月２１日～２２日     中央区工業事業主及び従業員宿泊研修会（協賛・後援）

（主催：中央区工業団体連合会）

８月２３日～２４日    第３０回中央区大江戸まつり盆おどり大会（協賛）

（主催：中央区大江戸まつり実行委員会事務局）

  ９月 ２日～ ２月 ４日  中央区観光写真コンクール（後援・協賛）

（主催：中央区観光協会）

９月２０日～１０月 ８日  第１２回ＥＤＯ ＡＲＴ ＥＸＰＯ（協賛）

（主催：ＮＰＯ法人東京中央ネットＥＤＯ ＡＲＴ ＥＸＰＯ事務局）
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９月２８日         ２０１９年「子どもとためす環境まつり」（後援・協賛）

（主催：中央区環境保全ネットワーク）

１０月 １日～１１月 ３日  第６７回中央区観光商業まつり（協賛）

（主催：中央区・中央区観光商業まつり実行委員会）  

１０月～１１月        オータム銀座２０１９（協賛）

（主催：全銀座会催事委員会）

１０月１９日～２０日     日本橋恵比寿講べったら市（協賛）

（主催：日本橋べったら市保存会）

１０月２７日         第４７回「日本橋・京橋まつり『大江戸活粋パレード』」（後援・協賛）

（主催：日本橋・京橋まつり実行委員会）

１０月１６日～１１月 ３日  美味しい銀座×食と農林漁業の祭典（後援・協賛）

（主催：銀座料理飲食業組合連合会）

１１月 ７日         第２０回ビジネスフェア（後援）

（主催：西武信用金庫）

  １月 ３日         第９６回東京箱根間往復大学駅伝競走（協賛）

（主催：名橋「日本橋」保存会、箱根駅伝日本橋・京橋実施協議会）

  ２月 ３日         第１２回中央区観光検定（協賛）

（主催：中央区観光協会）

(5) 会員交流事業

４月 ４日 （１０名）  東商中央ゴルフクラブ世話人会

７月 ４日 （５９名） 会員交流ゴルフ大会 於：程ヶ谷カントリークラブ

９月 ６日 （２７名）  東商中央・ビジネス交流会

９月１８日 （２４名） 会員交流ボウリング大会 於：サンスクエア (中央支部・台東支部共催)

１１月 ６日 （３９名）  会員交流ゴルフ大会 於：総武カントリー印旛コース

１１月２２日 （３９名）  東商サービス説明会＆助成金活用セミナー

（連携支部：千代田・港・品川・目黒・大田）

１１月２９日 （２２名）  独身者交流会（スポーツ好きコン）於：浜松町東京會舘 ゴールドルーム

（連携支部：港・品川・目黒）

２月１９日 （２４名）  東商中央・ビジネス交流会

２月２７日 （中 止） 会員企業従業員交流イベント「婚活ディナーｉｎ ＧＩＮＺＡ」

             於：Ｔｈｅ Ｓｔａｙ Ｇｏｌｄ ＧＩＮＺＡ

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月３０日 （中 止）  東商中央ゴルフクラブ世話人会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) 金融相談会

① 中央区内事業者向け

７月１２日・１７日・２３日・２５日

           （１８名） 公的融資相談会

対象先：中央区内事業者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

東京商工会議所中央支部経営指導員

１１月２１日 （ ９名） 公的融資相談会

対象先：中央区内事業者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

東京商工会議所中央支部経営指導員
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(7) 融資・経営なんでも相談会

６月２０日 （１８名） 各種経営課題改善、資金調達等相談会

対象先：中央区内の小規模事業者、飲食店経営者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

ビジネスサポートデスク東京南 中小企業診断士・税理士・社会保

険労務士

東京商工会議所中央支部経営指導員

１０月１７日 （１６名） 各種経営課題改善、資金調達等相談会

対象先：中央区内の小規模事業者、飲食店経営者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

ビジネスサポートデスク東京南 中小企業診断士・税理士・社会保

険労務士

東京商工会議所中央支部経営指導員

(8) 中央区サイバーセキュリティ対策支援事業

中央区内に所在する中小企業事業者におけるサイバーセキュリティ意識の向上及びサイバー犯罪・サイバ

ー攻撃による被害の防止を図ることを目的として、中央区・警視庁（中央警察署・久松警察署・築地警察署・

月島警察署）及び東京商工会議所中央支部により、２０１７年１０月２６日に「中央区サイバーセキュリテ

ィ対策支援に関する協定書」を締結し、活動を行っている。

７月１７日 （４６名）  「～あなたの会社のサイバーセキュリティは大丈夫ですか？～

サイバーセキュリティ対策セミナー」

（中央区・中央・久松・築地・月島警察署共催）

(9) その他の事業

１１月１９日 （５００名）  中央区ビジネス交流フェア

（主催：中央区、共催：中央区しんきん協議会・東京都よろず支援拠点・

(特)東京都中央区中小企業経営支援センター・中央区工業団体連合会・

中央区商店街連合会）

４． 行   事

(1) 会員懇親大会

３月 ５日 （中 止） 第４５回会員懇親大会 於：ロイヤルパークホテル

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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３．港 支 部

港区では事業所数の増加・昼間人口の増加と共に、夜間人口も増加傾向にあり、２０１７年２月に人口が２

５万人を超え、１０年後には３０万人に達する見込みであり、都市としての成長が継続している。域内では、

東京２０２０オリンピック・パラリンピック大会を控え、ＪＲ東日本・山手線の新駅として約３０年振り、３

０番目の駅となる「高輪ゲートウェイ駅」の周辺再開発など、区内各地で再開発事業が進行中である。本年度

はラグビーワールドカップ２０１９日本大会が開催され、外国人旅行者も増加傾向にあり、インバウンド対策

の取り組みも進むなど明るい材料も多い。しかしながら、働き方改革への対応を迫られる一方で、人手不足は

深刻さを増し、目の前の受注機会を逸する企業も出ている。さらに経営者の高齢化は一層進行し、事業承継は

喫緊の課題となっている。以上を踏まえ、港支部は、区内事業所の生産性向上を図り、経営力の向上、また、

地域振興に貢献すべく、行政機関をはじめとした関係諸団体とも連携し、以下の事業を実施した。

１．ラグビーワールドカップ２０１９日本大会、および東京２０２０大会に向けた機運醸成活動

ラグビー関連としては、元日本代表ヘッドコーチを講師に招き、強い組織のつくり方など経営に役立つ内

容の講演会を実施した他、元日本代表選手を講師に招き地域の小学生向けラグビー教室を開催した。また、

港区ラグビーフットボール協会などと「みなとラグビーまつり」を実施、ラグビーワールドカップの試合は

日本代表戦を中心にパブリックビューイングを区内４カ所で実施し運営協力を行った。東京２０２０大会関

連では、「みなと区民まつり」において東京２０２０大会の機運醸成に関わるブース出展、およびメッセージ

を集めた横断幕を用いたパレード参加など、これまで行ってきたが、本年度は台風の影響によりイベント自

体が中止となった。青年部では東京２０２０大会の競技体験の一環としてボッチャ体験会を実施した。

２．港区マラソン大会（「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」）の開催

東京２０２０大会への機運醸成、および、子供から高齢者まで、国籍や障害の有無など区別なく、多くの

人々が参加できるスポーツを通じた地域共生社会の実現を目指し、２回目の大会を開催した。港区ほか約５

０の団体からなる実行委員会を組織、当港支部・池田会長が実行委員長となり、支部として運営に参画。数

多くの区内外の企業から協賛金・協賛品の協力、大会当日のボランティアスタッフの協力などを得て開催、

区内事業所の健康経営の推進にも繋がる事業となった。

３．青年部の活動とおもてなし事業

若手経営者相互の自主的な親睦と連携を通じ、経営者としての研鑽および港区の発展に貢献するため青年

部を発足、３年目となり各種活動を行った。視察会・青年部間交流として熊本商工会議所を訪問し、青年部

との交流を図ったほか、災害からの復興の現状を視察、危機管理対応などについて学んだ。ラグビーワール

ドカップ２０１９日本大会の機運醸成活動の最終段階として、福岡の会場にて現地で試合を観戦、地元の受

け入れの状況なども視察した。その他、初の大使館交流事業を実施、区内のイタリア大使館を訪問しお互い

の活動紹介を行うなど交流を深めた。また、港区マラソン大会においてボランティアスタッフとして運営へ

の協力を行うなど多岐に亘る活動を行った。

４．小規模企業等を対象にした「経営改善普及事業」の推進

小規模企業の「身近な相談機関」として、金融、各種補助金・助成金の活用、創業支援等の個別相談、各

種講習会・講演会を実施するとともに、日本政策金融公庫と連携し融資相談会を実施、マル経融資、税務・

法律相談等の利用を推進した。また、個人事業主を対象に、会計ソフトの操作方法も含めた記帳指導を行っ

た。

５．８分科会による事業

各分科会の会合などを通じて、会員企業や業界における諸課題を探り、分科会員へ課題解決のための情報

提供等を行なうべく、セミナー、講演会、視察会を開催した。視察会では東京ミッドタウン日比谷 視察会、

羽田空港視察会、５Ｇに関する視察会、寺田倉庫視察会、高輪ゲートウェイ駅関連視察会、国立印刷局東京

工場・印刷博物館・東京証券取引所視察会、Ｔｈｅ Ｏｋｕｒａ Ｔｏｋｙｏ（旧ホテルオークラ東京本館）

視察会などを実施した。セミナーでは、働き方改革関連法と最新の雇用関係助成金、サイバーセキュリティ

ー対策、外国人留学生採用、生産性向上のためのＩＴ活用などをテーマとして実施した。

６．会員交流事業と会員サービス事業

総 括 的 概 要
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会員の参加・相互の交流機会の増大を目的として、①新年賀詞交歓会、②Ｍｉｎａｔｏボウリング大会、

③会員懇親ゴルフ大会、④役員・評議員懇親ゴルフ会、⑤独身者交流会、などを開催し、定員を超える参加

者となるイベントもあり活発に行った。また、時宜にかなったテーマを設定した特別講演会、セミナーなど

を逐次開催したほか、各種共済制度など会員サービス事業の普及推進を図り、広く会員事業所への経営サポ

ートに努めた。（みなとビジネス交流会は、新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止した）

７．組織基盤強化の推進

  役員・評議員・一般会員・事務局が一丸となり、あらゆる機会をとらえて新規会員加入の促進に努めた。

また、会員増強推進委員会を開催し、取り組みの強化を図った。

８．その他事業

東商の各種会員サービス事業などの利用促進を目的として、支部城南ブロック共催で、東商サービス説明

会＆助成金活用セミナーを初めて開催した。また、港区や港区観光協会などの区内各種団体との協働事業と

して、港区観光フォトコンテスト、港区商店グランプリ、東京国際映画祭みなと委員会などの取り組みを行

った。

１. 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商 業 1,834 76 203 2,113

工 業 505 18 14 537

金 融 144 11 21 176

運輸・倉庫 185 6 2 193

建設・不動産 803 10 37 850

観光・サービス 1,159 162 589 1,910

情 報 807 18 55 880

貿 易 397 6 8 411

件数合計 5,834 307 929 7,070

口数合計 22,493 536 980 24,009

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役    員＞

会 長

池 田 朝 彦 東京レジャー㈱ 会長

副 会 長

長 谷   収 ㈱八芳園 会長

北 迫 秀 樹 東京発送㈱ 会長

須 永 達 雄 港区商店街連合会
会長

樋 口 恵 一 川崎陸送㈱ 社長

郡   正 直 郡リース㈱ 社長

熊 谷 俊 範 ㈱フジマック 会長

新 保 雅 敏 ㈱ほうらいやビル
社長

宮 﨑 親 男 ㈱世界貿易センター
ビルディング 社長

竹ノ上 蔵 造 ㈱第一製版 社長

稲 葉 秀 一 ㈱イナバ建築設計事務
所 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

吉 田 康 一 丸吉電機㈱ 会長

副 分 科 会 長

吉 川 秀 隆 タカラベルモント㈱
会長兼社長

原   雅 啓 原工具㈱ 社長

稲 数 則 光 ㈱大成企業ビル 社長

関 根 義 彦 ㈱丸万 社長

本 吉 正 浩 小林商事㈱ 社長

大 德 宏 教 麻布税理士法人
                  代表社員

林   文 年 ㈱浜園飯店 社長

善 波 祥 子 ㈱善波 会長

田 巻 章 子 ㈱新橋玉木屋 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

西 村   恭 タマチ電機㈱ 社長

副 分 科 会 長

原 澤 正 純 原沢製薬工業㈱ 社長

高 橋 敦 夫 泰和電気工業㈱ 社長

山 内 啓三郎 日本精米製油㈱ 社長

前 田 桂 生 横浜エレベータ㈱東京
支店 常務取締役東京
支店長
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石 田 貴 嗣 石田バルブ工業㈱
社長

森 田 英 治 中野冷機㈱ 社長

平 田 和 弘 東京ガス㈱ 中央支店
支店長

牧   光 一 東京電力パワーグリッ
ド㈱ 銀座支社 支社
長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 田 建 二 ㈱きらぼし銀行
専務執行役員

副 分 科 会 長

安 田 眞 次 大東京信用組合
代表理事会長

望 月 芳 雄 芝信用金庫 理事長

阿 部   学 ㈱商工組合中央金庫
東京支店 支店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

〔運輸・倉庫分科会〕

分 科 会 長

坂 田 生 子 松下運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

井 上 雅 男 ㈱五洋ロジテック
会長

鶴 田 正 夫 ㈲鶴田運送店 社長

福 田 光 宏 マルフク産業㈱ 社長

安 東 正 策 山田倉庫㈱
専務取締役

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

篠 原 毅 彦 ㈱合田工務店 東京本
店 代表取締役専務
東京本店長

副 分 科 会 長

荒 尾 春 秋 東京街路㈱ 社長

高 杉 政 宏 (一社)東京都建築士事
務所協会 港支部 支
部長

伊 藤 隆 雄 日工建設㈱ 常務取締
役

大 西 紀 男 日総ビルディング㈱
社長

吉 永 桂 一 新橋商事㈱ 社長

加 藤 功 時 ㈱フューチャークリエ
イト 社長

笠 井 高 範 笠井設計㈱ 社長

布 山 昇 一 動栄工業㈱ 社長

〔観光・サービス分科会〕

分 科 会 長

吉 成 二 男 ㈱ＴＯＫＹＯ ＴＯＷ
ＥＲ 取締役常務執行
役員不動産本部長

副 分 科 会 長

笠 井   寛 カサイホールディング
ス㈱ 社長

山 本   誠 ㈱プリンスホテル グ
ランドプリンスホテル
高輪 総支配人

片 岡 雅 敦 ㈱三和 社長

塚 田 忠 保 ㈱グランドニッコー東
京 社長

池 田 正 己 ㈱ホテルオークラ東京
会長

伊 藤 悦 郎 東京モノレール㈱
社長

小 川 晴 保 ㈱ＪＴＢ 虎ノ門第五
事業部 事業部長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

江 口 隆 三 ㈱グローバル・リンケー
ジ 社長

副 分 科 会 長

横 山 知 則 インテグレイトシステ
ム㈱ 社長

落 合 哲 也 東栄情報サービス㈱
社長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京南支店
理事・支店長

〔貿易分科会〕

分 科 会 長

櫻 井 武 志 東京ブラインド工業㈱
社長

副 分 科 会 長

池 田 晃一郎 日本物流不動産㈱
社長

植 村 哲 男 森村商事㈱ 取締役上
席執行役員

＜評  議  員＞

商 業

野 瀬 成 夫 ㈱野瀬園 社長

村 松 珖央子 ㈱村松仙翁 会長

山 村 浩 三 光洋ビルサービス㈱
社長

飯 田 正 隆 ㈱花君ホールディング
ス 社長

河 合 とも子 ㈱ズーム・ティー
社長

城 所 ひとみ エスプラナード赤坂商
店街振興組合 理事長

若 林 和 子 みなとアドバイザーズ
㈱ 社長

齊 藤 俊 一 ㈱若松 社長

中 島 高 虎 港三菱自動車販売㈱
社長

君 野 信太郎 東京都茶協同組合
         理事長
坂 本   力 青山外苑前商店街振興

組合 理事長
山 本 和 美 三田商店街振興組合

理事長
馬 場 繁 二 ㈱麻布永坂更科本店

社長
堀 井 良 教 ㈱更科堀井 社長

三 宅 秀 夫 ㈱マネジメントエンジ
ン・ジャパン 社長

倉 光 美也子 ㈱フミヤスポーツ テ
ニスブティック２・３・
８ 常務取締役

川 添 隆太郎 ㈲春日商會 社長

相 澤 康 晴 東京税理士会 芝支部
支部長

塩 沢 仁 志 ニュートヨオート㈱
社長

原   幸 男 中央物産㈱ 社長

渡 邉 仁 久 ㈱新正堂 社長

豊 山 お ぎ Ｏｎｅ Ｇｌｏｂａｌ
Ｉｐ特許事務所 所長

石 井 善 雅 日本郵便㈱ 芝郵便局
局長

伊 藤 彰 彦 ㈱伊藤園 港支店
支店長

臼 井 浩 之 六本木商店街振興組合
理事長

竹 内 早 苗 東京都社会保険労務士
会 港支部 支部長

久 保 英 明 東京税理士会 麻布支
部 支部長

伊 藤 耕一郎 日本公認会計士協会東
京会 港会 会長

片 山   守 トヨタモビリティ東京
㈱ 社長

石 渡 美 奈 ホッピービバレッジ㈱
社長

工 業

小 杉 喬 志 信榮工業㈱ 会長

小 泉 伸 一 祥美印刷㈱ 社長

萩 原 健 司 萩原バルブ工業㈱
社長

白 木 桂 介 ㈱白松 社長

宮 原 道 夫 森永乳業㈱ 社長

遠 山 敬 史 パナソニック㈱
常務執行役員

越 智 裕 文 江崎グリコ㈱
グループ渉外部長

深 澤 光 幸 ㈱コトブキ
代表取締役専務取締役

菊 地 信 仁 ㈱ＴＴＭ
取締役専務執行役員

関   健 弥 東京都印刷工業組合
港支部 支部長

木 船 正 彦 ㈱東京機械製作所
社長

須 藤   仁 ㈱須藤電機製作所
社長

松 本 弘 一 ㈱サカエ 社長

竹 中 直 文 ダイキン工業㈱
常務執行役員 東京支
社長

川 﨑 素 子 富士フイルム㈱
執行役員

金 融

木 本 剛 史 世田谷信用金庫
六本木支店 支店長

中 島 孝 治 さわやか信用金庫
本店営業部 部長

鎌 田 輝 雄 ㈱日本政策金融公庫
五反田支店 国民生活
事業 支店長兼国民生
活事業統轄

岡 本 正 司 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長
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福 本 佳 弘 三井住友海上火災保険
㈱ 東京南支店 渋谷
第二支社長

中 村 知 子 東京海上日動火災保険
㈱ 次長

佐 藤 則 男  ㈱日本政策金融公庫
東京中央支店 国民生
活事業 支店長兼国民
生活事業統轄

保 科 知 行 港区しんきん協議会
代表幹事

運 輸 ・ 倉 庫

村 上 益 夫 東都配送㈱ 社長

松 岡 茂 喜 松岡冷蔵㈱
代表取締役専務

五 味 大 治 富士港運㈱
会長兼社長

芦 田 昭 充 ㈱商船三井 名誉顧問

藤 井 信 行 安田倉庫㈱ 社長

建設・不動産

依 田 省 哉 泉建設㈱ 社長

網 谷 勝 彦 日本コンクリート工業
㈱ 会長

池 田 秀 基 日昭電気㈱ 社長

戸 張 敦 仁 東京戸張㈱ 社長

野 村 俊 明 ㈱安藤・間 特別顧問

遠 藤   文 イーソーコ㈱ 社長

福 士 岳 城 エフケイ㈱ 社長

古 屋 公 啓 ㈱太平商会 社長

笠 原 慶 之 ㈱笠原コーポレーショ
ン 社長

松 田 浩太郎 パイルド興産㈱ 社長

岩 上 義 明 キャピタル開発㈱
社長

柴 田   亮 東熱パネコン㈱ 代表
取締役

目 良 雅 彦 ダイコ―㈱ マネージ
ャー

志 賀 律 子 ㈱麻布タマヤ 社長

観光・サービス

勝 田 博 之 宗教法人芝大神宮
宮司

剛   嘉 宏 ペリカン企業㈱ 社長

柳 瀬 連太郎 ㈱芝パークホテル
社長

財 津 澄 子  東京ボウリング場協会
会長

増 本   岳 ㈱カーブスジャパン  
会長

度 會 和 雄 ㈱エコ・エイト港支店
執行役員統括本部長

西 川 洋 志 国際自動車㈱ 社長

井 手 光 裕 ㈱サテライトジャパン
専務取締役

田 中   督 ㈱ハイランダー 社長

長 谷 晴 義 ㈱東泉 社長

田 中 康 之 ㈱はとバス 取締役
観光バス事業本部長

与 儀 育 子 ㈱パウダーパフ 社長

菊 地 光 恵 ㈱東京写真イメージン
グ 社長

山 中 拓 郎 三菱地所リテールマネ
ジメント㈱ 社長

中 村 亮 祐 ホテルインターコンチ
ネンタル東京ベイ 営
業部 副部長

情     報

青 木 平 治 （特）東京都港区中小企
業経営支援協会
副理事長・事務局長

近 藤 洋 子 ㈱クレア 社長

橋 詰 路 宏 ㈱ネオリアン 社長

大 賀 昭 雄 東通産業㈱ 社長

貿 易

松 村 芳 樹 ㈱東京チャオ 社長

宮 﨑 正 啓 ㈱日立ハイテク 社長

松 井 克 智 ツインピークスジャパ
ン㈱ 社長

吉 田 真紀子 ㈱Ｊ．Ｋ．インダストリ
ーズ 社長

吉 田 多 孝 ㈱ヤナセ 社長

佐々木   修 協立情報通信㈱ 執行
役員管理本部長

＜顧     問＞

武 井 雅 昭 港区 区長

＜相  談  役＞

小 口 英 噐 オーウイル㈱
会長兼社長

山 口   学 ㈱関電工 特別顧問

矢 口 敏 和 グローブシップ㈱
社長

後 藤 信 夫 ㈱帝国データバンク
社長

石 井   直 ㈱電通グループ 顧問

山 本 利 行 ㈱ニフコ 社長

渡 邉 健 二 日本通運㈱ 会長

淺 野 秀 則 ㈱フォーシーズ
会長兼ＣＥＯ

玉 井 光 一 富士ゼロックス㈱ 社
長

熊 谷 光 司 ㈱フジマック 社長

辻   慎 吾 森ビル㈱ 社長

山 下 和 洋 ㈱ヤマシタ 社長

中 谷 良 平 安全自動車㈱ 会長

小 林 敬 三 ㈲橘屋 会長

山 岸 民 夫 日工建設㈱ 名誉顧問

鈴 木 眞一郎 ㈱オカモトヤ 社長

髙 橋 弘 長 オフィス・タカハシ
代表

菅 井   徹 三五商事㈱ 会長

＜参     与＞

田 中 秀 司 港区 副区長

小柳津   明 港区 副区長

星 川 邦 昭 港区 産業・地域振興支
援部長

成 相   宏 芝税務署 署長

小 磯 吉 雄 麻布税務署 署長

古 賀 睦 之 三田労働基準監督署
署長

白 石 真 一 港都税事務所 所長

森 谷 浩 之 港年金事務所 所長

柗 本 順 一 品川公共職業安定所
所長

阿 部 敦 子 港区みなと保健所
所長

瀬 﨑 幸 吾  麻布消防署 署長

守 屋 正 巳 芝消防署 署長

谷 山 明 子 赤坂消防署 署長

山 田   透 高輪消防署 署長

(3) 委 員 会 等

会員増強推進委員会 委 員 長  池 田 朝 彦（前掲）

会員交流委員会 委 員 長  長 谷   収（前掲）

２０１９・２０おもてなしＰＪ委員会 委 員 長  新 保 雅 敏（前掲）

青年部 幹 事 長  古 屋 公 啓（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９５回 ７月１６日 議 件
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（５１名） 1) ２０１８年度 事業報告（案）について

2) ２０１８年度 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 本年度分科会事業について

3) 本年度青年部活動について

4) 会員増強の取り組みについて

5) 民法改正・特許法改正について

6) その他              

第９６回 ２月１７日 議 件

（３５名） 1) ２０２０年度 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 収支予算（案）について

3) ２０２０年度 会員増強の取り組み（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・変更・退任について

2) ２０１９年度 分科会事業について

3) ２０１９年度 青年部事業について

4) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

5) ２０２０年度 主な会議・行事日程について

6) その他

② 役 員 会

第１１４回 ７月１６日 議 件

（５２名） 1) ２０１８年度 事業報告（案）について

2) ２０１８年度 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 本年度分科会事業について

3) 本年度青年部活動について

4) 会員増強の取り組みについて

5) 民法改正・特許法改正について

6) その他                    

第１１５回 ２月１７日 議 件

（４１名） 1) ２０２０年度 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 収支予算（案）について

3) ２０２０年度 会員増強の取り組み（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・変更・退任について

2) ２０１９年度 分科会事業について

3) ２０１９年度 青年部事業について

4) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

5) ２０２０年度 主な会議・行事日程について

6) その他

③ 支部運営懇談会（月例 会長・副会長・分科会長・青年部幹事長会議）
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第３１８回 ４月１５日 講 話

（１８名） 「２０１９年度 港区政について」

港区長  武 井 雅 昭 氏

       報 告

        1) 常議員会の報告について

2) ２０１９年度 主な会議・行事日程表

3) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

4) その他       

第３１９回 ５月１３日 講 話

（１７名） 「東京２０２０大会輸送と企業活動との両立に向けて」

東京都オリンピック・パラリンピック準備局 大会施設部 輸送課長

松 本 祐 一 氏

       報 告

1) 常議員会の報告について

2) 支部役員・評議員等の改選スケジュールについて

3) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

4) その他

第３２０回 ６月１７日 講 話

（１９名） 「港区内の開発計画について」

港区街づくり支援部 開発指導課 都市再生担当係長

池 端 隼 人 氏

       報 告

        1) 常議員会の報告について

2) 支部役員・評議員等の改選スケジュールについて

3) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

4) その他

第３２１回 ９月１７日 講 話

（２０名） 「港区におけるクリエイティブ産業の振興について」

慶應義塾大学 経済学部教授 植 田 浩 史 氏

      報 告

1) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

2) 会員懇談会について

3) 常議員会の報告について

4) その他

第３２２回 １０月１５日 報 告

（１５名） 1) 会員懇談会について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３２３回 １１月２５日 講 話

（１５名） 「ソフトバンクの今後の情報化戦略・５Ｇ後の世界」

ソフトバンク㈱ 専務執行役員兼ＣＨＲＯ 青 野 史 寛 氏

       報 告

1) ２０２０年度以降の支部事業について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３２４回 ３月１６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 新春役員懇談会  
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１月２０日 （４０名） 説 明

1) 「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９」について

           港区マラソン実行委員会副委員長

港区副区長  田 中 秀 司 氏

報 告    

1) 新年賀詞交歓会について

2) その他

⑤ 会員懇談会  

１０月１５日  議 件

（１６６名） 1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

特別講演会

「優れた経営者の条件」

一橋大学大学院経営管理研究科 教授 楠 木 建 氏

(2) 分 科 会

① 商   業

５月１０日 （ ６名） 正副分科会長会議

1) ２０１９年度商業分科会事業活動について

2) 最近の各社の動向について

3) その他

７月２３日 （１４名）  視察会「東京ミッドタウン日比谷」

９月 ６日 （４５名）  講習会「人手不足と働き方開拓への挑戦」

              ㈲キャリア開発実践研究所 代表取締役 岸 田 良 子 氏

② 工   業

５月１４日 （ ６名） 正副分科会長会議

1) ２０１９年度工業分科会事業活動について

2) 最近の各社の動向について

3) その他

１０月２８日  （３５名）  講習会「生産性向上と売上拡大を実現するＩＴ活用セミナー」

㈱ナーツ 代表取締役 野 中 栄 一 氏

③ 金   融

５月 ７日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度金融分科会の事業活動について

2) 当面の支部活動について

3) その他

６月２１日 （４４名）  講習会「２０１９年度税制改正法のポイントと実務」

税理士 桑 田 悠 子 氏

９月２０日 （３１名）  講習会「サイバーセキュリティセミナー」

         中小企業診断士  内 田   稔 氏

１０月２３日～ ２９日 融資・経営相談会

     （延べ３４名）

１１月２６日 （２６名）  視察会「国立印刷局東京工場＆印刷博物館、東京証券取引所視察会」
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２月１７日 （７７名） 特別講演会「消費税引上げ後の

２０２０年日本の経済・財政の動向について」

                      慶應義塾大学経済学部 教授 土 居 丈 朗 氏

④ 運輸・倉庫

     ４月２５日 （ ３名）  正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度運輸・倉庫分科会の事業活動について

2) 最近の港支部の動向について

3) その他

    ８月２６日 （４５名）  講習会「中小企業の人手不足対策セミナー」

㈱求人 代表取締役 石 塚   毅 氏

    １１月１４日 （１９名）  視察会「寺田倉庫」

１１月２０日・２７日

（延べ３８名）  視察会「高輪ゲートウェイ駅関連」

⑤ 建設・不動産

     ５月１７日 （１２名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度建設・不動産分科会事業活動について

2) 最近の港支部の動向について

3) その他

１１月１４日 （１９名）  視察会「寺田倉庫」

１１月２０日・２７日 視察会「高輪ゲートウェイ駅関連」

（延べ３８名）

⑥ 観光・サービス

４月２６日 （１５名）  正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度観光・サービス分科会の事業活動について

2) 最近の港支部動向について

3) その他

１２月 ２日，２月２８日 視察会「Ｔｈｅ Ｏｋｕｒａ Ｔｏｋｙｏ（旧ホテルオークラ東京本館）」

（延べ８３名）               

⑦ 情   報

４月１７日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度情報分科会事業活動について

2) 最近の港支部動向について

3) その他

１０月１７日 （１８名） 視察会「ＮＴＴドコモショールーム視察」

講習会「キャッシュレス決済セミナー」

東日本電信電話㈱ 東京事業部 担当課長  黒 瀬 光 庸 氏

１１月 ５日 （９７名） 講習会「サイバーセキュリティ対策セミナー」

（共催：港区、港区管轄６警察署）

警視庁サイバーセキュリティ対策本部担当官

⑧ 貿   易

４月２４日 （ ３名）  正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度貿易分科会の事業活動について

2) 最近の港支部動向について

3) その他

６月１２日 （５２名）  講習会「中国企業との取引、送金や課税に関する注意点」

森村国際会計事務所 代表  森 村   元 氏

９月 ５日 （４０名）  視察会「羽田空港視察会」
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（共催：首都圏問題委員会）

(3) 委員会・研究会等

① 会員増強推進委員会

８月 ６日 （ ９名）  委員会                        於：上海園林

議 題

1) ２０１９年度 港支部の会員増強推進体制について

2) その他

② 青 年 部

４月 ９日 （ ７名）  幹事会                     於：笠井設計㈱

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) 会計監査報告

3) 青年部役員の選任について

4) ２０１９年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

5) その他

              報 告

1) ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソンについて

2) その他

４月１８日 （２０名）  総 会                         於：㈱三和

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) 会計監査報告

3) 青年部役員の選任について

4) ２０１９年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

5) その他

              報 告

1) ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソンについて

2) その他

５月 ９日 （ ６名）  幹事会                     於：笠井設計㈱

              意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

５月２２日 （１３名）  定例会                 於：笠井設計㈱ＫＣＤホール

              報 告

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

５月３１日 （２２名）  講演会「ラグビーワールドカップがやってくる！」

於：笠井設計㈱ＫＣＤホール

（公財）日本ラグビーフットボール協会 コーチングディレクター

  中 竹 竜 二 氏

６月 １日 （２９名）  みなとラグビーまつりへの参画       於：秩父宮ラグビー場周辺

６月２０日 （ ４名）  幹事会                    於：笠井設計㈱

              意見交換

1) 各ＷＧの進捗について



３．港支部

－58－

2) 今後の事業予定について

3) その他

６月２０日 （ ７名）  定例会                 於：笠井設計㈱ＫＣＤホール

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

６月２５日 （１１名）  ゴルフ会                 於：東松山カントリークラブ

７月２２日 （１８名）  意見交換会 於：在日イタリア大使館

８月２６日 （ ５名）  幹事会 於：ザ・プリンス パークタワー東京

              意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

８月２６日 （１６名）  定例会             於：ザ・プリンス パークタワー東京

              報 告

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

８月２６日 （１６名）  夏期懇親会            於：ザ・プリンス パークタワー東京

９月２５日～２７日

（１４名）  視察会「熊本・福岡方面視察会」於：熊本商工会議所、福岡商工会議所他

１１月１２日 （ ６名）  幹事会                     於：笠井設計㈱

              意見交換

1) 各ＷＧ事業の進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

１２月 １日 （１０名）  ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソンへの参画       於：港区一帯

１２月 ４日 （ ６名）  幹事会 於：㈱新橋亭

              意見交換

1) 各ＷＧ事業の進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

１２月 ４日 （１６名）  定例会 於：㈱新橋亭

              報告

1) 各ＷＧ事業の進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

１２月 ４日 （１６名）  年末懇親会                      於：㈱新橋亭

(4) その他会議

① 会頭の支部訪問

９月２４日  （１６名）  第１回会頭・担当副会頭・支部会長との懇談会       於：ソンブルイユ

② 小企業等経営改善貸付（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫）

４月１９日      マル経制度の円滑な運用について（五反田支店）

６月２５日        マル経制度の円滑な運用について（東京中央支店）

２月２１日        マル経制度の円滑な運用について（東京中央支店・五反田支店）

③ 本支部連携会議
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２月２６日 （ ９名）  移動中小企業・事業承継対策委員会

（千代田・中央・港・品川・目黒・大田）

３月２３日        本支部税制懇談会（千代田・中央・港・品川・目黒・大田）※

３月２５日        本支部労働懇談会（中央・港・文京・台東・北・荒川・江東・墨田・足立

・葛飾・江戸川）※

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 関係団体会議

４月１１日        港区観光振興連携会議

４月１７日        港区防衛親交会役員会

４月１８日        みなと区民まつり役員会

４月２４日        港区３Ｒ推進行動会議

５月 ９日        港区観光振興連携会議

５月１０日        港区環境美化推進協議会

５月１５日        港区マラソン実行委員会総会

５月１６日        みなと区民まつり役員会

６月 １日        秩父宮みなとラグビーまつり

６月 ５日        東京国際映画祭みなと委員会

６月 ６日        みなと区民まつり総会

６月 ７日        港区住居表示協議会

６月１３日        港区防衛親交会総会

６月１３日        港区観光振興連携会議

６月２５日        港区地域雇用問題連絡会議

６月２６日        港区３Ｒ推進行動会議３Ｒ実践部会

７月 ８日        労働情勢懇談会

７月１２日        港区住居表示協議会

７月１８日        港区観光振興連携会議

７月２０日        三田納涼カーニバル

７月２５日        新橋こいち祭り

７月３０日        港区３Ｒ推進行動会議

８月 ５日        港区観光協会水辺地域・産業活性化部会

８月 ８日        港区観光振興連携会議

８月２４日        麻布十番祭り

８月２８日        港区観光協会ナイトタイムエコノミー部会

９月 ４日        東京国際映画祭みなと委員会

９月 ６日        港区観光振興連携会議

９月１２日        みなと区民まつり役員会

９月１７日        港区観光振興連携会議

９月２４日        港区観光協会ナイトタイムエコノミー部会

９月２８日        港南みなとラグビーまつり

１０月 ５日        お台場みなとラグビーまつり

１０月 ７日        港区観光協会水辺地域・産業活性化部会

１０月１０日        港区防衛親交会役員会

１０月１０日        港区観光振興連携会議

１０月１２日～１３日    みなと区民まつり（→台風の影響のため中止）

１０月１４日        港区スポーツ大会

１０月１６日        港区住居表示協議会

１０月１９日        みなとクリーンアップ（→台風の影響のため中止）
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１０月２０日        港南みなとラグビーまつり

１０月２１日        港区商店グランプリ実地巡回審査会

１０月２３日        港区３Ｒ推進行動会議

１０月２８日～１１月５日  東京国際映画祭        

１１月 １日        港区マラソン実行委員会総会

１１月 ２日        芝公園みなとラグビーまつり

１１月１３日        港区観光協会ナイトタイムエコノミー部会

１１月１４日        港区観光振興連携会議

１２月 １日        ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０１９

１２月 ２日        港区観光協会水辺地域・産業活性化部会

１２月１２日        港区防衛親交会役員会

１２月１２日        港区観光振興連携会議

１２月１６日        港区環境美化推進協議会

１２月１９日        港区マラソン実行委員会総会

１月１６日        港区観光振興連携会議

１月２９日        港区商店グランプリ表彰式

１月３０日        港区ナイトタイムエコノミー推進検討会

２月 ３日        港区観光協会水辺地域・産業活性化部会

２月 ４日        みなと環境アワード表彰式

２月 ６日        港区子ども食堂ネットワーク発足式

２月１２日        港区観光協会ナイトタイムエコノミー部会

２月１３日        港区観光振興連携会議

２月２５日        港区観光協会観光フォトコンテスト審査会

３月 ４日        東京国際映画祭みなと委員会※

３月 ９日        港区協働推進委員会※

３月１３日        港区観光振興連携会議※

３月１７日        港区３Ｒ推進行動会議※

３月２４日        港区観光協会写真コンテスト表彰式※

３月２９日        港区ワールド・カーニバル※

３月３０日        港区マラソン実行委員会総会※

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催

４月１７日 （５３名）  知らないとヤバい！働き方改革関連法と最新の雇用関係助成金

社会保険労務士法人ＧＯＡＬ 代表社員 久保田 慎 平 氏

４月２４日 （４５名）  クレーム対応の秘訣が解る！～事例ごとの対応策をご紹介します～

人財教育アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

５月１５日 （５６名）  知識０から学ぶ！退職勧奨の実務ポイント

日本労働教育総合研究所 特定社会保険労務士 野 崎 大 輔 氏

５月２０日 （６２名）  労働基準監督署の是正勧告対応入門セミナー

平井経営労務管理事務所 社会保険労務士 平 井 利 宗 氏

５月２２日 （６３名）  「ここに応募したい！ここで働きたい！」と思わせる

ハローワーク・中途社員求人の出し方の極意

                  中途採用人材定着研究所 みつはし社会保険労務士事務所

代表 特定社会保険労務士  三 橋 由 和 氏
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５月２７日 （３３名）  海外危機対策セミナー～企業の安全配慮義務～

外務省領事局 法人テロ対策室長 上 田   肇 氏

アクサ・アシスタンス・ジャパン㈱ 大 谷   淳 氏

５月２９日 （４９名）  今までと同じ考えでは『負け組み』直行！

２０２０年までの中小企業の『勝ち組み』戦略

㈱事業パートナー 代表取締役 松 本 光 輝 氏

５月３１日 （２２名） ラグビーワールドカップがやってくる！

（公財）日本ラグビーフットボール協会 コーチングディレクター

  中 竹 竜 二 氏

６月１２日 （５２名）  中国企業との取引、送金や課税に関する注意点

森村国際会計事務所 代表 税理士 森 村   元 氏

６月１９日 （４６名） これから、はじめる！Ｗｅｂ集客（マーケティング） 超入門

（特）ＩＴコーディネータ協会 ＷＥＢ活認定コンサルタント  新 井 祐 介 氏

６月２１日 （４４名）  ２０１９年度税制改正のポイントと実務

税理士  桑 田 悠 子 氏

６月２６日 （６０名）  【追加開催】知識０から学ぶ！退職勧奨の実務ポイント

日本労働教育総合研究所 特定社会保険労務士 野 崎 大 輔 氏

７月 １日 （５９名）  生産性を向上する！「仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

   ７月 ３日 （２３名）  求人採用は自社サイトでコスト削減

                 ㈱マックスストーン 代表取締役 飯 岡 直 樹 氏

    ７月２２日 （１８名）  外国人留学生を新卒採用するための実務

                 ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役 海 野 俊 也 氏

７月２６日 （５９名）  お互いがハッピーになるコミュニケーション術

                 にしむらセールス＆ヒューマン研究所 所長  西 村 文 彦 氏

８月２６日 （４５名）  中小企業の人手不足対策セミナー

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

８月２８日 （１３名）  大改正！事業承継税制活用のポイント

㈱ＢＡＭＣａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役  辻   賢之輔 氏

９月 ６日 （４５名）  人手不足と働き方改革への挑戦「成功採用の前と後」

㈲キャリア開発実践研究所 代表取締役  岸 田 良 子 氏

９月 ９日 （１６名）  黒字経営を達成するための決算書活用

                  税理士法人グランサーズ 代表社員  筧   智家至 氏

９月１８日 （１８名）  消費税軽減税率対策・キャッシュレス決算導入

                  ㈱ナーツ 代表取締役  野 中 栄 一 氏

９月２０日 （３１名）  サイバーセキュリティ

                  中小企業診断士  内 田   稔 氏

１０月 ２日 （３１名）  中小企業のための確定拠出年金活用セミナー

  税理士  藤 田   功 氏

１０月１５日（１６１名）  特別講演会「優れた経営者の条件」

一橋大学大学院経営管理研究科 教授  楠 木   建 氏

１０月１７日 （１８名）  キャッシュレス決済

東日本電信電話㈱東京事業部 担当課長  黒 瀬 光 庸 氏

１０月２１日 （２４名）  歴史に学ぶ相続・事業承継

               税理士法人大田原・眞崎事務所 代表者社員 眞 﨑 正 剛 氏

１０月２３日 （５１名）  スモールビジネス自動化構築法

               ㈱ゲートプラス 代表取締役  中 村 裕 昭 氏
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１０月２８日 （３５名）  生産性向上と売上拡大を実現するＩＴ活用

                  ㈱ナーツ 代表取締役  野 中 栄 一 氏

１１月 １日 （５３名）  中小企業のＢＣＰ・事業継続力強化セミナー

               知的資産経営研究所 代表  長 島 孝 善 氏

１１月 ５日 （９７名） サイバーセキュリティ対策

警視庁サイバーセキュリティ対策本部担当官

（共催：港区、港区管轄６警察署）

１１月１８日 （２４名）  日本公庫に融資を申し込む前に知りたい！１０のポイント

                  東京商工会議所 経営指導員 岡 田 憲 明 氏

１１月２９日 （５７名）  人をやる気にさせるリーダーの心の高め方

                  旭コンサルティング 代表  大 垣 雅 則 氏

２月１７日 （７７名）  特別講演会「消費税引上げ後の

２０２０年日本の経済・財政の動向について」

                     慶應義塾大学経済学部 教授  土 居 丈 朗 氏

② ブロック共催

連続セミナー「事例でわかる後継者育成連続セミナー ～早めの準備で会社を引き継ぐ！～」

（共催：ビジネスサポートデスク（東京南）・千代田支部・中央支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

１１月１４日 （１９名）  後継者に伝えたい事業承継のキホン

             ～経営・財務・法律・税務の課題の対応策～

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

１１月２２日 （１２名）  事例で考える営業のヒント

             ～製品・サービスの効果的な「売り方」について～

中小企業診断士  寳 積 昌 彦 氏

１１月２８日 （１３名）  事例で学ぶ！後継者のための労務管理

～労務トラブルの回避策を押さえ炎上しない職場を作る～

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

１２月 ５日 （１７名）  ケースで考える財務の知識向上

～数字が読める経営者になろう～

税理士・中小企業診断士  大 内   力 氏

１２月１２日 （１６名）  事業承継で生まれ変わる

～後継者による中小企業の経営革新～

日本政策金融公庫総合研究所 主任研究員  葛 貫   怜 氏

日本政策金融公庫東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

(2) 視察会

７月２３日 （１４名）  東京ミッドタウン日比谷           （主催：商業分科会）

９月 ５日 （４０名）  羽田空港             （共催：貿易分科会、首都圏問題委員会）

９月２５日～２７日        熊本・福岡方面                              （主催：青年部）

（１４名）     

１０月１７日 （１８名）  ＮＴＴドコモ・ショールーム       （主催：情報分科会）

１１月１４日 （１９名）  寺田倉庫   （共催：運輸・倉庫分科会、建設・不動産分科会）

１１月２０日・２７日  高輪ゲートウェイ駅関連

（延べ３８名）            （共催：運輸・倉庫分科会、建設・不動産分科会）

１１月２６日 （２６名） 国立印刷局東京工場＆印刷博物館、東京証券取引所

（主催：金融分科会）

１２月 ２日，２月２８日 Ｔｈｅ Ｏｋｕｒａ Ｔｏｋｙｏ（旧ホテルオークラ東京本館）

（延べ８３名）                    （主催：観光・サービス分科会）



３．港支部

－63－

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 417 23 783 6 204 80 1 1 1,191 2,710

窓口

（文書・電話含

む）

15 287 12 2,066 3 17 17 0 32 341 2,790

合計 19 704 35 2,849 9 221 97 1 33 1,532 5,500

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

28
（有料） 0 18 1 0 3 6 0 0 0 28

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1,346
（有料） 0 908 46 0 120 272 0 0 0 1,346

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 357 344 3,012,700 2,866,200

政策公庫のうちマル経 347 340 2,898,700 2,843,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 357 344 3,012,700 2,866,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 177 363 1 364

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 15 11 7 33

人  数 23 13 9 45

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万

円）

0
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⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ４件

(4) 後援・協賛等

５月１２日・２６日， 第４１回港区商店街連合会野球大会（後援・協賛）

   ６月 ２日・９日 主催：港区商店街連合会

                         

５月２８日～ ６月 １日 秩父宮みなとラグビーまつり２０１９（後援）

９月２８日，１０月 ５日，

１０月２０日，１１月 ２日

主催：秩父宮みなとラグビーまつり２０１９実行委員会

６月２９日 第２回港区くらしと事業の無料相談会（後援）

主催：（一社）東京都建築士事務所協会港支部他

７月２５日～２６日 第２４回新橋こいち祭（後援）

主催：新橋１２商店会

１０月１２日～１３日 ２０１９(第３８回)みなと区民まつり（出展・協賛）

主催：みなと区民まつり実行委員会、港区

※台風第１９号の影響のため中止

１１月 １日 港区産業団体連合会 経営セミナー

「今後の日本経済をどう読むか」（後援）

主催：港区産業団体連合会

１１月 １日～ ３日 第１８回ドリーム夜さ来い祭り（後援）

主催：（一財）ドリーム夜さ来い祭りグローバル振興財団

１１月 １日～ １月３１日 第１７回港区観光フォトコンテスト（協賛）

主催：（一社）港区観光協会

１１月 ７日 第２０回ビジネスフェア（後援）

主催：西武信用金庫

１月２９日 令和元年度港区商店グランプリ（後援・協賛）

主催：港区、港区商店街連合会、港区商店街振興組合

(5) 会員交流事業

① ビジネス交流会

   ３月１６日        みなとビジネス交流会                 （共催：港区）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② ゴルフ大会

１０月 ４日 （ ８名）  チャリティ役員・評議員懇親ゴルフ会

於：葉山国際カンツリー倶楽部「ダイヤモンドコース」

１１月１１日 （６０名）  ２０１９会員懇親ゴルフ大会     於：スリーハンドレッドクラブ

③ 第３０回Ｍｉｎａｔｏボウリング大会

１０月２８日・２９日 於：東京ポートボウル、品川プリンスホテルボウリングセンター

（１８８名・６３チーム）

④ 独身者交流会

１１月２９日 （２３名）  趣味コン～スポーツ好きコン～ （共催：中央支部・品川支部・目黒支部）

於：浜松町東京會舘
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(6) その他の事業

① 東商サービス説明会・助成金活用セミナー   於：丸の内二重橋ビル５Ｆ ＲｏｏｍＡ３～Ａ５

１１月２２日 （３３名）     （共催：千代田支部・中央支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

特別セミナー

              「今、知っておくべき労務リスク管理と雇用関係助成金の活用方法」

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

② 相談会

１０月３０日～１１月２日 （延３３名）  

              融資・経営相談会 於：東京商工会議所港支部

③ 懇談会

３月 ４日        港区内警察署長と東京商工会議所港支部幹部との懇談会 於：八芳園

                  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

４． 行   事

７月１６日 （８６名）  役員・評議員懇親会 於：浜松町東京會舘

１０月１２日～１３日  ２０１９（第３８回）みなと区民まつり ＜出展＞ 於：増上寺

              ※台風第１９号の影響のため中止

１２月１６日 （５２名）  年末役員・評議員懇親会 於：Ｔｈｅ Ｏｋｕｒａ Ｔｏｋｙｏ

１月２０日（４１２名） 新年賀詞交歓会 於：八芳園

第１部 講演会

「若者マーケティングからみるこれからの商業施設のあり方」

㈱ＳＨＩＢＵＹＡ１０９エンタテイメント

代表取締役 木 村 知 郎 氏

第２部 式典

挨拶、永年会員表彰

第３部 懇親会

２月１７日 （４８名）  役員・評議員懇親会 於：浜松町東京會舘
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４．新 宿 支 部

２０１９年度は、消費増税、台風による災害の発生、米中摩擦、日韓関係の悪化に加え、年度末に新型コロ

ナウィルスの感染が拡大し、中小企業を取り巻く環境は大変厳しいい難しい状況となった。とりわけ国内有数

の商業集積地である新宿では、売上の減少、人材不足や賃金上昇、同業者間の競争激化など多様な課題が山積

している。

新宿支部では、２０２０年の東京オリンピック・パラリンピックのメイン会場を擁しエリアとして機運醸成

に弾みをつけるとともに、「にぎわい」のあるまちづくりを推進するため新宿区や区内の関係機関と連携し、地

域産業振興事業を広く展開した。また、会員企業の経営に資するため実務セミナー、講演会などを実施すると

ともに、各種視察会や交流会などを開催して会員相互のネットワーク拡大に寄与した。

１．経営支援事業の推進

（1）経営指導員による経営相談・指導の他、専門家によるエキスパートバンク（専門的な相談に応ずるため

の専門家派遣）事業や法律・税務の窓口専門相談を実施した。小規模事業者のための経営改善資金（マル

経融資）の推薦等をはじめとする中小企業者への支援活動を推進した。

（2）事業者への情報提供、従業員に対する教育支援という観点から、各種セミナーやビジネス実務法務講習

会などを実施した。

（3）外国人観光客の受入れの対応力向上を目指し、冊子「明日から実践「ホスピタリティ経営」」を発刊、外

国人接客マニュアル、支援ツールとともに小売・飲食サービス業を中心とした事業所に巡回・配布した。

（4）消費税率の引き上げに伴う通常の経営相談・指導に加え、消費税の適切かつ円滑な転嫁のために、転嫁

対策セミナーの開催や法施行の円滑化に向けた対策パンフレットを巡回・窓口で配布した。

（5）小規模事業者持続化補助金および東京都の創業助成事業について、小規模事業者への周知や事業計画の

策定支援、補助金受給の可否などの相談に対応した。

（6）新宿区と共催で、従来の経験に捉われない斬新的なアイデアをもった若者（３５歳以下）に向けて事業

化支援（新宿ビジネスプランコンテストＵ３５）を行い区内産業の革新を図った。また、中小企業の販路

拡大を目的とするビジネス交流会を年３回開催した。

（7）新宿区創業支援事業計画に基づく創業スクールを西京信用金庫、東京三協信用金庫との共催で年４回、

４回シリーズで実施し、新宿での創業支援に努めた。

２．地域活性化事業の推進

（1）２０１８年に発足した「青年部」の活動を通じ、地域の担い手となる若手経営者・後継者の発掘と、次世

代のリーダーの育成、企業経営者としての研鑽・交流を図った。

（2）新宿区内の慢性的な人手不足に陥っている事業者と、区内の専門学校・各種学校に在籍している約２万

５千人の留学生を結びつけるため、新宿区専修学校、各種学校協会、ハローワーク新宿と共同して就職マ

ッチング相談会を実施した。

（3）大新宿区まつり、産業振興フォーラム等の区内各種イベントへの支援を行うとともに、エイサー祭りで

は２０２０東京オリンピック・パラリンピックの団扇を配布するなど機運を盛り上げた。

（4）区長との懇談会を実施し、今後の新宿のまちづくりの展望について説明を受けたあと、会員からのアン

ケートを集約した要請事項について意見交換を行い、地域産業の活性化やまちづくりの推進に努めた。

３．会員交流・サービス事業の実施

会員交流事業として新春賀詞交歓会、懇親ゴルフ会やボウリング大会、各分科会主催による視察会や講演

会など、新宿ならではの事業を実施した。

特に新春賀詞交歓会では、パンフレット展示コーナーを設け、ビジネス交流の要素を拡充するとともに、

参加者名簿を事前にＷｅｂ上で公開することで、参加者同士の交流が積極的に行われた。

総 括 的 概 要
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１． 組  織

(1) 会 員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 2,114 155 639 2,908

工 業 318 1 5 324

建 設 498 6 27 531

金 融 121 10 14 145

交 通 49 12 5 66

観 光 42 3 0 45

貿 易 141 0 3 144

教育・情報産業 500 25 51 576

件数合計 3,783 212 744 4,739

口数合計 11,110 355 761 12,226

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

髙 野 吉太郎 ㈱新宿高野 社長

副 会 長

北 島 義 俊 大日本印刷㈱ 会長

近 藤 龍 観 東京寝台自動車㈱
社長

飯 塚 隆 雄 ㈱丸正飯塚 会長

近 藤 洋 ㈱三越伊勢丹 執行役
員伊勢丹新宿本店長

馬 場 章 夫 愛国製茶㈱ 社長

樋 本 達 夫 ㈱小田急百貨店 社長

北 村 啓 介 西京信用金庫 理事長

藤 井 俊 明 ㈱追分だんご本舗
社長

藤 沢   薫  ㈱チェックメイト
代表取締役

松 川 英 夫 新宿区商店会連合会
会長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

志 村 久 弥 ㈱綱八 代表取締役

副分科会長

清 水 正 行 ㈱日本コンサルタント
グループ 会長

安 田 眞 一 安与商事㈱代表取締役

立 川 昭 吾 ㈱ＴＳＫプランニング
代表取締役

高 井 昌 史 ㈱紀伊國屋書店
会長兼社長

小 池 健 一  ㈱ＨＡＬＭＥＣグルー
プ 会長

蛭 川 和 勇  ㈱オカダヤ 会長

松 下 光 余  ㈱錦松梅 社長

新 村 雅 彦  東栄商事㈱ 会長

鈴 木 勝 美  ㈱東京堂 社長

敦 賀 一 裕  ㈱ルミネ新宿店
常務取締役 新宿店長

野 原 数 生  野原ホールディングス
㈱ 会長

喜 多 俊 行  ㈱大阪屋商店 専務

大 家 章 嘉  ㈱大家商店
代表取締役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

加 藤  浩 ㈱関水金属 社長

副分科会長

高 橋 俊 夫 東亜ディーケーケー㈱
社長

田 尾 大 介 ㈱アリミノ 社長

平 田 和 弘 東京ガス㈱ 中央支店
支店長

中 人 浩 一  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 東京総支社
東京総支社長

佐々木 慎 一 河田屋印刷㈱ 社長

谷 本   淳 ㈱オーバル 社長

小 泉 洋 介  ㈱光洋社 社長

脇 伸一郎  大塚刷毛製造㈱ 社長

石 川 真 一  ゼブラ㈱ 社長

岩 野 隆 一  東亜設備工業㈱ 会長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

豊 岡   晋 東邦電気工事㈱ 会長

副分科会長

小 澤 安 雄 工新建設㈱ 会長

今 福 克 昌 ㈱竹村コーポレーショ
ン 会長

児 玉 雅 宏 大成設備㈱ 社長

田 中 正 和  田中土建工業㈱ 社長

鈴 木 康 夫  ㈱フジタ 東日本支社
副支社長

加賀美   猛  新菱冷熱工業㈱ 社長

榊 原 秀 明  ㈱ウォーターエージェ
ンシー 社長

清 水 英 世  桂城建設㈱
代表取締役

竹之内   勉  川瀬不動産㈱
代表取締役

山 田 伸 一  山田建設(株)
代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

吉 田  進 東京三協信用金庫
理事長

副分科会長

宇佐美 大 典 西武信用金庫 北新宿
支店 支店長

野 口 竜 弥 ㈱商工組合中央金庫
新宿支店 支店長

鶴 巻 昭 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 支店長兼国
民生活事業統轄

新 田 信 行 第一勧業信用組合
理事長

福 代 圭 司 東京シティ信用金庫
神楽坂支店 支店長

中 川   徹 三井住友信託銀行㈱
新宿西口支店 支店長

髙 原 光 朗 ㈱三菱ＵＦＪ銀行  
新宿支店 支店長
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森 大 助 ㈱みずほ銀行 新宿支
店 新宿第二部部長

菊 池 貴 行  さわやか信用金庫
新宿支店 支店長

安 田 信 幸  ㈱きらぼし銀行 新宿
本店 取締役執行役員
新宿本店営業部長

〔交通分科会〕

分 科 会 長

髙 野 公 秀 ㈱グリーンキャブ
社長

副分科会長

古 屋 芳 彦 古屋運送㈱ 会長

甲斐野 栄 一 ㈲正運社運送店
         代表取締役
村 山 浩 一 ㈱村山運輸 社長

岡   伸二郎 東礼自動車㈱ 社長

大 島 弥 一  大島運輸㈱
代表取締役

山 中 勝 己  山中運送㈱
代表取締役

川 野   繁  飛鳥交通㈱ 社長

高 林 良 吉  宝自動車交通㈱ 専務

鈴 木 一 末  七福運送㈱ 会長

〔観光分科会〕

分 科 会 長

二 見 吉 彦 新宿サブナード㈱
社長

副分科会長

齊 藤 源 久 ㈱祥平館 会長

富 田   篤 ㈱富田染工芸 代表取
締役

大 野 進 司 ㈱文明堂東京 社長

平   光 良  ㈱平商社 社長

和 田 総一郎  ㈱らんざん 社長

小 柳   淳  ㈱ホテル小田急 社長

古 川 哲 也  (一社)新宿観光振興協
会 専務理事

鈴 木 達 也  ㈱中村屋 社長

山 本   護 ㈱京王プラザホテル
社長

髙 橋 勝 宏  ㈱船橋屋 会長

清 水 卓 治  ㈱シミズオクト 会長

太 田 昌一郎  ㈱武蔵野 副社長

〔貿易分科会〕

分 科 会 長

川 原 正 和 東京リボン㈱ 会長

副分科会長

黒 江 春 海 クロニクス㈱ 社長

東 郷 英 二  日本ビダヤコム㈱
代表取締役

近 藤 宣 之  ㈱日本レーザー 会長

北 島 大太朗  日本緑茶センター㈱
社長

〔教育･情報産業分科会〕

分 科 会 長

仲 田 喜 義 ㈱ＲａｙＡｒｃ 会長

副分科会長

西 薗 成 人 東京コンピュータシス
テム㈱ 代表取締役

市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京北支店
支店長

浪 木 克 文 ウィズワークス㈱
社長

武 田 哲 一  (学)東京国際学園
理事長

清 水   保  ㈱総研システムズ
社長

多   忠 貴  (学)電子学園 理事長

＜評  議  員＞

商 業

小 田 春 美 ㈱全東京新聞社
代表取締役

喜 田   勇 ㈱新宿区新聞社 社長

松 本 義 明 ㈱箪笥の松本 会長

辻  正 司 ㈱セレモア新宿本社
社長

松 川 英 夫 四谷地区商店会連合会
会長

大 家 章 嘉 ㈱大家商店 社長

堀 内 謙 介 ㈱三德 社長

益 田 佳代子 ㈱益田屋 代表取締役

安 田 眞 一 新宿東口商店街振興組
合 理事長

関 口 周 吉  ㈱龍生堂本店 社長

澤 田 周 延 東京税理士会
四谷支部 支部長

濱 田   洋 東京税理士会
新宿支部 支部長

平 山   薫 (一社)新宿区中小企業
診断士会 会長

石 川 光 子 東京都社会保険労務士
会 新宿支部 支部長

児 玉   修  日本公認会計士協会東
京会新宿会 会長

中 澤   勝  ㈱丸井 新宿マルイ本
館 店長

成 田 裕 司  成田商事㈱
代表取締役

小 山 悠 子  (医社)明悠会サンデン
タルクリニック理事長

李  ハロルド  エイチアイインターナ
ショナル㈱ 社長

山 口 拓 男  ㈱玉屋商会
代表取締役

伊 藤 英 里  ㈱新西興産湘南 社長

佐 々 博 昭  ㈱朝倉メガネ 社長

倉 持 有 二  ㈱宝寿園 社長

川 名 初 江  ㈲欅式典 代表取締役

呉   永 錫  ㈱永明 代表取締役

工     業

小 澤 源太郎 ㈱青春出版社 社長

佐 藤 隆 信 ㈱新潮社 社長

牛 膓 栄 一 ㈱ロッテ 代表取締役

髙 山 俊 隆 三和ホールディングス
㈱ 代表取締役

渡 邊 康 一 三宝製薬㈱ 社長

青 栁 晴 久 赤城印刷㈱ 社長

木 本 和 伸 ㈱きもと 社長

笠 井 康 弘 ㈱国際文献社 顧問

伊 藤   守 アキレス㈱ 社長

清 水 正 雄 ㈱マクビーカタガイ
社長

吉 澤 和 江  ㈱太陽堂封筒 社長

小 林 俊 雄  富士紙工㈱
代表取締役

春 名 敦 史  ㈲春名製版印刷
代表取締役

中 村   盟  ＮＳ印刷製本㈱ 社長

上 田 義 弘  東洋通信工業㈱
執行役員管理本部長

建 設

田 中 賢 一 日新建設㈱
代表取締役

市 川 勝 江 東西建物㈱ 社長

加 藤 考 二 ㈱大気社 代表取締役

斉 藤   晃 武蔵野工業㈱ 会長

髙 山 輝 夫  東京メトロ都市開発㈱
社長

瀬 古 一 郎  中央開発㈱ 社長

平 松 拓 也  京浜管鉄工業㈱ 社長

田 中   順  目白商事㈱ 社長

田 中 孝 幸  ㈲田中水道工業所
代表取締役

望 田 正 吾  ㈱稲門管理 社長

逸 見 和 重  司環境計画㈱
代表取締役

山 口 拓 男  ㈱玉屋商会
代表取締役

前 田 恵 子  マエダ綜建㈱
         代表取締役
金 融

近 藤 裕 之 東京信用金庫 江戸川
橋支店 支店長

穴 繁 祐 二 ＳＭＢＣ日興証券㈱
新宿支店 支店長

渡 辺 和 弘 野村證券㈱ 新宿支店
支店長

戸 田 尚 宏 ㈱三井住友銀行 新宿
法人営業第二部 部長

小 貫 順 一 日本生命保険相互会社
新宿支社 支社長

白 髪 憲 司 三井住友海上火災保険
㈱東京北支店 新宿第
一支社長

岩 松 賢 吾 東京海上日動火災保険
㈱ 東京新都心支店
支店長



４．新宿支部

－69－

上 曽   博  損害保険ジャパン日本
興亜㈱北東京支店

         支店長

三戸部 節 郎  明治安田生命保険相互
会社 新宿支社
支社長

交 通

永 田   正 京王電鉄㈱ 会長

飯 島 慎太郎 ㈱トーワ・デリバリー
代表取締役

藤 田   光  ハコブ㈱ 社長

栗 原   誠  栗原運送㈱
代表取締役

観 光

河 野 義 勝 武蔵野興業㈱ 社長

澁 谷 信一郎 東京神楽坂組合 会長

千 賀   徹 ㈱アグネス
         代表取締役
大 﨑   洋 吉本興業ホールディン

グス㈱ 会長
尾 﨑   勝 日本ヒルトン㈱ 社長

上 田 達 也 ㈱ファーストクラス
社長

橋 本 光 世  ㈱三国一 社長

鈴 木 吉 章  日本邸宅㈱ 社長

池 田 伸 之  ㈱ＪＴＢ 東京交流創
造事業部 部長

貿 易

川 出 秀 明 ㈱ユニコ 社長

鈴 木   洋 ＨＯＹＡ㈱ 代表執行
役 最高経営責任者

松 田 樹 一 グローバル電子㈱ 会
長

松 田 芳 明 松田産業㈱ 社長

井 出 尊 信 高千穂交易㈱ 社長

鈴 木 基 司 ㈱鈴商 社長

教育・情報産業

西久保 博 信 ㈱リスク・マネージャ
ー 社長

松 山 晃一郎 大興電子通信㈱ 社長

小 山 朝 史  ㈱赤ちゃんとママ社
社長

品 川 惠 保 ㈱ユーキャン 会長

＜顧     問＞

吉 住 健 一 新宿区 区長

吉 住 はるお 新宿区議会 議長

＜相  談  役＞

菅 野 信 三 ㈱東急レクリエーショ
ン 社長

駒 田 一 郎 ㈱京王百貨店 社長

喜 多 崇 介 ㈱大阪屋商店 社長

髙 野 將 弘  ㈱グリーンキャブ
会長

湯 峰   勇 目白商事㈱ 会長

＜参     与＞

寺 田 好 孝 新宿区 副区長

鈴 木 昭 利  新宿区 副区長

菅 野 秀 昭 新宿区
文化観光産業部長

金 田 文 人 新宿労働基準監督署
署長

永 野   靖 新宿公共職業安定所
所長

福 住   豊 新宿税務署 署長

三 宮   修 四谷税務署 署長

諏 訪 公 二 東京都新宿都税事務所
所長

相 澤 たつや 東京信用保証協会
新宿支店 支店長

平 川 元 次  新宿年金事務所 所長

森 山 英 彦 東日本旅客鉄道㈱
新宿駅 駅長

大 野 政 明 日本郵便㈱ 新宿郵便
局 局長

(3) 委員会等

企画委員会                委 員 長  馬 場 章 夫（前掲）

新宿異業種交流会            代表幹事  石 野 栄 一（㈲明日香出版社 代表取締役）

   青年部                  幹 事 長  大 野 進 司（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１１７回 ７月１８日  議 件

（９８名） 1)２０１８年度新宿支部事業報告（案）について

2)２０１８年度新宿支部収支決算（案）について

                   3)支部規則の一部改正について

4)新宿異業種交流会会則一部改正につて

5)その他

報 告

1)２０１９年度新宿支部分科会事業計画について

2)役員・評議員等の変更について

3)事業の後援・協賛等について

4)今後の事業スケジュールについて

5)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

6)その他

第１１８回  ２月１９日  議 件

       （１０１名）  1)２０２０年度新宿支部事業計画（案）について
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2)２０２０年度新宿支部収支予算（案）について

3)その他

報 告

1)賀詞交歓会について

2)役員・評議員の変更等について

3)冊子“明日から実践「ホスピタリティ経営」”の発行について

4)Ｕ３５ビジネスプランコンテストの実施について

5)ビジネスサポートデスク東京西について

6)「令和２年度税制改正の概要」について

7)今後の事業スケジュールについて

8)その他

② 役 員 会

第２０４回 ７月１８日 議 件

（６０名） 1)２０１８年度新宿支部事業報告（案）について

2)２０１８年度新宿支部収支決算（案）について

                   3)支部規則の一部改正について

4)新宿異業種交流会会則一部改正につて

5)その他

報 告

1)２０１９年度新宿支部分科会事業計画について

2)役員・評議員等の変更について

3)事業の後援・協賛等について

4)今後の事業スケジュールについて

5)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

6)その他

第２０５回  ２月１９日  議 件

  （６６名） 1)２０２０年度新宿支部事業計画（案）について

2)２０２０年度新宿支部収支予算（案）について

3)その他

報 告

1)賀詞交歓会について

2)役員・評議員の変更等について

3)冊子“明日から実践「ホスピタリティ経営」”の発行について

4)Ｕ３５ビジネスプランコンテストの実施について

5)ビジネスサポートデスク東京西について

6)「令和２年度税制改正の概要」について

7)今後の事業スケジュールについて

8)その他

③ 正副会長・分科会長会議

第１回    ７月１８日 議 題

           （１９名）   1)第２０４回役員会・第１１７回評議員会の議件について

              a．２０１８年度新宿支部事業報告（案）について

                    b．２０１８年度新宿支部収支決算（案）について

                    c．支部規則の一部改正について
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d．新宿異業種交流会会則一部改正につて

e．その他

報 告

                   1)第２０４回役員会・第１１７回評議員会の報告について

a．２０１９年度新宿支部分科会事業計画について

b．役員・評議員等の変更について

c．事業の後援・協賛等について

d．今後の事業スケジュールについて

e．本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

f．その他

第２回   １０月２５日 議 題

           （１７名）   1)新体制（11/1～）における評議員について

                  報 告

1)新体制（11/1～）における役員について

2)その他

第３回   １２月１２日 議 題

           （１７名）   1)副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く新空港線の早期整備

に関する要望（案）について

2)２０２０年新年賀詞交歓会について

3)その他

第４回    ２月１９日 議 題

           （１７名）   1)第２０５回役員会・第１１８回評議員会の議件について

              a．２０２０年度新宿支部事業計画（案）について

                   b．２０２０年度新宿支部収支予算（案）について

                    c．その他

報 告

1)第２０５回役員会・第１１８回評議員会の報告について

a．賀詞交歓会について

b．役員・評議員の変更等について

c．冊子“明日から実践「ホスピタリティ経営」”の発行について

d. Ｕ３５ビジネスプランコンテストの実施について

e. 今後の事業スケジュールについて

f．その他

(2) 分 科 会

① 商   業

５月３０日 （２３名） 商業分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度商業分科会の事業計画(案)について

                   2)東京商工会議所の政策要望活動について

                   3)「新たなホスピタリティ人材育成のための調査事業」について

     ３月 ２日        視察会「新宿住友ビル大規模リニューアル工事」＊建設分科会と共催

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月２５日      グルメ交流会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止
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② 工   業

５月１６日 （１５名） 工業分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度工業分科会事業計画(案)について

                   2)東京商工会議所の政策要望活動について

１０月２４日 （１９名） 視察会「ＮＴＴドコモＲ＆Ｄセンター・横須賀軍港クルーズ」

③ 建   設

５月２４日 （１１名） 建設分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度商業分科会の事業計画(案)について

                   2)東京商工会議所の政策要望活動について

     ３月 ２日        視察会「新宿住友ビル大規模リニューアル工事」＊商業分科会と共催

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

④ 金   融

５月２７日 （ ９名）  金融分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度分科会事業について

                   2)新宿区しんきん協議会共催「新春特別講演会」について

                   3)東京商工会議所の政策要望活動について

     １月１４日（１７４名）  講演会「日本経済の行方」

                   一橋大学 名誉教授

早稲田大学ビジネス・ファイナンス研究センター

顧問 野 口 悠紀雄 氏

⑤ 交   通

４月１０日 （ ５名） 交通分科会 役員・評議員会議

1)２０１８年度交通分科会事業報告について

2)２０１９年度交通分科会事業活動について

７月１２日 （６９名）  働き方改革改正法の実務    

社会保険労務士  岡 田 裕 之 氏

    １１月２１日 （１８名）  視察会「ＴＥＳＬＡＪａｐａｎ・迎賓館赤坂離宮」

  ⑥ 観   光

５月２３日 （１５名） 観光分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度観光分科会の事業計画(案)について

                   2)東京商工会議所の政策要望活動について

１０月 ９日 （１５名） 視察会「東京ディズニーリゾート公式セミナー“ディズニーアカデミー”」

⑦ 貿   易

５月１５日 （ ３名） 貿易分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度貿易分科会の事業計画について

                   2)東京商工会議所の政策要望活動について

３月２６日        講演会「ポケトークｄｅＯＭＯＴＥＮＡＳＨＩセミナー」

ＡＮＡビジネスソリューションズ(株) 鍋 谷 晃 子 氏

＊教育・情報産業分科会と共催

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

⑧ 教育・情報産業
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４月２２日 （ ７名） 教育・情報産業分科会 役員・評議員会議

1)２０１９年度教育・情報産業分科会事業計画について

                   2)東京商工会議所の政策要望活動について

３月２６日        講演会「ポケトークｄｅＯＭＯＴＥＮＡＳＨＩセミナー」

ＡＮＡビジネスソリューションズ(株) 鍋 谷 晃 子 氏

＊貿易分科会と共催

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 委員会・研究会等

① 企画委員会

１１月 ７日 （ ４名） 第１回会合

1)２０１９年新春賀詞交歓会について（結果報告）

2)２０２０年新春賀詞交歓会について（開催概要）

                   3)東京２０２０大会のＰＲについて

② 新宿異業種交流会「新交会」

５月１６日 （５０名）  講演会・交流会

世界のハーブ＆ティーはこうして日本に伝わった！

                ハーブ＆ティー業界のパイオニア 北島 勇の挑戦

日本緑茶センター㈱ 会長 北 島   勇 氏

７月１７日 （ ７名）  暑気払い（源や）

     ９月１９日 （８６名） 講演会・交流会

                  新宿・四谷を担った経営者

祥平館齊藤源久氏 半世紀の歩みと新宿のこれからについて

㈱祥平館 会長  齊 藤 源 久 氏

    １１月３０日

１２月 １日 （１１名）  宿泊研修会（山梨県）

１月２１日（４１７名） 東商新宿支部新春賀詞交歓会にて相互交流

     ２月２０日 （５８名） 講演会・交流会

                   講話「２０２０年の日本経済と政治を読む」

㈱ＴＳＫプランニング 代表取締役  立 川 昭 吾 氏

     ３月１４日      総会（やまと楽）

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(4) 青年部

４月１１日 （ ８名） 第１回幹事会（東邦電気工事㈱ 会議室）

                   1)定時総会等について

                   2)検討事項及びスケジュールについて

６月２０日 （４３名）  第１回定例会（Ｔ＆Ｔビル ４０１会議室）

              対談「「新宿区長と語る令和時代の新宿ビジョン」

新宿区長      吉 住 健 一 氏

青年部 幹事長   大 野 進 司 氏

６月２０日 （４７名）  第１回定期総会（Ｔ＆Ｔビル ４０１会議室）

              1)２０１８年度事業報告・収支報告について

              2)２０１９年度事業計画・事業予算について

              3)役員の選任について
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              4)会員募集等について

７月３１日 （ ７名）  第２回幹事会（㈱稲門管理 高田馬場店会議室）

                   1)第２回定例会・第３回幹事会について

                   2)今後のスケジュールについて

９月１９日 （３５名）  第２回定例会（吉本興業 東京本社・ルミネｔｈｅよしもと）

「今だから見てみる吉本興行特別見学ツアー」

９月１９日 （ ８名）  第３回幹事会（太陽の娘ＦＡＶＥＴＴＡ）

                   1)第１回ゴルフコンペについて

2)第３回定例会・第４回幹事会について

                   3)今後のスケジュールについて

１０月１８日 （１５名）  懇親会（紀州屋）

     １１月２１日 （２９名）  第３回定例会（高田馬場日高会館会議）

                   「ＡＩがもたらす外食産業の未来」

㈱メタシステムズ 代表取締役 小 野 俊 彦 氏

１２月１９日 （ ９名）  第４回幹事会（㈱新宿高野 会議室）

                   1)第４定例会・第５幹事会について

                   2)今後のスケジュールについて

１月２１日 （３３名）  第４回定例会（新年会）

２月２０日 （ ９名）  第５回幹事会（コモンズ飯田橋神楽坂）

                 1)会員入会・退会について

2)第５回定例会について

3)２０２０年度定期総会等について

３月１７日        第５回定例会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

     

(5) その他の会議

① 新宿区長との懇談会

７月２４日 （３５名） （ＢＩＺ新宿）

  ② 新宿区地域雇用問題連絡会議

６月２５日 （１３名） （新宿区役所）

③ 新宿・渋谷・豊島支部会長懇談会

２月２７日      ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

④ 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会

（㈱日本政策金融公庫新宿支店・杉並支部・新宿支部・中野支部）

６月 ５日        1) 小規模事業者経営改善資金の貸付状況等について

2) 管内の景況・資金需要動向等について

3) 小規模事業者経営改善資金の推進について（意見交換）

4) その他

         （㈱日本政策金融公庫新宿支店・新宿支部）

１０月３１日        1) 上期の取り組み状況について

2) 公庫融資紹介カードの運用状況

3) マル経ＰＲ推進方法について

⑤ 本支部連携会議

２月１８日 （１１名）  移動中小企業・事業承継対策委員会

（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

３月 ２日        城西ブロック本支部税制委員会（新宿・中野・杉並・練馬）

               ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止
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３月１６日        本支部労働懇談会

               ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３．事   業

(1) 意見活動

副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く

新空港線の早期整備に関する要望

日頃は、東京商工会議所の活動にご理解ご支援をいただき心より感謝申し上げます。東京商工会議所は２３

区に支部を持ち、各区においてまちづくりと産業振興に取り組んでいます。この度は、新空港線に関わる大田

区および新空港線につながる路線を持つ目黒区、渋谷区、新宿区、豊島区の５支部連名で下記の通り新空港線

の早期整備に関して要望いたします。

ラクビーワールドカップが成功裏に終わり、世界各国の日本への関心が深まりました。引き続き２０２０東

京オリンピックパラリンピックが開催されることから、訪日外国人旅客者数を２０２０年に４０００万人、２

０３０年に６０００万人とする２０１６年の政府目標が現実味を帯びてきました。

こうした背景から、国際都市東京として空港の高度利用や空港へのアクセスが重要課題となっています。羽田

空港については、夜間の発着や再国際化などの高度利用が進み、都心へのアクセスも改善されてきましたが、

その一方で新空港線については未だに着手されていません。

新空港線は、大田区内ＪＲ蒲田と京急蒲田駅の８００ｍを結ぶ路線で、２０００年の運輸政策審議会の答申

では２０１５年度までに整備着手することが望ましいとされ、２０１６年には改めて、事業化に向けて関係す

る公共団体・鉄道事業者等において合意形成を進めるべきとされています。

新空港線を整備して東急東横線や東京メトロ副都心線などとの相互運転を行うことで、副都心である池袋、

新宿、渋谷から羽田空港に直接つながります。その結果、副都心が連携して多様な魅力を創出しグローバルに

展開することを誘導し、東京の面的な整備とさらなる発展を促進します。大田区、目黒区では利便性が向上し、

蒲田、中目黒、自由が丘など拠点のまちづくりにも寄与します。広域に渡って、公共交通ネットワークの整備

につながり空港アクセスが改善します。何よりも、事故や災害時における代替路線となることで都市機能の強

化につながります。

新空港線は、東京の都市機能を向上し魅力を創出することができる整備が必要な重要な路線であり、豊島区、

新宿区、渋谷区、目黒区および大田区のまちづくりと産業振興を促進するためにも一日も早い着手が求められ

ています。

以上のことから、新空港線を早急に整備することを要望いたします。

以上
２０１９年１２月１３日
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(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１７日 （５５名） 様々な新規開拓手法のポイントと営業のノウハウ

中小企業診断士 川 崎   悟 氏

４月２３日 （５０名） 超活用！決算書の使い方・読み方ポイントセミナー

㈱ＢＡＭＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役  辻   賢之輔 氏

５月１５日 （５１名） 中小企業のための決算書徹底活用セミナー

        税理士 藤 田   功 氏

５月１６日 （５０名）  世界のハーブ＆ティーはこうして日本に伝わった！

                ハーブ＆ティー業界のパイオニア 北島 勇の挑戦

日本緑茶センター㈱ 会長 北 島   勇 氏

５月２１日 （４２名）  「自分から行動できる社員」を育てる方法

パワーコーチ㈱ 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

６月 ４日・１１日・１８日・２５日（７１名）  創業スクール

【経 営】               中小企業診断士  和 田 敦 登 氏

【財  務】              中小企業診断士  石 井 律 子 氏

【人財育成】               中小企業診断士  石 井 律 子 氏

【販路開拓】             中小企業診断士  和 田 敦 登 氏

＊西京信用金庫と共催

６月１０日 （３３名）  展示会に出展して「結果」を出す方法

経営コンサルタント  小 室 圭 三 氏

６月１３日 （２３名）  消費税転嫁対策に向けた価格交渉力のパワーアップ

にしむら＆ヒューマン研究所 代表  西 村 文 彦 氏

６月１９日 （５５名）  労働保険年度更新・社会保険算定基礎届申告ポイント

        社会保険労務士  永 井 知 子 氏

７月 ２日・ ９日・１６日・２３日（４０名）  創業スクール

【経営戦略】               中小企業診断士  和 田 敦 登 氏

【財  務】                 公認会計士  本 多 秀 毅 氏

【人材育成】             今村人財育成 代表  今 村 哲 也 氏

【販路開拓】          ㈱ＡＬＰＨＡ 代表取締役 戎 井 一 憲 氏

＊東京三協信用金庫と共催

７月 ９日 （５７名）  悪質クレーマーから会社を守る方法～悪質・カスハラへの対応術～

人財教育アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

７月１２日 （６９名）  働き方改革改正法の実務

社会保険労務士  岡 田 裕 之 氏

８月 ６日 （３７名）  「助成金」活かして、「働き方」改革

社会保険労務士  髙 田   麿 氏

８月２１日 （４０名）  融資交渉を成功に導く７つのステップ

中小企業診断士  野 村 智 巳 氏

９月１１日 （２３名）  経営者として知っておきたい、債務者区分と事業性評価融資のポイント

税理士  齋 藤 信 行 氏

９月１９日 （８６名）  新宿・四谷を担った経営者

祥平館齊藤源久氏 半世紀の歩みと新宿のこれからについて

㈱祥平館 会長  齊 藤 源 久 氏

１０月 ４日 （４６名）  「事業承継」と「Ｍ＆Ａ」中小企業「大廃業時代」でのＭ＆Ａ活用のコツ

中小企業診断士  勘 坂 剛 正 氏

１０月２５日 （６１名）  世界経済の潮流と日本経済の行方
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㈱大和総研 常務取締役 調査本部副本部長           

チーフエコノミスト  熊 谷 亮 丸 氏

１１月 ５日・１２日・１９日・２６日 （５６名）  創業スクール

【経営戦略】               中小企業診断士  和 田 敦 登 氏

【人材育成】             今村人財育成 代表  今 村 哲 也 氏

【財  務】                 公認会計士  本 多 秀 毅 氏

【販路開拓】          ㈱ＡＬＰＨＡ 代表取締役 戎 井 一 憲 氏

＊東京三協信用金庫と共催

１１月１２日 （４２名）  消費税増税に負けない販促力の強化「ブランディングのすすめ」

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

１１月１６日・２３日・３０日 ビジネス実務法務検定 ２級 受験対策講座（全３回）

（１０５名）   ㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス

主任研究員  藤 本   修 氏

１１月２２日 （５９名）  「一生使える仕事の基本」が身につく講座

㈱Ｓｋｉｌｌｐｏｄ 社長  須 見 庸 子 氏

１２月１０日 （５２名）  もう困らないクレーム対応術

中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

    １月１４日（１７４名）  日本経済のゆくえ

                   一橋大学名誉教授 早稲田大学ビジネス・ファイナンス研究センター

顧問  野 口 悠紀雄 氏

１月２７日 （８５名）  働き方改革法の実務研修

新宿労働基準法・第三方面主任監督官  川 鍋 修 康 氏

社会保険労務士  廣 本 慶 一 氏

２月 ６日・１３日・２０日・（２７日） （８９名）  創業スクール

【経営全般】               中小企業診断士  石 井 律 子 氏

【人財育成】               中小企業診断士  石 井 律 子 氏

【販路開拓】               中小企業診断士  石 井 律 子 氏

【財  務】           ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

＊西京信用金庫と共催

２月１３日 （８４名）  中小企業が知っておくべき民法改正のポイント

弁護士  江 口 正 夫 氏

２月２０日 （５８名）  ２０２０年の日本経済と政治を読む

㈱ＴＳＫプランニング 代表取締役  立 川 昭 吾 氏

３月２６日        講演会「ポケトークｄｅＯＭＯＴＥＮＡＳＨＩセミナー」

ＡＮＡビジネスソリューションズ㈱ 鍋 谷 晃 子 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 視察会

１０月 ９日 （１５名） 東京ディズニーリゾート公式セミナー“ディズニーアカデミー”

１０月２４日 （１９名） ＮＴＴドコモＲ＆Ｄセンター・横須賀軍港クルーズ

１１月２１日 （１８名）  ＴＥＳＬＡＪａｐａｎ・迎賓館赤坂離宮

     ３月 ２日        新宿住友ビル大規模リニューアル工事

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数
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経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 189 1 854 14 90 12 0 5 1,165 2,332

窓口

（文書・電話含む）
0 75 0 1,602 64 35 8 1 147 689 2,621

合計 2 264 1 2,456 78 125 20 1 152 1,854 4,953

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8

36
（有料） 0 14 0 2 0 5 0 0 7 28

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 156 156

1,430
（有料） 0 829 0 63 0 282 0 0 100 1,274

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 240 234 2,232,900 2,161,400

政策公庫のうちマル経 229 228 2,085,400 2,070,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 240 234 2,232,900 2,161,400

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 12

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 207 360 11 371

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 13 34 17 64

人  数 15 44 30 89

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

４月 ６日 第３６回「神楽坂をどり」（後援）        主催：東京神楽坂組合
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５月１１日 第４３回「わんぱく相撲新宿区大会」（後援）

                             主催：わんぱく相撲新宿区実行委員会

７月１１日 第１７回街頭無料相談会（後援） 主催：東京税理士会四谷支部等６団体

７月２２日 経営課題解決セミナー（後援）   

主催：日本政策金融公庫 新宿支店 国民生活事業

７月２４日～２７日 第４８「神楽坂まつり」（協賛）      主催：神楽坂通り商店会

７月２７日 第１８回「新宿エイサーまつり」（後援）

主催：新宿エイサーまつり大会委員会

８月～１０月 新宿クリエイターズ・フェスタ２０１９（協賛）

主催：新宿クリエイターズ・フェスタ実行委員会

１０月１２日～１１月３日  神楽坂まち飛びフェスタ２０１９（協賛）

主催：神楽坂まち飛びフェスタ実行委員会

１０月 １日～３１日    第４０回大新宿区まつり（協賛）   主催：大新宿区まつり実行委員会

１０月 ５日        新宿マチフェス２０１９（協賛）   主催：新宿マチフェス実行委員会

１０月２０日    第６９回新宿モラロジー事務所 生涯学習セミナー（後援）

主催：モラロジー研究所

１１月１日、１３日、２５日 新宿酉の市（後援）         主催：新宿酉の市行事協力委員会

１１月 １日～２月２８日 第１４回新宿歌舞伎町区役所通りイルミネーション（協賛）

主催：ＮＰＯ法人新宿歌舞伎町区役所通り３Ａの会

１１月 ６日        １２０回ビジネスフェア（後援）         主催：西武信用金庫

１１月１９日、１２月６日  新宿事業承継セミナー（後援）             主催：新宿区

    １月１４日        日本経済のゆくえ            主催：新宿区しんきん協議会

     １月２５日        第１９回まちの先生見本市（後援）主催：ＮＰＯ法人新宿環境活動ネット

１月２６日 第１８回新宿シティハーフマラソン・区民健康マラソン（協賛）

主催：新宿シティハーフマラソン・区民健康マラソン実行委員会

     ２月 ６日 令和元年度「新宿商談会」（後援）

主催：新宿区文化観光産業部産業振興課

２月２４日～３月２４日 「染の小道」フォトコンテスト（後援）

主催：目白大学・目白大学短期大学部

７月２６日、１１月２２日、（３月２３日※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女共同参画課

(6) 新宿区留学生就職支援コンソーシアム

新宿区には、４９校の専門学校・各種学校と５５校の日本語教育機関があり、約２万５千人の留学生が在籍

している。一方で、新宿区内の事業所は「飲食・サービス業」を中心に慢性的な労働者不足の状況となってい

る。新宿区専修学校・各種学校協会、新宿区、ハローワーク新宿と共同して区内事業所に在留資格外活動規則

（週２８時間）を認識させ、良質な労働力として留学生を紹介する方法に取り組んでいる。

９月 ３日 （１４名） 令和元年度第１回新宿区留学生就職支援コンソーシアム

                                     （アルカディア市ヶ谷）

１月１５日 （１５名） 令和元年度第２回新宿区留学生就職支援コンソーシアム

                                     （アルカディア市ヶ谷）

７月１３日       第１回新宿区留学生就職マッチング説明会

        ・企業１７社、留学生１３８名             （ＢＩＺ新宿）

１０月１９日       第２回新宿区留学生就職マッチング説明会

        ・企業１７社、留学生１５２名           （ベルサール西新宿）
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(7) 新宿ビジネスプランコンテスト

新宿区内の事業所は、少子高齢化に伴い、平成２１年３４，８８３社をピークに２６年には３３，３８７と

減少傾向にある。経営者の高齢化も進んでおり、既存事業者への継続支援とともに、創業支援を通じて新規事

業者の育成を図っていくことが求められている。さいわい、新宿区内には、早稲田大学や東京理科大学をはじ

めとする大学や専門学校・各種学校に約１０万人の学生が在籍しており、従来の経験にとらわれない斬新なア

イデアを持った若者の事業支援をすることで区内産業の活性化を図っていきたい。８月末までに３４名が応募

し、最終的に３社が表彰された。

①キックオフセミナー「ユニコーン企業のつくりかた」

６月１２日 （３６名）                           （東京理科大学）

７月 ２日（２６２名）                           （早稲田大学）

②「アントレプレナーシップ特論」および「ベンチャー経営論」

６月２７日 （５４名）                            （桜美林大学）

８月 ９日 （６０名）                            （工学院大学）

③ファイナルイベント－ＪＵＭＰ ＵＰ！！

１月２８日（１２９名） プレゼンテーション審査・交流会・表彰式        （ＢＩＺ新宿）

                最優秀賞 「介護ワークシェア「カイスケ」」

                 優秀賞   「介護服リメイクのアイデア共有サイト運営」

                 審査員特別賞 「ＳＴＤｅｔｅｃｔｏｒ」

(8) 会員交流事業

①ビジネス交流会

７月１９日（１１５名） 第１回新宿ビジネス交流会 テーマ「営業力強化」    （ＢＩＺ新宿）

１０月２３日 （５８名） 第２回新宿ビジネス交流会 テーマ「新事業創出」    （ＢＩＺ新宿）

２月２１日      第３回新宿ビジネス交流会 テーマ「人材育成」      （ＢＩＺ新宿）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

②第３７回オール新宿親睦ゴルフ大会

４月 ８日 （１０名） 新宿地区の関連団体等役員と新宿支部役員交流ゴルフ会

（武蔵ＯＧＭゴルフクラブ）

③第２７回「東商新宿ゴルフ会」役員・評議員親睦ゴルフ会

６月１１日 （２４名） （小金井カントリー倶楽部）

④会員交流ボウリング大会

２月 ４日 （４２名） （高田馬場グランドボウル）

⑤茶道体験会       ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

２月２３日       （ハイアットリージェンシー東京）

(9) 【新宿支部】「新たなホスピタリティ人材育成のためのガイドブック」作成事業

ａ．目的

新宿区を訪れる外国人旅行者は年々増加傾向にあり、区内事業者においても一層の受け入れ環境の

整備や対応が求められているが、実際の現場では、対応方法に戸惑う事業者も少なくない。

そこで、訪日外国人旅行者に人気のあるお店や体験施設にヒアリングを行い、支持される理由をはじめ、

どのようなスタンスで“ホスピタリティ人材”を育成しているのかをガイドブックで紹介することによ

り、区内小規模事業者のは売上向上、ひいては地域振興につなげるものとする。

ｂ．事業概要

外国人旅行者に人気のある区内のお店や体験施設をヒアリングし、各事業者の取り組みの好事例をま

とめるとともに、外国人旅行者が感じた新宿の魅力や改善点の紹介や、外国人旅行者を受け入れる際の
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ポイントをまとめたガイドブックを作成する。

ｃ．事業

(a) 実施体制

  新たなホスピタリティ人材 ガイドブック作成事業 専門家検討会

    ４月２２日（４名）第１回専門家検討会

             議題「ガイドブック作成に関する調査内容の設計について」

ⅰ.「新たなホスピタリティ人材」の定義について

ⅱ.区内小規模事業者へのヒアリング項目（案）

ⅲ．ヒアリング先について

ⅳ．外国人調査員の調査について

ⅴ．ガイドブックの内容について

    ９月１８日（４名）第２回専門家検討会

議題：「ガイドブック作成の方向性について」

  「作成スケジュールについての確認」

   １１月１２日（３名）第３回専門家検討会

議題：「ガイドブックの作成について」

(b) 事業成果

  作 成 物  「明日から実践 ホスピタリティ経営」

発 行 日  ２０１９年１２月

作成部数  １，６００部

配 布 先  区内小規模事業者、新宿区、関連団体 等

(10) その他の事業

① 経営相談会

   ８月２８日 （１７名） 「融資相談会」                    （ＢＩＺ新宿）

１１月１４日 （２０名） 「経営・融資相談会」 （ＢＩＺ新宿）

② 城西ブロック支部共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

(a)婚活事業

６月２２日 （４２名） 「ロマンスカーで行く婚活ツアーｉｎ箱根」

(b)外国人留学生マッチング説明会

７月１３日 （１７社、１３８名）

１０月１９日 （１７社、１５２名）

③ 東商エコリーグ（新宿）  「ゴミ減量化を目的とする古紙リサイクル事業」

参加企業数６５社                 主催：（公社）東京都リサイクル事業協会事務局

(11) 地区活動等への参加

① 新宿区エコ事業者連絡会

② 新宿区環境審議会

③ (公財)新宿区勤労者・仕事支援センター

④ 新宿区景観まちづくり審議会

⑤ 新宿区産業振興会議

⑥ 新宿区次世代育成協議会

⑦ (社福)新宿区社会福祉協議会

⑧ 新宿区耐震補強推進協議会

⑨ 新宿区男女共同参画推進会議
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⑩ 新宿区都市計画審議会

⑪ 新宿区内万引き防止対策協議会

⑫ 新宿区ものづくり産業支援委員会

⑬ 新宿区優良企業表彰審査委員会

⑭ 新宿区リサイクル清掃審議会

⑮ 新宿シティハーフマラソン実行委員会

⑯ 大新宿区まつり実行委員会

⑰ 高田馬場創業支援センター利用者選考委員会

⑱ 東西自由通路等新宿駅周辺整備促進同盟

⑲ (一社)新宿観光振興協会

⑳ (公財)新宿区未来創造財団

㉑ 新宿区日韓親善協会

㉒ 新宿区情報公開・個人情報保護審議会

４． 行   事

１月２１日（４１７名）  新春賀詞交歓会 （ハイアットリージェンシー東京）
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２０１９年度は、１０月の消費税増税に加え、年度末には新型コロナウイルス感染症拡大の影響を受け、中

小企業や小規模事業者を取り巻く環境は一層厳しい状況となった。

文京支部では平成２１年より文京区の融資あっせん窓口業務を受託しており、区内商工業者に対してワンス

トップ支援体制をとっていることから、新型コロナウイルス対策緊急資金の需要急増に伴い、連日多くの区内

事業者が訪れた。

文京区の主要産業である印刷・製本業（区内製造品出荷額の約７割）は、出版物の電子化などの影響により

市場規模が縮小していることから、受注が大きく減少、厳しい経営環境下にあり事業所数は減少している。こ

うした中、デジタル化・高機能化に対応しながら、生産性の向上を図り生き残りを図る小規模事業者もある。

一方、文京区は医療用機械器具・医療用品製造業の事業者数が東京都内の市区町村のなかで最も多く（平成

２６年経済センサス）、特に本郷・湯島地区は長い歴史を有し、「メディカルヒルズ本郷」として医療機器産業

の一大集積地となっている。医療機器産業は東京大学医学部が開設された明治時代からの地場産業であり、国

内では高齢化の進展、海外では新興国の需要拡大に伴い更なる市場の拡大が見込まれている中で、技術力を生

かして付加価値の高い製品の開発などで生き残りを図るほか、販路開拓で積極的に海外展開を図る中小企業が

ある。

このような経済情勢に鑑み、当支部では地域の中小企業の経営支援を積極的に実行。同時に、地域の活性化

を目的に本支部間・他団体・行政機関と密接に連携し、今年度は以下の項目に重点をおいて事業を展開した。

１．組織基盤強化

（1） 新たに吉岡新氏が支部会長に就任し、改選により新たな役員体制がスタートした。支部会長就任直前に

開催された「夏季役員・評議員懇談会」では、吉岡氏が「変革を求められる印刷業界」と題した講演を行

うとともに、参加者相互の懇親を深めた。

（2） １１の分科会は、各分科会の特性や分属会員の数を勘案し、８つに統合した。それぞれの分科会では生

産性向上、事業承継、消費増税・軽減税率対策等について最新情報を提供するセミナーや、パソコン教

室、救急救命講習会を開催。また、羽田クロノゲート、無印良品銀座、ＮＴＴ ＥＡＳＴ ＳＯＬＵＴＩ

ＯＮ ＳＱＵＡＲＥ、ガスの科学館、新豊洲Ｂｒｉｌｌｉａランニングスタジアム、トヨタＬ＆Ｆカス

タマーズセンター東京、日本橋室町三井タワー・コレド室町の視察会を行った。

（3） 地域活性化委員会での青年部設立検討会議を経て、７月に青年部が発足した。事業としてボッチャ体験

会、事業承継や助成金に関する勉強会を実施した。また、女性懇話会ではプリザーブドフラワー教室を

開催した。

（4） 組織委員会を中心に、「会員紹介運動」を実施。３か月間のキャンペーン期間を設け、役員・評議員と事

務局が一体となり取り組んだ。

（5） 城北ブロックでは、文京支部が幹事となり、会員向けの会員サービス説明会・交流会を開催し、ブロッ

ク全体で退会防止と事業利用促進に資する取り組みを推進した。

２．中小企業に対する経営支援の強化

（1） 区内中小企業の経営基盤強化に向けた支援事業を展開。事業所への訪問や窓口での相談を通じ、マル経

融資等の金融支援をはじめ経営改善事業を推進した。また、税務・法律等の各種専門相談や、中小企業

診断士等の専門家を派遣するエキスパート・バンク事業、消費税の転嫁対策支援、小規模事業者持続化

補助金に関連した事業計画策定支援など多岐にわたる対応を実施した。そのほか、文京区から受託して

いる区制度融資の相談・あっせん業務を通じて、区内中小企業の資金繰り支援や創業支援に取り組んだ。

（2） 中小企業への経営情報の提供や産業人材の育成を目的として、無料のセミナーを２５回開催し、１，

２７３名が参加した。また、文京区の補助金を活用できる若手社員パワーアップ講座を開催、区内中小

企業の人材育成を支援した。さらに、マル経融資制度・公的融資制度個別相談会を日本政策金融公庫（東

京支店・上野支店）および東京信用保証協会（上野支店）と共催して開催した。

総 括 的 概 要
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３．地域のニーズに則した事業展開

（1） 食の文京ブランド推奨事業

「食の文京ブランド実行委員会」の構成団体である文京区商店街連合会、文京区観光協会と協力し、

新たな推奨店１０１店を認定した。また、文京グルメマップを８万部発行するとともに、Ｗｅｂペー

ジも開設した。さらに文京区産業交流展「文京博覧会２０１９」への出展および東京ドームホテルで

の出品支援を前年度に引き続き行い、推奨店舗の商品販売を支援した。

（2） その他

文京区長との懇談会では、中小企業振興・地域振興に関する要望を提出し、中小企業の発展と地域経

済の活性化を目指して一層の協力を求めた。会員交流事業は、会員懇親ゴルフ大会等を実施して参加者

同士の懇親を促すとともに、新年合同賀詞交歓会は、例年通り(一社)文京区観光協会・(一社)文京区勤

労者共済会と共催で開催し、役員・評議員、新入会員をはじめ出席者の交流の促進を図った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商業・卸売 542 5 85 632

工業 184 0 10 194

印刷メディア情報 366 0 9 375

金融 42 2 5 49

建設・不動産 300 0 55 355

交通運輸 28 1 5 34

医療産業 131 3 8 142

サービス 376 73 211 660

合計 1,969 84 388 2,441

口数合計 4,962 153 396 5,511

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

吉 岡   新  共立速記印刷㈱ 会長

副 会 長

根 本   達 ミズホ㈱ 相談役

西 村 静 枝 ㈱ウエスト 社長

北 岡 幹 雄  ㈱三共社 会長

山 口   巖 山口建設㈱ 社長

上 本 雄 文京区商店街連合会
会長

清 水 和 雄 (公社)小石川法人会
会長

小 林 一 雄  文京区しんきん協議会
会長

井 田 智佐子  ㈱協育 社長

佐々木 浩 平 ㈱東京ドーム 総務部
長

〔商業・卸売分科会〕

分 科 会 長

藤 田 哲 朗 玉露園食品工業㈱ 取
締役営業本部長

副分科会長

深 澤 壽 一 東邦商工㈱ 会長

清 水 和 雄 ㈱土金 社長

藪 下   守 ㈱ヤブシタ 会長

白 井 圭 子 未来プランニング㈱
代表取締役

佐 藤 光 孝 東京ガスライフバル文
京㈱ 副社長

山 下 信 典 藤田観光㈱ホテル椿山
荘東京 執行役員総支
配人

大 川 大 作 ㈱東京ドームホテル
社長

玉 澤 靖 孝 ㈱カツロ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

茂 木 哲 哉 文化シヤッター㈱ 会
長

副分科会長

平 嶋 秀 樹 キングレコード㈱ 取
締役経理本部長兼人事
総務部長

白 壁 秀 夫  ＢＸテンパル㈱ 顧問

今 井 正 幸 オリロー㈱ 専務取締
役

〔印刷メディア情報分科会〕

分 科 会 長

犬 塚 俊 裕 サイド・ビィ㈱ 代表
取締役

副分科会長

本 田 正 明 美術書出版㈱芸艸堂
顧問
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小 林 大 作 日本工業出版㈱ 代表
取締役

石 野 栄 一 ㈲明日香出版社 代表
取締役

吉 田   博 吉田印刷㈱ 社長

塙   英 幸 東京情報システム㈱
代表取締役

藤 田 康 雄 ㈱講談社 社長室部長

大 坪 龍 太 東京ケーブルネットワ
ーク㈱ 代表取締役社
長執行役員

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京東支店
支店長

関     誠  ゼンドラ㈱ 代表取締
役

土 屋 勝 則 音羽印刷㈱ 社長

木 元 哲 也 ㈱木元省美堂 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

中 村 高 弘 朝日信用金庫 副理事
長

副分科会長

渡 邉 祥 雄 巣鴨信用金庫 春日町
支店 支店長

松 本 秀 樹 ㈱みずほ銀行 本郷支
店 本郷第二部部長

松 田 秀 峰 ㈱三井住友銀行 小石
川法人営業部 部長

寺 島 信 之 朝日信用金庫 湯島支
店 支店長

平 野 俊 也 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 本
郷支店 支店長

村 上 政 司 瀧野川信用金庫 白山
支店 支店長

阿 川   浩 ㈱きらぼし銀行 春日
町支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

岩 井 良 夫 岩井建設㈱ 社長

副分科会長

阿 部 博 司  ㈱阿部電業社 会長

真 下 芳 隆 ㈱すみれ 代表取締役

上之原   孝 ㈱上之原工務店 会長

小 野 眞紀雄 ㈱イスズ工務店 代表
取締役

小 野 敬 語 ㈱小野組 社長

小 能 大 介 ㈱日生不動産 代表取
締役

東 村 昭 平 ㈱都市総合不動産鑑定
所 代表取締役

寺 村 光 司 ㈱寺村企画 代表取締
役

佐佐木   一 ㈱佐佐木奉公会 会長

松 下 和 正 ㈱松下産業 社長

髙 橋 敏 子 ㈲とし 取締役

利根川 英 二 利根川商事㈱ 代表取
締役

成 瀨 俊 雄 ㈱アサヒ 社長

新 井 浩 二  ㈱東洋ハウス 代表取
締役

山 田 幸 雄 ㈱東京ドームファシリ
ティーズ 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

石 井 秀 男 ㈱寿運送 代表取締役

副分科会長

星 野 昌 康 昭和梱包運送㈱ 社長

國 分 正 道 ㈱国分 会長

田 澤   功 コスモ運輸㈱ 社長

〔医療産業分科会〕

分 科 会 長

中 島 孝 夫 ㈱秋山製作所 社長

副分科会長

髙 村   清 ㈲東京医科電機製作所
代表取締役

古 関 伸 一 ㈱本郷いわしや 会長

鈴   雅 科研製薬㈱ 理事総務
部長

木 下   敦 ㈱ＳＢＣホールディン
グス 代表取締役

渡 辺 新 吉 医療法人社団同友会
副理事長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱ 東部支店
支店長

副分科会長

松 下 健 一 ㈱杉元 会長

林   一 好 ㈱サン・アドセンター
代表取締役

海 原 紀 幸 東京工事警備㈱ 社長

石 黒   徹 石黒公認会計士事務所
  公認会計士・税理士
貝 沼   稔 東京税理士会 小石川

支部 支部長
＜評  議  員＞

商業・卸売

大 澤 克 己 ㈱大佐和老舗 代表取
締役

高 橋 由貴子 ㈱高橋工房 代表取締
役

村 上 幸 子 ㈱日冨美 代表取締役

小 川   洋 ㈲ヒロユニヴァーサル
代表取締役

作 田 智 子 貴宝石㈱ 社長

山 中 一 江  ㈲金子商店 代表取締
役

宮 田 三 雄 ㈲宮田花店 代表取締
役

丸 山 幸 子 不二紙業㈱ 会長

菅 原 大 司 ㈱ブギ 代表取締役

半 田 聡 子 ネクスト・ウェイ㈱
取締役業務管理本部本
部長

増 田 幸 一 ㈲白山中華楼 社長

出 井 正 彦 ヤマト徽章㈱ 社長室
長

工 業

野 口 眞 弘 ㈱野口研磨工場 代表
取締役

高 津 敏 明  ニチバン㈱ 社長

松 葉 雅 幸  日本醸造工業㈱ 社長

中 島 清 隆  ㈱不二家 取締役総務
人事本部長

中 島 実 佳  中島ポリエチレン工業
㈱ 代表取締役

花 田 保 郎  ㈱花田文栄堂 代表取
締役

寺 島 誠 人  ㈱東鋼 社長

印刷メディア情報

椎 橋 靖 夫 ㈱寿山堂印刷所 社長

工 藤 久 敏  ㈱日本美術ライト商会
社長

牛 来 辰 巳 ㈱コロナ社 会長

今 井   寛 公和印刷㈱ 社長

大 熊 隆 晴 開隆堂出版㈱ 社長

木 村 秀 政 ㈱国宝社 専務取締役

白 井 広 昌 ㈱星共社 取締役

谷 口 和 彦 新光印刷㈲ 代表取締
役

岡 庭   均 ㈱ギャラクシィ 社長

河 野 里 美  セントラル印刷㈱ 社
長

小 幡 一 之 ㈱リッククリエイト
社長

阿 部 和 浩 ㈱ＴＯＮＥＧＡＷＡ
常務取締役コミュニケ
ーションサービス本部
長

丸 山 兼 一 ㈱柴田書店 社長

金 融

竹 下 雄 太 城北信用金庫 動坂支
店 支店長

荒 金 健 一 朝日信用金庫 小石川
支店 支店長

津 村 慎 一 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 国民生活事
業 融資第二課長

前 田 厚 祐 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 国民生活事
業 融資第一課長

大河原 純 一 中ノ郷信用組合 小石
川支店 支店長

土 井 康 嗣 西武信用金庫 本郷支
店 支店長

建設・不動産

小 山 順 三 水梅 代表

小山内 文 彦 根津建設㈱ 専務取締
役

長谷川 秀 樹 ㈲はせがわ住販 代表
取締役

三 浦 孝 志 ㈱タープ不動産情報
代表取締役

小 能 正太郎 丹美堂ジェンツ㈱ 社
長
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平 石 雅 也 中央建鉄㈱ 社長

松 田 広 成 ㈱松田建設 代表取締
役

中 村 哲 也 実用ライフサポート㈲
         代表取締役
井 上 慶 太  ㈱明治コーポレーショ

ン 社長
柳 生 浩 臣 道商事㈱ 社長

冨 田 留美子 テック㈱ 代表取締役

岡 野 幸 枝 エイセンハウス㈲ 取
締役

交 通 運 輸

武 井 一 憲 ㈲武井物流 代表取締
役

古 島   毅 ㈲古島運送 代表取締
役

堀 内 伸 洋 堀内運送㈱ 社長

二 木 玲 子 大谷清運㈱ 社長

青 柳 貴 史 青柳運送㈲ 取締役

医 療 産 業

林   正 晃 第一医科㈱ 代表取締
役

畑   浩 郁 全薬工業㈱ 取締役

煎 本 正 博 ㈱イリモトメディカル
代表取締役

夏 目 知佳子 ㈱夏目製作所 社長

サ ー ビ ス

溝 畑 雄 二 (一社)富坂産業協会
専務理事

小 林 賢 二 (一社)文京区商工協会
専務理事

長 谷 和 男 ㈱東京葬祭 文京出張
所 参与

髙 橋 義 徳 ㈲津乃國屋 代表取締
役

倉 科 勝 彦 ㈲晃榮トルース 会長

山 下 国 和 ㈱ベックスコーポレー
ション 社長

手 島 正 浩 東京海上日動火災保険
㈱北東京支店 課長

小 野 貴 正  三井住友海上火災保険
㈱東京南支店 第二支
社長

横 塚   厚 (一社)文京区観光協会
事務局長

近 能 孝 尚 ㈱創造経営センター
取締役企画管理部長

柏 原 玲 子 ㈱麻野配ぜん人紹介所
社長

手 嶋 敏 朗 日本郵便㈱本郷郵便局
局長

赤 澤   茂 日本郵便㈱小石川郵便
局 局長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 所長

山 岡 洋 秋 東京都社会保険労務士
会 文京支部 支部長

中 村 健 一 日本公認会計士協会東
京会文京会 会長

＜顧     問＞

成 澤 廣 修 文京区 区長

海老澤 敬 子 文京区議会 議長

久 代 信 次 ㈱東京ドーム 特別顧
問

本 村   哲 藤田観光㈱ 特別顧問

金 子   收 共同製本㈱ 会長

＜相  談  役＞

朽 木 英 次 トヨタ自動車㈱ 総務
部部長

太 田 美 明 ㈱太田胃散 社長

岡 本 多計彦 オカモト㈱ 相談役

藤 森 康 彰 共同印刷㈱ 社長

福 田 孝太郎 フクダ電子㈱ 会長

清 水 琢 三 五洋建設㈱ 社長

大 沼 哲 夫 科研製薬㈱ 社長

金 原 秀 雄 ㈲カネハラトレーディ
ング 相談役

大 森 弘 之 三原堂製菓㈱ 会長

木 元 武 一 ㈱木元省美堂 会長

今 井 茂 雄  ㈱双文社 代表取締役

森 脇 邦 剛 朝日信用金庫 非常勤
理事相談役

押 見 守 康 湯島天満宮 宮司

玉 澤 靖 司 ㈱カツロ 会長

瀬 川 昌 輝 ㈱昌平不動産総合研究
所 代表取締役

今 村   清 ｅａｓｔｓｉｄｅｍｅ
ｄ㈱ 代表取締役

出 井 久 之 ヤマト徽章㈱ 社長

松 本   正 (一社)本郷青色申告会
会長

赤 司 幸 勇 (一社)小石川青色申告
会 会長

＜参     与＞

佐 藤 正 子 文京区 副区長

松 井 良 泰  文京区 区民部長

小 山 隆 司 小石川税務署 署長

飯 島 寛 仁 本郷税務署 署長

金 子 英一郎 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 国民生活事
業 事業統轄

阿 部 武 史 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 国民生活事
業 事業統轄

市 川 聖 司 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 中小企業事
業 事業統轄

市 川 忠 秀 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

池 上   智 東京信用保証協会 上
野支店 支店長

添 田 和 美 文京都税事務所 所長

宮 崎 正 行 中央労働基準監督署
署長

松 井   勝 飯田橋公共職業安定所
所長

岩 本 浪 砂 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

畑 中 和 巳 日本年金機構文京年金
事務所 所長

川 原 省 太 小石川消防署 署長

平 本 隆 司 本郷消防署 署長

村 田 博 章 文京区文京清掃事務所
所長

(3) 委 員 会 等

組織委員会 委 員 長  小 林 一 雄（前掲）

観光委員会 委 員 長  山 口   巖（前掲）

女性懇話会 会   長  髙 橋 敏 子（前掲）

青年部 幹 事 長  関     誠（前掲）
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２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９６回  ７月１８日 説 明「会員企業の防災・減災対策の促進に関する取組みについて」

（６２名）      東京商工会議所 災害対策委員会 委員長  山 田 隆 持

                        「文京区の防災対策について」

文京区 総務部防災課防災担当 主査  西 村 浩 瑞 氏

   東京商工会議所本部の動向について

東京商工会議所 理事・事務局長  小 林 治 彦

                  議 件

                   1) ２０１８年度文京支部事業報告（案）の承認について

                   2) ２０１８年度文京支部収支決算（案）の承認について

                   3) 「文京区の産業振興に関する要望」の承認（追認）について

                   4) 文京支部支部規則の一部改正（案）について

                   5) その他

                  報 告

                   1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                  2) 「会員紹介運動」について

                  3) 役員・評議員改選スケジュール及び方針について

4) 最近の支部の動向について

                     a. 各分科会正副分科会長・評議員会議等の結果報告について

                    b. 第４１回会員懇親ゴルフ大会結果報告について

                      c. 青年部設立総会報告について

                   5) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

6) 制度改正について（民法改正・特許法改正）

第９７回 １２月 ３日 議 件

（６９名）   1) ２０２０年度事業計画[重点方針]（案）について

2) 各種委員会 委員長・委員の選任（案）について

3) その他

                  報 告

                   1) 「会員紹介運動」（中間報告）について

                  2) 最近の支部の動向について

                     a. 文京博覧会開催報告について

                     b. 分科会等活動状況について

                  3) １１月常議員会の報告について

4) その他

第９８回  ２月２０日 講 演「中小企業の環境経営とＳＤＧｓ」

（７３名） ㈱ＫＡＺコンサルティング 社長  鈴 木 和 男 氏

   東京商工会議所本部の動向について

           東京商工会議所 副会頭  中 村 満 義  

議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) その他

報 告
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1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 「会員紹介運動」結果報告について

3) ２０２０年新年合同賀詞交歓会の実施報告について

4) 分科会等の活動状況について

5) 本部委員会委員の選任について

6) 今後の主な行事予定について

7) ２０２０年度税制改正の概要

8) 「はじめてＩＴ活用」１万プロジェクトについて

9) その他

② 役 員 会

第１６４回  ７月１８日 説 明「会員企業の防災・減災対策の促進に関する取組みについて」

（３６名）     東京商工会議所 災害対策委員会 委員長  山 田 隆 持

                      「文京区の防災対策について」

文京区 総務部防災課防災担当 主査  西 村 浩 瑞 氏

東京商工会議所本部の動向について

東京商工会議所 理事・事務局長  小 林 治 彦

                  議 件

                   1) ２０１８年度文京支部事業報告（案）の承認について

                   2) ２０１８年度文京支部収支決算（案）の承認について

                   3) 「文京区の産業振興に関する要望」の承認（追認）について

                   4) 文京支部支部規則の一部改正（案）について

                   5) その他

                  報 告

                   1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                  2) 「会員紹介運動」について

                  3) 役員・評議員改選スケジュール及び方針について

4) 最近の支部の動向について

                      a. 各分科会正副分科会長・評議員会議等の結果報告について

                     b. 第４１回会員懇親ゴルフ大会結果報告について

                      c. 青年部設立総会報告について

                   5) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

6) 制度改正について（民法改正・特許法改正）

第１６５回 １２月 ３日 議 件

（４０名）   1) ２０２０年度事業計画[重点方針]（案）について

2) 各種委員会 委員長・委員の選任（案）について          

3) その他

                  報 告

                   1) 「会員紹介運動」（中間報告）について

                  2) 最近の支部の動向について

                     a. 文京博覧会開催報告について

                     b. 分科会等活動状況について

                  3) １１月常議員会の報告について

4) その他

第１６６回 ２月２０日 講 演「中小企業の環境経営とＳＤＧｓ」
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（３９名）         ㈱ＫＡＺコンサルティング 社長  鈴 木 和 男 氏

東京商工会議所本部の動向について

           東京商工会議所 副会頭  中 村 満 義

議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 「会員紹介運動」結果報告について

3) ２０２０年新年合同賀詞交歓会の実施報告について

4) 分科会等の活動状況について

5) 本部委員会委員の選任について

6) 今後の主な行事予定について

7) ２０２０年度税制改正の概要

8) 「はじめてＩＴ活用」１万プロジェクトについて

9) その他

③ 夏季役員・評議員懇談会

８月２７日～８月２８日 1) 講演「変革を求められる印刷業界」

       （１１名）     東京商工会議所文京支部 副会長 吉 岡   新 氏

(共立速記印刷㈱ 会長)

2) 懇談                                

於：伊東小涌園

④ 正副会長・分科会長・委員長会議

４月１８日 （１３名） 協議事項

               1) 役員親和会会計・監査報告について

               2) 分科会の再編について

3) 青年部設立について

4) その他

報告事項

               1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

               2) ４月常議員会報告について

               3) その他

６月２０日 （１６名）  協議事項

               1) 役員改選に伴う新任評議員の推薦について

               2) ７月役員会・評議員会について

               3) 区長と文京支部幹部役員との懇談会および文京区の産業振興に関す

る要望について

4) 分科会の再編について

5) 夏季役員・評議員懇談会概要（案）について

6) その他

報告事項

               1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                 2) 各分科会正副分科会長・評議員会議等の結果報告について
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3) ２０１９年度「会員紹介運動」について             

4) ５月・６月の常議員会報告

5) ＰＲサポーターについて

6) その他

１０月 ４日 （１９名）  協議事項

1) １１月からの役員・評議員等の体制について

2) 会員懇談会議案について

3) 新年合同賀詞交歓会の開催概要（案）について

4) その他

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員紹介運動の進捗状況について

3) 食の文京ブランド次期選定状況について

4) 夏季役員・評議員懇談会（伊東小涌園）結果報告

5) 各分科会等の活動状況について

6) 常議員会報告について

7) 本部・一号議員選挙について

8) その他

⑤ 幹部役員会（正副会長・分科会長・委員長会議から名称変更）

１１月１３日 （１４名）  協議事項

1) ２０２０年度事業活動計画[重点方針]（案）について

2) 第１６５回役員会・第９７回評議員会及び懇親会（案）について

3) 役員親和会について

4) 本部委員会委員・支部委員会について

5) その他

報告事項

1) 新年合同賀詞交歓会について

2) 会員紹介運動の進捗状況について

3) 各分科会等の活動状況について

4) 常議員会報告について

5) その他

２月２０日 （１３名） 協議事項

1) 第１６６回役員会・第９８回評議員会について

2) ２０２０年度事業計画（案）について

3) ２０２０年度収支予算（案）について

4) その他

３月１９日       （※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

⑥ 会員懇談会

    １０月１７日 （６９名）  議件

                   1) 評議員の選任について

                  報告

                   1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について
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(2) 分 科 会（２０１９年１０月３１日まで）

① 商   業

３月２６日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

６月１１日 （３３名）  講習会「軽減税率導入に備える制度・事務対策」

㈱ＳＴＦ 代表取締役・税理士・中小企業診断士  小 林 直 人 氏

（文京区共催）

９月 ３日 （２６名）  視察会「羽田クロノゲート（ヤマト運輸）」及び懇親会

（卸売・工業・交通運輸・医療産業分科会共催）

② 卸   売

３月２７日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

８月 ７日 （４９名）  講習会「採用した人を辞めさせない ～人材定着の仕組みを作る～」

㈱人材育成社 取締役  芳 垣 玲 子 氏

（文京区共催）

９月 ３日 （２６名）  視察会「羽田クロノゲート（ヤマト運輸）」及び懇親会

（商業・工業・交通運輸・医療産業分科会共催）

③ 工   業

５月１７日 （ ６名） 正副分科会長･評議員会議

９月 ３日 （２６名）  視察会「羽田クロノゲート（ヤマト運輸）」及び懇親会

（商業・卸売・交通運輸・医療産業分科会共催）

④ 印   刷

５月 ８日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

⑤ 金   融

５月２２日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

⑥ 建   設

４月１７日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

８月２９日 （５１名） 講習会「働き方改革は待ったなし！人が育つ組織づくり

～人が育つ任せる力の身につけ方～！」

㈱エム・イー・エル 取締役・中小企業診断士  佐 藤 康 二 氏

９月１９日 （１３名）  視察会「無印良品銀座、ＮＴＴ ＥＡＳＴ ＳＯＬＵＴＩＯＮ

ＳＱＵＡＲＥ」

（不動産、出版・情報、女性懇話会共催）

１０月 ３日 （５７名）  ”叱り方”が分からない、苦手な管理職のための

『アンガーマネジメント入門＆「叱り方」トレーニング』

アンガーマネジメントシニアファシリテーターＴＭ・叱り方トレーナー  加 藤 勝 雄 氏

⑦ 不 動 産

５月１３日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

９月１９日 （１３名）  視察会「無印良品銀座、ＮＴＴ ＥＡＳＴ ＳＯＬＵＴＩＯＮ

ＳＱＵＡＲＥ」

（建設、出版・情報、女性懇話会共催）
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⑧ 交 通 運 輸

４月 ３日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

９月 ３日 （２６名）  視察会「羽田クロノゲート（ヤマト運輸）」及び懇親会

（商業・卸売・工業・医療産業分科会共催）

⑨ 医 療 産 業

５月１４日 （ ６名）  正副分科会長・評議員会議

９月 ３日 （２６名）  視察会「羽田クロノゲート（ヤマト運輸）」及び懇親会

（商業・卸売・工業・交通運輸・分科会共催）

⑩ サ ー ビ ス

５月２０日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

１０月１８日 （ ７名）  「ガスの科学館、新豊洲Ｂｒｉｌｌｉａランニングスタジアム」

（青年部共催）

⑪ 出版・情報

４月１６日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

９月１９日 （１３名）  視察会「無印良品銀座、ＮＴＴ ＥＡＳＴ ＳＯＬＵＴＩＯＮ

ＳＱＵＡＲＥ」

（建設、不動産、女性懇話会共催）

(3) 分 科 会（２０１９年１１月 １日以降）

① 商業・卸売

② 工   業

③ 印刷メディア情報

１１月１４日 （２８名）  視察会「トヨタＬ＆Ｆカスタマーズセンター東京」   

（(一社)富坂産業協会・(一社)文京区商工協会共催）

１１月２２日 （２３名）  文京パソコンアカデミー「エクセルコース」

  パソコンサポート＆コンサルティング 代表  山 本 美 江 氏

（交通運輸分科会共催）

１１月２９日 （４３名）  「クレームの主流がカスハラになってきた！」

～カスハラ対策してますか？～        

人財教育アシスト代表・クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

（交通運輸分科会共催）

１２月１３日 （２５名）  文京パソコンアカデミー「パワーポイントコース」

パソコンサポート＆コンサルティング 代表  山 本 美 江 氏

（交通運輸分科会共催）

④ 金   融

１２月１８日 （２４名） 文京区長と区内金融機関との懇談会

３月 ６日       （※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

講習会「初心者でも分かる決算書の読み方・活用講座」

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

⑤ 建設・不動産
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１１月１９日 （６１名）  説明会「春日・後楽園駅前地区市街地再開発に関する説明会」

                春日・後楽園駅前地区市街地再開発組合 理事長  杉 田 明 治 氏

事務局長 小須田 喜 則 氏

⑥ 交 通 運 輸

１１月２２日 （２３名） 文京パソコンアカデミー「エクセルコース」

パソコンサポート＆コンサルティング 代表  山 本 美 江 氏

（印刷メディア情報分科会共催）

１１月２９日 （４３名） 講演会「クレームの主流がカスハラになってきた！カスハラ対策してますか？」

人財教育アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

（印刷メディア情報分科会共催）

１２月１３日 （２５名） 文京パソコンアカデミー「パワーポイントコース」

パソコンサポート＆コンサルティング 代表  山 本 美 江 氏

（印刷メディア情報分科会共催）

⑦ 医 療 産 業

１１月 ６日 （ ６名）  講習会「救急救命講習会（本郷消防署）」

１１月２７日 （ ９名） 講習会「救急救命講習会（小石川消防署）」

⑧ サ ー ビ ス

(4) 委員会

① 組織委員会

３月１９日        （※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

② 女性懇話会

４月１０日 （ ９名） 第１回役員会

５月２１日 （ ７名） 第２回役員会・総会・役員懇親会

６月１８日 （１０名）  プリザーブドフラワー教室

９月１９日 （１３名）  視察会「無印良品銀座、ＮＴＴ ＥＡＳＴ ＳＯＬＵＴＩＯＮ

ＳＱＵＡＲＥ」

（建設、不動産、出版・情報分科会共催）

③ 地域活性化委員会

４月 ３日 （ ４名） 第１回青年部設立検討会議

４月２４日 （ ５名） 第２回青年部設立検討会議

６月１０日 （ ５名）  第３回青年部設立検討会議

④ 青年部

   ７月 ８日 （２４名）  設立総会

   ８月２６日 （１２名）  ボッチャ体験会

  １０月１８日 （ ７名）  視察会「ガスの科学館、新豊洲Ｂｒｉｌｌｉａランニングスタジアム」

（サービス分科会共催）

１０月２５日 （２０名） 講習会「大改正！事業承継税制のポイント

～予算大幅拡充の事業承継補助金も解説～」

㈱ＢＡＮＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 社長  辻 賢之輔 氏

１２月２３日 （１７名）  忘年会
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１月２８日 （ ９名）  視察会「日本橋室町三井タワー・コレド室町」

２月１０日 （５２名）  押さえておきたい補助金・助成金の活用法

㈱ＢＵＤＤＹＨＯＯＤ 代表取締役・中小企業診断士

  大 庭 聖 司 氏

(5) その他の会議

① 本支部連携会議

３月 ２日        移動中小・事業承継対策業委員会（※新型コロナウイルス 感染拡大防

止のため中止）

３月 ４日 本支部税制懇談会（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

３月２５日       本支部労働懇談会（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

② 食の文京ブランド実行委員会

1) 実行委員会

     ７月 ８日 （１０名）  第２回実行委員会

    １０月 ４日 （１０名）  第３回実行委員会

    １２月１１日 （ ８名）  第４回実行委員会

2) 事務局会議

     ６月１８日 （ ９名）  第１回事務局会議

3) 推奨事業

１１月 １日～３０日   東京ドームホテルにて「食の文京ブランド１００選 ホテル販売」を

開催（３店舗が出品）

１１月１５日～１６日    食の文京ブランド１００選推奨店（６店舗）による「文京博覧会（ぶ

んぱく）２０１９」への出展（文京博覧会実行委員会・文京区主催）

１月 ８日        「食の文京ブランド」推奨店認定書授与式

  １月２７日～       「文京グルメマップ」（(一社)文京区観光協会発行）配布開始

  １月２７日        「文京グルメマップ」Ｗｅｂページ開設

③ 会員懇親ゴルフ大会実行委員会

     ４月１８日 （ ６名） 会員懇親ゴルフ大会実行委員会

④ マル経協議会（㈱日本政策金融公庫との打合せ）

   ８月 ５日 （２０名）  マル経融資等の業務推進について（東京支店）

１１月２８日 （２１名） マル経融資等の業務推進について（上野支店）

２月 ５日 （ ９名） マル経融資等の業務推進について（東京支店・上野支店）

⑤ 文京区長と文京支部幹部との懇談会

６月２４日 （１５名） 1)文京区の産業振興について

                  2)要望書提出

⑥ 文京区長と区内金融機関との懇談会

  １２月１８日 （２５名）  1)区内の中小企業動向について（取引先の状況等）

                2)区への政策提案について

⑦ 文京区経済課との金融連絡会
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  （開催日） ４月１８日、６月１４日、９月１２日、１２月１２日、

３月１２日（※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止）（延べ４回）

  （内 容） 区内の中小企業経営動向と融資等に関する情報交換

⑧ 新年合同賀詞交歓会事務局担当者会議

  （開 催 日） １０月 １日、１１月 ７日、１２月１９日、２月２７日（延べ４回）

  （内   容） 新年合同賀詞交歓会に係わる打合せ

  （出席他団体） (一社)文京区観光協会・(一社)文京区勤労者共済会

３． 事   業

(1) 意見要望

文京区の産業振興に関する要望

＜重点要望項目＞

１．東商会員企業への利子等を補助する制度の創設

区の融資制度において、東京商工会議所に加入の企業を優遇する制度を創設いただきたい。現在、文京

区には商店会加入事業所への利子補助を行う「商店会加入奨励資金」融資制度がある。法律（＝商工会議

所法）に基づいて設立された地域総合経済団体である商工会議所の会員については、地域や産業の発展を

図る観点から是非とも商店会会員と同等の支援をお願いしたい。

＜継続要望項目＞

２．人手不足への対応

中小企業の経営上、人手不足が課題となっており、特に建設業・運送業や医療介護分野においては過去

に例のない深刻な問題となっている。地方からの人材確保に必要な宿舎や社宅整備のための助成を行うな

ど、人手不足対策を積極的に推進していただきたい。

３．公共工事代金債権信託制度の導入

東京都や他区が実施している「公共工事代金債権信託制度」をぜひとも導入いただきたい。建設事業者

の資金繰り支援として、融資以外の資金調達手段を確保するとともに、借入金を減少させ決算内容を向上

させる効果が期待できる。本年４月現在、東京２３区中未導入は文京区と渋谷区のみであり、区として予

算措置が必要ないことから、早期の導入をお願いしたい。なお、渋谷区には中小建設業がほとんどないこ

とから本件に関して区に対する要望は行っていない。

４．運送事業者の駐車スペースの確保

都心部の地価上昇の影響などから、運送事業者にとって、区内に新たな駐車スペースを確保することは

難しくなっている。一方で、防災備蓄品の緊急搬送など、防災上や被災地支援の観点からも、運送事業者

の駐車スペースを文京区内に確保することは極めて重要であり、ぜひとも支援をお願いしたい。

以 上

２０１９年６月２４日

                                     ２０１９年７月１８日

                                     第１６４回役 員 会

                                     追        認

＜提 出 先＞ 文京区長 成 澤 廣 修 氏

＜実現状況＞ 要望内容については、区をはじめとする関係機関と連携し、取り組むことを確認した。

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

４月２５日 （５５名） 中小企業・小規模事業者が知っておきたい 働き方改革を見据えた

未払い残業代対策

特定社会保険労務士  秋 保   健 氏
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６月１１日 （３３名）  軽減税率導入に備える制度・事務対策

㈱ＳＴＦ 代表取締役・税理士・中小企業診断士 小 林 直 人 氏

（文京区共催）

６月１４日 （５６名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                 （文京区・城北６支部共催）

６月１５日 （５０名）  ビジネスマネジャー検定試験受験対策

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役  松 浦 宗 史 氏

６月２０日 （５９名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                 （文京区・城北６支部共催）

６月２４日 （９０名）  特別講演会「令和時代の内外情勢を読む」

㈱双日総合研究所 チーフエコノミスト 吉 崎 達 彦 氏

（文京区共催）

６月２８日 （４５名） 徳川家康の『金（きん）と鉄』の経営戦略に学ぶ！

～働きたくなる会社と後継者を作るポイント～

牛島経営財務コンサルティング 代表  牛 島 邦 秀 氏

７月 ４日 （２３名）  若手社員パワーアップ

パナソニックライフソリューションズ創研㈱ 上席講師

  堀 合 信 行 氏

                                       （文京区共催）

７月 ８日 （３１名） “痛快な”繁盛飲食店の作り方と人材対策

～飲食店の収益改善ノウハウ、儲かる飲食店に変える！～

中小企業診断士 河 野 祐 治 氏

７月 ９日 （５３名） 「ブランド表示」「商品形態」を模倣・侵害から守る

弁理士  矢 口 和 彦 氏

（文京区・城北６支部共催）

８月 ６日 （４４名） 会社を強くするために、経営者に知って欲しいお金のこと＆

消費増税軽減税率の注意点

税理士  藤 田   功 氏

（文京区共催）

８月 ７日 （４９名）  採用した人を辞めさせない ～人材定着の仕組みを作る～

  ㈱人材育成社 取締役 芳 垣 玲 子 氏

（文京区共催）

８月２９日 （５１名） 働き方改革は待ったなし！人が育つ組織づくり講座



５．文京支部

－97－

～人が育つ任せる力の身につけ方～！

㈱エム・イー・エル 取締役・中小企業診断士  佐 藤 康 二 氏

１０月 ３日 （５７名）  ”叱り方”が分からない、苦手な管理職のための

『アンガーマネジメント入門＆「叱り方」トレーニング』

アンガーマネジメントシニアファシリテーターＴＭ・叱り方トレーナー  加 藤 勝 雄 氏

１０月１７日 （６９名）  パラスポーツの魅力 ～一歩を踏み出す勇気～

  パラ・パワーリフティング選手  山 本 恵 理 氏

１０月１９日 （４１名）  ビジネスマネジャー検定試験受験対策

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役  松 浦 宗 史 氏

１０月２１日 （６２名） 小さな会社はランチェスター戦略で勝ち抜く！

  ㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役  五十嵐   勉 氏

１０月２５日 （２０名）  大改正！事業承継税制の活用ポイント

～予算大幅拡充の事業承継補助金も解説～

㈱ＢＡＭＣ Ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 社長  辻   賢之輔 氏

（文京区共催）

１０月３１日 （５７名）  タイムマネジメントセミナー

㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

１１月１２日 （３３名）  「人事労務に必要なことは全て将棋に詰まっている」

～将棋に学ぶ人財の活かし方～

ヒューマントレジャーサポートオフィス 代表・特定社会保険労務士

  山 岡 洋 秋 氏

１１月２２日 （２３名）  文京パソコンアカデミー「エクセルコース」

  パソコンサポート＆コンサルティング 代表  山 本 美 江 氏

１１月２９日 （４３名）  「クレームの主流がカスハラになってきた！」

～カスハラ対策してますか？～        

人財教育アシスト代表・クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

１２月１３日 （２５名）  文京パソコンアカデミー「パワーポイントコース」

    パソコンサポート＆コンサルティング 代表  山 本 美 江 氏

１２月１６日 （３９名）  短時間で総復習！小規模事業者が抑えるべき財務・経理のポイント

財務コンサル㈱ 代表取締役・税理士  新 原 章 吾 氏

１月２８日 （４８名）  知的財産セミナー２０１９「事例から考える、事業のための知財活用」

弁理士  阿 部 伸 一 氏

            （日本弁理士会関東支部主催、城北６支部・（一社）富坂産業協会共催）

２月 ７日 （４１名）  事業承継セミナー ～後悔しない、経営のバトンの渡し方・受け取り方～

               ㈱ＯＭＥＧＡ ＨＩＧＨ 代表取締役  栗 原 啓 悟 氏



５．文京支部

－98－

２月１０日 （５２名）  押さえておきたい補助金・助成金の活用法

㈱ＢＵＤＤＹＨＯＯＤ 代表取締役・中小企業診断士

大 庭 聖 司 氏

２月２１日（１３８名）  特別講演会「勝利の法則は現場で拾え～現状を打破する突破口の見つけ方～」

キリンビール㈱ 元副社長  田 村   潤 氏

（文京区・文京区しんきん協議会共催）

３月 ２日        Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０と中小企業の未来

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）  

㈱スプラム 代表取締役・中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（文京区共催）

３月 ６日      初心者でも分かる！決算書の読み方・活用講座

～経営に活かせる健康診断シートをご提供いたします～

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

３月１０日       事業継続計画 ～リスク対策と企業の身の丈に合った身近なＢＣＰ～

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

  中小企業診断士  京 盛 眞 信 氏

（文京区共催）

② 日本弁理士会関東会・城北６支部共催セミナー

１月２８日 （４８名）  知的財産セミナー２０１９「事例から考える、事業のための知財活用」

弁理士  阿 部 伸 一 氏

            （日本弁理士会関東支部主催、城北６支部・（一社）富坂産業協会共催）

(3) 視 察 会

９月 ３日 （２６名）  「羽田クロノゲート」

９月１９日 （１３名）  「無印良品銀座、ＮＴＴ ＥＡＳＴ ＳＯＬＵＴＩＯＮ ＳＱＵＡＲＥ」

１０月１８日 （ ７名）  「ガスの科学館、新豊洲Ｂｒｉｌｌｉａランニングスタジアム」

１１月１４日 （２８名）  「トヨタ」Ｌ＆Ｆカスタマーズセンター東京」

（(一社)富坂産業協会・(一社)文京区商工協会との共催）

１月２８日 （ ９名）  「日本橋室町三井タワー、コレド室町」

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 14 245 25 556 4 61 22 7 4 871 1,809

窓口

（文書・電話含む）
3 312 1 1,090 52 17 25 1 37 475 2,013

合計 17 557 26 1,646 56 78 47 8 41 1,346 3,822
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3

22
（有料） 0 11 2 2 1 3 0 0 0 19

人数
（無料） 0 168 0 0 0 0 0 0 0 168

1,115
（有料） 0 646 48 83 33 137 0 0 0 947

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 114 112 867,600 863,100

政策公庫のうちマル経 110 108 812,600 808,100

その他の金融機関 1 0 5,000 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 1 0 5,000 0

合計 115 112 872,600 863,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 合計指導件数

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 13 11 25 49

人  数 29 19 53 101

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

４月 ６日～ ５月 ６日 文京つつじまつり（後援）

主催：根津神社・文京つつじ祭実行委員会・(一社)文京区観光協会

５月１９日 わんぱく相撲文京区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲文京区大会実行委員会

５月２５日～２６日     湯島天満宮例大祭（協賛）            

主催：湯島天満宮

６月 ８日～１６日 文京あじさいまつり（後援）

主催：文京あじさいまつり実行委員会・(一社)文京区観光協会
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     ７月２０日～２１日 文京朝顔・ほおずき市（後援・協賛）

主催：文京朝顔・ほおずき市実行委員会・(一社)文京区観光協会

１０月１２日～１３日 根津・千駄木下町まつり（後援・協賛）

主催：根津・千駄木下町まつり実行委員会

１０月１３日 ホームページ活用セミナー（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫東京支店国民生活事業

１１月 １日～２３日 文京菊まつり（後援・協賛）

主催：文京菊まつり実行委員会・(一社)文京区観光協会

１１月 ８日～１０日 文京区観光写真コンクール（協賛）

主催：(一社)文京区観光協会

１１月１５日～１６日 文京博覧会２０１９（協力）

主催：文京博覧会実行委員会・文京区

１１月２６日 中学生の「税についての作文」表彰（協力・協賛）

主催：全国納税貯蓄組合連合会

２月 ８日～ ３月 ８日 文京梅まつり（協賛）

主催：文京梅まつり実行委員会・(一社)文京区観光協会

３月 １日 文京未来映画祭（後援）

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

主催：（特)文京文化交流クラブ

３月 ５日 文京区地域クラウド交流会（後援）

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

主催：第一勧業信用組合

３月 ７日 文京映画祭（後援）

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

                                       主催：文京映画祭実行委員会

３月２１日～ ４月 ５日 文京さくらまつり（後援）

（※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止）

主催：文京さくらまつり実行委員会・(一社)文京区観光協会

(6) その他の事業

① ビジネス交流会

８月２１日 （８６名）  次世代リーダーミーティング         於：ホテルメトロポリタン池袋

           ＜第一部＞ 講演会

           「仲間の力を最大限に引き出すリーダーシップ ～１００年先の企業づくりに挑戦～」

                          石坂産業㈱ 専務取締役  石 坂 知 子 氏

           ＜第二部＞ リーダーミーティング

                 （城北６支部共催）

② 役員・評議員等懇親会

     ４月１８日 （１３名）  正副会長・分科会長・委員長懇親会          於：後楽園飯店

     ７月１９日 （６９名） 役員・評議員・顧問・相談役・参与・新入会員懇親会

         於：ホテル椿山荘東京

    １０月１７日 （６９名）  会員懇談会懇親会           於：ホテル東京ガーデンパレス

    １２月 ３日 （８１名）  役員・顧問・相談役・参与懇親会        於：東京ドームホテル

                  ※永年会員表彰式を同日実施

③ マル経融資制度・公的融資制度個別相談会
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     ４月１１日 （ ６名）  第１回相談会

     ６月１３日 （１０名） 第２回相談会

     ７月１１日 （ ６名） 第３回相談会

    １０月１０日 （ ９名）  第４回相談会

    １１月１３日 （ ６名） 第５回相談会

     ２月１２日 （ ８名） 第６回相談会

     ２月２５日 （ ９名）  第７回相談会

     ２月２８日 （１４名）  第８回相談会

  ④ 区制度融資あっせんに係わる経営相談業務（区受託事業）

     1) 窓口相談件数：１，４０６件

     2) 区制度融資斡旋書類審査件数：４６９件

（うち、新型コロナウイルス対策緊急資金審査件数：２３７件）

     3) 中小企業信用保険法に関する認定書類審査件数：１１３件

     4) 東日本大震災復興緊急保証に関する認定書類審査件数：０件

⑤ トップアスリートのための就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会

５月２９日 （５０名） トップアスリートのための就職支援ナビゲーション「アスナビ」

説明会 於：味の素ナショナルトレーニングセンター

（城北６支部・練馬支部共催）

⑥ 会員サービス交流会

     ６月２７日（４３名）  会員サービス交流会          於：文京シビックセンター

第一部 会員サービス説明会

第二部 交流会

（城北６支部主催）

４． 行   事

７月 ２日 （２７名）  第４１回会員懇親ゴルフ大会   於：カメリアヒルズカントリークラブ

１月 ８日（２４６名）  新年合同賀詞交歓会             於：東京ドームホテル

（(一社)文京区観光協会・(一社)文京区勤労者共済会共催）
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６．台 東 支 部

わが国の経済情勢は個人消費にはいまだ力強さを欠くものの、米中摩擦などの影響もこれまでのところ限定

的であり、民間投資は引き続き底堅く日本経済は潜在成長率並みの１％程度の緩やかな拡大を続けている。

一方で、わが国経済は人口減少や高齢化などの日本社会の構造変化を背景に、年々深刻化する人手不足・経

営者の高齢化などによる廃業の増加などがさらなる成長の足かせになっている。また、働き方改革の対応や、

１０月に軽減税率制度の導入・キャッシュレス決済の対応など、中小企業にとって対応すべき制度改正が多い

１年となった。さらに１月下旬からは、新型コロナウィルスの感染拡大により台東区内企業の事業活動へも大

きく影響が生じており、先行き不透明感が増している。

台東区に目を向けると、台東区の人口は、１９９５年を境に増加に転じ、２０１９年には２０万人を超え

た。また、台東区への国内外の観光客は、２０１８年には初めて５,５８３万人を突破し、うち外国人観光客

数は２０１６年に８３０万人から２０１８年には９５３万人（１４.８%増）と急激に増加しているが、来訪客

の増加が消費に結びついている実感に欠けるほか、オーバーツーリズムへの対策が急務になっている。

こうした中、台東支部では、生産性向上・インバウンド対策・働き方改革・ＩＣＴ活用など、中小企業の新

たな挑戦を支援する事業活動に取り組んだ。また、２０２０年東京オリンピック・パラリンピック大会を控え

て、「救急救命講習会」や区内の観光、地域産業をアピールする「台東区産業フェア」をはじめとした地域産業

イベントへの協力、消費税軽減税率対策など、台東区内の産業振興・地域活性化に向けて行政機関や関係団体

と連携した。また、本年度は改選年にあたり小田切支部会長が推進する事業を引き継ぎ、１１月より桑山新会

長を中心に新たな役員・評議員が参画のもと新体制を組成し、スローガン「人・街・企業を輝きでむすぶ」を

掲げ、以下の事業を推進した。

１．中小企業の経営支援事業

(1) 中小・小規模企業に対し、巡回・窓口による経営相談とともに、経営改善資金融資の推薦をはじめ、各種

制度融資や助成制度、メンバーズビジネスローンの斡旋・紹介による資金調達の支援等を行った。また、

１０月には、台東支部、台東区産業振興事業団、日本政策金融公庫上野支店（以下公庫上野支店）と合同で

融資相談会を開催、７月に加えて３月には公庫上野支店と公的融資相談会を開催した。とくに２～３月には

新型コロナウィルスの影響による資金繰りやマル経融資に関する相談が増加した。

(2) 企業や地域の活性化、課題対応を支援するため、インバウンド、消費税軽減税率対策、知的財産、キャッ

シュレス対策等ＩＣＴ活用、中国経済、人材採用・育成、働き方改革などの講演会やセミナーを開催した。

また渋澤栄一に学ぶ論語と算盤をテーマにした特別講演会、２０２０東京大会に向けたスポーツジャーナリ

ストによる新春講演会を開催した。

(3) 中小企業活力向上プロジェクト、エキスパートバンク事業では、区内事業者に対して中小企業診断士等の

専門家と経営指導員による企業訪問・経営診断事業を実施し、各事業者の経営課題解決を積極的に支援した。

また、税務・法律・労務の専門家による窓口専門相談事業を実施した。

２．地域振興事業

２０２０年東京オリンピック・パラリンピック大会に向けて、国内外からの観光客の増加が見込まれる中、

観光資源を広くアピールするため各地商工会議所の視察受入を積極的に実施した。また、２０２０年まで

に区内企業に救急救命の知識を広く理解し活用していただくことを目指す、「救急救命講習会」も開催した。

３．会員交流事業等

企業間の情報交換・人脈形成を目的に、青年部主催の若手経営者交流会や台東・文京共催でビジネス交流

フェスタ、新年賀詞交歓会、ボウリング大会等を実施。また、宮城県名取市の閖上湊神社（名取市）・秋の

復興祈祷祭へ台東区・下谷神社（東上野）の協力のもと、区の地場産業である玩具等を提供した。

４．台東区との連携強化を図る会議の開催

区長との懇談会を開催し、各分科会から寄せられた区内産業界の課題や提案等について意見交換を行った。

建設・不動産分科会では、台東区との災害対策に関する懇談会を開催し、水害・震災時の官民の具体的連

携手法について議論を行った。また、区の主要会議に支部役員が出席し、産業界の立場から発信した。

総 括 的 概 要
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５．８分科会(商業／工業／金融／観光・サービス／皮革／建設・不動産／ＩＴ／ジュエリー)による多彩な事

業展開

各分科会では、６月～７月に分科会会議を開催して地域・業界の取り組みや課題等について意見交換を

行った。発言内容に基づき、各業界の抱える課題や地域のニーズを抽出し、支部中核事業である視察会や

講習会等の事業を展開した。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,517 32 125 1,674

工 業 392 13 25 430

金 融 71 5 5 81

観光・サービス 415 45 197 657

皮 革 77 5 4 86

建設・不動産 357 1 41 399

Ｉ Ｔ 274 2 7 283

ジュエリー 139 6 4 149

件数合計 3,242 109 408 3,759

口数合計 7,249 128 446 7,823

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

桑 山 征 洋 ㈱桑山 会長

副 会 長

鈴 木 勝 也 ㈱鈴梅 会長

長 沼 一 雄 ㈱長沼製作所 会長

川 口   勝 ㈱バンダイ 社長

中 川 雅 雄 中川㈱ 社長

橋 本   宏 朝日信用金庫
理事長

岩 崎   隆 ㈱コマチセンター
会長

奥 野 克 己 ㈱大雄 社長

二 木 忠 男  ㈱二木商会
代表取締役

冨 士 滋 美  ㈱評判堂 代表取締役

武 田 和 芳  武田製靴㈱ 社長

長 堀 慶 太  ㈱ナガホリ 社長

酒 井   裕  ㈱精養軒 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

髙 橋   通 髙橋食器㈱ 社長

副分科会長

大 塚 義 司 ㈲山新 社長

早 津 司 朗 台東区商店街連合会
会長

小 林   晋 ㈱小林茂商店 会長

野 原   肇 野原産業㈱
代表取締役

三 柴 直 道 ㈱柴源 社長

麻 生 勝 重 麻生産業㈱ 社長

丸 山 眞 司 ㈱浅草大黒家総本店
会長

常 見 英 彦 ㈱ツネミ 社長

井 田 健 爾 ㈱福し満 代表取締役

山 下 洋 文 ㈱山下洋食器 会長

上 野   洋 ㈲上野裁縫所 社長

土 肥 好 美 ㈱伊豆榮 社長

星 野   温  ㈱星野商店
代表取締役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

海 内 栄 一 花木工業㈱ 社長

副分科会長

大 西 敏 夫 ㈱大西歯車製作所
社長

長 澤 一 雄 ㈱長澤商店 社長

城 宝 直 人 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社 支社長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱ 東部支店
支店長

佐 藤 勝 清 浅草ハム㈱ 相談役

飯 田   一 ㈱飯田製作所 会長

上 原 洋 一 上原ネームプレート工
業㈱ 社長

島   誠一郎 ㈱キンシ印刷工業
社長

横 尾   勉 ㈱横尾寿永堂 社長

五十嵐 直 也  ㈱英雲堂印刷所
代表取締役

青 木 義 昇  日本工業刃物㈱ 会長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

中 村 高 広 朝日信用金庫
副理事長

副分科会長

西 田   亨 城北信用金庫
東浅草支店 支店長
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武 井 英 樹 城北信用金庫
浅草橋支店 支店長

林 大 輔 城北信用金庫
上野支店 支店長

阿 部 武 史 ㈱日本政策金融公庫
上野支店支店長
兼国民生活事業統轄

松 尾 悟 志 ㈱商工組合中央金庫
上野支店 支店長

上 原 郁 男 台東区しんきん協議会
事務長

中 郡 卓 哉 東京東信用金庫
入谷支店 支店長

中 山 正 行 東京東信用金庫
三筋支店 支店長

吉 田 誠 治 東京東信用金庫
浅草支店 支店長

吉 山 浩 幸 東京東信用金庫
かっぱ橋支店 支店長

茂 木 栄 心 興産信用金庫
浅草橋支店 支店長

大 川 篤 義 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 中小企業
営二事業 事業統轄

藤 巻 久 司 朝日信用金庫
浅草支店 支店長

長谷川 朗 広 朝日信用金庫
上野支店 支店長

〔観光・サービス分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 一 也 ㈲みはし 社長

副分科会長

松 倉 久 幸 東洋興業㈱ 会長

山 口 英 次 都観光㈱ 会長

澤     功  澤の屋旅館 館主

宮 本 卯之助 ㈱宮本卯之助商店
会長

矢 島 弘 之  ㈲旅館加茂川
代表取締役

水 谷 雅 之  (一社)上野観光連盟
副会長

飯 田 龍 生  (一社)浅草観光連盟
         副会長
穂 刈 久米一  ㈱常盤堂雷おこし本舗
         社長
神 谷 直 彌  神谷商事㈱ 社長
         
高 岡 修 一  ㈱今半 会長

〔皮革分科会〕

分 科 会 長

富 田 常 一 富田興業㈱ 社長

副分科会長

碓 井   進 ㈱碓井 社長

福 島 隆 明 ㈱福島 社長

野 村 俊 一 ㈲野村製作所 社長

林   英 彦  ㈱大津屋 社長

中 川 宏 明  ㈱Ｖｅｒｂ
Ｃｒｅａｔｉｏｎ
代表取締役

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

佐 藤   学 だいやす建設㈱
         社長
副分科会長

加 茂 寿 一 加茂建設㈱ 社長

隂 山 日出也 ㈲サンフォルム設計
事務所 社長

宇 木 義 明 日本店装㈱ 社長

潮 田 幸 一 ㈱妙見屋 代表取締役

河 野 玉 吉  ㈱河野塗装店
         代表取締役
栗 田 幸 一 ㈱栗田建築事務所
       社長
大 原 正 昭 大原建築設計事務所

主宰
木 村   修 ㈱パッソン

代表取締役
中 村 和 夫  ㈱中村設計 社長

園 部 容 弘  ㈱エムズジャパン
         社長
〔ＩＴ分科会〕

分 科 会 長

田 村 和 義 ㈱盛光 社長

副分科会長

牧 野 光 男 ㈱マッキースリーエム
社長

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京東支店
支店長

田 中 敏 雄 コモンズ㈱ 社長

髙 橋 敏 弘 ㈱高橋総本店 社長

田 原   績 ㈱田原屋 社長

瀬 川 純 一 ㈱瀬川商店 社長

阿 部 信 夫 ㈱キンラン 社長

住 吉   真 税理士法人住吉内山事
務所 代表社員

涌 井 宏 昌 ㈱和久元 社長

大 野 佐 吉 ㈱鮒佐 代表取締役

八 巻 千 花 関東サービス㈱
代表取締役

根 本   修 ㈱鮒忠 社長

〔ジュエリー分科会〕

分 科 会 長

氏 家 和 彦 ダイドウ商事㈱ 社長

副分科会長

亀 山   実 ㈱ミユキ 会長

小 原 雄 司  ㈱小原製作所 社長

土 居 芳 子  (一社)ＡＧＴホール
ディングス 代表理事

堀 内 信 雄  ㈱中央宝石研究所
会長

＜評  議  員＞

商 業

川 嶋 英 宏 （一社）浅草青色申告会
会長

竹 林 嘉 明 ㈱松屋浅草店 店長兼
営業部長

金 林 健 史 ㈱真多呂人形
代表取締役

榎 本 誠 一 ㈱ハピネット
代表取締役

癸生川 一 弘 東洋ロープ㈱ 会長

小 泉 和 久 ㈱アブアブ赤札堂
社長

小 西 義 雅 小西貿易㈱ 社長

齋 藤 晴 正 ㈱増田屋コーポレー
ション 社長

髙 氏 秀 子 ㈱下谷金属
代表取締役

屋 代 順 記 (一社）上野青色申告会
会長

冨 坂 伸 吾 ㈲ヤマシロヤ 取締役

豊 田 恵 理 ㈱釜めし春 社長

朝比奈 光 子 ㈱大丸松坂屋百貨店
松坂屋上野店 店長

渡 部 秀 夫 ㈱ワタナベ 社長

上 田 恒 生 東京ベルト㈱ 会長

木 村 誠 一 ㈱明正堂 代表取締役

戸 谷 治 正 戸谷産業㈱
代表取締役

田 中 亮 一  ㈱伊藤園 浅草支店
支店長

新 實   孝  ㈲ニイミ洋食器店
代表取締役

好 川 隆 三  ㈱東京ヨシカワ 社長

鈴 木   亮  ㈱テーオーシーＲＯＸ
事業部 ビル営業事業
部門 部長

佐 藤 喜 則  ㈱丸井上野マルイ
店長

関 村 能 成 日本公認会計士協会
東京会台東会 会長

中 江 白 志  ㈱中江 代表取締役

本 間 俊 弘  ㈱本間商店
常務取締役

河 原 勢 朗  丸喜㈱ 社長

道 明 葵一郎  ㈱道明 代表取締役

伊 石 佳 高 日新ホンダ販売㈱
代表取締役

工 業

亀 尾   清 日研硝子㈱ 会長

口分田 尚 志 コレクト㈱ 社長

川 岸   誠 東京ガスＮｅｘｔ
ｏｎｅ㈱ 社長

小 林 達 夫  ㈱コバヤシ 社長

伊 藤 景一郎 伊藤景パック産業㈱
         社長
金    融

林   喜久男 朝日信用金庫
秘書室長                                          

村 本   裕 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店
法人営業課 課長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長



６．台東支部

－105－

横 山 一 之 ㈱きらぼし銀行
御徒町支店 支店長

宮 田 順 啓  第一勧業信用組合
鶯谷支店 支店長

服 部 武 朗 東京海上日動火災保険
㈱東東京支店 課長

観光・サービス

住 吉 史 彦 ㈱ちんや 代表取締役

山 田 德兵衛 ㈱吉德 社長

浅 野 良 太 日本ビューホテル㈱
取締役支配人

西 春 貞 男 ㈱浜田商店 社長

染 谷 孝 雄  ㈱染谷商店
代表取締役

金 海 幸 男  ㈱パークサイド
代表取締役

新 藤 伸 人  立花プロパティマネ
―ジメント㈱
代表取締役

渡 辺 定 利  ㈱上野亭 代表取締役

齋 藤 浩 一  ㈱川小商店 社長

飯 島 敏 治  ㈲大統領 代表取締役

大 瀧 洋 子  ㈱濱清 代表取締役

島 本 高 志  エースサービス㈱
         社長
德 田 浩 子  ㈲丸徳履物店 代表

宮 本 洋 子  ㈱ビーエフジージャパ
         ンリミテッド

代表取締役

皮 革

吉 田 昌 充 ㈱ラモーダヨシダ
代表取締役

早 川   巖 ㈱ハヤカワ毛皮
代表取締役

深 山 隆 義  ㈱三和袋物
代表取締役

川 島 武 雄  ㈲川島商店
代表取締役

大 澤 重 仁  ㈱シャミオール
         代表取締役
一 條 真 見  ㈱久保柳商店
         代表取締役
田 中 佳 李  ㈲デコルテ 取締役

建設・不動産

郡 山 久 輝 郡山１級建築士事務所
       所長
志 賀 重貴智 ㈱ユニバーサルメタル

社長
臼 井 俊 雄 日本電設工業㈱  

常務執行役員営業統括
本部長

冨 井 征 也 ㈱冨井建築設計研究所
会長

高 久 新 一  ㈱高賀 代表取締役

遠 藤 和 広  ㈲ＥＯＳ ｐｌｕｓ
                 代表取締役
山 田 成 利  ㈱Ｙ・Ｍ・Ｄ建築設計

研究所 社長
Ｉ Ｔ

木 村 秀 雄 王様製菓㈱ 社長

里 見 勝 弘 ㈱里見商店
代表取締役

植 木 裕 嗣 ㈱ダイマス 社長

島 村 益 彬 東京メタル㈱ 社長

矢 野 成 一 ㈱やのまん
代表取締役

町 田 俊 治  ㈱町田絲店
代表取締役

佐久間 賢 之  佐久間木材㈱
                  代表取締役
上 野 雅 宏  ㈲ベットハウス

代表取締役
長 岡 信 裕  ㈱太昌園 代表取締役

竹 谷 宗 二  ㈱多慶屋 社長

ジュエリー

小森宮 康 之 ㈱コモキン 社長

吉 田   稔 日本貴金属文化工芸協
同組合 副理事長

水 野 由み香 水野ハンディー・ハー
マン㈱
代表取締役専務

田 中   勇  ㈱セレナ 社長

舘 林 秀 朗 ㈱バンビ 社長

政 木 喜 仁 東京貴宝㈱ 社長

今 井 徹 夫  ㈲トーヨー精工
         代表取締役
＜顧     問＞

服 部 征 夫 台東区 区長

石 塚   猛 台東区議会 議長

長 堀 守 弘 ㈱ナガホリ
ファウンダー会長

小田切 満寿雄  ㈱オダギリ 会長

＜相  談  役＞

山 口 桂 造 都観光㈱ 相談役

梶 原 徳 二 梶原工業㈱ 会長

中 村 栄太郎 ㈱中村設計 会長

政 木 喜三郎 東京貴宝㈱ 会長

森   洋 二 ㈱ワールドケミカル
会長

小 林 一 雄 朝日信用金庫 会長

河 原 啓 介 丸喜㈱ 相談役

小 渕 勝 一 ㈱啓文社 会長

大 澤 重 見 ㈱シャミオール 会長

＜参     与＞

荒 川 聡一郎 台東区 副区長

尾 内 信 之 東京上野税務署 署長

寺 澤 則 夫 浅草税務署 署長

平 林 宣 広 東京都台東都税事務所
所長

萩 原 廣 政 上野公共職業安定所
所長

尾 城 雄 二  上野労働基準監督署
署長

本 田 竜 一 日本年金機構上野年金
事務所 所長

阿 部 雅 敏  浅草消防署 署長

中 田 浩 靖  日本堤消防署 署長

手 塚   徳  上野消防署 署長

(3) 委 員 会 等

産業政策委員会 委員長  長 沼 一 雄（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０１回 ７月１６日 議 件

（５５名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

2)２０１８年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)組織基盤強化について

3)最近の支部活動について



６．台東支部

－106－

4)２０１８年度青年部 活動報告について

説 明

1) 民法改正・特許法改正について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 副主査  小 田 華 子

第１０２回 ２月１８日 議 件

（８３名） 1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

                  報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)最近の支部活動について

3)２０１９年度各種分科会活動について

説 明

1)台東区「観光客マナー啓発一斉キャンペーンへの協力」について

台東区文化産業観光部 観光課長  平 林 正 明 氏

2)台東区「東京都若年性認知症総合支援センター」のご案内について

台東区福祉部介護予防・地域支援課 担当係長  柿 沼 紀 幸 氏

3)２０２０年度税制改正のポイントについて

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸

4)「はじめてＩＴ活用」方法について

東京商工会議所 地域振興部 課長  長 濱 正 史

② 役 員 会

第１４４回 ４月１６日 報 告

（５１名） 1)役員・評議員等の変更について

2)組織基盤強化について

3)最近の支部・本部委員会等の活動について

4)今後の会議・行事予定について

        説 明

         1)「２０２０大会輸送と企業活動との両立に向けて」について

東京都オリンピック・パラリンピック準備局 大会施設部 輸送課長  松 本 祐 一 氏

第１４５回 ７月１６日 議 件

（３８名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

2)２０１８年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)組織基盤強化について

3)最近の支部活動について

4)２０１８年度青年部 活動報告について

説 明

1)民法改正・特許法改正について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 副主査  小 田 華 子

第１４６回 ２月１８日 議 件

（５５名） 1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について
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                  報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)最近の支部活動について

3)２０１９年度分科会活動について

説 明

1)台東区「観光客マナー啓発一斉キャンペーンへの協力」について

台東区文化産業観光部 観光課長  平 林 正 明 氏

2)台東区「東京都若年性認知症総合支援センター」のご案内について

台東区福祉部介護予防・地域支援課 担当係長  柿 沼 紀 幸 氏

3)２０２０年度税制改正のポイントについて

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸

4)「はじめてＩＴ活用」方法について

東京商工会議所 地域振興部 課長  長 濱 正 史

③ 正副会長・分科会長会議

４月１６日 （１４名） 説 明

1)「台東区長期総合計画における産業施策」について

    台東区産業振興担当部長  梶 靖 彦 氏

台東区文化産業観光部 産業振興課長  上 野 守 代 氏

(公財)台東区産業振興事業団 事務局長 高 栁 正 治 氏

(公財)台東区産業振興事業団 事務局次長  吉 江 司 氏

報 告

1)第１４４回役員会について

2)今後の会議・行事予定について

７月１６日 （１３名） 議 件

1)第１４５回役員会・第１０１回評議員会について

報 告

1)今後の会議・行事予定について

９月１７日 （１６名） 説 明

              1)「台東区観光マーケティング調査結果概要について」

台東区文化産業観光部観光課 観光担当係長  入 口 陽 介 氏

議 件

1)次期役員・評議員の選任について

2)会員懇談会について

3)区長・議長との懇談会について

4)新年賀詞交歓会について

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)最近の本部委員会等の活動について

3)最近の支部活動について

１０月１５日 （１６名） 議 件

1)会員懇談会について

2)区長・議長との懇談会について

        報 告

1)今後の会議・行事予定について

2)最近の本・支部活動について

１１月１９日 （１９名） 討 議・報 告
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1)新体制での役割等について

2)今期・来期での分科会運営のすすめ方（案）について

3)支部役員・評議員等の変更について

4)会員懇談会及び区長・議長との懇談会結果について

5)最近の本部委員会等の活動について

6)最近の支部活動について

7)今後の会議・行事予定について

２月１８日 （２０名） 議 件

1)第１４６回役員会・第１０２回評議員会について

報 告         

1)今後の会議・行事予定について

④ 会員懇談会

  １０月１５日 （９９名）  議 件

                 1)評議員の選任について

                報 告

                 1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

                講演会

「今こそ注目！渋澤栄一の発‟創”力～論語と算盤の現代的意義～」

シブサワ・アンド・カンパニー㈱ 代表取締役 渋 澤   健 氏

⑤ 役員・評議員・青年部等夏季合同懇親会（東京商工会議所本部 ５階ＲｏｏｍＡ１～Ａ２）

７月１６日 （７１名）

⑥ 役員年末懇親会（瓢庵）

１２月１７日 （３５名）

⑦ 台東支部・墨田支部 合同懇親会（月見草）

２月 ４日 （２３名）

(2) 分 科 会

① 商   業

７月 ３日 （１１名）  正副分科会長会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

１０月２０日        被災地にて開催する『東京下町縁日』への子供向け景品協賛事業

（ジュエリー、観光・サービス分科会と共催）

１１月 ８日 （４８名）  講習会「『いまさら聞けないクラウドファンディング』～経営への効果的

な活用ポイント～」(ＩＴ分科会と共催)

㈱せたがや経営コンサルティング 代表取締役  加 藤 雄 紀 氏

１１月１５日 （２６名）  講習会「スマホ・タブレットを活用したキャッシュレス入門」

（ＩＴ分科会と共催）

ＩＴコーディネータ・㈱ナーツ 代表取締役  野 中 栄 一 氏

１１月２７日 （１０名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」

（ジュエリー、観光・サービス分科会と共催）

(一社)ラッピング教育振興協会 講師  宮 田 真由美 氏

１２月 ９日 （１９名）  講演会「江戸の粋は進化する」
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㈱龍工房 代表取締役  福 田   隆 氏

（主催：台東区商店街振興組合連合会、協力：台東区商店街連合会）

１月２８日 （１７名）  講習会「訪日外国人の動向と簡単！英語での接客ポイント講座～小売店・

飲食店向け～」

㈱のんた企画 代表取締役  村 中 優 子 氏

２月２０日 （２８名）  視察会「外環道地下工事現場・豊洲市場」

（建設・不動産分科会と共催）

２月２０日 （１５名）  講演会｢すだれ職人から見た伝統工芸｣

㈱田中製簾所 代表取締役  田 中 耕太朗 氏

（主催：台東区商店街振興組合連合会、協力：台東区商店街連合会）

３月１９日        正副分科会長会議

1)２０１９年度事業報告について

2)２０２０年度事業計画(案)について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 工   業

６月１１日 （ ６名）  正副分科会長・評議員合同会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

９月２４日 （４３名）  第８回台東区知財セミナー「戦後日本の優れたイノベーション１００件を

              テーマに現代技術の創造の歴史から知的財産の在り方を学びましょう」

元(公社)発明協会 副会長 及 川 耕 造 氏

（共催：台東区教育委員会、(公財)台東区産業振興事業団、(一社)発明推進協会）

１２月１６日 （４４名）  講習会「今日から取り組む！働き方改革への対応」

（建設・不動産分科会と共催）

社会保険労務士事務所藤本紀美香事務所 代表 藤 本 紀美香 氏

３月 ５日        視察会「つくば最先端テクノロジー」

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２３日        正副分科会長・評議員合同会議

1)２０１９年度事業報告について

              2)２０２０年度事業計画(案)について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 金   融

６月１４日 （１４名）  正副分科会長会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

８月２３日 （１９名）  金融機関担当者向け説明会「マル経融資制度」

１１月１５日（２００名）  特別講演会「今後の国際情勢と日本経済」

      米カリフォルニア州弁護士 タレント ケント・ギルバード 氏

     （共催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団、台東区しんきん協議会）

３月１１日        正副分科会長会議

1)２０１９年度事業報告について

2)２０２０年度事業計画(案)について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため書面審議にて実施

④ 観光・サービス
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７月 ２日 （ ９名）  正副分科会長会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

７月 ４日 （ ７名）  神戸商工会議所 小売商業部会議員視察会受入

９月２７日 （２２名）  本部 ビジネス・会員交流委員会視察受入

１０月２０日        被災地にて開催する『東京下町縁日』への子供向け景品協賛事業

（商業、ジュエリー分科会と共催）

１１月２７日 （１０名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」（商業、ジュエリー分科会と共催）

(一社)ラッピング教育振興協会 代表  宮 田 真由美 氏

３月１７日      正副分科会長会議

1)２０１９年度事業報告について

                2)２０２０年度事業計画(案)について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑤ 皮   革

６月１８日 （ ７名）  正副分科会長・評議員合同会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

６月１９日 （３４名）  講習会「接客×笑いの法則セミナー」

    一般社団法人日本クレーム対応協会 代表理事  谷   厚 志 氏

     ９月１７日 （４４名）  講習会「フェリシモ流ヒット商品のつくりかた」

㈱フェリシモ東北事務所 所長 児 島 永 作 氏

（共催：浅草エーラウンド実行委員会）

３月 ３日 （ ６名）  正副分科会長・評議員合同会議

1)２０１９年度事業報告について

2)２０２０年度事業計画(案)について

⑥ 建設・不動産

４月２３日 （２１名）  視察会「東京ＰＣＢ廃棄物処理施設・新東京丸乗船による東京港視察・

東京国際クルーズターミナル」

６月１７日 （ ７名）  正副分科会長会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

  １１月２５日 （１２名）  台東区との災害対策に関する懇談会

１２月１６日 （４４名）  講習会「今日から取り組む！働き方改革への対応」(工業分科会と共催)

社会保険労務士事務所藤本紀美香事務所 代表 藤 本 紀美香 氏

２月２０日 （２８名）  視察会「外環道地下工事現場・豊洲市場｣ （商業分科会と共催）

３月 ３日 （１１名）  正副分科会長会議

              1)２０１９年度事業報告について

              2)２０２０年度事業計画(案)について

⑦ Ｉ   Ｔ

６月１８日 （１３名） 正副分科会長・評議員合同会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

６月２５日 （１２名）  講習会「今日からデキル動画制作のポイントとサイバーセキュリティ対策」

（共催：(公財)台東区産業振興事業団、台東区生活安全推進課、台東区内４警察署）
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１１月 ８日 （４８名）  講習会「『いまさら聞けないクラウドファンディング』～経営への効果的

な活用ポイント～」（商業分科会と共催）

㈱せたがや経営コンサルティング 代表取締役 加 藤 雄 紀 氏

１１月１５日 （２６名）  講習会「スマホ・タブレットを活用したキャッシュレス入門」

（商業分科会と共催）

ＩＴコーディネータ・㈱ナーツ 代表取締役 野 中 栄 一 氏

   ３月２５日        正副分科会長・評議員合同会議

                 1)２０１９年度事業報告について

                 2)２０２０年度事業計画(案)について

                ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑧ ジュエリー

６月１９日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度事業報告について

2)２０１９年度事業計画(案)について

１０月２０日        被災地にて開催する『東京下町縁日』への子供向け景品協賛事業

（商業、観光・サービス分科会と共催）

１１月１２日 （１６名）  視察会「合成ダイヤモンド組成技術・迎賓館ツアー」

１１月２７日 （１０名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」（商業、観光・サービス分科会と共催）

(一社)ラッピング教育振興協会 講師  宮 田 真由美 氏

２月 ３日 （３３名）  講習会「印紙税セミナー」

    （共催：上野間税会、ジュエリータウンおかちまち）

２月１９日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１９年度事業報告について

2)２０２０年度事業計画(案)について

２月１９日        講習会「貴金属相場から見る世界経済の行方！」

    豊島逸夫事務所 代表  豊 島 逸 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

       

(3) 委員会・研究会等

① 青 年 部

４月 １日 （ ８名）  第１回執行部会

４月 ４日 （２５名）  第１回幹事会

４月１６日 （１４名）  第１回正副会長・分科会長会議

４月１８日 （７８名）  総会・懇親会・卒業式

1)２０１８年度事業報告（案）および同収支決算（案）について

2)２０１９年度事業計画（案）および同収支予算（案）について

５月 ７日 （ ７名）  第２回執行部会

５月 ９日 （１９名）  第２回幹事会

５月１６日 （３０名）  例会 新入会員スピーチ

                「令和元年最初の出会い」

社会保険労務士法人山本労務管理事務所 代表  山 本 浩 二 氏

㈱サンシーア 代表取締役社長  望 月 敏 行 氏

㈱岡田塗装所 取締役社長  岡 田 勇一郎 氏

  ㈱長澤商店 専務取締役  長 澤 知 弘 氏

㈱ボンズトラスト 代表取締役  瓜 生 圭 介 氏

倉田包装㈱ 次長  倉 田 一 輝 氏
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㈱東興商会 代表取締役  松 浦   剛 氏

㈱エヌ・シー・エス 代表取締役  渡 邊 晃 弘 氏

６月 ３日 （ ６名）  第３回執行部会

６月 ５日 （１１名）  台東・足立・江戸川３支部青年部正副幹事長会議

６月 ６日 （１２名）  第３回幹事会

６月１９日 （１３名） 例会 海外視察「ニューヨーク視察会」

      ～２４日

７月 １日 （ ８名）  第４回執行部会

７月 ４日 （１３名）  第４回幹事会

７月１６日 （１３名）  第２回正副会長・分科会長会議・夏季合同懇親会

７月２４日 （３８名）  例会 若手経営者・後継者 交流会

「行列ができる料理道具屋のしくじり経営レシピ～俺みたいになるな～」

    ㈱飯田 代表取締役 飯 田 結 太 氏

７月２９日 （ ５名）  第５回執行部

８月 １日 （１９名）  第５回幹事会

８月２３日 （３４名）  例会 ＯＢ懇親会・老舗めぐり

９月 ２日 （ ７名）  第６回執行部会

９月 ５日 （１４名）  第６回幹事会

９月１３日 （２５名）  台東・足立・江戸川３支部青年部合同例会

９月１７日 （１６名）  第３回正副会長・分科会長会議

９月２０日 （２８名）  例会 新入会員スピーチ

                「人と絆、紡ぐ台東の環」

㈱大雄 管理本部長 奥 野 克 孝 氏

㈱保険センター 西 口 智 史 氏

㈱グリン宝飾 代表取締役  松 田 佳 之 氏

㈱マルエムＰＯＰ 代表取締役  松 丸 貴 氏

㈱Ｇ・Ｔ・Ｂ・Ｔ 取締役支配人  山 名 ま や 氏

９月３０日 （ ５名）  第７回執行部会

１０月 ３日 （１１名）  第７回幹事会

１０月１５日 （１６名）  第４回正副会長・分科会長会議

１０月２０日 （２７名）  例会 レクリエーション会

１１月 ５日 （ ７名）  第８回執行部会

１１月 ７日 （１８名）  第８回幹事会

１１月 ８日 （２３名）  台東区長と支部役員との懇談会

１１月１９日 （１９名）  第５回正副会長・分科会長会議

１１月２２日 （１８名）  例会 講師例会 見つけてあげるよ！！ 君だけの「サウナ・スイッチ」

１１月２８日 （１１名）  台東・足立・江戸川３支部青年部正副幹事長会議

１２月 ２日 （ ６名）  第９回執行部会

１２月 ５日 （１０名）  第９回幹事会

１２月１７日        (公社)東京青年会議所台東区委員会１２月度委員会・納会並びに卒業式

１２月１９日 （５０名）  例会 年末懇親会

１月 ６日 （ ７名）  第１０回執行部会

１月 ８日 （１４名）  第１０回幹事会

１月２１日        台東お土産物パック配布（台東支部 新年賀詞交歓会）

１月２４日 （４５名）  台東・足立・江戸川３支部青年部合同新年会

１月２５日        (公社)東京青年会議所台東区委員会１月度委員会及び新年賀詞交歓会

２月 ３日 （ ７名）  第１１回執行部会
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２月 ５日 （２０名）  第１１回幹事会

２月１８日 （２０名）  第６回正副会長・分科会長会議

２月２２日 （３７名）  例会 ４団体合同セミナー「台東まちづくり」

副都心上野まちづくり協議会 会長  佐 藤 一 也 氏

（３８名）     ４団体運動会

      （４４名）     ４団体懇親会

３月 ２日 （ ６名）  第１２回執行部会

３月 ５日 （１７名）  第１２回幹事会

３月１５日        例会 若手経営者・後継者 交流会

「５Ｇがもたらすビジネスの大変革！世の中はどう変わる？」

㈱フラッシュワン 代表取締役  大 岩 伸 行 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) その他の会議

① 台東区長・議長との懇談会

１１月 ８日 （２３名） 会場：上野精養軒

② 経営改善貸付連絡協議会（㈱日本政策金融公庫上野支店とのマル経協議会）

５月２９日 （１２名） 1)東京商工会議所事業活動について

2)意見交換

  １１月２８日 （２１名）  1)経営改善貸付の現状

                2)意見要望及び管内の資金需要等

③ 本支部連携会議

２月２５日 （ ８名）  移動中小企業・事業承継委員会

   ３月１１日        本支部税制懇談会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２５日        移動労働委員会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

支部主催セミナー

５月１５日 （１６名）  大丈夫ですか？あなたの会社の「借り方」が変わります！

中小企業診断士  落 藤 伸 夫 氏

５月２０日 （２２名）  『決算書の見方』・『消費税増税対策』

税理士法人田尻会計 副所長・税理士  田 尻 重 暁 氏

６月 ３日 （１４名）  救急救命講習会

６月１４日 （１１名）  救急救命講習会

６月１９日 （３４名） 「接客×笑い」の法則

(一社)日本クレーム対応協会 代表理事  谷  厚 志 氏

６月２５日 （ ５名）  救急救命講習会

６月２５日 （１２名）  今日からデキル動画制作のポイント

㈱プラウドコンサルティング 代表取締役  千 種 伸 彰 氏

（共催：(公材)台東区産業振興事業団、台東区生活安全推進課、台東区内４警察署）

６月２６日 （５８名）  実例から学ぶ 税務調査のポイントと対策

植﨑税理士事務所 所長  植 﨑   茂 氏

７月１２日 （３０名）  人手不足ではないですか？若い人が辞めない職場づくりセミナー
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経営コンサルタント  岡 本 律 子 氏

７月１９日 （６２名）  働き方改革関連法が成立！実務における対応とは？

社会保険労務士  大 石 誠 氏

８月 ８日 （４１名）  仕事とボクシングの二刀流で世界チャンピオン

              ～二刀流から学ぶ、効率的な時間活用術～

経営コンサルタント  木 村   悠 氏

８月２６日 （６３名）  組織力を引き出すアドラーの教え～自立型組織の作り方

ベネトラ・コンサルティング㈱ 代表取締役  安 澤 武 郎 氏

９月 ２日 （４６名）  消費税軽減税率対策セミナー

アルト経営パートナー㈱ 代表取締役 加 藤 敦 子 氏

(共催：(公財)台東区産業振興事業団)

９月 ６日 （１３名）  救急救命講習会

９月１３日 （２２名）  救急救命講習会

９月１７日 （４４名）  フェリシモ流ヒット商品のつくりかた

㈱フェリシモ東北事務所 所長  児 島 永 作 氏

（共催：浅草エーラウンド実行委員会）

９月１９日 （１７名）  救急救命講習会

９月２４日 （４３名）  第８回台東区知財セミナー「戦後日本の優れたイノベーション１００件を

             テーマに現代技術の創造の歴史から知的財産の在り方を学びましょう」

元(公社)発明協会 副会長  及 川 耕 造 氏

（共催：台東区教育委員会、(公財)台東区産業振興事業団、(一社)発明推進協会）

１０月１５日 （９９名）  特別講演会「今こそ注目！渋澤栄一の発“創”力～論語と算盤の現代的意義

シブサワ・アンド・カンパニー㈱ 代表取締役  渋 澤   健 氏

１１月 ８日 （４８名）  「『いまさら聞けないクラウドファンディング』～経営への効果的な活用ポイント～」

㈱せたがや経営コンサルティング 代表取締役  加 藤 雄 紀 氏

１１月１５日（２００名）  特別講演会「今後の国際情勢と日本経済」

    米カリフォルニア州弁護士・タレント  ケント・ギルバード 氏

     （共催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団、台東区しんきん協議会）

１１月１５日 （２６名）  スマホ・タブレットを活用したキャッシュレス入門

ＩＴコーディネータ・㈱ナーツ 代表取締役  野 中 栄 一 氏

１１月２７日 （１０名）  よくわかるラッピングの実務

(一社)ラッピング教育振興協会 講師  宮 田 真由美 氏

１２月 ２日 （１６名）  ～すべての事業者に関係があります～消費税軽減税率対策セミナー

             中小企業診断士  尾 崎 佳 貴 氏

(共催：(公財)台東区産業振興事業団)

１２月 ９日 （１９名）  江戸の粋は進化する

㈱龍工房 代表取締役  福 田   隆 氏

（主催：台東区商店街振興組合連合会、協力：台東区商店街連合会）

１２月１０日 （４１名）  出展の成果を何倍にも引き上げる！展示会出展成功の秘訣

中小企業診断士 川 崎   悟 氏

１２月１１日 （４０名）  マスコミを味方につけるＰＲ戦略

              中小企業診断士  下 矢 一 良 氏

１２月１６日 （４４名）  「今日から取り組む！働き方改革への対応」

社会保険労務士事務所藤本紀美香事務所 代表 藤 本 紀美香 氏

１月２１日（１５２名）  スポーツはまち・人・企業をかえる

～２０２０東京オリンピック・パラリンピックの開催に向けてさらに輝く

台東区を目指して～
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㈱スポーツコミュニケーションズ 代表取締役 二 宮 清 純 氏

１月２８日 （１７名）  訪日外国人の動向と簡単！英語での接客ポイント講座～小売店・飲食店向け～

㈱のんた企画 代表取締役 村 中 優 子 氏

２月 ３日 （３３名）  印紙税セミナー

（共催：上野間税会、ジュエリータウンおかちまち）

２月 ７日 （３６名）  経営に役立つ！中国経済・市場の最新事情について

(独)日本貿易振興機構 海外調査部 中国北アジア課長  天 野 真 也 氏

２月１７日 （１１名）  自社に定着できる若手人材の見極め方

                  トーリーコミュニケーションズ㈱ 社長  鳥 澤 謙一郎 氏

２月１９日        貴金属相場から見る世界経済の行方！

                  豊島逸夫事務所 代表  豊 島 逸 夫 氏

      ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

２月２０日 （１５名）  講演会｢すだれ職人から見た伝統工芸｣

㈱田中製簾所 代表取締役  田 中 耕太朗 氏

（主催：台東区商店街振興組合連合会、協力：台東区商店街連合会）

(2) 視 察 会

４月２３日 （２１名） 視察会「東京ＰＣＢ廃棄物処理施設・新東京丸乗船による東京港視察・

                東京国際クルーズターミナル」

１１月１２日 （１６名） 視察会「合成ダイヤモンド組成技術・迎賓館ツアー」

２月２０日 （２８名） 視察会「外環道地下工事現場・豊洲市場」

３月 ５日       視察会「つくば最先端テクノロジー」

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 332 16 706 25 287 24 0 3 1,490 2,887

窓口

（文書・電話含む）
2 327 3 1,219 24 31 7 1 21 624 2,259

合計 6 659 19 1,925 49 318 31 1 24 2,114 5,146

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

21
（有料） 0 14 1 1 2 3 0 0 0 21

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

994
（有料） 0 731 26 16 104 117 0 0 0 994

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 212 207 1,805,900 1,761,600

政策公庫のうちマル経 198 198 1,645,600 1,645,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 212 207 1,805,900 1,761,600
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④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 15 11 11 37

人  数 23 16 13 52

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

(4) 後援・協賛・協力等

４月１３日 第１７回浅草観音うら一葉桜まつり（後援・協賛）

主催：一葉桜まつり小松橋通り実行委員会・台東区馬道地区町会連合会

４月１４日         第８８回早慶対校競漕大会（早慶レガッタ）（協賛）

主催：早慶対校競漕大会運営委員会

４月１９日～２１日 浅草エーラウンド２０１９春（後援）  主催：エーラウンド実行委員会

５月２４日～２６日     第１１回モノマチ（後援）主催：台東モノづくりのマチづくり実行委員会

５月２６日        隅田川水面の祭典２０１９（後援・協賛）

                    主催：協同組合浅草商店連合会イベント実行委員会

５月２９日～ ６月 ３日 第７１回２０１９年さつきフェスティバル（後援）

主催：（一社）日本皐月協会

６月 ６日・１０月１３日 よろず相談会（後援） 主催：台東区災害ネットワーク専門職会議

８月１８日～１０月２６日  江戸まちたいとう芸楽祭２０１９夏の陣（協力）

主催：江戸まちたいとう芸楽祭実行委員会

８月３１日         第３８回浅草サンバカーニバル（協賛）

主催：浅草サンバカーニバル実行委員会

１０月 １日～１１月 ５日  第１５回ジュエリー・デザイン画コンテスト（後援）

主催：ジュエリータウンおかちまち

１０月１８日～２０日      浅草エーラウンド２０１９秋（後援） 主催：エーラウンド実行委員会

１０月２５日～２７日     第１７回錦秋展（後援）           主催：錦秋展組織委員会

   １０月３１日～１１月 １日  台東区産業フェア２０１９（協力）

主催：台東区産業フェア実行委員会・台東区

１１月 ４日 第１３回早慶明３大学ビッグバンドジャズ・フェスタｉｎ浅草（協賛）

主催：早慶明３大学ビッグバンドジャズ・フェスタｉｎ浅草実行委員会

   １２月 ７日～ ８日     第１回ジュエリーフェスタ（後援） 主催：ジュエリータウンおかちまち

１月 ９日～ ２月１５日  江戸まちたいとう芸楽祭２０２０冬の陣（協力）
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主催：江戸まちたいとう芸楽祭実行委員会

１月１８日         台東区少年少女発明クラブ 創立２５周年記念式典（協力）

主催：台東区少年少女発明クラブ

(5) 会員交流事業

   ７月２４日 （３８名）  例会 若手経営者・後継者 交流会

８月２９日 （７９社）  ビジネス交流フェスタ２０１９

共催：台東区、台東区産業振興事業団、文京区、東京商工会議所文京支部

３月１５日 例会 若手経営者・後継者 交流会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１８日        浅草花街芸能文化体験会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) 被災地支援事業

１０月２０日        被災地にて開催する『東京下町縁日』への子供向け景品協賛事業

(7) その他の事業

３月３０日 （３８社） うえの桜フェスタ２０１９ （主催：上野観光連盟）

～４月 １日

７月２２日 （１７社） 公的融資相談会（共催：㈱日本政策金融公庫上野支店）   

～７月２３日

７月２９日 （１０名）   城北信用金庫・㈱日本政策金融公庫との融資制度等説明会（支店長向け）

８月 ２日 （４８名）   城北信用金庫・㈱日本政策金融公庫との融資制度等説明会（営業担当者向け）

１０月２１日 （ ７社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫上野支店、台東区産業振興事業団）

２月 ４日  （１８名）  組合事務局長会議 （主催：㈱商工組合中央金庫上野支店）

３月１９日 （ ９社）  公的融資相談会（共催：㈱日本政策金融公庫上野支店）   

３月２７日        うえの桜フェスタ２０２０ （主催：上野観光連盟）

～３月２９日                ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会

    １月２１日（１８０名）  ２０２０年新年賀詞交歓会（於 浅草ビューホテル）

(2) 会員交流ボウリング大会

９月１８日 （５４名）  中央支部共催（於 サンスクエアボウル）

(3) チェンバーズ台東ゴルフ会

４月２５日 （２０名）  第５２回大会（於 筑波カントリークラブ） 優勝：石 井 一 男 氏

４月２５日 （２０名）  総 会

1)２０１８年度事業報告（案）・収支決算（案）の承認について

2)２０１９年度事業計画（案）・収支予算（案）の承認について

3)その他

１１月１４日 （１９名）  第５３回大会（於 千葉カントリークラブ） 優勝：伊 石 佳 高 氏
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わが国経済は、消費税率引上げに伴う駆け込み需要の反動減の影響に加え、新型コロナウイルスの感染拡大

に伴う需要停滞や金融市場の荒い値動き、サプライチェーンの寸断等による実体経済への影響があり、収束の

目途が立たない中で、米中貿易摩擦や英国のＥＵ離脱など、厳しい環境に置かれている。中小企業においては、

中長期的な働き手の不足や経営者の高齢化、地方経済の疲弊などに直面している。こうした状況下で当支部で

は年間を通じ、区内事業者の経営支援及び地域活性化を図るべく、下記の諸事業を実施した。

１．経営改善普及事業

同事業の柱である小規模事業者向けのマル経融資については、既往取引先に対する再利用の勧奨に加え、

会員訪問や非会員事業者向けへの地道な周知活動等を通じて、企業の資金ニーズに応えるため利用促進を図

った。具体的経営課題を抱える小規模事業者に対しては、エキスパートバンク事業による専門家派遣や税務・

法律に関する窓口専門相談を実施した。その他、営業強化や人材育成など事業者の経営に役立つ講習会・講

演会を開催した。なお、一部の講習会については、コロナウイルス感染拡大防止のため中止となった。

さらに、２０１５年度より北支部事務所内に設置されたビジネスサポートデスク（東京北）と連携し、事

業承継をはじめとした高度な経営課題を抱える事業者に、窓口専門相談や専門家派遣を行うなどして経営支

援の充実に取り組んだ。

２．会員交流事業

恒例の会員交流イベントとして、①ゴルフコンペ（北海道ゴルフツアー）、②会員ビジネス交流会、③会員

交流ボウリング大会、④新年賀詞交歓会等を実施し、参加者から好評を得て、会員相互の交流や情報交換を

行う機会となった。

３．地域活性化事業・異業種交流事業

(1)渋沢栄一関係事業

東京商工会議所初代会頭であり、北区王子・飛鳥山にて後半生を過ごした渋沢栄一が、新一万円札の肖像

画やＮＨＫ大河ドラマの主人公に採用されることが発表された。これを受け当支部では、以下の事業を展開

した。①東京北区大河ドラマ「青天を衝け」活用推進協議会の運営協力（越野北支部会長が協議会会長に就

任）、②渋沢お土産品づくり説明会（東京北区観光協会と協力）、③東商「北区×渋沢プロジェクト」の東京

都活性化事業申請準備、④１１月の本部会員交流センター主催「渋沢栄一の都内の足跡を辿るツアー」の受

入協力、⑤年末役員懇親会・新年賀詞交歓会等での機運盛り上げ、⑥渋沢６団体連携協定や北区渋沢プロジ

ェクトとの連携等を実施した。

(2) シティプロモーション・まちづくり分科会設立

区内で街を活性化するための特徴的な活動を行っている経営者を有機的に結び付け、北区のまちのブラ

ンドを高めるため、７月に「シティプロモーション・まちづくり分科会」（分科会長＝杉山徳卓・杉山印刷

㈱社長）を新たに設置した。また、同分科会は、渋沢栄一関係事業を所管することとなった。

(3) オリパラ関係事業

７月に支部視察団をハンガリーに派遣し、現地スポーツ団体との信頼関係を構築したほか、９月の「北区

×ハンガリー交流会」や１１月の「北区ハンガリーフェア」に飲食、ステージ、写真展などの運営協力を行

った。また、１２月の区長との懇親会や１月の北支部新年賀詞交歓会での盛り上げ、ナショナルトレーニン

グセンターでの代表選手の就職支援イベントの開催（７支部事業に拡大）など、機運の醸成に積極的に取り

組んだ。

(4) 青年部設立、若手・女性経営者の発掘・育成

以前より若手経営者や女性経営者の研鑽の場として「東商きた経営塾」「東商きた女性会」が活発に活動

しているほか、５回シリーズのゼミナール形式による「きた若手経営者ゼミナール」を開催した。さらに

本年度は、北支部青年部を設立。青年部会員数は４０名を超え、ＳＤＧｓに関するセミナーやボッチャ大

会、ナショナルトレーニングセンター視察会など、複数の事業を実施した。

総 括 的 概 要総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売サ情報 457 61 316 834

卸 売 231 0 20 251

工 業 275 3 19 297

金 融 43 3 6 52

建設工業 290 0 56 346

交通運輸 42 3 51 96

シティプロモーション・

まちづくり
6 0 1 7

件数合計 1,344 70 469 1,883

口数合計 2,777 94 469 3,340

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

越 野 充 博 越野建設㈱ 社長

副 会 長

田 村 純 朗 ㈱エスティサービス
代表取締役

片 桐 俊 一 片桐貴金属工業㈱
社長

山 本 哲 哉 日本製紙総合開発㈱
社長

尾 花 秀 雄 北区商店街連合会
会長

大 前 孝太郎  城北信用金庫
理事長

田 敏 男 大洋自動車交通㈱
社長

大 橋 淳 男 東京インキ㈱ 社長

葉 山 相 也 オリンピア興業㈱
社長

中 野 研 一 東京書籍㈱ 顧問

田 邊 恵一郎  東京鋼鐵工業㈱ 社長
         
佐 藤 文 将 ㈱玉越工業 社長

佐 竹 貴 宏 佐竹デザインオフィス
代表

〔小売･サービス･情報産業分科会〕

分 科 会 長

木 村 哲 久 ㈲王朝企画
代表取締役

副分科会長

渡 邉 志 雄 ㈱ＮＯＡＲＩＳＡ
会長

神 田 弘 行 ㈲オクタル
代表取締役

若 宮 正 英 税理士法人サクセスブ
レーン 会長

宮 坂 一 朗  ㈱新興グランド社
         代表取締役

田 口 絢 子 ㈱ワン・ステップ
代表取締役

永 野 博 俊 ㈱旺栄 代表取締役

小 池 孝 則 税理士法人清至事務所
代表社員

大 竹 雅 訓 日本公認会計士協会
       東京会北会 副会長
市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱
       東京事業部
       東京北支店 支店長

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

小 澤   徳 ㈱いさみや洋装 社長

副分科会長

上 田 勝 雄 東京シンコール㈱
会長

田 中 常 隆 ㈱日乃本錠前 社長

近 藤   宏 ㈱日本農林社 会長

西 田 良 洋 ニューコーゲイ㈱
代表取締役

政 所 健次郎 大進興産㈱ 社長

水 越 乙 彦 ライト㈱ 会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

齊 藤 正 美 ㈱内国社印刷所
代表取締役

副分科会長

名 取 浪 男 ㈱王子エステム
取締役

檜 垣 昌 子 サンズプロダクト
代表

岡 野 俊 也 東京ガス㈱北部支店
支店長

小 山   周 小山酒造㈱代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

山 﨑 二三夫 瀧野川信用金庫
理事長

副分科会長

川 口 貴 司 ㈱みずほ銀行
王子支店 支店長

高 橋 浩 二 城北信用金庫王子営業
部 部長

掛 村 公 一 巣鴨信用金庫
王子支店 支店長

大 石 知 行  ㈱きらぼし銀行
王子支店 支店長

〔建設工業分科会〕

分 科 会 長

小 俣 雅 宏 小俣シャッター工業㈱
代表取締役

副分科会長

武 藤 一 郎 ㈱ムトウ 会長

田 中 常 人 田中電設㈱
代表取締役

川 田 忠 裕 川田工業㈱ 社長

田 中 崇 彦 アネス㈱ 社長

藪 﨑 精 克  ㈱藪崎工務店
         代表取締役
〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

田 敏 男 大洋自動車交通㈱
社長

副分科会長

鈴 木 憲 興 ㈱エスティーシステム
代表取締役

木 原 光 資 東都交通㈱ 社長

水 野 新 吾 水野運送㈱
         代表取締役
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〔シティプロモーション・まちづくり分科会〕

分 科 会 長

杉 山 徳 卓 杉山印刷㈱
代表取締役

副分科会長

石 井 達 也 まきや商事㈱
専務取締役

川 崎 貴 子 ㈱埼京 代表取締役

佐 藤 孝 治 佐藤電機㈱ 監査役

織 戸 龍 也 ㈱岩渕家守舎
代表取締役

＜評  議  員＞

小売･サービス･情報産業

岡 本 幸 久 ㈱ジェイコム東京北
東京北局 局長

稲 葉 明 弘  ㈱エクシング 社長

岩 田 知 行 瀧野川種苗㈱
代表取締役

加 藤 純 一 城北礦油㈱ 社長

小板橋   力 ㈲国際土地 社長

古 賀 義 将 エンゼルフーズ㈱
社長

佐 藤 行 雄 王子銀座商店街
         振興組合 代表理事
関野山 洋 治 ライブハウス
         赤羽ウッディ 代表
中 島 秀 來 ナカジマテーラー
         代表
成 川 友 英 豊島中央通り商店街
         振興組合 理事長
似 鳥 昭 雄    ㈱ニトリホールディ

ングス 会長
松 坂 典 良 松坂屋化粧品店 代表

森 岡 謙 二  ㈲やまとや
代表取締役

森 谷 和 彦 東京スプリング㈱
取締役

狩 野 智 雄 東京税理士会王子支部
支部長

佐 藤 慶 一  日本郵便㈱王子郵便局
         局長
和 田 裕 一  日本郵便㈱赤羽郵便局
         局長
春 日 裕 介  (一社)王子青色申告会
         事務局長
橘   千 秋    北区商店街連合会
         事務局長
増 田 幹 生  医療法人社団共和堂
         医院 理事長
須賀田 元 彦  須賀田労働衛生コンサ
         ルタント事務所 所長
堀 口 一 秀  (学)中央工学校
         理事長
渡 辺 孝 藏  (学)順天学園 理事長
         
井 上 靖 夫  (学)ＪＥＴ日本語学校
         校長
稲 田 耕 平  東京都社会保険労務
         士会北支部 支部長
溝 口 庸 一 東京都行政書士会

北支部 支部長
岡 田   登  ㈲はなきち 取締役

中 丸 規 弘  ㈱中丸花苑
代表取締役

五十嵐 幸 子  ㈱五十嵐商会
代表取締役

卸 売

佐 藤 清與治  富士食糧㈱
         代表取締役
佐 藤 健 一  サトウ食品㈱ 会長

吉 澤 博 明  吉沢原動機㈱
         代表取締役
坂 井 俊 司  ㈱ＮａＩＴＯ 社長

酒 井 克 昌 ㈱酒井造花製作所
         代表取締役
戸 部 智 史  ㈱トベ商事

取締役副社長
関 根 康 弘 玉川食品㈱

代表取締役
工 業

秋 山 秀 雄 ㈱東洋精機製作所
社長

伊 東 茂 樹 ㈱王子加工所 社長

小 川 晃 弘 ㈱トンボ鉛筆 社長

菊 池 俊 夫 キクチカラー㈱ 社長

木 原   実 ㈱大都製作所 会長

芝 原 誠 一 日本フエルト㈱ 社長

名 取 三 郎 ㈱なとり 会長兼社長

野 島 雅 寛 日本特殊塗料㈱ 会長

松 﨑 秀 文 ㈱第一パック 社長

渡 邊 一 正 ㈱杏林舎 会長

髙 田   修  ㈱東京製作所 会長

岡 田 峯 明  ㈱ナック 経営マネー
ジャー

矢 口 哲 也  原工業㈱ 専務取締役

笠 倉 将太郎  ジャパン・プラス㈱
         代表取締役
ジョンＫソルハイム  ピンゴルフジャパン㈱
         社長
杉 本 公 太  ㈱ジンナイ

専務取締役
増 子   洋  東京セイル㈱

専務取締役
金 融

細 谷 寿 昭 城北信用金庫
赤羽支店 支店長

福 井 隆 行 東京シティ信用金庫
東王子支店 支店長

阿 部 武 史 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長兼
国民生活事業統轄

白 根 美 保 ㈱日本政策金融公庫
板橋支店 支店長兼
国民生活事業統轄

和 田   徹 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店
中小企業事業統括

市 川 忠 秀   ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

水 谷 祐 輔   アクサ生命保険㈱
         日本橋営業所

営業所長

靍 丸 直 久 ＳＭＢＣ日興証券㈱
赤羽支店 支店長

山 田 一 成 瀧野川信用金庫本店
本店長

村 上 実 知 大和証券㈱赤羽支店
支店長

杉 浦 正 敏  東京海上日動火災保険  
         ㈱ 北東京支店 専業

代理店支援第二チーム
担当課長

川 島 伸 也 第一勧業信用組合
東十条支店 支店長

武 川 淳一郎   三井住友海上火災保険
         ㈱東京北支店 池袋第

二支社 支社長

建 設 工 業

加 藤 康太郎 ㈱加藤電気工業所
会長

廣 瀬 正 之 サイタ工業㈱ 社長

池 野 吉 次 ㈱アイファシリティ
代表取締役

伊 藤 伍 朗  ㈱平安設計
取締役相談役

片 野 健 太  丸八土建工業㈱
         代表取締役
三 井 昌 秀   ㈱東京三井トータル

サービス 代表取締役
定 山   清  定山鋼材㈱

代表取締役
酒 井 康 介  酒井康介建築設計事務

所 代表
川 瀬 隆 啓  ㈱川瀬防災 取締役

交 通 運 輸

渡 邊 和 廣 丸昭運輸㈱ 社長

西 村 晴 成 東京バス㈱
代表取締役

シティプロモーション・まちづくり

椿   克 美  ㈱ぷらっとマルシェ
代表取締役

木 野 直 之  中小企業診断士

＜顧     問＞

花 川 與惣太 北区 区長

＜参     与＞

内 田   隆 北区 副区長

依 田 園 子  北区 副区長

関 根 和 孝 北区 地域振興部長

有 賀 正 樹 王子税務署 署長

新 名 順一郎 王子労働基準監督署
署長

木 下   誠  東京都北都税事務所
所長

工 藤 雅 彦 王子公共職業安定所
所長

遠 藤 幹 雄 王子消防署 署長

唐 澤   学 赤羽消防署 署長

平 松 一 隆 滝野川消防署 署長

前 田 秀 雄 東京都北区保健所 所
長
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(3) 委 員 会 等

組織基盤強化委員会     委 員 長  葉 山 相 也（前掲）

会員交流推進委員会     委 員 長  片 桐 俊 一（前掲）

東商きた経営塾       塾   長  五十嵐 幸 子（㈱五十嵐商会）

東商北異業種交流グループ  代 表 幹 事  田 村 純 朗（前掲）

東商きた女性会       代 表 幹 事  高 田 悦 子（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９３回 ７月１８日 講 演

（２４名） 「地方創生とリーダーシップ～事例から学ぶ“北区創生”への考察～」

                        青山社中㈱ 筆頭代表ＣＥＯ  朝比奈 一 郎 氏

       説 明

「最近の東京商工会議所本部の動向について」

    東京商工会議所 検定事業部長 森   まり子

議 件

1) ２０１８年度東京商工会議所北支部事業報告（案）について

2) ２０１８年度東京商工会議所北支部収支決算（案）について

                   3) シティプロモーション・まちづくり分科会の設立、及び観光委員会

の廃止、並びにこれに伴う北支部規則の改正について

4)  その他

報 告

1) 東商北支部青年部活動について

東京商工会議所北支部 青年部 幹事長  佐 藤 文 将

2)  オリパラアクションプログラム事業について＜ハンガリー報告、今

後の予定＞

3) 民法改正・特許法改正について

  東京商工会議所 産業政策第一部 副主査  小 田 華 子

                                   4) 支部役員等の変更について

                    5) 組織基盤強化活動について

6)  北海道ゴルフツアー報告について

7)  各分科会の事業予定について

8)  ワーク・ライフ・バランス推進企業認定制度について

                                    9)  その他                            

第９４回   ２月２０日 説 明

           （３２名）  「最近の東京商工会議所本部の動向について」

東京商工会議所 サービス・交流部 部長  染 谷 政 克

議 件

1) ２０２０年度東京商工会議所北支部事業計画（案）について

2) ２０２０年度東京商工会議所北支部収支予算（案）について

                   3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

                   2) 東京２０２０オリンピック・パラリンピック（ハンガリー）関連事

業について

3) 渋沢栄一関連事業について
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4) 青年部の活動状況について

5） 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 副主査  黒 田 直 幹

6) 令和２年度税制改正の概要

東京商工会議所 産業政策第一部 主査  大 原   峻

7) その他

講 演

「ハンガリーへ 絵画の世界からの誘い」

第一部「ブダペスト展 ～ヨーロッパとハンガリーの美術４００年～

の見どころ」

在日ハンガリー大使館 三等書記官（貿易・経済担当）  

ケレケシュ・アンドラーシュ 氏

第二部「美味しい美術館～作品、美術館建築、館内レストランのすべ

てを味わう～」

中札内美術村・六花の森 館長 建築家 飯 田 郷 介 氏

② 役 員 会

第１３８回  ７月１８日  「地方創生とリーダーシップ～事例から学ぶ“北区創生”への考察～」

           （３２名） 青山社中㈱ 筆頭代表ＣＥＯ  朝比奈 一 郎 氏

説 明

「最近の東京商工会議所本部の動向について」

       東京商工会議所 検定事業部長 森 まり子

議 件

1) ２０１８年度東京商工会議所北支部事業報告（案）について

2) ２０１８年度東京商工会議所北支部収支決算（案）について

                   3) シティプロモーション・まちづくり分科会の設立、及び観光委員会

の廃止、並びにこれに伴う北支部規則の改正について

4)  その他

報 告

1) 東商北支部青年部活動について

東京商工会議所北支部 青年部 幹事長  佐 藤 文 将             

2)オリパラアクションプログラム事業について＜ハンガリー報告、

今後の予定＞

3) 民法改正・特許法改正について

  東京商工会議所 産業政策第一部 副主査  小 田 華 子

                                   4) 支部役員等の変更について

                    5) 組織基盤強化活動について

6)  北海道ゴルフツアー報告について

7)  各分科会の事業予定について

8)  ワーク・ライフ・バランス推進企業認定制度について

                                    9)  その他                                  

第１３９回  ２月２０日 説 明

           （２９名）  「最近の東京商工会議所本部の動向について」

  東京商工会議所 サービス・交流部 部長  染 谷 政 克

議 件

1) ２０２０年度東京商工会議所北支部事業計画（案）について

2) ２０２０年度東京商工会議所北支部収支予算（案）について
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                   3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

                   2) 東京２０２０オリンピック・パラリンピック（ハンガリー）関連事

業について

3) 渋沢栄一関連事業について

4) 青年部の活動状況について

5） 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 副主査 黒 田 直 幹

6) 令和２年度税制改正の概要

東京商工会議所 産業政策第一部 主査  大 原   峻

7) その他

講 演

「ハンガリーへ 絵画の世界からの誘い」

第一部「ブダペスト展 ～ヨーロッパとハンガリーの美術４００年～

の見どころ」

在日ハンガリー大使館 三等書記官（貿易・経済担当）  

ケレケシュ・アンドラーシュ 氏

第二部「美味しい美術館～作品、美術館建築、館内レストランのすべ

てを味わう～」

  中札内美術村・六花の森 館長 建築家 飯 田 郷 介 氏

③ 正副会長会議

７月１８日 （ ９名）   第１３８回役員会・第９３回評議員会議件等について

１月２２日 （１２名）  新年賀詞交歓会について

２月２０日 （ ９名）   第１３９回役員会・第９４回評議員会議件等について

④ 正副会長・分科会長会議

４月１８日 （１６名） 議 題

1) ２０２０東京大会 ハンガリー関連事業について

2) 役員の改選について

3) 組織基盤強化活動について

4） 文部科学省との連携事業について

5)  東洋大学との連携事業について

6)  その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱の変更について

2) 北海道ゴルフツアーについて

3) インターンシップ事業について

4) 北区サウンディング調査について

5) ２０１９年度主要行事予定・会議日程について

6) その他

      ６月２１日 （１４名） 議 題

1) 役員・評議員等の改選スケジュールについて

2) 北区基本計画の改定に向けた区長との懇談会について

3) 観光・情報・まちづくり分科会の設立について

4) 渋沢プロジェクトについて
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5)  東京２０２０大会について

6)  ２０１８年度事業報告（案）について

7) 組織基盤の強化に向けて

8)  ２０１９年度各分科会事業について

9) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱の変更について

2) 北支部青年部の設立について

3) 東商本部 政策要望活動について

  ①最低賃金に関する緊急要望

  ②東京２０２０大会期間中の「円滑な大会輸送」と「経済活動の安

定」の両立実現に向けた要望

4) ２０１９年度主要行事予定・会議日程について

5) その他

８月２８日 （１５名）  議 題

1) ２０２０年度北区への予算・意見要望について

2) 拡大常議員会（１０/１０）について

3) その他

報 告

1) ２０１９年度主要行事・会議日程について

2) 会員交流ボウリング大会（１１／１４）について

９月２０日 （１７名）  議 題

1) 次期役員・顧問・相談役・参与の選任等について

2) 次期評議員の選出について

3) 会員懇談会について

4） ２０２０年度北区予算等に関する意見・要望について

5)  組織基盤強化活動について

6) その他

報 告

1) ２０１９年度主要行事・会議日程について

2) その他

１１月１４日 （１４名）  議 題

1) 会員現況および取組みについて

2) シティプロモーション・まちづくりの現状及び分科会事業の方向性

について

                   3) 渋沢関係事業について（本部・支部）

                   4） ２０２０年賀詞交歓会について

                   5） オリパラ関連事業について

                   6） 東商北支部 青年部の活動について

                                      7)  ＴОＫＹО北区時間２０１８ このまちの一歩奥へ について

                   8)  ＢＳＤ東京北 事業承継支援について

                   9)  その他

報 告

1) ２０１９年度主要行事予定・会議日程について

2)  東商本部 政策要望活動について

3)  ２０２０年度北区への予算・意見要望について

4)  北区ビジネスプランコンテストについて



７．北支部

－125－

5) 北区おでん・あらかわもんじゃコン！について

6)  その他

(2) 分 科 会

① 小売・サービス・情報産業

５月２７日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１９年度小売・サービス・情報産業分科会事業（案）について

2) 組織基盤強化活動について

６月１３日 （３３名）  ネット集客スタートセミナー

経営コンサルタント  鈴 木 隆 広 氏

     ７月２５日 （１９名）  消費税率引上げで損をしない！キャッシュレス対策セミナー

中小企業診断士  田 中 宏 樹 氏

② 卸   売

５月２８日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１９年度卸売分科会事業（案）について

2) 組織基盤強化活動について

７月 １日 （２２名） 消費税増税への備え 経理・財務で会社を強くする！経営力強化セミナー

税理士  新 原 章 吾 氏

１０月 ２日 （３２名） 部下の育成で成果を上げる管理職の育成セミナー

㈱日本経営システム研究所 代表取締役社長  中 村 壽 伸 氏

③ 工   業

６月 ３日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１９年度工業分科会事業（案）について

2) 組織基盤強化活動について

７月３０日 （３７名） 中小企業の生き残り３ケ条

経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

９月 ３日 （５４名） 生産性向上を叶える！PC データ整理実践セミナー

㈱ミセルカ 代表取締役  上 口 ま み 氏

④ 金   融

     ６月 ４日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１９年度金融分科会事業（案）について

2) 組織基盤強化活動について

１０月 ８日 （４１名） 「職場の 3 大ハラスメント」セクハラ・マタハラ・パワハラ防止の基礎

経営コンサルタント  加 藤 勝 雄 氏

３月 ３日        決算書を活用して、会社を強くするセミナー

税理士  藤 田   功 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

⑤ 建 設 工 業

５月２０日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１９年度建設工業分科会事業（案）について

2) 組織基盤強化活動について

６月２４日 （３４名） ビジネスの動画活用術～動画ＷＥＢ屋のノウハウを惜しみなく公開～
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㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

１１月 ５日 （３９名）  「カスハラ対策が喫緊の課題」今、最も厄介なクレーマーの実態と対応

経営コンサルタント  山 田 泰 造 氏

⑥ 交 通 運 輸

５月３０日 （ ３名） 正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１９年度交通運輸分科会事業（案）について

2) 組織基盤強化活動について

７月２９日 （２９名）  「やる気と能力を引き出す！育むリーダーシップ」スキル編

経営コンサルタント  江 口   肇 氏

２月１２日 （１０名）  事業承継関連税制～中小企業が活用するポイント

税理士  田 尻 重 暁 氏

⑦ シティプロモーション・まちづくり

２月２５日 （ ７名） 渋沢土産品づくりセミナー

                                 中小企業診断士  木 野 直 之 氏

(3) 委員会・研究会等

① 組織基盤強化委員会

   ９月 ５日 （ ６名）  ２０１９年度組織基盤強化活動について

② 会員交流推進委員会

１０月２１日 （ ９名） 1) 新年賀詞交歓会について

2) 会員交流ボウリング大会について

3) 丸沼高原バスツアーについて

③ 東商きた経営塾

４月 ８日 （ ５名）  執行部会（本年度の活動について）

５月２０日 （１５名）  塾生内部勉強会

６月１７日 （ ９名）  塾生内部勉強会

６月１９日 （ ５名）  学校プロジェクト ＪＥＴ日本語学校留学生との意見交換会

７月２２日 （５３名）  なぜ、超一流の手帳は空白が多いのか？

㈱グローバルセールスパートナーズ 代表取締役  高 塚 苑 美 氏

９月１０日 （ ６名）  執行部会（下半期の事業について）

１０月１５日 （１５名）  塾生内部勉強会

１１月１４日 （１２名） 塾生内部勉強会

１２月１０日 （２５名）  青年部連携事業「トレーニングビート」

１２月１８日 （ ４名）  学校プロジェクト ＪＥＴ日本語学校留学生との意見交換会

１月１４日 （ ５名）  執行部会（次年度体制について）

２月 ４日 （４４名） 青年部連携事業「一から学ぶ！自社でのＳＤＧｓ実践セミナー」

丸重製紙企業組合 理事長  辻   晃 一 氏

３月２６日        塾生内部勉強会    ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

④ 東商きた女性会

７月 ８日 （１１名） 視察会「自衛隊十条駐屯地 特別潜入視察会」

１０月２７日～２８日    研修旅行「南アルプスを望む町･富士見の最前線を知る２日間」

       （ ７名）  

３月１２日 幹事会（総会の日程・次年度組織運営について）

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月２６日 総会（今年度活動報告・次年度組織運営および活動計画）

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止
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⑤ 青年部検討事業

４月 ３日 （ ４名） 東商北支部青年部設立検討会議

５月１７日 （ ４名） 東商北支部青年部設立検討会議

６月 ７日 （５９名） 東商北支部青年部設立総会・パーティー

８月２８日 （３８名） ボッチャ体験会

１２月１０日 （２５名） 東商きた経営塾連携事業「トレーニングビート」

２月 ４日 （４４名） 東商きた経営塾連携事業「一から学ぶ！自社でのＳＤＧｓ実践セミナー」

丸重製紙企業組合 理事長  辻   晃 一 氏

２月２５日 （２４名） ナショナルトレーニングセンター（東館）視察会

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１１月 ９日 （２０名）  第２回会頭・担当副会頭・支部会長との懇談会

会場：東京ドームホテル

② 北区長と支部役員との懇談会

３月１９日 （１９名） 1) 説 明

「北区の産業振興について」

「北区の観光振興事業について」

北区地域振興部 産業振興課長 馬 場 秀 和 氏

                   「東京オリンピック・パラリンピックに向けた取組みについて」

                       北区地域振興部 東京オリンピック・パラリンピック担当課長

                                          石 丸 三 朗 氏

                  2) 意見交換

③ 本支部連携会議

２月１５日 （１７名）  本支部労働懇談会

２月２５日 （ ８名）  移動中小企業・事業承継対策委員会

３月１４日 （１１名）  本支部税制懇談会

④ 経営改善貸付連絡協議会（㈱日本政策金融公庫とのマル経連絡協議会）

６月１１日（板橋支店）  1)経営改善貸付等の申込貸付状況について

              2)各地における資金需要動向、特徴的な事例等について

１１月 ５日（板橋支店） 1)経営改善貸付等の申込貸付状況について

              2)各地における資金需要動向、特徴的な事例等について

  １１月２８日（上野支店）  1)経営改善貸付の現状

                2)意見要望及び管内の資金需要等

⑤ 北区産業団体連絡協議会

１２月１１日 （３４名）  各団体の活動等について

⑥ 健康寿命延伸支援ビジネス普及啓発事業検討会

   第１回   ７月１２日  議 件

         （１１名）   1) 各委員の紹介

                 2) 今年度の事業概要

                 3) 事例集の制作について

                 4) 普及啓発策の検討

   第２回  １２月 ４日  議 件

         （ ８名）   1) 事業経過報告

                  2) ＷＧの作業進捗について

                  3) 普及啓発策の検討

   第３回   ３月 ６日  議 件
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          （１０名）   1) オブザーバーの紹介

                  2) 今年度の事業報告

                  3) 「中小企業の事例に学ぶ 健康長寿ビジネス成功のカギ」の発刊につ

いて

                  4) 今後の活動の方向性について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

５月１８日 （２２名） 起業入門セミナー

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

５月２３日 （４８名）  外国人留学生採用セミナー

㈱ＡＳＩＡ Ｌｉｎｋ 代表取締役  小 野 朋 江 氏

６月１３日 （３３名） ネット集客スタートセミナー

経営コンサルタント  鈴 木 隆 広 氏

６月２４日 （３４名） ビジネスの動画活用術～動画ＷＥＢ屋のノウハウを惜しみなく公開～

㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

７月 １日 （２２名） 消費税増税への備え 経理・財務で会社を強くする！経営力強化セミナー

税理士  新 原 章 吾 氏

７月２２日 （５３名） なぜ、超一流の手帳は空白が多いのか？

㈱グローバルセールスパートナーズ 代表取締役  高 塚 苑 美 氏

７月２５日 （１９名） 消費税率引上げで損をしない！キャッシュレス対策セミナー

中小企業診断士  田 中 宏 樹 氏

７月２９日 （２９名）  「やる気と能力を引き出す！育むリーダーシップ」スキル編

経営コンサルタント  江 口   肇 氏

７月３０日 （３７名） 中小企業の生き残り３ケ条

経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

８月２９日 （１３名） 中小企業のためのＩＴ活用セミナー

㈱シルバーウェア 代表取締役  近 藤 洋 司 氏

９月 ３日 （５４名） 生産性向上を叶える！ＰＣデータ整理実践セミナー

㈱ミセルカ 代表取締役  上 口 ま み 氏

１０月 ２日 （３２名） 部下の育成で成果を上げる管理職の育成セミナー

㈱日本経営システム研究所 代表取締役社長  中 村 壽 伸 氏

１０月 ８日 （４１名） 「職場の３大ハラスメント」セクハラ・マタハラ・パワハラ防止の基礎

経営コンサルタント  加 藤 勝 雄 氏

１０月３０日 （５５名）  コミュニケーション力向上セミナー

デライト・コミュニケーションズ㈱ 取締役統括部長  大 熊 三 恵 氏

１１月 ５日 （３９名）  「カスハラ対策が喫緊の課題」今、最も厄介なクレーマーの実態と対応

経営コンサルタント  山 田 泰 造 氏

１１月２２日 （３７名）  新商品・新サービス開発に活かす！デザイン思考入門セミナー

Ｔｈｉｎｋ Ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ㈱ 代表取締役  河 上 泰 之 氏

代表取締役  石 井 辰 典 氏

１２月 ９日 （５０名）  売れるセールストークの身に付け方

㈱Ｅ－Ｖｏｉｃｅ 社長  福 田 記 子 氏

１２月１９日 （２６名）  消費税引上げ後の最終点検と検討事項の洗い出し

公認会計士  城 所 弘 明 氏

２月 ４日 （４４名）  一から学ぶ！自社でのＳＤＧｓ実践セミナー
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丸重製紙企業組合 理事長  辻   晃 一 氏

２月 ５日 （４２名）  名刺を最強の武器にする方法

経営コンサルタント  福 田 剛 大 氏

２月１２日 （１０名）  事業承継関連税制～中小企業が活用するポイント

税理士  田 尻 重 暁 氏

３月 ３日        決算書を活用して、会社を強くするセミナー

税理士  藤 田   功 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月 ４日        売上ＵＰに直結する写真撮影法と活用セミナー

中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月１１日        今どき若手社員の育て方と離職防止対策

ハートリンク 代表  阿 部 紀 子 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

② ビジネスサポートデスク（ＢＳＤ）東京北との連携事業

８月２１日 （８６名）  次世代リーダーミーティング      於：ホテルメトロポリタン池袋

1) 講演会

仲間の力を最大限に引き出すリーダーシップ

～１００年先の企業づくりに挑戦～

石坂産業㈱ 専務取締役  石 坂 知 子 氏

2) 交流会

  （共催：文京・北・荒川・豊島・板橋・足立支部）

③ 城北６支部共催セミナー

６月１４日 （５６名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （城北６支部共催）

６月２０日 （５９名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （城北６支部共催）

７月２６日 （５３名）  「ブランド表示」「商品形態」を模倣・侵害から守る

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （城北６支部共催）

④ 日本弁理士会関東会・城北６支部共催セミナー

１月２８日 （４８名）  知的財産セミナー２０１９「事例から考える、事業のための知財活用」

弁理士  阿 部 伸 一 氏

            （日本弁理士会関東会主催、城北６支部・（一社）富坂産業協会共催）

(2) 見学会・視察会

７月１１日～１７日 （１１名）  オーストリア・ハンガリー交流・視察会

                  訪問先：ハンガリー柔道協会

ハンガリーフェンシング協会

国際フェアプレー委員会

駐ハンガリー日本国大使館

国際交流基金ブダペスト日本文化センター ほか
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２月２６日（１７名）   ブダペスト展 ～ヨーロッパとハンガリーの美術４００年～ 見学会

              訪問先：国立新美術館、レストラン Ａｚ Ｆｉｎｏｍ

３月１８日     「大谷史料館（大谷石採掘場跡）」見学会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 507 39 697 4 35 62 1 3 925 2,275

窓口

（文書・電話含む）
2 431 23 1,098 25 24 43 1 29 716 2,392

合計 4 938 62 1,795 29 59 105 2 32 1,641 4,667

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

21
（有料） 0 12 3 0 3 1 1 0 1 21

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

740
（有料） 0 487 86 0 58 48 39 0 22 740

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 155 149 1,075,440 984,720

政策公庫のうちマル経 138 138 841,100 841,100

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 155 149 1,075,440 984,720

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 1

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 22 22 8 52

人  数 14 31 6 51

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２９回
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⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １３件

(4) 後援・協賛

    ４月２８日～１２月  北区男女共同参画セミナー推進事業（共催）     主催：東京都北区

  ６月 １日       北区ビジネスプランコンテスト（後援・協賛）       主催：北区

～２０２０年２月  

５月１１日、１２日 第６４回赤羽馬鹿祭り（協賛）     主催：赤羽馬鹿祭り実行委員会

５月１８日 第４３回わんぱく相撲北区大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲北区大会実行委員会

５月１８日 起業入門セミナー（共催）            主催：東京都北区

６月～２０２０年２月   北区きらりと光るものづくり顕彰（後援）      主催：東京都北区

６月 １日、２日     台湾夜市～２０１９文化祭～          主催：日台夜市委員会

６月 ８日        第２８回北区の１０の士業合同！事業と暮らしの無料相談会

主催：弁護士法人パブリック法律事務所

７月 １日～１３日    北区の魅力再発信 地域のきずな再生と創出プロジェクト

主催：東京青年会議所北区委員会

７月 ９日 「中小企業における人口知能技術の活用」（後援）

主催：東京都中小企業診断士協会コンピュータ研究会

７月１０日～１２月 北区コミュニティビジネス支援事業（後援）     主催：東京都北区

７月２０日       北区起業家支援セミナー

～１０月２６日                               主催：北区

９月１８日        歴史講演会「王子と東京書籍～教科書、書籍の１１０年と未来～」

主催：北区立中央図書館

９月１８日        北区・豊島区・荒川区 起業家交流会２０１９

主催：北区、豊島区、荒川区

    ９月２８日、２９日 第２７回北区伝統工芸展（後援・協賛）

主催：北区伝統工芸保存会・東京都北区

  ９月２８日 ２０１９北区花火会（後援・協賛）主催：２０１８北区花火会実行委員会

１０月 ５日、６日 第３６回ふるさと北区 区民まつり（協賛）

主催：ふるさと北区 区民まつり合同運営委員会

１０月 ５日        渋沢栄一 街中史料館      主催：きたシティ・いい店＆店舗の会

１０月１２日、１３日 第３４回北区小・中学生アイディア工夫展（後援・協賛）

主催：北区小・中学生アイディア工夫展実行委員会

１０月２１日、２２日 第１７回飛鳥山薪能（後援・協賛）    主催：飛鳥山薪能実行委員会

１０月２２日        ビジネスネット受発注商談会

主催：北区、豊島区、練馬区、板橋区、文京区

１０月２９日～１１月３０日 岩手―北区連携マルシェ２０１９ 岩手フェア（後援）

             主催：東京都北区中小企業経営診断協会

１０月２５日 受発注企業商談会（後援）      主催：（公財）川口産業振興公社

１１月 ４日～１２月 １日 北とぴあ国際音楽祭２０１９（協賛）    主催：北区文化振興財団

１１月２５日        イマドキ若手社員の育成術！セミナー  主催：東京中小企業投資育成㈱

１１月下旬 ～１２月下旬 平成３１年度北北商業まつり（協賛）     主催：北区商店街連合会

１２月１０日～１６日     岩手物産展（後援）      主催：東京都北区中小企業経営診断協会

１２月３１日 第２７回王子狐の行列（後援・協賛）    主催：王子狐の行列の会

１月２５日        豊島区・北区・荒川区 女性起業家交流会２０２０（後援）

                                  主催：北区、豊島区、荒川区
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１月２６日                北区こどもプログラミングコンテスト

主催：ＮＰＯ法人プログラミング教育研究所

２月 ４日                税を考えた人 北区を愛した人 渋沢栄一 主催：王子間税会

２月１５日                先輩起業家セミナー 主催：北区

２月２０日        豊島区・北区・荒川区女性起業家交流会２０２０

主催：北区、豊島区、荒川区

(5) 本支部連携事業

１１月１５日（１０８名） 会員交流ボウリング大会 ＜サンスクエアボウル＞

(6) その他の事業

① あらかわもんじゃ・北区おでんコン！

７月２４日 （ ７名）  あらかわもんじゃ・北区おでんコン！企画会議

１０月１２日        婚活イベント「あらかわもんじゃ・北区おでんコン！」（共催：荒川支部）

※令和元年台風第１９号の影響により中止

② 第１０期きた若手経営者ゼミナール

   ６月１２日 （１１名）  〜オープニングリマークス～すべてのものは２度つくられる！？

                事業計画の重要性を再認識しておこう！

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

   ６月１９日 （ ８名）  スモールビジネスのための”勝つための戦略思考”を手にせよ！

中小企業診断士  栗 原 啓 悟 氏

６月２６日 （ ９名）  リアルとＷｅｂを駆使したマーケティングセールスの全体像

中小企業診断士  岡 安 裕 一 氏

   ７月 ３日 （１０名）  事業計画を確実に実行するための人材育成・目標管理の原理原則

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

７月１０日 （ ７名）  事業構想にリアリティーをもたらす数値計画の作り方

中小企業診断士  栗 原 啓 悟 氏

③ トップアスリートのための就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会（北区・板橋区合同）

５月２９日 （５０名） トップアスリートのための就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会

（共催：城北６支部）

④ ビジネス交流会

６月１４日 （２８名） 北・荒川・足立 合同ビジネス交流会        ＜北とぴあ＞

９月１１日 （３３名） 北・荒川・足立 合同ビジネス交流会        ＜北とぴあ＞

１２月１１日 （３４名） 北・荒川・足立 合同ビジネス交流会        ＜北とぴあ＞

⑤ 会員サービス説明会＆交流会（城北６支部主催）

６月２７日 （４３名） 第一部 会員サービス説明会

             第二部 交流会              ＜文京シビックセンター＞

⑥ 広報活動 北支部インフォメーション 毎月２５日発行 第２１６号～第２２７号

４． 行   事

７月 ４日～ ５日（３５名）  北海道ゴルフツアー     ＜クラークＣＣ、ツキサップＧＣ＞

１２月 ６日    （３０名）  年末役員懇親会                  ＜椿山荘＞

１月２３日  （２０４名） 新年賀詞交歓会           ＜北とぴあ 飛鳥ホール＞



８．荒川支部

－133－

８．荒 川 支 部

荒川区は、準工業地域が６０％を占め、皮革、印刷、機械金属加工、衣服等の生活関連産業を中心に、多様な

産業が集積する「ものづくり」のまちとして発展してきた。しかし、長引く景気の低迷や後継者難等により、

区内事業所数は減少傾向が続いている。こうした実情を踏まえ、７月に、地域の企業・業界の声を集約し、区

内中小企業の振興とまちづくりについて、区政に対する要望をとりまとめ、区長・区議会議長に提出した。

また、移転・廃業した工場の跡地へのマンションや戸建てなど住宅の建設が続いており、今後、工場の操業

についてクレームの増加が懸念されることから、区内製造業者を対象に住工共生の実態調査を行った。

１．企業経営支援と商工業の振興

(1) 金融支援

マル経融資の利用を促進したほか、公的融資制度等を紹介、小規模事業者への金融支援を推進した。

(2) 経営相談・専門家派遣

専門家を派遣し、経営を強化するエキスパート・バンク事業を実施した。また、「中小企業活力向上プロ

ジェクト」で、中小企業の経営課題の発見から課題解決までの一貫した支援に取り組んだほか、ビジネス

サポートデスク東京北と連携し、経営課題に対するきめ細やかな対応に努めた。

(3) 情報提供活動・人材育成

中小企業を取り巻く厳しい経営環境の変化、新たな経営課題に対応するため、企業経営に資する様々な

情報提供と、人材育成の一環として講習・講演会、セミナー等を随時開催した。

(4) 若手経営者のスキルアップ、交流促進

青年部では「“荒川”の未来を創る」の活動方針のもと、隔月で幹事会および例会を開催、会員相互の理

解および交流を深めた。併せて、会員の参画率向上を目指して組織の運営体制を見直した。

(5) 分科会活動

役員・評議員を中心に、業界が抱える課題を発掘し行政等に対する政策要望に反映させるとともに、セ

ミナーや視察会による経営情報の提供をはじめとする分科会独自の事業活動を行った。

(6) 地域持続化支援事業（活性化事業）

  工場が多かった地域に住宅が増え、新たな住民から振動、騒音等についてクレームを受けるなど、操

業しにくい環境になってきた、との声が製造業者から上がっていることを受けて、区内製造業者に対し、

操業環境と課題、地域との関係性について調査を実施した。

２．地域振興及び地域活性化事業

(1) 教育支援活動（荒川区自然科学フォーラム）

科学技術への関心を高めるため主に中学生を対象に東京大学での特別講義を開催した。

(2) 地域振興活動

地域のイベントへの協力等を通じて、地域文化やコミュニティ活動を支援した。

３．意見要望・提言活動

「荒川区の中小企業対策に関する要望・まちづくりの推進に関する要望」を取りまとめ、区長、区議会議

長に提出。要望事項の実現に向け、区長、議長、荒川区幹部、区議会議員団との懇談を行った。

４．組織基盤及び組織運営の強化

商工会議所活動の源泉となる会員組織の持続的拡大を図るため、会員増強を推進した。また、退会防止に

向け、会員訪問を通じ会員企業との接点の強化を図った。さらに、荒川区しんきん協議会、法人会、区商連、

青色申告会等の関係団体と連携し、商工会議所活動への理解と協力を促した。

５．会員交流事業の推進

会員交流事業として、会員間の親睦および情報交換を深めることを目的に、新年賀詞交歓会、ゴルフ会、

東京港会員交流クルーズ等を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売・サービス 362 35 253 650

卸 売 284 4 20 308

工 業 325 4 42 371

金 融 26 2 2 30

建設不動産 279 2 47 328

交通運輸 46 2 24 72

印刷関連・情報 89 0 5 94

件数合計 1,411 49 393 1,853

口数合計 2,633 68 408 3,109

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在)

＜役     員＞

会 長

富 永 新三郎 ㈱新吉 社長

副 会 長

折 原 征 一 ㈱折原製作所 社長

伊 澤 英 敏 伊澤㈱ 社長

増 野   繁 ㈱増野製作所 社長

藤 田 正 美 城北信用金庫 常務理事

山 下   登 ㈲山下建築事務所 社長

湯 田 啓 一 日東通運㈱ 社長

櫻 井 善 忠 医療法人社団友和会
太陽歯科衛生士専門学校
理事長

浅 田 光 男 ㈱伸晃マーク 会長

高 橋 和 雄 広告宣伝㈱ 会長

井 上   浩 大東工業㈱ 社長

鈴 木   久 鈴木照明㈱ 社長

浜 浦 章 雄 ㈱エレガンス 社長

〔小売・サービス分科会〕

分 科 会 長

浜 浦 章 雄 ㈱エレガンス 社長

副 分 科 会 長

新 井   茂 ㈲新井商会 代表取締
役

澤 野 修 一 ㈱羽二重団子 社長

杉 浦 敏 弘 ㈱千代田 取締役

瀬 田 茂 道 ㈲瀬田生花店 社長

望 月 壽 夫 望月壽夫会計事務所
所長

碓 井 保 邦 ㈱トマト 社長

中 原 修二郎 ㈲ケア・プランニング
社長

市 川 彰 人 ㈱日本水族館 社長

鵜 飼 新 介 ウカイ商事㈲ 事務長

大 角 泰 生 ㈱保険あっとなびプラ
ネット 社長

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

中 條   勉 ㈱中條 社長

副 分 科 会 長

今 井 千 尋 東信建材㈱ 社長

山 岸 健 一 ㈱ヱビスヤ 社長

大久保 信 隆 ㈱大久保 会長

小 山 和 美 ㈱コヤマ 会長

髙 田 秀 寿 東栄産業㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

石 川 幸 男 石川金網㈱ 社長

副 分 科 会 長

寺   紘 一 ㈱寺製作所 顧問

安 田 幸 雄 ＢＥＳＴＯ㈱ 社長

城 宝 直 人 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社 支社長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱東部支店
支店長

安 達 豊 基 日本マルセル㈱ 社長

竹 内 渥 躬 竹内鋼材㈱ 社長

松 田 正 雄 松田金型工業㈱ 会長

磯 川 武 志 磯川産業㈱ 社長

岡 本 直 司 おかもとポンプ㈱
社長

河 内 洋 輔 太陽興業㈱ 会長

遠 藤 智 久 ㈱日興エボナイト製造
所 社長

髙 橋 弘 明 ㈱タカハシ 社長

德 岡 光 洋 徳岡商会㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

田 村 義 幸 城北信用金庫
本店営業部 部長

副 分 科 会 長

長谷川 英 正 ㈱みずほ銀行三ノ輪支
店 支店長

横 山 一 之 ㈱きらぼし銀行三河島
支店 支店長

中 藤 光 博 東京東信用金庫尾久支
店 支店長

阿 部 武 史 ㈱日本政策金融公庫上
野支店 支店長

久 﨑 裕 朗 ㈱日本政策金融公庫千
住支店 支店長

飯 澤 貴 志 ㈱日本政策金融公庫千
住支店 国民生活事業
統轄

廣 瀨 尚 徳 朝日信用金庫荒川支店
支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

吉 川   裕 志幸技研工業㈱ 社長
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副 分 科 会 長

大久保 裕二郎 ㈱大久保ビル 社長

遠 藤 憲 治 ㈱一龍 社長

小 林 清三郎 小林商事㈱ 社長

島   寿 一 ㈱建電社 社長

松 本 繁 夫 ㈱エムビル 社長

山 田   力 山藤建設工業㈱ 社長

中 村 健 一 ㈱中村工務店 社長

大 野 直 人 ㈱オーテック 社長

遠 藤 正 幸 ㈱大成コーポレーショ
ン 社長

小根澤 美 和 ㈱東工務店 社長

四 釜 裕 和 ㈱四釜製作所 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

熊 井 昌一郎 熊井梱包運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

竹 内   亨 隅田川運送㈱ 社長

長 澤   清 同和運輸㈱ 社長

岸 澤 武 春 岸澤運輸㈱ 社長

稲 吉 和 俊 稲吉運輸㈱ 社長

下 川 芳 延 下川運輸㈲ 社長

〔印刷関連・情報分科会〕

分 科 会 長

森 永 伸 博 ㈱伸正社 社長

副 分 科 会 長

木 村 篤 義 創文印刷工業㈱ 社長

村 田 達 哉 荒川ケーブルテレビ㈱
社長

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱東京
事業部東京東支店
支店長

山 口 明 義 山口証券印刷㈱ 社長

村 越 裕 之 コスモメディア㈱
社長

渡 辺 善 広 壮光舎印刷㈱ 社長

飯 田 和 正 ㈱新和商事 社長

木 村 光 範 ㈱トランス・ニュー・テ
クノロジー 社長

髙 橋 淳 一 ㈱オフィスサニー
社長

津 滝 義 仁 東京ケーブルネットワ
ーク㈱ 取締役常務執
行役員

＜評 議 員＞

小売・サービス

袴 田 機 彦 ㈲丸新 社長

近 藤 栄一郎 南千青果㈲ 社長

佐 藤 芳 巳 ㈱グリーンホスピタリ
ティーマネジメント
ホテルラングウッド
営業部 部長

石 橋 忠 男 ㈲大倉屋 社長

韓   敏 慧 ㈱アイディー 社長

高 橋 修 一 日本郵便㈱荒川郵便局
局長

飯 田 小夜子 日本公認会計士協会東
京会荒川会 会長

衛 藤 清 隆 ㈱エコーライフジャパ
ン 社長

五十嵐 久 乃 (学)国際共立学園
理事長

内 野 国 営 柊屋ふとん店 代表

片 岡 正 光 片岡会計事務所 所長

川 端   薫 川端薫社会保険労務士
事務所 所長

郷 田 浩 一 あすくライフインプル
ーブ㈱ 社長

小 林   茂 こばやし経営労務研究
所 所長

卸 売

栗 原 正 雄 栗原紙材㈱ 社長

久良持 一 男 久良持機械㈱ 社長

織 田 増 信 ㈱オダ 会長

酒 井   一 ㈱サカイファースニン
グ 社長

笠 島 伸 介 興国繊維商工㈱ 社長

瀬 川 玲 子 東京合板問屋協同組合
事務局長

小 林   弘 ㈱山登小林 会長

髙 橋 正 憲 ㈱タカハシ栄春 社長

佐々木 幸 成 ㈱スター商事 社長

工 業

大和田   靖 クリナップ㈱
総務部担当部長

松 田 志 行 ㈱マツダ自転車工場
会長

高 橋 善 晴 日栄インテック㈱
社長

影 島   光 ㈱ＡＤＥＫＡ
法務・広報部長

小 林 正 幸 ㈲ミツクラ 社長

島 田 晴 行 ㈱島田製作所 社長

利 根   通 ㈱トネ製作所 社長

江 澤 君 彦 江澤自動車㈱ 社長

山 本 健 太 ㈱山本製鞄 社長

市 村 晃 一 ㈱東京ベル製作所
社長

石 川 雅 一 ㈱三恵工業所 社長

佐 藤 照 美 ㈱東洋工芸 会長

冨 永   健 ㈱大佐 社長

金 融

葛 西 章 治 城北信用金庫日暮里中
央支店 支店長

鈴 木   武 城北信用金庫南千住支
店 支店長

松 本 吉 生 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
日暮里支店 支店長

山 田 一 成 瀧野川信用金庫本店
本店長

古 田 誠 一 巣鴨信用金庫西日暮里
支店 支店長

安 川 育 男 ㈱三井住友銀行日暮里
支店 支店長

服 部 武 朗 東京海上日動火災保険
㈱東東京支店 専業第
１チーム統括課長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 所長

眞 田 政 勝 ㈱ゆうちょ銀行荒川店
店長

薬真寺 正 樹 第一勧業信用組合尾久
支店 支店長

海老塚 拓 彦 ㈱りそな銀行日暮里支
店 支店長

村 本   裕 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店法人営業
課 課長

建 設 ・ 不 動 産

諸 橋 日出夫 日の出商事㈲ 社長

持 丸   勝 ㈲パール工芸 社長

馬 籠 良 英 ㈲幹建築設計事務所
社長

井 上 有 子 能田電気工業㈱ 社長

櫻 井 正 美 ㈱さくら井土地住宅社
社長

杉 本 剛 史 ㈱杉本工務店 社長

丸 山 和 博 ㈱三企 社長

丸 山 隆 司 ㈱丸山商事 社長

交 通 運 輸

杉 田 良 之 共立運送㈱ 社長

松 原 弘 治 松原運送㈲ 社長

三 橋 淳 志 アサヒ産業㈱ 社長

深 澤 廣 己 深沢観光サービス㈱
社長

出 島 康 佑 安立運輸㈱ 社長

和 気 秀 二 ㈱ときわ 社長

印刷関連・情報

廣 木 秀 之 ㈲ＬＴシステム 社長

鈴 木   大 ㈱南光堂印刷 社長

馬 場 信 幸 三美印刷㈱ 社長

遠 藤   寛 ㈱和香 社長

竹 前 友 勝 平和商事㈱ 社長

＜顧 問＞

西 川 太一郎 荒川区 区長

南 雲 芳 夫 三芳建設㈱ 会長
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＜相  談  役＞

岡 本 義 雄 パン・リビング㈱
社長

田 中 正 昭 富士美術印刷㈱ 会長

小野塚 鷹 一 松ふじ 代表

＜参     与＞

佐 藤 安 夫 荒川区 副区長

北 川 嘉 昭 荒川区 副区長

高 梨 博 和 荒川区 教育長

阿 部 忠 資 荒川区 区民生活部
部長

古 瀬 清 美 荒川区 地域文化スポ
ーツ部 部長

石 原   久 荒川区 産業経済部
部長

池 田 洋 子 荒川区 環境清掃部
部長

松 土 民 雄 荒川区 防災都市づく
り部 部長

丹   雅 敏 荒川区 会計管理部
部長

三 枝 直 樹 荒川区 教育委員会
事務局 教育部長

廣 中 洋 一 荒川税務署 署長

藤 井   朗 荒川都税事務所 所長

長 沼 ま り  荒川年金事務所 所長

秋 葉 洋 一 荒川消防署 署長

神 田   淳 尾久消防署 署長

川 雅 夫 足立労働基準監督署
署長

須 藤 正 雄 足立公共職業安定所
所長

岩 本 浪 砂 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

(3) 委 員 会 等

教育問題委員会 委 員 長  山 下   登（前掲） ※教育に関する懇談会 座長

会員交流委員会 委 員 長  鈴 木   久（前掲）

組織基盤強化委員会 委 員 長  富 永 新三郎（前掲）

荒川支部役員親和会 代 表 幹 事  富 永 新三郎（前掲）

東商荒川会 会   長  高 橋 和 雄（前掲）

青年部 幹 事 長  木 村 光 範（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０１回 ７月１０日 説 明

      （８２名） 1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・産業政策第二部長  湊 元 良 明  

2) 「民法改正・特許法改正について」

東京商工会議所 産業政策第一部 課長補佐  石 井   豪  

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

3) 「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」（案）の承認に

ついて

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) ２０１９年度分科会事業計画について

3) 荒川支部青年部総会および２０１９年度事業計画について

4) 荒川区自然科学フォーラム「東京大学 櫻井博儀教授 特別講義」

について

5) 産業人交流ゴルフ大会について

6) 今後の支部事業について

7) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

8) その他

第１０２回 ２月１２日 説 明

      （７６名） 1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・産業政策第二部長  湊 元 良 明  

2) 令和２年度税制改正の概要について
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日本・東京商工会議所 産業政策第一部

主査  大 原   峻

3) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 副主査  黒 田 直 幹

議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) ２０１９年度地域持続化支援事業「住工共生のまちづくり推進に向け

た調査事業」実施報告について

3) ２０２０年新年賀詞交歓会 開催報告について

4) ２０１９年度分科会活動報告について

5) ２０１９年度青年部活動報告について

6) 今後の支部事業について

7) その他

② 役 員 会

第１５０回 ７月１０日 説 明

（４７名） 1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・産業政策第二部長  湊 元 良 明  

2) 「民法改正・特許法改正について」

東京商工会議所 産業政策第一部 課長補佐  石 井   豪  

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

3) 「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」（案）の承認に

ついて

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) ２０１９年度分科会事業計画について

3) 荒川支部青年部総会および２０１９年度事業計画について

4) 荒川区自然科学フォーラム「東京大学 櫻井博儀教授 特別講義」

について

5) 産業人交流ゴルフ大会について

6) 今後の支部事業について

7) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

8) その他

第１５１回 ２月１２日 説 明

      （４５名） 1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・産業政策第二部長  湊 元 良 明  

2) 令和２年度税制改正の概要について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部

主査  大 原   峻

3) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 副主査  黒 田 直 幹

議 件
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1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) ２０１９年度地域持続化支援事業「住工共生のまちづくり推進に向け

た調査事業」実施報告について

3) ２０２０年新年賀詞交歓会 開催報告について

4) ２０１９年度分科会活動報告について

5) ２０１９年度青年部活動報告について

6) 今後の支部事業について

7) その他

③ 正副会長・分科会長会議

４月 ８日 （１５名） 説 明

1) 「平成３１年度荒川区企業支援メニュー」について

                         荒川区産業経済部 部長  石 原   久 氏

〃 産業振興課長  秦 野 泰 嘉 氏

〃 プレミアム付商品券担当課長    

  （管理部人材育成担当課長）  檀 上 和 寿 氏

〃 経営支援課長  小 堀   純 氏

〃 就労支援課長  青 木 和 夫 氏

報 告

1) 「第２１４回議員総会・第７１５回常議員会」について

2) 本支部税制懇談会について

3) 荒川工業高校における出張授業について

4) 荒川区への意見要望について

5) 「住工共生のまちづくり推進に向けた調査事業」について

6) 今後の支部事業について

7) その他

５月１３日 （１３名） 説 明

1) 「東京２０２０オリンピック・パラリンピック競技大会に向けた

荒川区の取り組み」について

      荒川区地域文化スポーツ部

スポーツ振興課長  泉 谷 清 文 氏

報 告

1) 「第７１６回・第７１７回常議員会」について

2) 第２１回あらかわ産業人交流ゴルフ大会について

3) 第３３回川の手荒川まつりについて

4) 荒川区への意見要望について

5) 荒川支部会員増強について

6) 今後の支部事業について

7) その他

６月 ３日 （１４名） 説 明

1) 「中小企業向けの補助金・助成金制度」について

    荒川区産業経済部 経営支援課長  小 堀   純 氏

     〃           主任  大 野   満 氏

報 告

              1) 分科会事業活動計画について
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             2) 荒川区への意見要望について

              3) 荒川支部青年部総会について

4) 会員交流委員会「東京港会員交流クルーズ」について

5) 今後の支部事業について

6) その他

７月 ３日 （１４名） 議 題

1) 第１５０回役員会・第１０１回評議員会について

               a. ２０１８年度事業報告（案）の承認について

               b. ２０１８年度収支決算（案）の承認について

2) 荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望（案）について

報 告

1) 東商の政策要望活動について

2) 区議会自民党との懇談会について

3) 今後の支部事業について

4) その他

９月 ２日 （１３名） 説 明

1) 「外国人材市場の動向、活用法・注意点」について

       外国人雇用サービスセンター 室長  津 田 武 彦 氏

報 告

1) 「第７１９回常議員会（政策関連事項）」について

2) 会員懇談会について

3) 荒川区への要望について

4) 青年部第６回例会について

5) 役員親和会「夏期懇親会」拡大交流会について

6) 今後の支部事業について

7) その他

１０月 ７日 （１５名） 議 題

1) 会員懇談会（１０月８日）の議案について

             報 告

1) 「第２１７回議員総会・第７２１回常議員会」について

2) 地域金融懇談会について

3) 荒川区への要望に対する自民党区議会議員団からの回答について

              4) 青年部第７回例会について

5) 今後の支部事業について

              6) その他

１１月１１日 （１３名） 議 題

1) ２０２０年 新年賀詞交歓会（１月２２日）について

報 告

1) 「第２１８回議員総会・第７２２回常議員会」について

2) 陸上自衛隊朝霞駐屯地視察会について

3) 住工共生のまちづくりに向けた調査事業 第２回ワーキングについて

4) 日本科学未来館視察会について

5) 今後の支部事業について

6) その他

２月 ３日 （１８名） 日本銀行調査統計局との意見交換会

1) 説 明

最近の経済情勢について
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日本銀行調査統計局 地域経済調査課長  島 田 康 隆 氏

2) 意見交換

議 題

1) 第１５１回役員会・第１０２回評議員会について

  a. ２０２０年度事業計画（案）について

  b. ２０２０年度収支予算（案）について

報 告

1) ２０１９年１１月～２０２０年１月開催分の常議員会について

2) 役員・評議員等の就任・交代について

3) 分科会活動について

  a. 「東京臨海部先進的リサイクル施設視察会」について

  b. その他の活動について

4) 「２０２０年 新年賀詞交歓会」について

5) 「住工共生のまちづくりに向けた調査事業」について

6) 「青年部スポーツ例会」について

7) 「第２２回 あらかわ産業人交流ゴルフ大会」の開催について

8) 都立荒川工業高校との連携事業について

9) 今後の支部事業について

10) その他

３月 ２日 （１４名） 説 明

1) 「２０２０交通対策ハンドマップ」について

東京商工会議所 地域振興部長  上 田 裕 子

報 告

1) 建設・不動産分科会主催パネルディスカッションについて

2) 青年部第９回例会について

3) 今後の支部事業について

4) その他

④ 会員懇談会

  １０月 ８日 （８１名） 議 件

                1) 評議員の選任について

               報 告

                1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

(2) 分 科 会

① 小売・サービス

５月１６日 （ ９名） 役員・評議員合同会議（共催：卸売分科会）

1) ２０１８年度分科会事業活動報告について

2) ２０１９年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

4) その他

７月 ２日・２４日・３０日 （１１８名） 消費税増税・軽減税率対策セミナー（全３回）

（共催：卸売分科会）

税理士  新 原 章 吾 氏

中小企業診断士  秋 島 一 雄 氏

     税理士  小 林 直 人 氏

１１月２２日 （２４名） 「東京臨海部先進的リサイクル施設」視察会

（共催：卸売分科会、建設・不動産分科会）
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１２月 ５日 （５２名） はじめての外国人労働者雇用（共催：卸売分科会）

行政書士  鶴 野 祐 二 氏

② 卸   売

５月１６日 （ ４名） 役員・評議員合同会議（共催：小売・サービス分科会）

1) ２０１８年度分科会事業活動報告について

2) ２０１９年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

4) その他

７月 ２日・２４日・３０日 （１１８名） 消費税増税・軽減税率対策セミナー（全３回）

（共催：小売・サービス分科会）

税理士  新 原 章 吾 氏

中小企業診断士  秋 島 一 雄 氏

    税理士  小 林 直 人 氏

１１月２２日 （２４名） 「東京臨海部先進的リサイクル施設」視察会

（共催：小売・サービス分科会、建設・不動産分科会）

１２月 ５日 （５２名） はじめての外国人労働者雇用（共催：小売・サービス分科会）

行政書士  鶴 野 祐 二 氏

③ 工   業

４月２６日 （１６名） 役員・評議員合同会議

1) ２０１８年度分科会事業活動報告について

2) ２０１９年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

4) その他

     ９月１８日 （４９名） 知っておきたい！中小企業のＭ＆Ａ

                              ㈱経営承継支援 社長  笹 川 敏 幸 氏

１０月２９日 （１４名） 「陸上自衛隊朝霞駐屯地」視察会（共催：交通運輸分科会）

④ 金   融

５月２１日 （１７名） 役員・評議員合同会議

1) ２０１８年度分科会事業報告について

2) ２０１９年度分科会事業計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

4) その他

９月 ６日 （２９名） 地域金融懇談会

９月１１日 （３８名） 中小企業経営者のための事業承継対策セミナー

税理士  新 原 章 吾 氏

１０月２４日 （７３名） 決算書の見方＆実践的キャッシュフローセミナー

                                    税理士  喜多村 洋 子 氏

１１月 ８日 （２０名） 「日本科学未来館」視察会

⑤ 建設・不動産

５月１０日 （ ８名） 役員・評議員合同会議

1) ２０１８年度分科会事業報告について

2) ２０１９年度分科会事業計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

4) その他

１１月２２日 （２４名） 「東京臨海部先進的リサイクル施設」視察会

（共催：小売・サービス分科会、卸売分科会）

２月２０日 （２８名） 第一部：講演会「人が集まる、定着する！会社の採用」
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㈱クオリティ・オブ・ライフ 社長  原   正 紀 氏

第二部：パネルディスカッション「“選ぶ”から“選ばれる”企業へ

～今、中小企業に求められる採用戦略とは何か～」

㈱クオリティ・オブ・ライフ 社長  原  正 紀 氏

㈱四釜製作所 社長  四 釜 裕 和 氏

能田電気工業㈱ 社長  井 上 有 子 氏

㈱西尾硝子鏡工業所 社長  西 尾 智 之 氏

荒川区産業経済部 就労支援課長  青 木 和 夫 氏

荒川区産業経済部 就労支援専門員  畠 山 亜矢子 氏

⑥ 交通運輸

４月１８日 （ ６名） 役員・評議員合同会議

1) ２０１８年度分科会事業活動報告について

2) ２０１９年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

4) その他

１０月２９日 （１１名） 「陸上自衛隊朝霞駐屯地」視察会（共催：工業分科会）

２月２６日 （２７名） 健康経営は難しくない！     中小企業診断士  檜 山 敦 子 氏

⑦ 印刷関連・情報

４月１９日 （ ９名） 役員・評議員合同会議

1) ２０１８年度分科会事業報告について

2) ２０１９年度分科会事業計画（案）について

                  3) 荒川区への政策要望について

4) その他

９月１２日 （３１名） 知らないと損をする？！キャッシュレス導入のポイント

                            中小企業診断士  松 本 年 史 氏

１月２９日 （５６名） 簡単・便利！中小企業のためのデジタルツール活用術

                 ㈱トランス・ニュー・テクノロジー 社長  木 村 光 範 氏

コスモメディア㈱ 社長  村 越 裕 之 氏

(3) 委員会・研究会等

① 青年部

1) 幹事会 年間７回開催

2) 例 会

５月２１日 （２４名） 総会・懇親パーティー

７月１６日 （３０名） パネルディスカッション「スムーズに事業承継したい！」

８月２０日 （１８名） 全体夏期懇親会

９月２４日 （３４名） 創業支援施設「ＣＯＳＡ ＯＮ」視察会

１１月１６日 （２３名） スポーツ例会「シティカート」

１２月１７日 （１３名） 全体年末懇親会

２月１８日 （１８名） 勉強会「小さな会社のためのリスクマネジメント」

          (一社) 相続診断協会 相続診断士  宿 谷 勝 巳 氏

② 会員交流委員会

５月２３日 （３５名） 東京港会員交流クルーズ

１１月２６日 （１０名） 1) 議 件

a. ２０２０年 新年賀詞交歓会について

b. 今後の会員交流委員会の活動について

2) その他
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③ 教育に関する懇談会

１０月 ９日 （ ５名） 1) 説 明

a. 荒川モラロジー事務所主催「家族のきずな・エッセイ」の審査につ

いて

2) 懇 談

④ 役員親和会

７月１９日 （４９名） 総 会

1) ２０１８年度事業報告および収支決算(案)について

2) ２０１９年度事業計画および収支予算(案)について

懇親会                   於：東京會舘 クインス

１１月２７日 （３７名） 懇親会         於：Ｔｈｅ Ｏｋｕｒａ Ｔｏｋｙｏ リュンヌ

(4) その他の会議

① 地域金融懇談会（荒川区と区内金融機関の懇談会）

９月 ６日 （２９名）  1) 公的融資制度について

                a. 荒川区制度融資実績

                b. 東京信用保証協会保証承認実績等

                c. マル経融資等について

2) 荒川区内産業活性化、地域振興策等について

3) その他

② 産業懇談会（荒川区長、荒川区幹部と東商荒川支部役員との懇談会）

１２月１０日 （３１名）  1) 荒川区の産業活性化に向けて

              2) 荒川区と東商荒川支部の連携について

             3) 懇談

③ 本支部連携会議

３月 ２日  移動中小企業・事業承継対策委員会（城北ブロック）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ４日  本支部税制懇談会（城北ブロック） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２５日  本支部労働懇談会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 経営改善貸付(マル経)推薦団体連絡協議会（㈱日本政策金融公庫との打合せ）

１１月２８日  マル経融資等の業務推進について（上野支店）

１２月 ５日  マル経融資等の業務推進について（千住支店）

⑤ 荒川区議団との懇談

     ６月２６日 （１１名） 自民党荒川区議会議員団との懇談

     ７月２３日 （ ６名） 公明党荒川区議会議員団との懇談

３． 事   業

(1) 意見活動

① ２０１９年度 荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望

荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望

東京商工会議所荒川支部では、荒川区の産業振興、地域経済の一層の発展に向け、区内事業者の経営改善に

対する取り組みを地域経済団体として支援している。荒川区におかれても、中小企業への設備投資補助、展示

会等による販路拡大、相談会や家賃補助など創業促進等の各種産業施策による積極的な支援をいただいており、

区内事業者の大きな支えとなっている。

わが国経済は緩やかな回復基調を維持しているものの、区内中小企業においてはその回復を十分に実感して
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いるとは言い難く、深刻さを増す人手不足や、消費税引き上げによる需要の反動減、人件費・材料費・輸送費

等様々なコスト上昇などの不安を抱えている。

地域経済の発展に向けて、区内事業者の育成・支援等の産業振興施策の推進、安心・安全でにぎわいを創出

するまちづくりについて、下記のとおり要望するとともに、区内活性化に向けてこれまで以上の相互協力をお

願いしたい。東京商工会議所荒川支部では、荒川区の産業振興、地域経済の一層の発展に向け、区内事業者の

経営改善に対する取り組みを地域経済団体として支援している。荒川区におかれても、小規模事業者の設備投

資補助、展示会等による販路拡大、相談会や家賃補助など創業促進等の各種産業施策による積極的な支援をい

ただいており、区内事業者の大きな支えとなっている。

Ⅰ．産業振興

１．中小企業の成長ステージに合わせた支援

1) 創業者が区内に定着するための仕組みづくり

荒川区においては、（仮称）日暮里地域活性化施設内に、ファッション関連ビジネスのインキュベーショ

ン施設を計画いただいており、２０２０年の開設に向け、準備を進めていただいている。また、本年５月

に、町屋にコミュニティカフェを併設したインキュベーション施設「ＣＯＳＡ ＯＮ（コーサ オン）」が

開設された。両施設を効果的に周知・運営するために、イベントの共同開催や施設の相互利用、施設入居

者同士の交流や情報交換など連携を図られたい。

また、入居者が両施設を卒業した後も、区内に定着できるよう、一定期間の家賃補助を設ける等継続し

た支援を検討いただきたい。

2) 支援施策の周知と運用の改善

荒川区においては、用途に応じて多様かつ手厚い中小企業向け支援策を設けており、さらに、毎年内容

の見直し及び拡充をされている。一方で、利用者である中小企業からは「情報が入手しづらい」「自社が

補助対象になっているかどうか分からない」「昨年度からの変更点が分からない」といった声が上がって

おり、支援を求める事業者に必要な情報が届いていないことが懸念される。中小企業を対象とした支援策

については、部や課で垣根を設けず、全て冊子「企業支援メニュー」とＷＥＢサイト「仕事・産業」のペー

ジに、企業の成長ステージに応じて整理した上で掲載いただきたい。また、昨年度からの変更点を明確に

していただきたい。

また、人的資源が限られている小規模事業者が施策をより活用できるよう、対象者に積極的に周知いた

だくとともに、申請書類の簡素化、窓口での丁寧な説明・補助といった踏み込んだ支援により、申請者の

負担軽減をお願いしたい。

3) 事業承継の成功事例の周知・共有

荒川区においては、従来からセミナーの開催や専門家派遣等による事業承継支援を行っており、さらに

今年度「次世代へのバトンタッチ支援」として、区内の商工団体及び金融機関等の関係団体との連絡協議

会を設置されている。今後も引き続き、区内中小企業の円滑な事業承継に向け、区内中小企業支援機関の

意識啓発等を後押しされたい。

また、区内事業者からは「事業承継の成功事例を共有してほしい」「Ｍ＆Ａについて情報がほしい」とい

った声が上がっている。親族内承継、親族外承継、Ｍ＆Ａそれぞれの成功事例をセミナー等により共有・

周知いただくとともに、小規模事業者・中小企業のＭ＆Ａに対する理解促進をお願いしたい。

２．人づくりに関する支援

1) 人材採用に関わる支援

現在、人手不足は業種を問わず深刻さを増しており、区内事業者においても、魅力ある職場づくりに取

り組むなど懸命に努力を続けてはいるものの、人材の確保に非常に苦慮している。荒川区においては、既

に求人票の作成支援やアドバイス、企業見学会や就職面接会の企画、採用後の研修まで採用活動を支援い

ただいており、今後も支援の継続・拡充をお願いしたい。

区内事業者からは「既存社員の維持については、企業努力により何とかできても、若手社員の新規採用

が難しい」「募集しても、特に区民からの応募が少ない」との声が上がっていることから、区民や、区内に

ある高校の就職担当者に対して、地域を支える区内企業のＰＲを強化いただきたい。

また、近年は東京都内の居住者の採用が難しいことから、地方出身者を募集している企業も多い。地方

出身者が企業を選定する際には、社宅や家賃補助の有無が大きな決め手となることから、区内事業者にと

って、その整備が大きな負担となっている。区内事業者が社宅の新設や借り上げを行う場合、また、家賃

補助を行う場合の補助を検討いただきたい。
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2) 中小企業の働き方改革の後押し

本年４月から順次施行されている「働き方改革関連法」は、労働者を保護する一方で、企業経営者に罰

則が設けられるなど厳しい内容になっている。区内事業者も有給休暇の取得や時間外労働の削減などの努

力をしているものの、取引先からの短納期の要請等により、対応が難しいケースも多い。さらに最近は、取

引先である大企業の働き方改革の影響により、下請け企業に極端な業務負荷が発生しており、自社の働き方

改革を進められない、との声も上がっている。

こういった状況を受け、少なくとも荒川区から発注する案件については、受注企業の社員の働き方に考慮

した、余裕をもったスケジュールを組んでいただきたい。また、行政は年度単位で予算を計上する都合上、

年度末に受注企業の業務が集中し、人手不足が深刻化する傾向がある。年度単位にこだわらず、必要な事業

については年度を跨いで予算を計上していただきたい。

３．製造業が区内で操業を継続するための環境づくり事業承継に向けた取り組みの推進

1) 工業地域・準工業地域等における開発事業の近隣住民・入居予定者への説明の義務化

荒川区は“ものづくりの街”として発展してきたが、近年工場数が減少し、その跡地に急速にマンション

や戸建て住宅の建設が進んでいる。新しく荒川区に転居してくる住民の中には、この地域が町工場の集積地

であったことを知らずに越してくる人も多く、そのため、工場の振動、騒音等に対するクレームが増加して

いる。一部事業者からは「事業継続が難しくなるほど、工場の操業環境が脅かされている」との声も上がっ

ている。

新たに転居してくる住民に、この地域が町工場の集積地であったことを理解した上で居住してもらえば、

町工場は今後も区内で安心して操業していけることから、その仕組みづくりをお願いしたい。具体的には、

工業地域・準工業地域等において開発事業（マンション・戸建て住宅）を行う場合には、開発事業者に対し、

建築物の入居者に向けて、事前に周辺工場の操業について事前説明を行うよう義務付けていただきたい。な

お、荒川区は特に狭小地が多いことから、面積や区画に制限を設けず、１区画から対象にしていただきたい。

2) 住工共生に向けた操業環境改善に関する事業所の改修、増築、建替えに対する助成

荒川区では「防音」・「防臭」・「防振」等の住工共生に向けた操業環境改善に関し、環境保全対策融資

や、建て替えに関しては家賃補助等で支援いただいている。しかし、生産性向上に直接繋がる設備投資では

なく、融資であると金利負担も発生するため事業者負担が大きい。また、工場の賃貸をせずに一部の改修の

みを行うことも考えられることから、助成制度の創設による支援をお願いしたい。

3) 荒川区の契約発注に関する予定価格の設定方法の改善

荒川区の契約発注について、最低制限価格における予定価格の決定方法について明確にしていただきたい。

過去の契約実績額を基準に決定している場合は、年々契約額が下がってしまうため、健全な区内事業者が受

注することが困難になりうる。区内産業の育成のためにも、市場価格や物価変動等を十分に考慮し、受注企

業が実際に支払う費用の積算をもとに決定いただきたい。

４．中小企業の資金繰り支援

1) 日本政策金融公庫「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」および「新創業融資制度」への利子補

給制度の創設

経営基盤が脆弱な小規模事業者にとって、安定的な事業資金の調達は事業継続に不可欠である。また、日

本政策金融公庫による融資は、信用保証制度とともに貴重な資金調達手段となっており、両者をバランスよ

く利用することが資金繰りの安定化に繋がっている。とりわけ「マル経融資」は、東京商工会議所の経営指

導を受け経営改善に取り組んでいる事業者が利用できる無担保・無保証人の融資であり、こうした事業者を

さらに支援するために金利負担の軽減策として利子補給制度の創設を強く要望する。

【参考】マル経融資の利子補給について

周辺の足立、葛飾、墨田区をはじめ、中央、港、新宿、品川、大田、世田谷、中野、板橋、練馬、江東の１

３区で、事業者の金利負担軽減の支援策として、利子補給が行われている。

また、創業者に対しては、荒川区の制度融資で低利な創業融資を設けていただいているが、飲食店の開業

資金など許認可の関係から利用できないケースもある。あらゆる創業者への対応を図るため、日本政策金融

公庫の「新創業融資制度」の利子補給制度も創設されたい。
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Ⅱ．まちづくり

１．災害に強いまちづくり

1) 災害時に実効性のある連携体制づくり

荒川区では、東京都、民間団体とともに、備蓄物資の緊急輸送に関する協定を締結し、合同訓練を実施

いただいている。南千住に東京都の備蓄倉庫があることから、災害時には物資を即座に、効率的に搬出す

るなどの防災活動が展開できるような、体制のさらなる強化と対策の充実をお願いしたい。

２．観光・地域振興

1) ２０２０年東京オリンピック・パラリンピック競技大会を区内活性化につなげるための取り組みの強化

荒川区では、「東京２０２０オリンピック・パラリンピック競技大会プレイヤー事業」による気運醸成

や、観光客の回遊性向上等のレガシー構築に取り組んでいただいている。本大会による観光客増加は、区

内事業者にとっても絶好の商機であることから、観光振興、産業振興に最大限つなげられるよう、取り組

みを強化いただきたい。

今年度荒川区は、「まちあるきマップの電子版（アプリ）」作成に取り組んでいただいているが、観光客

の利便性を向上するため、併せてＷｉ－Ｆｉが使用できる環境整備をお願いしたい。さらに、レンタサイ

クルサービスの導入等の観光客が区内を巡回しやすい環境整備を推進されたい。

2) 不法駐輪自転車の取締強化と駐輪場の整備

荒川区では、区内駐輪場の整備を進めていただいているが、区内事業者から「築年数が経過した建物

には駐輪場がなく、道路にはみ出して停めている自転車も多いため、通行の妨げになる」「依然として不

法駐輪自転車が多い」といった声が上がっている。不法駐輪自転車の取り締まりを強化いただくとともに、

駐輪場の整備を継続いただき、観光客が快適にまち歩きができ、区内に長時間滞留したくなるような環

境づくりを推進いただきたい。

３．西日暮里周辺のまちづくりについて

1) 地域経済の持続的な成長につながるまちづくりの推進

2) にぎわいの創出に資するハード、ソフト両面からの整備

西日暮里駅周辺はＪＲ線、日暮里・舎人ライナー、東京メトロ千代田線が接続する交通利便性の高いエ

リアである。また、日暮里台地側は、歴史・文化的な地域資源や観光資源を有するなど区内活性化の核と

なる高いポテンシャルを持つ地域である。荒川区におかれては、既に「西日暮里駅周辺地域まちづくり構

想」に基づき、都市計画決定に向けて取り組んでいただいているが、地域の魅力をより一層高め、区内事

業者および地域経済の持続的な成長に繋がるまちづくりの推進をお願いしたい。

にぎわいを創出するためには、施設等のハード整備に加えて、それを効果的に活用する大規模イベント

や地域イベントの開催、国際会議の誘致、広告宣伝活動などソフト面の取り組みの充実・強化が重要にな

る。ハードとソフト両面の取り組みを効果的に組み合わせ、相乗効果により西日暮里駅周辺地域がより魅

力あるエリアとなるようなまちづくりをお願いしたい。

以 上

２０１９年７月１２日

２０１９年７月１０日

第１５０回 役員会

第１０１回 評議員会

決       議

＜提 出 先    ＞  ・荒川区長    西 川 太一郎 氏

・荒川区議会議長 茂 木   弘 氏ほか
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(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月２４日 （４５名） 経営計画書作成セミナー     中小企業診断士  菊 池 秀 幸 氏

   ５月１５日 （５４名） 上手な金融機関との付き合い方

   ㈱さくらソリューションズパートナーズ 社長  野 村 智 巳 氏

５月２４日 （４６名） 実践的「販促」強化セミナー   中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

６月１３日 （４８名） 民法改正 売買契約はどうなる？

顧客トラブルを防ぎたい営業・法務担当者のための注意点

弁護士  髙 井 章 光 氏

６月１４日 （５６名） 著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （共催：城北６支部）

６月１８日 （４９名） 超入門！売れるホームページ作りの第一歩

                            中小企業診断士  野 村 忠 史 氏

６月２０日 （５９名） 著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （共催：城北６支部）

７月 ２日 （１７名） 消費税軽減税率対策セミナー       税理士  新 原 章 吾 氏

７月 ９日 （５３名） 「ブランド表示」「商品形態」を模倣・侵害から守る

                                弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （共催：城北６支部）

７月２４日 （１７名） 消費税増税価格転嫁対策セミナー  

              中小企業診断士  秋 島 一 雄 氏

７月３０日 （８４名） 経理担当者向け 消費税軽減税率直前対策セミナー

                                税理士  小 林 直 人 氏

９月１１日 （３８名） 中小企業経営者のための事業承継対策セミナー

税理士  新 原 章 吾 氏

９月１２日 （３１名） 知らないと損をする？！キャッシュレス導入のポイント

                            中小企業診断士  松 本 年 史 氏

     ９月１８日 （４９名） 知っておきたい！中小企業のＭ＆Ａ

                              ㈱経営承継支援 社長  笹 川 敏 幸 氏

    １０月 ８日 （８８名） なぜ最近の若者は突然辞めるのか

採用コンサルタント  平 賀 充 記 氏

    １０月１６日 （２７名） 外国人接客対応セミナー～実践！初心者でもできるカタカナ接客英語～

                         ㈱ライフブリッジ 東京営業所長  堀 岡 三佐子 氏

（共催：東京日暮里繊維卸協同組合）

１０月２４日 （７３名） 決算書の見方＆実践的キャッシュフローセミナー

                                     税理士  喜多村 洋 子 氏

    １１月１３日 （２０名） 小規模事業者・中小企業のためのサイバー攻撃の実態と被害を防ぐ方法

                                 中小企業診断士  五 島 一 輝 氏

警視庁サイバーセキュリティ対策本部 本部員      担 当 者

（共催：荒川区）

１２月 ５日 （５２名） はじめての外国人労働者雇用 行政書士  鶴 野 祐 二 氏

     １月２２日（２０７名） ものづくりで夢を叶える～挑戦し続ける町工場の経営戦略

                                ㈱由紀精密 社長  大 坪 正 人 氏

     １月２８日 （４８名） 知的財産セミナー２０１９「事例から考える、事業のための知財活用」

                                     弁理士  阿 部 伸 一 氏
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               （共催：日本弁理士会関東会主催、城北６支部・（一社）富坂産業協会）

１月２９日 （５６名） 簡単・便利！中小企業のためのデジタルツール活用術

                ㈱トランス・ニュー・テクノロジー 社長  木 村 光 範 氏

コスモメディア㈱ 社長  村 越 裕 之 氏

１月３０日 （３７名） 採用は自社サイトで完結！求人動画ＷＥＢ屋のノウハウを惜しみなく公開

  経営コンサルタント  飯 岡 直 樹 氏

     ２月 ６日 （３０名） 労務リスクはどこに潜んでいるのか

                                 社会保険労務士  佐 藤 元 明 氏

     ２月１２日（１１８名） 「変なホテル」の立役者が語る、ロボット、ＡＩ、ＩｏＴがもたらす未来

                        ㈱ｈａｐｉ－ｒｏｂｏ ｓｔ 社長  富 田 直 美 氏

     （共催：(公社)荒川法人会、荒川区しんきん協議会）

２月１４日 （２４名） 前向きな働き方改革セミナー   中小企業診断士  内 田 雅 敏 氏

     ２月１９日 （４０名） 人材育成のポイント       中小企業診断士  臼 井 一 博 氏

２月２６日 （２７名） 健康経営は難しくない！     中小企業診断士  檜 山 敦 子 氏

(3) 視 察 会

９月２４日 （３４名） 創業支援施設「ＣＯＳＡ ＯＮ」視察会

１０月２９日 （１４名） 「陸上自衛隊朝霞駐屯地」視察会

１１月 ８日 （２０名） 「日本科学未来館」視察会

１１月２２日 （２４名） 「東京臨海部先進的リサイクル施設」視察会

(4) 相談会・説明会

７月１７日 （ ７名）  ㈱日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部 融資個別相談会

於：荒川支部

１１月１２日 （ ５名）  ㈱日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部 融資個別相談会

於：荒川支部

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 14 613 24 1,061 12 26 13 6 2 1,256 3,027

窓口

(文書・電話含む)
1 273 5 801 44 5 1 2 50 457 1,639

合計 15 886 29 1,862 56 31 14 8 52 1,713 4,666

② 講演会・講習会の開催による指導(集団指導)

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
(無料) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23
(有料) 1 9 3 1 2 6 1 0 0 23

人数
(無料) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1,070
(有料) 20 461 142 54 101 261 31 0 0 1,070
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

(千円) (千円)

日本政策金融公庫 119 117 732,400 720,400

政策公庫のうちマル経 119 117 732,400 720,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 119 117 732,400 720,400

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 1

貸付件数 0

貸付金額(万円) 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 8 12 7 27

人  数 1 12 13 26

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ４件

(6) 後援・協賛

４月２９日       第３３回川の手荒川まつり（協賛）

主催：川の手荒川まつり実行委員会・荒川区

５月１８日       第４３回わんぱく相撲荒川区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲荒川区大会実行委員会

５月１８日～      荒川区ビジネスプランコンテスト２０１９（協賛）

１１月 ２日                                    主催：荒川区

６月 １日～      第２回家族のきずな・エッセイ募集（後援）

９月３０日                           主催：荒川モラロジー事務所

６月２９日       平成３１年度男女共同参画週間記念講演会

「働き方・休み方を見直してあなたも会社もイキイキと！」（後援）

主催：荒川区

７月１７日       令和元年度ＭＡＣＣ・ＬＡＮＰ連携セミナー

「中小・小規模事業者のための『消費税率アップに備えた補助金等の活用で

賢い資金調達』」（後援）                  主催：荒川区

７月２３日       東京荒川ロータリークラブ創立５０周年記念講演
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「我が国の安全と防衛について」（後援） 主催：東京荒川ロータリークラブ

７月２６日       令和元年度第１回事業承継セミナー

「経験者が語る、会社のゆずり方講座」（後援）       主催：荒川区

７月２７日       第５６回道徳教育研究会（後援） 主催：荒川モラロジー事務所

８月 １日～      第３２回都電荒川線写真コンテスト（協賛）

９月３０日                         主催：(公財)荒川区芸術文化振興財団

８月２２日～      ２０１９実践教育研究発表会（東京大会）（後援）

２４日                          主催：(一社)実践教育訓練研究協会

９月１８日       豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０１９（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

９月２９日       あらかわ佐渡おけさ祭り（協賛）          主催：冠新道商興会

１０月 ５日～      荒川区景観まちづくり塾２０１９（後援）

１２月２１日                    主催：荒川区景観まちづくり推進委員会・荒川区

１０月１７日       第１４回ＭＡＣＣプロジェクトフォーラム

「ひらめきが、財産になる！！『目からうろこの知的財産権活用術・知財経営

のススメ』」（後援）                    主催：荒川区

１０月２４日       くしろ地域産食材ＰＲ試食会（後援）

主催：北海道釧路地域・東京都特別区交流推進協議会

１０月２５日       受発注企業商談会（後援）        主催：(公財)川口産業振興公社

１１月 ８日       令和元年度「事業承継支援強化月間イベント」

事業承継体験型セミナー（後援）              主催：荒川区

１１月１４日       日暮里繊維街活性化ファッションショー（後援、協賛）

                  主催：日暮里繊維街活性化ファッションショー実行委員会・荒川区

１１月１９日       商店経営研修会（協賛）            主催：荒川区商店街連合会

１１月２１日       令和元年度「足立・荒川安全衛生推進大会」（後援）

主催：足立・荒川安全衛生推進大会実行委員会

１１月２５日       令和元年度「事業承継支援強化月間イベント」

事業承継フォーラム（後援）                主催：荒川区

１２月 １日～      商業感謝まつり（協賛）

２５日                              主催：荒川区商店街連合会

１２月１７日       令和元年度日墺親善リサイタル（協賛）

主催：荒川区国際交流協会・日墺文化協会

１月２５日       豊島区・北区・荒川区女性起業家交流会２０２０（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

２月２０日       豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０２０（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

３月１４日       荒川区景観まちづくりシンポジウム２０２０（後援）

主催：荒川区景観まちづくり推進委員会・荒川区

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(7) 地域持続化支援事業（活性化事業）

① 住工共生のまちづくり推進に向けた調査事業

1) 目的

荒川区は“ものづくりの街”として発展してきたが、近年工場が減少し、その跡地にマンションや戸

建て住宅等の建設が進んでいる。そのような中で、従来この地で操業していた製造業者から、新たな住

民から振動、騒音等についてクレームを受けるなど、操業しづらい環境になってきた、との声が増えて

きた。そこで荒川支部では、実態を把握することを目的に、区内製造業者に対し、操業環境と課題、地
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域との関係性について調査を実施した。

2) 事業概要

   区内製造業者、街づくり関連業者、荒川区、診断士をメンバーとしたワーキンググループを設置し、

区内製造業者に対して、アンケート調査および訪問による聞き取り調査を実施、調査報告書に取りまと

めた。さらに、本テーマについて全国でも先進的に取り組んでいる東大阪市の事例について、担当職員

を招き、勉強会を開催した。

3) 事業

a. ワーキンググループ

５月１３日（７名）第１回ワーキング

           (a)「住工共生のまちづくり推進に向けた調査事業」概要について

           (b)今後のスケジュールについて

           (c)アンケート調査票について

１０月３０日（８名）第２回ワーキング（事例勉強会）

(a)東大阪市における住工共生のまちづくりの取り組みについて

           東大阪市経済部モノづくり支援室 主査 中 川 恵 介 氏

           (b)アンケート調査・訪問調査結果報告書（案）について

           (c)今後のスケジュールについて

１２月１９日（６名）第３回ワーキング

             (a)アンケート調査・訪問調査結果報告書について

           (b)次年度の事業について

b. アンケート調査

  調査対象 荒川区内の製造業２，０４０社に対してアンケート調査票を郵送

  調査期間 ２０１９年６月３日～６月２４日

  回答数 ２２５社   回収率１１．０％

c. 訪問調査

  調査対象 アンケート調査で「更なる訪問調査に協力できる」と回答した企業等３０社

  調査期間 ２０１９年７月１６日～９月１２日

  調査方法 訪問の上、アンケート回答内容をもとに、詳細をヒアリング

d. 調査報告書の作成、配布

  作成物 「住工共生のまちづくり推進に向けた調査事業」実施報告書

  発行日 ２０１９年１２月

  掲載内容 (a)住工共生のまちづくり推進に向けた調査事業の実施概要

       (b)アンケート調査の実施結果

       (c)ヒアリング調査の実施結果

       (d)調査の実施結果の総括

       (e)アンケート用紙

       (f)ワーキンググループ委員

  作成部数 ３００部

  配布先 荒川区及びアンケート調査協力企業ほか区内事業者

(8) その他の事業

① 荒川もんじゃ普及プロジェクト

  ７月２４日 （ ７名） あらかわもんじゃ・北区おでんコン！企画会議

１０月１２日    婚活イベント「あらかわもんじゃ・北区おでんコン！」（共催：北支部）

※令和元年台風第１９号の影響により中止

② 東商荒川会(ゴルフ会)
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４月１０日 （７４名） 第１５８回例会 ザ・ゴルフクラブ竜ヶ崎

※第２１回産業人交流ゴルフ大会として開催

  ５月３１日 （１２名） 幹事会

1) 第２１回 産業人交流ゴルフ大会 開催報告

2) ２０１８年度 事業報告・収支決算について

3) ２０１９年度 事業活動計画について

4) ハンデの改正について

5) その他

    ９月１１日 （１８名） 第１５９回例会 東武藤が丘カントリー倶楽部

１１月２０日 （１５名） 第１６０回例会 東筑波カントリークラブ

１２月１６日 （ ８名） 幹事会

1) 第１５９回、第１６０回例会について

2) 今後の例会について

3) 次年度について

4) その他

３月１１日      第１６１回例会 ゴールド栃木プレジデントカントリークラブ

           ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 荒川区自然科学フォーラム

６月１９日 （ ６名） 世話人会

1) ２０１８年度 事業報告・収支決算について

              2) ２０１９年度 事業活動計画（案）・収支予算（案）について

               3) その他

７月 ６日 （９７名） 東京大学 櫻井博儀教授 特別講義

東京大学大学院理学系研究科 教授  櫻 井 博 儀 氏

１２月２６日～      第１９回中学生ロボットコンテスト（共催：荒川区・北区教育委員会）

３月 ８日        1) 製作・作業日

  １２月２６日・２７日、１月４日・５日・１２日・１９日

2) 大会

   １月１９日  産技高専大会

於：東京都立産業技術高等専門学校荒川キャンパス

   ３月 １日  ロボットコンテストｉｎ荒川区大会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

   ３月 ８日  ロボットコンテストｉｎ北区

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 会員サービス説明会＆交流会（主催：城北６支部）

      ６月２７日 （４３名） 第一部 各種事業・サービス説明会

第二部 交流会      於：文京シビックセンター スカイホール

⑤ ビジネス交流会

６月１４日 （２８名） 北・荒川・足立 合同ビジネス交流会        於：北とぴあ

９月１１日 （３３名） 北・荒川・足立 合同ビジネス交流会       於：北とぴあ

１２月１１日 （３４名） 北・荒川・足立 合同ビジネス交流会       於：北とぴあ

⑥ 荒川工業高校との連携事業

1) インターンシップ（対象：荒川工業高校２年生）
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１１月１９日～２１日 （６社 １９名）

2) 社会人講師派遣（対象：荒川工業高校１・２年生）

３月２３日 ５社の経営者による授業    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑦ 次世代リーダーミーティング

８月２１日 （８６名） 次世代リーダーミーティング      於：ホテルメトロポリタン池袋

               ＜第一部＞ 講演会

               仲間の力を最大限に引き出すリーダーシップ

～１００年先の企業づくりに挑戦～

                          石坂産業㈱ 専務取締役 石 坂 知 子 氏

＜第二部＞ リーダーミーティング

      （主催：ビジネスサポートデスク（東京北） 共催：文京・北・荒川・豊島・板橋・足立支部）

⑧ 中小企業サイバーセキュリティ対策支援事業

１１月１３日 （２０名） 小規模事業者・中小企業のためのサイバー攻撃の実態と被害を防ぐ方法

                                 中小企業診断士  五 島 一 輝 氏

警視庁サイバーセキュリティ対策本部 本部員      担 当 者

（共催：荒川区）

⑨ 古紙リサイクル事業（荒川エコノミックリサイクル・東商エコリーグ）

      参加事業所数    ２８事業所

４． 行   事

４月１０日( ７４名)  第２１回産業人交流ゴルフ大会      於：ザ・ゴルフクラブ竜ヶ崎

１月２２日(２０３名)  新年賀詞交歓会 於：ホテルラングウッド
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９．品 川 支 部

品川区は、京浜工業地帯発祥の地であり、ものづくり企業が集積する街として発展してきたが、グローバル

化の進展や生産拠点の海外移転、長期の円安を受けた中小製造事業者の廃業が進行している。また、その立地

の利便性から住宅地としての人気も高いため、製造業をはじめ、商業や建設業においても従来からの事業を縮

小・廃業しての不動産業化も進行している。一方、大崎・五反田エリアの工場跡地を中心とした大規模な再開

発により、ＩＴ企業や大手企業の本社機能、外資系企業等が進出、従来からの開発型中小企業とともに、区内

における高度な集積が進みつつある。

こうした中、品川支部では、さらなる会員事業者の発展ならびに地域経済活性化を図るべく、品川区をはじ

め関係団体との緊密な連携のもと、以下の事業を重点的に展開した。

１．中小企業の経営基盤強化

(1) 巡回や窓口においてきめ細かい相談を行い、事業者のニーズを把握した上で、東京商工会議所の各種事

業のみならず、区役所のほか、関係団体等とも連携、幅広い情報を提供し、課題解決にあたった。

(2) ダイレクトメールや関係団体の協力の実施により、小規模事業者等経営改善資金融資制度（マル経融資）

の利用推進を図り、約１６０件を推薦した。マル経融資のほかにも、区や東京信用保証協会等との連携に

よる制度融資の紹介や㈱日本政策金融公庫への融資のあっ旋、民間金融機関からの資金調達の紹介など、

事業者のニーズや状況に適した支援を展開した。

(3) 区内中小企業者・小規模事業者の経営の安定と体質強化を目的としたセミナー、講演会、視察会を関係

団体や商店街等とも連携し、開催した。

(4) 区内小規模事業者の販路開拓を支援すべく、２０１４年３月から始まった「小規模事業者持続化補助金」

の申請者６８事業所に対し、指導・助言を行った。

２．会員交流事業・会員サービス事業の充実

「会員交流特別委員会」を中心に、会員間の情報交換や人的交流、ビジネスチャンス拡大を目的に、ビジネ

ス交流会や夏季会員交流会等を開催した。また、オリンピック・パラリンピックを見据えて品川の魅力再発見

をテーマとした交流会（「しながわ歴史・文化交流会」）や、女性の経営者・経営幹部を対象とした交流会（「働

く女性の交流会ｉｎ品川」）を開催した。

さらに、２０１９年３月に設立した青年部（会員数約５０名）では、若手経営者の地域や業種の垣根を越え

た連携を通じ、経営者としての研鑽ならびに品川区の発展に貢献し得る人材の養成を目的に、「社業に資する」

ことを念頭に置いた活動を展開した。

３．政策要望・地域振興事業

(1) 政策要望

「中小企業・税制特別委員会」を中心に、中小企業政策、税制、地域問題等、幅広いテーマについて検討

を行い、とりまとめた要望書を本部委員会、区長に提出した。加えて、地元選出都議会議員や区長、区議会

議員、区幹部等との懇談会、場面・機会を捉えて、要望実現に向けた活動を展開した。

(2) 地域振興事業の実施・協力

「まちづくり・観光特別委員会」を中心に、区内まちづくり団体や商店街等と連携し、「しながわ夢さん橋」

等を支援したほか、「中小企業センター祭り」「大商業祭り」等に協力することで、地域活性化の推進、さら

には地域における商工会議所の認知度向上を図った。

４．組織基盤強化

１０月には、３年毎の役員・評議員改選時開催する「会員懇談会」において、新規の評議員を選出し、役員

の選任同意を得た結果、１５名の新規の評議員（うち７名は女性）を選出し、支部役員・評議員の運営体制の

強化を図った。さらに、役員・評議員、事務局が一丸となり、会員増強運動を展開、合計１０７件１７８口の

入会を達成した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,128 56 322 1,506

工 業 451 4 16 471

建設不動産 419 2 38 459

交通運輸 100 5 25 130

金 融 64 7 13 84

情報産業 338 12 33 383

件数合計 2,500 86 447 3,033

口数合計 7,720 119 462 8,301

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

武 田 健 三 ㈱大崎コンピュータエ
ンヂニアリング 社長

副 会 長

安 藤 公 裕 ㈱兼藤 社長

松 浦 啓 雄 ㈱東京鉸製作所 社長

堀 江 新 三 ㈱平野屋堀江商店
社長

斉 藤 義 弘 インターワイヤード㈱
社長

中 村 節 雄 ㈱中村塗装店 社長

豊 川 秀 康 豊川電気㈱ 会長

下 村 正 人 ㈱リムライン 社長

廣 瀬 隆 博  千代田電気産業㈱
         社長
勝 山 宏 則 大成祭典㈱ 社長

佐 谷 紳一郎  本多通信工業㈱ 社長

中 村 政 秋  ㈱東英建設 社長

島   敏 生  品川区商店街連合会
         会長
〔商業分科会〕

分 科 会 長

綱 嶋 信 一 ㈱アイアカデミー
社長

副分科会長

伊 東   堅 ㈱船清 社長

伊 部 定 顕 キヤラエーピー㈱
社長

加 藤 裕 彰 ㈱アイトー 副会長

戸 田 達 夫 ㈱吾作 社長

小 川 晃 弘 小川畜産食品㈱ 社長

千 頭 健 二 リペア㈱ 社長

彦 山   進 ㈱アドヴァンス 社長

松 井 恒 治 ㈱インダストリアル・
リエイゾン 社長

半 田 忠 久 武蔵小山商店街振興組
合 理事長

皆 川 祐 一 ㈲ミナガワ 社長

堀 口 尚 利 ㈱若素園 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

加 藤 節 夫 ㈱東京ダイカスト
会長

副分科会長

奈 良 自 起 ㈱奈良機械製作所
社長

秋 山 泰 伸 秋山錠剤㈱ 社長

丹 野 賢 治 仲屋ブラシ工業㈱
会長

中 部 達 郎 大榮エンジニアリング
㈱ 社長

大 石 哲 也 大石電機工業㈱ 社長

橋 本 久美子 ㈱吉村 社長

山 下 慎一郎 山下電気㈱ 社長

勝 亦 章 浩 ㈱勝亦電機製作所
社長

髙 須 俊 行  富士セイラ㈱ 社長

井 上 博 貴  愛知産業㈱ 社長

大 山 健二郎  光陽産業㈱ 社長

平 田 和 弘 東京ガス㈱中央支店
支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

中 村 政 秋 ㈱東英建設 社長

副分科会長

坂 井 道 男 ㈱坂井測量 社長

林   真 司 ㈱フォーレスト 会長

松 本   亨 松本建設㈱ 社長

大 滝 雅 次 ㈱大滝工務店 社長

中 尾 公 一 ㈱中尾電設 社長

加 藤 憲 利 朝陽塗装工業㈱ 社長

新 井 寛 明 ㈱ヤマゲンコーポレー
ション 社長

国 分 直 人 ㈱国分電機 社長

水 谷 憲 一 大成温調㈱ 社長

貝 塚 克 実  ㈲エイムライフ 社長

安 藤 公 一  ㈱パートナーズ 専務

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

竹ノ内   実 ㈱タケウチ 社長

副分科会長

小 野 正 彦 ㈱小野運送店 社長

山 口 裕 詮 ㈱ハーツ 社長

山  下 智栄子 ㈲スリーシープランニ
ング 社長

毛 塚 久 恵 品川運輸㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長
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中 島 康 輔  ㈱みずほ銀行品川支店
支店長

副分科会長

中 村 能 章 ㈱がいどｄｏｇ 社長

鈴 木 克 和 さわやか信用金庫品川
支店 支店長

川 里   茂  目黒信用金庫二葉支店
         支店長
鎌 田 輝 雄 ㈱日本政策金融公庫五

反田支店 支店長
武 井 重 雄 ㈱きらぼし銀行五反田

支店 支店長
神 庭 義 明 ㈱日本政策金融公庫大

森支店 支店長
今 枝   豪 ㈱三菱ＵＦＪ銀行

五反田支店 支店長
北 野 雅 彦 野村證券㈱品川支店     

支店長
〔情報産業分科会〕

分 科 会 長

林   知 之  東京システムハウス㈱
         社長
副分科会長

石 橋 良 一 税理士法人あい＆ゆう
税務会計事務所
代表社員

山 口 高 行 エトワール総合法律事
務所 所長

小 堀 光 由 トーヨーセンサー㈱
会長

加賀谷 龍 一 ㈱ビッツ 社長

太 田 貴 之 ㈱エー・アール・シー
社長

石 井 雄 二 ㈱ドルフィンスルー
社長

大 木   晋 ㈱ケーブルテレビ品川
社長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店
支店長

山 下   誠 東京マリオットホテル
総支配人代行

並 木   裕 東京電力パワーグリッ
ド㈱品川支社 支社長

藤 森 基 成 三友㈱ 社長

＜評  議  員＞

商 業

立 花 俊 輔 立花不動産鑑定㈱
社長

星 野   誠 アクシア行政書士事務
所 代表

市 川 秀 平 (一社)品川青色申告会
会長

大 竹 幸 義 (特)東海道品川宿
理事長

櫻 井 英 夫 (一社)荏原青色申告会
会長

潮 田   一 ㈱ＡＯＩ Ｐｒｏ．
社長

柿 沢 美 貴 ㈱スラップショット
社長

谷   悠 子 ㈱ヴァリー国際エージ
ェンシー城南支社

矢 後 真由美 ㈱Ｔｅａｂｌｅ 社長

石 橋 隆太郎 ㈱ティオス 社長

工 業

大 場 雄 介 ㈱三英社製作所 社長

山 脇 隆 司 フェローズジャパン㈱
社長

古 川 龍 文 ㈱コーテック 社長

石 川 礼 央 ㈱泰正 社長

岩 子 眞由美 ㈱粉研パウテックス
社長

野 潟 和 典 スリーエムジャパン㈱
総務部長

津 止 克 明 津止合金工業㈱ 社長

加 藤 公 康 ㈱加藤製作所 社長

松 本 有 祐 セメダイン㈱ 会長

阿 部 茂 雄 光村印刷㈱ 社長

井 上 裕 嗣 三和テッキ㈱ 常務

林 田 由加里 ㈱泰信製作所 社長

井 澤 京 子 日本包装機械㈱

福 井 賢 治 ㈱福井製作所 代表取
締役

池 田   大 ㈱文典堂 社長

向 本 美 洋 日本ペイントホールデ
ィングス㈱ 総務部長

建設・不動産

内 田   眞 山梨電設興業㈱ 社長

椎 名 芳 子 ㈱モリス 社長

清 水 雅 明 ㈱清水工務店 社長

西 口 佳 孝 西口産商㈱ 社長

長谷川 祐 二 ㈲長谷川 社長

狩 野 武 司  ㈱ＫＡＮＯ 社長

昼 間 太 朗  ㈱サンシャイン 社長

渡 部 弘太郎 ㈱マスミ電設 社長

西 村 和 也 西村造園土木㈱ 専務

大 藤   稔  ㈱総合ラインサービス
         社長
神 戸 雄一郎 かんべ土地建物㈱

社長
小 安   桂 田口商事㈱ 社長

髙 木 一 昌 ㈱丸高工業 社長

交 通 運 輸

佐 藤   誠 ＭＡＲＵＳＡ㈱ 専務

高 田 一 夫 昭和運送㈱ 会長

中 山 勝 彦  ㈲廣容運送 社長

伊 達 鉄 朗  ㈱大崎 総務部部長

金 融

原 野 由 紀 ＳＭＢＣ日興証券㈱五
反田支店 支店長

星 野 重 浩 さわやか信用金庫戸越
公園支店 支店長

田 中 博 樹 三井住友海上火災保険
㈱東京南支店
渋谷第三支社長

深 沢   諭 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店総合営
業チーム 課長

高 川 育 也 第一勧業信用組合大森
駅前支店 支店長

滝 川 英 和 ㈱三井住友銀行五反田
支店 支店長

情 報 産 業

上 田 曽太郎 上田公認会計士事務所
代表

山 田 智 之 アイディネットワーク
ス㈱ 社長

森 田 宏 樹  ㈱オプティマ 社長

清 水   寛  アイエックス・ナレッ
ジ㈱ 顧問

鳥 井 由 佳 ㈱阪急阪神ホテルズ
第一ホテル東京シーフ
ォート 総支配人

鈴 木 祐一郎 東京都社会保険労務士
会品川支部 支部長

香 川 誉 夫 日本公認会計士協会東
京会品川会 会長

石 井 宏 和 石井税理士事務所
税理士

萩 原 哲 郎 東京税理士会品川支部
支部長

久保谷 聖 則 東京税理士会荏原支部
支部長

田 口 絵美子 田口絵美子司法書士・
行政書士事務所 代表

齋 藤 知 章 ㈱ネオマトリクス
社長

＜顧     問＞

濱 野   健 品川区長

渡 辺 裕 一 品川区議会 議長

大 山 忠 一 光陽産業㈱ 会長

＜相  談  役＞

辻   信太郎 ㈱サンリオ 社長

齋 藤 朝 子 ㈱ピアチェーレ 顧問

数 原 英一郎 三菱鉛筆㈱
会長兼社長

山 下 勝 意 山下電気㈱ 会長

大 谷 卓 男 ㈱テーオーシー 社長

松 尾 弘 毅 松尾金属㈱ 会長

塚 本 英 雄 千代田産業㈱ 会長

木 下 芳 信 東伸工業㈱ 前会長

小 林 榮 子 小林運送㈱ 相談役

浦 山 嗣 雄 品川区商店街連合会
相談役
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春 日 正 好 アイエックス・ナレッ
ジ㈱ エグゼクティブ
アドバイザー

山 本   寛 山本シーリング工業㈱
社長

藤 元 純 也 ㈲プロス 前顧問

神 戸 三 元 かんべ土地建物㈱
会長

福 井   晃 ㈱福井製作所 社長

＜参     与＞

桑 村 正 敏 品川区 副区長

和 氣 正 典 品川区 副区長

久保田 善 行 品川区 地域振興部長
     
石 井   肇 品川税務署 署長

園 田 信 雄 荏原税務署 署長

清 水 健 吾 品川都税事務所 所長

中 尾   剛 品川労働基準監督署
署長

後 藤   了 東京都労働相談情報セ
ンター 大崎事務所長

久保田 幸 雄 品川消防署 署長

髙 橋 典 之 大井消防署 署長

今 村 秀 行 荏原消防署 署長

福 内 恵 子 品川区保健所 所長

柗 本 順 一 品川公共職業安定所
所長

堀 岡 健 司 東日本旅客鉄道㈱
東京総合車両センター
所長

(3) 委員会等

組織基盤強化委員会       委 員 長  武 田 健 三（前掲）

会員交流特別委員会       委 員 長  中 村 能 章（前掲）

中小企業・税制特別委員会    委 員 長  佐 谷 紳一郎（前掲）

まちづくり・観光特別委員会   委 員 長  松 本   亨（前掲）

東商品川情報交流会       代表幹事  斉 藤 義 弘（前掲）

  青年部 幹 事 長  勝 亦 章 浩（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

   第１１８回  ５月２９日  議 件

          （２３名）   1) ２０２０年度中小企業施策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) 役員等の委嘱について

                  2) 品川支部青年部の活動について

                  3) ２０１９年度品川支部 分科会・委員会の事業計画について

                  4) 今後の事業予定について

                  5) 品川支部 役員・評議員改選について

  第１１９回  ７月１６日  議 件

          （１９名）   1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

                  2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

                  3) 令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                 報 告

                  1) 役員等の委嘱について

                  2) 役員・評議員改選について

3) ２０１９年度事業経過および当面の事業予定について

                  4) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

5) 民法改正・特許法改正について

   第１２０回 １２月 ３日 議 件

（２８名） 1) 令和２年度税制改正要望について（追認）

    報 告

            1) 新任役員・評議員について

                  2) 東京商工会議所本部の新体制および品川支部担当副会頭について

            3) ２０１９年度事業経過および当面の事業予定について

  第１２１回  ２月 ５日 議 件
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          （２６名）   1) ２０２０年度事業計画（案）について

                  2) ２０２０年度収支予算（案）について

                 報 告

                  1) 役員・評議員等の就任、変更等について

2) 「会員交流ゴルフコンペ」への協賛のお願いについて

3) 役員研修会について

                 4) ２０１９年度事業経過および２０２０年度の事業予定について

② 役 員 会

   第１７５回  ５月２９日  議 件

          （４６名）   1) ２０２０年度中小企業施策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) 役員等の委嘱について

                  2) 品川支部青年部の活動について

                  3) ２０１９年度品川支部 分科会・委員会の事業計画について

                  4) 今後の事業予定について

                  5) 品川支部 役員・評議員改選について

   第１７６回  ７月１６日  議 件

          （４３名）   1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

                  2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

                  3) 令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                 報 告

                  1) 役員等の委嘱について

                  2) 役員・評議員改選について

3) ２０１９年度事業経過および当面の事業予定について

                  4) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

5) 民法改正・特許法改正について

  第１７７回 １２月 ３日  議 件

（４９名） 1) 令和２年度税制改正要望について（追認）

    報 告

            1) 新任役員・評議員について

                  2) 東京商工会議所本部の新体制および品川支部担当副会頭について

            3) ２０１９年度事業経過および当面の事業予定について

    第１７８回  ２月 ５日  議 件

         （４６名） 1) ２０２０年度事業計画（案）について

                  2) ２０２０年度収支予算（案）について

                 報 告

                  1) 役員・評議員等の就任、変更等について

2) 「会員交流ゴルフコンペ」への協賛のお願いについて

                  3) 役員研修会について

                   4) ２０１９年度事業経過および２０２０年度の事業予定について

③ 四役会（正副会長・分科会長・委員長会議）

    ４月１６日 （ ９名）  協 議

                  1) ２０１９年度品川支部事業予定について

                  2) 品川支部 役員・評議員改選について（スケジュール等）

    ５月２９日 （１３名） 協 議



９．品川支部

－159－

1) 第１７５回役員会・第１１８回評議員会の協議事項について

    ７月１６日 （１５名） 協 議

                  1) 第１７６回役員会・第１１９回評議員会の協議事項について

    ８月２７日 （１５名）  協 議

                  1) 役員・評議員改選について

報 告

                  1) 産業問題懇談会について

                   a. 令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                   b. 品川区との連携事業について

                  2) ２０１９年度品川支部事業予定について

   １０月１７日 （１２名）  協 議

                  1) 会員懇談会について

                 報 告

                  1) 今後の事業予定について

   １２月 ３日 （１６名）  協 議

                  1) 第１７７回役員会・第１２０回評議員会の協議事項について

    １月１７日 （１１名）  協 議

                  1) 品川支部新体制について

                  2) ２０２０年度品川支部事業計画（素案）について

    ２月 ５日 （１６名）  協 議

                  1) 第１７８回役員会・第１２１回評議員会について

④ 会員懇談会

１０月１７日 （７０名）  議 件

                  1) 評議員の選任について

                 報 告

                  1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

⑤ 役員研修会

    ２月１６日・１７日 グループ討議

          （２６名）   1) 区政や地域振興等について

                  2) 中小企業政策・税制等の政策について

                 濱野区長講話・懇談

                  1) 品川区政について

          品川区長  濱 野   健 氏

                  2) 未来の品川～住んで働いて魅力あるまち品川を実現するために～

⑥ 産業問題懇談会

    ８月２７日 （２３名）  区内産業振興、地域振興について品川区長・区幹部と意見交換

(2) 分 科 会

① 商   業

    ４月１８日 （ ８名）  役員・評議員会議

                  1) ２０１８年度商業分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０１９年度商業分科会事業計画について（協議）

    ７月 ４日 （１９名）  セミナー「キャッシュレス導入・ポイント還元制度のポイント」

１１月１９日 （２７名）  視察会「変貌する品川の運河・ベイエリア 船上視察会」
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１月１７日～３月７日 しながわ商店街謎解きウォーク しながわｄｅ宝探し

（主催：品川区、(一社)しながわ観光協会）

② 工   業

    ５月１５日 （ ９名）  役員・評議員会議

1) ２０１８年度工業分科会事業報告について（報告）

2) ２０１９年度工業分科会事業計画について（協議）

９月１７日 （４２名）  セミナー「外国人雇用・受入に伴う在留資格の基礎知識」

１０月１１日        第５８回ものづくり受発注商談会ｉｎ大田

（共催：(公財)大田区産業振興協会）

    ２月１０日 （２２名）  視察会「５Ｇ最新施設見学と５Ｇ・ＩｏＴセミナー」

    

③ 建設・不動産

４月１０日 （１３名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度建設・不動産分科会事業報告について（報告）

2) ２０１９年度建設・不動産分科会事業計画について（協議）

９月 ４日 （２３名） 品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部との懇談会

（共催：まちづくり・観光特別委員会）

1) まちづくり（勝島地区・広町地区）

2) 耐震化支援事業

3) 水辺の利活用

4) 懇談

１１月１９日 （２７名）  視察会「変貌する品川の運河・ベイエリア 船上視察会」

④ 交通運輸

５月１４日 （ ５名）  役員・評議員会議

1) ２０１８年度交通運輸分科会事業報告について（報告）

2) ２０１９年度交通運輸分科会事業計画について（協議）

６月１９日 （３８名）  セミナー「“時間設計”で実現する働き方改革」

１１月１９日 （２７名）  視察会「変貌する品川の運河・ベイエリア 船上視察会」

⑤ 金  融

    ５月１３日 （ ９名）  役員・評議員会議

1) ２０１８年度金融分科会事業報告について（報告）

2) ２０１９年度金融分科会事業計画について（協議）

５月２２日 （１５名）  セミナー「決算書のポイントと資金調達対策セミナー」

３月 ５日        新春特別講演会「中小企業経営から高齢化社会を考察する」

（共催：品川区しんきん協議会）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

    

⑥ 情報産業

５月１０日 （１２名）  役員・評議員会議

1) ２０１８年度情報産業分科会事業報告について（報告）

2) ２０１９年度情報産業分科会事業計画について（協議）

６月１９日 （３８名）  セミナー「“時間設計”で実現する働き方改革」

８月２９日 （２９名）  セミナー「サイバーセキュリティ対策、テレワーク導入の進め方」

１月３１日（２７５名）  ＳＨＩＮＡＧＡＷＡイノベーションフォーラム２０２０ ｉｎ 五反田バレー
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（共催：品川区）

２月１０日 （２２名）  視察会「５Ｇ最新施設見学と５Ｇ・ＩｏＴセミナー」

(3) 委員会・研究会等

① 組織基盤強化委員会／東商品川支部活性化委員会

    ４月１６日 （ ９名） 会員増強の推進について

    ５月２９日 （１３名）  会員増強の推進について

７月１６日 （１５名）  会員増強の推進について

    ８月２７日 （１５名） 会員増強の推進について

   １０月１７日 （１２名）  会員増強の推進について

１２月 ３日 （１６名） 会員増強の推進について

１月１７日 （１１名）  会員増強の推進について

    ２月 ５日 （１６名） 会員増強の推進について

② 会員交流特別委員会

５月 ８日 （１３名）  委員会

                  1) ２０１８年度事業報告について（報告）

                  2) 今後の会員交流事業について（協議）

６月１２日  （３１名）  会員交流ゴルフコンペ（霞が関カンツリー倶楽部 西コース）

６月２０日 （２２名）  働く女性の交流会ｉｎ品川

７月１６日（１５５名） 夏季会員交流会（第一ホテル東京シーフォート）

７月２２日 （ ９名）  委員会

              1) 会員交流事業の実施状況について（報告）

2) 今後の会員交流事業について（協議）

１０月２３日 （１０名）  委員会

                  1) ２０１９年度会員交流事業について（報告）

                  2) ２０２０年度会員交流事業について（協議）

１１月１２日 （３１名）  会員交流ゴルフコンペ（久能カントリー倶楽部）

１１月２０日 （４４名）  ４支部合同ビジネス交流会（共催：目黒、大田、世田谷）

１１月２９日 （２２名）  独身者交流会「スポーツ好きコン」（共催：品川・港・目黒・中央）

１２月１９日 （２３名）  働く女性の交流会ｉｎ品川

１月２０日 （２８名）  クリエイタービジネス交流会（共催：目黒、大田、世田谷）

１月２７日（３２３名）  新年賀詞交歓会（東京マリオットホテル）

２月 ７日 （４１名）  ４支部合同ビジネス交流会（共催：目黒、大田、世田谷）

２月１３日 （５７名）  品川区産業人ボウリング大会（共催：(一社)品川産業協会）

３月 ４日        品川ビジネス交流会  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１４日 会員交流ゴルフコンペ（葉山国際カンツリー倶楽部）

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 中小企業・税制特別委員会

４月１２日 （ ９名）  委員会

              ２０２０年度中小企業施策に関する要望について

４月２４日 （ ９名）  委員会

               ２０２０年度中小企業施策に関する要望について

５月１３日        「品川支部２０２０年度中小企業施策に関する要望」本部提出

５月２１日 （１４名）  委員会

              1) 平成３１年度品川区中小企業振興策に関する要望の回答について
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                 2) 令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望について

６月 ６日 （ ８名）  委員会

                 令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望について

６月２６日 （１０名）  委員会

                 令和２年度税制に関する要望について

７月 ５日 （１２名）  委員会

                 令和２年度税制に関する要望について

   ７月２３日～ ８月 ２日 区議会政策要望ヒアリング

   ７月２９日        「品川支部令和２年度税制改正要望」本部提出

８月 ５日        「令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望」品川区長提出

２月２５日 （１０名）  委員会

              ２０２１年度中小企業施策に関する要望（案）について

３月１０日        委員会         ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ まちづくり・観光特別委員会

５月１６日 （ ７名） 委員会

             1) ２０１８年度事業報告について（報告）

                2) ２０１９年度事業計画について（協議）

                3) ２０２０年度品川区中小企業振興策に関する要望について

  ５月２６日        中小企業センターまつり （主催：品川区）

８月 ２日        「令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望」品川区長提出

９月 ４日 （２３名）  品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部との懇談会

（共催：建設・不動産分科会）

1) まちづくり（勝島地区・広町地区）

2) 耐震化支援事業

3) 水辺の利活用

4) 懇談

１０月１２日～１４日   しながわ夢さん橋２０１９ （主催：しながわ夢さん橋実行委員会）

１１月２３日        品川区大商業まつり          （主催：品川区商店街連合会）

１１月１９日 （２７名）  視察会「変貌する品川の運河・ベイエリア 船上視察会」

１月１７日～３月 ７日   しながわ商店街謎解きウォーク しながわｄｅ宝探し

（主催：品川区、（一社）しながわ観光協会）

１月２７日       パラスポーツ「ボッチャ」体験会 （新年賀詞交歓会会場内）

⑤ 東商品川情報交流会

    ４月 ８日 （１２名）  定例会

                  1) ２０１８年度年度事業報告について

                  2) ２０１８年度収支決算報告について

                  3) ２０１９年度事業計画について

                  4) 海外視察会について

６月 ３日 （ ７名）  定例会

                  1) 海外視察会について

   ８月 ５日 （１０名）  定例会

                  1) 海外視察会について

    ９月 ８日～１１日    海外視察会（フィリピン・マニラ）

（ ７名）  

１０月 ７日 （１３名）  定例会
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                 1) 海外視察会について（視察内容等についての報告）

   １２月 ２日 （１０名）  定例会

                  1) 来年度以降のＳＩＣについて

   ２月 ３日 （１１名）  定例会

                  1) 来年度以降のＳＩＣについて

⑥ 青年部

   ４月２２日 （１３名）  幹事会

                 1) 例会の検討について

７月 １日 （３０名）  例会

              講演会「“自律・自走型組織”を実現するクレドの作り方」

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

１０月１５日 （１０名）  幹事会

               1) 会員加入の承認について

               2) 品川区後継者塾ＯＢとの連携について

               3) 五反田バレーとの連携について

               4) 大田支部青年部との連携について

               5) 今後のスケジュールについて

１０月１５日 （３５名）  例会

               講演会「決算書を読みこなす技術・資金繰り管理」

経営戦略研究所 主任研究員・会計士補  竹 馬 将 司 氏

               講演会「金融機関から見た融資審査や与信判断のポイント」

経営戦略研究所 シニアコンサルタント  仁 尾 吉 秀 氏

１２月 ５日 （ ９名）  青年部ゴルフコンペ（平川カントリークラブ）

２月 ６日 （ ７名）  幹事会

              1) 会員加入の承認について

              2) 役員研修会における青年部提案資料について

              3) ２０２０年度事業計画について

２月 ６日 （２３名）  例会

              1) 講演「品川区の中小企業振興施策について」

品川区 商業・ものづくり課産業活性化担当 係長  小 川 和 朗 氏

品川区 商業・ものづくり課産業活性化担当 主任  黒 田   侑 氏

(一社)品川ビジネスクラブ 事務局次長  長 江 敏 治 氏

(一社)五反田バレー 代表理事  中 村 岳 人 氏

                 2) 討議「住んで働いて魅力あるまち品川を実現するために」

(4) その他の会議

①会頭の支部訪問

      ９月２４日 （１４名）    視察・説明「㈱吉村」

                （１６名）    第１回会頭・担当副会頭・支部会長との懇談会  

会場：ソンブルイユ

② 産業界と区長との懇談会（品川区産業問題懇談会）

    ８月２７日 （２３名）  

③ 本支部連携会議

    ２月２６日 （ ９名）  移動中小企業・事業承継対策委員会
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    ３月１６日        本支部労働懇談会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

    ３月２３日        本支部税制委員会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 小規模事業者経営改善貸付事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫五反田支店）

    ４月１９日        1) 経営改善貸付等の貸付実績等について

                 2) マル経の推進策について

    ９月 ６日        1) 経営改善貸付の現状と推進について

                 2) 日本政策金融公庫の取り組みについて

   １０月３０日        1) 経営改善貸付の現状の取組と今後の推進について

                 2) 日本政策金融公庫との連携による取組について

⑤ 品川区景況調査報告会（品川区）

    ８月 ５日

⑥ 品川区産業振興懇談会（品川区）

   ８月２８日  

⑦ 品川区地域雇用問題連絡会議（品川公共職業安定所）

   ６月１０日        

⑧ ＣＳＲ企業連絡会（品川区社会福祉協議会）

    １１月１２日

１２月１９日

⑨ 事業承継に係る連絡会議（品川区）

   ６月 ５日

   ２月 ５日

⑩ 品川区観光振興協議会（品川区）

   ９月 ２日

⑪ 品川区中期基本計画策定委員会（品川区）

   ６月 ３日 （第３回）

   ６月２６日 （第４回）

   ７月１９日 （第５回）

   ８月 １日 （第６回）

   ９月 ９日 （第７回）

   １１月２７日 （第８回）

   １２月２５日 （第９回、答申）
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３． 事   業

(1) 意見活動

品川支部 ２０２０年度中小企業施策に関する要望

わが国経済は総じて緩やかな回復基調が続いているものの、個人消費の伸び悩みや足元での外需の落ち込み

による輸出の減少などから、経済全体の先行きに対する不透明感があります。

中小企業においては、深刻化する人手不足への対応が最大の課題となっております。人材確保のために、既

に中小企業は限られた収益の多くを人件費に充当していますが、近年の労働コスト上昇によって、経営の持続

性を確保していくことが難しい状況です。

こうした課題に対しては、ＩＣＴの導入や多様な人材の活用等によって、中小企業自らの努力で生産性向上・

収益改善を図ることが重要ですが、同時に大企業と中小企業の収益格差に着目し、この是正に向けて取引環境

の一層の改善を図る必要があると考えます。

収益格差の最大の要因は、コスト増加分の価格転嫁ができないことにあります。大企業は超円高の時代に、

調達価格の引き下げを要求し生き残りを図り、その後の円安局面において、輸出をはじめとする海外取引によ

り収益力を回復しています。その一方で、中小企業は、円安による輸入物価の上昇により、コストアップに直

面しましたが、取引関係への配慮から原材料費、賃金等の上昇分を、価格転嫁できていません。平成の時代を

通して、中小企業から大企業に大幅な所得移転が行われたとも言えます。

わが国の持続的な成長と地域活性化の実現にあたり、企業数の９９．７％、雇用の７割を占める中小企業の

発展が不可欠です。こうしたことから、サプライチェーン全体の好循環に向けて、コストアップを大企業・中

小企業の双方が適切に負担すること、社会全体で不合理な商慣行の見直しを強力に推進していくことが今こそ

求められます。

当品川支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、このたび本要

望を取りまとめました。中小企業委員会の要望に取り上げていただきますようお願い申し上げます。

記

１．サプライチェーン全体の好循環の実現

中小企業に対して、原価無視の価格引下げ要求や契約締結後の取引条件変更（入金時の値引き等）、下請代金

支払遅延、不当廉売など不公正な取引事例が依然として報告されております。経済産業大臣の要請を受けて、

業界団体がサプライチェーン全体での取引適正化および付加価値向上に向けた自主行動計画を策定しました

が、取引関係に大きな改善が見られていないのが実態です。

また、中小企業は、取引関係において顧客の過度な要請に応えざるを得ない状況から、大企業や元請企業で

の生産性向上活動や働き方改革によって、業務負荷のしわ寄せを受けた結果、長時間労働につながるケースが

あります。

こうした不公正な取引方法や不合理な商慣習からの脱却は、個々の企業努力での対応は不可能であり、政府

の下で業界毎の取引適正化や商慣習の見直しが不可欠であると考えます。つきましては、サプライチェーン全

体の好循環に向けて、政府主導による取引環境の一層の改善を要望いたします。

【現場の声】

● 大企業と中小企業間の取引において、会社ごとに異なった納入方法が指定され、中小企業側は相手先別に

個別対応しており、業務の標準化・生産性向上の阻害要因となっている

● 物流・システム・建設工事などのサービス系の下請企業の中には、全体工程の中で後工程に携わるケース

が多く、元請側の業務が終了した時点からの作業などで、時間外の対応を迫られる

● 電気設備の取り付け工事では、スポットの作業でも、作業員は朝礼から試運転まで長時間拘束されるが、

人件費をタイムチャージで請求できない

● 運輸業では、ドライバーが納品時間に到着したにもかかわらず、荷下ろし時間が他社の車両と重なり発生

する順番待ちが発生しており、荷主の都合による荷待ちによって、ドライバーの労働時間がさらに長時間

化している

● 流通業界では、百貨店による販売員派遣の協力要請やＧＭＳの取引協力金や改装応援、棚卸の無償サービ

スなどは依然続いており、採算悪化の要因にもなっている

● 環境規制への対応、マイナンバーの確認など、様々なコンプライアンスコストが増加しているが、価格転

嫁が認められない

● ネット通販におけるＩＴ大手プラットフォーマーとの取引では、一方的に契約内容の変更を迫られる、販

売金額の一部を協力金として要求される、任意ではあるが売上を伸ばすには高額なコンサルティング契約

を結ぶことが必要など不透明な取引実態がある
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（１）コスト増加分の価格転嫁をはじめとした取引適正化の推進

① ＧＰＩＦ（年金積立金管理運用独立行政法人）等が採用している上場企業に対するＥＳＧ（環境・社会・

ガバナンス）評価のＳ（社会)の項目に、サプライチェーン全体視点での好循環に向けた取引環境の持続的

改善度を組み込む

② 「サプライチェーン全体の好循環に向けた取引環境の改善」をＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の実現に

向けた取り組みの一環として明確に位置付け、社会全体を啓発

③ 公正取引委員会と中小企業庁との連携による下請法に基づく取締り強化

④ 消費税率の引き上げや人手不足による人件費上昇、原材料費値上がり等について販売価格へ適正に転嫁さ

れるようフォローアップ

⑤ 下請Ｇメンによる取引実態の調査、下請かけこみ寺のＰＲ強化

⑥ 独占禁止法における不当廉売の取締りの徹底（特にサービス業等においては最低限人件費を確保できるよ

うな適正価格を）

⑦ ＩＴプラットフォーマーへの独占禁止法の適用強化、不公正な取引方法の改善

⑧ 東京商工会議所会員企業自ら規範となる取引の適正化（行動憲章の制定、会員企業への周知、下請取引適

正化の啓発など）

（２）サプライチェーン全体での不合理な商慣習からの脱却

① 「未来志向型の取引慣行に向けて（世耕プラン）」に係る業界毎の自主行動計画のフォローアップ、実効性

の確保、対象業種の拡大

② 下請代金の支払条件の改善に向けた通達の実効性確保（現金支払いの原則、手形の支払期間短縮［１２０

日以内の徹底・将来的には６０日以内］等）

③ 企業に負担となっている無償サービスの有償化に向けた取組推進（人手不足を契機としたサービス有償化

キャンペーン、消費者に対する啓発、業界団体への働きかけ）

④ 受発注ＥＤＩ・金融ＥＤＩ連携を契機とした中小企業共通ＥＤＩの普及促進

２．消費税引き上げに伴う機動的な経済対策の実施、価格転嫁対策の強化

２０１９年１０月に消費税率１０％への引き上げが予定されています。消費税８％へ引き上げた際には、個

人消費が落ち込み、多くの中小企業が影響を受けました。

中国経済の減速に伴い対中輸出の割合が高い製造業を中心に、景況感が急速に悪化していることから、消費

税率引上げ後に、景気の下振れが発生した場合には、機動的な経済対策を講じるよう要望いたします。

また、消費税引き上げ時には、中小企業にとって価格転嫁の実現が最大の課題となります。消費税は価格に

転嫁されるものであることについて、官公庁や地方自治体はもちろんのこと、国民や事業者に対する徹底的な

広報の実施や、転嫁拒否の取締りの推進など、実効性の高い価格転嫁対策を引き続き強く要望いたします。

加えて、転嫁対策特別措置法に基づく特例として、「外税表示」「税抜き価格の強調表示」が認められており、

有効な転嫁対策になっています。このため、外税表示を認める措置を恒久化し、事業者が表示方法を選択でき

るよう要望いたします。

【現場の声】

● 地方自治体と複数年度の契約を締結しているが、地方自治体は消費税引き上げ分の支払いを補正予算で対

応する必要があり、営業担当者レベルの交渉では価格転嫁が認められなかった

● 内税表示の場合、消費税の引き上げによって値札の一斉更新が必要となり、納入先（百貨店等）からの協

力依頼によって、徹夜での作業を強いられる

３．人手不足・働き方改革への対応・支援策の拡充

人手不足が深刻化する中、働き方関連法において「罰則付き時間外労働の上限規制」や「同一労働同一賃金」

が規定され、中小企業は対応に苦慮しています。多くの中小企業は、機械設備やコンピュータによって省力化･

省人化することのできない業務を労働集約的に営むことで、企業価値を創出しています。

中小企業、特に活力にあふれた中小企業においては、大企業に比べ、人材をはじめとする経営資源が乏しい中、

複雑かつ高度で専門性が求められる業務については、特定の従業員の活躍により成立している現状があります。

言い換えれば、中小企業は、人的資源への依存度の高い業務を担っています。

つきましては、人手不足の解消に向けた支援策の拡充および働き方改革関連法への円滑な対応に向けた支援

策を以下の通り要望いたします。

① 働き方改革と生産性向上の両立を基本に、働き方改革関連法の運用にあたって、機械やコンピュータで業

務を代替することが難しい業種・業務を中心に時間外労働の上限規制を緩和すべき（例えば、自動車運転、

建設、医師等と同様に、マイスターレベルの熟練工の時間外労働の上限規制を緩和する）

② 時間外労働の上限規制に抵触した中小企業に対する助言・指導にあたっての配慮規定（中小企業の労働時

間の動向、人材確保の状況、取引実態等を踏まえた助言・指導等）を踏まえた対応の徹底

③ 外国人による公的資格取得を促進するため、試験問題への“ふりがな付与”
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④ 仕事と育児の両立への環境整備（企業主導型保育施設の設置支援強化、学童クラブの拡充）

⑤ 高度プロフェッショナル制度の対象業務の拡大と早期成立

⑥ 裁量労働制について、専門業務型の対象業務拡大および企画業務型の対象要件明確化

⑦ 中小企業と外国人材のマッチング支援、インターンシップへの支援

⑧ 被用者保険（厚生年金、健康保険）の保険料負担が生じる１３０万円の壁（手取額の目減り）が、パート

労 働者の就労意欲を阻害していることから、社会保障制度の改善が必要

４．中小企業のＩＣＴ・ＩｏＴの導入と活用に向けた支援

ＩｏＴの発展によって、研究開発・製造・物流・営業・アフターケアなど個々のバリューチェーンごとの活

動がＩＣＴで一体的につながり、顧客にサービスを提供するまでの一連の工程が大きく変革される可能性があ

ります。こうした変革は、当面、大企業から進んでいくと考えられますが、大企業の製造工程の一部を担って

いる中小企業が、設計図面の３次元化や受発注システムのクラウド化など、大企業の流れに対応できなければ、

バリューチェーンから外されてしまう懸念があります。

しかしながら、ＩＣＴ投資を生産性向上に結びつけるためには、自社に適したＩＣＴツールの選定や社内の

人材育成が必要ですが、労働集約的な業種においては各社が単独で取り組むことは難しいといった声もあり、

単純な導入支援だけでは大幅な生産性向上にはつながらない可能性があります。

これらを踏まえ、中小企業のＩＣＴ・ＩｏＴの導入と活用に向けた支援策を以下の通り要望いたします。

① ＩＣＴを有効活用するためには、従業員のＩＴリテラシーの向上が必須であることから、ＩＴ導入補助金

について「導入研修」「保守サポート」に係る費用を別枠として補助率を２／３以上に引き上げるとともに、

導入後複数年度の研修費用も補助対象とすべき

② ＩＴ導入補助金について、ハード購入の対象化など補助対象の拡大

③ ＩｏＴやロボット・ＲＰＡ、ＡＩ等の最新機器を、見て・触り、体験することのできる体験スペースの整

備

④ 個人情報の管理強化を目的とした設備等の導入、およびサイバーセキュリティ対策を実施するための設備

等の導入に関する助成制度拡充

⑤ 中小企業の情報サービス業を対象としたクラウドサービスへの投資に関する優遇税制の検討

⑥ 電子記録債権の利用コスト軽減

５．中小企業の新たな挑戦を後押しする支援策の強化・拡充

中小企業は、人手不足、売上減少・コスト増加、ＩＣＴ化による事業環境の急速な変化等の様々な課題に直

面しています。これら課題を克服し、継続的な成長を遂げていくためには、新分野、成長分野へ積極的に参入

することが求められております。こうした中小企業の新たな挑戦に向けて、新商品・新サービスの開発、販路

開拓等への挑戦を後押しする支援策につきまして、以下のとおり要望いたします。

① ものづくり・商業・サービス経営力向上支援事業の継続的な実施と本予算拡充、補助事業期間の複数年度

への拡大、支給要件の柔軟な運用（専門性の高い設備を導入する場合において、採択されてから補助事業

完了までの期間が短いため、納期が間に合わないケースもある）

② 展示会等出展支援助成事業（東京都）について、複数回の海外展示会出展へ対応できるよう助成上限の拡

充および申請要件（売上減少・赤字等）の緩和

③ 小規模事業者の販路開拓を支援する小規模事業者持続化補助金の継続・拡充、補正予算成立から公募開始

までの期間短縮と十分な公募期間の確保

④ 流通・サービス業を対象とした展示会出展や設備投資に係る助成制度の充実（製造業並みに）

⑤ サポイン事業（戦略的基盤技術高度化支援事業）の継続的な実施と更なる大規模な研究開発にも対応でき

るよう助成金額の引上げ

⑥ ＳＢＩＲ（中小企業技術革新制度）の対象となる補助金メニューの拡充・サポイン事業の継続的なＳＢＩ

Ｒ対象化

⑦ 研究開発税制における中小企業が利用しやすい優遇税制の実現（減税枠の拡大・該当費目の明確化および、

税務当局のコンセンサス・モノづくりだけではないビジネスモデルへの適用）および、利用促進に向けた

啓蒙・普及活動の強化

６．円滑な事業承継への支援

国が運営するＭ＆Ａの公的窓口である事業引継ぎ支援センターは、案件によっては実際のＭ＆Ａの実行支援

まで行うことで、円滑な事業のバトンタッチを支援しております。小規模案件のＭ＆Ａマーケット形成に向け

て、当事業の体制拡充を望みます。

また、事業承継にあたっては、金融債務や個人保証が阻害要因となる可能性があることから、信用保証協会

による旧経営者の保証免除や、後継者が承継した借入金の一本化による返済条件変更など、柔軟な対応によっ

て円滑な事業承継を後押ししていただくようお願いいたします。
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７．中小・小規模企業の法律上の定義拡大

中小・小規模企業のＩＣＴ化による生産性向上実現のためには、サービス提供側となる情報サービス業の活

性化が欠かせません。当品川支部の五反田・大崎周辺には、将来有望な情報サービス業が集積しておりますが、

経営資源に乏しい小規模な企業も多く存在しております。情報サービス業の支援強化のため、小規模企業の従

業員要件を５名から２０名まで引き上げることを強く要望します。

また、中小企業は、規模・業態、経営の指向性においても生業的なものから成長・発展を目指すものまで様々

であり、政策の実行にあたっては、それぞれの段階や指向性に応じた体系的な支援措置が必要となります。中

小企業基本法が定める中小企業の範囲は必ずしも企業の実態に則していない状況であることから、中小企業基

本法上の中小企業法人の範囲拡大を望みます。

（例：資本金３億円以下→５億円以下、従業員数３００名以下→５００名以下への拡大。設備資産の多い製

造業等については、売上高や従業員数、付加価値額等をもとに定義ができるよう新たな基準の設定）

以上

２０１９年５月１３日

２０１９年５月２９日

第 １ ７ ５ 回 役 員 会

第１１８回評議員会

決       議

＜提 出 先＞ 東京商工会議所中小企業委員会 委員長  大久保 秀夫 氏

＜実現状況＞ 東商本部中小企業委員会の各要望書に盛り込まれ、政府・東京都等に対し働きかけが行われた。

令和２年度品川区中小企業振興策に関する要望

わが国経済は総じて緩やかな回復基調が続いているものの、個人消費の伸び悩みや足元での外需の落ち込み

による輸出の減少などから、経済全体の先行きに対する不透明感があります。中小企業においては、働き方改

革や情報通信技術の進展による生産性向上の要求、２０２０年の東京オリンピック・パラリンピックを見据え

たインフラ工事等の集中によって、原価の高騰、人手不足が深刻化しており、厳しい経営環境が続いています。

地域経済を支える中小企業の生産性向上や収益改善の取組みを後押しする必要があります。

一方で、品川区を取り巻く状況は、大崎・五反田エリアを中心とした大規模な再開発により、大手企業の本

社機能、外資系企業等が進出し、従来からの開発型中小企業とともに、区内における高度な集積が進んでいま

す。また、ここ数年、情報サービス業の事業所は増加傾向にあり、成長産業として期待されているところです。

加えて、子育て世帯の流入等によって、今後１０～１５年間は、年少人口・生産年齢人口ともに増加が見込ま

れています。品川の産業が今後も持続的な成長を遂げるには、こうした大きな社会経済環境の変化に対応し、

昼間人口の増加を好機と捉えて、的確な産業振興策を講じることが重要です。

以上を踏まえ、東京商工会議所品川支部では、「住んで働いて魅力あるまち品川」を区が目指すべき将来像と

考え、この先の概ね１０年後（２０３０年頃）を見据えた中長期的な政策提言と、次年度の予算編成に向けた

要望事項を下記の通りとりまとめました。品川区におかれては、ぜひご採用いただきたく、要望いたします。

記

Ⅰ．概ね１０年後（２０３０年頃）を見据えた中長期的な政策提言

「住んで働いて魅力あるまち品川の実現に向けた提案」

１．新たな成長を取り込み、品川の競争力を高めるための政策

  品川区は、京浜工業地帯発祥の地であり、古くから電機・機械分野で高い技術力を誇る工業集積地として

発展してきました。しかしながら、地方や海外への生産部門の移転が相当程度進んでおり、本社や研究開発

機能を残すのみとなっている企業が多く、これまで工場集積地であった大崎・五反田地区では、ＩＴ産業の

集積がみられるとともに、天王洲地区とあわせて、大手企業の本社や外資系企業の立地が進んでいます。

今後、羽田空港の機能強化やリニア中央新幹線開業等による交通利便性向上等を踏まえ、都心部（大企業
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の集積）、渋谷地区（ＩＴほか新業態の集積）、大田をはじめとする城南地区（基盤技術、試験研究機能の集

積）などの結節点として更なる発展が期待されます。

これからも品川の産業が持続可能な成長を実現していくためには、様々な分野での多様な集積を生かし

て、域外から資金や人材、情報を呼び込み、競争力を高めていくことが不可欠であると考え、下記事項の推

進を提案いたします。

(1) Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０（※１）の社会実装に向けた実証実験地区へ

● ＩｏＴ、ビッグデータ、ＡＩ、ロボットの有機的活用

● ＭａａＳ（Ｍｏｂｉｌｉｔｙ Ａｓ Ａ Ｓｅｒｖｉｃｅ）（※２）の実現

● 区内全域への５Ｇ整備

● 災害対応におけるドローンの活用

(2) 羽田空港やリニア駅など国内外の広域交通アクセスに優れた立地特性を活かしたグローバル企業の誘致

   ● ビジネス面・生活面の環境整備

  (3) イノベーションを支えるスタートアップ企業が集う活気あるＩＣＴタウン

   ● Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０実証実験地区の強みを生かし、ＩＴスタートアップを呼び込む

  ● ＩＴ企業のビジネス環境の整備、五反田バレーのブランド化

  (4) 大崎・大井町・五反田駅周辺の再開発・新しいまちづくりの推進

   ● 都市再生制度や国家戦略特区の活用（駅ターミナルの拡張、ターミナルアクセスの強化、容積率緩

和等）
※１ ＩｏＴ（Ｉｎｔｅｒｎｅｔ ｏｆ Ｔｈｉｎｇｓ）、ロボット、人工知能（ＡＩ）、ビッグデータなどの新たな技術を、あ

らゆる産業や社会生活に取り入れてイノベーションを創出し、一人ひとりのニーズに合わせる形で社会的課題を解決する

新たな社会のこと

※２ 複数の交通手段や行先での宿泊・サービスの予約などをスマートフォンで一括して手配し、キャッシュレスで無駄な待ち

時間なく、スムーズに移動できる利便性の高いサービス等のこと

２．住みやすい、育てやすい品川の実現に向けた政策

  品川区の人口は、区の推計によると、当面の間増加傾向が続き、２０４４年に４４．７万人でピークを迎

えた後、減少傾向に転じます。全国的な人口減少、少子化が進行する中、品川区の年少人口は、現在の４．

６万人から２０３６年に５．７万人でピークを迎えたのち減少します。一方で、高齢化率は、現在の２０．

７％から２０４４年には２７．３％となる見込みです。

また、２０１８年１２月入管法が改正され、外国人人材確保のため新たな在留資格が創設されたことから、

外国人居住者については、現在の１．３万人から２０４４年には約２万人に増加することが予測されていま

す。

子育て世帯の増加や高齢化の進展、外国人居住者の増加への対応は、避けては通れない大きな課題であり、

こうした人口動態の変化に合わせた都市機能の構築が求められていることから、下記事項を提案いたします。

(1) 保育施設や高齢者支援施設の設置促進

● 老朽化した団地等の更新やタワーマンションの新設に併せて、容積率の割増等のインセンティブを

通じて保育施設や高齢者支援施設の設置を促進

(2) 保育士の育成および再就業促進に向けた支援の拡充

● 品川区が主導する保育士養成学校の設立

● 保育士の再就業を後押しする就職祝い金の交付

● 非居住者も利用しやすい保育所づくり

(3) 若年外国人の増加に併せた教育環境の整備

● 私設のインターナショナルスクールなど日本語学校への支援強化

● 義務教育における外国人の子の教育支援の拡充

● 小学校から大学まで教育機関の誘致（Ｓｏｃｉｅｔｙ ５．０実証実験地区の強みを活かす）

(4) 荏原地区等へのテレワーク向けシェアオフィスの設置

● 都心へ通勤する住民のワーク・ライフ・バランスの促進、高齢者や障害者介護を担う者の就業促進

等を目的として、荏原地区等へのシェアオフィスの設置

(5) 高齢者にも優しい区内公共交通の整備

● コミュニティバス等により、高齢者にも優しい公共交通の整備

Ⅱ．次年度の予算編成に向けた重点要望

住民サービスの充実と産業の活性化は、品川区の発展の両輪です。しかしながら、人口増加や高齢化の進展

などにより、近年は社会保障など住民サービスが拡大傾向にあります。

産業の担い手である中小企業は、多様な事業活動を展開し、雇用の場を創出するとともに、地域コミュニテ

ィの一員として、防犯・防災活動や祭礼の実施を支えるなど、地域社会を活性化する重要な役割を果たしてい

ます。従って、産業の衰退が、地域社会の衰退を招くと言っても過言ではありません。

こうしたことから、厳しい経営環境が続く中小企業による生産性向上や収益改善に向けた意欲的な取組に対
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し、的確な支援を行うことにより、その振興を図ることが必要です。つきましては、中小企業の振興を区政の

重要課題と位置付け、一定程度の予算を確保し、施策を総合的に推進するため、「品川区産業振興ビジョン（仮

称）」の策定を要望いたします。

１．地域経済振興策の拡充・強化

  (1) 「品川区産業振興ビジョン（仮称）」の策定

   ● 産業振興における基本方針と施策の方向性を明確にする「品川区産業振興ビジョン（仮称）」の策定

  (2) 区内成長産業である情報サービス業の振興

   ● 従業員のＩＴリテラシーを高める研修・教育に係る補助制度の創設

  ● 情報セキュリティ対策を行う費用に対する補助制度の創設

  ● 区内情報サービス事業者と区内企業のマッチングの機会創出

  (3) 地域経済を支える企業の存続に向けた事業継続支援の拡充

   ● 区内事業所の立地継続のため、周辺住民との共存に向けた操業・営業環境の改善対策（事業所・店

舗の防振・防音・防臭、車両通行等）に係る補助制度の拡充

  ● 中小製造事業者を対象とした既存設備の修繕に係る費用の補助制度の拡充

  (4) 中小企業の人材確保支援

   ● 外国人材の受入れ支援と技術者不足に悩む区内事業者の人材確保、モンゴル高専と区内製造業との

交流事業の継続・拡充

  ● 外国人の人口増加にあわせたインターナショナルスクールの拡充、外国人労働者の子の教育支援（前

掲）

  (5) 中小企業の販路開拓支援

   ● 公共工事について事業者が適正利潤を確保できるような工事価格の設定、公開入札等における地元

企業の入札機会拡充、備品・消耗品の優先発注

  ● 展示会出展経費助成制度の拡充（助成限度額の引き上げ、過年度受給した企業への再度の助成、海

外出展時のコンサルティング費用への助成等）

  (6) 区内小規模事業者への金融支援（マル経融資制度への利子補給の継続）

      マル経融資制度は、東京商工会議所の経営指導つきの融資であり、東京信用保証協会の保証枠の残

高に関係しないため、小規模事業者に対する資金調達の円滑化と、資金調達後の経営改善における実

効性の確保に効果があります。小規模事業者の資金調達支援のため、来年度以降も「マル経融資制度」

に対する利子補給制度の延長を要望いたします。あわせて、同制度の周知・広報活動に対しましても

格別のご協力をよろしくお願いいたします。

２．魅力あるまちづくりの推進

  (1) ＪＲ広町アパート跡地再開発に向けた積極的な働き掛け

     ＪＲ広町アパート跡地および隣地の区有地は、区の中心地に残された貴重な都市空間です。さらに、

大井町駅から下神明駅にかけては、区役所や区立中小企業センター、しながわ中央公園などパブリッ

クスペースが広がっています。こうしたエリアについて、行政機能を含めて一体的に再開発すること

で、ビジネス・文化・スポーツ・教育・行政機能等のバランスのとれた未来志向のまちづくりが実現

できるものと考えます。

     つきましては、地権者であるＪＲ東日本との再開発協議にあたりましては、区民・区内事業者など

地域の声を極力取り入れていただくとともに、将来の社会構造の変化も見据えたわが国の先進モデル

となるようなまちづくりを行っていただきますよう要望いたします。

(2) 水辺や商店街等を活用した都市型観光の推進

① 品川の特色を活かした水辺観光の推進

  ● 水辺観光を活性化させるための船着場および周辺環境の整備（駅から船着場までの誘導標識の設

置、案内所やトイレ等の一体的整備、船着場周辺の恒常的な賑わい創出）

  ● 目黒川を活用した観光振興の推進（五反田リバーステーションの観光利用、橋のライトアップの

通年実施、観光協会と連携した観光事業の検討・実施）

  ● 集客力のあるしながわ水族館を活用した水辺観光の推進（周辺桟橋の自由利用推進、水辺の観光

案内所の設置）

② 観光客の受入体制整備

● 補助２６号線の開通を契機とした区内東西を結ぶコミュニティバスの導入

● 区内の観光拠点を結ぶコミュニティバスの導入に向けた検討

● 観光バス駐車場の整備（遊休地となっている旧東品川清掃作業所の活用等）

(3) 災害に強いまちづくりの推進

① 地域防災力の向上

  ● 大震災発生の際に、区内事業者の工事・復旧車両が、環状７号線から都心方面へ円滑に通行でき

るよう、区が業界団体等と協定を結び車両通行の許可申請をとりまとめること
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● 地域の事業所と住民が連携した防災訓練の実施

② 災害に強いインフラの整備、防災対策の充実

● 家庭や企業が停電時・災害時に代替電力を確保するため、普及の進んでいない代替電力を備蓄す

る蓄電池、燃料電池等の購入に対する助成制度の創設

● 木造密集地域をはじめとした狭隘道路および観光拠点（旧東海道沿い等）における無電柱化のさ

らなる推進

(4) 安全・安心なまちづくりの推進

① 事業者が円滑かつ安全に事業を営むための環境整備

● ＪＲ大崎駅周辺の急速な再開発による乗降客増加による、危険を回避するための、大崎駅の処理

能力増強の働きかけ、ＪＲ大崎駅と「品川産業交流支援施設（ＳＨＩＰ）」間の駅直結型のデッキ

ネットワークへの接続

● 違法駐車対策について、地域特性に応じた運用や、納品・荷捌き等のための駐車スペースの更な

る確保を関係各機関へ働きかけること

② 地域コミュニティの形成

● 商店街で事業を営みながら商店街組織に未加入の事業者の加入促進対策の一層の推進

● マンション販売業者等に対して、顧客に事前に説明する重要事項説明に祭礼の開催などの地域事

情を盛り込むことを義務付けること

● 商店街や消防団、警察など地域貢献活動に積極的に貢献している企業に対する優遇措置（例えば、

公共入札時における加点等）の検討

以上

２０１９年８月５日

２０１９年７月１６日

第 １ ７ ６ 回 役 員 会

第 １ １ ９ 回 評 議 員 会

決 議

＜提 出 先＞ 品川区 区長  濱 野   健 氏

＜実現状況＞ 平成３１年度品川区予算においてもマル経融資に対する利子補助が継続されるなど、品川区の商

工業振興施策に反映された。

品川支部 令和２年度税制改正要望

中小企業は、日本全体の企業数の９９．７％（※）、雇用の６６．８％（※）を占め、日本経済を支えるだけ

でなく、社会保険料負担を始めとする財源調達や雇用創出による社会の安定化に貢献してきました。また、独

自の新技術の開発など、イノベーションの担い手としても日本経済の成長に大きな役割を果たしています。

中小企業の数は、後継者不在や人手不足の影響などから近年減少傾向が続いています。地域経済の中心を担

う中小企業の減少は、地域そのものの弱体化を招きます。また、深刻な人手不足の中で、多くの中小企業は働

き方改革関連法等への対応にも苦慮しています。このような状況の中で、既存の中小企業の変革を後押しする

とともに、創業しやすい環境を整備し、中小企業の活力を最大限に引き出す効果的な税制を構築する必要があ

ると言えます。

中小企業を取り巻く経営環境は急速に変化しています。米中経済摩擦を契機に世界経済の不透明感が強まり、

製造業を中心に景況感に陰りが見えています。大企業との利益格差も縮まらない中、中小企業に対しては、新

たな利益を生み出すための挑戦を促進する制度を創設し、利益を確保できる体質を構築するための支援が求め

られます。

今年１０月に消費税率１０％への引き上げが予定されています。個人消費の冷え込みに加え、軽減税率導入

に関する事務を始めとする企業側の負担は大きく、価格転嫁や駆け込み需要の平準化などに十分な対策を実施

する必要があります。本来税制は「公平・中立・簡素」が原則であり、今回の消費税引き上げも公平に負担を

分かち合い、誰もがわかりやすい制度であるべきと考えます。

品川支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、このたび下記の

通り要望を取りまとめました。税制委員会の要望に取り上げていただきますようお願い申し上げます。

※「２０１９年度版中小企業白書」参照

記
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１．中小企業の活力を引き出し、社会の成長を後押しする税制の実現

近年、働き手となる年齢層の人口減少や超高齢化といった構造的課題により、人手不足や後継者難など人に

関する課題を抱えた中小企業が増えています。働き方改革関連法への対応で、少ない人材をこれまで以上に効

率的に配置するなど中小企業はこれまでの経営体制に抜本的な変更を求められるケースも出ています。

このような環境の中で、日本経済を下支えし、雇用の源泉でもある中小企業の減少を食い止め、社会全体の

成長を後押しする税制を実現することで、意欲ある中小企業の活力を引き出し、新規創業・ベンチャーの創出

を促進するために、以下の点を要望いたします。

(1) 中小企業の活力を引き出す税制

① 人材育成、雇用を促進する税制の実現

● 教育訓練費に係る税額特別控除の復活

● 中小企業に対する雇用促進税制の復活

● 刑務所出所者等の就職困難者雇用に関する費用の税額控除

② 新規創業・ベンチャーを促進する税制

● 創業後５年間の法人税・社会保険料の減免措置

● 欠損金の繰越控除期間無期限化

● 新規創業・ベンチャー・新分野進出企業等に対する直接投資した場合の税制優遇

● 一定期間（創業後５～１０年等）の継続投資に対する税制優遇

● 創業者を対象に家賃を減免してオフィスを提供した事業者に対する優遇制度（固定資産税の減免措

置、法人税・地方税の税額控除など）

→創業する側・投資する側両方にとってメリットのある制度

→創業後の「死の谷」を乗り越えるために、一定期間継続的な支援をしやすい制度

③ 研究開発税制における中小企業が利用しやすい優遇税制の実現（試験研究に従事する者の要件緩和、

減税枠の拡大・該当費目の明確化など）

④ 役員給与の全額損金算入の早期実現

⑤ 事業所税の廃止

(2) 設備投資を後押しする税制

① 減価償却資産の耐用年数の実態に即した改訂

② 少額減価償却資産特例の限度額引き上げ、取得合計額の上限の引き上げと本則化

③ 減価償却の時期を任意で決められるようにする、建物・建物付属設備・構築物の減価償却の方法につ

いて定率法も選択可能とすること

２．消費税率引き上げへの対応および円滑な価格転嫁の実現

今年１０月に消費税率１０％への引き上げが予定されています。増税後の景気が腰折れしないよう、中小企

業・小規模事業者に対する強力な経済対策を講じるとともに、重い負担となっている社会保険料の確実な抑制

が求められます。

特に社会保険料については、国民的議論のないまま、毎年増加が続き、企業にとって重い負担となっている

ため、まずは支出の見直しや削減を徹底すべきと考えます。また、増税について事業者の理解を得るためにも、

消費税増収分については、これ以上の使途拡大をすべきではありません。

加えて、転嫁対策特別措置法による総額表示義務の緩和で認められている「外税表示」「税抜き価格の強調表

示」について、緩和解除後に再び総額表示へ一本化されれば、再度の混乱が予想されます。消費税率引き上げ

や軽減税率制度導入に伴い、請求書の様式変更が段階的に求められることにより、更なる事務作業の増大やシ

ステム更新等、事業者への負担は計り知れません。免税事業者は、取引からの排除も懸念されます。

つきましては、消費税率引き上げによる中小企業への影響緩和や増税への理解を得るための事業者・国民へ

の説明に関して、以下のとおり要望いたします。

(1) 社会保険料について透明性のあるチェック体制を確立

(2) 増税対策として、経済対策の実行、中小企業の経営力を強化する支援施策の立案

(3) 外税表示を認める措置を恒久化

(4) 国民に対する徹底的な広報および実効性の高い価格転嫁対策の推進

(5) 軽減税率制度はゼロベースで再検討すること

(6) インボイス制度は、事務負担の増加、経理・納税方法の変更はもとより、小規模事業者が主である免税

事業者が取引から排除されるおそれがあることから、廃止を念頭に検討すべき

３．事業主の納税事務負担の軽減および行政の徴収事務効率化の実現

給与所得者の所得税や住民税、社会保険料等は、すべからく事業主による源泉徴収義務が課されており、か

つ２分の１の社会保険料を事業主が負担しております。また、マイナンバーやｅ－Ｔａｘ、ｅＬＴＡＸの利用

推進などＩＴ利用による利便性向上を名目に、事業主に対して個人住民税徴収の現年課税化が議論されるなど、

さらなる徴収事務負担を増大させる動きは看過できません。一方で、ＩＴの利用は時代の趨勢ではありますが、

小規模事業者にとってＩＴに関するリテラシーや装備率は必ずしも高くないことを充分に考慮する必要があり
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ます。

つきましては、税の使途を国民全体でチェックする機能を高めるためにも、税と社会保険料の徴収システム

の統合や事業主の年末調整義務の廃止などを通じて、事業主の事務負担軽減を図るよう以下の点を要望いたし

ます。

(1) 地方自治体毎に異なる書類の様式や手続き、納付期限の早期統一

(2) ｅ－ＴａｘとｅＬＴＡＸの統合・連携強化による申告・納税手続きのワンストップ化の実現

(3) 事業主の年末調整義務の廃止

(4) 企業の事務負担が増加する個人住民税の現年課税化への反対

４．事業承継税制の拡充・改正（近い将来の相続税廃止を）

安倍政権の打ち出した様々な経済対策により、大企業を中心とした上場企業の業績は回復し、株式相場は

上昇傾向にあります。一方で、多くの中小企業は業績改善のスピードが遅く大企業との乖離が広がっている

にもかかわらず、類似業種比準価額方式を株式評価に採用している中小企業は上場企業に合わせて自社株式

が高く評価されています。また、取引相場のない株式の評価の見直しにおいて、株価算定式で資産評価の相

対価値が上がることで、都市部に事業用資産などを保有する企業の株価評価額が上がってしまったという指

摘もあります。中小企業は業績にほとんど変化がないにも関わらず、相続税負担が非常に重くなっている実

態があり、事業承継にあたり大きな問題となっています。

そもそも国際的に見ても、重い相続税を課している国は少なく、グローバル経済下の競争に打ち勝つとい

う観点から、少なくとも事業用資産に関する項目については相続税全廃の方向で検討すべきであり、当面の

対応として、下記の点につきまして、事業承継税制の拡充・改正を要望いたします。

(1) 取引相場のない株式の評価方法の抜本的見直し

・事業承継を計画的に進めるため、経済状況に左右されない、中小企業の実態や経営規模に応じた株式

評価方法の確立

(2) 株式評価額の安定化を図るため会社保有の土地への評価減

(3) 純資産価額方式における負債の評価について、合理的に計算された退職給与引当金や賞与引当金を負債

に含めること

(4) 個人資産の評価において、事業資金の担保となっている場合の減額措置

(5) 事業用に供された個人資産に適用する小規模宅地等の特例に関して、限度面積の拡大、家屋への適用

(6) 従業員承継等の第三者への事業継続を目的としたＭ＆Ａを後押しするため、事業を譲り渡す側に対する

インセンティブ税制の拡充

５．中小企業の内部留保を促進する税制の検討（留保金課税の完全撤廃）

中小企業にとって、設備投資・研究開発、財務基盤の強化のために、さらには事実上、資金調達の唯一の手

段である銀行からの借入を行うため、自己資本を手厚くすることは当然であり、優良な中小企業ほど内部留保

を厚くし、自己資本の拡充を図る傾向にあります。日本経済の成長のためには優良な中小企業の育成が必要で

あり、グローバル経済での競争が激化する現在においては、内部留保に課税する考えは障害であると言わざる

を得ません。

そこで、留保金課税の適用除外や完全廃止にとどまらず、「中小企業の会計に関する基本要領」に即した決算

書を作成する中小企業に対しては、企業体力強化、資本充実を目的とした内部留保を増大させた部分を税額控

除するなど、むしろ内部留保を促進する税制の検討を提案します。

以上

２０１９年７月２９日

２０１９年１２月３日

第 １ ７ ７ 回 役 員 会

第１２０回評議員会

追        認

＜提 出 先＞ 東京商工会議所税制委員会 委員長 田 中 常 雅 氏

＜実現状況＞ 東商本部税制委員会の要望書に盛り込まれ、政府等に対し働きかけが行われた。

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ９日 （４０名）  「クレーム対応！お客様は神様か？～カスハラへの対応を考える」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏
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４月１１日 （３４名）  「知らないと損！補助金活用セミナー」

アイアンドアイ㈱ 代表取締役  早 坂 裕 史 氏

４月１５日 （６０名）  「“事例で見る”繁盛飲食店のつくり方と人材対策」

㈱ワイエス・トレーディング 代表取締役  河 野 祐 治 氏

４月１７日 （２７名）  「経営計画作成セミナー」

中小企業診断士  菊 池 秀 幸 氏

４月２４日 （６８名）  「“スティーブ・ジョブズ流”企業再生術」

㈱人材育成社 代表取締役  平 野 茂 実 氏

５月１４日 （３２名）  「事例で学ぶ仕事の進め方・報連相の極意」

㈱Ｓｋｉｌｌｐｏｄ 代表取締役  須 見 庸 子 氏

５月１６日 （２９名）  「小さな会社の正しい経営戦略」

㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役  五 十 嵐 勉 氏

５月２２日 （１５名）  「決算書のポイントと資金調達対策セミナー」

公認会計士  筧 智 家 至 氏

５月３０日 （４３名）  「仕事の質とスピードを高める段取り力」

ビジネスマインドコーチング＆コンサルティング 代表  江 口   肇 氏

６月１１日 （３５名）  「組織を「やらされ感」から救うマネジメント術」

㈱シー・シー・アイ 代表取締役  平 尾 貴 治 氏

６月１９日 （３８名）  「"時間設計"で実現する働き方改革」

㈱ＴＡＳＣＩ 代表取締役  三 浦 丈 矢 氏

６月２６日 （２７名）  「目からうろこのリスクマネージメント」

経営コンサルタント  宿 谷 勝 巳 氏

６月２７日 （１７名）  「求人採用は自社サイトで完結！！」

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

７月 １日 （３０名）  「“自律・自走型組織”を実現するクレドの作り方」

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

７月 ４日 （１９名）  「知らないと損!?キャッシュレス導入・ポイント還元制度のポイント」

  中小企業診断士  村 上 知 也 氏

７月１２日 （４２名）  「今日から始める資産承継対策～早めの対策が自社の未来を切り拓く！」

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

（共催：きらぼし銀行 五反田支店、事業承継対策員会・ビジネスサポートデスク（東京南））

８月２９日 （２９名）  「サイバーセキュリティ対策、テレワーク導入の進め方」

トレンドマイクロ㈱  冨 沢 大 地 氏

東日本電信電話㈱  蓮 沼 祐 紀 氏

９月１０日 （３１名）  「これだけは知っておきたい 取引・契約をする際の注意点」

弁護士  犬 塚 暁比古 氏

９月１７日 （４２名）  「外国人雇用・受入に伴う在留資格の基礎知識」

行政書士法人シンシアインターナショナル 代表社員・中小企業診断士  鶴 野 祐 二 氏

９月２７日 （３０名）  「リーダー・管理者向け 部下の仕事のモチベーションマネジメント」

㈱インターナショナルフォワード 代表取締役  安 藤 円 香 氏

１０月１５日 （２６名）  「経営者が知っておくべき財務会計・金融機関対策」

経営戦略研究所 主任研究員・会計士補  竹 馬 将 司 氏

経営戦略研究所 シニアコンサルタント  仁 尾 吉 秀 氏

１０月１７日 （７０名）  「どう変わる 東京２０２０大会を控える日本と世界経済の見通し」

㈱ニッセイ基礎研究所 経済研究部 研究理事  伊 藤 さゆり 氏

１０月２９日 （３７名）  「今さら聞けない！？有休義務化と新３６協定」

社会保険労務士  熊 代 知 也 氏
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１１月１１日 （３２名）  「プロジェクトを成功させるリーダーのノウハウとその在り方」

旭コンサルティング 代表  大 垣 雅 則 氏

１１月１４日 （２９名）  「採用力アップで人材定着率を高めよう」

㈱友陶社 代表取締役  海 野 俊 也 氏

１１月１４日 （１９名）  「後継者に伝えたい事業承継のキホン」

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

（共催：ビジネスサポートデスク（東京南）・千代田・中央・港・目黒・大田）

１１月２２日 （１２名）  「事例で考える営業のヒント」

中小企業診断士  寳 積 昌 彦 氏

（共催：ビジネスサポートデスク（東京南）・千代田・中央・港・目黒・大田）

１１月２８日 （１３名）  「事例で学ぶ！後継者のための労務管理」

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

（共催：ビジネスサポートデスク（東京南）・千代田・中央・港・目黒・大田）

１２月 ３日 （８２名）  特別講演会「先端テクノロジーがもたらす経済の未来展望」

㈱野村総合研究所 研究理事・未来創発センター長  桑 津 浩太郎 氏

１２月 ５日 （１７名）  「ケースで考える財務の知識向上～数字が読める経営者になろう～」

税理士・中小企業診断士  大 内   力 氏

（共催：ビジネスサポートデスク（東京南）・千代田・中央・港・目黒・大田）

１２月 ５日 （１９名）  「相続の最前線～私にも関係する身近なお話～」

弁護士  近 森 章 宏 氏

税理士  内 海 敏 夫 氏

１２月１２日 （１６名）  「事業承継で生まれ変わる～後継者による中小企業の経営革新～」

日本政策金融公庫総合研究所 主任研究員  葛 貫   怜 氏

（共催：ビジネスサポートデスク（東京南）・千代田・中央・港・目黒・大田）

２月１９日 （２８名）  「ハラスメント防止と対策セミナー」

社会保険労務士  歌 代 将 也 氏

２月２１日        特別講演会「中小企業経営から高齢化社会を考察する」

医療法人社団慶成会 会長  大 塚 宣 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ６日        「部下の力を引き出す人材育成のポイント」

中小企業診断士・社会保険労務士  臼 井 一 博 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(3) 視察会

９月 ８日～１１日（ ７名）フィリピン・マニラ視察会（主催：東商品川情報交流会）

１１月１９日  （２７名） 変貌する品川の運河・ベイエリア 船上視察会

（主催：商業分科会・建設･不動産分科会・交通運輸分科会・会員交流特別委員会・まちづくり･観光特別委員会）

２月１０日  （２２名） ５Ｇ最新施設見学と５Ｇ・ＩｏＴセミナー

（主催：工業分科会・情報産業分科会）

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 343 7 676 5 39 4 0 0 1,245 2,320

窓口

（文書・電話含む）
4 352 4 1,348 23 7 12 0 46 475 2,271

合計 5 695 11 2,024 28 46 16 0 46 1,720 4,591
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

26
（有料） 0 19 3 1 0 1 1 0 0 25

人数
（無料） 0 0 29 0 0 0 0 0 0 29

899
（有料） 0 659 127 15 0 37 32 0 0 870

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 165 162 1,156,700 1,137,300

政策公庫のうちマル経 164 161 1,148,200 1,128,800

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 165 162 1,156,700 1,137,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 16 21 4 41

人  数 32 33 11 76

⑦ エキスパートバンク指導事業

延べ２４回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

４月２６日～２８日 天王洲キャナルフェス２０１９春（後援）

主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会

５月１９日 第４３回わんぱく相撲品川区大会（後援・協賛）

主催：（公社）東京青年会議所品川区委員会

７月１２日～１４日 天王洲キャナルフェス２０１９夏（後援）

主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会

８月 ４日 五反田夏祭り２０１９（後援）

                            主催：五反田夏祭り実行委員会
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８月２４日・２５日 第６５回大井どんたく夏まつり（後援）

主催：大井どんたく夏祭り実行委員会

１０月 ４日～ ６日 天王洲キャナルフェス２０１９秋（後援）

主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会

１０月 ５日・ ６日 天王洲・キャナルアートモーメント２０１９（後援）

主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会

１０月１２日～１４日 第３２回しながわ夢さん橋２０１９（後援）

主催：しながわ夢さん橋実行委員会

１０月１８日 第１２回品川子育てメッセ２０１９（後援）

主催：品川子育てメッセ実行委員会

１１月１２日・１３日 品川間税会「くらしと税金展」（協賛）

主催：品川間税会

１２月１３日～１５日 天王洲キャナルフェス２０１９冬（後援）

主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会

１２月２２日 第１３回 令和元年 第９を歌おう！ｉｎきゅりあん(後援）

主催：しながわ第９実行委員会

１月１７日～３月７日 しながわ商店街謎解きウォーク しながわｄｅ宝探し（後援）

主催：品川区、（一社）しながわ観光協会

(6) 会員交流事業

①  新年賀詞交歓会

１月２７日（３２３名） 於東京マリオットホテル

②  夏季会員交流会

７月１６日（１５５名） 於第一ホテル東京シーフォート

③ ビジネス交流会等

６月２０日 （２２名） 働く女性の交流会ｉｎ品川

１１月２０日 （４４名）  ４支部合同ビジネス交流会（共催：目黒、大田、世田谷）

１２月１９日 （２３名）  働く女性の交流会ｉｎ品川

１月２０日 （２８名） クリエイタービジネス交流会（共催：目黒、大田、世田谷）

２月 ７日 （４１名）  ４支部合同ビジネス交流会（共催：目黒、大田、世田谷）

３月 ４日    ビジネス交流会     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 会員交流ゴルフコンペ

６月１２日 （３１名） 第１１７回会員交流ゴルフコンペ（霞が関カンツリー倶楽部 西コース）

１１月１２日 （３１名） 第１１８回会員交流ゴルフコンペ（久能カントリー倶楽部）

３月１４日      第１１９回会員交流ゴルフコンペ（葉山国際カンツリー倶楽部）

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(7) その他の事業

① １１月 ７日 （２４名）  融資・経営特別相談会

（協力：ビジネスサポートデスク（東京南）、㈱日本政策金融公庫五反田支店、

東京都信用保証協会五反田支店）

② 東商しながわインフォメーション 計２回発行 支部会員宛ＦＡＸにて送付
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③ 品川支部ホームページ 随時更新し、品川支部の最新情報を提供

④ ５月１日～１０月３１日  サマールックキャンペーン

（共催：品川区、東京電力パワーグリッド㈱品川支社、東京ガス㈱中央支店）

⑤ ５月２６日        中小企業センターまつり出展（商工会議所各種事業ＰＲを実施）

⑥ １０月１１日        ものづくり受発注商談会ｉｎ大田

（共催：大田区、品川区、（公財）大田区産業振興協会、（一社）大田工業連合会、

（公財）東京都中小企業振興公社城南支社、東京商工会議所大田支部、（一社）品川産業協会）

⑦ １１月１日～３月３１日   ウォームビズキャンペーン

（共催：品川区、東京電力パワーグリッド㈱品川支社、東京ガス㈱中央支店）

⑧ １１月２３日        品川区大商業まつり出展（商工会議所各種事業ＰＲを実施）

⑨ １月３０日（２７５名）  ＳＨＩＮＡＧＡＷＡイノベーションフォーラム２０２０ｉｎ五反田バレー

（共催：品川区）

⑩ ７月１０日、３月５日   実体験型サイバーセキュリティセミナーｉｎ東京都立産業技術高等専門学校

（共催：品川区、東京都立産業技術高等専門学校、

品川区内警察署（品川警察署、大井警察署、大崎警察署、荏原警察署））

※３月５日は新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑪１１月２９日 （２２名）  独身者交流会 ～スポーツ好きコン～（共催：港、目黒、中央）
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10．目 黒 支 部

わが国経済は、個人消費にはいまだ力強さを欠くものの、米中摩擦などの影響も限定的であり、民間投資は

引き続き底堅く、緩やかな景気拡大を続けている中、２０２０年、いよいよ東京オリンピック・パラリンピッ

クの開催年を迎える。一方、人口減少や高齢化などの日本社会の構造変化を背景に、年々深刻化する人手不足、

経営者の高齢化等による廃業の増加など、立場の弱い中小企業において、経営課題が顕在化してきている。

こうした状況のなか、目黒支部では、年間を通して区内商工業者へ経営支援と地域活性化を図るべく、下記

諸事業を実施した。

１．中小・小規模事業者への経営支援

小規模事業者の資金ニーズを促進するため、無担保・無保証・低金利の「マル経融資」の一層の利用拡大

の促進を図るべく、他団体との連携の強化・新規データの一層の蓄積、活用等、積極的な活動を行った。ま

た、情報提供として、経営改善に役立つ各種セミナーを開催した。支部の窓口においては、経営指導員によ

る経営相談や弁護士・税理士による専門相談を実施した。また、中小企業診断士と経営指導員が連携し、中

小企業活力向上プロジェクトを展開し、中小・小規模事業者の課題解決を支援した。

２．支部組織の活性化

役員改選年にあたり、１０月に会員懇談会を開催。新たに副会長８名、分科会長４名、役員・評議員１２

名を加えるなど、支部組織の活性化を図った。支部運営に関する会議としては、正副会長・分科会長・委員

長会議を毎月開催するほか、目黒区幹部ならびに自民党目黒区議団との意見交換会を実施し、産業界の意見・

要望を行った。分科会事業としては、視察会「渋谷再開発の全貌」（商業、建設・不動産分科会共催）、「５Ｇ

で未来はどう変わる？ＮＴＴドコモショールーム視察会」（情報・卸分科会）、「中小企業のためのＲＰＡセミ

ナー」（工業分科会）、新春経済講演会「２０２０年の日本経済とキャッシュレス化の行方」（金融分科会）な

どを実施した。

３．委員会、研究会、青年部事業

  会員交流、環境、広報・企画の各委員会では、年度当初に委員会を開催し、今年度の取り組みへの意見交

換を行い、実施事業の検討を行った。新たに立ち上げた「ＩＴの利活用促進に関する研究会」では、本部の

「はじめてＩＴ活用１万社プロジェクト」と共催にてセミナー・体験会を開催した。

また、２年目を向かえた青年部においては、スポーツ選手を迎えた講演会等４回の例会、ならびに目黒区

の友好都市である金沢市への視察会を実施した。

４．会員交流事業及び会員サービス事業

  ４支部合同ビジネス交流会や女性経営者交流会、独身者交流会や会員懇親ゴルフ大会、会員交流ボウリン

グ大会等を開催した。特に、女性経営者交流会と独身者交流会は、周辺の複数支部との連携事業として実施

し、幅広い会員企業との交流を図った。会員サービスのＰＲ事業として実施した「東商サービス説明会＆助

成金活用セミナー」についても、城南ブロック６支部の連携事業として開催した。また、新年賀詞交歓会に

おいては、２０１９年４月に中目黒に開校した東京音楽大学より２名の学生を招き、ミニ演奏会を実施した。

５．地域振興事業の推進

昨年度地域持続化支援事業として取り組み作成した冊子「女性活躍推進のすすめ」を区内企業へ周知する

ことを目的に、１０月の会員懇談会で冊子に掲載した事例企業を招いた講演会を実施した。また、本部・渋

谷支部と連携して、都立第一商業高校への社会人講師派遣事業を実施し、高校生に対してのキャリア教育支

援を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 630 34 296 960

情報・卸 314 3 26 343

工 業 178 0 9 187

建設不動産 267 0 42 309

金 融 33 1 5 39

件数合計 1,422 38 378 1,838

口数合計 2,822 46 380 3,248

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

相 馬 熊 郎 ㈱手塚興業社 社長

副 会 長

佐久間 崇 源 ㈱トヨフク 社長

下 川 徳 雄 ㈱飛竜企画 社長

岡 田 一 弥 岡田不動産㈱ 社長

菅 野 達之介 ㈱大丸 会長

竹 内 良 信 ㈱アクト綜研 社長

深 澤 正 生 ㈱目黒雅叙園 社長

矢 部 甲 子  目黒信用金庫 理事長

竹 内 靖 博  ㈱シロキヤ 東京支店
         代表取締役
羽 田 伊 助  ㈱有恒商会 代表取締

役
鯉 渕 要 三  ㈱アキテム 会長

久 保 定 子  ㈲久保ビル 社長

峯 崎 祐 一  合同会社ＭＩＮＥコン
サルティング 代表

加 藤 貴 久  東立電機㈱ 代表取締
役

〔商業分科会〕

分 科 会 長

富 田 純 正  日進レンタカー㈱ 社
長

副分科会長

山 崎 三 郎 ㈱ヤマザキ 相談役

杉 本 由 子 ㈱芳翠園 社長

柏 井 栄 一 ㈱ウオツネ 代表取締
役

石 坂 桃 子 ㈱弁慶 代表取締役

中 村   茂 ㈱式典 代表取締役

大 鷲 公 之 東横商事㈱ 社長

永 井 廣 司 ㈱丸喜商店 代表取締
役

藤 森 太 郎 ㈱亀屋商店 代表取締
役

引 地 大 介 ㈱亀屋万年堂 社長

宮 川 由紀夫 宮川製菓㈱ 代表取締
役

倉 持 三 夫 コモラーナ㈱ 代表取
締役

須 賀 信 之  須賀自動車㈱ 代表取
締役

〔情報・卸分科会〕

分 科 会 長

小 林 富佐子 小林マネジメントサー
ビス 代表

副分科会長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱ 理
事・東京南支店長

笹 藪 正 延 大和木材㈱ 会長

馬 場 徳 芳 ㈲ティ・エム・ワイ
代表取締役

小 澤 淳 二 ㈱アイアンドディハヤ
ト 代表取締役

中 村 健二郎 東京式典㈱ 代表取締
役

山 下 悠 三 山下寝具㈱ 社長

堀 切 克 俊 ㈲丸貴 代表取締役

百 瀬 まなみ  東京都行政書士会
目黒支部 支部長

平 川 良 治  税理士法人豊会計事務
所 代表税理士・所長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

岡 村 國 弘  シンク・エンジニアリ
ング㈱ 会長

副分科会長

泉   幸 治 レイ電気㈱ 代表取締
役

木 島 英 一 木島通信電線㈱ 社長

平 田 和 弘  東京ガス㈱ 中央支店
支店長

大 藪 俊 司 ライン精機㈱ 社長

並 木   裕  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 品川支社 支社
長

関   武 文 みすゞ工業㈱ 代表取
締役

坂 井   仁 光音電波㈱ 社長

花 岡 克 己 花岡無線電機㈱ 社長

橋 永 孝 雄  橋永金属㈱ 会長

白 川 尚 樹  ㈱白川電機製作所 社
長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

後 藤 栄 太  ゼネラルボンド㈱ 代
表取締役

副分科会長

山 科 久 夫 ㈱イクタ工業 代表取
締役

鏑 木 敏 嗣 ㈱鏑木本店 代表取締
役

末 松 尚 武 日栄商工㈱ 顧問

宮 崎 一 郎 ㈱環境計画研究所 社
長

朝 倉 和 行 ㈱朝倉 代表取締役

伊 庭 秀 幸 ㈱伊庭工務店 代表取
締役

中 野   仁 ㈱中野工務店 常務取
締役

伊大知 直 哉  ㈱神定工務店 代表取
締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

矢 部 甲 子 目黒信用金庫 理事長

副分科会長

鎌 田 輝 雄 ㈱日本政策金融公庫
五反田支店 支店長兼
国民生活事業統轄

近 藤 公 彦 ㈱みずほ銀行
中目黒支店 支店長

古 屋   朗 西武信用金庫
中目黒支店 支店長
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小 澤 佐重喜 さわやか信用金庫
目黒支店 支店長

金阿彌 和 彦 目黒信用金庫 本店
本店長

堀 越   洋 ㈱きらぼし銀行 学芸
大学駅前支店 支店長

小 林 さおり ＳＭＢＣ日興証券㈱
自由が丘支店 支店長

＜評  議  員＞

商   業

釜 口 知 久 ㈱大島屋 社長

富 田 純 明 日進ホールディングス
㈱ 会長

勝 山 義 晴 勝山葬祭㈱ 代表取締
役

藤 井 圭 一 ㈲ＴＩＰライフサポー
ト 社長

戸 田 和 壽 ㈲イグジスト 代表取
締役

飯 尾 右 一 ㈲飯尾眼鏡店 代表取
締役

鶴 原 伸 尚 ㈱ダヴィンチ 代表取
締役

鈴 木 和 江  滝野川自動車㈱ 会長

栗 山 雅 則  ㈱リバティヒル 代表
取締役

岡 村 秀 親  ㈱ナウ・ハウ・センタ
ー 代表取締役

情 報 ・ 卸

田 邊 五三美 ㈱ラビアン 代表取締
役

柳 屋   隆 エレクター㈱ 代表取
締役

樋 口 隆 幸 東京税理士会
目黒支部 支部長

成 宮 正 和 ㈱エルピス・パートナ
ーズ 代表取締役

福 森 久 美 日本公認会計士協会
東京会 目黒会 会長

鈴 木 正 勇 濱田法律事務所

角 田 京 子 ㈱城南展望社 代表取
締役

鈴 木 岳 史  ㈱ひのー 社長

池 田 祐 子  協和興業㈱ 社長

鈴 木 勝 利  (学)東京音楽大学 理
事長

工   業

山 本 晴 紀 前澤給装工業㈱ 社長

山 下 浩 司 ㈱カントー 代表取締
役

松 崎 義 郎 伊藤ハム㈱ 執行役員
         人事総務部長

松 坂 章 弘 ㈱松坂電機製作所 社
長

菅 波   啓 アムニス㈱ 社長

佐久間 貴 敬 ㈱トヨフク 専務取締
役

長 塚   将 ㈱長塚電話工業所 代
表取締役

村 山   潤 ㈱村山電機製作所 代
表取締役

立 木   伸 大宮糧食工業㈱ 代表
取締役

伊 倉 大 介 ㈲伊倉鈑金塗装工業
代表取締役

濱 田 義 之 ㈱東京ダイヤモンド工
具製作所 代表取締役

廣 瀬   猛 ＡＮＥＯＳ㈱ 取締役

橋 永 勝 弘  橋永金属㈱ 代表取締
役

建設・不動産

浅 野 一 夫 目黒工業㈱ 社長

高 橋   潔 高橋建設㈱ 会長

加賀見 悌 三 ㈱好来堂 社長

彦 坂 孝 志 ㈱藤屋 代表取締役

小 川 加津代 小川エステート㈱ 代
表取締役

阿 部   豊 大正鉄筋コンクリート
㈱ 代表取締役

宮 野 力 一 関興ハウス㈱ 代表取
締役

茅 野 修 幸 ㈱アルティス 代表取
締役

寄 森   亘 スーパーホーム㈱ 代
表取締役

宮 原 ひとみ ㈱高木商事 取締役

森 銅 真喜子  ㈲モリドー企画 社長

金   融

鈴 木 克 明  ㈱三菱ＵＦＪ銀行
         中目黒支店 支店長
近 藤 昭 男  三井住友信託銀行㈱
         目黒支店 支店長
岡 村 峰 公 昭和信用金庫

大橋支店 支店長
高 木 淳 一 第一勧業信用組合

目黒支店 支店長

田 中 博 樹 三井住友海上火災保険
㈱ 東京南支店渋谷第
三支社 支社長

＜顧     問＞

青 木 英 二 目黒区 区長

細 川 敏 郎

佐 藤 與 治 ㈱佐藤商会 相談役

＜相  談  役＞

團 村 守 男 ㈱トーメン 会長

小 宮 昊 地

伊 藤 昌 明 目黒信用金庫 理事・
相談役

白 川 節太郎  ㈱白川電機製作所 会
長

荒 木 唯 志  双葉建設㈱ 代表取締
役

清 水 美知雄  ワッティー㈱ 代表取
締役

＜参     与＞

鈴 木   勝 目黒区 副区長

橋 本 知 明 目黒区 産業経済部長

原 川 英 俊 目黒消防署 署長

中 尾   剛 品川労働基準監督署
署長

後 藤 友 幸 渋谷公共職業安定所
所長

木 梨 幹 也 東京信用保証協会
五反田支店 支店長

(3) 委 員 会 等

会員交流委員会 委 員 長  山 崎 三 郎（前掲）

環境委員会 委 員 長  堀 切 克 俊（前掲）

広報・企画委員会 委 員 長  小 澤 淳 二（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９３回   ７月１７日 議 件

       （４５名） 1) ２０１８年度 事業報告（案）について

2) ２０１８年度 収支決算（案）について  

3) その他

報 告

         1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

                2) ２０１９年度 支部分科会・委員会事業計画について
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             3) 女性活躍推進のすすめについて

              4) その他

                            説 明

「会員企業の防災・減災対策に関する取組みについて」

                  災害対策委員会 共同委員長  山 口 学

（㈱関電工 特別顧問）

第９４回  ２月１９日 講 演

       （６２名）   「２０２０年の日本と世界を考える」

                  経済アナリスト  藤 原 直 哉 氏

議 件

       1) ２０２０年度 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 収支予算（案）について

        3) 「副都心線と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く」

新空港線の早期設備に関する要望（追認）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０１９年度ならびに２０２０年度の主な会議・行事日程について

3) 青年部について

         4) その他

              設 明

1)「令和２年度税制改正の概要」

                 産業政策第一部 税制担当 主査  大 里 徹 平

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

                  地域振興部 生産性向上担当 主任  植 井 亮 輔

② 役 員 会

第１９５回 ５月２２日 議 件

       （３２名）   1) 役員改選およびスケジュールについて

               2) その他

報 告

  1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

  2) １４０周年記念事業の実施結果について

               3) 会員交流委員会の事業予定について

               4) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

5) ２０１９年度今後の主な会議・行事予定について

6) 常議員会の報告について

                a.第２期まち・ひと・しごと創生総合戦略策定に向けた意見

                b.出入国在留管理基本計画（案）に対する意見

                c.東京２０２０大会に関する会員アンケート調査結果

                d.東商環境アクションプラン

                e.２０１８年度中小企業支援事業の結果概要

               7) その他

講 話

「２０１９年度の目黒区の産業政策について」

目黒区 産業経済部長  橋 本 知 明 氏
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第１９６回   ７月１７日 議 件

       （３５名） 1) ２０１８年度 事業報告（案）について

2) ２０１８年度 収支決算（案）について  

3) その他

報 告

          1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

                2) ２０１９年度 支部分科会・委員会事業計画について

             3) 女性活躍推進のすすめについて

              4) その他

                            説 明

「会員企業の防災・減災対策に関する取組みについて」

                災害対策委員会 共同委員長  山 口  学

（㈱関電工 特別顧問）

第１９７回   ２月１９日 講 演

        （３９名）  「２０２０年の日本と世界を考える」

                  経済アナリスト  藤 原 直 哉 氏

議 件

       1) ２０２０年度 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 収支予算（案）について

        3) 「副都心線と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く」

新空港線の早期設備に関する要望（追認）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０１９年度ならびに２０２０年度の主な会議・行事日程について

3) 青年部について

         4) その他

              説 明

1)「令和２年度税制改正の概要」

                  産業政策第一部 税制担当 主査  大 里 徹 平  

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

                  地域振興部 生産性向上担当 主任  植 井 亮 輔

③ 正副会長・分科会長・委員長会議

第１回   ４月１７日 議 題

       （１３名） 1) 「業績を伸ばす『女性活躍推進』のすすめ」の発刊について

2) 役員改選およびスケジュールについて

               3) 会員増強の推進について

               4) その他

報 告

                          1) 常議員会の報告について

                a.わが国と東京における観光振興に関する意見

                b.高齢者の活躍推進に向けた意見

                c.「社長の思いを次代につなぐ！事業承継事例集」の発刊

                d.東京２０２０大会に関する動向
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               2) ２０１９年度今後の主な会議・行事日程について

       3) その他

第２回    ５月２２日 議 題

       （１１名） 1) 第１９５回役員会の議件について

2) ２０１９年度今後の主な会議・行事予定について

               3) その他

第３回   ６月１９日 議 題

       （１１名） 1) 役員改選およびスケジュールについて

2) ２０１８年度 事業報告（案）、収支決算（案）について

               3) ２０１９年度 分科会事業について

               4) その他

報 告

       1) 本部（常議員会等）の報告について

                a.２０２０大会に向けた決起大会（６／１０）

                b.建設・不動産部会 本部・支部役員懇談会 結果概要

                c.地域の魅力向上懇談会 結果概要

               d.最低賃金に関する緊急要望

2) ２０１９年度今後の主な会議・行事日程について

3) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

               4) その他

第４回 ７月１７日 議 題

       （１１名） 1) 第１９６回役員会・第９３回評議員会について

2) 今後の主な会議・行事予定について

               3) その他

第５回  ９月２５日 議 題

       （１２名） 1) 役員・評議員等の改選について

2) 会員懇談会（１０／１６）について

3) 拡大常議員会ならびに勇気ある経営大賞顕彰式典（１０／１０）に

ついて

4) その他

報 告

1) ２０１９年度今後の主な会議・行事日程について

a.会員交流ボウリング大会（１１／１２）

b.会員懇親ゴルフ大会（１２／３）

c.ＮＴＴドコモショールーム視察会（１０／３０）

2) 本部（常議員会等）の報告について

                   3) その他

第６回 １０月１６日 議 題

       （１２名） 1) 会員懇談会について

2) 今後の主な会議・行事予定について

         3) その他
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第７回  １１月２０日 議 題

       （１７名） 1) 役員（正副会長・分科会長）担当（案）について

2) 役員・評議員 忘年会（１２／１８）について

3) 新年賀詞交歓会（２０２０／１／２２）について

               4) その他

報 告

               1) ２０１９年度今後の主な会議・行事日程について

                a.会員懇親ゴルフ大会（１２／３）

                b.（本部）常議員会・新年賀詞交歓会（２０２０／１／９）

                c.（本部）常議員会・渋沢栄一特別企画・懇親パーティ（２／１３）

               2) 本部（常議員会等）の報告について

               3) その他

第８回  ２月１９日 議 題

       （２１名） 1) 第１９７回役員会・第９４回評議員会について

              2) 今後の主な会議・行事予定について

3) その他              

第９回   ３月１８日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 会員懇談会

１０月１６日 （５３名）  議 件

1) 評議員の選任について

2) その他

              報 告

               1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

               2) その他

              講 演

               「女性活躍推進のすすめ」

㈱アドバンテッジリスクマネジメント 人事部長  小 山 美 佳 氏

(2) 分 科 会

① 商   業

６月２６日 （ ８名） 第１回正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１８年度 商業分科会活動報告

2) ２０１９年度 商業分科会事業活動について

3) その他

１２月 ５日 （２６名） 外国人雇用のための人事労務管理

行政書士  佐 野   誠 氏

２月２６日 （２４名） 視察会

             渋谷再開発の全貌

              ～渋谷スクランブルスクエア・渋谷ストリーム～

             （共催：建設・不動産分科会）

② 情 報 ・ 卸

６月１１日 （ ９名） 第１回正副分科会長・評議員会議

議 題
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1) ２０１９年度 実施事業について

2) その他

９月 ４日 （１７名） キャッシュレス決済時代に突入！心がけておくべきポイント

                     ＮＴＴ東日本東京南支店 ビジネスイノベーション部

第三バリュークリエイトグループ 蓮 沼 祐 紀 氏

１０月３０日 （１８名）  視察会

              ５Ｇで未来はどう変わる？ ＮＴＴドコモショールーム視察会

③ 工   業

６月２５日 （ ７名） 第１回正副分科会長・評議員会議

議 題

1) ２０１８年度 工業分科会活動報告

2) ２０１９年度 工業分科会事業活動について

               3) その他

１２月１１日 （３７名）  中小企業のためのＲＰＡセミナー

中小企業診断士  福 田 敏 博 氏

④ 建設・不動産

５月２８日 （１０名） 第１回正副分科会長・評議員会議

報 告

1) 過年度建設・不動産分科会事業の実施報告について

議 題

1) ２０１９年度の事業計画（案）について

a. 視察会

b. 講習会について

c. その他情報交換

１１月２９日 （２１名） ＡＩの現状と建設業のための活用方法

中小企業診断士  北 濱   慶 氏

２月２６日 （１４名） 視察会

             渋谷再開発の全貌

              ～渋谷スクランブルスクエア・渋谷ストリーム～

             （共催：商業分科会）

⑤ 金   融

７月 ３日 （１０名） 第１回正副分科会長会議

議 件

1) ２０１８年度 金融分科会事業報告       

2) ２０１９年度 金融分科会事業計画（案）について

3) 目黒区景気動向について

目黒信用金庫 理事長  矢 部 甲 子 氏

4) 地域金融情報交換

5) 会員増強・マル経融資ＰＲご協力について

１１月２６日 （１１名） 第２回正副分科会長・評議員会議

議 件

1) 目黒区景気動向について

目黒信用金庫 理事長  矢 部 甲 子 氏

2) 地域金融情報交換

3) ２０２０年２月開催の新春特別経済講演会について

4) その他（会員増強・ビジネスサポートデスク）ご案内について

２月１２日（１５０名） 新春経済講演会
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「２０２０年の日本経済とキャッシュレス化の行方」

京都大学公共政策大学院 教授 岩 下 直 行 氏

（共催：目黒区しんきん協議会）

(3) 委員会・研究会等

① 会員交流委員会

４月２３日 （ ６名） 第１回会員交流委員会

議 件

1) ２０１８年度 会員交流委員会活動報告

2) ２０１９年度 会員交流委員会事業について

  a. 会員懇親ゴルフ大会について

b. 会員交流ボウリング大会について

  c. 新年賀詞交歓会について

  d. 独身者交流会について

e. 女性経営者交流会について

                f. 視察会事業について

  g. その他の事業について

3) その他

６月１７日 （２０名） 会員懇親ゴルフ大会            於：若洲ゴルフリンクス

１２月 ３日 （２１名） 会員懇親ゴルフ大会            於：よみうりゴルフ倶楽部

１１月１２日 （２７名） 会員交流ボウリング大会            於：東京ポートボウル

（会頭杯・会員交流ボウリング大会予選会）   

１１月２９日 （２２名） 独身者交流会「スポーツ好きコン」        於：浜松町東京會舘

（共催：中央・港・品川支部）

１２月１９日 （２３名） 働く女性の交流会           於：品川区立中小企業センター

（共催：品川・大田・世田谷支部）

② 環境委員会

７月 ５日 （ ６名） 第１回環境委員会

議 題

1) ２０１８年度の活動報告

2) ２０１９年度の活動について

２月２６日       めぐろエコサミットｉｎ２０２０「めぐろから発信 プラスチック事情」

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 広報・企画委員会

1) 会議

６月２４日 （ ３名） 第１回広報・企画委員会

議 題

1) ２０１９年度 委員会事業について

2) その他

１１月２８日 （ ３名） 第２回広報・企画委員会

議 題

1) 東商めぐろニュースについて

2) その他

３月１１日        第３回広報・企画委員会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

2) 広報活動

１２月１０日 東商めぐろニュース（冬の特集号） 発行

３月２５日 東商めぐろニュース（春の特集号） 発行
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④ 青年部

1) 支部青年部総会

５月２９日  （２６名）  青年部総会・懇親会

2) 幹事会

５月１３日  （ ８名）  第１回幹事会

１０月 １日  （ ６名）  第２回幹事会

１１月２２日  （ ５名）  第３回幹事会

３月１０日  （ ６名）  第４回幹事会

3) 例会

７月１９日  （２３名）  第１回例会 ラグビー元日本代表 林敏之氏 講演会、懇親会

８月２７日  （ ９名）  第２回例会 大井競馬場でのバーベキュー大会

１０月１３日  （ ３名）  第３回例会 気仙沼商工会議所青年部の自由ヶ丘女神まつりへの協力

～１４日

１２月 ６日  （１１名）  第４回例会 元プロ野球選手 川崎憲次郎氏 講演会、懇親会

4) 視察研修会

２月１３日  （ ５名）  観光振興大会金沢大会への視察

～１４日

⑤ ＩＴの利活用促進に関する研究会

   ２月 ４日  （ ６名）  中小・小規模事業者のはじめてＩＴ活用セミナー

第一部：ＩＴ活用ミニセミナー

「中小企業の経営に有効なＩＴ活用術」

Ｔ＆Ｉアソシエイツ 代表 田 中  薫 氏

「はじめてＩＴ活用１万社プロジェクト概要について」

第二部：東商おすすめＩＴツールのご紹介

「ユビレジ（タブレット端末ＰＯＳシステム）」

㈱ユビレジ 担当者

「ジョブカン勤怠管理（勤怠管理システム）」

㈱Ｄｏｕｎｕｔｓ 担当者

（共催：はじめてＩＴ活用１万社プロジェクト）

(4) その他の会議

①  会頭の支部訪問

９月２４日 （１６名） 第１回会頭・担当副会頭・支部会長との懇談会

会場：ソンブルイユ

② 関係団体等との会議

     ９月 ２日 （２４名）  自由民主党目黒区議団と東京商工会議所目黒支部との意見交換会

               1) 東京商工会議所の活動について

2) 区政の現況と自由民主党目黒区議団の活動について

               3) 区政への意見等に関する意見交換

               4) その他情報交換

    １２月１８日 （４１名）  目黒区と東京商工会議所目黒支部との意見交換会

               1) 区政の現状、各種施策の動向について

               2) 区政への意見

               3) その他情報交換

③ 本支部連携会議

     ２月２６日 （ ９名）  移動中小企業・事業承継対策委員会（城南ブロック）

３月１６日 本支部労働懇談会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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３月２３日 本支部税制懇談会（城南ブロック） ※新型コロナウイルス感染拡大防止

のため中止

④  経営改善貸付事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫 五反田支店）

４月１９日 （３６名） 議 題

1) 経営改善貸付の実績現状等

2) 今後の推進策について

１１月１３日 （１２名） 議 題

1) マル経融資の現況と推移

2) マル経融資の問い合わせ経路

３． 事   業

(1) 意見活動

副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く

新空港線の早期整備に関する要望

日頃は、東京商工会議所の活動にご理解ご支援をいただき心より感謝申し上げます。東京商工会議所は2３区

に支部を持ち、各区においてまちづくりと産業振興に取り組んでいます。この度は、新空港線に関わる大田区お

よび新空港線につながる路線を持つ目黒区、渋谷区、新宿区、豊島区の５支部連名で下記の通り新空港線の早期

整備に関して要望いたします。

ラクビーワールドカップが成功裏に終わり、世界各国の日本への関心が深まりました。引き続き２０２０東

京オリンピックパラリンピックが開催されることから、訪日外国人旅客者数を２０２０年に４０００万人、２

０３０年に６０００万人とする２０１６年の政府目標が現実味を帯びてきました。

こうした背景から、国際都市東京として空港の高度利用や空港へのアクセスが重要課題となっています。羽田

空港については、夜間の発着や再国際化などの高度利用が進み、都心へのアクセスも改善されてきましたが、そ

の一方で新空港線については未だに着手されていません。

新空港線は、大田区内ＪＲ蒲田と京急蒲田駅の８００ｍを結ぶ路線で、２０００年の運輸政策審議会の答申

では２０１５年度までに整備着手することが望ましいとされ、２０１６年には改めて、事業化に向けて関係す

る公共団体・鉄道事業者等において合意形成を進めるべきとされています。

新空港線を整備して東急東横線や東京メトロ副都心線などとの相互運転を行うことで、副都心である池袋、

新宿、渋谷から羽田空港に直接つながります。その結果、副都心が連携して多様な魅力を創出しグローバルに展

開することを誘導し、東京の面的な整備とさらなる発展を促進します。大田区、目黒区では利便性が向上し、蒲

田、中目黒、自由が丘など拠点のまちづくりにも寄与します。広域に渡って、公共交通ネットワークの整備につ

ながり空港アクセスが改善します。何よりも、事故や災害時における代替路線となることで都市機能の強化に

つながります。

新空港線は、東京の都市機能を向上し魅力を創出することができる整備が必要な重要な路線であり、豊島区、

新宿区、渋谷区、目黒区および大田区のまちづくりと産業振興を促進するためにも一日も早い着手が求められ

ています。

以上のことから、新空港線を早急に整備することを要望いたします。

以  上

２０１９年１２月１３日

２０２０年 ２月１９日

第 １ ９ ７ 回 役 員 会

第 ９ ４ 回 評 議 員 会

追         認

＜提 出 先＞東京都知事、大田区長
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(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１１日 （３９名） 自社で取り組め！売れるＷｅｂサイト運用 超入門

特定非営利活動法人ＩＴコーディネーター協会 所属 森 屋 将 光 氏

４月１８日 （４３名） 競合他社が気づいていない人材定着３つのポイント

特定社会保険労務士  三 橋 由 和 氏

４月２３日 （３６名） 企業におけるブランディングの重要性！！

中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

５月３１日 （３０名） フランチャイズ、Ｍ＆Ａを活用した事業多角経営の進め方

中小企業診断士  山 下 哲 博 氏

６月 ６日 （２１名） 初めてでもよくわかる消費税軽減税率制度

中小企業診断士  仲 光 和 之 氏

６月２０日～２１日 新時代の経営分析の実務

      （延４８名）             公認会計士・税理士  金 井 正 義 氏

（共催：目黒区）

７月１１日 （１５名） 今こそ知るべき！事業承継対策

㈱ＢＡＭＣａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役社長  辻   賢之輔 氏

７月１９日 （２０名） 失敗しない！新事業“創出”セミナー

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

７月２６日（１２４名） どうなる日本！日本経済の明日を読む

経済ジャーナリスト  萩 谷  順 氏

８月２２日 （３７名） 小規模事業者のための販促ツール制作支援セミナー

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

８月２８日 （３５名） 中小企業の消費税軽減税率対策

税理士 佐 藤 一 義 氏

９月 ４日 （１７名） キャッシュレス時代に突入！心がけておくべきポイント

ＮＴＴ東日本東京南支店 イノベーション部           

第三バリュークリエイトグループ  蓮 沼 祐 紀  氏

９月 ６日 （２５名）  ２０３０ＳＤＧｓワークショップ

㈱エス・イー・アイ 代表取締役  吉 田 省 三 氏

９月１２日 （４３名） やさしい決算対策と消費税軽減税率に伴う実務ポイント

公認会計士  城 所 弘 明 氏

（共催：目黒区）

９月２６日 （２４名） どこにでもある商品を、他店より多く売る方法！！

中小企業診断士  小 澤 徹 郎 氏

１０月 ９日 （３６名） 働き方改革制度対策セミナー

社会保険労務士  小 林 弘 和 氏

１０月２４日 （３３名） スケジュール管理と優先順位

㈱アルファプランニング 代表取締役  中 神 公 子 氏

１１月 １日 （４５名） 中小企業のＳＮＳ活用セミナー

中小企業診断士  渋 谷 雄 大 氏

１１月 ６日 （３６名） 粗利に徹底注目して、会社を強くする

税理士  藤 田   功 氏

１１月２１日 （２８名）  実践！金融機関との付き合い方講座

㈱さくら経営 代表取締役  井 上 一 生 氏

１１月２９日 （２１名） ＡＩの現状と建設業のための活用方法

中小企業診断士  北 濱   慶 氏
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１２月 ４日 （１６名） 経営者が知るべき事業承継のポイント

              ～税制と後継者育成の観点から事業承継を考えるセミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱ 取締役顧問  大 木 博 史 氏

１２月 ５日 （２６名） 外国人雇用のための人事労務管理

行政書士  佐 野   誠 氏

１２月１１日 （３７名） 中小企業のためのＲＰＡ導入セミナー

                     中小企業診断士  福 田 敏 博 氏

１月２３日 （２８名） 中小企業の営業戦略・組織とは？

～業績がアップする営業戦略と組織マネジメントを考える講習会

中小企業診断士  髙 橋 光 久 氏

２月 ７日 （２４名）  建物の外観＆内装の色セミナー

㈱アルファプランニング 代表取締役  中 神 公 子 氏

２月１２日（１５０名） ２０２０年の日本経済とキャッシュレス化の行方

京都大学公共政策大学院 教授 岩 下 直 行 氏

（共催：目黒区しんきん協議会）

２月１３日 （１３名） 中小企業のための確定拠出年金導入・運営のポイント

税理士  藤 田   功 氏

２月２１日 （３１名） カスハラ対策は済んでいますか？

人材教育アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

(3) 視察会・見学会

１０月３０日 （１８名） 視察会

             ５Ｇで未来はどう変わる？ ＮＴＴドコモショールーム視察会

２月２６日 （２４名） 視察会

             渋谷再開発の全貌

             ～渋谷スクランブルスクエア・渋谷ストリーム～

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 20 402 3 463 12 6 2 1 3 1,609 2,521

窓口

（文書・電話含む）
28 175 10 1,036 42 4 7 1 77 760 2,140

合計 48 577 13 1,499 54 10 9 2 80 2,369 4,661

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

29
（有料） 0 15 3 2 3 3 2 0 0 28

人数
（無料） 0 0 17 0 0 0 0 0 0 17

931
（有料） 0 401 103 152 99 105 54 0 0 914
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 138 136 971,000 951,000

政策公庫のうちマル経 135 134 951,000 941,000

その他の金融機関 3 1 16,260 5,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 3 1 16,260 5,000

合計 141 137 987,260 956,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 0

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 8 11 3 22

人  数 14 14 7 35

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ５件

(5) 後援・協賛等

４月１４日 ２０１９ ＷＥ ＬＯＶＥ めぐろ （協賛）

主催：東京目黒ロータリークラブ

５月１２日 第４３回わんぱく相撲目黒区大会（協賛）

主催：目黒区、ＮＰＯ法人目黒体育協会

７月２７日～２８日 第５６回目黒区商工まつり（後援）

主催：目黒区商工まつり運営委員会

８月 ３日～ ４日 第５４回中目黒夏まつり（協賛）

主催：目黒銀座商店街協同組合、中目黒夏まつり実行委員会

９月１５日 第４３回目黒区民まつり（寄付）

主催：第４３回目黒区民まつり実行委員会

１０月２６日       第１６回 めぐろ地域福祉のつどい（協賛）

          主催：社会福祉法人目黒区社会福祉協議会

１１月 ７日 第２０回ビジネスフェア

ｂｙ Ｓｅｉｂｕｓｈｉｎｋｉｎ Bａｎｋ（後援）

主催：西武信用金庫
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１１月２４日 第４回目黒シティラン（協賛）

主催：目黒シティラン実行委員会

１２月 ８日       エコまつり・めぐろ２０１９（後援）

                          主催：エコライフめぐろ推進協会、

エコまつり・めぐろ２０１９実行委員会

２月２６日 めぐろエコサミットｉｎ２０２０「めぐろから発信 ＳＤＧｓ」(協賛）

主催：めぐろ環境マネジメントシステム研究会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) 本支部連携事業

１１月１２日 （２７名） 会員交流ボウリング大会

（会頭杯・会員交流ボウリング大会予選会）   於：東京ポートボウル

(7) 目黒ＢＣＰ普及推進事業

３月 ６日 ＢＣＰ（事業継続計画）セミナー ～会社の強靭化に向けて～

              ＭＳ＆ＡＤインターリスク総研㈱ 事業継続マネジメント第一グループ

上席コンサルタント  鍵 村 有 子 氏

共催：目黒区・(公社)目黒法人会

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(8) その他の事業

① 広報活動

１２月１０日 東商めぐろニュース（冬の特集号） 発行

３月２５日 東商めぐろニュース（春の特集号） 発行

② 会員交流事業

１１月１２日 （２７名） 会員交流ボウリング大会

（会頭杯・会員交流ボウリング大会予選会）   於：東京ポートボウル

１１月２０日 （４４名）  ４支部合同ビジネス交流会           於：大田区産業プラザ

（共催：品川・大田・世田谷支部）

１１月２９日 （２２名）  独身者交流会「スポーツ好きコン」        於：浜松町東京會舘

（共催：中央・港・品川支部）

１２月１９日 （２３名）  働く女性の交流会           於：品川区立中小企業センター

（共催：品川・大田・世田谷支部）

１月２０日 （２８名）  クリエイタービジネス交流会          於：世田谷産業プラザ

（共催：品川・大田・世田谷支部）

２月 ７日 （４１名）  ４支部合同ビジネス交流会     （共催：品川・大田・世田谷支部）

於：目黒区民センター

③ 金融相談会

７月 ４日 （ ４名）  経営・融資相談会       共催：ビジネスサポートデスク東京南

協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

１１月 ８日 （ ４名）  経営・融資相談会        協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

３月１３日 （ ２名）  経営・融資相談会       協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

④ キャリア教育支援（社会人講師派遣）事業

６月１４日           ㈱ラーメンデータバンク 取締役会長  大 崎 裕 史 氏

１０月 ７日           日進レンタカー㈱  代表取締役社長  富 田 純 正 氏

   於：第一商業高等学校

⑤ 関係団体事業
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７月２６日～２８日    第５６回目黒区商工まつり＜経済講演会・出展＞

１０月 １日        目黒区区政功労者表彰 ＜推薦者数：２名＞

１０月１０日 目黒区中小企業従業員顕彰 ＜推薦者数：５８名＞

⑥ 城南ブロック連携事業

1) 説明会

１１月２２日 （３９名）  東商サービス説明会＆助成金活用セミナー

               a.各種事業・サービスの説明会

                ・人材・能力開発部 人材支援センター

                ・人材・能力開発部 研修センター

                ・検定事業部 検定センター

                ・共済・証明事業部 共済センター

・共済・証明事業部 福利厚生支援センター

               b.特別セミナー

                「今、知っておくべき労務リスク管理と雇用関係助成金の活用方法」

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

2) 連続セミナー

「事例でわかる後継者育成連続セミナー ～早めの準備で会社を引き継ぐ！～」

（共催：ビジネスサポートデスク東京南・千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

１１月１４日 （１９名）  後継者に伝えたい事業承継のキホン

             ～経営・財務・法律・税務の課題の対応策～

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

１１月２２日 （１２名）  事例で考える営業のヒント

             ～製品・サービスの効果的な「売り方」について～

中小企業診断士  寳 積 昌 彦 氏

１１月２８日 （１３名）  事例で学ぶ！後継者のための労務管理

～労務トラブルの回避策を押さえ炎上しない職場を作る～

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

１２月 ５日 （１７名）  ケースで考える財務の知識向上

～数字が読める経営者になろう～

税理士・中小企業診断士  大 内   力 氏

１２月１２日 （１６名）  事業承継で生まれ変わる

～後継者による中小企業の経営革新～

日本政策金融公庫総合研究所 主任研究員  葛 貫   怜 氏

金融機関担当者から見た融資審査のポイントについて

日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏

3) 独身者交流会

１１月２９日 （２２名）  「スポーツ好きコン」              於：浜松町東京會舘

（共催：中央・港・品川支部）

4) 女性経営者交流会

１２月１９日 （２３名）  働く女性の交流会           於：品川区立中小企業センター

（共催：品川・大田・世田谷支部）

４． 行   事

５月２２日 （２６名）  役員懇親会                     於：代官山花壇

７月１７日 （３８名） 役員・評議員懇親会              於：ホテル雅叙園東京

７月２６日～２８日 第５６回目黒区商工まつり＜経済講演会・出展＞ 於：目黒区民センター

９月 ２日 （２４名）  自由民主党目黒区議団と東京商工会議所目黒支部との意見交換会
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於：代官山花壇

１２月１８日 （４１名） 目黒区と東京商工会議所目黒支部との意見交換会    於：代官山花壇

１月２２日（１５９名） 新年賀詞交歓会                於：ホテル雅叙園東京

〔第１部〕 演奏会

     「ハープとフルートの調べ」          

          東京音楽大学 学部２年 景 晨 陽 （ハープ）

東京音楽大学 学部２年 村 上 加奈恵（フルート）

〔第２部〕 式典

     挨拶・永年会員表彰

〔第３部〕 懇親会

     来賓紹介・新入会員紹介

３月１８日 正副会長・分科会長・委員長懇親会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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11．大 田 支 部

大田区では羽田空港跡地第１ゾーン整備事業（第一期事業）の施設名称がＨＡＮＥＤＡ ＩＮＮＯＶＡＴＩ

ＯＮ ＣＩＴＹに決まり、新産業創造・発信拠点が形成され２０２０年夏ごろに開業が予定されている。また

オリンピック・パラリンピック東京大会を迎えるにあたり、大田区や産業関係団体、交通事業者、学校らによ

る大田区シティプロモーション推進会議が発足し、ホームページなどで一体的に地域の魅力を発信していく体

制が出来上がった。こうした中、東京商工会議所大田支部では行政、関係機関・団体と連携して「人手不足へ

の対応や、区内産業の情報発信の強化」「青年部活動の推進と若手経営者の経営力向上」「役員・評議員の改選

と組織基盤のさらなる強化」「会員増強運動の推進と、マル経融資の推進などにより、中小・小規模事業者の経

営を支援」という柱に基づき、主に以下の事業を実施した。

記

１．人手不足への対応や、区内産業の情報発信の強化

大田区の調査では人手不足や採用困難を課題として挙げている企業が多く、支部役員から「高校生の就職に

は生徒自身の意思も当然ながら、教員や保護者が後押しをする影響力も強いので、町工場をよく理解していた

だくことが必要」との声が挙がった。そこで中小企業の高卒採用に関する課題の一つを「教員・保護者等、高

卒採用に影響ある大人の理解」と位置づけ、１１月２７日に都立六郷工科高校のＰＴＡを対象として町工場見

学会を初めて実施した。技術や技能の高さのほか若手人材の育成にも力を入れている企業を見学した後、ＰＴ

Ａと社長が、求める人材像や社員教育などについて意見交換した。保護者からは「普段見ることのない製造現

場を見ることができ本当に良かった」「町工場のイメージが良い意味で変わった」などの感想が多く非常に好評

だった。町工場の社長からも「保護者と接点を持つことができ、貴重な機会となった」との声があった。

２．青年部活動の推進と若手経営者の経営力向上

２年目となる青年部は年４回の例会にて、アリーナを活用した地域振興策や、区内での創業者を支援し、地

域の活性化につなげる仕組みづくり等について研究を進めた。また東商初代会頭の渋沢栄一の精神について学

ぶため、深谷市の渋沢栄一記念館や生家を視察したり、スポーツ施設として地域活性化の先進事例であるゼビ

オアリーナ仙台を視察し、意見交換するなどの活動を展開した。このほか自社紹介を行い、相互理解を深めた。

３．役員・評議員の改選と組織基盤のさらなる強化

１１月には役員・評議員の改選が行われ、深尾定男・新支部会長体制が発足。新任者は副会長２名、分科会

長３名、評議員１６名、昇任役員は７名となった。また女性の役員・評議員は６名増加、５０歳未満の役員・評

議員も増え２９名になるなど、女性経営者や若手経営者の参画が進んだ。１０月には、川崎商工会議所と友好

提携に関する覚書を締結した。大田区と川崎市は隣接し、京浜臨海部にはものづくり企業を中心に一体的に産

業が発展してきており、今も取引や企業立地など関係性が深いことから２０１２年より、川崎商工会議所と役

員同士の交流や意見交換会・視察会等のべ２４回、交流を重ねてきた。両地域における継続的なビジネス交流

や情報交換等を推進し、会員企業の相互の発展や両地域の経済活性化に資することを目的としている。

４．会員増強運動の推進と、マル経融資の推進などにより、中小・小規模事業者の経営を支援

会員増強については、組織基盤強化委員会と蒲田・大森・雪谷地区会議を開催し、役員・評議員からの１人

１件新規紹介運動を推進した。高実績者に対する組織基盤功労者表彰を２月の役員会・評議員会にて行い、表

彰状を手渡した。また、マル経融資を活用した課題解決支援、日本政策金融公庫大森支店や共立信用組合、東

京信用保証協会大田支店等と連携した融資相談会の開催、高度な経営課題に対応する専門家派遣制度、弁護士

や税理士、社会保険労務士による窓口専門相談、講習会の開催、小規模事業者持続化補助金等の申請支援、経

営指導員による巡回・窓口指導、消費税率引上げに伴う軽減税率対策、ビジネスサポートデスク（東京南）と

連携した事業承継支援などにより、大田区内の小規模事業者の経営を支援した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 852 11 48 911

商 業 320 27 120 467

卸 売 432 1 21 454

建設不動産 483 3 91 577

交通運輸 144 5 43 192

金 融 76 19 10 105

情報サービス 406 37 257 700

工業技術 29 0 0 29

件数合計 2,742 103 590 3,435

口数合計 6,718 128 620 7,466

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

深 尾 定 男 ㈱巴商会 社長

副 会 長

浅 井   隆 ㈱浅井 社長

舟久保 利 明 (一社)大田工業連合会
会長

伴   良 二 (公社)蒲田法人会
会長

齊 藤 政 二 (公社)大森法人会
会長

金 山   宏 (公社)雪谷法人会
会長

古 田 友 宏 ㈱古田鋳造所 会長

小 松 節 子 小松ばね工業㈱
会長

安 藤 日出男 羽田運輸㈱ 社長

千 葉   茂 (学)片柳学園 理事長

渡 辺 嘉 久 ㈱渡辺精工社 会長

北 見 公 秀 大田区商店街連合会
会長

小 形 明 誠 日東工器㈱ 社長

篠   啓 友 さわやか信用金庫
理事長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

佐 山 行 宏 栄商金属㈱ 社長

副分科会長

加 藤 忠 郎 日進精機㈱ 相談役

小 池 眞 司 アメリカン電機㈱
会長

安 居 良 二 ㈱城南キー 社長

宮 澤 正 憲 ㈱古川精機
総務部マネージャー

上 島 秀 美 ㈱上島熱処理工業所
会長

平 田 和 弘 東京ガス㈱ 中央支店
支店長

並 木   裕 東京電力パワーグリッ
ド㈱品川支社 支社長

野 口 雄 司 ㈱羽田パイプ製造所
社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

北 見 公 秀 大田区商店街連合会
会長

副分科会長

飯 尾 松 男 ㈱アペックス栄屋
社長

清 水 求 悦 マヤ商事㈱ 社長

若 林 英 博 ㈱若林佛具製作所 東
京支社 会長

藤 波   晃 ジェイアール東日本商
業開発㈱蒲田店 店長

〔商業卸売分科会〕

分 科 会 長

久 保 航 一 ㈱昭和 会長

副分科会長

鈴 木   満 五十鈴㈱ 監査役

熊 澤 一 郎 昭和礦油㈱ 社長

髙 津   正 髙津伝動精機㈱
社長

瀬 戸 正 道 ㈱旭屋 社長

〔建設不動産分科会〕

分 科 会 長

小 林 光 一 ㈱佐々木組 社長

副分科会長

石 渡 光 男 永岡電設㈱ 社長

長久保 伸 一 長久保造園土木㈱
社長

竹 越 利 之 山銀産業㈱ 社長

三 尾 秀 紀 ㈱三尾建設ハウジング
コミュニティ 社長

菅 野 利 彦 菅野建設不動産㈱
社長

杉 山 英 祐 中央電気㈱ 社長

河 津 修 平 ㈱河津建設 社長

中 本 晴 邦 幸建設㈱ 社長

高 橋 貞 夫 ㈱太陽設備㈱ 会長

馬 場 宏二郎 サンユー建設㈱ 社長

杉 谷 文 彦 ㈱梓設計 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

吉 本 花 子 京浜運送㈱ 社長

副分科会長

齋 藤 宏 明 ひかり倉庫㈱ 社長

梶   初 男 ㈱カジロジスティック
ス 会長

佐 藤 雄 平 トーヨーエキスプレス
㈱ 社長

海 原 俊 治 開真産業㈱ 社長

松 原 伸 行 (一社)東京都トラック協
会 大田支部 支部長

加 川 一 江 鈴木運送㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

岡 田 元 夫 ㈱日本政策金融公庫
大森支店 国民生活事
業統轄

副分科会長
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田 中 教 夫 共立信用組合 理事長

大 村   洋 ㈱三井住友銀行
蒲田法人営業部 部長

八 嶋 泰 造 ㈱三菱ＵＦＪ銀行蒲田
支社 支社長

内 田   実 ㈱商工組合中央金庫
大森支店 支店長

佐々木   伸 ㈱みずほ銀行
蒲田支店 支店長

神 庭 義 明 ㈱日本政策金融公庫
大森支店 支店長

松 村   陽 東京信用保証協会
大田支店 支店長

田 畑 智 識 ㈱きらぼし銀行
蒲田支店 支店長

木 村 健 志 野村證券㈱ 大森支店
支店長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

磯   収 二 ㈱城南サービス 社長

副分科会長

小 林 義 和 ソレキア㈱ 社長

古 畑 博 正 ヒガ・アーツ＆メタル㈱
会長

阿 部 秀 嗣 ㈱クオーレ 社長

柳 田   聡 ㈱ジェイコム東京
大田局 局長

惟 村 唯 博 光写真印刷㈱ 社長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店
支店長

吉 丸 浩 司 富士通㈱ 富士通ソリュ
ーションスクエア システムラ
ボラトリ管理部長

福 原 邦 雄 福原公認会計士事務所
所長

〔工業技術分科会〕

分 科 会 長

飯 室   肇 ㈱富士テクノマシン
社長

副 分 科 会 長

酒 匂 文 洋 ㈱酒匂製作所 社長

森 田 泰 史 表面機能デザイン研究
所合同会社 代表社員

大 岩 巌 雄 ㈱大岩商会 専務

細 川 正 己 ㈲栄伸工業 会長

大 谷 文 雄 ㈱大谷造機所 会長

寺 田 次 朗 シールエンド㈱ 社長

海老名 伸 哉 ヱビナ電化工業㈱
社長

＜評  議  員＞

工 業

稲 葉   明 ㈱稲葉製作所 社長

滝 本 愼 也 ㈲滝本計器製作所
社長

酒 井 憲 一 ㈱酒井製作所 社長

森 田 政 男 森田鋳工㈱ 社長

秋 山 隆 彦 協和工業㈱ 会長

杉 本   亨 ㈱オリエンタル工芸社
社長

細 貝 淳 一 ㈱マテリアル 社長

土 屋 忠 博 ㈱電業社機械製作所
社長

石 井 昌 景 ㈱桂川精螺製作所
社長

広 瀬 安 宏 ㈱伊和起ゲージ 社長

西 尾 智 之 ㈱西尾硝子鏡工業所
社長

諏 訪 貴 子 ダイヤ精機㈱ 社長

杉 山 直 樹 ムサシノ機器㈱ 社長

栁 澤 かおり シナノ産業㈱ 社長

齊 藤   陽 ㈱齊藤木工所 社長

商 業

鈴 木 宏 和 ㈱鈴木石材店 社長

澁 澤 善 武 東邦自動車㈱ 社長

宮 川   忠 ㈲宮川容器 社長

清 水 一 朗 アロマスクエア㈱
社長

城 間   剛 東急プラザ蒲田
総支配人

山 脇 利 之 ㈱アトレ 大森店長

鈴 木 啓 介 (一社)大田観光協会 事
務局長

渡 邉 一 正 ㈱加登屋 社長

商 業 卸 売

西   義 雄 ㈱西商店 社長

五 味 昭 彦 ㈱五味商店 専務

城 野 東 太 ㈱八田 会長

古 市 尚 久 ㈱吉田商店 社長

冶面地 秀 一 ㈱チモトコーヒー
社長

井 上 雅 雄 ㈱オズタック 社長

菅 原 勇一郎 ㈱玉子屋 社長

坂 口 文 雄 ㈱ミロク 社長

小 林 章 彦 ㈱日章機械 社長

駒 井   勇 羽田酸素㈱ 社長

橋 田 繁 一 ㈱防災サービスセンタ
ー 社長

伊 藤 知佳子 ㈱伊藤高圧瓦斯容器製
造所 社長

建設不動産

小宮山 宜 克 ㈱東辰 社長

高 田 一 夫 高田電気工業㈱ 社長

森 田 光 隆 森田砂利㈱ 社長

松 下 幹 哉 ナジコ㈱ 社長

奈良間   力 東海塗装㈱ 会長

小 國 博 明 日産温調㈱ 社長

原 田 由季子 藤東造園建設㈱ 社長

渋 沢 宏 巳 秀英 代表

岡 野 洋 平 ㈱オカノ 社長

平 塚 隆 志 ㈱平塚住宅 社長

飯 村 康 彦 ㈱アールエープロパテ
ィ 社長

福 島   康 福島電気工事㈱ 社長

蓮 池   崇 広創建設㈱ 社長

大 関 泰 子 ㈱湯建工務店 社長

池 田 さよ子 ㈱成樹苑 社長

小 原   剛 ㈱ファインプラン
社長

交 通 運 輸

小 林 繁 男 小林運送㈲ 社長

武 山 裕 志 太洋モータース㈱
社長

鷹 野   実 東京都個人タクシー協
同組合大田第一支部
理事

菊 池 正 浩 ㈲菊正自動車 社長

醍 醐 正 明 醍醐倉庫㈱ 社長

金 井 恵 子 ㈱共運 社長

石 黒 昌 孝 石黒物流㈱ 社長

金 融

石 田 健 悟 大和証券㈱ 蒲田支店
支店長

荒 濱 英 雄 第一勧業信用組合
羽田支店 支店長

池 田 博 一 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店 専業
営業第１チーム次長

奥 村   恵 川崎信用金庫
久が原支店 支店長

小 山 光 男 アクサ生命保険㈱ 丸
の内営業所 営業所長

景 山 甲太郎 ＳＭＢＣ日興証券㈱
蒲田支店 支店長

山 名 利 彦 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱東京南支店
大田開発支社 支社長

吉 沼   寛 三井住友海上火災保険
㈱ 東京南支店 蒲田
支社 支社長

堀 内 一 毅 ㈱横浜銀行 蒲田支店
支店長

田 島 一 也 日本生命保険相互会社
東京ベイエリア支社
支社長

高 城 義 和 城南信用金庫 蒲田支
店 支店長

神長倉   均 さわやか信用金庫
大森支店 支店長

染 谷 公 一 芝信用金庫 梅屋敷支
店 支店長

志 水 哲 朗 大東京信用組合 蒲田
支店 支店長

情報・サービス

齊 藤 司 享 さいとう経営センター㈱
社長
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奥 山   睦 ㈱ウイル 社長

秋 元 弘 光 ㈱秋元事務所 社長

笠 原 正 博 蜂屋㈱ 社長

伊 原   毅 東京都社会保険労務士
会大田支部 顧問

鈴 木   聡 東京税理士会蒲田支部
支部長

渡 邉 哲 人 東京税理士会大森支部
支部長

富 永 絵 里 東京税理士会雪谷支部
支部長

西 村 隆 太 ㈱ハーツ＆マインズ
社長

山 野 勝 行 ㈱ＧＷＣ 社長

田 尻 久美子 ㈱カラーズ 社長

奥   継 雄 ㈱文星閣 会長

今 西 一 之 ＡＮＡスカイビルサー
ビス㈱ 社長

浅 野 晋 作 ㈱金羊社 社長

香 坂 一 太 ㈱渡辺精工社 社長

島 田 さゆり 島田税務会計事務所
代表

三 浦 毅 之 ㈱日報 社長

中 井 恭 子 日本公認会計士協会
東京会 大田会 会長

山 下 和 幸 ㈱ＰＯＯＬ ＤＵＣＫ
社長

工 業 技 術

古 田 乃武司  ㈱彩友社 社長

倉 持 康 壽    日本電機㈱ 社長

岩 崎 安 章 ㈱岩崎 副社長

大 宮 光太郎 ㈱ヨシキン 社長

磯 上 雄 司 磯上歯車工業㈱
社長

千 葉 泰 常 太産工業㈱ 社長

飯 山 健 二 ㈱飯山特殊硝子
相談役会長

橋 本 一 朗 ㈱キャデット 社長

牧 内 秀 樹 ㈱川辺製作所 会長

鈴 木 さと美 ㈱整電社 社長

志 村 政 彦 ㈱志村精機製作所
会長

永 井 治 子 ㈱タンケンシール
セーコウ 社長

舟久保 利 和 ㈱昭和製作所 社長

平 賀 敦 夫 平賀機械工業㈱ 社長

＜顧     問＞

松 原 忠 義 大田区 区長

田 中 常 雅 醍醐ビル㈱ 社長

浅 野   健 ㈱金羊社 会長

＜相  談  役＞

小 野 真 路 ㈱東京流通センター
社長

久 保 玲 子 ㈱昭和 相談役

岩 田 吉 裕 森ヶ崎運送㈲ 社長

長久保 定 良

保 知 輝 幸 理化工業㈱ 会長

鈴 木 規 方

鈴 木 成 正 鈴木運送㈱ 会長

吉 本 昌 且 京浜運送㈱ 会長

渡 邉 正 禮 桂川電機㈱ 社長

倉 持   武 ㈱カマデン 相談役

＜参    与＞

川 野 正 博 大田区 副区長

清 水 耕 次 大田区 副区長

飯 嶋 清 市 大田区 産業経済部
部長

青 木   毅 (公財)大田区産業振興協
会 専務理事

大 野   眞 蒲田税務署 署長

谷 口 哲 也 大森税務署 署長

川 端 よしみ 雪谷税務署 署長

地 場 孝 一 大田労働基準監督署
署長

川野邉 哲 夫 大森公共職業安定所
所長

上 原 秀 治 (公財)東京都中小企業振
興公社 城南支社
支社長

田 中   実 地域独立行政法人東京
都立産業技術研究セン
ター 城南支所 支所
長

(3) 委 員 会 等

税制委員会          委員長 安 藤 日出男（羽田運輸㈱ 社長）

会員交流委員会          委員長 惟 村 唯 博（光写真印刷㈱ 社長）

組織基盤強化委員会          委員長 浅 井   隆（㈱浅井 社長）

青年部 幹事長 海老名 伸 哉（ヱビナ電化工業㈱ 社長）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１２０回 ７月 ９日  議 件

（８３名） 1)２０１８年度東京商工会議所大田支部事業報告（案）の承認について

2)２０１８年度東京商工会議所大田支部収支決算（案）の承認について

3)その他

報 告

1)春の叙勲・褒章について

2)役員・評議員の改選等について

3)役員・評議員等の変更について

4)２０１９年度分科会事業計画について

5)大田支部青年部の活動について

6)会員増強推進運動について

7)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

8)今後の主要スケジュールについて
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9)民法改正・特許法改正について

10)その他

大田経営者交流会

第１２１回 ２月１２日 講演会

（７４名） 「羽田沖を有する大田区の災害環境、企業としての備え」

防災システム研究所 所長  山 村 武 彦 氏

議 件

1)２０２０年度東京商工会議所大田支部事業計画（案）の承認について

2)２０２０年度東京商工会議所大田支部収支予算（案）の承認について

3)新空港線の早期整備に関する要望の承認（追認）について

4)委員長の選任について

報 告

1)役員・評議員等の新任・変更について

2)川崎商工会議所との友好提携の覚書の締結について

3)都立六郷工科高校ＰＴＡの町工場見学会について

4)組織基盤強化委員会 ２０１９年度活動結果について

5)工業・工業技術分科会の活動について

6)商業卸売分科会の活動について

7)交通運輸分科会と建設不動産分科会の活動について

8)青年部活動の活動について

9)７月以降の主な行事と今後のスケジュールについて

10)支部設立６０周年記念 会員交流ボッチャ大会について

11)その他

説 明

1)令和２年度税制改正の概要について

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

3)障害者施設の取組みのご紹介について

② 役 員 会

第１７９回 ６月 ３日 議 題

（３７名） 1)役員・評議員の改選について

2)会員増強推進運動について

3)今後のスケジュールについて

4)その他

説 明

抜本拡充された事業承継税制の動向について

第１８０回 ７月 ９日 議 件

（４９名） 1)２０１８年度東京商工会議所大田支部事業報告（案）の承認について

2)２０１８年度東京商工会議所大田支部収支決算（案）の承認について

3)その他

報 告

1)春の叙勲・褒章について

2)役員・評議員の改選等について

3)役員・評議員等の変更について

4)２０１９年度分科会事業計画について

5)大田支部青年部の活動について

6)会員増強推進運動について

7)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について
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8)今後の主要スケジュールについて

9)民法改正・特許法改正について

10)その他

大田経営者交流会

第１８１回  ２月１２日 講演会

（４７名） 「羽田沖を有する大田区の災害環境、企業としての備え」

防災システム研究所 所長  山 村 武 彦 氏

議 件

1)２０２０年度東京商工会議所大田支部事業計画（案）の承認について

2)２０２０年度東京商工会議所大田支部収支予算（案）の承認について

3)新空港線の早期整備に関する要望の承認（追認）について

4)委員長の選任について

報 告

1)役員・評議員等の新任・変更について

2)川崎商工会議所との友好提携の覚書の締結について

3)都立六郷工科高校ＰＴＡの町工場見学会について

4)組織基盤強化委員会 ２０１９年度活動結果について

5)工業・工業技術分科会の活動について

6)商業卸売分科会の活動について

7)交通運輸分科会と建設不動産分科会の活動について

8)青年部活動の活動について

9)７月以降の主な行事と今後のスケジュールについて

10)支部設立６０周年記念 会員交流ボッチャ大会について

11)その他

説 明

1)令和２年度税制改正の概要について

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

3)障害者施設の取組みのご紹介について

③ 幹部役員会

４月 ３日  （１５名） 議 題

1)役員・評議員の改選について

2)会員増強運動の推進について

3)大相撲羽田国際場所について

4)事務局の異動について

5)今後の主要スケジュールについて

6)中小企業の経営課題に関するアンケート結果について

7)その他

７月 ９日  （１８名） 説 明

おおた健康経営事業所の認定およびセミナーについて

議 題

1)第１８０回役員会・第１２０回評議員会について

2)その他

９月２４日  （１４名） 議 題

1)次期役員・評議員の改選について

2)その他

１０月１５日  （１６名） 議 題

1)会員懇談会次第・付議事項等の確認について
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2)その他

１２月１２日  （１５名） 議 題

1)新空港線の早期整備に関する要望について

2)令和２年 新年賀詞交歓会について

3)会員増強運動の進捗状況について

4)川崎商工会議所との友好提携の締結について

5)都立六郷工科高校ＰＴＡによる工場見学会

6)７月役員会・評議員会以降の主な支部行事の報告

7)特撮のＤＮＡ展について

8)今後のスケジュールについて

9)その他

２月１２日  （１９名） 議 題

1)第１８１回役員会・第１２１回評議員会について

2)その他

④ 会員懇談会

１０月１５日  （８３名） 議 件

1)評議員の選任について

2)その他

報 告

1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

2)その他

役員・評議員功労者表彰

（７３名） 懇親会

(2) 分 科 会

① 工   業

４月２５日 （１６名） 正副分科会長・評議員会議

1）役員・評議員の改選について

2）会員増強の推進について

3）今年度の分科会事業について

4）今後の主要スケジュールについて

5）中小企業の経営課題に関するアンケート結果概要について

９月 ４日

～６日        大田区優工場実地調査

（大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

９月２０日 （１０名）  視察会「川越視察会」

２月 ６日        大田区優工場表彰式

② 商   業

４月１８日  （ ５名）  正副分科会長・評議員会議

１１月 ２日～ ３日 ＯＴＡふれあいフェスタ２０１９（協賛）

主催：ＯＴＡふれあいフェスタ実行委員会

２月２７日 （ ７名）  視察会「洗足池 勝海舟記念館 城南アートファクトリー視察会」

③ 商 業 卸 売

  ５月１０日   （２２名） 日本電産シンポ㈱本社・京都 視察会

    ～１１日

１２月２０日   （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

1)組織基盤・会員増強について
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2)今後の商業卸売分科会事業計画案について

3)情報交換

④ 建設不動産

４月２４日   （１２名） 正副分科会長・評議員会議

１１月 ８日   （１４名） 視察会「東京湾『アクアライン裏側探検』と館山視察会」

共催：交通運輸分科会

  ⑤ 交 通 運 輸

４月１０日   （ ４名） 正副分科会長・評議員会議

１１月 ８日   （１４名） 視察会「東京湾『アクアライン裏側探検』と館山視察会」

共催：建設不動産分科会

⑥ 金   融

６月１８日   （１４名）  正副分科会長・評議員会議

1)役員・評議員の改選について

2)会員増強の推進について

3)今年度の分科会事業について

4)今後の主要スケジュールについて

5）中小企業の経営課題に関するアンケート結果概要について

6）東京商工会議所ビジネスサポートデスクの活動について

7）情報交換

１０月１８日   （２５社） 経営・融資相談会

        （東京信用保証協会大田支店、㈱日本政策金融公庫大森支店

      共立信用組合 共催）

２月１７日   （５０名） 公的支援制度・補助金セミナー

共催：日本政策金融公庫 大森支店       

  後援：大田区、大田ソーシャルビジネス支援ネットワーク

中小企業基盤整備機構 関東本部        

⑦ 情報・サービス

４月２３日   （１３名） 正副分科会長・評議員会議

２月 ６日   （１０名） 視察会「ＮＴＴドコモ視察会」

⑧ 工 業 技 術

４月２５日  （１６名） 正副分科会長・評議員会議

1）役員・評議員の改選について

2）会員増強の推進について

3）今年度の分科会事業について

4）今後の主要スケジュールについて

5）中小企業の経営課題に関するアンケート結果概要について

９月 ４日

～６日        大田区優工場実地調査

（大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

９月２０日  （１０名）  視察会「川越視察会」

２月 ６日        大田区優工場表彰式

(3) 委員会・研究会等

① 税制委員会

７月 ５日 （ ７名） 1)最近の税制に関する要望について

2)税制要望に向けた意見交換
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3)その他

３月１７日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 組織基盤強化委員会

４月１９日 （ ７名） 第１回 平成２９年度 組織基盤強化委員会会議

５月２２日 （ ７名） 蒲田地区 会員増強推進会議

５月２３日 （ ９名） 大森地区 会員増強推進

５月２４日 （ ７名） 雪谷地区 会員増強推進会議

③ 青年部

４月２２日 （１４名） 第１回総会例会

６月１２日 （１３名） 第２回例会

９月 ６日 （ ７名） 深谷視察会・第３回移動例会

１１月２４日 （ ５名） 仙台視察会

１２月 ９日 （１３名） 第３回例会・勉強会

３月 ９日 （１４名） ２０２０年度第１回総会

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月２４日 （１４名） 視察・説明「ヱビナ電化工業㈱」

     （１６名） 第１回会頭・担当副会頭・支部会長との懇談会   会場：ソンブルイユ

② 区長との懇談会

  ７月１９日 （１４名）  1)大田区政概要について

2)懇談

３月１９日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 自由民主党大田区民連合との懇談会

７月１７日 （ ７名） 1)意見交換

④ ㈱日本政策金融公庫 大森支店（国民生活事業）との連絡協議会

６月１３日 経営改善資金の推進等について

２月 ７日 経営改善資金の推進等について

⑤ 本支部税制懇談会

３月２３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑥ 移動中小企業・事業承継対策委員会

２月２６日 （ ９名） 支部役員との懇談会 城南ブロック

⑦ 本支部労働懇談会

    ３月１６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑧ 中小企業都市連絡協議会

５月２９日～３０日  総会

1)平成３０年度事業報告

2)平成３０年度決算報告

3)中小企業都市連絡協議会会則改正（案）について

              4)令和元年度協議会役員選任)

              5)令和元年度事業計画及びスケジュール(案)

              6)令和元年度予算(案)

7)令和元年度会費及び納付方法(案)

8)「第１２回中小企業都市サミット（岡谷サミット）」について

１１月 ７日～ ８日  第１回連絡会議

1)議題１ 「第１２回中小企業都市サミット」について

               2)議題２ その他討議事項
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２月１３日～１４日  第２回連絡会議

1)議題１ 「第１２回中小企業都市サミット」について

⑨ 工場視察等の受入および懇談

     受け入れなし

３． 事   業

(1) 意見活動

副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く

新空港線の早期整備に関する要望

日頃は、東京商工会議所の活動にご理解ご支援をいただき心より感謝申し上げます。東京商工会議所は２３

区に支部を持ち、各区においてまちづくりと産業振興に取り組んでいます。この度は、新空港線に関わる大田

区および新空港線につながる路線を持つ目黒区、渋谷区、新宿区、豊島区の５支部連名で下記の通り新空港線

の早期整備に関して要望いたします。

ラクビーワールドカップが成功裏に終わり、世界各国の日本への関心が深まりました。引き続き２０２０東

京オリンピックパラリンピックが開催されることから、訪日外国人旅客者数を２０２０年に４０００万人、２

０３０年に６０００万人とする２０１６年の政府目標が現実味を帯びてきました。

こうした背景から、国際都市東京として空港の高度利用や空港へのアクセスが重要課題となっています。羽田

空港については、夜間の発着や再国際化などの高度利用が進み、都心へのアクセスも改善されてきましたが、

その一方で新空港線については未だに着手されていません。

新空港線は、大田区内ＪＲ蒲田と京急蒲田駅の８００ｍを結ぶ路線で、２０００年の運輸政策審議会の答申

では２０１５年度までに整備着手することが望ましいとされ、２０１６年には改めて、事業化に向けて関係す

る公共団体・鉄道事業者等において合意形成を進めるべきとされています。

新空港線を整備して東急東横線や東京メトロ副都心線などとの相互運転を行うことで、副都心である池袋、

新宿、渋谷から羽田空港に直接つながります。その結果、副都心が連携して多様な魅力を創出しグローバルに

展開することを誘導し、東京の面的な整備とさらなる発展を促進します。大田区、目黒区では利便性が向上し、

蒲田、中目黒、自由が丘など拠点のまちづくりにも寄与します。広域に渡って、公共交通ネットワークの整備

につながり空港アクセスが改善します。何よりも、事故や災害時における代替路線となることで都市機能の強

化につながります。

新空港線は、東京の都市機能を向上し魅力を創出することができる整備が必要な重要な路線であり、豊島区、

新宿区、渋谷区、目黒区および大田区のまちづくりと産業振興を促進するためにも一日も早い着手が求められ

ています。

以上のことから、新空港線を早急に整備することを要望いたします。

以上
２０１９年１２月１３日

２０２０年２月１２日

第 １ ８ １ 回 役 員 会

第１２１回評議員会

追       認
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＜提 出 先＞ 東京都、大田区

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１１日  （３７名） ～ＩＴ初心者向け～簡単・低予算で生産性向上！業績ＵＰにつながる

ＩＴツールの選び方・活用法

㈱ナーツ 代表取締役 野 中 栄 一 氏

４月１６日  （６６名） 基礎からわかる 決算書の読み方・活用法セミナー

星田税務会計事務所 税理士 星 田 直 太 氏

     ５月 ９日 （２１名） 求人採用は自社サイトで完結〝求人動画ＷＥＢ屋のノウハウを

惜しみなく公開”

㈱マックス・ストーン 代表取締役 飯 岡 直 樹 氏

  ５月２１日 （１９名） ２０１９年度税制改正のポイント

こうき税理士法人 代表社員 田 中 基 博 氏

  ５月２８日  （２７名） いまさら聞けないクラウドファンディング

中小企業診断士 加 藤 雄 紀 氏

６月 ４日 （２２名） 知らないお店は損をする!? 消費税軽減税率対策とキャッシュレス導入の

ポイント

中小企業診断士 ＩＴコーディネータ 松 本 年 史 氏

６月 ６日 （１８名） 消費増税時代の経営戦略

経営コンサルタント・税理士 古 川 英 夫 氏

６月１１日 （１８名） 中小企業こそ企業年金制度の積極活用を

税理士 藤 田   功 氏

６月１３日 （６１名） 働き方改革関連法で企業に求められる対応

特定社会保険労務士 中 辻 めぐみ 氏

  ７月２３日 （４８名） 自社で取り組め！売れるＷｅｂサイト運用 超入門

ＩＴコーディネータ 上級ウェブ解析士 桒 原 篤 史 氏

  ７月２６日 （２１名） 売上を伸ばす「ブランディング」活用法

アイエヌ知財特許事務所 弁理士 伊 藤 夏 香 氏

８月 ６日 （４５名） ２４人に１人、絶対受注 出会った瞬間に心をつかむ！

名刺交換の極意

サイ・クリエイション 代表 福 田 剛 大 氏

８月２７日 （３５名） 展示会出展で成果を出すための「い・ろ・は」

中小企業診断士 川 崎   悟 氏

９月 ５日 （３８名） 中小企業のための業務自動化支援セミナー

～自動化ツールで失敗しない業務改革を～

中小企業診断士・ＩＴコーディネータ 並 木 政 之 氏

９月１１日 （２９名） 落語で学ぶ相続・事業承継

行政書士きざき法務オフィス 代表 木 﨑 海 洋 氏

９月２６日 （４０名） 「７つの労務管理施策」

社会保険労務士 伊 原   毅 氏

１０月 ３日 （５８名） 業績アップのための整理整頓・掃除術 社員の気づきを育てる凡事徹底の

コツ

掃除・片付けコンサルタント 響 城 れ い 氏

１０月１７日 （６１名） ハラスメントが起きない職場を築く３大実務

特定社会保険労務士 野 崎 大 輔 氏

１１月 ７日 （４４名） 同一労働同一賃金の対策と最新の人事労務管理対策について
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北 澤 正 敏 氏

１１月２２日 （３３名） 中小企業のＩｏＴ、ＡＩ活用

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

１１月２６日 （３５名） 健康経営セミナー

特定社会保険労務士、健康経営エキスパートアドバイザー

稲 田 耕 平 氏

健康経営エキスパートアドバイザー 樋 口 功 氏

共催：アクサ生命保険㈱

１２月 ２日 （３６名） お金をかけずに、マスコミに掲載される！無料で集客！効果抜群の

ＰＲ術！

㈱ビューティラボ 代表取締役 中 野 啓 子 氏

１２月１２日 （２０名） 初心者からの補助金活用セミナー～申請書作成のコツを学び、技術や

アイデアの市場化に生かす！～

中小企業診断士  森 尾 浩 司 氏

２月 ４日 （２２名） 東京２０２０オリンピック・パラリンピックに向けて

～柔道から学んだこと～  筑波大学体育系教授 山 口   香 氏

２月１２日 （４７名） 羽田沖を有する災害環境企業としての備え

防災システム研究所 所長  山 村 武 彦 氏

２月１７日 （５０名） 公的支援制度・補助金セミナー

共催：金融分科会、日本政策金融公庫 大森支店    

後援：大田区、大田ソーシャルビジネス支援ネットワーク

２月１８日 （２８名） すぐに実践できる！写真を使った売上ＵＰ支援講座

中小企業診断士 石 田 紀 彦 氏

３月１０日 クレーム対応の秘訣が解るセミナー

人材教育アシスト代表 クレームアドバイザー 山 田 泰 造 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

② ビジネスサポートデスク（東京南）連携セミナー

連続セミナー「事例でわかる後継者育成連続セミナー ～早めの準備で会社を引き継ぐ！～」

（共催：千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

１１月１４日 （１９名）  後継者に伝えたい事業承継のキホン

             ～経営・財務・法律・税務の課題の対応策～

公認会計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

１１月２２日 （１２名）  事例で考える営業のヒント

            ～製品・サービスの効果的な「売り方」について～

中小企業診断士  寳 積 昌 彦 氏

１１月２８日 （１３名）  事例で学ぶ！後継者のための労務管理

～労務トラブルの回避策を押さえ炎上しない職場を作る～

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

１２月 ５日 （１７名）  ケースで考える財務の知識向上

～数字が読める経営者になろう～

税理士・中小企業診断士  大 内   力 氏

１２月１２日 （１６名）  事業承継で生まれ変わる

～後継者による中小企業の経営革新～

日本政策金融公庫総合研究所 主任研究員  葛 貫   怜 氏

金融機関担当者から見た融資審査のポイントについて

日本政策金融公庫 東京中央支店 融資第二課長  中 島 武 弘 氏
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(3) 視察会

５月１０日   （２２名）  視察会「日本電産シンポ㈱本社・京都 視察会」

９月 ６日  （ ７名）  視察会「深谷視察会」

９月２０日  （１０名） 視察会「川越視察会」

１１月 ８日  （１４名）  視察会「アクアライン＆館山視察会」

１１月２４日   （ ５名）  視察会「仙台視察会」

２月 ６日 （１５名）  視察会「ＮＴＴdocomo ショールーム視察会」

２月２７日 （ ７名）  視察会「洗足池 勝海舟記念館 城南島アートファクトリー視察会」

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 223 29 445 1 28 46 0 19 804 1,597

窓口

（文書・電話含む）
20 503 39 1,283 18 17 62 1 92 621 2,656

合計 22 726 68 1,728 19 45 108 1 111 1,425 4,253

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 13 6 1 1 3 0 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

857
（有料） 0 429 206 20 19 183 0 0 0 857

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 186 178 1,281,000 1,222,000

政策公庫のうちマル経 183 178 1,246,000 1,222,000

その他の金融機関 1 1 7,700 7,700

その他のうち東京都中小企業制度融資 1 1 7,700 7,700

合計 187 179 1,288,700 1,229,700

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 1

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 34 48 12 94

人  数 63 29 11 103
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⑦ エキスパートバンク指導事業

  延３０回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ０件

(5) 共催・後援・協賛

４月 １日～ ５月３１日 平成３１(令和元)年度大田区商店（飲食店）表彰事業「ＯＴＡ！いちおし

グルメ」（後援）      主催：大田区、(公財)大田区産業振興協会

６月 ８日～ ６月 ９日 第１３回全国スポーツクラブ会議２０１９ ｉｎ ＴＯＫＹＯ（後援）

主催：全国スポーツクラブ会議実行委員会

６月２７日 東京工業大学・横浜銀行連携 知的財産マッチング会（後援）

主催：東京工業大学、横浜銀行

７月 ８日 飲食店課題解決セミナー（後援） 主催：㈱日本政策金融公庫 大森支店

７月２５日、１０月１９日 平成３１(令和元)年度 大田のお土産１００選 表彰事業（後援）

  主催：(公財)大田区産業振興協会

８月１３日～ １月３０日 スタートアップアワード Ｔｏｋｙｏ ＯＴＡ（後援）

主催：大田区、(公財)大田区産業振興協会

８月２７日 令和元年度企業向けワーク・ライフ・バランス講演会「『働き方改革法』

順次施行！－中小企業は、いつまでに何をすれば良いのか？－」（後援）

主催：大田区

９月 ４日 大田区サイバーセキュリティ対策セミナー（共催）     主催：大田区

１０月１１日 第５８回「大田区ものづくり受発注商談会ｉｎ大田」（共催）

主催：(公財)大田区産業振興協会

１１月 ２日～ ３日 ＯＴＡふれあいフェスタ２０１９（協賛）

主催：ＯＴＡふれあいフェスタ実行委員会

１１月１０日 第１６回紙ひこうきコンテスト（後援）

主催：ＮＰＯ大田ビジネス創造協議会

１１月１４日～２４日 第９回おおたオープンファクトリー（後援）  主催：(一社)大田観光協会

１２月 ４日 創業時の資金相談会（後援）           主催：共立信用組合

１２月１３日～ １月２６日 「特撮のＤＮＡ 平成ガメラの衝撃と奇想の大映特撮」展（協力）

主催：「特撮のＤＮＡ」展制作委員会

２月 ６日 平成３１(令和元)年度 大田区「優工場」認定・表彰事業（共催）

主催：(公財)大田区産業振興協会

２月 ６日～ ２月 ７日 第２４回おおた工業フェア（後援） 主催：(公財)大田区産業振興協会

２月１２日 東京工業大学・横浜銀行連携 新技術マッチング会（後援）

主催：東京工業大学、横浜銀行

２月２８日～ ３月 １日 若きつくりびと 日本工学院 卒業展２０２０（連携・協賛・支援）

主催：㈻片柳学園 日本工学院専門学校

３月 ６日 講演会「みんなで使おう中小企業施策」（後援） ※新型コロナウイルス 感

染拡大防止のため中止          主催：(公財)国民工業振興会

３月 ８日 おおた企業 春スポーツ祭り２０２０（後援） ※新型コロナウイルス 感

染拡大防止のため中止  主催：おおた地域スポーツクラブネットワーク

(6) 支部独自の事業

１０月２８日         川崎商工会議所と東商大田支部との友好提携に関する覚書を締結

   １１月２７日 （１７名）  東京都立六郷工科高等学校ＰＴＡを対象とした町工場見学会
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(7) その他の事業

① ゴルフ同好会

  ５月１４日 （ ７名） 役員会

  ７月１０日 （１７名） 第１７２回 ゴルフ会（東千葉カンツリークラブ）

１０月３０日 （１８名） 第１７３回 ゴルフ会（大栄カントリークラブ）

  ３月２６日 （１９名） 第１７４回 ゴルフ会（戸塚カントリー俱楽部）

② 役員評議員等懇親会・交流会

  ４月 ３日 （１５名） 幹部役員会および事務局との交流会（シーバップテラス）

４月２５日 （１３名） 工業・工業技術分科会正副分科会長・評議員懇親会（鰻 若松）

  １２月２０日 （ ６名） 商業卸売分科会正副分科会長・評議員懇親会（聖兆）

  １２月１２日 （１５名） 役員年末懇親会（たか濱）

③ 融資特別相談会

４月２３日 （ ９名） 会場：東京商工会議所大田支部

  ６月２１日 （１９名） 会場：東京商工会議所大田支部

  ８月 ８日 （ ８名） 会場：㈱日本政策金融公庫大森支店

  １０月１８日 （２５名） 会場：東京商工会議所大田支部

  １１月１１日 （１０名） 会場：㈱日本政策金融公庫大森支店

   ２月１９日 （１１名） 会場：東京商工会議所大田支部

④ 交流会・懇親会

７月 ９日 （７８名） 大田経営者交流会（大田区産業プラザ コンベンションホール）

１０月１５日 （７３名） 会員懇談会懇親会（大田区産業プラザ コンベンションホール）

１１月２０日 （４４名） ４支部合同ビジネス交流会（大田区産業プラザ）

共催：品川支部・目黒支部・世田谷支部

１２月１９日 （２３名） ４支部合同ビジネス交流会（品川区立中小企業センター）

共催：品川支部・目黒支部・世田谷支部

１月２０日 （２８名） クリエイタービジネス交流会（世田谷産業プラザ）

共催：品川支部・目黒支部・世田谷支部

２月 ７日 （４１名） ４支部合同ビジネス交流会（目黒区民センター）

共催：品川支部・目黒支部・世田谷支部

⑤ ＴＯＫＹＯ ＭＸへの年賀スポット広告掲出

⑥ 組織基盤強化功労者表彰 大田支部会長表彰被表彰者

1)２０１９年度大田支部会長表彰被表彰者

  ㈱金羊社 代表取締役会長 浅 野   健

三井住友海上火災保険㈱ 東京南支店 蒲田支社 支社長 吉 沼   寛

⑦ 中学生の税についての作文表彰 表彰式（大田支部会長賞 賞状および副賞授与）

（雪谷・大森・蒲田納税貯蓄組合連合会、雪谷・大森・蒲田税務署 主催）

１２月１０日 雪谷税務署

  １２月１１日 大森税務署

  １２月 ９日 蒲田税務署

⑧ 大田ソーシャルビジネス支援ネットワーク

５月２７日 第１回会合（日本政策金融公庫大森支店）

  １１月 ８日 第２回会合（日本政策金融公庫大森支店）

  １２月 ４日 創業時の資金相談会

２月１７日 公的支援制度・補助金セミナー 共催：金融分科会、日本政策金融公庫 大森支店

後援:大田区、大田ソーシャルビジネス支援ネットワーク

独立行政法人中小企業基盤整備機構 関東本部
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４． 行   事

９月２８日 （ ３５名）  会員交流ゴルフ（市原ゴルフクラブ 柿の木台コース）

１月１６日 （４０１名）  新年賀詞交歓会 （(一社)大田工業連合会・大田区商店街連合会 共催）
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12．世田谷支部

２０１９年度の世田谷区内の景況は、年初は悪化、年央は好転、年末は再び悪化となり、好転・悪化を繰り返

す状況で、景気の踊り場にさしかかっている様相を呈するものといえる状況であった。また、経営上の問題点

は、「従業員の確保難」が一貫して上位にあり、深刻な人手不足である状況が窺える。国に目を向けると、わが

国が議長国として開催する初の会合である「Ｇ２０大阪サミット」が開催され、世界的な経済の安定と成長に

向けて大きく前進した。

世田谷支部では、役員・評議員の改選を行い、役員８２名・評議員８５名が選任された。選任によって、女性

経営者が６名増、５０歳以下の若手経営者が９名増となり、若手及び女性経営者の支部活動への参画を推進し

た。また、「東京商工会議所中期ビジョン」および「世田谷区産業ビジョン」の実現に向けて、行政や関係諸団

体との連携をより一層強化し、区内中小企業に対して広範囲で総合的かつ時宜を得た支援の実施に取り組んだ。

特に、東京オリンピック・パラリンピック開催に向けて増加が予想される外国人来街者支援を通じて、区内産

業の発展ならびに地域の活性化に取り組んだ。また、各分科会・委員会を通じて、積極的に事業活動を行い、魅

力ある世田谷を創造すべく産業活性化・地域振興に向けて、以下の諸事業を活発に実施した。

１. 区内産業の振興

（1）区内中小企業支援のため、専門家を派遣する中小企業活力向上プロジェクトを積極的に推進したほか、

実務能力向上を目的とした幅広いジャンルの講習会も開催した。特に警視庁サイバーセキュリティ対策

本部によるセミナー「サイバー空間の脅威と現状」は、５６名が参加し、増加が予想されるサイバー犯

罪に対して、中小企業への対策推進に警鐘を鳴らした。

（2）区内中小企業の資金繰り円滑化のため、世田谷区の利子補給を受けることができるマル経融資の積極的

な利用促進を図るとともに、㈱日本政策金融公庫との合同融資相談会を３回開催し、多くの事業者の参

加があった。

（3）世田谷区産業振興公社ならびに区内産業団体等との連携事業として各種セミナー、講演会を実施した。

（4）支部独自の区内景況調査を、世田谷区、世田谷区産業振興公社と共同による産業経済情報誌「せたがや

エコノミックス」に掲載し、１２，０００部を区内事業者や関係機関、区民に配布した。

（5）世田谷区と共催で、区内中小企業に対して、テレワークの導入などの職場環境整備支援事業を実施し、

３社の導入支援を行った。

２. 地域活力の創造

（1）世田谷区等と協力し、働く意欲がある若者の雇用創出と中小企業の安定した人材確保を図るため「世田

谷区建設業人材確保・区内中小企業若年者就職及び定着支援事業」を実施した。

（2）区民まつり、せたがや産業フェスタ、世田谷２４６ハーフマラソン等、区内主要イベントを支援し、出

店参加を行う等、地域振興に努めた。また、ボロ市チャリティバザーの収益金を世田谷区社会福祉協議

会へ寄贈した。

（3）障害者の就労支援については、商店街の落書き消し等の美化活動を実施。また、区とともに世田谷支部

が事務局を担う障害者雇用促進協議会では、雇用促進フォーラムを実施し、２８３名の参加があった。

同フォーラムでは、雇用支援企業への感謝状贈呈式や講演、障害者が働く現場の写真展示を行った｡

（4）主催の会員親睦ゴルフ大会では、１００名を超える参加があり、チャリティ募金を世田谷遊びと学びの

教育基金へ寄贈した。

３． 環境問題への取り組み

（1）世田谷地域環境グループネット事業（“環境となり組”事業）として、セミナー等を実施した。

（2）区内商店街一般廃棄物夜間収集事業に対し、世田谷区商店街連合会とともに積極的なＰＲを推進し、区

内飲食店の経営をバックアップした。

４． 組織基盤の強化

（1） 組織強化委員会を中心に、会員増強を実施。役員・評議員、事務局が一体となって推進した。

（2） 世田谷、目黒、品川、大田の４支部で合同ビジネス交流会を実施したほか、区内２信用金庫と連携した

ビジネス交流会も実施し、会員間のビジネス交流をサポートした。

（3） 青年部は、定例会・特別講演会を実施し、区内の若手経営者等の自主的な連携を通じ、支部組織基盤の

強化に努めた。

（4） 「世田谷支部だより」発行やホームページの随時更新、同報ＦＡＸ等を活用し、会員事業所に対し支部

事業のＰＲを行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売飲食 314 35 150 499

卸 売 399 2 33 434

工 業 183 1 25 209

建設不動産 653 1 109 763

金 融 80 4 16 100

交通運輸 65 4 48 117

情報サービス 578 39 405 1,022

地域振興 41 18 22 81

件数合計 2,313 104 808 3,225

口数合計 4,198 134 813 5,145

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

大 場 信 秀 世田谷信用金庫
理事長

副 会 長

桑 島 俊 彦 ㈱新生堂 社長

田 畑 日出男 いであ㈱ 会長

石 川 和 夫 用賀運送㈱ 会長

井 上 治三郎 ㈱井上香料製造所
会長

神 保 和 彦 昭和信用金庫 理事長

飯 野 光 彦 東洋ドライルーブ㈱
社長

石 田   彌 ㈲ホットス 会長

島 田 成 年 シマダハウス㈱ 会長

〔小売・飲食分科会〕

分 科 会 長

本 杉   香 ユニオン商事㈱ 社長

副 分 科 会 長

依 光 博 之 ㈱髙島屋玉川店 店長

栗 山 治 久 ㈱アドバンスクリヤマ
会長

安 藤 敏 次 世田谷駅前商店街振興組
合 理事長

池 戸 義 明 ㈲立花屋 社長

小 林 弘 忠 ㈲小林製菓所 社長

樂 和 之 世田谷区商店街振興組合
連合会 常務理事

吉 村 政 彦 小田急商事㈱ 取締役企
画開発部長

大 塚 智 弘  ㈱きくや 社長

川 村 昌 敏  経堂農大通り商店街振興
組合 理事長

宍 戸 平 和  ㈱丸シ宍戸鉄男商店
取締役

柏   雅 康  しもきた商店街振興組合
理事長

飯 島 祥 夫 ㈱三恵 社長

小 暮 大 明 ㈱メモリード東京
会長

湯 川 邦 隆 モンブランビル㈱
社長

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

阿 部 友太郎 ㈱アベコー 社長

副 分 科 会 長

山 田 春 雄 ㈱宝古堂美術 会長

藤 原 健 時 ㈱紙藤原 社長

中 島 正 二 中島食品㈱ 社長

飛 田 正 彦 セントラル工商㈱
会長

小 野 和 眞 小野商事㈱ 会長

白 山 聡 一 ㈱東京メガネ 社長

渡 瀬 丈 史  ㈱セガワ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

片 平 三 郎 山元オブラート㈱
社長

副 分 科 会 長

山 﨑   寅 ㈱金冠堂 会長

青 﨑 正 紀 ㈱ウテナ 社長

西 川 雄 三 ㈱東西 社長

朝 生 公 章 ㈲印材舎 社長

関 口 雅 章 ㈱玉川ホールディングス
社長

坂 東 義 治 東陽化成㈱ 会長

山 﨑 廣 孝 (公社)世田谷工業振興
協会専務理事

加 藤   研 山佐時計計器㈱ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

梶 原 利 文 梶原建設㈱ 社長

副 分 科 会 長

坂 野   一 太平建設㈱ 社長

片 岡 久 和 ㈱たきおか 社長

武 藤 英 正 本間建設㈱ 社長

丸 山 秀 士 ㈱ユアーズ・コーポレー
ション 会長

師 岡   孝    師岡建設㈱ 社長

小 杉 左 岐  小杉造園㈱ 社長

坂 本   哲 ㈱四季建築設計事務所
社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

神 保 和 彦 昭和信用金庫 理事長

副 分 科 会 長

三 尾   豊 世田谷信用金庫
常勤理事
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山 下   泰 ㈱みずほ銀行世田谷支店
支店長

長 慶 和 雄 ㈱三菱東京ＵＦＪ銀行世
田谷支店 支社長

民 谷 佳 子  ㈱三井住友銀行世田谷エ
リア エリア支店長

加 藤 与 房 ㈱きらぼし銀行世田谷支
店 支店長

下 地 直 輝 東京海上日動火災保険㈱
東京新都心支店 部長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

種子田 清 志 大賀運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

増 田 十六男 ㈲増田自動車 会長

石 渡 國 弘 ㈱イシワタリ 会長

加 藤 伸 昭 ㈲加藤自動車工業
社長

浅 見 博 之 浅見運輸倉庫㈱ 社長

佐々木 宗 一  烏山運輸㈱ 社長

沖 倉   健 ㈲沖倉運送 社長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

松 林 久 行 ㈱大成出版社 会長

副 分 科 会 長

森   忠 保 ㈱ウイジン 社長

平 山 武 司 ㈱ニッポンダイナミック
システムズ 社長

栗 本 洋 二 (特)地球環境カレッジ
監査役

中 沢 敏 治 ㈱東急コミュニティ
総務部長

吉 田   匡 ㈱ＮＴＴ東日本－南関東
東京事業部東京南支店
支店長

齋 田 充 穂 太平興業㈱ 社長

横 山 誠 二 ㈱ダスキン玉川 専務

〔地域振興分科会〕

分 科 会 長

菱 田 菊 雄 ㈱菱田住宅相談所
社長

副 分 科 会 長

芹 澤 良 明 合資会社賃貸住宅研究室
代表社員

菊 池 壮 光 東京ガス㈱西部支店
支店長

倉 本 真 祐 東神開発㈱ 社長

橋 本   弘 ㈲橋本苑 代表

山 口 俊 一 ㈲チェリトリー 社長

秋 山 俊 洋 日本興産㈱ 社長

岩 本   康 ㈱世田谷サービス公社
社長

小田桐 庸 文  (公財)世田谷区産業振興
公社 副理事長

齋 田 武 夫 中原地所㈱ 社長

小 暮 邦 彦 ㈲丸彦家具センター
社長

古 谷 真一郎 ㈲ジパング・プロジェクト
社長

＜評  議  員＞

小 売 ・ 飲 食

山 本 忠 敏 経堂商店街振興組合
理事長

高 橋 秀 樹 桜新町商店街振興組合
理事長

積 田 政 直 烏山商店街振興組合
理事長

小 林 信 夫 烏山西口駅前商店街振興
組合 理事長

佐 藤 五 一 太子堂商店街振興組合
理事長

早 川 和 裕 東松原商店街振興組合
理事長

福 永 順 彦 赤堤商店街振興組合
理事長

石 井   博 喜多見商店街振興組合
理事長

旦 尾   衛 下高井戸商店街振興組合
理事長

刈 米 明 子 松陰神社通り松栄会商店
街振興組合 理事長

山 本   勉 梅丘商店街振興組合
理事長

斉 藤 充 弘 豪徳寺商店街振興組合
理事長

三 木   修 山下商店街振興組合
理事長

瀬 川 弘 之 下北沢南口商店街振興組
合 理事長

木 村 高 章 尾山台商栄会商店街振興
組合 理事長

南   一 夫 成城商店街振興組合
理事長

白 田 幸 市 二子玉川商店街振興組合
理事長

市 川 康 夫 等々力商店街振興組合
理事長

野 﨑   司 ㈱セントラルホテル
社長

栗 山 和 久 ㈱アドバンスクリヤマ
社長

林   福 子  三軒茶屋商店街振興組合
理事長

卸売

狩 野 憲 彰 東京中央食品㈱ 社長

清 田 忠 男 ㈱清田 社長

古 川 進 一 古川産業㈱ 社長

栁   雄 介  ㈱ヤナギ 社長

河 原 淳一郎  ㈱カワハラ 社長

長 田 雅 行  フィエロジャパン㈱
         社長
工業

鷲 尾 廣 蔭 ㈱山田精機 社長

澤 村 通 宏 澤村電気工業㈱ 会長

宍 戸 啓 昭 宍戸コンクリート工業㈱
会長

早 川 康 利 ㈱ニットク 社長

木 村 朝 映  ㈱木村技研 社長

友 成 哲 郎  ㈱友成工芸 社長

大 橋 惠美子  大橋精密金型工業㈱
         社長

建設・不動産

大 津 達 夫 ㈱ユニテック 社長

富 井 弘 之 旭日電気工業㈱ 社長

田 中 継 明 ㈱大明建設 社長

髙 橋   淳 管清工業㈱ 東京本部
総務部長

高 橋 利 明 ㈱高橋組興業 社長

侭 田   玄 ㈱儘田組 社長

丸 山 正 高 ㈱丸山工務店 社長

細 井 俊 宏 ㈱石勝エクステリア
   社長

大 高   治 大高電設㈱ 社長

服 部 一 男 共同通信電設㈱ 社長

須 永 八十八 ㈱エコエイト 社長

金 谷 義 昭 ㈲金谷鉄工所 社長

山 家 茂 夫 神興建設㈱ 社長

川 正 植  東京コーポレーション㈱
社長

善養寺 大 作 ㈱ナカス 常務

臼 井 淳一郎 日本トリート㈱ 社長

明 石 康 彦 ㈱ファイブスターズ
社長

岩 本 由起子  ㈱ｉ－ｔｅｃ２４ 社長

丸 山 剛 史  ㈱ユアーズ・コーポレー
ション 社長

鍋 島 達 哉  ㈱テクノエコ 社長

飯 田 誠次郎  ㈲飯田管工 取締役

金   融

本 多 昭 一 さわやか信用金庫 世田
谷支店 支店長

橋 本 暢 男 大東京信用組合 三軒茶
屋支店 支店長

福 本 佳 弘 三井住友海上火災保険㈱
東京南支店渋谷第二支社  
支社長

土 井 一 宏 損害保険ジャパン日本
興亜㈱ 南東京支店
渋谷第二支社 支社長

山 下 恵 庸 ㈱日本政策金融公庫 渋
谷支店 支店長

交 通 運 輸

三 杉 恭 一 渋谷運輸サービス㈲
社長

黒 澤 徹 也    加納屋運送㈱ 社長
  
畔 上 慎 也    ちとせ運送㈱ 社長

髙 橋   章    報友梱包運輸㈱ 社長

杉 森 真由美  ㈱まるすぎ 取締役

情報・サービス

鎌 田 真 司 ㈱ディートゥレ 社長

清 水 光 彦 東京都社会保険労務士会
世田谷支部 支部長

山 﨑 哲 也 ㈱ＨＹサービス 社長
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谷   きよみ (一社)せたがや中小企業
経営支援センター 会長

宿 谷 勝 巳 宿谷ＦＰ保険事務所   
代表

横 山 雅 也 ㈲千歳ゴルフ・センター
社長

梅 田 泰 宏 日本公認会計士協会東京
会 世田谷会 会長

井 部 弥八郎 日本フロンティア㈱
社長

田 畑 彰 久  いであ㈱ 社長

地 域 振 興

兼 益 宏 行 ㈲三光商事 社長

長 島 日出男 (一社)世田谷青色申告
会 会長

石 塚 一 信 (一社)北沢青色申告会
会長

渡 邊   嗣 (一社)玉川青色申告会
会長

井 山 利 一 井山ゴルフ練習場
代表

傳 田 康 貴 東京電力パワーグリッ        
ド㈱渋谷支社 支社長

桐 生 和 夫  ベスト・リブ保険企画㈱
         社長
岡 田 京 三  ㈱ムーヴアップ 社長

中 村 匡 秀  東京典礼㈱ 社長

橋 本   豊  ㈱ファーマーズマネージ
メント 社長

＜顧     問＞

保 坂 展 人 世田谷区 区長

和 田 ひでとし 世田谷区議会 議長

＜相  談  役＞

福 島 恵二郎 福島不動産㈱ 社長

＜参     与＞

宮 崎 健 二 世田谷区 副区長

岡 田   篤 世田谷区 副区長

志 賀 毅 一 世田谷区世田谷総合支所
支所長

髙 木 加津子 世田谷区北沢総合支所
支所長

岩 元 浩 一 世田谷区玉川総合支所
支所長

澤 谷   昇 世田谷区砧総合支所
支所長

西 澤   滋 世田谷区烏山総合支所
支所長

松 本 公 平 世田谷区生活文化部
部長

田 中 耕 太 世田谷区経済産業部
部長

原 田 茂 美 世田谷区清掃・リサイク
ル部 部長

辻   佳 織 世田谷区世田谷保健所
所長

加 藤 千 博 世田谷税務署 署長

佐 野 祟 之 北沢税務署 署長

幸   安 夫  玉川税務署 署長

久 末 吉 一 渋谷労働基準監督署
署長

栗 原 哲 治 世田谷都税事務所
所長

後 藤 友 幸 渋谷公共職業安定所
所長

佐 藤 俊 夫 世田谷消防署 署長

手 塚 康 長 玉川消防署 署長

木 下   満 成城消防署 署長

山 口 一 郎 東京信用保証協会
渋谷支店 支店長

(3) 委 員 会 等

組織強化委員会 委 員 長  桑 島 俊 彦（前掲）

会員交流委員会 委 員 長  島 田 成 年（前掲）

経営支援委員会 委 員 長  石 川 和 夫（前掲）

景況調査研究会 委 員 長  井 上 治三郎（前掲）

世田谷区内商店街の一般廃棄物夜間収集研究会 委 員 長  石 田   彌（前掲）

海外視察実行委員会 委 員 長  飯 野 光 彦（前掲）

青年部 幹 事 長    古 谷 真一郎（前掲）

役員親睦会 代表幹事  石 田   彌（前掲）

支部記念事業実行委員会（休止）       

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回   ７月１８日 議 件

（６９名） 1) ２０１８年度世田谷支部 事業報告（案）について

2) ２０１８年度世田谷支部 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員、評議員、参与等の変更について

2) 支部分科会・委員会活動について

3) 本部委員会活動について

4) 「区民まつり」「たまがわ花火大会」「せたがや産業フェスタ」

「世田谷２４６ハーフマラソン」への協賛御礼について

5) 世田谷区障害者雇用促進協議会の活動について

6) 第２１５回議員総会・第７１８回常議員会について

7) 世田谷区内中小企業の職場環境整備支援事業について

8) サンキュー・ポイント制度等について
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9) 今後の会議・事業予定について

10) 民法改正・特許法改正について

11) その他

第１０１回   ２月２１日 議 件

（８０名） 1) ２０２０年度 世田谷支部 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 世田谷支部 収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 本支部委員会等の委員について

2) 役員等の変更について

3) ２０２０年度 役員会・評議員会等日程について

4) 支部分科会・委員会活動について

5) ２０２０年 新年賀詞交歓会について

6) 「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

7) 「世田谷遊びと学びの教育基金」への寄付について

8) 第２１８回(臨時)・２１９回議員総会・第７２３回・７２４回・

７２５回常議員会について

9) 今後の会議・事業予定について

10) その他

② 役 員 会

第２９６回  ５月１６日 議 件

（５４名） 1) ２０１８年度「役員親睦会」会計報告について

2) その他

報 告

1) 役員、評議員、参与等の変更について

2)  第２９８回移動役員会および役員年末懇親会について

3) 支部分科会・委員会活動の報告について

4) 本部部会・委員会活動について

5)  移動中小企業・事業承継対策委員会、本支部税制懇談会、

本支部労働懇談会について

6) 「第４２回ふるさと区民まつり」「たまがわ花火大会」

「せたがや産業フェスタ２０１９」

「第１４回世田谷２４６ハーフマラソン」への協賛願いについて

7) 東京都立総合工科高校生のインターンシップ(就業体験)

受入れ協力願いについて

8) 世田谷区内企業・若年者マッチング事業について  

9) 世田谷遊びと学びの教育基金の創設について     

10） 第２１３・２１４回議員総会、第７１５・７１６・７１７回常議員

会について                     

11) 東京商工会議所 園遊会について      

12) 今後の会議・事業予定について       

13) その他                  

第２９７回  ７月１８日 議 件

（４６名） 1) ２０１８年度世田谷支部 事業報告（案）について

2) ２０１８年度世田谷支部 収支決算（案）について

3) その他
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報 告

1) 役員、評議員、参与等の変更について

2) 支部分科会・委員会活動について

3) 本部委員会活動について

4) 「区民まつり」「たまがわ花火大会」「せたがや産業フェスタ」

「世田谷２４６ハーフマラソン」への協賛御礼について

5) 世田谷区障害者雇用促進協議会の活動について

6) 第２１５回議員総会・第７１８回常議員会について

7) 世田谷区内中小企業の職場環境整備支援事業について

8) サンキュー・ポイント制度等について

9) 今後の会議・事業予定について

10) 民法改正・特許法改正について

11) その他

第２９８回  ９月１９日 報 告                  於：サフィールホテル稚内

（２９名） 1) 会員懇談会の開催について

2) ２０１９年度 役員年末懇親会について

3) 支部分科会・委員会活動について

                                      4) 本部委員会活動について

       5) 「せたがやボロ市」チャリティバザーへの出品のお願いについて

6) 第４２回ふるさと区民まつりについて              

7) 第４１回世田谷区たまがわ花火大会          

8) せたがや産業フェスタ２０１９について        

9) 第１４回世田谷２４６ハーフマラソンについて     

10) 第２１６ 回議員総会・第７１９回常議員会について

11) 今後の会議・事業予定について        

12) その他      

第２９９回 １１月１４日 報 告

（４９名） 1) 役員年末懇親会について   

2) 支部分科会・委員会活動の報告について

3) 本部委員会活動について

4) 「せたがや産業フェスタ２０１９」について

5) 障害者就労支援事業「障害者雇用促進フォーラム」について

6) 「せたがやボロ市」チャリティバザーへの出品のお願いについて

7) 第５３回世田谷区産業表彰について

8) ２０２０年 新年賀詞交歓会について

9) 第２１７議員総会・第７２１回・７２２回常議員会について

10) 今後の会議・事業予定について   

11) その他

第３００回  ２月２１日 議 件

（４３名） 1) ２０２０年度 世田谷支部 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 世田谷支部 収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 本支部委員会等の委員について

2) 役員等の変更について

3) ２０２０年度 役員会・評議員会等日程について

4) 支部分科会・委員会活動について
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5) ２０２０年 新年賀詞交歓会について

6) 「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

7) 「世田谷遊びと学びの教育基金」への寄付について

8) 第２１８回(臨時)・２１９回議員総会・第７２３回・７２４回・

７２５回常議員会について

9) 今後の会議・事業予定について

10) その他

③ 正副会長会議

５月１６日 （ ９名） 1) 第２９６回役員会について

2) その他

７月１８日 （ ７名） 1) 第２９７回役員会・第１００回評議員会について

2) その他

１１月１４日 （ ７名） 1) 第２９９回役員会について

2) その他

２月２１日 （ ７名） 1) 第３００回役員会・第１０１回評議員会について

2) その他

④ 正副会長・分科会長会議

１月２３日 （１５名）  1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) その他

⑤ 会員懇談会

１０月１５日（１１２名） 第一部 1) 次期評議員の選出について

                   2) その他

      （１１２名） 第二部 特別講演「組織の力を引き出すリーダーシップ～多様性を生か

                   すマネジメント～」

㈱佐々木常夫マネージメント・リサーチ 代表取締役  佐々木 常 夫 氏

(2) 分 科 会

① 小売・飲食

４月１８日 （ ７名） 正副分科会長会議

1) ２０１９年度 小売・飲食分科会活動方針について

2) 役員・評議員の改選について

3) その他

１０月１日 （１４名） 豊洲市場視察会 （工業分科会、建設・不動産分科会と合同）

２月１２日 （２０名） キャッシュレス決済の動向

バリューフォース合同会社 代表社員 大 橋 康 彦 氏

② 卸   売

４月２４日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度 卸売分科会活動方針について

2) 役員・評議員の改選について

3) その他

９月１１日 （２０名） 東京外かく環状道路地下工事現場視察会（交通運輸分科会と合同）

１１月２０日 （３２名） 越境ＥＣの攻略とインバウンド対策

                   ㈱ＡＣＤ 営業統括室  松 本 舜 太 氏

     １２月３日 （ ５名）  正副分科会長・評議員会議

③ 工   業

４月１５日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議
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1) ２０１９年度 工業分科会活動方針について

2) 役員・評議員の改選について

3) その他

１０月１日 （１４名） 豊洲市場視察会 （小売・飲食分科会、建設・不動産分科会と合同）

④ 建設・不動産

４月１９日 （１５名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度 建設・不動産分科会活動方針について

2) 役員・評議員の改選について

3) その他

１０月１日 （１４名） 豊洲市場視察会 （小売・飲食分科会、工業分科会と合同）

⑤ 金   融

２月１２日 （８８名） 経済特別講演会

「「カリスマ駅弁販売員」が語る！究極のコミュニケーション術」

(世田谷区しんきん協議会共催)

駅弁マイスター 三 浦 由紀江 氏

⑥ 交 通 運 輸

４月２３日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度 交通運輸分科会活動方針について

2) その他

９月１１日 （２６名） 東京外かく環状道路地下工事現場視察会（卸売分科会と合同）

３月４日       職場のパワハラ防止対策セミナー

社会保険労務士  坂 本 直 樹 氏

                   ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

⑦ 情 報 ・サービス

４月２５日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度 情報・サービス分科会活動方針について

2) 役員・評議員の改選について

3) その他

１０月２８日 （１９名） コマツＩｏＴセンター東京視察会

⑧ 地 域 振 興

４月１７日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

1) ２０１９年度 地域振興分科会活動方針について

               2) 役員・評議員の改選について

3) その他

７月２３日 （ ７名） 秋山邸視察会

１０月 ４日～１０月１１日 障害者による商店街落書き消し作業（全２回）   於：しもきた商店街

     （延べ１８名）

１１月１５日 （１９名）  馬事公苑視察会

１２月 ８日（２８３名） 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０１９

（「区民ふれあいフェスタ」同時開催）

1) 感謝状贈呈式

2) 感謝状贈呈企業や就職した方による発表

3) 展示・情報コーナー

（世田谷区障害者雇用促進協議会。就労支援センター・施設他）
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(3) 委員会・研究会等

① 組織強化委員会

５月８日 （１０名） 1) ２０１９年度 世田谷支部会員増強方針について

2) その他

② 経営支援委員会

１１月 ６日 （４９名） “環境となり組”事業研修会「環境社会検定（ｅｃｏ検定）受験対策セミナー」

エコピープル支援協議会 認定講師

㈱ＫＡＺコンサルティング 社長  鈴 木 和 男 氏

③ 会員交流委員会

４月２３日 （１１名） 1) ２０１９年度役員・評議員親睦ゴルフ大会について

2) 第３８回会員親睦ゴルフ大会について

3) 会員交流ボウリング大会について

4) その他

９月３０日 （１３名） 1) 第３８回会員親睦ゴルフ大会について

2) 会員交流ボウリング大会について

3) その他

１２月１９日 （ ９名） 1) 第３９回会員親睦ゴルフ大会について

2) その他

④ 青年部

   ４月１９日 （５０名）  総会

1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１９年度事業計画（案）について

   ５月１７日 （２５名）  定例会

会員企業ＰＲ、他

７月２２日 （３７名）  定例会

会員企業ＰＲ、他

９月１７日 （２９名）  定例会

会員企業ＰＲ、他

１１月１４日 （１８名）  定例会

会員企業ＰＲ、他

３月１２日        特別講演会・交流会

講演「多様な人材を活用した組織～働き方改革と生産性向上～」

関西大学 政策創造学部 教授  白 石 真 澄 氏

  ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

青年部会員数 ６９名（２０２０年３月３１日現在）

(4) その他の会議

① ㈱日本政策金融公庫渋谷支店との経営改善貸付等連絡協議会

６月１４日  1) 経営改善貸付の推進等

2) その他

１１月２７日  1) 経営改善貸付の推進等

2) その他

② 世田谷区障害者雇用促進協議会

５月 ８日  第１回常任幹事会

５月３１日  令和元年度総会

６月１８日  障害者雇用支援プログラム（第１回） 都立青鳥特別支援学校見学

７月３１日  障害者雇用支援プログラム（第２回） 障害者就労支援事例の紹介
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９月１０日  障害者雇用支援プログラム（第３回） 障害者雇用企業の講演会

１０月 ９日  第２回常任幹事会

１０月１１日  障害者雇用支援プログラム（第４回） 障害者施設の見学・交流会

１２月 ８日  障害者雇用支援プログラム（第５回）

世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０１９ ２８３名参加

１月３１日  障害者雇用支援プログラム（第６回） テレワーク就労事例紹介

３月１７日  障害者雇用促進シンポジウム  ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月２７日  第３回常任幹事会       ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

③ 本支部連携会議

２月１８日   移動中小企業・事業承継対策委員会 城西ブロック

３月 ２日   本支部税制懇談会 城西ブロック ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月１６日   本支部労働懇談会        ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

④ 世田谷区雇用問題連絡会議

１月２９日

  ⑤ 労働情勢懇談会

     ７月 ８日

３． 事   業

(1) 調査活動

① 世田谷区内中小企業景況調査

1) 第６７回中小企業景況調査

実 施 日  ２０１９年 ４月 １日～ ４月１１日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３２６社

2) 第６８回中小企業景況調査

実 施 日  ２０１９年 ７月 １日～ ７月１１日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３７１社

3) 第６９回中小企業景況調査

実 施 日  ２０１９年１０月 １日～１０月１０日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３２５社

4) 第７０回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２０年 １月 ６日～ １月１５日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３１０社

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１１日～６月２２日 ２０１９年度創業セミナー（計６回）

（２５名） （（公財）世田谷区産業振興公社共催)

                中小企業診断士 山 口   亨 氏

４月１８日  （４３名） 利益を生み出す“価格交渉術”セミナー

経営コンサルタント  西 村 文 彦 氏

５月１４日  （５６名） サイバー犯罪対策・ＩＴ活用セミナー

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏
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５月２１日 （４６名）  中小企業のための、費用をかけないマスコミ掲載獲得法

中小企業診断士  下 矢 一 良 氏

６月１２日  （５０名） 悪質クレームより厄介なカスハラ対応

経営コンサルタント  山 田 泰 造 氏

     ６月１７日 （１２名）  事業承継セミナー

税理士  黒 瀬 義 雄 氏

公認会計士・税理士  中 村 晋一郎 氏

６月１９日  （６７名）  ４月に関連法が施行！実務担当者必見 働き方改革対応セミナー

社会保険労務士  大 竹 正 夫 氏

７月 ２日  （２０名）  消費税軽減税率対策セミナー

中小企業診断士 寶 積 昌 彦 氏

７月 ８日  （５２名）  １２０年ぶり大改正！これだけは知っておきたい民法改正の重要ポイント

弁護士 犬 塚 暁比古 氏

７月１６日  （３２名）  実践すべき経営のチェックポイント

中小企業診断士 入 谷 和 彦 氏

８月 ６日  （１７名）  消費税軽減税率対策セミナー

中小企業診断士 寶 積 昌 彦 氏

８月２０日 （３２名）  ４月に関連法が施行！対応に伴う 働き方改革関連助成金セミナー

社会保険労務士 大 竹 謙 一 氏

８月２３日  （２６名）  サイバーセキュリティ対策セミナー

岡 田 智 之 氏

１０月 １日 （３９名）  小さな会社でも取り組めるＩＴ利活用セミナー

中小企業診断士  川 口   悠 氏

１０月１１日 （４０名）  小さな会社の生き残り戦略

経営コンサルタント 五 十 嵐  勉 氏

１０月２９日 （２８名）  キャッシュレス導入のポイント

中小企業診断士 松 本 年 史 氏

１１月 ６日 （４９名） “環境となり組”事業研修会｢環境社会検定(ｅｃｏ検定)受験対策セミナー｣

エコピープル支援協議会 認定講師

㈱ＫＡＺコンサルティング 社長  鈴 木 和 男 氏

１１月１９日 （４４名）  わかりやすい『実践型』決算書の見方

税理士 田 尻 重 暁 氏

１１月１９日 （３２名）  越境ＥＣの攻略とインバウンド対策

松 本 舜 太 氏

１２月１１日 （２６名）  銀行と上手に付き合う方法はこれだ！

～銀行から良い評価を得られる会社とは？～

辻  賢 之 輔 氏

１２月１６日 （３６名）  社員のやる気を引き出すリーダーシップ

    中小企業診断士  高 橋 光 久 氏

１２月２０日 （５０名）  仕事の質とスピードを高める段取り力

経営コンサルタント 江 口   肇 氏

１月２１日 （４７名）  人手不足問題対策！外国人雇用の基礎知識セミナー

社会保険労務士 木 谷 典 子 氏

２月１２日 （２０名）  キャッシュレス決済の動向

中小企業診断士  大 橋 康 彦 氏

２月１２日 （８８名）  「カリスマ駅弁販売員」が語る！究極のコミュニケーション術

三 浦 由紀江 氏
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３月 ４日        職場のパワハラ防止対策セミナー

社会保険労務士  坂 本 直 樹 氏

                   ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

     ３月１８日        商店街の公共的役割と地域経済の活性化

全国商店街振興組合連合会理事・最高顧問 桑 島 俊 彦 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

     ３月２４日        お客様の怒りを笑顔に変える！クレーム対応セミナー

経営コンサルタント 谷   厚 志 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 視 察 会

７月２３日 （ ７名） 秋山邸視察会

    ９月１１日 （２０名） 東京外かく環状道路地下工事現場視察会

１０月 １日 （１４名） 豊洲市場視察会

１０月２８日 （１９名） コマツＩｏＴセンター東京視察会

１１月１５日 （１９名）  馬事公苑視察会

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 5 439 46 554 28 178 17 2 0 1,025 2,294

窓口

（文書・電話含む）
8 268 36 1,338 23 51 15 1 124 567 2,431

合計 13 707 82 1,892 51 229 32 3 124 1,592 4,725

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

22
（有料） 0 13 2 0 0 4 0 0 2 21

人数
（無料） 0 0 26 0 0 0 0 0 0 26

891
（有料） 0 561 95 0 0 172 0 0 37 865

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 181 174 1,107,000 1,051,000

政策公庫のうちマル経 174 171 1,042,500 1,034,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 181 174 1,107,000 1,051,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 27 17 28 72

人  数 42 13 33 88

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(5) 後援・協賛

４月 １日～３月３１日 世田谷みやげ２０１９（後援） 主催：（公財）世田谷区産業振興公社

４月１１日        「女性活躍推進の本質と重要性」セミナー（後援）

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

４月 ７日        「育成担当者の育て方」セミナー（後援）

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

５月１２日 第４３回わんぱく相撲世田谷区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲世田谷区大会実行委員会

６月 １日～６月 ４日 せたがやガーデニングフェア２０１９（協賛）

                      主催：せたがやガーデニングフェア２０１９実行委員会

６月 ４日 「働き方改革」セミナー（後援）    主催：(公財)世田谷区産業振興公社

６月 ２日， ９月 １日，１２月 １日， ３月 １日

駅と商店街のコラボレート・クリーン大作戦（協賛）

                              主催：世田谷区商店街振興組合連合会

７月１７日        ビジネスマッチング交流会’１９（後援）    主催：昭和信用金庫

７月２６日             「外国人雇用の基礎知識」セミナー（後援）

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

８月 １日 第１１回世田谷スイーツ＆ブレッドコンテスト（協賛）

主催：世田谷スイーツ＆ブレッドコンテスト実行委員会

８月２７日              企業の魅力をもっと伝えるための改善法＆アピール術（後援）

     主催：(公財)世田谷区産業振興公社

８月 １日～３１日 世田谷キラリと輝く個店グランプリ（協力）

主催：世田谷区商店街振興組合連合会

８月 ３日～ ４日 第４２回ふるさと区民まつり（協賛） 主催：世田谷区民まつり実行委員会

９月 ２日              「小規模企業のメンタルヘルス対策」セミナー（後援）

     主催：(公財)世田谷区産業振興公社

１０月２１日              「ミスマッチを防ぐための面接のポイント」セミナー（後援）

     主催：(公財)世田谷区産業振興公社

１０月 ５日        世田谷線つまみぐいウォーキング（後援）

主催：世田谷区商店街振興組合連合会
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１０月 ５日        駒澤大学現代応用経済学科ラボラトリ・シンポジウム（後援）

主催：駒澤大学現代応用経済学科ラボラトリ

１０月 ５日       第４１回世田谷区たまがわ花火大会（協賛）

主催：世田谷区たまがわ花火大会実行委員会

１０月２６日        せたがや産業フェスタ２０１９（協賛）

主催：せたがや産業フェスタ２０１９実行委員会

１０月２６日～２７日    第２８回萩・世田谷幕末維新祭り（協賛） 主催：幕末維新祭り実行委員会

１１月 ６日 「中小企業とテレワーク」セミナー（後援）

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

１１月 ７日        第２０回ビジネスフェア（後援）          主催：西武信用金庫

１１月１０日        第１４回世田谷２４６ハーフマラソン（協賛）

主催：世田谷２４６ハーフマラソン実行委員会

１２月 ５日         無料公開講演会 古賀稔彦氏講演会（後援）  主催：(公社)北沢法人会

１２月１４日～１５日  なまらいいっしょ北海道フェア（後援）     主催:北海道商工会連合

１２月２０日 「中小企業の人材マネジメント」セミナー（後援）

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

１月２８日        「折れない心を育てるために」セミナー（後援）

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

２月 ６日        無料公開講演会「命を尊ぶ社会を目指して」（後援）

主催：(公社)世田谷法人会

２月 ８日～ ３月 １日  第４３回せたがや梅まつり（協賛） 主催：せたがや梅まつり実行委員会

２月１７日               「居心地よい職場をつくるために」セミナー（後援）

  主催：(公財)世田谷区産業振興公社

３月２１日～２４日    ＭＩＹＡＫＯ Ｅｃｏｌｏｇｙ Ｐｒｏｊｅｃｔ２０２０（協賛）     

主催：日本ボーイスカウト東京連盟世田谷第２５団

         ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(6) 本支部連携事業

１１月 ８日  第２０回東商世田谷支部会長杯「会員交流ボウリング大会」会場：世田谷オークラボウル

１２月１６日～１８日

        都立総合工科高校生のインターンシップ  受け入れ企業２６社 高校生３３名参加

２月１８日  東京商工会議所会頭杯「会員交流ボウリング大会」

会場：品川プリンスホテルボウリングセンター

(7) 支部独自の事業

４月 １日～ ３月３１日 世田谷区建設業人材確保・区内中小企業若年者就職及び定着支援事業

７５名就職決定

４月 １日～ ３月３１日 職場環境整備支援事業（テレワーク実証実験）  支援先企業数 ３社

        ６月２４日 プロポーザルの選定会議

        ８月 ７日 テレワーク体験セミナー 参加者数 １０名

        ９月１０日 モデル企業の選定会議

        ３月１３日 事例発表ＷＥＢセミナー 参加者数 ２０名

１０月 ４日～１０月１１日 障害者による商店街落書き消し作業（全２回） １８名参加

１２月 ８日 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０１９ ２８３名参加

１２月１５日～１６日    「せたがやボロ市」チャリティバザー

                 収益金 ￥１６１，０６８－ 寄付先 世田谷区社会福祉協議会
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(8) その他の事業

① 広報活動

      1)支部だより  ＮＯ．６７号（ ４月２０日発行）

ＮＯ．６８号（１１月２０日発行）

ＮＯ．６９号（ １月２０日発行）

2)せたがやエコノミックス（世田谷区・（公財）世田谷区産業振興公社）

ＮＯ．５１号（ ６月１５日発行）

ＮＯ．５２号（ ９月１５日発行）

ＮＯ．５３号（１２月１５日発行）

ＮＯ．５４号（ ３月１５日発行）

② 世田谷区のまつり

８月 ３日～ ４日 第４２回ふるさと区民まつり（団体ＰＲコーナーに参加）

会場：世田谷区民会館、区役所中庭、若林公園

会議：実行委員会（全２回）、企画委員会（全８回）、交流部会（全４回）

１０月２６日 せたがや産業フェスタ２０１９（団体ＰＲブース出展）

会場：世田谷区役所中庭等

③ 会員サービス事業

   ６月２２日 （４２名） 城西ブロック合同事業 「ロマンスカーで行く婚活ツアーＩＮ箱根」

   ７月１３日 （１７社、留学生１３８名） 城西ブロック合同事業  外国人留学生マッチング説明会

７月１７日 （１，２８４名）ビジネスマッチング交流会’１９ブース出展支援 会場：新宿ＮＳビル

９月１１日 （５２名） ビジネス交流会（共催：世田谷信用金庫）    会場：世田谷産業プラザ

１０月１９日 （１７社、留学生１５２名） 城西ブロック合同事業  外国人留学生マッチング説明会

１１月２０日 （４４名） ４支部合同ビジネス交流会

  （共催：品川支部・目黒支部・大田支部） 会場：大田区産業プラザ

１２月１９日 （２３名） ４支部合同ビジネス交流会

（共催：品川支部・目黒支部・大田支部） 会場：品川区立中小企業センター

  １月２１日 （２８名） クリエイタービジネス交流会

       （共催：品川支部・目黒支部・大田支部） 会場：世田谷産業プラザ

２月 ７日 （４１名） ４支部合同ビジネス交流会

             （共催：品川支部・目黒支部・大田支部） 会場：目黒区民センター

２月１３日 （４９名） ビジネス交流会（共催：世田谷信用金庫）    会場：世田谷産業プラザ

４． 行   事

６月 ４日 （４２名）  役員・評議員親睦ゴルフ大会 会場：東京よみうりカントリークラブ

１０月２４日（１０７名）  第３８回会員親睦チャリティゴルフ大会

会場：太平洋クラブ江南コース

９月１９日～２１日   役員親睦旅行（北海道） 宿泊先：サフィールホテル稚内

       （２９名）

１１月 ８日 （４５名）  第２０回世田谷支部会長杯会員交流ボウリング大会

会場：世田谷オークラボウル

１２月 ６日 （５９名）  役員年末懇親会 会場：二子玉川エクセルホテル東急

  １月３１日（２３８名）  ２０２０年新年賀詞交歓会        

会場：ハイアットリージェンシー東京
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13．渋 谷 支 部

１００年に一度と言われる渋谷駅周辺の再開発は本年度佳境を迎え、駅周辺には新たなランドマークとなる

「渋谷スクランブルスクエア」と「渋谷フクラス」の２施設が新たに開業した。東京メトロ銀座線の渋谷駅も

明治通り側へ移転が完了し、これまで降車と乗車それぞれの別運用であったホームの混雑が大幅に緩和し利便

性が向上した。また、ＪＲ渋谷駅の埼京線ホームも山手線ホームと並ぶ工事が進んでおり、鉄道の要衝である

渋谷駅はその姿を大きく変えようとしている。２０２０年東京オリンピック・パラリンピック開催の折には内

外から多くの観戦者が来訪することが予想される渋谷駅周辺のインフラの整備は着実に進んでいる。

その一方で再開発が進み渋谷区の魅力が向上するにつれ、不動産の賃料高騰が続き、区内の一部地域の賃料

相場は千代田区大手町と同等のレベルとなり小規模事業者にとっては固定費の上昇が新たな経営課題となって

きている。このような状況下で当支部は区内の他団体と連携を強化し、事業所の経営支援や地域振興活動を積

極的に展開した。特に本年度は渋谷区に対して渋谷区産業観光振興基本計画策定の要望書を提出し、区長の英

断により２０１９年度策定、２０２０年施行の運びとなっていることをここで申し添える。

上記の状況を踏まえ、本年度当支部では以下の事業を実施した。

１．地域振興事業

来街者の回遊性向上を図ることを目的に、地域の魅力ある商店街や街並みをＰＲするために、区内の駅と駅

の間を歩いてもらうための散歩マップ「渋谷一駅散歩」を新たに５コース作成した。マップは支部ホームペー

ジで公開したほか、区内の鉄道会社の主要駅でＰＲを実施した。また、ＷＥＢメディア「シブヤ散歩新聞」に

おいて地域の店舗や特色のある取り組みなどの情報を積極的に発信した。

２．経営支援事業

マル経融資の推薦や事業者の抱える経営課題解決に向けた窓口専門相談、各種セミナーの実施など経営支援

事業を積極的に実施した。また㈱日本政策金融公庫や東京信用保証協会と連携した融資相談会を開催し小規模

事業者の資金円滑化に寄与した。事業者の高度な相談に応じるための専門家派遣事業や展示会出展支援など多

岐にわたる経営支援活動を展開している。

３．創業支援事業

渋谷区の特定創業支援等事業に認定された「ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校」をシリーズ方式全５回開催

し、受講者への創業支援活動を行った。窓口に来訪した創業希望者への創業融資斡旋や創業計画書の作成指導

を実施した。

４．渋谷区への要望活動

これまで渋谷区には区政の根幹となる基本構想はあるものの、産業観光振興に関して具体的な振興計画は制

定されていなかったことから、当支部は渋谷区長に対し渋谷再開発協会と連名で振興計画の策定を要望した。

この要望が具現化することとなり、「渋谷区産業・観光ビジョン２０２０－２０２９」が２０１９年度中に策定、

２０２０年から実施されることとなった。

５．教育支援事業

地域で学ぶ高校生の就業意識向上、地域の企業や商工会議所活動の理解度を高めるために前年度に続き、東

京都立第一商業高等学校への教育支援事業を実施した。東急㈱の協力を得て全３回の「渋谷を『日本一訪れた

い街』にするために１０代が渋谷に来てくれるにはどうすればよいか」を課題とした授業や、役員・評議員等

を社会人講師とした派遣授業を実施した。

６．青年部の活動

支部活動に若手経営者の声を反映することを目的に昨年度、当支部に設置された青年部は会員間の相互交流

や資質の向上を目指した勉強、視察会を開催した。年度末の会員数は６３名となっている。

７．会員交流事業

２００５年から実施している渋谷ビジネス交流会は毎回募集人員を上回る申込みがあり、本年度は５回開催

し、のべ３６１名が参加した。人的ネットワークの構築や販路拡大の場を提供することにより参加者からは大

変好評を得ている。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,309 36 135 1,480

工 業 211 1 9 221

建 設 351 1 21 373

金 融 101 3 20 124

ビル事業 309 1 16 326

情 報 769 1 25 795

経営サービス 483 79 280 842

地域サービス 523 39 130 692

件数合計 4,056 161 636 4,853

口数合計 10,112 268 645 11,025

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

佐 藤   仁 ㈱東急レクリエーショ
ン 相談役

名 誉 会 長

多 田 修 人 日本システムウエア㈱
名誉会長

副 会 長

宇野澤 虎 雄 ㈱宇野澤組鐵工所
会長

柳 田 道 康 スターヒューズ㈱
相談役

山 崎 登美子 コスムビューティーサ
イエンス㈱ 社長

山 本 正 旺 隅田商事㈱ 会長

多治見 孝 子 多治見無線電機㈱
社長

小 池   聡 ベジタリア㈱ 社長

大 西 賢 治 渋谷区商店会連合会
会長

髙 島 英 也 サッポロビール㈱
社長

髙 橋 俊 之 渋谷再開発協会
理事長

吉 田   稔 共同カイテック㈱
会長

長 島 祐 司 長島梱包㈱ 社長

梁 瀬 泰 孝 ㈱ギガプライズ 社長

安 齋 尚 志 ㈱ＮＨＫエンタープラ
イズ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

大 西 賢 治 渋谷区商店会連合会
会長

副分科会長

飯 塚   勇 ㈱丸原ホールディング
ス 会長

新 村 俊 三 広尾商店街振興組合
理事長

松 井 誠 一 商店街振興組合原宿表
参道欅会 理事長

馬 渕 広三郎 東急㈱ 人材戦略室人
事開グループ

小 野 寿 幸 渋谷センター商店街振
興組合 理事長

青 木 浩 一 ㈱東急百貨店 総務人
事統括室総務部長

菅 野 英 雄 渋谷宮益商店街振興組
合 理事長

赤 羽 功 次 ㈱そごう・西武 西武
渋谷店 執行役員店長

牧 野 考 一 ㈱髙島屋
新宿店 執行役員店長

小 倉 宏 行 ㈱丸井 渋谷店 店長

白 井 勝 己 ㈱東急ハンズ 執行役
員事業開発本部長

濤 川 由 雄 渋谷地下商店街振興組
合 理事長

八木原   保 ㈱ジム 会長

髙 木 保 治 ㈱きく屋宝石店 社長

横 山 和 理 渋谷再開発協会 常務
理事

〔工業分科会〕

分 科 会 長

遠 藤 久 介 遠藤電機㈱ 社長

副分科会長

神 山 欣 也 海光電業㈱ 社長

中 村 浩 士 櫻護謨㈱ 社長

島 田 淳 サッポロビール㈱
上席執行役員首都圏本
部長

平 田 和 弘 東京ガス㈱
中央支店 支店長

楠 野 寿 也 テスコム電機㈱ 社長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

原   和 弘 東急建設㈱ 建築事業
本部開発営業統括部
統括部長

副分科会長

森     実 ㈱森京介建築事務所
社長

只 腰 博 隆 共立建設㈱ 相談役

外 村 浩 次 世紀東急工業㈱
東京支店
常務執行役員支店長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

長 澤 貴 淑 西武信用金庫 常勤理
事・業務企画部長

副分科会長

岡 野 達 也 さわやか信用金庫
渋谷支店 支店長

山 下 恵 庸 ㈱日本政策金融金庫
渋谷支店 支店長

矢 沢 文 浩 ㈱商工組合中央金庫
渋谷支店 支店長

前 野 友 彦 東京海上日動火災保険
㈱ 東京中央支店
専業営業第四チーム
次長

渡   達 也 野村證券㈱
渋谷支店 支店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

〔ビル事業分科会〕

分 科 会 長

中 島 重 夫 関彰商事㈱
シニアアドバイザー

副分科会長
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星 野 浩 一 ㈱サン・エトワール
社長

小 林 幹 育 リソー㈲ 会長

瀧 田 裕 之 ㈱東急Ｒｅ・デザイン
取締役常務執行役員
スペースパートナー
事業ユニット長

吉 岡 久仁夫 三丸興産㈱ 社長

髙 橋 千 善 ㈱寿商会 社長

小 出 修 一 新東産業㈱ 社長

大 野   武 大野ビルディング㈱
社長

大和田 芳 弘 ㈱ティーアール・サー
ビス 社長

安 藤 邦 子 安藤ビル㈲ 社長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

西     樹 ㈱花形商品研究所
社長

副分科会長

嶋 田   創 イッツ・コミュニケー
ションズ㈱ 社長

吉 田   匡 東日本電信電話㈱
理事・東京南支店長

〔経営サービス分科会〕

分 科 会 長

平 本 正 則 ㈱ワールド・ヒューマ
ン・リソーシス
取締役副社長

副分科会長

西 川  巌 西川商標知財事務所
所長

菅 生   篤 ㈱東急総合研究所 フ
ェロー

北 島 アキ子 ㈱エーティースタッフ
社長

下 田 令雄成 ㈱シャイニング 社長

松 本   健 東京都社会保険労務士
会 渋谷支部 支部長

〔地域サービス分科会〕

分 科 会 長

岡 本   猛 井筒まい泉㈱ 社長

副分科会長

有 馬 清 種 ㈱有馬商店 社長

岩 橋 謹 次 (特)代官山ステキ総合
研究所 理事長

深 野 重 人 ㈲クリーニングふかの
社長

保 田 和 江 ㈱樹林 社長

中 野 哲 夫 ㈱東急文化村 社長

大 島 昌 之 ㈱東急レクリエーショ
ン 取締役常務執行役
員

＜評  議  員＞

商 業

藤 木 宏 泰 ㈲藤木商店 取締役

工 業

甲 斐 敏 彦 日機装㈱ 社長

神 尾 博 行 大和電業㈱ 社長

堀 口 昇 治 堀口エンジニアリング
㈱ 社長

柳 田   覚 スターヒューズ㈱
社長

三 村 孝 仁 テルモ㈱ 会長

建 設

丸 山 秀 一 ㈱東日 社長

村 田 曉 宣 村直工業㈱ 社長

奥 村 洋 治 ㈱フジタ 社長

岡   康 彦 富士スチール㈱
社長

金 融

堤   貴 啓 ジブラルタ生命保険㈱
東京営業本部
法人営業部長

山 﨑   真 昭和信用金庫
えびす支店 支店長

西 島 弘 人 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京南支
店 渋谷支社長

鈴 木 卓 也 第一勧業信用組合
千駄ヶ谷支店 支店長

鈴 木 太一郎 三井住友海上火災保険
㈱ 渋谷第一支社長

福 満 一 夫 ㈱みずほ銀行
渋谷支店 支店長

山 崎 正 芳 興産信用金庫
渋谷支店 支店長

石 脇 祐 二 ㈱きらぼし銀行
渋谷中央支店 支店長

矢 嶋   聡 三井住友信託銀行㈱
渋谷支店 支店長

牛 嶋 勝 二 西武信用金庫
渋谷営業部 支店長

ビ ル 事 業

平 井 顕 吉 ㈱シムコ 社長

相野谷 信 之 相野谷合名会社
代表社員

富 塚   裕 国際㈱ 社長

山 田 英 治 ㈲喜楽 社長

秋 月 克 仁 渋谷地下街㈱ 社長

鈴 木 大 輔 太平洋商事㈱ 社長

田 中 敦 子 ㈱田中屋 社長

和 田   寛 ㈱カクワ 社長

情    報

久 田 真紀子 ㈱ヴェス 社長

藤 田 崇 之 ㈱アオラ 社長

近 森   満 ㈱サートプロ 社長

佐 藤   潤 ㈱ダイナックス 社長

関   英一郎 ㈱ダン社 専務取締役

鈴 木 康 子 和テンション㈱ 社長

照 井 康 太 ㈱イルテックス 社長

髙 田 雅 將 ｔ－ｗａｙｓコンサル
ティング㈱ 社長

岸   賢 一 三友㈱ 映像メディア
事業部ＮＨＫ営業事業
部 取締役

界 外 亜由美 ｍｕｇｉｃｈｏｃｏｌ
ａｔｅ㈱ 社長

経営サービス

中 西   豊 行政書士中西豊事務所
         代表
安 食 正 秀 ㈱アセット・アドバイ

ザー 社長
大 山 廉 平 渋谷済生クリニック

顧問
竹 本 雅 則 東京中小企業投資育成

㈱ 常務取締役
渡 邉 光 子 ㈱エスシーアイ 会長

千 脇 広 久 渋谷間税会 会長

金 井   誠 (一社)渋谷青色申告会
会長

太 田 諭 哉 日本公認会計士協会東
京会 渋谷会 会長

石 井 清 香 総合労務コンサルタン
ト石井清香事務所 所
長

名 和 玲 子 ㈱ジェイ・ユー 社長

石 川 知 穂 ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ Ａ
ＬＭＡ 社長

木 部 修 実 東京税理士会
渋谷支部 支部長

土 屋 美 乃 ㈱エスキャリア 社長

松 島 新之介 恵比寿東京法律事務所

浅 井 満知子 ㈱エイアンドピープル
社長

地域サービス

阿 部 晋 一 ㈱花菱 社長

宮 田 佳 明 ㈱宮田商事 社長

大 石 隆 士 オフィス大石㈱ 社長

財 津 宜 史 ㈱京王興産 専務取締
役

古 川 満 久 (公社)渋谷区勤労者福
祉公社 理事長

八 木 進 午 ㈱関東東急ホテルズ
渋谷エクセルホテル東
急 総支配人

＜顧     問＞

長谷部   健 渋谷区 区長

鈴 木 育 延

＜相  談  役＞

市 野 直 春 ㈲チャコール市野
社長

服 部 津貴子 (学)服部学園
常務理事

大 石 次 則 ㈱東急百貨店 代表取
締役社長執行役員

＜参     与＞

澤 田   伸 渋谷区 副区長

菅 原 幸 信 渋谷区 区民部長
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山 川 博 之 渋谷保健所 所長

松 本 真 也 渋谷税務署 署長

久 末 吉 一 渋谷労働基準監督署
署長

永 井 秀 明 渋谷消防署 署長

原 島 幸 男 渋谷都税事務所 所長

髙 本 賢 司 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

後 藤 友 幸 渋谷公共職業安定所
所長

高 橋   勝 渋谷年金事務所
所長

山 口 一 郎 東京信用保証協会
渋谷支店 支店長

(3) 委 員 会 等

  中小企業委員会 委 員 長 宇野澤 虎 雄（前掲）

  会員交流委員会 委 員 長 岡 本   猛（前掲）

  国際観光都市推進委員会 委 員 長 佐 藤   仁（前掲）

  組織基盤強化委員会 委 員 長 柳 田 道 康（前掲）

  災害対策委員会 委 員 長 中 島 重 夫（前掲）

  教育問題委員会  委 員 長 山 本 正 旺（前掲）

  青年部 幹 事 長 下 田 令雄成（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９９回 ７月１８日  説 明

（６８名）   最近の本部の動向等について

中小企業部長  山 下   健  

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 役員・評議員の改選について

3) ２０１９年度渋谷支部の活動状況について

4) 今後の予定について

5) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

         （サンキュー・ポイント制度等について）

説 明

1) 制度改正について（民法改正・特許法改正）

産業政策第一部 課長補佐  石 井   豪  

2) 人身取引のない社会に向けた活動について

(特)人身取引被害者サポートセンターライトハウス 事務局長

坂 本   新 氏

講 演

「東京２０２０パラリンピックについて」

車いすラグビー日本代表  池 崎 大 輔 氏

第１００回 ２月１９日  説 明

（７７名）  最近の本部の動向等について

サービス・交流部長  染 谷 政 克

議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) 支部規則の一部改正（案）について

4) 副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く
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新空港線の早期整備に関する要望（追認）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) ２０１９年度分科会活動報告について

3) 青年部活動報告について  

青年部幹事長  下 田 令雄成  

4) 都立第一商業高等学校へのキャリア教育支援について

5)「渋谷の街に関するアンケート」調査結果について

6) ２０２０年度渋谷支部主要行事について

説 明

1) 令和２年度税制改正の概要について

産業政策第一部 税制担当 主査  西 田 優 樹  

2)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

地域振興部 生産性向上担当 副主査  黒 田 直 幹  

② 役 員 会

第２２８回 ４月２３日 議 件

（３９名） 1) 役員互助会収支報告書（案）について

        2) 役員改選について

        3)（仮称）渋谷区産業観光振興基本計画 要望書提出について

4) 渋谷区「国際大会観戦事業（パラリンピック競技の観戦事業）」

への協力について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

        2) 第一商業高校へのキャリア教育支援について

        3) ２０１９年度渋谷支部主要行事について

講 演

「東京２０２０大会に向けて」

渋谷区 オリンピック・パラリンピック担当部長

安 蔵 邦 彦 氏

第２２９回 ７月１８日  説 明

（６８名）   最近の本部の動向等について

中小企業部長  山 下   健  

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 役員・評議員の改選について

3) ２０１９年度渋谷支部の活動状況について

4) 今後の予定について

5) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

         （サンキュー・ポイント制度等について）

説 明

1) 制度改正について（民法改正・特許法改正）

       産業政策第一部 課長補佐  石 井   豪  

2) 人身取引のない社会に向けた活動について
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(特)人身取引被害者サポートセンターライトハウス 事務局長

坂 本   新 氏

講 演

「東京２０２０パラリンピックについて」

車いすラグビー日本代表  池 崎 大 輔 氏

第２３０回 ２月１９日 説 明

（７７名）   最近の本部の動向等について

サービス・交流部長  染 谷 政 克  

議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) 支部規則の一部改正（案）について

4) 副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く

新空港線の早期整備に関する要望（追認）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) ２０１９年度分科会活動報告について

3) 青年部活動報告について  

青年部幹事長  下 田 令雄成  

4) 都立第一商業高等学校へのキャリア教育支援について

5)「渋谷の街に関するアンケート」調査結果について

6) ２０２０年度渋谷支部主要行事について

説 明

1) 令和２年度税制改正の概要について

産業政策第一部 税制担当 主査  西 田 優 樹  

2) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

地域振興部 生産性向上担当 副主査  黒 田 直 幹  

③ 正副会長・分科会長会議

  ４月２３日 （１５名）  議 件

1) 次期渋谷支部の体制について

2) （仮称）渋谷区産業観光振興基本計画 要望書提出について

3) 渋谷区「国際大会観戦事業（パラリンピック競技の観戦事業）」

への協力について

９月２６日 （１５名）  議 件

1) 評議員の選任について

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) （仮称）渋谷区産業観光振興基本計画 要望書提出について

１０月１６日 （１４名）  報 告

1) 本日の会員懇談会について

2) 東商本部委員会への委員派遣について

3) 青年部の活動報告について

4) ２０２０年賀詞交歓会について

5) 今後のスケジュールについて

④ 会員懇談会
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１０月１６日 （７６名）  議 件

1) 評議員の選任について

                  報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

特別講演会

「東京２０２０オリンピック・パラリンピック競技大会の準備状況について」

東京オリンピック・パラリンピック競技大会組織委員会

企画財務局 東京２０２０認証推進室長  藤 田 善 三 氏

「東京オリンピック・パラリンピック大会期間中の交通輸送に関する説明」

東京都 オリンピック・パラリンピック準備局

大会施設部 輸送課長  松 本 祐 一 氏

⑤ 支部運営懇談会

４月２３日 （４１名） 1) 地域における商工会議所活動について

(2) 分 科 会

① 商   業

   ５月２７日 （１４名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０１８年度事業報告について

                   2) ２０１９年度事業計画について

１１月２０日～２２日   上海視察会（中国）             ※建設分科会と共催

           （１２名）   1) 上海浦東再開発地区視察

                     ・上海浦東展覧館

                     ・上海中心展望台

                     ・ＬＩＮＥ ｐｌｕｓ

                   2) キャッシュレス決済関連現地施設視察・体験

                     ・無人店舗「簡２４」 等

② 工   業

５月２０日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

議 件

1) ２０１９年度分科会事業について

１０月３０日～３１日    元気なものづくり企業の視察会（兵庫県）

（ ８名）  1) ㈱特発三協製作所 視察

2) 岩谷産業㈱中央研究所 視察

3) 音羽電機工業㈱雷テクノロジセンター 視察

③ 建   設

４月１２日  （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

議 件

1) ２０１８年度分科会事業報告について

2) ２０１９年度分科会事業について

１１月２０日～２２日    上海視察会（中国）             ※商業分科会と共催

           （１２名）   1) 上海浦東再開発地区視察

                     ・上海浦東展覧館

                     ・上海中心展望台
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                     ・ＬＩＮＥ ｐｌｕｓ

                   2) キャッシュレス決済関連現地施設視察・体験

                     ・無人店舗「簡２４」 等

１１月２５日 （４０名） 渋谷最高峰の展望施設「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ（渋谷スカイ）」視察会

            ※渋谷スクランブルスクエアの概要説明及び現地視察

④ 金   融

６月１１日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

議 件

1) ２０１９年度分科会事業について

１２月 ９日 （３３名） セミナー「東京オリンピック後を見据えた経済・金融の展望」

経営コンサルタント  鈴 木 卓 実 氏

⑤ ビ ル 事 業

６月１８日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

議 件

1) ２０１９年度分科会事業について

１１月１２日 （８０名） 「渋谷再開発」説明会 ※災害対策委員会と共催

⑥ 情   報

４月１５日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

議 件

1) ２０１８年度分科会事業報告について

2) ２０１９年度分科会事業について

７月１９日 （ ７名）  セミナー「売上・在庫がデータ化され、管理稼働削減につながる

キャッシュレス決済セミナー」

東日本電信電話㈱ 東京事業部  黒 瀬 光 庸 氏

７月２６日 （１４名）  セミナー「世界的スポーツイベントに備える！

サイバー攻撃、交通機関・物流ストップでも事業継続する方法」

トレンドマイクロ㈱ パートナー営業本部  冨 沢 大 地 氏

東日本電信電話㈱ 東京事業部  黒 瀬 光 庸 氏

⑦ 経営サービス

６月 ５日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

議 件

1) ２０１９年度分科会事業について

１１月１５日 （６０名） セミナー「同一労働同一賃金への対応」

社会保険労務士  福 田 謙 一 氏

⑧ 地域サービス

    ５月２８日 （ ４名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   議 件

                   1) ２０１８年度事業報告について

                   2) ２０１９年度事業計画について

１０月 ４日 （１８名）  セミナー

「外国人免疫力を高めるためのマインド改善セミナー」
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中小企業診断士  花 田 敏 彦 氏

(3) 委員会・研究会等

① 会員交流委員会

1) 渋谷ビジネス交流会

５月１６日 （８１名） 第１０７回渋谷ビジネス交流会

a. 東京商工会議所の事業概要について

b. ショートスピーチ ビル事業分科会長  中 島 重 夫

c. 参加企業自社紹介

７月 ９日 （７９名） 第１０８回渋谷ビジネス交流会

a. 東京商工会議所の事業概要について

b. ショートスピーチ  ビル事業分科会長  中 島 重 夫

c. 参加企業自社紹介

９月１２日 （７６名） 第１０９回渋谷ビジネス交流会

a. 東京商工会議所の事業概要について

b. ショートスピーチ 商業分科会副分科会長  馬 渕 広三郎

c. 参加企業自社紹介

１１月１３日 （６０名） 第１１０回渋谷ビジネス交流会

a. 東京商工会議所の事業概要について

b. ショートスピーチ 会長  佐 藤   仁

c. 参加企業自社紹介

１月２９日 （６５名） 第１１１回渋谷ビジネス交流会

a. 東京商工会議所の事業概要について

b. ショートスピーチ 会長  佐 藤   仁

c. 参加企業自社紹介

３月１１日 第１１２回渋谷ビジネス交流会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 災害対策委員会

１１月１２日 （８０名） 「渋谷再開発」説明会 ※ビル事業分科会と共催

  ③ 青年部

５月１３日 （ ８名） 第１回 幹事・会計監事会

議 件

1) 総会について

       2) ２０１８年度 事業報告（案）および収支決算（案）について

3) ２０１９年度 事業計画（案）および収支予算（案）について

５月２１日 （３７名） 総 会

議 件

1) ２０１８年度 事業報告（案）および収支決算（案）について

2) ２０１９年度 事業計画（案）および収支予算（案）について

3) 幹事の選任について

５月２１日 （３４名） 会員交流会

    ６月２４日 （ ９名） 第２回 幹事・会計監事会

議 件

1) 会員の入退会について

2) ２０１９年度 事業計画について
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     ７月１８日 （ ８名） 第３回 幹事・会計監事会

                 議 件

                  1) 会員の入退会について

                  2) ２０１９年度 事業計画について

   １２月 ６日 （２０名） 視察会

・日本オリンピックミュージアム

１２月 ６日 （２２名） 年末会員交流会                    （日本青年館）

３月 ３日       勉強会「協働って何だろう！？

～シミュレーションゲームを通じてワンチームを考える～」

青年部幹事長  下 田 令雄成  

※ 新型コロナウィルスの感染拡大防止のため中止

(4) その他の会議

① 新宿・渋谷・豊島支部会長懇談会

２月２７日 ※ 新型コロナウィルスの感染拡大防止のため中止

② 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫渋谷支店）

６月１４日 マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

１１月２７日        マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

③ 区長との懇談会

  １２月 ３日 （４９名） 説 明

                渋谷区の産業振興やまちづくりのプラン等について

渋谷区長  長谷部   健 氏

④ 本支部連携会議

２月１８日 （ ９名） 移動中小企業・事業承継対策委員会（城西ブロック）

３月 ２日       本支部税制懇談会（城西ブロック）

※ 新型コロナウィルスの感染拡大防止のため中止

３月１６日 本支部労働懇談会

※ 新型コロナウィルスの感染拡大防止のため中止

３． 事   業

(1) 意見活動

「（仮称）渋谷区産業観光振興基本計画」の策定に関する要望について

渋谷駅周辺の再開発事業は順調に推移し、２０１９年秋には渋谷スクランブルスクエア、渋谷フクラスの開

業が予定されている。来たるオリンピック・パラリンピックに向け、国内外からますます多くの来街者で賑わ

うことが予想される。

そうした中、ビットバレーの言葉に代表されるようにビジネスチャンスを求めて創業が盛んな一方、消費税

率引き上げに伴う価格転嫁、ファストファッションの台頭、建築資材の価格高騰や確保に伴う競争激化など、

中小企業を取り巻く環境は厳しさを増している。とりわけ、労働者人口の減少による人手不足や人件費の上昇

が顕在化し、経営課題の上位を占めている。

また、多言語化への対応、ナイトタイムエコノミーの取り込み、区内における地域間格差の是正など、観光

振興においても問題が山積している。

周知のとおり、貴区においては２０１７年に「渋谷区長期基本計画」を策定し、「ビジネスの冒険に満ちた街

へ。」の中で産業・観光振興の分野における施策の方向性を示している。

他方で、産業・観光振興に関する課題は上述の例のように多岐に亘り、これら様々な問題の解決を図るには、
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さらに具体的なプランを策定し、実行していく必要がある。

そこで、基本計画に示される方向性を実現していくために、産業・観光振興の分野に関する「（仮称）渋谷区

産業観光振興基本計画」の策定を求めるものである。

また、「渋谷区長期基本計画」の策定にあたっては「渋谷区基本構想等審議会」が設置され、答申がなされた。

区政における課題は、産業・観光振興以外にも子育てや教育、福祉、防災など広範囲であることから、同審議

会においても多様な分野による委員で構成がなされた。

そのため、「（仮称）渋谷区産業観光振興基本計画」の策定にあたっては、産業・観光振興に関する意見を集

約するため、地域の企業や経済団体、有識者等によって構成された委員会の設置を併せて求める。

本要望が実現するよう、格別のご高配を賜りたい。

以 上

２０１９年６月１２日

２０１９年４月２３日

第 ２ ２ ８ 回 役 員 会

決       議

＜提 出 先＞ 渋谷区長  長谷部   健 氏

＜実現状況＞ 要望提出を受け、区が「渋谷区産業・観光振興ビジョン検討委員会」を新たに発足。

       佐藤仁会長も副委員長として委員会に参画した。

２０２０年２月に「渋谷区産業・観光ビジョン（素案）」のパブリックコメントを実施し、

２０２０年４月に「渋谷区産業・観光ビジョン」が策定される予定。

＜そ の 他＞ 渋谷再開発協会と連名で提出

副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く

新空港線の早期整備に関する要望

日頃は、東京商工会議所の活動にご理解ご支援をいただき心より感謝申し上げます。東京商工会議所は２３

区に支部を持ち、各区においてまちづくりと産業振興に取り組んでいます。この度は、新空港線に関わる大田

区および新空港線につながる路線を持つ目黒区、渋谷区、新宿区、豊島区の５支部連名で下記の通り新空港線

の早期整備に関して要望いたします。

ラクビーワールドカップが成功裏に終わり、世界各国の日本への関心が深まりました。引き続き２０２０東

京オリンピックパラリンピックが開催されることから、訪日外国人旅客者数を２０２０年に４０００万人、２

０３０年に６０００万人とする２０１６年の政府目標が現実味を帯びてきました。

こうした背景から、国際都市東京として空港の高度利用や空港へのアクセスが重要課題となっています。羽田

空港については、夜間の発着や再国際化などの高度利用が進み、都心へのアクセスも改善されてきましたが、

その一方で新空港線については未だに着手されていません。

新空港線は、大田区内ＪＲ蒲田と京急蒲田駅の８００ｍを結ぶ路線で、２０００年の運輸政策審議会の答申

では２０１５年度までに整備着手することが望ましいとされ、２０１６年には改めて、事業化に向けて関係す

る公共団体・鉄道事業者等において合意形成を進めるべきとされています。

新空港線を整備して東急東横線や東京メトロ副都心線などとの相互運転を行うことで、副都心である池袋、

新宿、渋谷から羽田空港に直接つながります。その結果、副都心が連携して多様な魅力を創出しグローバルに

展開することを誘導し、東京の面的な整備とさらなる発展を促進します。大田区、目黒区では利便性が向上し、

蒲田、中目黒、自由が丘など拠点のまちづくりにも寄与します。広域に渡って、公共交通ネットワークの整備
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につながり空港アクセスが改善します。何よりも、事故や災害時における代替路線となることで都市機能の強

化につながります。

新空港線は、東京の都市機能を向上し魅力を創出することができる整備が必要な重要な路線であり、豊島区、

新宿区、渋谷区、目黒区および大田区のまちづくりと産業振興を促進するためにも一日も早い着手が求められ

ています。

以上のことから、新空港線を早急に整備することを要望いたします。

以上

２０１９年１２月１３日

２０２０年２月１９日

第 ２ ３ ０ 回 役 員 会

第１００回評議員会

追        認

＜提 出 先＞ 東京都、大田区

(2) 調査活動

① 渋谷の街に関するアンケート

  調査時期：２０１９年６月

   対  象：東京都立第一高等学校に在籍する１年生・２年生

   回 答 数：３７０名

(3) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ９日 （５６名） ～人手不足時代を乗り切る～

『新卒・中途採用』を成功させるＷＥＢ活用術

㈱フラットコード 代表取締役  阿 部 義 広 氏

４月１８日 （５６名）  仕事のスピードを高める段取り力

ビジネスマインドコーチング＆コンサルティング 代表

江 口   肇 氏

５月１４日 （６２名） 野球が活きる・野球を生きる

㈱石毛企画 代表取締役  石 毛 宏 典 氏

５月１８日，６月 １日・１５日

     （３３名） ２級ビジネス実務法務検定試験受験対策講座 ＜全３回＞

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス

主任研究員  藤 本   修 氏

５月２０日 （６８名） ～ライバルとは差別化を図りたい～「アイデアの見つけ方」とは？

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役  高 田   稔 氏

５月２１日 （２９名） 消費税１０％時代到来！税制改正・事業承継のポイント解説セミナー

※アクサ生命保険㈱東京支社と共催

宮田昇税理士事務所 代表税理士  宮 田 昇 氏

６月２６日 （３８名） 元銀行支店長が秘密にしていた戦略的銀行交渉術

㈱さくらソリューションパートナーズ 代表取締役

野 村 智 巳 氏
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６月２９日 （５２名） ビジネスマネジャー検定試験受験対策講座

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス

主席研究員 林   光 男 氏

７月 ８日 （１５名） 売上の上がるメニューブックノウハウと増税対策のポイント

㈱飲食店繁盛会 代表取締役  笠 岡 はじめ 氏

７月１９日 （ ７名） 売上・在庫がデータ化され、管理稼働削減につながる

キャッシュレス決済セミナー

東日本電信電話㈱東京事業部  黒 瀬 光 庸 氏

７月２６日 （１４名） 世界的スポーツイベントに備える！

サイバー攻撃、交通機関・物流ストップでも事業継続する方法

東日本電信電話㈱東京事業部  黒 瀬 光 庸 氏

トレンドマイクロ㈱ パートナー営業本部  冨 沢 大 地 氏

８月 ７日 （６８名） １級・準１級ビジネス実務法務検定試験【無料ガイダンス】

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス

主席研究員 林   光 男 氏

８月１９日 （２５名） 中小企業に役立つブランド戦略 ～中小企業の知財活用術～

アイエヌ知財㈱ 代表取締役  伊 藤 夏 香 氏

９月 ４日 （７２名）  個人面談５つのポイントとコミュニケーション術

㈱リベラルマネジメント 代表取締役  森 内 靖 恵 氏

９月２６日 （３１名） どうする人手不足、外国人雇用の問題と課題

～知らぬまに入管法違反！会社をどう守るか？～

㈲早坂 代表取締役  早 坂 仁 一 氏

９月２７日 （５３名） 働き方改革関連法の実務対応

特定社会保険労務士・中小企業診断士  久 保 英 信 氏

９月２１日，１０月 ５日・１９日，１１月 ２日・１６日

     （３３名） １級・準１級ビジネス実務法務検定試験受験対策講座＜全５回＞

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス

主席研究員 弁護士  田 中 寿一郎 氏

１０月 ４日 （１８名） 外国人免疫力を高めるためのマインド改善セミナー

中小企業診断士・ＭＢＡ  花 田 敏 彦 氏

１０月 ８日 （２８名） 企業再生に成功した社長が語る本音～経営者に必要な心のあり方～

※再生支援協議会と㈱日本政策金融公庫渋谷支店と共催

㈱ファミリーショップ 代表取締役  遠 間   淳 氏

１０月 ９日 （２０名） ただの○○じゃ生き残れない

～事業をどう変化させるのか、メディア掲載の成功事例～

㈱ＥＳＳＰＲＩＤＥ 代表取締役  西 川 世 一 氏

１０月１６日 （７６名） 東京２０２０オリンピック・パラリンピック競技大会の準備状況について

東京オリンピック・パラリンピック競技大会組織委員会

企画財務局 東京２０２０認証推進室長  藤 田 善 三 氏

東京オリンピック・パラリンピック大会期間中の交通輸送に関する説明

東京都 オリンピック・パラリンピック準備局

大会施設部 輸送課長  松 本 祐 一 氏

１０月１７日 （５４名） 就業規則の見直し～働き方改革改正法を反映した就業規則を！～

㈱エキップコンサルティング 代表取締役

濱 田 京 子 氏

１０月１８日 （４１名） 組織を円滑に運営するチーム力向上法

中小企業診断士  古 森   創 氏
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    １１月１２日・１４日・１９日・２１日・２８日

（１１名）  ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校

  【基本編１】事例から学ぶ創業成功のポイント

ビジネスモデルの作り方

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

【基本編２】創業の手続きと資金繰りについて

税理士  湊   義 和 氏

【基本編３】マーケティング思考法

                    創業時のブランディングとプロモーション

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

【応用編１】創業計画書作成のポイント～創業計画書を見直してみよう～

中小企業診断士  四ツ柳 茂 樹 氏

【応用編２】創業計画書発表会

中小企業診断士  四ツ柳 茂 樹 氏

１１月１５日 （６０名） セミナー「同一労働同一賃金への対応」

社会保険労務士  福 田 謙 一 氏

１１月２１日 （６４名） 民法改正がビジネスに与える影響への対策

髙井総合法律事務所 弁護士  犬 塚 暁比古 氏

１２月 ９日 （３７名） 東京オリンピック後を見据えた経済・金融の展望

※渋谷区しんきん協議会と共催

経営コンサルタント  鈴 木 卓 実 氏

１２月１０日 （１４名）  金融機関からの正しいお金の借り方

㈲虎ノ門ビジネス教育研究所 取締役  湊   義 和 氏

１２月１７日 （１７名）  女性に優しい、女性が利用しやすい店舗づくり

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役  石 川 知 穂 氏

２月１４日 （５２名） 社内環境を改善し、業績ＵＰするための整理整頓術

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

２月２１日 （３４名） 今、考えてみませんか「承継」という「創業」

～身近に眠る事業の宝を活かそう～

※㈱日本政策金融公庫渋谷支店と共催

ラララ留学サポートセンター㈱ 代表取締役  酒 井 大 輔 氏

(4) 説 明 会

① 東京商工会議所の事業概要について

   ６月１５日        渋谷区創業スクール

  １０月 ５日        渋谷区創業スクール

２月２６日        ㈱日本政策金融公庫 スタートアップ企業交流会

(5) 視 察 会

６月２１日        大谷地区視察会（埼玉県）

       （ ９名）   ・大谷寺、大谷観音等

・大谷資料館

・宇都宮市内（松が峰教会、城址公園） 等

１０月３０日～３１日    元気なものづくり企業の視察会（兵庫県）

（ ８名）   1)㈱特発三協製作所 視察

2)岩谷産業㈱中央研究所 視察

3)音羽電機工業㈱雷テクノロジセンター 視察
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１１月２０日～２２日    上海視察会（中国）

           （１２名）   1) 上海浦東再開発地区視察

                     ・上海浦東展覧館

                     ・上海中心展望台

                     ・ＬＩＮＥ ｐｌｕｓ

                   2) キャッシュレス決済関連現地施設視察・体験

                     ・無人店舗「簡２４」 等

１１月２５日 （４０名） 渋谷最高峰の展望施設「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ（渋谷スカイ）」視察会

              ※渋谷スクランブルスクエアの概要説明及び現地視察

１２月 ６日 （２０名） 青年部視察会（渋谷区）

・日本オリンピックミュージアム

(6) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 20 391 0 801 6 48 70 1 8 945 2,290

窓口

（文書・電話含む）
9 548 4 1,971 18 22 34 0 70 320 2,996

合計 29 939 4 2,772 24 70 104 1 78 1,265 5,286

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3

23
（有料） 0 16 0 1 0 3 0 0 0 20

人数
（無料） 0 97 0 0 0 0 0 0 0 97

917
（有料） 0 668 0 14 0 138 0 0 0 820

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 329 316 2,905,300 2,755,200

政策公庫のうちマル経 317 311 2,749,300 2,678,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 329 316 2,905,300 2,755,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 10

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －
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⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 50 50 0 100

人  数 51 81 0 132

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２５回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １１件

⑨ 信用保証協会公的融資相談会

計 ４回

相談数 ６企業

⑩ ㈱日本政策金融公庫融資相談会

１１月 ８日開催

(7) 後援・協賛

５月１１日， ９月１４日，１２月 ７日， ３月２１日

七士業合同「渋谷暮らしと事業の無料相談会」（後援）

主催：東京弁護士会・東京司法書士会渋谷支部・東京土地家屋調査士会渋谷支部

東京税理士会渋谷支部・東京都社会保険労務士会渋谷支部

東京都行政書士会渋谷支部・(公社)東京都不動産鑑定士協会

５月１８日・１９日 第２２回渋谷・鹿児島おはら祭（後援）

主催：渋谷・鹿児島おはら祭実行委員会

６月 ２日       ＳＨＩＢＵＹＡルネッサンス（後援）

主催：ＳＨＩＢＵＹＡルネッサンス実行委員会

６月１５日        福祉住環境コーディネーター２級検定受験対策セミナー（後援）

主催：福祉住環境コーディネーター検定受験対策講座事務局

６月１５日～ ９月１５日 シブヤピクセルアート２０１９（後援）

主催：シブヤピクセルアート実行委員会

６月２９日        代官山フェット・ド・ラ・ミュージック２０１９（後援）

主催：代官山商店会

８月２４日・２５日 原宿表参道元氣祭「スーパーよさこい２０１９」（後援）

主催：原宿表参道元氣祭実行委員会

９月 １日～１１月３０日 渋谷区ビジネスプランコンテスト（後援）

  主催：渋谷区商工観光課

９月２９日        福祉住環境コーディネーター２級検定受験対策セミナー（後援）

主催：福祉住環境コーディネーター検定受験対策講座事務局

１０月１０日～２０日 渋谷ファッションウイーク（後援）

  主催：渋谷ファッションウイーク実行委員会

１０月１２日・１３日・２６日

福祉住環境コーディネーター１級検定受験対策セミナー（後援）

主催：福祉住環境コーディネーター検定受験対策講座事務局

１０月２７日 ２０１９代官山ＨＡＬＬＯＷＥＥＮ（後援）

主催：代官山ＨＡＬＬＯＷＥＥＮ実行委員会
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１１月 ７日 第２０回ビジネスフェア（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１１日～１７日 Ｓｈｉｂｕｙａ ＳｔｒｅｅｔＤａｎｃｅ Ｗｅｅｋ２０１９（後援）

主催：アーツカウンシル東京（(公財)東京都歴史文化財団）

Ｓｈｉｂｕｙａ ＳｔｒｅｅｔＤａｎｃｅ Ｗｅｅｋ 実行委員会

１１月２８日～ １月 ５日 表参道イルミネーション２０１９（後援）

主催：商店街振興組合原宿表参道欅会

３月 ８日        第２回渋谷運動会（後援）

                         主催：パラスポーツを応援する草の根運動の会

３月１５日～３１日 渋谷ファッションウイーク（後援）

  主催：渋谷ファッションウイーク実行委員会

(8) 本支部連携事業

① 渋谷支部会長杯第２１回新春ボウリング大会

１月２３日 （３６名） （笹塚ボウル）

(9) 地域持続化支援事業

① 「散歩」をキーワードとした商店街や地域コミュニティ等の育成事業

1) 目的

渋谷区内では渋谷駅周辺を中心に大規模な再開発が進んでいる。訪日外国人を含めた来街者が増加し、

ますますの賑わいを見せる中、駅界隈の混雑緩和が課題となっている。また、それら一部の地域が賑わい

を見せる一方で、他の地域では盛り上がりに欠け、地域間格差が生じている。そうした課題を解決するた

め、隠れている地域の魅力を“発掘”し、“ＰＲ”し、“来街者の回遊性の向上を図る”ことで、地域間

格差を埋め、区内の盛り上がりにおいて全体の底上げをするとともに、商店街や地域コミュニティ等の育

成に寄与することを目指す。

2) 事業概要

主要駅間の散歩スポットを紹介する「一駅散歩ガイド（日本語版／英語版）」の作成・配布。作成物は

ホームページにて紹介・ＰＲし、取り組みを周知したほか、「一駅散歩」の活動のＰＲポスターを作成し、

駅や商業施設等でポスターを掲出した。

また、渋谷区が主催する区民まつり「渋谷区くみんの広場」に出展した東京商工会議所渋谷支部のブー

スにおいても当事業のＰＲを行い、区民に対して当事業の普及・啓発を広く図った。

3) 事業

a. 推進会議

４月１８日 （ ２名）

   1) 渋谷の駅と駅の間を歩いてつなぐ、「渋谷一駅散歩ＰＲ事業」について

b. 「一駅散歩ＭＡＰ」の作成

   日本語版・英語版のＭＡＰを作成し、いずれも渋谷支部ホームページ内にて公開。

また日本語版の５ルートをまとめた冊子を作成し、８，０００部を発行。区内事業者等に対して配

布を行い、策定ルートの周知を広く行なった。

【印刷物仕様】

Ａ４両面／１２ページ

【策定ルート】

・渋谷－代々木八幡（美味と歴史が共存する渋谷のコンフォートゾーン）

・神泉－松濤－原宿（瀟洒な街の散策で楽しむ、アートなひととき）

・初台－幡ヶ谷（日常と非日常が交わる街を、ローカル目線でのんびり散歩）

・表参道－千駄ヶ谷（迷うのも楽しい、おもちゃ箱のような一画）

・明治神宮前－北参道（裏原と奥原。２つの顔の原宿巡り）
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c. 「渋谷一駅散歩」ＰＲポスターの掲出

  【ポスター仕様】

Ｂ１サイズ（カラー）

【作成枚数】

１００部

【主な掲出先】

東急東横線     渋谷駅・代官山駅

東京メトロ千代田線 明治神宮前駅

小田急小田原線  代々木八幡駅

京王新線     幡ヶ谷駅

【掲出期間】

１月２３日～ ２月 ５日 渋谷駅・代官山駅・代々木八幡駅・初台駅

１月２７日～ ２月 ９日 明治神宮前駅

d. ＰＲイベントの開催

渋谷区が主催する「渋谷区くみんの広場」に出展した東京商工会議所渋谷支部のブースにおいて、

本事業のＰＲイベントを行った。

   【日時】

１１月 ２日・ ３日

【場所】

都立代々木公園

【主な内容】

・「渋谷一駅散歩すごろく」の実施

「渋谷一駅散歩」のＭＡＰ掲載先等を印刷した大型のすごろくを作成。すごろくを通じて渋谷区内

のまちあるきを疑似体験してもらうとともに、ＭＡＰに掲載したルートや掲載先の周知を行い、実

際のまちあるきに関心をもっていただくための動機づけにつなげるためのイベントを開催した。

【来場者】

        ２日間で延べ１，０００名がブースに来場した。

      

(10) 創業支援事業 ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校（連続５回講座）

１１月１２日 （１１名）  【基本編１】事例から学ぶ創業成功のポイント

                        ビジネスモデルの作り方

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

１１月１４日 （１１名）  【基本編２】創業の手続きと資金繰りについて

税理士  湊   義 和 氏

創業時の労務手続きと注意点等

社会保険労務士  久 保 英 信 氏

１１月１９日 （１１名）  【基本編３】マーケティング思考法

                    創業時のブランディングとプロモーション

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

１１月２１日 （１１名）  【応用編１】創業計画書作成のポイント～創業計画書を見直してみよう～

中小企業診断士  四ツ柳 茂 樹 氏

１１月２８日 （１０名）  【応用編２】創業計画書発表会

中小企業診断士  四ツ柳 茂 樹 氏

(11) ＷＥＢメディア「シブヤ散歩新聞」

渋谷区内外そして老若男女問わず、より多くの方にシブヤ散歩の魅力を伝え、シブヤの街を散歩してもら

えるよう、シブヤにまつわる様々な情報を発信するＷＥＢメディア「シブヤ散歩新聞」を公開して３年目を
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迎えた。前年度よりライター数や記事のバリエーションを充実させ、５０本の記事を発信、年間レビュー数

はおよそ１９万回となった。

(12) 東京都立第一商業高等学校へのキャリア教育支援

① 東京急行電鉄㈱の協力による授業

５月１５日       渋谷駅前再開発プロジェクトについて

東京急行電鉄㈱ 渋谷開発事業部 まちづくり推進担当

課長補佐  浜 本 理 恵 氏

６月 ６日 意見交換  ①いまの高校生にとって「渋谷」ってどんな街なの？

②渋谷を『日本一訪れたい街』にするために１０代のみなさんが渋谷に来て

くれるにはどうすればよいかな？

６月２５日 発表会・講評

② 講師派遣事業（２２社、延べ２９授業）

  ６月１１日                   ㈱シャイニング 社長 下 田 令雄成 氏

  ６月１１日・１７日          ㈱アセット・アドバイザー 社長  安 食 正 秀 氏

  ６月１４日               ㈱ラーメンデータバンク 会長  大 崎 裕 史 氏

  ６月２８日（２授業）           池袋さくらクリニック 院長  倉 田 大 輔 氏

  ９月１０日            ㈱商工組合中央金庫渋谷支店 支店長  矢 沢 文 浩 氏

９月１７日・２０日（２授業）         ㈱ギガプライズ 専務  佐 藤 寿 洋 氏

                                執行役員  高 島 正 宜 氏

㈱ギガテック 社長  中 嶋 裕 光 氏

  ９月２４日（２授業）        ティガリアルエステート㈱ 社長  筒 井 太一朗 氏

  ９月３０日           (一社)渋谷区ＳＤＧｓ協会 代表理事  鈴 木 大 輔 氏

  ９月３０日                関彰商事㈱ アドバイザー  中 島 重 夫 氏

１０月 ４日（２授業）              (学)清水学園 学芸員  横 手 里 望 氏

１０月 ７日                    太平洋商事㈱ 社長  鈴 木 大 輔 氏

１０月 ７日               日進レンタカー㈱ 社長  富 田 純 正 氏

１０月 ８日（２授業）               ㈱サートプロ 社長  近 森   満 氏

１０月１１日                   ㈱エスキャリア 社長  土 屋 美 乃 氏

１０月１１日                ㈱宇野澤組鐵工所 総務部長  髙 木 貴 温 氏

                               営業部次長  藤 原   将 氏

１０月２１日                   ㈱文明堂東京 社長  大 野 進 司 氏

１０月２１日      日本公認会計士協会東京会 広報委員会 委員長  江 黒 崇 史 氏

１０月２５日               ㈱東急レクリエーション 課長  友 澤 慈 理 氏

１１月１８日   ㈱日本政策金融公庫渋谷支店 国民生活事業 課長代理  小 池 のり子 氏

１１月１８日                     ㈱ダン社 専務  関   英一郎 氏

１１月１９日           ｍｕｇｉｃｈｏｃｏｌａｔｅ㈱ 社長  界 外 亜由美 氏

  １月１４日                  スターヒューズ㈱ 社長  柳 田   覚 氏

(13) その他の事業

① 会員交流ゴルフ大会

５月２３日 （１７名）                 （東急セブンハンドレッドクラブ）

② 城西ブロック共催事業

1) 婚活事業

６月２２日 （４２名） ロマンスカーで行く婚活ツアーｉｎ箱根

2) 外国人留学生就職マッチング説明会
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７月１３日 （１７社、留学生１３８名）

１０月１９日 （１７社、留学生１５２名）

③ 役員・評議員 交流会

７月１８日 （６６名）  夏季交流会                   （アイビーホール）

６月２０日・２１日    移動交流会                 （ホテルニューイタヤ）

      （３０名）  説 明          

1) 「働き方改革、人手不足等の政策課題にかかる

東商の活動について（仮称）」

東京商工会議所 理事・事務局長  小 林 治 彦

2) (公社)東京青年会議所渋谷区委員会の活動について

                          (公社)東京青年会議所渋谷区委員会

委員長  鈴 木 大 輔 氏

               次年度総括幹事候補者  小 出 哲 玄 氏

交流懇親会

１２月 ３日 （６７名） 年末懇親会             （渋谷エクセルホテル東急）

④ 青年部 懇親交流会

５月２１日 （３４名）  会員交流会

１２月 ６日 （２２名）  年末会員交流会     

⑤ 行政書士による無料相談

（ ２件）

⑥ 社会保険労務士による無料相談

（１０件）

  ⑦ パラスポーツ観戦会

    １０月１８日 （２４名）  車いすラグビー「日本対イギリス」         （東京体育館）

    １１月１３日 （ ８名）  パラバドミントン        （国立代々木競技場 第一体育館）

４． 行   事

(1) 新年賀詞交換会

１月 ８日（５１０名）                 （セルリアンタワー東急ホテル）

(2) 第４２回渋谷区くみんの広場 ふるさと渋谷フェスティバル２０１９

１１月 ２日・ ３日 出展内容

（延１０万名） 1) 「渋谷一駅散歩」の紹介

2) 「渋谷一駅散歩すごろく」の実施
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14．中 野 支 部

わが国の経済情勢は個人消費にはいまだ力強さを欠くものの、米中摩擦などの影響もこれまでのところ限定

的であり、民間投資は引き続き底堅く日本経済は潜在成長率並みの１％程度の緩やかな拡大を続けている。

一方で、わが国経済は人口減少や高齢化などの日本社会の構造変化を背景に、年々深刻化する人手不足・経

営者の高齢化などによる廃業の増加などがさらなる成長の足かせになっている。また、働き方改革の対応や、

１０月に軽減税率制度の導入・キャッシュレス決済の対応など、中小企業にとって対応すべき制度改正が多い

１年となった。さらに１月下旬からは、新型コロナウィルスの感染拡大により区内企業の事業活動へも大きく

影響が生じており、先行き不透明感が増している。

中野区に目を向けると、人口は、１９７０年代をピークに減少していたが、２０００年頃を境に増加に転じ

ており、２０１９年現在は３３１，６５８人となっている。また、西武新宿線沿線上エリアの再整備や、中野

坂上エリア、平和の森公園周辺エリアなどの地区計画の推進、ＪＲ中野駅周辺の再開発などが動きはじめてお

り、今後１０年で、街並みは大きく変貌すると推測される。

人口増、再開発などは、地区経済にとって好要因である一方、木造家屋密集地域や 狭隘道路が多く残され

ており、防災まちづくりが急務となっている。また、今後、国内全体の少子高齢化が進み、企業の人手不足の

深刻化、日本市場の縮小が顕著になり、日本企業が市場を海外へ求めて、拠点を移すことが想定される。

中野区全体の活性化のためには、街を支えてきた地元企業と住民、行政が協力し合い、地元の資源を積極的

に活用し、地元企業や産業の価値を高め、国内外から注目される市場を作り出すこと、価値ある事業や技術な

どが次世代に引き継がれ、企業が愛され、発展し、持続性のある経済活動が行われることが重要である。

こうした背景をもとに、中野支部では、次の４つの柱を軸に事業展開を行った

１．中小企業・小規模事業者・創業支援

(1) 「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」による金融支援を推進し、１５５件の推薦を行ったほか、

窓口専門相談やエキスパートバンク等を通じて、多くの区内事業者の課題解決に取り組んだ。

(2) 経営指導員による巡回２，３３４件を通じて事業者ニーズを積極的に掘り起し、各種支援施策の利用

につなげた。

(3) 区内開業希望者向けの連続セミナー「中野ｄｅ創業塾」を実施したほか、販路拡大・資金繰り・人材

採用育成・新春経済講演会など、中小企業や小規模事業者の経営強化に役立つセミナー・講習会・講演

会等を、合計２５回実施し、計７９９名が参加した。

２．政策要望・まちづくり

(1) 中野区長と区内経済界との懇談会を定例開催し、区内の産業振興・まちづくり・中小企業支援など幅

広いテーマで意見交換ならびに提言要望を行った。

(2) 「中野区の産業活性化等に関する委員会」において、これまでの区へ要望した内容の実現度合いを検

証するとともに、実現していない項目については今後の確実な実現化を図るため、区長や区議会議員と

の「政策懇談会」を随時開催した。

(3) 中野駅周辺の再開発に伴い、2019 年 9 月に中野駅周辺エリアマネジメント研究会が発足され、当支部

として、本研究会の活動への協力を行った。

３．地域振興・産業人材発掘支援

(1) 中野区・杉並区・豊島区との行政および東商支部の３区連携による「中野・杉並・豊島アニメ等地域

ブランディング事業」実行委員会において、アニメフェスイベントを各区で合同開催した。

(2) 「世界ビトになろう！経営者出前授業」を実施し、区内の小・中学校２校で、世界と日本との関わり

を事業戦略の視点から学ぶ総合学習プログラムを行った。

総 括 的 概 要
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４．会員親睦＆ビジネス交流

(1) 会員間の取引拡大を図るため「ＮＡＫＡＮＯビジネス交流会」を５回開催し、計１６３名が参加した。

(2) 「新年賀詞交歓会」「ゴルフクラブ」「ボウリング大会」「婚活パーティ」「視察会」「新入会員交流会」

など会員同士の交流やネットワーク拡大を促進するバラエティに富んだ企画を実施。参加人数は計５２

７名。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 130 1 10 141

商 業 430 27 110 567

建設不動産 368 1 65 434

金 融 42 3 5 50

交通運輸 36 5 40 81

情 報 107 2 11 120

サービス 249 32 215 496

件数合計 1,362 71 456 1,889

口数合計 2,868 114 469 3,451

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

麻 沼 雅 海 アサヌマコーポレーシ
ョン㈱ 社長

副 会 長

鈴 木 芳 久 ㈱七星科学研究所
社長

五 味 道 雄 ㈱五味建築設計事務所
社長

髙 橋 宏 治 中野区商店街連合会
会長

溝 口 秀 二 金剛産業㈱ 社長

宮 島 茂 明 宮島物産㈱ 会長

石 井 正 幸 ㈱アークフェニックス
社長

鳥 居 憲 夫 大成食品㈱ 社長

松 原 軍 次 中野運輸㈱ 会長

大 月 浩司郎 ㈱フジヤカメラ店
社長

高 山 義 章 ㈱スペース 社長

正 村 宏 人 ㈱東京アスレティック
クラブ 社長

髙 橋 一 朗 西武信用金庫 理事長

髙 野 允 雄  ㈱コーノ 会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 光 男 ㈱フジキン光来 社長

副分科会長

田 中 淳 正 山王テクノアーツ㈱
会長

矢 島 友 伸  ㈱中野計器 社長

中 井 雅 也  キリンホールディング
ス㈱人事総務部部長

岡 崎 伊佐央 ㈱清和光学製作所
社長

河 西 理 恵 東京電力パワーグリッ
ド㈱荻窪支社 支社長

石 井 保 雄 三和電気工業㈱ 社長

宮 治 誠 人  宮治通信工業㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

木 村 栄大郎 木村化学産業㈱ 社長

副 分 科 会 長

荒 田 太 一 中野新橋商店街振興組
合理事長

鈴 木 宏 侑 日本閣観光㈱ 会長

寺 田 康 夫 東京飲料㈱ 会長

吉 田 稔 夫 中野南口駅前商店街
会長

大 月 浩司郎 中野サンモール商店街
振興組合 理事長

宇田川 光 一  わしや商事㈱ 社長

辰 巳 正 文 ㈲西田商店 社長

平 澤 多香子 松野産業㈱ 取締役

竹 内   誠 東京都生活協同組合連
合会 会長理事

谷 口 直 樹 ㈱丸井グループ
総務部秘書役

遠 山   隆 ㈱ストック 社長

平 田 和 弘 東京ガス㈱中央支店
支店長

塩 澤 清 俊  ㈱しおざわ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

田 中 清 嗣 田中金属㈱ 社長

副 分 科 会 長

都   政 成 ㈱セプト 社長

西 村 剛 敏 明成建設工業㈱ 社長

樋 口   修 ㈱ヒグチ設計 社長

鈴 木 照 男  ㈱建築設計エスカルゴ
         社長
赤 星 義 彰  ㈲Ｂ.Ｉ.Ｓデザイン研

究所 社長
寺 崎   務 ㈱寺崎務建築研究室

社長
野 本 政次郎 ㈱アシスト 社長

高 村 伸 彦 東邦重機開発㈱ 社長
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合 田 桂 一 ㈱合田水道工業 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

惣 田 雄 二 西武信用金庫本店
本店長

副 分 科 会 長

井 上 信 明 西武信用金庫 中野北
口支店 支店長

藤 田 裕 之 ㈱みずほ銀行中野支店
支店長

向   裕 司 西京信用金庫
南中野支店 支店長

塚 本   仁 ㈱三菱東京ＵＦＪ銀行
中野駅前支社 支社長

鶴 巻   昭 ㈱日本政策金融公庫
         新宿支店 支店長
〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

内 藤   泉 関東バス㈱ 社長

副 分 科 会 長

福 本 敬 文 東京ウエスターン交通
㈱ 会長・相談役

村 澤 儀 雄 日本自動車交通㈱
社長

雨 宮 督 了 弥生交通㈱ 社長

秋 田   隆 東京都個人タクシー
協同組合 理事長

鈴 木 賢 一 富士輸送㈱ 社長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

塚 田 英 貴 ㈱エヌデーデー 社長

副 分 科 会 長

千 葉   孝  ㈱ ジ ェ イ コ ム 東 京  
中野局 局長

反 町 雄 彦 ㈱東京リーガルマイン
ド 社長

市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱東京
北支店 支店長

中 山 典 隆  ㈲イプシロン 社長

玉 井 重 敏  ㈱アジプロ 社長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

横 山 浩 之 横山保全㈱ 会長

副 分 科 会 長

佐々木 洋 文 宮園オート㈱ 社長

花 堂 浩 一  ㈱アスモ 社長

佐々木   章 (学)小山学園
理事 統轄本部長

髙 橋 芳 文  興和サイン㈱ 社長

奥 田 由美子  松野㈱ 社長

＜評  議  員＞

〔工業分科会〕

飯田 又右衛門 ㈱あぶまた味噌 会長

矢 澤 勝 英 矢澤光学塗装㈱ 会長

北   裕一郎 ㈱三和コネクタ研究所
社長

安 達 七 郎 石田プレス工業㈱
会長

長谷川 数 彦 金属技研㈱ 社長

上 原   勲 ㈱川越屋 社長

〔商業分科会〕

豊 澤   学 ダイヤ㈱ 会長

土 橋   正 ㈲土橋商店 会長

青 木   武 中野ブロードウェイ商
店街振興組合 理事長

小 峰 一 泰 ㈱コミネ 社長

西 島 武 彦  ㈱西島畜産 社長

星 野 新 一 ㈱星野＆カンパニー
社長

安 川 政 壱  ㈱ヤスカワ 社長

牛 山 正 樹  東京タケヤ販売㈱
         専務
坂 入 勝 美 川島商店街振興組合

理事長
岡 田 陽 子 ㈲ワイズ 社長

髙 橋 理 昌  ㈱セフティデンキ
         社長
川 村 太 郎  ㈱広島屋 専務

〔建設・不動産分科会〕

伊 藤 誠 一 新栄建設㈱ 社長

新 井 孝 史 富士熱学工業㈱ 社長

小 室   修 ㈱コーエーテクニカ
社長

新 井 建 喜  武蔵野建設産業㈱
社長

米 持 大 介  米持建設㈱ 社長

宍 戸 保 之 朝日重機建設㈱ 社長

玉 木 賢 治 ユニオン住宅機器㈱
社長

中 郡 一 雄 ㈲中郡エンジニアリング
社長

藤 重 慶 子 栗原建物㈱ 社長

〔金融分科会〕

荒 井 昌 成 西武信用金庫鷺宮支店
支店長

熊 野 孝 司 芝信用金庫沼袋支店
支店長

石 山 博 樹 西武信用金庫
東中野支店 支店長

町 山 友 美 大和証券㈱中野支店  
支店長

五十嵐 伊津子 ㈱みずほ銀行
中野北口支店 支店長

岸 本   格  ＳＭＢＣ日興証券㈱
中野支店 支店長

平 田 亮 一 巣鴨信用金庫中野支店  
支店長

和 田 誠 司 興産信用金庫中野支店
支店長

矢 澤 里 絵 西京信用金庫野方支店
支店長

荘 司 隆 弘 ㈱きらぼし銀行
中野支店 支店長

内 田 憲 吾  第一勧業信用組合
中野新橋支店 支店長

白 髪 憲 司 三井住友海上火災保険
㈱東京北支店新宿第一
支社 支社長

〔交通運輸分科会〕

金 田 勝 守 ㈲第一急送サービス
社長

佐々木 和 幸 ㈱小川商会 社長

小 野 一 行 スガイ交通㈱ 社長

松 原 美紀子  中野運輸㈱ 社長

〔情報分科会〕

澤 飯 明 広  ㈱構造計画研究所
         副社長
中 野 隆 雅 ㈱三菱電機ビジネスシ

ステム 社長
水 越   孝 ㈱矢野経済研究所

社長
鈴 木 秀 人 (一社)中野区観光協会

事務局次長
林 田   豊 ㈱サン・プロンプト

社長
〔サービス分科会〕

磯 長 弘 美 ㈲アップドラフト
社長

谷 津 加大利  ㈱オフィスエルアール
社長

竹 内 美千代 ㈲プラネット三友
社長

大 橋 玲 子  日本公認会計士東京会
中野会 会長

澤 木 寛 一 東京都社会保険労務士
会中野・杉並支部
支部長

石 浦 勇 人 東京税理士会中野支部
支部長

村 田 健 人 (特)中野中小企業診断
士会 理事長

竹 下   芳 ㈱フロムエーワーク
社長

酒 井 由紀子  ㈱リエゾン・デートル
社長

＜顧     問＞

酒 井 直 人 中野区長

髙 橋 かずちか 中野区議会 議長

石 井 卓 爾 三和電気工業㈱ 会長

＜相  談  役＞

青 井 忠 雄 ㈱丸井グループ
名誉会長

柳   萬 治 ㈱マルマンストア
         会長
折 原 烈 男 折原コーヒー㈱ 会長

鎌 田 政 明 ㈱阿波屋 社長

黒 澤 記 司法書士法人黒澤合同
事務所 所長

＜参     与＞

内 藤 泰 樹 中野都税事務所 所長

大久保 嘉 一 中野税務署 署長

中 村   孝 東京消防庁中野消防署
署長

菅 井   学 東京消防庁野方消防署
署長

青 山 敬一郎 中野区区民部長
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永 野   靖 新宿公共職業安定所
所長

金 田 文 人 新宿労働基準監督署
署長

土 屋 奈那子 中野年金事務所 所長

髙 本 賢 司 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

(3) 委 員 会 等

組織基盤強化委員会 委 員 長  石 井 正 幸（前掲）

事業企画委員会 委 員 長  宮 島 茂 明（前掲）

中野区の産業活性化等に関する委員会 委 員 長  赤 星 義 彰（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９３回  ７月１７日 最近の本部の動向等について

   （５８名）      東京商工会議所 常務理事  西 尾 昇 治

議 件

       1) 東京商工会議所中野支部 ２０１８年度事業報告（案）について

       2) 東京商工会議所中野支部 ２０１８年度収支決算（案）について

3) ２０１９年度中野区の産業活性化に関する要望（案）について

               4) 支部規則の変更（分科会の再編）（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 組織基盤強化委員会（会員増強運動）活動・今後の予定について

3) 事業企画委員会の活動について

4) 青年部・中野２１の会 活動報告について

5) 今後の事業予定について

第９４回  ２月１９日 最近の本部の動向等について

   （６５名）      東京商工会議所 検定事業部長 森   まり子

       議 件

1) 東京商工会議所中野支部 ２０２０年度事業計画（案）について

2) 東京商工会議所中野支部 ２０２０年度収支予算（案）について

3) ２０２０年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 組織基盤強化委員会の活動について（会員増強）

               3) 青年部・中野２１の会の活動について

           

② 役 員 会

第２１７回  ７月１７日 最近の本部の動向等について

    （５８名）      東京商工会議所 常務理事  西 尾 昇 治

議 件

       1) 東京商工会議所中野支部 ２０１８年度事業報告（案）について

       2) 東京商工会議所中野支部 ２０１８年度収支決算（案）について

3) ２０１９年度中野区の産業活性化に関する要望（案）について

               4) 支部規則の変更（分科会の再編）（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について
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2) 組織基盤強化委員会（会員増強運動）活動・今後の予定について

3) 事業企画委員会の活動について

4) 青年部・中野２１の会 活動報告について

5) 今後の事業予定について

第２１８回  ２月１９日 最近の本部の動向等について

      （６５名）      東京商工会議所 検定事業部長  森   まり子

       議 件

1) 東京商工会議所中野支部 ２０２０年度事業計画（案）について

2) 東京商工会議所中野支部 ２０２０年度収支予算（案）について

3) ２０２０年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 組織基盤強化委員会の活動について（会員増強）

               3) 青年部・中野２１の会の活動について

③ 正副会長・分科会長・委員長会議

４月１０日 （１９名）  議 題

1) 「分科会 役員・評議員会」の日程調整について

2) 「委員会」の日程調整について

                  報 告

1) 中野区の産業活性化等に関する委員会の活動について

2) 青年部・中野２１の会の活動について

3) ２０１９年度 主要会議・行事等について

７月１７日 （１９名） 議 題

1) 第２１７回役員会・第９３回評議員会への上呈議案について

  a. 東京商工会議所中野支部 ２０１８年度事業報告（案）について

b. 東京商工会議所中野支部 ２０１８年度収支決算（案）について

    c. ２０１９年度中野区の産業活性化に関する要望（案）について

                d. 支部規則の変更（分科会の再編）（案）について

              報 告

1) 今後の会議・行事予定について

９月１１日 （２１名） 議 題

2) 役員・評議員の改選について

3) 「分科会 役員・評議員会」の日程調整について

報 告

1) 中野区の産業活性化等に関する委員会の活動について

2) 青年部・中野２１の会の活動について

               3) 組織基盤強化委員会の活動について

4) 事業企画委員会の活動について

5) 中野×杉並×豊島アニメフェス２０１９ｉｎ中野の開催について

               6) ２０１９年度と２０２０年度の主要会議・行事について

               7) 豊島区視察の報告について

１２月１１日 （２０名） 報 告

1) 会員増強運動の進捗状況について

2) 中野区・杉並区・豊島区アニメ等地域ブランディング事業について

3) 青年部・中野２１の会 活動状況について
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4) 中野ランニングフェスタ２０２０について

               6) 事業企画委員会 上海視察会報告について

２月１９日 （１６名） 議 題

1) 第２１８回役員会・第９４回評議員会への上呈議案について

                a. 東京商工会議所中野支部 ２０２０年度事業計画（案）について

                b. 東京商工会議所中野支部 ２０２０年度収支予算（案）について

                c. ２０２０年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 組織基盤強化委員会の活動について（会員増強運動）

               3) 青年部・中野２１の会の活動について

④ 会員懇談会

１０月１７日 （８４名）  議 題

               1) 評議員の選任について

              報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任結果について

(2) 分 科 会

① 工   業

５月２７日 （ ５名） 工業分科会役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

６月２６日 （４５名） 「誰でもできる！会社の健康診断～決算書の見方、見せ方～」セミナー

               吉田経営コンサルティング事務所 代表           

中小企業診断士 吉 田 賢 司 氏

  ７月 ８日 （１９名）  「キャッシュレス対策×ＩＴ・マーケティング」セミナー

きさたに経営法律事務所 代表           

中小企業診断士 木 佐 谷 康 氏

１１月１１日 （ ５名） 工業分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動について

② 小   売

５月１５日 （ ８名） 小売分科会役員・評議員会（卸売分科会と合同開催）

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

１０月 １日 （４２名） 「働き方改革関連法の施行」と企業に求められる対応

社会保険労務士法人中村・中辻事務所 代表社員           

社会保険労務士  中 辻 めぐみ 氏

（卸売分科会と共催）

③ 卸   売

５月１５日 （ ４名） 卸売分科会役員・評議員会（小売分科会と合同開催）

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

１０月 １日 （４２名） 「働き方改革関連法の施行」と企業に求められる対応
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  社会保険労務士法人中村・中辻事務所 代表社員           

社会保険労務士  中 辻 めぐみ 氏

（小売分科会と共催）

④ 商   業 （※１１月１日より小売分科会と卸売分科会が統合）

１１月１９日 （１０名）  商業分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

２月２６日 （１８名）  「「外国人留学生を新設採用する」ための実務」セミナー

ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役  海 野 俊 也 氏

（建設・不動産分科会と共催）

３月 ５日 （１５名）  「売買契約はどうなる？営業・法務担当者のための注意点」セミナー

髙井総合法律事務所 弁護士  犬 塚 暁比呂 氏

⑤ 建設・不動産

５月２３日 （１４名） 建設・不動産分科会役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

７月１６日 （１７名）  「かみす防災アリーナ・鹿島神宮」視察会

（交通運輸分科会と共催）

９月２５日 （１２名） 東京土建一般労働組合中野支部との意見交換会・懇談会

１１月１４日 （１１名） 建設・不動産分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

２月 ５日 （８９名）  特別講演会「東京２０２０大会輸送と企業活動との両立に向けて」

東京都オリンピック・パラリンピック準備局           

輸送担当部長  佐久間 巧 成 氏

（交通運輸分科会と共催）

２月２６日 （１８名）  「「外国人留学生を新設採用する」ための実務」セミナー

ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役  海 野 俊 也 氏

（商業科会と共催）

⑥ 金   融

４月１８日 （４７名）  「商標出願する前に知っておきたい基礎知識」セミナー

ＭａｒｋＳｔｏｎｅ知的財産事務所 代表           

弁理士  中 村 祥 二 氏

５月１４日 （１３名） 金融分科会役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

１０月１１日 （１１名） 経営・融資相談会（よろず経営相談会）

(参加機関：㈱日本政策金融公庫新宿支店、東京信用保証協会新宿支店、

ビジネスサポートデスク東京西、東京都社会保険労務士会中野・杉並支部)

１１月２１日 （ ９名）  金融分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

１１月２２日 （４６名）  「「ここに応募したい！ここで働きたい！」と思わせるハローワーク・中途
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社員 求人の出し方の極意」セミナー

みつはし社会保険労務士事務所 代表            

社会保険労務士  三 橋 由 和 氏

⑦ 交通運輸

５月１６日 （ ５名） 交通運輸分科会役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

５月２２日 （４１名）  「価格交渉力をパワーアップする」セミナー

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 所長  西 村 文 彦 氏

５月２９日 （４１名）  「満足度アップ！接客力強化とクレーム対応」セミナー

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

６月 ５日 （１８名）  「消費税軽減税率対策 補助金活用！効率&売上アップ」セミナー

㈱ナーツ 代表取締役  野 中 栄 一 氏

７月１６日 （１７名）  「かみす防災アリーナ・鹿島神宮」視察会

（建設・不動産分科会と共催）

１１月 ７日 （ ４名） 交通運輸分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

２月 ３日 （１１名） 中野区役所との意見交換会

２月 ５日 （８９名）  「東京２０２０大会輸送と企業活動との両立に向けて」セミナー

東京都オリンピック・パラリンピック準備局           

輸送担当部長  佐久間 巧 成 氏

（建設・不動産分科会と共催）

⑧ 情   報

５月２２日 （ ５名） 情報分科会役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

１０月２５日 （１９名）  「ＮＴＴ ＤＯＣＯＭＯ Ｒ＆Ｄセンター＆高俊興業㈱エコ・プラント」

視察会（中野工業産業協会と共催）

１１月１３日 （ ５名） 情報分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

１１月１３日 （２２名）  「２０２０年夏に向けたサイバー犯罪対策」セミナー

ＮＴＴ東日本 東京北支店 第一ビジネスイノベーション部

グループ長  長 井 昌 久 氏

⑨ サービス

５月２１日 （１２名） サービス分科会役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告ならびに２０１９年度事業計画について

2) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画員会）

７月２２日 （３６名）  「事業承継のトラブル防止に知っておきたい“法的セミナー”」セミナー

弁護士  青 代 深 雪 氏

１１月 ６日 （１０名） サービス分科会役員・評議員会

1) ２０１９年度事業の進捗状況について

  2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について
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１１月２９日 （５５名）  中野ｄｅ婚活

（運営実施：婚活応援プロジェクトチーム）

（協  力：(一社)中野区観光協会・㈱フロムエーワーク・㈱オフィスエル

アール・㈱ウェブユニオン・㈱結婚情報センター）

(3) 委員会・研究会等

① 事業企画委員会

６月１１日 （１１名） 第１回事業企画委員会

1) ２０１９年度永年勤続優良従業員表彰について

a. 募集について

                b. 副賞について

2) 上海視察研修会について

   １０月 ８日 （１２名） 第２回事業企画委員会

1) ２０１９年度永年勤続優良従業員表彰 審議委員会

  

② 中野区の産業活性化等に関する委員会

４月 ８日 （ ７名）  正副委員長会議

４月２３日 （１７名）  第２回全体会議

５月２３日 （ ６名）  正副委員長会議

５月３０日 （ ６名）  正副委員長会議

６月１２日 （２０名）  第３回全体会議

６月１６日 （１７名）  正副委員長・中野区 勉強会

７月１８日 （ ４名）  要望書提出（酒井直人区長）

７月２９日 （ ３名）  要望書提出（髙橋かずちか中野区議会議長）

８月２７日 （１０名）  要望書説明会

８月２８日 （１０名）  中野区議会政策懇談会

２月 ４日 （１８名）  正副委員長・中野区 勉強会

３月２５日 （１２名）  要望書回答フィードバック

③ 組織基盤強化委員会

６月２０日 （１０名）  組織基盤強化委員会

７月１７日 （６１名） ２０１８年度会員増強表彰式

(4) その他の会議

① マル経協議会（㈱日本政策金融公庫新宿支店・東商中小企業相談センター金融対策担当・新宿支部・

杉並支部・中野支部）

６月 ５日 マル経融資の実績報告と推薦について

１０月２４日 マル経融資の実績報告と推薦について

② 区内産業界と中野区長との定例懇談会

７月２２日 （１２名） 懇談事項

1）中野区政の全体方針について

2）区役所の新体制について（部署、役職等）

3) その他

２月１２日 （１４名） 懇談事項

                           1) 区内産業動向および各団体の活動について

2)  その他
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③ 青年部・中野２１の会

４月１３日 （１２名）  特別例会「東日本旅客鉄道㈱ 中野駅開業１３０周年記念 視察会」

４月２２日 （１０名）  第１回役員会

４月２２日 （２２名）  ４月例会「２０１９年度 総会」

              議 件

              1) ２０１８年度事業報告について

              2) ２０１８年度決算報告・監査報告について

              3) ２０１９年度活動方針ならびに活動計画（案）について

               4) ２０１９年度活動体制について

               5) 新入会員の紹介について

               6) ２０２０年 青少年育成イベント概要（案）について

               7) ２０１９年度 収支予算（案）について

５月１０日 （ ７名）  ２０２０年青少年育成イベント幹部会議

５月１３日 （１５名） ５月例会「第４３回わんぱく相撲 中野区大会運営ボランティア」

６月１２日 （１０名） 第一回青少年育成イベント実行委員会

６月２５日 （２１名）  ６月例会「豊洲市場・築地場外市場 視察会＆ＢＢＱ交流会」

７月 ３日 （１３名） 第二回青少年育成イベント実行委員会

７月１０日 （１０名）  第１４回夏季ゴルフコンペ（川越カントリークラブ）

７月１７日 （１０名）  ７月例会「丸の内二重橋ビル(新東商本部) 見学会・懇親会」

８月 ９日 （ ７名） 中野区立桃花小学校 打合せ

８月２３日 （２０名）  ８月例会「２０１９年度 暑気払い」

９月 ６日 （ ７名） ２０２０年青少年育成イベント幹部会議／中野区立桃花小学校 打合せ

９月２０日～２１日    ９月例会「山梨県甲州市ワイナリー等」視察会

（１０名） （訪問先：シャトーメルシャン勝沼ワイナリー、白百合醸造㈱ 等）

１０月１２日～１３日 １０月例会「中野にぎわいフェスタ２０１９」露店出店

              （※台風１９号接近に伴う天候不良により中止）

１１月 ６日 （１０名） 第三回青少年育成イベント実行委員会

１１月２１日 （ ８名）  特別例会「ヒガナカのバル（まちなかのバルｉｎ東中野）」

１１月２３日        中野区立小学校ＰＴＡ連合会 ２０２０年青少年育成イベント概要説明

１１月２５日 （ ６名） 中野区立桃花小学校 打合せ

１１月２６日 （ ７名）  会長・筆頭副会長・相談役会議

１１月２７日 （１１名）  第１５回ゴルフコンペ（武蔵の杜カントリークラブ）

１１月３０日 （１１名）  １１月例会「ＦＣ ＴＯＫＹＯホームゲーム観戦会＆懇親会」

１２月１７日 （２３名） １２月例会「２０２０年 東京オリンピック・パラリンピック会場等

船上視察会＆忘年会」

（視察先：２０２０年東京オリンピック・パラリンピック会場、

大井コンテナ埠頭、中央防波堤内側ばら物埠頭）

１月１５日 （１０名） 第四回青少年育成イベント実行委員会

１月１６日 （２０名）  １月例会「中野区経済四団体合同新年賀詞交換会」

２月 ７日 （１３名） 青少年育成イベント「ＮａｋａｎｏＳｐｏｒｔｓＣｈａｌｌｅｎｇｅ！!」

事前説明会

２月１２日 （ ９名）  東京商工会議所 本部青年部・２３支部青年部 合同例会 ボウリング大会

２月１５日 （１９名） 青少年育成イベント「ＮａｋａｎｏＳｐｏｒｔｓＣｈａｌｌｅｎｇｅ！!」

前日準備／リハーサル

２月１６日 （２９名） ２０２０年 青年部・中野２１の会 周年事業

青少年育成イベント「ＮａｋａｎｏＳｐｏｒｔｓＣｈａｌｌｅｎｇｅ！!」
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３月１７日 ３月例会「中野ランニングフェスタ２０２０運営ボランティア」

              （※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止）

④ 中野区・杉並区・豊島区アニメ等地域ブランディング事業

４月１５日 （２５名）  第１回実行委員会

８月２１日 （１２名）  第１回作業部会

１０月 ９日 （１３名）  第２回作業部会

１０月２８日 （２６名）  第２回実行委員会

３月１７日        実行委員会

              （※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため中止）

⑤ 本支部連携会議

２月１８日 （１１名）  移動中小企業・事業承継対策委員会

（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

３月 ２日        城西ブロック本支部税制委員会（新宿・中野・杉並・練馬）

               ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月１６日        本支部労働懇談会

               ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３． 事   業

(1) 意見活動

２０１９年度中野区の産業活性化に関する要望

東京商工会議所中野支部

中野工業産業協会

東京商工会議所中野支部および中野工業産業協会は、中野区の地域産業界を代表する経済団体として、行政

機関等とも連携を図りながら産業活性化に向けて日々活動しているところです。

２００２年度より継続して、区内事業者の意見を集約した要望書を、区長並びに区議会議長へ要望書として

提出させていただいた結果、過去に区長と産業界との定例懇談会の実施、産業振興担当部署の新設、中小企業

向け融資制度の拡充、ホームページやＳＮＳを活用した広報の強化などが実現に至りました。また、２０１７

年度要望においては、融資制度の条件緩和・民泊に関する意見交換会実施など、進捗がみられたことに感謝し

ております。

しかし、区内産業の現状は、わが国の景気が回復しつつある中においても、多くの中小企業は取引先減少、

人材採用難、売上低迷等の諸問題に直面し、依然として厳しい経営環境に置かれております。２０２０年オリ

ンピック・パラリンピック東京開催を迎えるにあたり、中野区がより一層発展するためには、地域経済の原動

力である区内の事業者が十分にその力を発揮できるよう、各種取り組みへの強力な後押しと事業環境の整備が

必要不可欠です。

中小企業の置かれた現状を十分ご理解いただき、大きな転換期を迎えている中野が更に発展していくための

産業振興施策を積極的に図り、中野区・経済界の連携により中野区をより住みやすいまち・活気あふれるまち

にしたいと考え、下記のとおり要望いたします。

本趣旨をご理解いただき、是非とも真摯なご回答を頂戴できますよう何卒お願い申し上げます。

記

Ⅰ．産業力強化体制の構築

１－１．経営相談拠点「中野区産業振興公社（仮）」の設立

東京商工会議所中野支部・中野工業産業協会・中野区商店街連合会の事務所移転を契機に、中野区産業振興

センターとの連携強化・経営に関する相談体制の強化を図られたのは歓迎すべき点である。

しかし、現状、融資関係・経営に関する各種相談等については、中野区産業振興センターで受付しているが、

補助金・助成金・一部証明書発行等（産業交流展募集・最先端設備導入計画認定受付ｅｔｃ）については中野

区役所で実施しているものがある。そのため、受付場所が内容によって異なるため、利用者にとっては、中野
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区役所・中野区産業振興センターどちらに行けばよいのか分かりづらいといった点も挙げられる。

今後は、杉並区・新宿区・練馬区・世田谷区・大田区・板橋区・葛飾区 等（制度融資窓口と東商事務所が同

居し、お客様の状況に応じてお互いに連携しあうなど密な連携をとっている区）を参考に、相互の事業理解し、

「中野区産業振興公社（仮）」に来ればすべての手続き・ワンストップのご案内ができる体制の構築に努めてい

ただきたい。

中野区役所での産業支援機能・ＩＣＴＣＯ機能・中野区産業振興センター（融資等）機能の統合、各経済団

体と密に連携をした相談拠点「中野区産業振興公社（仮）」の設立を検討いただきたい。

Ⅱ．産業振興

２－１．区制度融資あっせん状発行時間短縮化について            

中野区制度融資について、あっ旋状の発行に時間がかかりすぎているというご意見が寄せられている。確か

に、ライフサポート事業支援資金・ＩＣＴコンテンツ事業者支援資金・事業活性化支援資金・創業融資等につ

いては、事業計画書の内容確認等が発生するため、単純に認定書を発行できないのは理解できる。ただ、それ

以外の一般融資について、要件を確認するのみで、金融審査等以降は各金融機関判断によるものである。その

ため、要件確認の時間について、お客様目線で単純化・時間の短縮化等に努めていただきたい。

２－２．小規模事業者経営改善資金融資（マル経融資）の利子補給制度継続について

２０１０年より開始された小規模事業者経営改善資金融資に関する利子補給について、５年前比較で約１．

２倍（２０１３年‐３９０件 ⇒ ２０１８年度‐４９０件）に利用者が増加するなど、制度の継続・定着によ

る小規模事業者の支援につなげることが出来ていることに深く感謝したい。今後も引き続き、本制度の継続に

より、より多くの小規模事業者支援を強くお願いし

たい。

２－３．事業承継対策の周知ＰＲの推進について

２０１８年度税制改正において事業承継税制・第三者承継・Ｍ＆Ａ等の中小企業の円滑な事業承継に対する

支援内容・体制が強化されている。

一方、その制度の普及啓発活動が乏しいことから、事業承継税制を未だ知らない事業者は少なくない。特に

事業承継税制の優遇措置期間については、１０年期間限定という制限が設けられているなど、制度概要を知ら

ないことに関するデメリットは大きいと考える。そのため、事業承継に関する経営者の意識改革に向けて更な

る機運醸成を図るために、事業承継相談窓口等の広報実施や事業承継ガイドラインの普及、事業承継税制等の

広報（区報によるＰＲ、共催によるセミナー開催）、地域金融機関・支援機関において各専門家につなぐことが

できる人材の育成など、中野区を中心に金融機関・経済団体が連携した地域全体での円滑な事業承継に向けた

取り組みの推進をしていただきたい。

また、要望項目１－１であるように産業拠点としての「中野区産業振興公社（仮）」設立が実現すれば、こう

した広報・相談窓口機能強化等の対応・受け皿としての機能は十分期待できる。そうした意味で、再度の要望

ではあるが、「中野区産業振興公社（仮）」の設立を改めて強く要望したい。

２－４．中小企業の人材確保に関するための支援－働きたい街「中野区」ブランド構築へ

         

２０１９年４月発表の厚生労働省管轄ハローワークが発表する職業別有効求人倍率では職業全体１．６８倍、

個別の業種でみると区内事業所数上位１０業種に含まれる飲食店（接客・給仕の職業）５．６８倍、社会保険・

社会福祉・介護事業（介護サービスの職業）６．１９倍、職別工事業（建設・採掘の職業）６．４６倍など、

区内事業者の人材採用・確保が依然厳しい状況に置かれている。

こうした環境の中、中野区行政では、採用支援の一環として、①「ぐっＪＯＢ なかの」の運営、②ハロー

ワークと連携した「合同就職説明会」の実施、③保育士の雇用支援「保育のおしごと」相談会の開催、④高齢

者との大手コンビニ事業者とのマッチング「シニア向けおしごと説明会」の開催など、中野区行政の積極的な

取り組みをして頂いているのは理解している。

しかし、現実的には区内の特に中小企業事業者にとって、新しい労働力が純増しているか甚だ疑問であり、

従来の「場・機会の提供」だけで区内事業者に人材確保が出来ているとは実感できない状況である。

そこで、今一度、行政・区内経済界（事業所）が一体となって、

○「中野区」で働く魅力を発信、「中野区」ならではの区内就労支援策の検討

○ 中野区内の様々な業種・職種・採用枠の情報集約・公開機関、窓口等の設置

○ 高齢者・女性・外国人労働者など、あらゆる世代や人種の求職者支援、もしくは求人事業者のすべき手続き
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を支援する機関、窓口等の設置

などの、他区には無い斬新な取り組みをする事により労働者確保に繋がるのではないかと考える。その結果、

厳しい自治体間競争に打ち勝ち、区内事業所で働く人材増加→区内経済の活性化・商圏の賑わい創出→「就職

の先進特区」「働く最良区」として選ばれる中野区としてブランド化→更なる賑わい創出など、更なる相乗効果

が期待できる。

今後、中野区が就職先進区として、他区との差別化・地域産業の活力創出のため、中野経済界として積極的

に協力したいと考えているので、あらためて中野区としての独自の「人材確保に関する支援」をご検討いただ

きたい。

Ⅲ．観光・地域振興

３－１．観光ツールの拡充

２０２０年オリンピック・パラリンピック開催を契機としたインバウンド対策のため、「まるっと中野」サイ

ト・ＳＮＳ等での積極的な情報発信、サイン整備などの対策に感謝したい。

今後の更なるインバウンド対策にために、２０１７年度も要望として出したが「ドコモ・バイクシェア」の

導入を早急に検討いただきたい。

前回の要望では、シェアペダルについて広域実証実験を行っている他区の検証結果等を踏まえてとあったが、

それでは対応が遅すぎると考える。すでに、ドコモ・バイクシェアは７区から１０区に拡大（＋品川区・目黒

区・大田区）、また２０２０年オリンピック・パラリンピックも翌年度に控えるなどインバウンド対策は待った

なしの状況である。特に南北に広い中野区の地域環境・南北を結ぶ交通網がバスしかないなどの交通事情に対

して、中野駅を起点とした南北の回遊性を高めるためにはサイクルの導入は必要不可欠であると考える。その

ため、検証結果を待っていては、他区の大きな流れ、東京都・日本全体の大きな流れに乗り遅れないよう、現

状の置かれた状況を理解し、区の保有する土地・設備を活用するなど早急な検討・導入を強くお願いしたい。

３－２．ネットワーク整備（ｆｒｅｅ－Ｗｉ－Ｆｉ）     

過去の要望を受けて「ｎａｋａｎｏ ｆｒｅｅ Ｗｉ－Ｆｉ」の導入、及び、アクセスポイントの拡充いた

だいていることについは理解をしている。

しかしながら、その通信速度には大きな課題があるのは周知の事実であり、フリーズも多発しており、利用

することによって弊害も生じている状況である。現在、区内使用者の多くは、ｆｒｅｅ－Ｗｉ－Ｆｉのスピー

ドが遅いため、中野駅周辺ではＷｉ－Ｆｉの設定を切らざるを得ない状況である。

今後、インバウンド対策等を考慮すると、この利便性では逆に中野区のイメージダウンにつながる恐れがあ

り。その改善に具体的な対策・改善案・予算確保等がなされていない。今後、早急に原因追及・改善案（Ｗｉ

－Ｆｉポイントの増設、次世代無線規格Ｗｉ－Ｆｉ６の情報収集・導入検討）の策定を行っていただきたい。

なお、前回要望回答であった「ＦＲＥＥ Ｗｉ－Ｆｉ ＆ ＴＯＫＹＯ」への参画であるが、既に新宿区等

では公園・案内標識・公衆電話等の様々な場所に対してもＷｉ－Ｆｉスポットを増やしている。更に、渋谷区

においては、災害ポータルサイトとして２００以上の企業・店舗の協力を得て、災害対策を進めているなど、

観光以外の観点からもＷｉ－Ｆｉ活用の検討が進められている。

また、２３区外の事例ではあるが、稲城市においては、市・事業所等が一体となって市の魅力発信のため、

事業所に対して補助を出している。

今後、中野区も他区の流れに乗り遅れないよう、より積極的な対応を示していただきたい。

３－３．官民一体のエリアマネジメント組織の設立について

中野区の地域特性として、地域経済界が中心となってランニングフェスタ・にぎわいフェスタ等のイベント

を多数開催し、そのイベント等に経済界・関係団体・大学・住民等の多数のボランティアスタッフが関わるな

ど、地域を自分たちの力で変えていこう・盛り上げていこうとする高い意識がある点が挙げられる。この意識

は、単にイベントだけではなく、街づくり全体、住環境への意識等についても同様である。

既に、他地域では、そういった活動を組織として活動している地域がある。横浜みなとみらい２１地区、汐

留地区、大手町・丸の内・有楽町地区、秋葉原地区など大小様々で、地域毎に異なった活動を行っているが、

どの地域もエリアマネジメント組織が主体となって、にぎわい創出・景観維持などの成果を上げている。

今後、中野区においても、中野駅中心に再開発が進められている今だからこそ、中野駅を単に未来型都市と

してビルを建てるのではなく、中野らしさを残した街づくりのため、地域の更なる魅力向上のため、自治体間

競争を勝ち抜くため、①中野駅周辺の町づくり・再開発に関する議論の場としての機能、②中野駅を起点とし

た導線の整備、③中野駅で開催されるイベント等のコンサル機能（行政窓口を横断して相談できる機能、四季

の森公園利用に関する相談等々）、④Ｆｒｅｅ－Ｗｉ－Ｆｉ環境整備（要望３－２）、⑤シェアバイク等の観光

ツール拡充（要望３－１）などを想定した官民一体となったエリアマネジメント組織の設立を強く要望したい。
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３－４．魅力ある地域産品の創出・ＰＲ等について               

中野区が主体となって「中野大好きナカノさん」のプロモーションが開始された。これは、中野区への「シ

ビックプライド」向上のための取り組みとして、区民一人一人の参画意欲を高め区の魅力再認識、集客力・発

信力強化、活力あふれるまちづくりを進めるという目的で開始されたということで中野経済界と注視している

状況である。

一方、当該事業について、事業企画（業務委託）・キャラクター制作費・ＨＰ制作・プロモーション制作費等々

の金額が発生している。その費用に対しての、事業の効果測定の仕方・投下資金の回収見込・事業の成功の可

否判断・進捗状況の管理体制等についてどのように行うのか具体的に伺いたい。

また、この取り組みに対して、単に漠然と中野区の魅力を伝えるだけでなく、経済界と連携して、中野区内

で作られている・売られている地域産品を特産としてＰＲし、その後はふるさと納税に活かす等の更なる発展

形のビジョン・ゴールを是非とも中野区に持っていただきたいと中野経済界は考えている。この点について、

現在中野区が考えるビジョン・ゴール等について具体的な内容を伺いたい。

Ⅳ．まちづくり

４－１．既存不適格建築物及び用途地域等の不整合について－用途地域の変更検討を－

今後、全ての建造物の建て替え需要が増える見込みの中で、東京都は２０１７年９月に公表された２０４０

年代の目指すべき東京の都市とその実現に向けた、都市づくりの基本的な方針と具体的な方針をしめした約２

０年ぶりの「都市づくりグランドデザイン」の改訂。その文中の中で、中枢広域拠点（西部）として「中野」・

「中野坂上・東中野」地域について言及されている内容がある。

１０年以上も前から再三要望している用途地域等の変更によって生じた既存不適格問題に対して、その都度、

「都が定める「用途地域等に関する指定方針及び指定基準」等に即する必要がある」という中野区回答もいた

だく。その中で、この東京都の「都市づくりグランンドデザイン」は、用途地域の見直しの絶好のタイミング

であるのではないかと考える。従来からの中野区回答の通り、東京都が示す西部の中枢広域拠点として、今一

度、住居系中心の中野区の用途地域の見直しを強く要望したい。

なお、用途地域の見直しの際、現状の既存不適格問題・きょうあい道路問題・空家問題等の様々な課題に対

して、多方面からの意見集約・建設的な議論を期待したい。

４－２．木造密集地域不燃化促進と道路整備について

木造密集地域の道路拡幅整備や不燃化促進について、防災まちづくりの一環として、広報や相談会の実施、

避難場所としての公園整備、避難経路の確保、関係権利者との調整等、様々な取り組みをおこなっていただい

ていることに感謝したい。時間がかかる課題とは理解しているが、防災の観点から引き続き更なる推進に取り

組んでいただきたいと強く願う。

また、２０１７年１２月発表「中野区無電柱化推進方針」の中で、現所の課題分析、今後新設される区道は

原則として無電柱化を実施するという方針、既存道路についても優先道路路線を選定し実施するということで、

一定の評価をしたい。今後、無電柱化の早期実現に向けて、具体的な優先道路の決定・無電柱化の目標数値の

設定と進捗率等、中野区民の目に見える形で確実に取り組んでいただきたい。

４－３．空家対策の検討・推進         

中野区における空き家の現状・課題・今後の対策等を示した「中野区空家等対策基本計画」（２０１８年１０

月）について評価したい。

今後、この基本計画に基づき、条例制定・施工と具体的な動きに大いに期待したい。なお、当該基本計画に

もあるように、その組織作りには、中野経済界・民間団体等を巻き込み、中野区全体に派生させるスキーム作

りに注力していただきたい。

加えて、そのスキームの中心を担う組織として、要望項目１－１で議論のある「中野区産業振興公社（仮）」

を受け皿に、民間企業等のアイディア・スキーム等を活用し、地域の活性化施設・社会福祉施設等・外国人技

能実習生向けのシェアハウスへの転用（付随して外国人採用促進等の人材不足への対応）等の様々な仕掛けを

積極的に行えるような体制を整えていただきたい。

４－４．中野駅周辺（中野二丁目・三丁目・五丁目エリア）商店街地域マンション１階店舗建物

地区計画の策定について       

中野区の重要な観光資源であり、区民の経済活動に不可欠な商店街について、マンション建設等による建替
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えにより商店がなくなるケースがある。これは、商店街全体の活力低下、それによる購買客の集客力低下等に

繋がってしまっている。「新しい中野をつくる１０か年計画」（第３次）においても、「中野駅周辺は、区全体を

『持続可能な活力あるまち』へけん引する中野区の中心拠点で～」とあり、特に中野駅周辺（中野二丁目・三

丁目・五丁目エリア等）は、その中野区の玄関口として、にぎわいを維持することは中野区全体の魅力維持す

ることは中野区行政が目指す方向性と一致していると理解している。

今後、その中野区の玄関口としての中野駅周辺（中野二丁目・三丁目・五丁目エリア等の）について、早急

な対応な必要な状態と考えている。前回の回答では「地区計画は、地域の実情や課題を整理し、地域の合意形

成を踏まえて策定していくものであり、他地区の事例も参考にしながら検討していきたい。」とあったが、具体

的な進捗状況を伺いたい。

また、その検討過程の中で、前回提示した沼袋駅周辺地区計画（街区道路に面する１階を店舗とする）をど

う評価し、中野駅周辺再開発に適用するのか・否か、その方針とうについても具体的に伺いたい。

以 上

２０１９年 ７月１８日

２０１９年 ７月１７日

第２１７回   役 員 会

決         議

＜提出先＞  中野区長    酒 井 直 人 氏

       中野区議会議長 髙 橋 かずちか 氏

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

４月 ３日（２８名）  起業アイデアのまとめ方と開業計画書づくり

中小企業診断士  林   啓 史 氏

４月１０日（２４名）  基礎から学ぶ顧客獲得の極意！お金をかけずにすぐできる販促と集客

きさたに経営法律事務所 代表           

中小企業診断士  木 佐 谷 康 氏

４月１７日（２５名）  「あなたの想いを数字でアピール！」魅せる創業計画書（財務）の作り方

                  近藤コンサルティング・オフィス 代表

中小企業診断士  近 藤 有希子 氏

４月１８日（４７名）  商標出願する前に知っておきたい基礎知識

Ｍａｒｋｓｔｏｎｅ知的財産事務所 代表           

弁理士  中 村 祥 二 氏

４月２４日（２４名）  「人を育てて会社を育てる！」伸びる会社の人材管理術

㈱プロモーターズ・カンパニー 代表取締役           

中小企業診断士  石 川 アサ子 氏

５月 ９日（３９名）  個人事業主のための記帳べんり講座

税理士  矢 田 勝 久 氏

５月２２日（４１名）  価格交渉力をパワーアップする

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 所長  西 村 文 彦 氏

５月２９日（４１名）  満足度アップ！接客力強化とクレーム対応セミナー

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

６月 ５日（１８名）  消費税軽減税率対策 補助金活用！効率&売上アップセミナー

㈱ナーツ 代表取締役 野 中 栄 一 氏

６月２６日（４５名）  誰でもできる！会社の健康診断～決算書の見方、見せ方～

吉田経営コンサルティング事務所 代表           

中小企業診断士  吉 田 賢 司 氏

７月 ８日（１９名）  キャッシュレス対策×ＩＴ・マーケティング
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きさたに経営法律事務所 代表           

中小企業診断士  木 佐 谷 康 氏

７月２２日（３６名）  事業承継のトラブル防止に知っておきたい”法的ポイント“セミナー

弁護士  青 代 深 雪 氏

９月 ４日（１８名）  ズバリ解説！起業成功の秘訣とは？

      ＴＮ経営コンサルティング 代表           

中小企業診断士 中 川 卓 也 氏

９月１１日（１５名）  財務の基本と創業計画書の作り方

野村経営デザイン 代表           

中小企業診断士 野 村   潔 氏

９月１８日（１７名）  顧客をガッチリ掴め！販路開拓テクニック

合同会社フォーサイトデザイン 代表社員           

                              中小企業診断士 長谷川 綱 雄 氏

９月２５日（１４名）  “人”こそ資産！労務管理と社員育成術

人財経営コンサルティング 代表           

中小企業診断士 小 林 久 人 氏

１０月 １日（４２名）  「働き方改革関連法の施行」と企業に求められる対応

社会保険労務士法人中村・中辻事務所 代表社員           

社会保険労務士  中 辻 めぐみ 氏

１０月１７日（６２名）  特別講演会「ＡＳＥＡＮ経済と日本の新潮流」

みずほ総合研究所 アジア調査部上席主任研究員  酒 向 浩 二 氏

１１月１１日（２２名） おもてなしのための筆文字講習会

  書家 柏 崎 史 絵 氏

１１月１３日（２２名）  ２０２０夏に向けたサイバー犯罪対策セミナー

東日本電信電話㈱東京北支店           

第一ビジネスイノベーション部 グループ長  長 井 昌 久 氏

１１月２２日（４６名） 「ここに応募したい！ここで働きたい！」と思わせる

ハローワーク・中途社員 求人の出し方の極意

みつはし社会保険労務士事務所 代表            

社会保険労務士  三 橋 由 和 氏

２月 ５日（８９名）  特別講演会「東京２０２０大会輸送と企業活動の両立にむけて」

東京都オリンピック・パラリンピック準備局輸送担当部長  佐久間 巧 成 氏

２月２１日（３２名）  小規模事業者のための販促ツール制作支援セミナー

水上中小企業支援事業所 代表          

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

２月２６日（１８名）  「外国人留学生を新卒採用する」ための実務セミナー

ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役  海 野 俊 也 氏

３月 ５日（１５名）  売買契約はどうなる？営業・法務担当者のための注意点

髙井総合法律事務所 弁護士 犬 塚 暁比呂 氏

(3) 視 察 会

７月１６日 （１７名） 「かみす防災アリーナ・鹿島神宮」

     ９月１９日

～２２日 （１８名）  上海視察研修会（ＪＥＴＲＯ、金山工業区役所、上海麻沼化妝品有限公司）

１０月２５日 （１９名） 「ＮＴＴ ＤＯＣＯＭＯ Ｒ＆Ｄセンター＆高俊興業㈱エコ・プラント」
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(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 9 406 5 619 0 91 12 2 3 1,187 2,334

窓口

（文書・電話含む）
9 180 0 977 21 19 9 0 60 586 1,861

合計 18 586 5 1,596 21 110 21 2 63 1,773 4,195

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2

24
（有料） 0 8 1 1 2 5 2 0 3 22

人数
（無料） 0 89 22 0 0 0 0 0 0 111

737
（有料） 0 261 19 15 84 144 32 0 71 626

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 166 165 1,109,000 1,108,000

政策公庫のうちマル経 155 155 1,036,500 1,036,500

その他の金融機関 1 1 5,000 5,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 1 1 5,000 5,000

合計 167 166 1,114,000 1,113,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 1

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 24 16 59

人  数 33 31 27 91

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２８回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件
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(5) 後援・協賛

４月 ５日～ ７日    第３３回中野通り桜まつり（協賛）

主催：第３３回中野通り桜まつり実行委員会

５月１９日        第４３回わんぱく相撲 中野区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲中野区大会実行委員会

７月１９日～ ３月末日 ２０１９年度中野区ビジネスプランコンテスト（後援）

主催：中野区

７月２６日～２８日 令和元年度薬師盆踊り大会（協賛）

主催：薬師連合商店会

８月 ３日        夏季・愛の献血運動（協賛）

主催：中野明るい社会づくりの会

９月 ８日        第１１回大震災に備えるフォーラムｉｎ中野（後援）

主催：中野区耐震改修促進協議会

１０月１２日～１３日 起創展街 中野にぎわいフェスタ２０１９（協賛）「※台風により中止」

主催：起創展街 中野にぎわいフェスタ実行委員会

１０月１９日～１１月２４日 なかのまちめぐり博覧会２０１９（協賛）

主催：なかのまちめぐり博覧会実行委員会／中野区

１０月２５日      中野駅周辺エリアマネジメント研究会発足記念シンポジウム（協力）

主催：中野駅周辺エリアマネジメント研究会

１０月２６日～２７日    ２０１９東北復興大祭典なかの（協賛）

主催：「東北復興大祭典なかの」実行委員会

１１月２８日        シニア向け就職相談会・面接会(後援)

主催：中野区／ハローワーク新宿

１１月 ７日        第２０回ビジネスフェア（後援）

主催：西武信用金庫

１２月１７日       中野駅周辺エリアマネジメント研究会第１回研究会プログラム（協力）

主催：中野駅周辺エリアマネジメント研究会

１月２９日        中野区・杉並区わかもの就職相談・面談会(後援)

主催：中野区／杉並区／ハローワーク新宿

２月 ９日        冬季・愛の献血運動（協賛）

主催：中野明るい社会づくりの会

３月１５日        中野ランニングフェスタ２０２０（協賛）

「※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止」

主催：中野ランニングフェスタ実行委員会

３月２１日 売上アップを目指す経営者必見 補助金活用セミナー（後援）

「※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止」

主催：特定非営利活動法人 中小企業診断士会

(6) その他の事業

① 地域活性化勉強会

  （協力団体：中野区産業振興センター・中野工業産業協会・中野区商店街連合会・中野区しんきん協議会）

   ７月２９日 （２５名）  Ｂｉｚモデル型産業支援拠点の先進事例を学ぶ

～お金をかけずに売上高アップを実現する３つの知恵。その手法とは～

ＯＫａ-Ｂｉｚセンター長  秋 元 祥 治 氏

② 中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０１９ｉｎ中野

１０月１９日（２５０名）  第１回 トークショー／ミニライブ
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１１月２４日（４５６名） 第２回 キャラクターショー

③ 東商中野ゴルフクラブ

４月 ３日 （１５名）  第５９回ゴルフコンペ（府中カントリークラブ）

９月 ４日 （１５名）  第６０回ゴルフコンペ（箱根カントリー倶楽部）

    １０月２３日 （１８名）  第６１回ゴルフコンペ（東京よみうりカントリークラブ）

④ 永年勤続優良従業員表彰

１月１６日        事業所数２３社から１０年表彰３１名、１５年表彰２９名

              ２０年表彰１３名、２５年表彰３０名、３０年表彰７名

              ３５年表彰８名、４０年表彰３名、４５年表彰１名 合計１２２名を表彰

⑤ 婚活パーティー

１１月２９日 （５５名）  中野ｄｅ婚活

（運営実施：婚活応援プロジェクトチーム）

（協  力：(一社)観光協会・㈱フロムエーワーク・㈱オフィスエルアール・

㈱ウェブユニオン・㈱結婚情報センター）

⑥ ＮＡＫＡＮＯビジネス交流会

４月１７日 （３３名）

６月１９日 （３２名）

１０月１６日 （２９名）

１２月１８日 （３５名）

   ２月２０日 （３４名）

⑦ 会員交流ボウリング大会

９月２５日 （６９名） 会員交流ボウリング大会（中野サンプラザボウル）

⑧ 中野ランニングフェスタ２０２０「※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止」

     ３月１５日（エントリー数 ４，５００名）

⑨ 東京都立中野工業高等学校インターンシップ協力支援

１１月 ５日～８日 第２学年インターンシップ実施（１２６名、５８社 うち中野区１４社）

１２月 ６日（１４名） インターンシップ協議会

⑩ 中野ｄｅ創業塾

４月 ３日～２４日（２８名）中野ｄｅ創業塾（全４回）＜春コース＞

９月 ４日～２５日（１８名）中野ｄｅ創業塾（全４回）＜秋コース＞

  ⑪ 世界ビトになろう～経営者出前授業～

    １０月 ４日 （ ９０名） 中野区立第一小学校

                   ㈱リエゾン・デートル 代表取締役  酒 井 由紀子 氏

    ２月２１日 （ ６０名） 中野区立江原小学校

㈱リエゾン・デートル 代表取締役  酒 井 由紀子 氏

⑫ 城西ブロック連携事業

６月２２日 （４２名）ロマンスカー婚活「ロマンスカーで行く婚活ツアー㏌箱根」
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７月１３日 （１７社、留学生１３８名）外国人留学生マッチング説明会

   １０月１９日 （１７社、留学生１５２名）外国人留学生マッチング説明会

  ⑬ 石井卓爾特別顧問・中野支部名誉会長 旭日中綬章受章を祝う会

（中野工業産業協会・中野法人会・中野区しんきん協議会・中野区商店街連合会 共催）

１０月２１日 （５１名）

４. 行   事

７月１７日（ ６１名） 支部役員・評議員と新入会員交流会

１月１６日（１９８名） ２０２０年中野区経済四団体合同新年賀詞交歓会

(1)表彰式典

① 永年勤続優良従業員表彰

② 永年会員表彰

(2) 中野区経済四団体合同新年賀詞交歓会

（中野工業産業協会・中野区しんきん協議会・中野区観光協会共催）

① 第１部 式典

② 第２部 懇親パーティー
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15．杉 並 支 部

２０１９年度、インバウンド需要の堅調な動きはあるものの、世界経済の先行き不透明感が広がり、深

刻な人手不足による受注機会の損失や人件費・外注費の増大、根強い消費者の節約志向、原材料費の高止

まりによる収益圧迫など、中小企業の景況感には足元で鈍さが見られるとともに、生産性の向上や円滑な

事業承継などの課題が山積し、区内中小企業・小規模事業者は依然として厳しい経営環境におかれている。

さらに、働き方改革への対応ならびに消費税率引上げに加え、新型コロナウィルス感染拡大防止に向けた

取り組みなど、社会構造・産業構造、市場ニーズの変化に直面している区内事業者が、その変化に対応し

自ら道を切り拓けるよう、当支部では、区内中小企業の経営支援活動として円滑な資金調達を図るべくマ

ル経融資の積極的な利用推進や金融相談会の開催、分科会主催セミナー等による情報提供などを行った。

地域振興事業では、区内７ブロック（地区）において、地域の特性を生かした事業を積極的に展開すると

ともに、行政や関係団体と密接な連携を図った。２０１９年度の当支部の主要な事業概要は次の通りであ

る。

１．要望活動

区内事業者の成長、発展のために必要な対応や杉並区の地域振興等の課題に関連して、「杉並区政に関す

る要望書」を提出。これらの要望事項の多くは、杉並区、区議会で検討され、特に杉並区公契約条例の制

定に向けては事業者の意見を取り入れた条文等の策定に寄与した他、区の令和２年度予算や産業振興計画

等へ反映された。

２．地域振興・観光振興活動

（1）杉並・中野・豊島に集積しているアニメ・マンガ・サブカル文化を活かし、東商中野支部、豊島支部、

杉並区、中野区、豊島区と６者で連携した区界、官民の枠を越えた広域的な地域活性化の取り組みとして、

「中野区・杉並区・豊島区アニメ等地域ブランディング事業」を展開、１１月には中野・杉並・豊島のそ

れぞれで「中野×杉並×豊島アニメフェス」を開催した。

（2）地域振興委員会では、支部レターを発行（３３号、３４号）し、支部の取り組みや地域動向について区

内全会員に周知するとともに、１１月からの和田会長２期目の新体制の幹部メンバーを紹介するなど、支

部活動の「見える化」を推進した。また、ご当地カレーを通じた地域活性化イベントとして、「カレーな

る戦いｉｎ杉並」を５月（荻窪）と１０月（高円寺）で開催した。

（3）７つの地域ブロックにおいて、「花と緑の井草まつり」やタウン誌『ｏｇｉｂｏｎ（オギボン）』の発行、

「地域情報発信プロジェクト」など積極的に活動した。ご当地レトルトカレー「ＴＨＥ井ノ頭カレー」は

杉並区の物産売店「こみゅかるショップ」での販売に加え、スーパー「サミット」の区内店舗においても

販売がスタートした。１２月には、『ｏｇｉｂｏｎ（オギボン）』から考案された荻窪地域キャラクター「り

すボン」により、荻窪の街の魅力を紹介する動画配信をスタート１１月にＬＩＮＥクリエーターズスタン

プがスタートした。

（4）地域の防犯力を高め、安全・安心なまちの実現を図るために、防犯カメラの設置促進につながる活動を

継続し、杉並区内３警察署管内の防犯カメラ設置促進３団体、杉並区等の協力を得て、第３回防犯カメラ

キャンペーンを開催した。

（5）第６６回阿佐谷七夕まつり、第６３回東京高円寺阿波おどり、ジャズストリート２０１９、久我山ホタ

ル祭り等、地域の活性化につながるイベントを多数後援・協賛した。

（6）杉並支部青年部では、杉並区と連係しオリンピック・パラリンピック機運に盛り上げに向けた事業を実

施するとともに、杉並区のアニメ産業を活かした新たな地域振興・観光振興を推進すべく、「京王・井の

頭線沿線６駅キャラクター」作成に向けて活動、デザインコンテストにて公募された約１８０の作品から

各駅をイメージしたデザインを決定し１月に発表した。

３．経営支援事業

（1）経営改善資金（マル経）融資の推薦を中心とした金融・経営相談、専門家による個別指導、法律・税務

の窓口専門相談、インバウンド対策ならびに消費税の転嫁対策支援などを実施した。消費税軽減税率制度

導入に関する説明会を税務署と区内商工関係団体との共催で延べ２回開催した。また、展示会等出展支援

総 括 的 概 要
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助成事業や小規模事業者持続化補助金など販路開拓の支援を行った。このほか杉並区や他団体との協働に

よるセミナーや就職面接会等を実施した。

（2）６つの分科会では、業界や経営の課題に関わる情報提供を行ったほか、視察会や金融相談会を開催する

など、独自の事業を実施した。

４．交流事業・被災地支援事業

（1）会員交流事業として、新春賀詞交歓会、異業種交流会（すいこう会）、ゴルフ会（杉友会）、区と共催の

異業種交流会ｉｎ杉並等を実施。また、本部と連携してボウリング大会を実施した。

（2）北海道名寄市を視察。名寄商工会議所幹部や名寄市長と懇談するとともに、自治体交流３０周年という

節目にあたり、名寄商工会議所幹部による東京視察の受け入れを行った。

（3）北海道・厚真町への被災地支援視察会を実施。厚真町商工会を訪問したほか、北海道胆振東部地震被災

現場を訪問し、当時の状況や復旧・復興状況について説明を受けた。

５．組織基盤強化

（1）役員・評議員の改選に向けて１０月に会員懇談会を開催、１１月から和田会長２期目となり、設置委員

会等の委員長・ブロック長等が交代、分属会員２，４００名の維持拡大と支部活動の「見える化」推進に

向けて、新たな体制がスタートした。同じく、支部青年部においても、幹部の改選が行われ、１１月から

岡部会長２期目の体制がスタートし、本部青年部の事業協力の他、「夢の力プロジェクト」による具体的

な事業展開が図られた。

（2）組織強化委員会が中心となって会員増強に取り組んだほか、「支部活動の見える化」に向けたプロジェ

クト会議を実施、会員の事業参加機会の拡大や退会防止に向けた事業等について検討し、２０１９年度は

新入会員交流会を２回開催。会議所活用オリエンテーションを行った他、役員幹部と新入会員との交流会

を実施した。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 606 31 185 822

工 業 135 2 17 154

金 融 63 3 21 87

建 設 431 1 62 494

交通運輸 44 4 50 98

サ・情報産業 479 23 286 788

件数合計 1,758 64 621 2,443

口数合計 3,015 74 625 3,714

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

和 田 新 也 箱根植木㈱ 社長

副 会 長

志 村 正 之 ㈱志村運送 社長

柴 田 豊 幸 (公社)荻窪法人会
会長

牧 野 光 洋 牧野電設工業㈱ 社長

内 藤 一 夫  杉並区商店会連合会
会長

八 方 淑 夫  ㈱泉商会 社長

坂 井   潤  ㈱とらや椿山 社長

渡 辺 健 司  渡辺建設㈱ 社長

佐 藤 慎 祐  杉並産業協会 会長

渡 邊 安 雄  (公社)杉並法人会
会長

飯 田 和 憲 ㈱みずほ銀行 荻窪支
店 支店長

神 谷 次 彦 東亜紙巧業㈱ 社長

大 藪 嗣 ㈱大藪保険コンサルタ
ント 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長
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宇田川 通 宏  武蔵商事㈱
専務取締役

副分科会長

杉 谷 宗 彦 ㈱ツバメヤ眼鏡店
社長

川 名 海 男 ㈲川名肉店 社長

斎 藤 敬 子 ㈲サン商会 社長

山 本 貴 一 レディスファッション
わかぐさ 代表

森 川 純 一 三京物産㈱ 相談役

髙 橋 正 志 ㈱ジロン 社長

矢 澤 規 充 ㈲春日園 社長

宇田川 武 哉 宇田川ビルディング㈱
社長

相 澤 弥一郎 欅興産㈱ 社長

野 口 憲 一  ㈱ノグチ不動産 社長

井 出 一 之  井出紙業㈱
専務取締役

竹 野 浩 樹  サミット㈱ 社長

冨 岡 洋 一  中央商事㈱ 社長

小 竹 信 哉  ㈱東洋時計ホールディ
ングス   社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

神 谷 次 彦 東亜紙巧業㈱ 社長

副分科会長

山 下 達 雄 ㈱山下印刷 会長

金 子 淑 夫 ㈱カネコ 社長

加 藤 一 孝 ㈱ムサシノキカイ
社長

尾 﨑 正 夫 ㈱オザキ 相談役会長

堀   正 典 救心製薬㈱ 会長

根 本 美恵子 根本特殊化学㈱ 社長

大 澤 卓 子 ㈱タマス 社長

河 西 理 恵 東京電力パワーグリッ
ド㈱荻窪支社 支社長

菊 池 壮 光 東京ガス㈱ 西部支店
  支店長
〔金融分科会〕

分 科 会 長

後 藤 憲 秀 西武信用金庫
常務理事

副分科会長

小 松 利 久 西武信用金庫 阿佐ヶ
谷南支店 支店長

小井土 浩 一  野村證券㈱ 荻窪支店
         支店長
弭 間 鋭 己 西武信用金庫 阿佐ヶ

谷支店 支店長
浅 野 俊 二 大東京信用組合 高円

寺支店 支店長
関 屋 賢 次 世田谷信用金庫 永福

町支店 支店長
鶴 巻   昭 ㈱日本政策金融公庫

新宿支店 支店長兼国
民生活事業統轄

桝 澤 則 幸 西京信用金庫 上井草
支店 支店長

荘 司 隆 弘  きらぼし銀行 中野支
店兼阿佐ヶ谷支店 支
店長

吉 田 浩 子 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 荻
窪支店 支店長

飯 塚   裕 ㈱三井住友銀行 中野
杉並エリア エリア支
店長

野 口 竜 弥 ㈱商工組合中央金庫
新宿支店 支店長

清 水 直 善  西京信用金庫 西荻窪
支店 支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

水 島 隆 明 ㈱興建社 社長

副分科会長

加 藤 敏 行 昌英塗装工業㈱ 社長

関   一 郎 中江建設工業㈱
執行役員社長

大 場 淳 一 ㈱大場造園 会長

大 沼   康 ㈱矢島工務店 社長

松 島 敏 之 松島興業㈱ 社長

佐 藤 時 也 ㈱佐藤善工務店 社長

佐 藤 健 一 佐藤建業㈱ 社長

北 澤   暖 白石建設㈱ 社長

山 口 孝 二 ミナト矢崎サービス㈱
社長

磯 村 昭 彦 江州建設㈱ 社長

篠   賢 史 興亜土木㈱ 社長

真 野   大 富士商会㈱ 相談役

安 村 充 雄  栄新テクノ㈱ 社長

梅 崎   昇 ㈱カトレア工芸 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

大 髙 一 義 ㈱オータカ 社長

副分科会長

井立田 昌 顕 新日本交通㈱ 社長

松 澤 和 洋 ㈱ロードランナー
社長

濱 野 徳 司 東交観光バス㈱ 社長

山 内 秀 夫 アイユーシー㈱ 社長

岡 部 昭 人 協和コーポレーション
㈱ 社長

花 形 明 利 栄和清運㈱ 顧問

飯 田 勇 一  ＴＡＫＡＩＤＯクール
フロー㈱ 社長

臼 田 和 浩  ㈱ウスダ 社長

田 中 秀 和 葵交通㈱ 社長

西     誠 朝日梱包運輸㈱ 社長

勝 俣 良 美 ㈱カツマタテクニカル
トランスポート 社長

佐 藤   栄  白陽運輸㈱
専務取締役

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

氏 橋 治 信 ㈱コージー 社長

副分科会長

永 田 義 博 ㈱永田商会 会長

林   栄 一 ㈱シティーアクセス
社長

神 﨑 重 紘 ㈱ビーム 社長

尼 野 邦 貞 大同情報技術㈱
相談役

前 田 薫 範 ＡＤＬＩＶＥ㈱ 社長

五十嵐 良 夫 ジーエスケイ㈱ 会長

林   直 清 大幸住宅㈱ 会長

隈 元   裕  システムズ・デザイン
㈱ 社長

堀   裕 一  堀法律事務所
代表弁護士

水 野 博 文 ㈱佼成出版社 社長

水 野 佳 典 ㈱ルミネ 荻窪店
店長

市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京北支店
支店長

佐 藤   浩 ㈱ジェイコム東京  
南エリア局 局長

＜評  議  員＞

商 業

内 藤 良 一 エィティフォー㈱
会長

小 川 勝 久 ㈱小川眼鏡店 社長

細 田 武 志 ㈱魚耕ホールディング
ス 会長

織 茂 章 則 東信水産㈱ 会長

野 村 浩 嗣 ㈱野村総業 社長

筒 井   弘 ツツヰ生地店 代表

新 井 俊 雄 ㈱リアルタイム 社長

井 上 一 郎 ㈲四国堂 社長

阿 部 隆 英 ㈱カメラのキヨシ
会長

成 見 順 美 杉並区商店会連合会
副会長 女性部長

城 石   豊  ㈱ベルピア 社長

髙 橋 利 次  ㈱丸功 社長

鶴 見 日出夫 (公社)杉並青色申告会
会長

石 井 金 一 (一社)荻窪青色申告会
会長

関 谷 晴 弘 ㈱ユーコー・コーポレ
ーション 専務取締役

古 澤 晴 巳 杉並区商店会連合会
青年部 部長

今 野 英 治  ㈱今野書店 社長
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青 木 靖 雄 ㈱伊藤園 杉並支店
支店長

小 張 正 就 ㈲小張精米店 社長

井 口 昌 美 ㈲ヘリテージ 社長

佐久間 弘 子 ㈲ＨＯＴ ＷＩＲＥ
ＧＲＯＵＰ 社長

工 業

阿 部 豊太郎 丸美屋食品工業㈱
社長

小 森 活 美 ㈱アートレイ 社長

木 村 政 仁 日本計測工業㈱ 社長

岡 本   明 ㈱オピカ 社長

池 田 英 敏 池田鉄工㈱ 会長

住 田 嘉 久 日ノ出樹脂工業㈱  
社長

岡   博 之  ㈱芳文社印刷 社長

大 澤 康 男  大沢生コン㈱ 社長

石 塚   勲 富士見興業㈱ 社長

市 川 恵 美  丸二紙業㈱
専務取締役

保 坂 茂 紀  ㈱保坂彫刻工業所
社長

竹 内 廸 子  三研マイクロホン㈱
社長

末 村 秀 樹  マグナ通信工業㈱
社長

金 融

白 髪 憲 司 三井住友海上火災保険
㈱ 東京北支店新宿第
一支社 支社長

下 地 直 輝 東京海上日動火災保険
㈱ 東京新都心支店

         専業チーム 部長
小 山 光 男 アクサ生命保険㈱ 丸

の内営業所 営業所長
建 設

寺 嶋 寅 夫 峯村建設合資会社
代表社員

渡 辺 功 一 ㈱渡辺一建設 社長

田 中 晴 弘 鳥羽建設㈱ 社長

坂 元 恒 治 ミナミ工芸㈱ 社長

池 下   潤  ㈱池下設計 社長

佐 藤 政 行  大一建設㈱ 社長

飛 田 千 歳 天心建設㈱ 社長

菅 原 敬 介  ㈱丸建興業 社長

本 田 雄 治  ㈲蒼技建工業 取締役

杉 江 厚 詩 ㈱エイワ建設 社長

加 賀 隆 之  加賀建設㈱ 社長

小 野 博 文  ㈲ヒロ空間企画 社長

近 藤 勇 樹 ㈱勇和造園
専務取締役

交 通 運 輸

田 辺 一 郎 やよい運送㈱ 社長

杉 山 錬 秀 杉並交通㈱ 社長

武 田 光 宏 ㈱佐藤運送 社長

磯   史 洋  キャピタルモータース
㈱ 副社長

羽 鳥 いずみ  大陸交通㈱ 社長

森 本 康二郎  日伸運輸㈱ 社長

サービス・情報産業

舟 橋 政 男 ㈱チヨダ 会長

田草川   滋 ㈱ニューアド社 会長

榊 原   昭 ㈱アーバンファミリー
社長

梶 野 隆 史 ㈱梶谷商事 社長

戸 田 尚 夫 ㈱東京水質管理センタ
ー 会長

河 村 直 史 ㈱ザ・スタッフ 社長

三 浦 邦 仁  日本公認会計士協会東
京会杉並会 会長

佐々木 哲 也 日本郵便㈱ 荻窪郵便
局 局長

中 村   實  (特非)杉並中小企業診
断士会 理事長

澤 木 寛 一  東京都社会保険労務士
会 城西統括支部 中
野・杉並支部 支部長

菊 池 宗 史  ㈱ヴァル研究所 社長

貝 沼 信 和 コーザイ㈱ 社長

宮 嶋 優 光 ㈱ジャパンスポーツ
社長

髙 田 菜見子 新東京会館ＢＬＤ㈱
社長

＜顧問・名誉会長＞

根 本 郁 芳 根本特殊化学㈱ 会長

宇田川 紀 通  武蔵商事㈱ 社長

＜顧     問＞

田 中   良 杉並区 区長

＜相  談  役＞

伊 藤 雅 人 オーデリック㈱ 社長

岡 部 昭 彦 協和コーポレーション
㈱ 会長

山 本 正 明 レディスファッション
わかぐさ 会長

渡 辺 忠 司 渡辺建設㈱ 会長

坂 田 幸 彦 坂田電機㈱
取締役相談役

名 取 孝 人 富士見興業㈱ 会長

原 田 正 夫 スターテング工業㈱
相談役

井 上 泰 孝 (協組)杉並工場協会
   理事長
市 川 忠 義 丸二紙業㈱ 会長

秦   正 男  富士産業㈱ 社長

井 口 一 与 ㈱井口鉱油 会長

小 竹 良 夫 東洋時計㈱ 社長

東   敞治郎 ㈱方南製作所 会長

＜参     与＞

宇賀神 雅 彦  杉並区 副区長

吉 田 順 之 杉並区 副区長

渡 辺 幸 一 杉並区 区民生活部
部長

武 田   護 杉並区 産業振興セン
ター 所長

青 木 律 夫 杉並税務署 署長

米 田 博 文  荻窪税務署 署長

山 宮 永 稔 東京都杉並都税事務所
所長

金 田 文 人  新宿労働基準監督署
署長

永 野   靖 新宿公共職業安定所
所長

相 澤 たつや 東京信用保証協会新宿
支店 支店長

竹 内 吉 彦 杉並消防署 署長

鈴 木 恭 一  荻窪消防署 署長

(3) 委 員 会 等

組織強化委員会   委 員 長  渡 辺 健 司（前掲）

杉並産業問題特別委員会   委 員 長  志 村 正 之（前掲）

地域振興委員会   委 員 長  牧 野 光 洋（前掲）

まちづくり検討会議   座   長  和 田 新 也（前掲）

   見える化プロジェクト会議      座  長  和 田 新 也（前掲）

青年部   幹 事 長   岡 部 昭 人（前掲）
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２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９３回  ７月１７日 議 件

      （７１名） 1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

               3) 杉並区政に関する要望書（案）について

                              4) その他

                             

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

                2) 会員増強の取り組みについて（組織強化委員会）

                3) 各分科会活動について

4) 各ブロックの動向について（地域振興委員会）

5) 青年部の活動について

6) 中野区・杉並区・豊島区アニメマンガ等ブランディング事業について

7) 名寄市・風連地区との交流について

8) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

9) 今後の主な事業予定について

10) その他

             説 明

                1) 「民法改正・特許法改正の概要について」

日本・東京商工会議所 産業政策第一部

産業経済担当課長補佐 石 井   豪

2) 「杉並区の産業振興計画について」

杉並区 産業振興センター所長 齋 木 雅 之 氏

3) 「杉並区の公契約条例制定検討の動向について」

杉並区 総務部経理課長 山 田 隆 史 氏

第９４回   ２月１２日 議 件

      （５５名） 1) ２０２０年度東京商工会議所杉並支部事業計画（案）について

2) ２０２０年度東京商工会議所杉並支部収支予算（案）について

3) 杉並支部設置委員会・青年部等の委員選任について（追認）

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強の取り組みについて（組織強化委員会）

3) 支部事業の「見える化」の取り組みについて

4) 分科会活動について

5) 地域振興委員会ならびに各ブロックの動向について

6) 杉並支部青年部の活動について

7) 杉並区政に関する要望書提出ならびに政策懇談会について

（杉並産業特別委員会）

8) 中野区・杉並区・豊島区アニメ等ブランディング事業について

9) 「人材活用・働き方改革ハンドブック」の発行について

10) 今後の主な事業予定について
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11) その他

説 明

1) 「令和２年度税制改正の概要」について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸

               2) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 生産性向上担当課長 長 濱 正 史

                  3) 「杉並区 働く人のためのストレスチェック」の配布について

杉並保健所 保健予防課 係長 永 沢 文 子 氏

② 役 員 会

第１０９回  ７月１７日 議 件

        （４６名） 1) ２０１８年度事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度収支決算（案）の承認について

3) 杉並区政に関する要望書（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強の取り組みについて（組織強化委員会）

3) 各分科会活動について

4) 各ブロックの動向について（地域振興委員会）

5) 青年部の活動について

6) 中野区・杉並区・豊島区アニメマンガ等ブランディング事業につい

て

7) 名寄市・風連地区との交流について

8) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

9) 今後の主な事業予定について

10) その他

               説 明

1) 「民法改正・特許法改正の概要について」

日本・東京商工会議所 産業政策第一部

産業経済担当課長補佐 石 井 豪

2) 「杉並区の産業振興計画について」

杉並区 産業振興センター所長 齋 木 雅 之 氏

3) 「杉並区の公契約条例制定検討の動向について」

杉並区 総務部経理課長 山 田 隆 史 氏

第１１０回  ２月１２日 議 件

      （４１名） 1) ２０２０年度東京商工会議所杉並支部事業計画（案）について

2) ２０２０年度東京商工会議所杉並支部収支予算（案）について

3) 杉並支部設置委員会・青年部等の委員選任について（追認）

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強の取り組みについて（組織強化委員会）

3) 支部事業の「見える化」の取り組みについて

4) 分科会活動について
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5) 地域振興委員会ならびに各ブロックの動向について

6) 杉並支部青年部の活動について

7) 杉並区政に関する要望書提出ならびに政策懇談会について

（杉並産業特別委員会）

8) 中野区・杉並区・豊島区アニメ等ブランディング事業について

9) 「人材活用・働き方改革ハンドブック」の発行について

10) 今後の主な事業予定について

11) その他

説 明

1) 「令和２年度税制改正の概要」について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤  伸

               2) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

東京商工会議所 地域振興部 生産性向上担当課長 長 濱 正 史

                  3) 「杉並区 働く人のためのストレスチェック」の配布について

杉並保健所 保健予防課 係長 永 沢 文 子 氏

③ 幹部会議

５月１４日 （２０名） 議 題

1) 分科会活動・地域振興活動・青年部活動について

①分科会活動について

②地域振興活動について（地域振興委員会・ブロック活動）

                             ③青年部活動について

2) 東商杉並支部の運営について

①役員改選に向けたスケジュール等について

②会員増強の取り組みについて

③「杉並区政に関する要望」について

④アニメ連携事業の取り組みについて

⑤支部活動の「見える化」の取り組みについて

⑥その他

説 明

1) 「杉並区の産業振興策について」        杉並区産業振興センター

                          2) 「東京２０２０大会に向けた取り組みについて」

                                   杉並区オリンピック・パラリンピック連携推進担当

                            3) 「杉並区の公契約条例制定検討の動向について」

杉並区総務部経理課

７月１７日 （１８名） 議 題

1) 第１０９回役員会・第９３回評議員会における議件事項について

①２０１８年度東京商工会議所杉並支部事業計画（案）について

②２０１８年度東京商工会議所杉並支部収支決算（案）について

③「杉並区政に関する要望」（案）について

④その他

2) 第１０９回役員会・第９３回評議員会における報告事項（抜粋）に

ついて

                          ①役員・評議員等の変更について  

                           ②今後の主な事業予定について   

                           ③その他
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3) 東商杉並支部の今後の運営について

①役員改選に向けた組織体制について

②会員増強の取り組みについて

                                    ③「見える化」の取り組みについて

                                    ④青年部の取り組みについて

                                    ⑤名寄商工会議所との経済交流会（１０月東京）について

4) 幹部会議ｉｎ軽井沢ならびに役員研修会について

5) その他

８月２７日 （２２名） 討 議

1) 杉並区政に関する要望（案）について

説 明 「杉並区の産業振興政策の動向について」

産業振興センター 所長  齋 木 雅 之 氏

「公契約条例の動向について」

総務部 部長  白 垣  学 氏

総務部経理課長  山 田 隆 史 氏

2) その他

意見交換会

         「オリンピック・パラリンピックを契機とした杉並区の地域活性化に

ついて」

杉並区 区長  田 中   良 氏

杉並区地域活性化担当部長

オリンピック・パラリンピック連携推進担当部長  岡 本 勝 実 氏

        オリンピック・パラリンピック連携推進担当課長 大 澤 章 彦 氏

都市整備部 部長  有 坂 幹 朗 氏

杉並区都市整備部まちづくり担当部長  茶 谷 晋太郎 氏

１１月１４日 （１４名） 議 題

1) 東商杉並支部の運営について

2) 分科会・地域振興事業・青年部の活動について

                ①各分科会活動

                ②地域振興事業・各ブロック活動について

                ③青年部活動について

3) 支部事業の「見える化」の取り組みについて

4) 会員増強の取り組みについて

5) その他

①本部の政策要望等の動向について

②区長との懇談会（１２月１２日開催）について

                ③今後の主な事業予定について

                ④その他

１２月１２日 （２０名） 議 題

1) 杉並区政に関する要望ならびに区長懇談会について

2) 杉並支部新春賀詞交歓会について

3) 支部事業の「見える化」の取り組みについて  

4) 今後の主な事業予定について

5) その他
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２月１２日 （１７名） 議 題

1) 第１１０回役員会・第９４回評議員会における議件事項について

①２０２０年度東京商工会議所杉並支部事業計画（案）について

②２０２０年度東京商工会議所杉並支部収支予算（案）について

③杉並支部委員会委員長等選任について（追認）

④その他

2) 第１１０回役員会・第９４回評議員会における報告事項（抜粋）に

ついて

①役員・評議員等の変更について  ※報告１

②今後の主な事業予定について   ※報告２

③その他

3) 東商杉並支部の今後の運営について

①会員増強の取り組みについて（組織強化委員会）

②支部事業の「見える化」の取り組みについて

③「人材活用・働き方改革ハンドブック」の発行について

4) その他

④ 会員懇談会

１０月１６日 （７５名） 議  件

    1) 評議員の選任について

    2) その他

報 告

    1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

    2) その他

⑤見える化プロジェクト会議

５月１３日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員交流会について

3)  今年度の事業運営について

4)  その他

７月 ２日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員交流会について

3)  その他

８月１９日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員交流会について

  ・アンケート結果について

                                ・今後の取組みについて

3)  今後の見える化プロジェクトの活動について

  ・地域振興委員会（ブロック毎）との連携について

・役員研修会について

１０月 １日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員のフォロー体制について
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3)  今後の見える化プロジェクトの活動について

・役員研修会について

4)  その他

１１月２０日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員交流会について

3)  新入会員のフォロー体制について

4)  その他

１月２０日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員交流会について

3)  新入会員のフォロー体制について

4)  その他

３月２７日 （ ３名） 議 題

1) 前回会議の振り返りについて

2) 新入会員交流会について

  ・アンケート結果について

                                ・今後の取組みについて

3)  今後の見える化プロジェクトの活動について

4)  その他

⑥ 役員研修会

１１月１４日 （２４名） 全体会議

1）「杉並区産業振興施策の動向について」

杉並区 産業振興センター 所長  齋 木 雅 之 氏

次長  馬 場 誠 一 氏

2）「働き方改革の推進に向けた動向について」

日本・東京商工会議所 産業政策第二部 副部長 杉 崎 友 則

3）報告事項

                            ①今後の杉並支部事業スケジュールについて

                            ②その他

討  議

              1）説 明 ～昨年の振り返り・グループ討議の進め方～

                       2）グループ討議（４０分）

                            テーマ：①働き方改革への取り組みについて

                                 ②軽減税率等への対応について

                                       ③キャッシュレス化への対応について

                                 ④その他

                            3）グループ発表（１０分）

  4）総括

懇 親 会

⑦ 役員・評議員年末懇親会

１２月１２日 （６７名）
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(2) 分 科 会

① 商   業

５月２３日 （１４名） 役員･評議員会議

1) ２０１８年度 商業分科会実施事業について

2) ２０１９年度 商業分科会事業計画（案）について

3） 会員増強について

  4)  その他

   ７月２４日 （４４名） 講習会「～渋沢栄一の『論語と算盤』の精神に学ぶ！～『論語から学ぶ商

売のキホン！』」

ビジネス論語塾 主宰  青 柳 浩 明 氏

共催：杉並区商店会連合会女性部

２月１３～１４日

（ ６名） 視察会「全国商工会議所観光振興大会２０２０ｉｎ 金沢」

３月１６日 講演会「円滑な事業承継を実現するためのポイントと注意点」

             中小企業診断士  増 子 慶 久 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

② 工   業

４月１９日 （１３名） 役員･評議員会議

1) ２０１８年度 工業分科会実施事業について

2) ２０１９年度 工業分科会事業計画（案）について

3) 会員増強の取り組みについて

4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

5) その他

     ５月２８日 （４７名） 講習会「自社サイトでここまでできる求人採用」

㈱マックス・ストーン 代表取締役 飯 岡 直 樹 氏

１１月  ７日 （１７名） バス視察会「福島第一原子力発電所と小名浜港アクアマリンパーク」

共催：杉並産業協会

③ 金   融

９月１１日 （１０名） 役員･評議員会議

1) ２０１９年度 金融分科会事業計画（案）について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 今後の主な会議等のスケジュールについて

4) その他

１１月 ６日 （２０社） 融資・経営相談会 共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業、杉並

区産業振興センター

３月 ４日 特別講演会「どうなるオリンピック後の景気動向」

みずほ総合研究所 主任エコノミスト 宮 嶋 貴 之 氏

共催：杉並区しんきん協議会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

④ 建   設

５月１５日 （１０名） 役員会

1) 公契約条例について
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2) 本年度 分科会事業について

    ・復興支援視察会について

      ・建設技術研修会について

3) その他

  ・会員増強について

  ・今後の主な会議・行事日程について

９月２７日～２８日 復興支援視察会「北海道厚真町訪問・視察交流会」

       （１５名）

１１月２７日 （１９名） 建設技術研修会「大成建設 技術センター視察会」 共催：杉並建設業協会

⑤ 交通運輸

４月２２日 （ ９名） 役員会

1) ２０１８年度 交通運輸分科会実施事業について

2) ２０１９年度 交通運輸分科会事業計画（案）について

3) 会員増強の取り組みについて

4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

5) その他

８月２４日 （２５名） 視察会「富士火力演習視察」

⑥ サービス・情報産業

１２月１８日 （２８名）  「働き方改革は組織から個人へ」～時間設計と業務改善で働き方を変える～

㈱ＴＡＳＣＩ 代表取締役 三 浦 丈 矢 氏

２月２８日 先進企業視察会「ＮＴＴドコモショールーム見学と５Ｇセミナー」

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 委員会・研究会

① 組織強化委員会

   ７月 ４日 （ ５名）  会員増強への取り組みについて

   ３月１２日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 地域振興委員会

   ８月２０日 （ ６名）  ブロック長会議

   １月１０日 （ ９名）  ブロック長会議

③ ブロック振興会議等

＜井草ブロック＞

・花と緑のステキなまち井草協議会に参画

・花と緑の井草祭り（５月１８日）※１０月１９日は雨天のため中止

・フラワーロード植替え（５月２５日，１０月２６日）

＜荻窪ブロック＞

・正副ブロック長会議（４月２日・１５日，５月７日・２０日，６月３日・１７日，

７月１日・１６日，８月５日・１９日，９月２日・１７日，１０月１５日・２８日，

１１月１１日・２５日，１２月１６日，１月１４日，１月２７日，２月１０日・２５日）

※３月９日・２３日は新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

   ・地域情報誌「Ｏｇｉｂｏｎ（オギボン）」第１２号５月，第１３号１１月発行

   ・カレーなる戦いｉｎ杉並（荻窪タウンセブン）（４月２７日～２８日）

・カレーなる戦いｉｎ杉並（高円寺）に出店 (１０月２６日～２７日)

・第４回熱汁祭に出店協力（２月１５日～１６日）

＜阿佐ヶ谷ブロック＞
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・阿佐谷七夕祭りへの後援・協賛

・阿佐ヶ谷ジャズストリートへの後援・協賛

・阿佐ヶ谷アートストリート２０１９国際芸術祭 後援

＜高円寺ブロック＞

・高円寺びっくり大道芸への後援

・東京高円寺阿波おどり大会への後援・協賛

・高円寺フェスへの後援

・高円寺園芸祭りへの協力

・第４回熱汁祭りへの協賛・協力

＜和田堀ブロック＞

・杉並区中学校対抗駅伝２０１９への協力（１２月８日）

＜京王・井の頭線ブロック＞

・正副ブロック長会議（４月１６日，７月２５日，１２月９日，２月１８日）

   ・地域情報発信プロジェクトの推進

・高井戸警察署管内防犯カメラ促進協力会総会（４月２４日）

   ・久我山ホタル祭り等の後援

・ＴＨＥ井ノ頭カレーの販売

   ・カレーなる戦いｉｎ杉並（荻窪タウンセブン）に出店（４月２７日～２８日）

・カレーなる戦いｉｎ杉並（高円寺）に出店（１０月２６日～２７日）

＜複数ブロックに関わる会議等＞

・杉並区内三署合同防犯カメラ設置促進キャンペーン（９月１１日）

・杉並区内三署ビル防犯カメラ設置協力会新年会（２月６日）

・高円寺フェス「カレーなる戦いｉｎ杉並」（１０月２６日～２７日）

④ 青年部

1) イベント

５月１７日 （４１名） 総会・懇親会

８月 ２日 （２２名） 第１回例会 会員懇親ゴルフコンペ

８月 １日～９月１６日 夢の力プロジェクト 杉並区内京王井の頭線６駅キャラクターデザイン

コンテスト（応募総数１８９作品）

１０月１７日 （４１名） 臨時総会

議 件

a)幹事の選任について

             b)会計監事の選任について

                      講 演

コンテンツツーリズムで企業や地域を活性化させるには

ミッドメディア㈲ 代表取締役  橋 本 英 重 氏

１２月 ５日 （７５名） 第２回例会 ２０１９年度合同忘年会

              ※杉並法人会青年部会・荻窪法人会青年部会との共催

３月 ５日       第３回例会 日本とフランスのＰＯＰカルチャーを学ぶ！

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

                     

   2) 幹事会

４月１７日 （１６名） 議 題

                                    1) ５月総会について

                  2) 今後のスケジュールについて

     ６月２０日 （１２名） 議 題
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                   1) 入会の承認について

                   2) ２０１９年５月度の収支報告について

                   3) 杉並区のオリパライベントへの協力について

                   4)  ８月例会について

                   5) 今後のスケジュールについて

９月１９日 （１０名） 議 題

                   1) 会員の変更について

                   2) ２０１９年８月度の収支報告について

                   3) １０月臨時総会について

                   4) 今後のスケジュールについて

１１月１９日 （１１名） 議 題

                   1) 入会の承認およびメンバーの変更について

                   2) ２０１９年１０月度までの収支報告について

                   3) 夢の力プロジェクトについて

                   4) 合同忘年会について

5) ３月例会について

6) 今後のスケジュールについて

２月１８日 （１２名） 議 題

                   1) 入会の承認について

                  2) ２０２０年１月度までの収支報告について

                   3) 夢の力プロジェクト

4)  ３月度の例会について

                   5) 今後のスケジュールについて

   

  3) 夢の力プロジェクト会議

４月１７日 （１６名） 議 題

                                    1) ５月総会について

                   2) 今後のスケジュールについて

１０月２３日 （ ５名） 議 題

                   1) 今後の進め方について

                   2) 選考に関する基準について

１１月１２日 （１０名） 議 題

                   1) キャラクターデザインの選考について

                                                   

⑤ 異業種交流会（すいこう会）

４月１７日 （２３名） 定期総会 1）平成３０年度事業報告および収支決算（案）について

                       2）２０１９年度事業計画および収支予算（案）について

              3）役員改選

              4）その他

                  懇親会  (於：客家亭)

５月１５日 （２４名） 例 会 （会員企業紹介）

               ㈱ティーエーエス 代表取締役 斎 藤   績  氏

              Ｍｏｔｈｅｒ Ｆｏｒｅｓｔ  代表  大 竹 弓 子 氏

    ㈱ディー工房 代表取締役 河 本 智 幸 氏

６月１９日 （２３名） 例 会 講演会「大江戸線 駅デザインとパブリックアートについて」

                     講師： 石 村 誠 人 氏

７月１８日 （２６名） 暑気払い（於：あみ新）
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８月 ４日 （ ８名） アウトドア「大江戸線１２駅めぐり見学ツアー」

９月１８日 （２６名） 例 会  講演会「わが国の安全保障と潜水艦」

                講師：川崎重工業㈱ 三 木 伸 介 氏

１０月１８日～２０日

（ ９名） 東北震災復興研修旅行

１１月２０日 （２３名） 例 会  講演会「サイバー空間をめぐる脅威の情勢と

サイバーセキュリティ対策」

講師：警視庁サイバーセキュリティ対策本部担当者

１２月１８日 （２２名） 第１６回ゴルフコンペ（於：平成倶楽部）

（３３名） 忘年会・表彰式（於：石狩川）

１月１１日 （ ８名） アウトドア「浅草名所七福神めぐり」

１月２２日 （２２名） 例 会  （落語）

前座：高円寺亭 錦 志 氏

講師：春 風 亭  橋  蔵 氏   

３月１８日    例 会  講演会

講師：㈱スタジオアッカ 石井 勇人 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(4) その他の会議

① 杉並区長との懇談会

   ９月 ２日 （ ４名）  1) 杉並区政に関する要望ついて

                2） 意見交換

１２月１２日 （２３名）  1) 杉並区政について

              2) 意見交換

② 杉並区議団との懇談会

   ９月 ２日 （ ４名） 自由民主党杉並区議団との意見交換

   ９月 ２日 （ ４名） 公明党杉並区議団との意見交換

   ９月 ２日 （ ４名） 立憲民主党杉並区議団との意見交換

③ 本支部連携会議

２月１９日 （ ９名）  移動中小企業・事業承継対策委員会（城西ブロック）

２月１５日 （１７名）  本支部労働懇談会

３月 １日 （１４名）  本支部税制懇談会（城西ブロック）

④ 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫新宿支店・杉並支部・新宿支

部・中野支部）

６月 ５日        1) 小規模事業者経営改善資金の貸付状況等について

2) 管内の景況・資金需要動向等について

3) その他

１１月 ６日       1) 小規模事業者経営改善資金の貸付状況等について

2) 管内の景況・資金需要動向等について

3) その他

⑤ 杉並区内産業関係団体連絡会議

   ８月 ６日 （３１名）  杉並区内産業関係団体の業務等の連携強化について        

⑥ 杉並区産業振興センターと産業団体との連絡会議
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７月 ４日        区・各団体の事業概要について意見交換

１２月１２日        区・各団体の事業概要について意見交換

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

① 杉並区政に関する要望

「杉並区政に関する要望」

インバウンド需要の堅調な動きはあるものの、世界経済の先行き不透明感が広がり、深刻な人手不足による受

注機会の損失や人件費・外注費の増大、根強い消費者の節約志向、原材料費の高止まりによる収益圧迫など、

中小企業の景況感には足元で鈍さが見られるとともに、生産性の向上や円滑な事業承継などの課題が山積し、

中小企業・小規模事業者は依然として厳しい経営環境におかれている。働き方改革への対応ならびに消費税率

引上げも控え、社会構造・産業構造、市場ニーズの変化に直面する区内事業者が、その変化に対応し自ら道を

切り拓けるよう、また、より良い杉並区を実現するため、地域総合経済団体として、下記のとおり要望する。

記

１．産業振興

（１）区内事業所への優先発注と品確法に基づく価格積算

区内産業の支援、雇用創出等の観点から、区が行う公共工事・事業、輸配送、情報処理・委託業務等の発注

や物品購入等に関しては、区内に本店を有する専門事業者への優先発注を徹底すべきで、かつ入札・契約制度

の恒久的措置として実施していただきたい。また、公共工事の発注にあたっては、「公共工事の品質確保の促進

に関する法律」に基づき、適正な工期・単価・価格での積算をお願いしたい。

（２）工事発注先の条件の維持

区が発注する共同企業体（ＪＶ）で行う工事（建築・設備・電気・造園・土木）については、今年度もその

構成員の中に杉並区内に本店を有する業者を１社以上含ませる取り扱いとなったが、区内産業振興の観点、お

よび区内事業者による業界団体の意見を踏まえ、本取り扱いの維持をお願いしたい。

（３）公契約条例制定の検討にあたり、地域経済の振興の観点を

公契約条例制定に向けて、区内事業者ならびに産業経済団体に対し、意見交換の場や意見聴取の機会を設定

いただいたことは評価できる。引き続き、地域経済の振興が十分に果たせるよう、また、労働者保護や働き方

改革の観点からも、具体的な内容について慎重に議論を重ねられたい。検討にあたっては、契約形態や業種に

より状況が異なり、適正な発注単価を考慮することを踏まえるとともに、書類の簡素化など、実現可能性を考

慮されたい。

（４）商業振興施策の拡充

商業振興施策として、区内での消費を喚起・促進に向けた杉並区による支援に加え、商店街の賑わい創出に

向けて、より安全で快適に買い物ができる環境整備に向けた支援をお願いしたい。特に、外国人観光客等の来

街者の増加に伴い、商店街全体のユニバーサルデザイン化の推進を検討いただきたい。また、商店街等の空き

店舗対策ならびに後継者不足への課題など、事業継続ならびに事業承継に向けた支援も検討いただきたい。

（５）杉並区中小企業資金融資あっせん制度優遇措置の維持拡充

中小企業資金融資制度の産業経済団体加入者への優遇措置の継続をお願いしたい。創業支援資金についても、

産業経済団体への加入を前提とした優遇措置を適用するなど、適用範囲の拡充ならびに、小規模事業者向けの

国の融資制度で、商工会議所の経営指導ならびに推薦にもとづき融資される小規模事業者経営改善資金（マル

経融資）における支払利子の補助制度について、杉並区でも導入につき、引き続き検討をお願いしたい。

（６）区内在勤者への育児支援拡充ならびに待機児童対策の維持・推進

杉並区では待機児童解消緊急対策にもとづいた保育施設の整備等により、２年連続「待機児童ゼロ」を継続

し一定の成果を上げている。今後は更なる保育内容の充実を図り、「保育の質の向上」に向けても積極的に取り

組まれたい。また、区内事業所で働く従業員の仕事と家庭の両立支援の実現は、企業の人材確保の面からも有

効であり、人手不足の解消に繋がるため、杉並区に在勤する区内事業者の従業員にも区民に準ずる形で保育施

設等を利用できるよう拡充策の検討をお願いしたい。
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２．地域振興・観光振興

（１）東京オリンピック・パラリンピック競技大会の機運醸成に向けた更なる取組み推進

東京２０２０大会を契機としたインフラ整備の促進や外国人観光客の来街者増加など中小企業への経済的な

波及効果も期待されることから、大会成功に向けた区内の機運醸成は重要である。杉並区ではビーチバレー競

技のイタリアチームの事前キャンプ誘致に成功したことは評価できる。開催まで１年と迫った東京２０２０大

会に向けて、杉並区としてのオリンピック・パラリンピックに向けた取り組みを一層推進し、イタリアチーム

ならびに来街者に向けたおもてなしの体制づくりや、聖火リレーの区内ルートを活かした機運醸成など、地域

活性化に向けた積極的な取り組みをお願いしたい。加えて、旅行者誘致の促進に向けて、国内外の来街者が楽

しめるような昼夜問わず定期的に実施される地域の特性を活かしたイベント等に対して、開催に向けた支援な

らびに予算的措置も検討いただきたい。

（２）「中央線あるあるプロジェクト」の推進強化

区と区内産業団体等が中心となって推進している同プロジェクトには、当支部としても積極的に参画し協力

をしている。観光資源の情報を魅力的に発信し、国内外からの来街者を増やす取り組みは、地域活性化につな

がるものであり、多言語化の促進を含め、国内外に向けて様々なメディアを活用したＰＲを推進するなど、同

プロジェクトによる事業の推進を更に強化していただきたい。杉並区内のＪＲ４駅に設置されている「中央線

あるあるプロジェクト」のラックについては、今年度の阿佐ケ谷駅の刷新により、４駅とも地域特性を活かし

たデザインに刷新され、より多くのパンフレットを設置できるようになったことが好評である。観光情報の発

信の場として、来街者の目にとまり、より一層活用いただけるような、効果的なＰＲ促進に向けた運用を継続

的にお願いしたい。また、来街者の区内回遊性を高めるためにも、「中央線あるあるプロジェクト」で発信して

いる情報ツールを、４駅に限らず、区施設はもちろん、パンフレット設置協力施設を募るなど、更なる積極的

な活用を進めていただくとともに、ＷＥＢサイトやＳＮＳによる情報発信の強化もお願いしたい。

（３）多言語案内板の設置推進

区内には産業振興センターの案内窓口のほか、観光案内所（インフォメーションセンター）がなく、多言語

またはユニバーサルデザインに基づく、案内看板や標識も少ないため、さらなる設置を推進していただきたい。

訪日外国人が増加する中、地域で暮らす外国人はもとより、観光客誘致ならびに区内での回遊性を高めるため

に、安心・安全なまちづくりの推進という観点からも、わかりやすい案内表示の整備を継続的に図られたい。

（４）アニメ産業を活用した地域振興の推進

杉並区内には国内でトップといわれるほど多くのアニメ制作会社が存し、東京工芸大学杉並アニメーション

ミュージアムにおける情報発信ならびに、中野区・豊島区とともにアニメ等地域ブランディング事業を推進し、

産業振興・地域振興を進めている。杉並区の産業として、更なるアニメを活用した地域振興を推進すべく、広

域に取り組んでいるアニメ連携事業のＰＲ強化ならびに、アニメを活用した更なる地域振興・観光振興事業の

検討を進め、予算的措置を伴う事業推進を積極的に図られたい。

（５）井草地区の地域振興

井草地域の関係者が協力し、地域資源を活用してまちの魅力と価値を高め、活性化を図る事業、「花と緑の井

草祭り」をはじめとした「井草ガーデンタウンプロジェクト～花と緑にあふれる井草地域の実現」に対し、継

続的に予算措置を伴う支援をお願いしたい。

（６）商工会議所実施事業への支援

当支部では、地域情報誌の作成や商店街等の情報発信の支援など様々な地域活性化事業を推進しているが、

それらに対して格段の支援をお願いしたい。

（７）交流自治体のアンテナショップの開設支援

当支部では、杉並区の交流自治体のひとつである名寄・風連地区との経済交流を深め、今年度は交流３０周

年の節目を迎えている。これをさらに発展させるため、交流自治体がアンテナショップを区内に開設、または、

期間限定ショップを設置する場合にあたっては、例えば商店会の空き店舗の借り上げ等、格別の支援を図られ

たい。

３．まちづくり

（１）高井戸公園の整備

東京都が進める都市計画高井戸公園の整備に関連して、杉並区には、地域住民や関係者の意見を踏まえつつ、

グランドデザインを描き、道路環境の改善など周辺まちづくりの課題解決に継続的に取り組まれたい。
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（２）荻窪駅周辺のまちづくり

荻窪駅周辺のまちづくりは、杉並区基本構想の中でも戦略的・重点的な取り組みとして位置づけられている。

地域住民主体の「荻窪まちづくり会議」で取りまとめられ「荻窪駅周辺地区まちづくり構想」を踏まえ２０１

７年に策定された「荻窪駅周辺まちづくり方針」に基づき、杉並区では２０１９年に「荻窪駅周辺都市総合交

通戦略」が策定された。かねてより、当商工会議所杉並支部が「杉並区３世代ビジョン」の中でも提案してい

るとおり、荻窪駅並びに同駅周辺の整備・まちづくりや商業集積の実現に向け、東京都・ＪＲ等交通事業者へ

の働きかけとともに、計画に基づいた整備推進をお願いいたしたい。

（３）西荻窪駅周辺のまちづくり

西荻窪駅周辺のまちづくりについては、かねてより生活道路の整備や安全性、災害時の対策等についても課

題となっている。杉並区では「西荻窪駅周辺まちづくり方針」の策定に向けて取り組みを進めているが、「西荻

窪駅周辺まちづくり懇談会」における意見を踏まえ、地元事業者や区民の声をよく聴取し、西荻地域の特長や

良さを生かし、同駅周辺の整備・商業集積の実現に向けたまちづくり方針の策定をお願いいたしたい。

（４）区立施設再編整備

区立施設再編整備の計画を進めるにあたっては、地元事業者、住民の意見を十分に配慮して進められたい。

荻窪駅や阿佐ケ谷駅周辺は杉並区の産業振興の核となる地域であることを踏まえて、長期的な展望に基づき、

特に阿佐谷の杉並第一小学校等施設整備にあたっては、産業商工会館・地域区民センターの機能を拡充した施

設を設置していただきたく、継続的に検討をお願いするとともに、施設整備計画に基づき推進していただきた

い。

（５）大規模会議施設の設置

区内には大人数を収容できる会議施設等が限られており、会議やイベント等を区外の施設で開催せざるを得

ない状況にある。区内事業者の利便性の向上や来街者の増加を図り、産業振興の核となるコンベンションホー

ルの整備について検討していただきたい。

（６）企業の区内誘致

労働人口・昼間人口を増やし、地域の活性化につながる施策として、企業の本社機能、オフィス、研究機関

等の誘致に取り組んでいただきたい。

（７）東京外かく環状道路（関越道～東名高速間）の整備促進

東京外かく環状道路（以下「外環道」という）の整備は、交通渋滞解消、通り抜け車両の減少による生活道

路の安全性向上、ＣＯ２削減効果に加え、地震などの大規模災害時における代替路としての役割など、経済・

産業・地域の発展に大いに寄与すると考える。計画中の外環道のインターチェンジのうち、杉並区に接する青

梅街道インターチェンジについて、昨年１１月に当支部にて実施したアンケートでは、計画がハーフインター

チェンジであることを知らない事業者が６割を超え、フルインターとすることを望ましいと考える事業者が７

割を超える結果であることを踏まえ、杉並区には、本計画における整備の方向性を区内事業者に対し明確に周

知するとともに、本線開通後の将来にわたって、区民にとっての利便性・安全性等を考慮したうえで、国、東

京都と連携し、その推進に向けて積極的に行動していただきたい。

（８）中杉通り（補助１３３号線）の延伸について

昭和２７年に都市計画決定されている中杉通り（補助１３３号線）は、整備が青梅街道までで中断している

ため、交通渋滞の発生や南北のスムーズな移動の妨げとなり、経済活動上多大な損失を生んでいる。また、大

規模災害発生時の避難路確保等、防災上の観点からも、中杉通りの整備（延伸）を進めるべきと考えている。

「東京における都市計画道路の整備方針」においては優先整備路線に位置づけられていることからも、杉並区

としても東京都に対し、延伸整備が早期事業化するよう積極的に働きかけ、事業推進を図られたい。

４．防犯・防災・防火対策・洪水対策の強化

（１）防犯カメラの設置、維持管理、更新の促進

安全・安心なまちづくりに関連して、犯罪抑止力として期待されていることもあり、地域コミュニティー（町

会、事業所、商店街等）における防犯カメラの設置や維持管理、定期的なカメラの更新に対し、今年度予算を

拡充した点は評価できる。引き続き、設置、維持管理、更新の促進に向けて、継続的な予算措置をお願いした

い。また区内三警察署と連携して実施している防犯カメラ設置促進事業にも予算措置を伴う更なる支援をお願

いしたい。

（２）防災機能の強化と災害発生時の対策の周知徹底ならびに事業再生への支援

杉並区の防災機能の更なる強化に取り組んでいただきたい。最新の防災マップ、ハザードマップの配布なら
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びに情報提供をはじめ、区民ならびに区内事業者に対し、事前の対策の促進ならびに避難行動に活かすために

も、継続的な周知徹底を図っていただきたい。また、災害時に地震等大規模災害の発生を想定した、広域避難

場所とアクセス道路の確保はもちろんのこと、外国人居住者・来街者の避難行動が迅速に図れるよう、誘導対

応可能な多言語表示の案内版などの設置を促進していただきたい。また、災害発生後の区内事業者の事業再生

に向けた支援をお願いしたい。

（３）幹線道路周辺の建て替え時における容積率の緩和と耐震化の推進

杉並区の持つ住宅地としての高いブランドを維持し、地域防災力の向上を図るためにも、特に幹線道路に面

したビルの建て替えにあたっては、マンションと同様にビルの容積率の緩和などの方策を検討されたい。また、

大災害発生時に、防災拠点や他県等との連絡に重要な役割を担う緊急輸送道路の沿道建築物の耐震化を進める

ことは、道路の閉塞を防ぎ円滑かつ迅速な救出・救助活動の実施や緊急支援物資等の輸送、建築物の倒壊によ

る人的被害の減少に向けて、極めて重要である。物流拠点の耐震化・再整備の促進や、物流の維持・高度化に

向けた環境整備を推進されたい。

（４）木密地域の解消

木密地域は居住者の高齢化による建替え意欲の低下、敷地が狭小等により建替えが困難かつ権利関係が複

雑で、合意形成に時間を要するなどの理由から、整備・改善が進みにくい状況となっている。延焼遮断効果

のある道路等の整備、避難場所・避難経路の確保、老朽建築物の建替え・除去、共同建替えによる不燃化、

避難場所等として機能する公園の整備推進などの取り組みの促進を引き続きお願いしたい。また、電気火災

の予防に向けて区内事業者に対しても感震ブレーカーの設置支援の対象として拡充を図るとともに、狭隘道

路の拡幅整備と併せ、電線地中化の検討を進め、推進されたい。

以上

２０１９年９月２日提出

２０１９年７月１７日

役 員 会 ・ 評 議 員 会

決        議

＜提出先＞杉並区長、杉並区議会

② 調査事業

調 査 名 実 施 時 期 調 査 対 象

人材活用促進等に向けた企業の取り組

み状況に関するアンケート調査

２０１９年１２月１９日

２０２０年～１月１０日
区内事業所２，０００名

(2) 講演会・講習会

  ① 支部主催セミナー等

    ４月１６日 （６２名）  ビジネスマナー講座 基礎編

アリエル㈱ 代表取締役  中 尾 恵 美 氏

     ４月１７日 （４７名）  働き方改革関連法対応セミナー

社会保険労務士 倉 田 かおる 氏

    ４月２３日 （６１名）  ～すぐに使える～新入社員ビジネスマナー実践講座

プロマナー 代表  三 上 七 恵 氏

    ５月 ９日 （２２名） 今後の経済動向と経営環境を探る

経営コンサルタント・税理士  古 川 英 夫 氏

    ５月２８日 （４７名）  自社サイトでここまでできる求人採用

㈱マックス・ストーン 代表取締役 飯 岡 直 樹 氏

    ５月２９日 （２１名）  知って得する平成３１年度税制改正のポイント

公認会計士・税理士 久留島 光 博 氏

    ６月１２日 （１３名）  消費税軽減税率制度セミナー
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荻窪税務署 法人課税部門 担当官

共催：杉並法人会・荻窪法人会

６月１７日 （４９名）  みるみるファンが増えていく！接客×笑いの法則

（一社）日本クレーム対応協会代表理事  谷  厚 志 氏

共催：杉並法人会・荻窪法人会

６月１９日 （２９名）  中小企業のための補助金活用セミナー

中小企業診断士  大 西 俊 太 氏

協力：ＮＰＯ法人杉並区中小企業診断士会

    ６月２５日 （１３名）  消費税軽減税率制度セミナー

荻窪税務署 法人課税部門 担当官

    ７月１８日 （２２名）  消費税率引き上げと軽減税率 今すぐ準備すべきポイントと対策セミナー

税理士・中小企業診断士  小 林 直 人 氏

荻窪税務署 法人課税部門 担当官

共催：荻窪税務署

    ７月１９日 （５７名） 決算書を読み解き、会社の経営状態を知る！

藤田功税理士事務所 代表 藤 田  功 氏

    ７月２４日 （２６名）  ～渋沢栄一の「論語と算盤」の精神に学ぶ！～

『論語から学ぶ商売のキホン！』経営者のための決算書の読み方～活用編

ビジネス論語塾 主宰 青 柳 浩 明 氏

共催：杉並区商店会連合会女性部

    ８月 ６日 （４２名）  「７つの習慣」と「実行の４つの規律」に学ぶ

戦略を実行できる組織のつくり方

フランクリン・コヴィー・ジャパン㈱

取締役副社長   竹 村 富士徳  氏

    ８月２６日 （１９名）   消費増税に負けない『売れる商品陳列のヒミツ』

中小企業診断士・一級販売士  田 中 聡 子 氏

    ９月１０日 （２６名）  消費税率アップをチャンスに変える！実践ＷＥＢ活用術

中小企業診断士   竹 内 幸 次 氏

    ９月２６日 （２１名）  広報・ブランディング導入セミナー

中小企業診断士  瀧 田  理 康 氏

ＰＲプランナー  田 熊 秀 美 氏

    １０月１５日 （１９名）  飲食店経営のポイント

中小企業診断士  河 野 祐 治 氏

    １０月１６日 （７５名）  少子高齢化を勝ち抜く健康経営

社会保険労務士あとう事務所所長  阿 藤 通 明 氏

    １０月１７日 （４１名）  コンテンツツーリズムで企業や地域を活性化させるには

ミッドメディア㈲ 代表取締役  橋 本 英 重 氏

    １０月２３日 （１８名）  中小企業経営者・知財担当者等のための商標の基礎とブランディング

岡村特許事務所 代表・弁理士 岡 村 雅 一  氏

共催：日本弁理士会関東会

    １０月２８日 （２４名）  これならできるテレワークの導入で働き方改革を進めよう

ポラリスＩＴ㈱ 代表取締役 十 河 敏 郎 氏

    １１月 ２日  （２１名）  ビジネスマネジャー検定対策直前対策講座   

ワールド・ヒューマン・リソーシス主任研究員 林  光 男  氏

共催：東京商工会議所中野支部・練馬支部

    １１月 ５日 （２８名）  銀行との付き合い方

㈱ＢＡＭＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役社長    辻  賢之輔  氏
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    １２月 ５日 （４１名）  中小企業の経営者が知っておきたい交渉のポイント

弁護士 青 代 深 雪 氏

    １２月１８日 （２８名） 「働き方改革は組織から個人へ」～時間設計と業務改善で働き方を変える～

㈱ＴＡＳＣＩ代表取締役 三 浦 丈 矢 氏    

     １月２８日 （３０名）  いまさら聞けないクラウドファンディング

中小企業診断士  加 藤 雄 紀 氏

     ２月 ５日 （３７名）  小さな会社の正しい経営戦略

㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役  五十嵐   勉 氏

     ２月１２日 （５２名）  ～元サントリーの働き方改革責任者に学ぶ～

働き方改革・生産性向上の進め方

松尾経営コンサルティング 代表 松 尾 正二郎 氏

     ２月１８日 （６６名）  一番優しく一番詳しいネット集客セミナー

フレッジコンサルティング ｋｉｎｎ代表 鈴 木 隆 広 氏

３月 ４日 特別講演会「どうなるオリンピック後の景気動向」

みずほ総合研究所 主任エコノミスト 宮 嶋 貴 之 氏

共催：杉並区しんきん協議会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

３月１６日 講演会「円滑な事業承継を実現するためのポイントと注意点」

中小企業診断士  増 子 慶 久 氏

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 相談会・説明会

９月 ５日（１６社）  公的金融相談会     共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

１１月 ６日（２０社）   融資・経営相談会

      日本政策金融公庫、杉並区産業振興センター、東京商工会議所杉並支部

以上 合計３機関担当者

３月  ３日（ １社）  融資相談会   共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

３月１０日（ ２社）  融資相談会   共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

３月１８日（２６社） 公的融資相談会 共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

３月２４日（２４社）  融資相談会   共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

  

(4) 視察会

６月１４日～１６日   名寄市・名寄商工会議所とふうれん白樺まつり視察会

       （１５名）  

８月２４日 （２５名） 視察会「富士火力演習視察」

９月２７日～２８日 復興支援視察会「北海道厚真町訪問・視察交流会」

       （１５名）

１１月  ７日 （１７名） バス視察会「福島第一原子力発電所と小名浜港アクアマリンパーク」

共催：杉並産業協会

１１月２７日 （１９名） 建設技術研修会「大成建設 技術センター視察会」 共催：杉並建設業協会

２月１３～１４日 視察会「全国商工会議所観光振興大会２０２０ ｉｎ 金沢」

       （ ６名）

２月２８日 先進企業視察会「ＮＴＴドコモショールーム見学と５Ｇセミナー」

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止
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(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 7 418 18 524 36 114 3 0 0 1,112 2,232

窓口

（文書・電話含む）
8 335 14 1,164 32 16 5 0 42 814 2,430

合計 15 753 32 1,688 68 130 8 0 42 1,926 4,662

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

26
（有料） 0 14 2 1 2 3 0 0 3 25

人数
（無料） 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13

900
（有料） 0 471 82 28 43 99 0 0 164 887

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 158 153 1,056,200 1,009,700

政策公庫のうちマル経 153 152 1,000,700 999,700

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 158 153 1,056,200 1,009,700

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 36 2 56

人  数 22 45 6 73

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件
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(6) 後援・協賛・共催

    ４月２７日～２８日    第１１回高円寺びっくり大道芸（後援）

主催：高円寺びっくり大道芸実行委員会

５月 ４日～ ５日 ＡＯＺＯＲＡ ＺＡＫＫＡ ＰＡＲＴＹ

－ルミネ荻窪屋上イベント‐（後援）  

主催：あおぞら文化祭２０１９実行委員会

    ５月１２日        第４３回わんぱく相撲杉並区大会（後援・協賛）

            主催：わんぱく相撲杉並区大会実行委員会

   ５月１８日        第２０回花と緑の井草まつり（協賛）

  主催：花と緑のステキなまち井草協議会

    ５月２３日、８月２９日、１１月２８日，２月１０日  

異業種交流会ｉｎすぎなみ（共催）            主催：杉並区

    ６月１５日～１６日    第２４回久我山ホタル祭り（協賛） 主催：久我山連合商店会

    ６月 ２日        第２回すぎなみ産業マルシェ（協賛）   主催：産業商工会館運営協議会

８月 ３日～ ４日    ＡＯＺＯＲＡ ＺＡＫＫＡ ＰＡＲＴＹ－荻窪映画館‐（後援）  

主催：あおぞら文化祭２０１９実行委員会

    ８月 ３日～ ７日    第６６回阿佐谷七夕まつり（後援・協賛）

                         主催：阿佐谷商店街振興組合阿佐谷七夕まつり実行委員会

    ８月２４日～２５日    第６３回東京高円寺阿波おどり大会（後援・協賛）

主催：第６３回東京高円寺阿波おどり実行委員会

東京高円寺阿波おどり振興協会

９月 ８日        第３８回障害者と女性部ミニ運動会（協賛）

主催：杉並区商店会連合会女性部

９月２１日～１１月４日  阿佐ヶ谷アートストリート２０１９国際芸術祭 （後援）

主催：阿佐ヶ谷アートストリート実行委員会

１０月 ５日～ ６日    ルミネ荻窪「ＡＯＺＯＲＡ ＣＯＦＦＥＥ ＰＡＲＴＴＹ」（後援）

主催：あおぞらコーヒーパーティー２０１９実行委員会

１０月  ７日・１０月１４日・１０月２１日・１０月２８日（全４回）

女性・若者のための創業セミナー（共催）         主催：杉並区

   １０月２５日～２６日    阿佐谷ジャズストリート２０１９（後援・協賛）

主催：阿佐谷ジャズストリート実行委員会

１０月２７日～１１月１０日 杉並創業スクール（後援）

主催：ＮＰＯ法人杉並中小企業診断士会

１０月２６日～２７日    高円寺フェス２０１９（後援）     主催：高円寺フェス実行委員会

１１月 ２日～３日     中野・杉並・豊島アニメフェス２０１９（協賛）

主催：中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

   １１月 ２日～ ３日    すぎなみフェスタ２０１９（協賛）  主催：すぎなみフェスタ実行委員会

   １１月 ７日        第２０回ビジネスフェア（後援）        主催：西武信用金庫

   １１月２７日        「建設技術研修会」（協力、協賛）         主催：杉並建設業協会

   １月２９日        中野区杉並区わかもの就職相談・面接会（後援）

主催：杉並区・中野区・ハローワーク新宿

２月１５日～１６日    第４回熱汁祭（後援） 主催：熱汁祭実行委員会

３月 ３日        特別講演会 ㈱感性リサーチ 代表取締役 黒川伊保子 氏（後援）

              主催：荻窪法人会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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(7) 中野区・杉並区アニメ・サブカル地域ブランディング事業

共催：杉並区・中野区・東京商工会議所中野支部・豊島区・東京商工会議所豊島支部

① 実行委員会

４月１５日 （２６名） 議 題

               1) 実行委員会名称・規約の承認

2) 委員長・副委員長・会計・会計監査の選出

3) 部会の設置、部会員・部会長の指名

4) 事業計画、予算、協定の承認

5) その他

１０月２８日 （２１名） 議 題

               1) イベント事業の進捗報告

2) 情報発信事業の進捗報告

3) その他

３月１７日      議 題    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため書面上で実施

               1) 委員の変更について

2) イベント事業の報告

3) 情報発信事業の報告

4) 収支報告

5) 来年度について

② 作業部会

８月２１日 （１２名） 議 題

                1) イベント事業「中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０１９」に関

する進捗報告

2) 情報発信事業について

・チラシ・ポスターの進捗報告 【チラシ校正原稿】

・リーフレットの進捗報告

3) その他

１０月 ９日 （１３名） 議 題

               1) 部会検討の報告

・イベント事業について

・情報発信事業について

               2) 今後の日程について

③ イベント

１０月１９日       中野×杉並×豊島×杉並アニメ・マンガフェス２０１９ ｉｎ中野

               ・ステージイベント(トークショー)         

来場者数２５０名

１１月 ２日～ ３日   中野×杉並×豊島×杉並アニメ・マンガフェス２０１９ ｉｎ杉並

               1) キャラクターショー

               2) スタンプラリー           

               3) わくわく！アニメ制作体験

               来場者数４，１８０名

１１月 ２日～ ３日   中野×杉並×豊島×杉並アニメ・マンガフェス２０１９ ｉｎ豊島

               1) マンガ家池田理代子先生トークショー

2) コスプレ制作体験親子ワークショップ

3) フォトスポット

4) としま子ども４コマ漫画大賞表彰式
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5) 大画面で鑑賞しよう！親子で楽しむ映画会

6) 高齢者にやさしいまちコンテスト表彰式

               来場者数６５４名

１１月２４日       中野×杉並×豊島×杉並アニメ・マンガフェス２０１９ ｉｎ中野

               1) キャラクターショー

               2) わくわく！アニメ制作体験

来場者数７８３名

  １月１５日       わくわく！アニメ制作体験＠馬橋児童館

来場者数９７名

  １月２２日       わくわく！アニメ制作体験＠和田中央児童館

来場者数１７２名

１月２９日       わくわく！アニメ制作体験＠高井戸児童館

来場者数１１１名

(8) 地域持続化支援事業（活性化事業）

1) 「杉並区内事業者への人材活用促進支援事業」

a. 目的

本事業では、杉並区内の中小企業及び小規模事業者を対象に生産性向上や人材活用・働き方の多様化等

に関する経営者の意識や企業の取り組み状況についてアンケート調査を行い、ボトルネックとなる事項を

抽出した。またアンケート調査の結果や企業の事例と企業の取り組みを支援する公的施策等を掲載したハ

ンドブックを作成し、企業の人材活用に関する取り組みや施策普及に努めた。

b. 事業概要

(a) アンケート調査の実施

区内中小企業及び小規模事業者（会員非会員問わず）２，０００社に対してアンケート調査（調

査項目：生産性向上、長時間労働の是正、人材活用、働き方などに関する経営者の意識調査や企

業における取り組みや取り組むにあたっての課題等）を実施し、企業の経営課題の把握に努めた。

(b) ハンドブックの作成

人手不足対策やＩＴ活用に取り組む区内企業の事例や公的施策等を掲載したハンドブックを３，

０００部作成し、アンケート調査協力先や区内中小企業等に配布する。

(c) セミナーの開催

人材活用・働き方改革をテーマに中小企業及び小規模事業者が人材活用や働き方改革に取り組む

にあたってのポイントや他社事例を紹介し、施策普及に努めた。

c. 事業

(a) アンケート調査

期 間  １２月１９日～１月１０日

調 査 対 象  杉並区内事業所２，０００事業所

回答数  １７７件

調 査 項 目  生産性向上、長時間労働の是正、人材活用、働き方などに関する経営者の意識調査

や企業における取り組みや取り組むにあたっての課題等

(b) 作成物

「人材活用働き方改革ハンドブック」

（Ｂ５版 全２８ページ）

発 行 日  ２０２０年２月

発行部数  ３，０００部
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配 布 先  杉並区内の事業所および関連団体等

(c) セミナー

２月１２日（５２名） 「～元サントリーの働き方改革責任者に学ぶ～

働き方改革・生産性向上の進め方」

中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

(9) その他事業

① 杉 友 会

  ５月１７日 （１２名）  第６８回例会 小金井カントリー倶楽部

優勝：前 川 三 郎 氏

② 会員交流ボウリング大会

２月 ７日 （３０名）  荻窪ボウル

③ 城西ブロック共催 婚活事業

６月２２日 （４２名）  ロマンスカーで行く婚活ｉｎ箱根ツアー

  

  ④新入会員ビジネス交流会

     ７月２９日 （２６名）  第１回

     ２月２１日 （２３名）  第２回

⑤ 異業種交流会

     ５月２３日 （９２名）  異業種交流会ｉｎすぎなみ 共催：杉並区産業振興センター

1) 参加企業プレゼンテーション

2) 交流会

     ８月２９日 （８５名）  異業種交流会ｉｎすぎなみ 共催：杉並区産業振興センター

1) 参加企業プレゼンテーション

2) 交流会

    １１月２８日 （７８名）  異業種交流会ｉｎすぎなみ 共催：杉並区産業振興センター

1) 参加企業プレゼンテーション

2) 交流会

     ２月１０日 （７６名）  異業種交流会ｉｎすぎなみ 共催：杉並区産業振興センター

1) 参加企業プレゼンテーション

2) 交流会

⑥インターンシップ・職場体験支援事業

東京都立農芸高校 第２学年インターンシップ実施 受入実績７社 ８名

東京都立杉並工業高校 インターンシップ受入事業（１１月７～１３日） 受入実績８社１３名

⑦ わかもの就職相談・面接会

１月２９日（区内参加企業２０社・求職者７１名・内定９名）

共催：杉並区・中野区・ハローワーク新宿

⑧ 創業支援連携事業+

   1) セミナー・講習会

    女性・若者のための創業セミナー（主催：杉並区産業振興センター）

     １０月７日・１０月１４日・１０月２１日・１０月２８日（全４回）



15．杉並支部

－293－

⑨ 広報活動

1) 杉並支部レター     第３３号 （１０月２０日発行）

              第３４号 （ ２月２０日発行）

2) ｏｇｉｂｏｎ（オギボン）ＶＯＬ．１２ 荻窪おさかな天国。（５月発行）

ＶＯＬ．１３ 夢にまで見た、お肉。（１１月発行）

４． 行   事

(1) 新春賀詞交歓会

１月１６日（２３６名） 於：ヒルトン東京

式 典 永年会員表彰、会員増強功労者表彰

オリンピック・パラリンピック応援セレモニー

             懇親会
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16．豊 島 支 部

年度末にかけて、新型コロナウイルス感染症が世界経済に多大なる負の影響をもたらし、国内経済に於いて

も中小企業や小規模事業者に打撃を与えている。特に、飲食業、宿泊業をはじめとするサービス関連業では、

急速かつ大幅な売上の低下や資金繰り不安が生じている。今後の更なる影響拡大も懸念され、不透明感の高ま

りがみられる。

豊島区では「国際アート・カルチャー都市としま」を掲げ、文化・芸術都市として生まれ変わるべく、池袋駅

周辺を中心として大規模な再開発が進んでいる。２０１９年には池袋西口公園野外劇場に「グローバルリング」

が整備された他、「ＩＫＥＢＵＳ（イケバス）」の運行が開始された。また、２０２０年には「Ｈａｒｅｚａ池

袋」のグランドオープン、「トキワ荘マンガミュージアム」の開設、防災機能を備えた「（仮称）造幣局地区防災

公園」の誕生なども控えている。

さらに、２０１９年の「東アジア文化都市２０１９豊島」事業では、日中韓の相互理解・連帯感の形成を促

進すべく、中国・西安市、韓国・仁州広域市と共に様々な文化芸術イベントを開催した他、区長や区内関係団

体をはじめ１５０人を超える視察団を結成し、現地への交流訪問事業を実施した。東京２０２０オリンピック・

パラリンピックに向けて、魅力あるまちづくりが一層推進されることが期待される。

このような状況のなか、地域総合経済団体である東京商工会議所豊島支部では、中小企業の経営改善に資す

るため、行政機関・関係団体と連携し、以下の諸事業を重点的に実施した。

１．「としまビジネスプランアワード」の実施

区内での起業や事業承継の活性化を図るため開催した「としまビジネスプランアワード」では、ニュービジ

ネスプラン部門、ドリームビジネスプラン部門の各部門のグランプリに加え、審査委員会奨励賞の合計３件の

ビジネスプランを表彰した。受賞プランに関しては、区内をはじめ企業・団体とのネットワーク構築支援を実

施した。

２．豊島区等への意見要望・提言活動

地域の行政機関とより緊密な連携を図るため、区長との懇談会を実施し様々なテーマについて意見・情報交

換を行った。

３．地域振興事業の推進

年間を通じて区や関係団体と連携し、商工業イベント・祭事・文化振興等、数多くの地域振興事業に参画・

協力した。春の「フラワーフェスティバル」から始まり、夏の「東京フラフェスタ ｉｎ 池袋」「東京大塚阿波

おどり」、秋の「ふくろ祭り」を開催・協力した。

４．分科会活動の推進

９分科会では、役員・評議員が主体となり、業界が抱える課題を探り、解決のためのセミナーや視察会など

の事業を企画立案・実施した。主な活動としては、「沖電気工業ＯＫＩショールーム見学会」（情報分科会）、講

習会「外国人採用で押さえておきたい５つのポイント」（サービス分科会）、「普通救命講習会」（建設分科会、

交通分科会、不動産分科会）など。

５．経営改善普及事業等の推進

経営指導員による経営相談や法律・税務の窓口専門相談やマル経融資の推薦を積極的に推進した。また、区

内中小企業の資金繰りを支援するために、豊島区・㈱日本政策金融公庫池袋支店と連携して公的融資相談会を

実施した。「経営課題解決支援事業」では、専門家による企業診断・指導を行い、区内中小企業の経営改善の取

り組みを支援した。さらに、２０１９年１０月に施行された消費税引上げや軽減税率導入、増加するインバウ

ンド対応に備え、各種セミナー・講習会を通じた情報提供や専門家派遣事業を実施した。

総 括 的 概 要
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６．組織基盤強化

地域での求心力をより一層高めるため、役員・評議員の拡充を図った。また、「役員・評議員１人１社紹介運

動」や、区内他団体と連携し、商店街活性化にも繋がる会員増強キャンペーンを展開し、会員数３，０００件

の維持を目標として、役員・評議員、事務局が一体となって会員増強を推進した。さらに、会員訪問活動等を

通じて支部事業の周知と利用促進や退会防止に努めたほか、メールマガジンやパンフレットの配布により、支

部事業を積極的に発信し、会員への情報提供と非会員への認知度向上を図った。

７．青年部の活動

区内の若手経営者等からなる青年部では、地域社会への貢献と人材育成を目的に活動した。今年度は、区内

で活動する青年経済人の他団体と連携し、講演会並びに交流会を実施した。その他、豊島区長との懇談会等、

メンバーが主体的に取り組み、活発に事業を行った。

８．会員交流事業の実施

会員交流事業として、新年賀詞交歓会やボウリング大会等の事業を実施した。また、地域産業の未来を担う

若手経営者や後継者のスキルアップ支援の一環として「次世代リーダーミーティング」を開催した。その他、

会員間の親睦を深めることを目的とした「豊商会（ゴルフ会）」、異業種交流会「豊島経営者交流会」では、勉強

会や視察会などを開催し活発に事業を実施した。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 722 14 116 852

工 業 225 2 10 237

金 融 80 3 12 95

観 光 22 0 2 24

建 設 330 1 28 359

交 通 31 2 12 45

情 報 309 3 18 330

サービス 515 55 281 851

不動産 235 2 68 305

件数合計 2,469 82 547 3,098

口数合計 5,225 115 557 5,897
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(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

渡 邊 裕 之 渡邊建設㈱ 社長

副 会 長

渡 邊 藤 郎 ㈱リビエラ 副会長

田 村 和 久 巣鴨信用金庫 理事長

半 澤   進 東京信用金庫 理事長

里 見 雅 行 日本ホテル㈱ 社長

合 場 直 人 ㈱サンシャインシティ
社長

南 山 幸 弘 (公社)豊島法人会
         会長
白 井 宏 一  ㈱関越物産 社長

千 野 富 久 ㈱千野時計店 取締役
相談役

〔商業分科会〕

分 科 会 長

千 野 富 久 ㈱千野時計店 取締役
相談役

副分科会長

久保田 俊 樹 ㈱そごう・西武 西武
池袋本店 取締役執行
役員本店長

堀 口 信 行 太平商事㈱ 社長

馬 場 秀 明 ㈱東武百貨店
常務取締役 業務本部
長

木 﨑 茂 雄 巣鴨地蔵通り商店街振
興組合 理事長

恩 田 裕 城 西池袋ビルディング㈱
会長

川 村 仁 志 ㈱ビックカメラ
副社長

髙 村 光 朗 高村紙業㈱ 常務取締
役

大 石 寛 子 ㈱大石商店 監査役

野 中 治 孝 ㈱ゴーショー 会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

芥 川 仁 史 芥川製菓㈱ 社長

副分科会長

水 上 春 樹 二和電気㈱ 会長

平 栗 哲 夫 ㈱セイコーアドバンス
会長

牧 野 雅 之 マキノ製缶㈱ 会長

岡 野 俊 也 東京ガス㈱ 北部支店
支店長

福 田 浩 志  ㈱ウエマツ 社長

上 津   守 ㈱モラビア 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

平 野 吉 彦 東京信用金庫
専務理事

副分科会長

藤 島 祥 貴 巣鴨信用金庫
常務理事

吉 田   稔 ＳＭＢＣ日興証券㈱
池袋支店 支店長

武 川 淳一郎 三井住友海上火災保険
㈱ 東京北支店 池袋
支社 支社長

小 林 尚 志 城北信用金庫 東池袋
支店 支店長

小 泉 隆 之 ㈱きらぼし銀行 池袋
支店 支店長

中 山   進 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
池袋東口支店 支店長

中 川 由 美 西京信用金庫 雑司が
谷支店 支店長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱ 日
本橋営業所 所長

松 下 明希子 野村證券㈱ 池袋メトロ
ポリタンプラザ支店
支店長

〔観光分科会〕

分 科 会 長

渡 邊 藤 郎 ㈱リビエラ 副会長

副分科会長

小 林 洋 佑 城北浴泉興業㈲ 社長

田 中   豊 大江戸観光㈱ 社長

仲   和 孝 ㈱武蔵屋商事 会長

平 井   煕 ㈱ジャパン・イーグル
ス 会長

服 部 洋 司 ㈱服部商店 代表取締
役

増 子   敦 ㈱ＪＴＢ 虎ノ門第三
事業部 事業部長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

鳥 越 雅 人 徳力建設工業㈱ 社長

副分科会長

小 川 治 郎 ㈱アトリエフォー建築
事務所 代表取締役

竹 内 啓 二 ㈱渡辺建築事務所
副社長

清 水   洋 ㈱清水建築設計事務所
代表取締役

上 門 周 二 ㈱アネトス地域計画
代表取締役

三本木 勝 男 ㈱三本木工務店 会長

〔交通分科会〕

分 科 会 長

山 本   曻 日興自動車㈱ 社長

副分科会長

村 上 雅 英 (一社)東京都トラック
協会 豊島支部
支部長

武 藤 宏 道 北光自動車交通㈱
代表取締役

今 田 充 保 京北自動車交通㈱
副社長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

國 松 省 三 ㈱ピーデーエスコンピ
ュータ 代表取締役

副分科会長

高 瀬 西 帆 サンライズ社 代表

若 林 正 美 アドナー㈱ 代表取締
役

阿 部 裕 治 ㈱豊島新聞社 代表取
締役

間 野   勉 ㈱流通研究社 会長

田 中   信 ㈱カーネル 代表取締
役

澤 田 智 廣 ㈱システムクエスト
社長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

菊 池 章 二 ㈱山貴佐野屋 代表取
締役

副分科会長

森 永 鈴 江 ㈲美鈴 代表取締役

谷内田 美佐子 ㈱満留賀 専務取締役

菅 澤 省 吾 ㈱イケオン 代表取締
役

太 田 和 孝  ㈱アール・エス・シー
常務取締役

藤 居 秀 三 ㈱要興業 社長

吉 井 公 明 ㈱丸 百貨店 代表取
締役

生 田   茂 ㈱セレスポ
常務取締役

市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱
東京北支店 支店長

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

岡 本 重 史 ㈱八洲不動産サービス
代表取締役

副分科会長

土 屋   治 日生興産㈱ 代表取締
役

安 齋 和 敏 司法書士安齋和敏事務
所 所長

今 井 文 彦 今井保全㈱ 代表取締
役

中 條 美 彦 ㈱池袋ショッピングパ
ーク 社長

浅 野 有 司 ㈱第一ソウビ 社長

荻 原 武 彦 (公社)全日本不動産協
会東京都本部 豊島・
文京支部 支部長
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山 口 利 昭 (公社)東京都宅地建物
取引業協会 豊島区支
部 支部長

＜評  議  員＞

商 業

加治屋 勇 二 ㈱ジャパンテクノコム
代表取締役

鈴 木 基 弘 長崎銀座商店会 会長

髙 橋 伸 明 ㈱サカガミ 代表取締
役兼執行役社長

米 澤 雄 生 ㈱伊藤園 池袋支店
支店長

加 藤 直 光  ㈱折原 社長

久 保 隆 司  ㈲テーラードルマン
代表取締役

鈴 木 進太郎  ㈱スズキトミー 代表
取締役

西 部 孝 之 ㈱中越 社長

山 本 智 子 ㈱東京科学 社長

吉 田 久 満 ㈱富士喜 代表取締役

工 業

宮 本   潤 井和工業㈱ 社長

遠 藤 眞 一 ㈱遠藤製餡 代表取締
役

有 泉 誠 幸 ㈱シティプリント
社長

丸 山 靖 雄  コスモプリンツ㈱
代表取締役

横 倉 信 夫  佐久間製菓㈱ 社長

中 村 洋 祐 広洋産業㈱ 社長

金 融

伊 藤 由 満 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 支店長兼国
民生活事業統轄

和 田   徹 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 中小企業事
業統轄

森   正 裕 東京海上日動火災保険
㈱ 北東京支店 マー
ケット開拓第二チーム
課長

延 嶋   浩 興産信用金庫 城西支
店 執行役員 支店長

市 川 忠 秀 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

田 中 一 郎 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京北支
店 池袋開発支社 支
社長

田 中 大二郎 第一勧業信用組合
巣鴨支店 支店長

鈴 木 優 輝  西武信用金庫 池袋支
店 支店長

観 光

青 木   滋 西武写真印刷㈱ 代表
取締役

柳 田 好 史 常盤興業㈱ 常務取締
役

加 藤 竹 司 ㈱文福 代表取締役

澤 田 秀 一 ㈱ベルクラシック東京
代表取締役

倉 田 大 輔 池袋さくらクリニック
院長

小 林 俊 史 ㈱創発としま 代表取
締役

建 設

佐 藤 智 重 ＴＯＭＯ建築設計
所長

藤 原 佐 吉 ㈱藤原工務店 代表取
締役

中 村 安 次 ㈱プラナ 代表取締役

荒 井 英 夫 ㈱ＨＡＬ構造設計
         代表取締役
中 嶋 富 男 ㈱中嶋富男建築設計事

務所 代表取締役
小松原 直 行 豊島工業㈱ 代表取締

役
児 玉   桜  児玉コンクリート工業

   ㈱ 社長
交 通

阿 部   等 ㈱ライトレール 社長

金 川 知 世  幸伸興業㈱ 専務取締
  役

田草川 陽 子  豊興自動車㈱ 社長

情    報

吉 田 伸 也 ㈱アドラックス 代表
取締役

四 元 一 弘 ㈱ゼネット 社長

平 林 由 義 パーソルワークスデザ
イン㈱ 社長

宮 崎 有 史  ㈱芸文社 代表取締役

渡 辺   剛  スイスタジオ 代表

植 田 直 行 ユニーク・アイネット
㈱ 代表取締役

サ ー ビ ス

増 田 正 二 みらい会計税理士法人
代表社員

齋 藤 直 樹 ㈱オールウェイズ・ジ
ャパン 社長

曽 田   究 社会保険労務士曽田事
務所 代表

東 澤   昭 (公財)としま未来文化
財団 常務理事・事務
局長

郭   洋 春 (学)立教学院 立教大
学総長

五日市 文 雄 ㈱スーパーオフィス
代表取締役

中 根   武 中根税務会計事務所
所長税理士

奥 隅 正 之 医療法人社団絆 アー
バンハイツクリニック
常務理事・事務長

大 塚 俊 仁 大塚会計事務所 代表

新 倉 弘 識 ㈱タカサゴ 取締役

小 川 健 志 日本郵便㈱
豊島郵便局 局長

三 橋 和 也  ㈱スリービー 代表取
締役

増 田 庸 司  東京エクセル法律事務
所 弁護士

竹 鼻 友 朗  フクロウ法律事務所
         代表
蕪 木 優 典  日本公認会計士協会

東京会 豊島会 会長
佐々木   誠  ㈱セシム 社長

天 野 博 幸  南洋アスピレーション
         ㈱ 代表取締役
木 立 栄 二  アウトソーシング㈱
         代表取締役
不 動 産

植 野 洋 平 ㈱パルコ 池袋店
店長

浅 原 賢 一 アサコーホーム㈱
代表取締役

蕪 木 豊 樹 ㈲蕪樹地所 代表取締
役

梅 村 信 敏 梅村会計事務所 所長

原   正 晃 ㈱文天不動産 社長

深 山 大 介 東建設㈱ 代表取締役
専務

三 浦 哲 裕 ㈱ルミネ 池袋店
常務取締役 店長

鈴 木 一 義  ㈱ネクサス・リアルエ
ステート 代表取締役

井 戸 喜久男  ㈲五葉開発 代表取締
役

佐々木   由  ㈱アクア 社長

齊 木 晋 一  ㈱新光建物 代表取締
役

野 田 雅 子 ㈲扇屋商事 代表取締
役

鈴 木 哲 也  ㈱富士建 社長

＜顧    問＞

高 野 之 夫 豊島区 区長

礒   一 昭 豊島区議会 議長

足 立   勲 豊島区商店街連合会
会長

田 中 幸一郎 豊島区町会連合会
   会長

鈴 木 正 美 ㈱末広サービス 会長

＜相  談  役＞

根 津 公 一 ㈱東武百貨店 名誉会
長

渡 辺   清 日本シーズ線㈱ 会長

新 倉 康 榮 ㈱タカサゴ 代表取締
役

佐々木 啓 之 共和興業㈱ 会長

齊 木 勝 好 ㈱新光商事 会長

甘 利 誠 男 ㈱甘利建築設計事務所
社長

＜参     与＞

齊 藤 雅 人 豊島区 副区長

呉   祐一郎 豊島区 副区長

小 澤 弘 一 豊島区 政策経営部長

藤 田   力 豊島区 文化商工部長

植 原 昭 治 豊島区池袋保健所
所長

高 萩   宏 (公財)東京都歴史文化
財団 東京芸術劇場
副館長

大 木   正 豊島税務署 署長

岩 出 順 一 池袋労働基準監督署
署長
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堀 内   勝 池袋公共職業安定所
所長

岩 本 浪 砂 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

髙 橋 力 也 池袋年金事務所 所長

三 浦   仁 東京都豊島都税事務所
所長

早 坂 俊 裕 東京消防庁豊島消防署
署長

永 野 義 武 東京消防庁池袋消防署
署長

(3) 委 員 会 等

運営委員会 委 員 長    渡 邊 裕 之（前掲）

組織強化委員会 委 員 長  半 澤   進（前掲）

青年部 幹 事 長  原  正 晃（前掲）

豊商会 会  長  鵜 目 啓 睦

豊島経営者交流会 代表幹事  斎   浩 介（㈱Ｍ＆Ｋカンパニー）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０６回  ７月１９日 講 話

（７４名） 「豊島区政の最近の動向について」

豊島区長  高 野 之 夫 氏

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

                   3) 支部規則の一部改正（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

3) 第２回としまビジネスプランアワードについて

4) 事業活動報告について

5) その他

説 明

「民法改正・特許法改正について」

東京商工会議所 産業政策第一部 課長補佐  石 井   豪  

第１０７回  ２月１４日 議 件

（６７名） 1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) 新空港線の早期整備に関する要望について（追認）

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・退任について

2) 事業活動報告について

3) ２０１９年度会員増強の取り組みについて

4) その他

説 明

「令和２年度税制改正の概要」

東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸  

「「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて」

東京商工会議所 地域振興部 副主査  黒 田 直 幹  
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② 役 員 会

第３０４回  ５月２３日 講 話

（４５名） 「東京２０２０オリンピック・パラリンピック大会輸送と企業活動との

両立に向けて」

東京都オリンピック・パラリンピック準備局

大会施設部 輸送課長  松 本 祐 一 氏

議 件

1) 支部規則の一部改正（案）について

2) その他

報 告

1) 第２回としまビジネスプランアワードについて

2) 役員・評議員等の交代・退任について

3) 東アジア文化都市２０１９豊島について

4) その他

第３０５回  ７月１９日 講 話

（３９名） 「豊島区政の最近の動向について」

豊島区長  高 野 之 夫 氏

議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

                   3) 支部規則の一部改正（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

3) 第２回としまビジネスプランアワードについて

4) 事業活動報告について

5) その他

説 明

「民法改正・特許法改正について」

東京商工会議所 産業政策第一部 課長補佐  石 井   豪  

第３０６回  ２月１４日 議 件

（３５名） 1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) 新空港線の早期整備に関する要望について（追認）

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・退任について

2) 事業活動報告について

3) ２０１９年度会員増強の取り組みについて

4) その他

説 明

「令和２年度税制改正の概要」

東京商工会議所 産業政策第一部 副部長  宮 澤   伸  

「「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて」

東京商工会議所 地域振興部 副主査  黒 田 直 幹  
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③ 正副会長・分科会長会議

４月２５日 （１１名） 報 告

1) 第２回としまビジネスプランアワードについて

2) 事業活動報告について

3) 本部委員会等の報告について

      4) 今後の事業予定

5) 本部常議員会について

6) その他

６月１４日 （１２名） 報 告

1) 事業活動報告について

2) 本部委員会等の報告について

3) 今後の事業予定

4) その他

７月１２日 （１２名） 議 件

1) 役員会・評議員会の議件・報告について

a. ２０１８年度 豊島支部事業報告（案）について

b. ２０１８年度 豊島支部収支決算（案）について

c. 支部規則の一部改正（案）について

2) その他

  報 告

1) 事業活動報告について

2) 本部委員会等の報告について

3) 今後の事業予定

4) その他

９月２０日 （１２名） 報 告

1) 次期支部役員・評議員等の体制（案）について

                   2) 事業活動報告について

3) 本部委員会等の報告について

4) 今後の事業予定

5) その他

１０月１１日 （１１名） 議 件

1) 評議員委嘱（案）について

報 告

1) 会員懇談会・としまビジネスプランアワード表彰式について

2) 本部議員選挙結果について

3) 事業活動報告について

      4) 本部委員会等の報告について

5) 今後の事業活動について

6) その他

１１月１４日 （１０名） 報 告

1) 正副会長・分科会長紹介

2) 新年賀詞交歓会の開催（案）について

3) 事業活動報告について

      4) 本部委員会等の報告について

5) 今後の事業活動について

6) その他
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１２月１３日 （１２名） 説明・意見交換

日本銀行 調査統計局 地域経済調査課長  島 田 康 隆 氏

議 件

1) 新空港線早期実現の要望について

報 告

1) 新年賀詞交歓会の当日スケジュールについて

2) 会員増強活動結果について

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動について

5) 本部委員会等の報告について

6) その他

２月 ７日 （１５名） 議 件

1) 第３０６回役員会・第１０７回評議員会の議件について

a. ２０２０年度事業計画（案）について

b. ２０２０年度収支予算（案）について

c. 「新空港線の早期整備に関する要望」について（追認）

2) その他

報 告

1) ２０２０年度豊島支部会議・事業スケジュールについて

2) 事業活動報告について

3) 会員増強への取り組み状況について

4) その他

④ 正副会長会議

３月１３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑤ 会員懇談会

１０月１７日 （９６名） 議 件

1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

(2) 分 科 会

① 商   業

７月 ２日 （１２名） 正副分科会長・評議員会議

３月１９日        普通救命講習（池袋消防署）

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 工   業

６月２７日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

２月２５日        東京ガス根岸ＬＮＧ基地（天然ガス工場）視察会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ５日～ ７日 第１３回としまＭＯＮＯづくりメッセ

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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③ 金   融

２月２６日        講演会「日本経済の課題と展望！！」  （共催：豊島区しんきん協議会）

ジャーナリスト  龍 崎   孝 氏

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 観   光

５月１７日 （１６名）  セミナー「豊島区に来訪する外国人とは？

～ＴＯＳＨＩＭＡ Ｆｒｅｅ Ｗｉ-Ｆｉ利用状況分析より～」

豊島区文化商工部文化観光課 課長  宮 下 あゆみ 氏

東日本電信電話㈱ 東京事業部 ビジネスイノベーション部

     街のＩＣＴ化推進室 室長  高 木   隆 氏

６月２５日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

⑤ 建   設

７月 ８日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

８月２９日 （２１名） 普通救命講習（池袋消防署）

⑥ 交   通

７月１０日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

１１月２７日 （２５名）  普通救命講習（池袋消防署）

３月１２日        「テスラジャパン（Ｔｅｓｌａ）」 視察会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑦ 情   報

６月２１日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

１１月２８日 （ ８名） 視察会「沖電気工業 ＯＫＩショールーム見学会“日本で最初の

電話機メーカー”が生み出す最新“スマートセンシング”技術」

⑧ サ ー ビ ス

６月２４日 （１３名） 正副分科会長・評議員会議

２月２０日 （２４名） セミナー「外国人採用で押さえておきたい５つのポイント」

㈱グローアップ 代表取締役 志 村 洋 一 氏

３月１９日        普通救命講習（池袋消防署）

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑨ 不 動 産

４月１９日 （１６名） 正副分科会長・評議員会議

５月１７日 （１６名）  セミナー「豊島区に来訪する外国人とは？

～ＴＯＳＨＩＭＡ Ｆｒｅｅ Ｗｉ-Ｆｉ利用状況分析より～」

豊島区文化商工部文化観光課 課長  宮 下 あゆみ 氏

東日本電信電話㈱ 東京事業部 ビジネスイノベーション部

     街のＩＣＴ化推進室 室長  高 木   隆 氏

７月 ５日 （２５名） 普通救命講習（池袋消防署）

３月１７日        セミナー「オーナー・テナントさんのための民法改正対応

           ～不動産賃貸・保証契約の基礎知識～」

髙井総合法律事務所 弁護士  犬 塚 暁比古 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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(3) 委員会・研究会等

① 豊島経営者交流会

４月１０日 （ ７名）  幹事会

４月１７日 （１９名）  ２０１９年度通常総会及び懇親会

於：ホテルグランドシティ レストランセゾン

５月１５日 （１３名）  定例会 情報交換会「各社より最近の業況等について報告」（グループＡ）

５月２０日 （ ３名）  幹事会

５月３０日 （ ４名）  幹事会

６月１３日 （ ２名）  幹事会

６月１９日 （１３名） 定例会 講演「社会を支える物流の役割とこれからの課題」

㈱流通研究社 社長  菊 田 一 郎 氏

７月１７日 （１１名）  定例会 講演「事業承継は会社と個人を分けることから

     ～今から準備する事業承継のポイント講座～」

        事業承継センター㈱ 会長  内 藤   博 氏

８月 ９日 （ ４名）  幹事会

９月１８日 （１５名） 定例会 講演「消費税改正が経営に及ぼす影響と対応策」

井上立子税理士事務所 所長  井 上 立 子 氏

１０月２１日 （ ３名） 幹事会

１１月１５日～１６日 移動定例会 山口視察会

      （１１名） 視察 三菱重工業㈱下関造船所、下関酒造㈱

観光 唐戸市場、秋吉台・秋芳洞、角島大橋

１１月２０日 （１１名） 定例会 情報交換会「各社より最近の業況等について報告」（グループＢ）

１２月１８日 （１５名） 忘年懇親会       於：ホテルグランドシティ レストランセゾン

１２月２４日 （ ３名） 幹事会

２月１７日 （ ２名）  幹事会

２月１９日 （ ８名） 定例会 講演「豊島区の再開発２３事業と今後の展望について」

豊島区政策経営部 参事  澤 田   健 氏

３月１８日 定例会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 青年部

４月 ４日 （ ４名） 正副幹事長会議

４月２２日 （１８名） 総会

５月２１日 （ ９名） 定例会

６月 ６日 （ ５名）  正副幹事長会議

６月１３日 （１０名） 定例会

７月 ９日 （１５名） 定例会

８月 ８日 （１７名） 高野之夫豊島区長との懇談会

８月 ８日 （１５名）  夏季交流会

８月２８日 （４０名）  豊島区内四団体交流会

９月１０日 （ ８名） 定例会

１０月 ８日 （ ９名） 定例会

１１月１２日 （１２名） 定例会

１２月 ２日 （１７名）  忘年会

１月２３日 （ ４名） 正副幹事長会議

１月２３日 （１４名） 定例会
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２月 ５日 （ ６名） 定例会

２月２２日 夢サポート事業「ＦＣ東京サッカークリニック」

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ９日        議員企業との懇談会（㈱東京會舘）

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１３日        豊島区若手区議会議員との懇談会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１５日～１６日 熱海宿泊研修会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２６日        定例会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

３月 ２日 移動中小企業・事業承継対策委員会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ４日 本支部税制懇談会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 本支部労働懇談会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 関係団体等との懇談会

７月１９日 （１３名）  高野区長との懇談会            於：ホテルメトロポリタン

③ 小規模事業者等経営改善貸付推薦団体連絡協議会

７月１１日        小規模事業者等経営改善貸付の推進等について（共催：練馬支部）

１２月１９日        小規模事業者等経営改善貸付の推進等について（共催：練馬支部）

３月 ３日        小規模事業者等経営改善貸付の推進等について（共催：練馬支部）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３． 事   業

(1) 意見活動

副都心と羽田空港をつなぐ新空港線を１日も早く

新空港線の早期整備に関する要望

日頃は、東京商工会議所の活動にご理解ご支援をいただき心より感謝申し上げます。東京商工会議所は２３

区に支部を持ち、各区においてまちづくりと産業振興に取り組んでいます。この度は、新空港線に関わる大田

区および新空港線につながる路線を持つ目黒区、渋谷区、新宿区、豊島区の５支部連名で下記の通り新空港線

の早期整備に関して要望いたします。

ラクビーワールドカップが成功裏に終わり、世界各国の日本への関心が深まりました。引き続き２０２０東

京オリンピックパラリンピックが開催されることから、訪日外国人旅客者数を２０２０年に４０００万人、２

０３０年に６０００万人とする２０１６年の政府目標が現実味を帯びてきました。

こうした背景から、国際都市東京として空港の高度利用や空港へのアクセスが重要課題となっています。羽田

空港については、夜間の発着や再国際化などの高度利用が進み、都心へのアクセスも改善されてきましたが、

その一方で新空港線については未だに着手されていません。

新空港線は、大田区内ＪＲ蒲田と京急蒲田駅の８００ｍを結ぶ路線で、２０００年の運輸政策審議会の答申
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では２０１５年度までに整備着手することが望ましいとされ、２０１６年には改めて、事業化に向けて関係す

る公共団体・鉄道事業者等において合意形成を進めるべきとされています。

新空港線を整備して東急東横線や東京メトロ副都心線などとの相互運転を行うことで、副都心である池袋、

新宿、渋谷から羽田空港に直接つながります。その結果、副都心が連携して多様な魅力を創出しグローバルに

展開することを誘導し、東京の面的な整備とさらなる発展を促進します。大田区、目黒区では利便性が向上し、

蒲田、中目黒、自由が丘など拠点のまちづくりにも寄与します。広域に渡って、公共交通ネットワークの整備

につながり空港アクセスが改善します。何よりも、事故や災害時における代替路線となることで都市機能の強

化につながります。

新空港線は、東京の都市機能を向上し魅力を創出することができる整備が必要な重要な路線であり、豊島区、

新宿区、渋谷区、目黒区および大田区のまちづくりと産業振興を促進するためにも一日も早い着手が求められ

ています。

以上のことから、新空港線を早急に整備することを要望いたします。

以上

２０１９年１２月１３日

２０２０年２月１４日

第 ３ ０ ６ 回 役 員 会

第１０７回評議員会

追       認

＜提 出 先＞ 東京都、大田区

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ８日 （２８名）  中小企業のための新入社員の定着化と戦力化の教育方法

㈲ベイスマネジメント 代表取締役  真 殿 道 生 氏

４月１６日 （３３名）  お互いがハッピーになるコミュニケーション術

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 所長  西 村 文 彦 氏

５月２０日 （３５名）  明日から仕事に使えるコーチングのやり方

パワーコーチ㈱ 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

５月２９日 （５０名）  トップアスリートの就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会

              （共催：城北ブロック６支部）

５月２９日 （１９名）  消費税・事業承継税制を知ろう！！

税理士法人田尻会計 副所長・税理士  田 尻 重 暁 氏

６月 ３日 （３１名）  消費税軽減税率制度説明会

豊島税務署 上席国税調査官  中 山   実 氏

     ６月 ４日 （４５名）  超活用！決算書の使い方・読み方のポイント

㈱ＢＡＭＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 社長  辻   賢之輔 氏

６月１８日 （３６名）  個人法人の違いと開業のための準備

湊税理士事務所 税理士  湊   義 和 氏

６月２４日 （ ２名）  としまビジネスプランアワード 応募者向け説明会

７月１９日 （１６名）  ～経営者のための健康づくり～

「１日８０００歩“中強度”活動２０分」が健康長寿のカギ！
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東京都健康長寿医療センター研究所

老化制御チーム副部長兼運動科学研究室長  青 栁 幸 利 氏

７月２４日 （３５名）  資金調達の基本と創業計画書の作り方

湊税理士事務所 税理士  湊   義 和 氏

７月２６日 （４３名）  競合他社と圧倒的に差別化する「アイデアの見つけ方」

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役  高 田   稔 氏

８月２２日（１００名）  民法改正！取引・契約はどうなる?

髙井総合法律事務所 弁護士  犬 塚 暁比古 氏

９月１０日 （２１名）  収益を伸ばす！事例に学ぶ経営＋エコの発想

～節電・ＬＥＤ・省エネ診断だけではもったいない～

㈱いなほコンサルティング

代表取締役・中小企業診断士  笠 原 秀 紀 氏

９月１８日 （３２名）  働き手が集まる働き方改革セミナー

                ヒューマシー人事労務研究所

代表・社会保険労務士 正 木 秀 幸 氏

９月２４日 （３６名）  中小企業のための消費税軽減税率制度導入と事務処理のポイント

豊島税務署 上席国税調査官  中 山   実 氏

１０月２１日 （３３名）  中小企業のための消費税軽減税率制度導入と事務処理のポイント

豊島税務署 上席国税調査官  中 山   実 氏

１０月２３日 （２６名）  今こそ知るべき！事業承継対策

税理士法人ＢＡＭＣ 代表税理士  西 村 敦 正 氏

１１月１２日 （１９名）  消費税軽減税率制度の導入と仕入税額控除の適用要件

豊島税務署 上席国税調査官  中 山   実 氏

１１月１３日 （２６名）  サイバーセキュリティセミナー

警視庁サイバーセキュリティ対策本部 巡査部長  郡   正 和 氏

１１月１４日 （４９名）  中小企業経営セミナー「専門家が教える経営力アップ講座」

                 （共催：㈱日本政策金融公庫 池袋/板橋支店、ＴＫＣ城北東京会、

東京都社会保険労務士会豊島支部、東京商工会議所豊島支部）

第１部「黒字体質の会社を作る８つのステップ」

税理士  伊 藤 裕 通 氏

              第２部「今知っておきたい！中小企業・小規模事業者支援策」

東京都社会保険労務士会豊島支部

東京商工会議所豊島支部

日本政策金融公庫板橋支店

１１月１９日 （４３名）  【民法改正】売買契約はどうなる？

営業・法務担当者のための注意点(売買・保証契約編)

髙井総合法律事務所 弁護士  犬 塚 暁比古 氏

１１月２６日 （２１名）  個人事業主のための確定申告セミナー

矢田勝久税理士事務所 税理士  矢 田 勝 久 氏

１２月 ４日 （ ７名）  増税後の現状と対策

“ユーザーイン型営業戦略”で売上・利益アップの仕組み創り！

牛島経営財務コンサルティング 代表  牛 島 邦 秀 氏

１２月１２日 （２１名）  右腕育成のポイント講座

㈱ハッピーコンビ 代表取締役・中小企業診断士  荒 井 幸之助 氏

１月２２日 （２３名）  補助金を使って小さく始めるＩＴ活用

ＢＴＩコンサルティング事務所

中小企業診断士・上級ＷＥＢ解析士  西 川 智 哉 氏
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２月１８日 （４６名）  販路開拓と生産性向上に役立つＩＴツール・ＷＥＢツール活用術

㈱スプラム 代表取締役 中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

２月２０日 （２４名）  外国人採用で押さえておきたい５つのポイント

㈱グローアップ 代表取締役  志 村 洋 一 氏

２月２６日        日本経済の課題と展望！！      （共催：豊島区しんきん協議会）

ジャーナリスト  龍 崎   孝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ４日        お客様があなたのファンになる営業の極意

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

       ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１７日        オーナー・テナントさんのための民法改正対応

  ～不動産賃貸・保証契約の基礎知識～

髙井総合法律事務所 弁護士  犬 塚 暁比古 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 日本弁理士会関東支部・城北６支部共催セミナー

１月２８日 （４８名）  知的財産セミナー２０１９「事例から考える、事業のための知財活用」

弁理士  阿 部 伸 一 氏

            （日本弁理士会関東会主催、城北６支部・（一社）富坂産業協会共催）

③ 城北６支部共催セミナー

６月１４日 （５６名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

６月２０日 （５９名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

７月 ９日 （５３名）  「ブランド表示」「商品形態」を模倣・侵害から守る

弁理士  矢 口 和 彦 氏

(3) 視察会

１１月１５日～１６日 豊島経営者交流会 移動定例会「山口視察会」

      （１１名）                （主催：豊島経営者交流会）

１１月２８日 （ ８名） 視察会「沖電気工業 ＯＫＩショールーム見学会“日本で最初の

   電話機メーカー“が生み出す最新”スマートセンシング“技術」

２月２５日        東京ガス根岸ＬＮＧ基地（天然ガス工場）視察会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１２日        「テスラジャパン（Ｔｅｓｌａ）」 視察会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１５日～１６日    青年部 熱海視察会

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 402 8 658 3 108 13 2 2 1,036 2,232

窓口

（文書・電話含む）
0 318 7 1,068 58 30 64 3 45 530 2,123

合計 0 720 15 1,726 61 138 77 5 47 1,566 4,355
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 3 0 0 0 1 5

24
（有料） 0 8 2 0 2 2 2 1 2 19

人数
（無料） 0 0 26 0 88 0 0 0 31 145

783
（有料） 0 238 69 0 40 56 143 21 71 638

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 184 178 1,358,150 1,285,100

政策公庫のうちマル経 174 173 1,252,900 1,242,900

その他の金融機関 2 1 7,000 2,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 2 1 7,000 2,000

合計 186 179 1,365,150 1,287,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 5

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 5 30 8 43

人  数 10 23 34 67

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

⑨ 公的融資制度個別相談会

６月１３日        相談企業１４社 相談件数２５件 於：としま産業振興プラザ６階会議室

（共催：豊島区・㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業）

１１月１４日       相談企業１６社 相談件数２８件 於：としま産業振興プラザ６階会議室

（共催：豊島区・㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業）

(5) 後援・協賛

４月２４日        第２０回すがもビジネスフェア「四の市」（後援）  主催：巣鴨信用金庫

４月２９日～３０日    池袋東口としま商人まつり＆フラワーフェスティバル（後援）
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主催：豊島区商店街連合会

５月１５日 消費税増税による軽減税率対応セミナー（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫池袋支店

５月１９日～２６日    第１４回まちかどこども美術展（協賛）

主催：池袋モンパルナス回遊美術館実行委員会

５月２８日 海外展開セミナー（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫池袋支店・板橋支店

６月 ８日～ ９日    すがもとしま商人まつり（後援）

主催：豊島区商店街連合会

６月１７日 前川喜平氏講演会「生涯学習社会への課題」（後援）

主催：(公社)豊島法人会

７月 １日～３１日 第６９回社会を明るくする運動（協賛）

主催：第６９回“社会を明るくする運動”豊島区推進委員会

７月１９日～２１日 東京フラフェスタｉｎ池袋２０１９（協賛）

主催：東京フラフェスタｉｎ池袋実行委員会

８月１２日 にゅ～盆踊り（後援） 主催：あうるすぽっと、豊島区

８月２４日 第４７回東京大塚阿波おどり（協賛）

主催：東京大塚阿波おどり実行委員会

８月２９日～３１日 第５回なの花書道会書展（後援）         主催：なの花書道会

９月 １日～３０日 第３１回池袋演劇祭（協力） 主催：池袋演劇祭実行委員会

９月１８日 豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０１９（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

９月２８日～２９日 第５２回ふくろ祭り 前夜祭・御輿の祭典（後援・協賛）

主催：ふくろ祭り協議会

１０月 ５日～１１月１０日 フェスティバル／トーキョー１９（協力）

主催：フェスティバル／トーキョー実行委員会

１０月 ７日 飲食店経営者のための集客アップセミナー（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１０月１２日～１３日 第５２回ふくろ祭り 踊りの祭典「第２０回東京よさこい」（後援・協賛）

主催：ふくろ祭り協議会

１０月１９日～２０日    大塚としま商人まつり（後援）              主催：豊島区商店街連合会

１０月２４日 第２１回すがもビジネスフェア「四の市」（後援）  主催：巣鴨信用金庫

１０月２５日 受発注企業商談会（後援）       主催：(公財)川口産業振興公社

１０月２６日～２７日 池袋ハロウィンコスプレフェス２０１９

Ｐｏｗｅｒｅｄ ｂｙ ｄｗａｎｇｏ（後援・協賛）

主催：池袋ハロウィンコスプレフェス実行委員会

１０月２７日 第１１回豊島区民囲碁大会（後援・協賛）

主催：豊島区民囲碁大会実行委員会

１１月 ７日 第２０回ビジネスフェア（後援）

主催：西武信用金庫、(一社)首都圏産業活性化協会

１１月 ９日～１０日 ＡＧＦ２０１９（アニメイトガールズフェスティバル２０１９）（協力）

主催：アニメイトガールズフェスティバル実行委員会

１１月２３日 豊島区文化祭珠算コンクール（協賛）

主催：豊島区、(公財)としま未来文化財団、豊島珠算教育連盟

１１月２３日 第４７回としま子どものつどい（協賛）

主催：としま子どものつどい実行委員会

１２月 １日 小学生の「税に関する標語」（後援） 主催：豊島間税会
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１２月 １日 第１０回税に関する絵はがきコンクール（後援）

主催：(公社)豊島法人会、(公社)豊島法人会女性部会、

(公財)全国法人会総連合

１２月 ９日 第４回としまビジサポセミナー（後援）         主催：豊島区

１月１８日 新春商業まつり観劇会（後援） 主催：豊島区商店街連合会

１月２３日 第７回ソメイヨシノ桜の観光大使コンテスト（後援）

主催：(一社)豊島区観光協会

１月２５日 豊島区・北区・荒川区女性起業家交流会２０２０（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

２月 ２日 第１２回椎名町としま商人まつり（後援）  主催：豊島区商店街連合会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

２月１８日 第５回としまビジサポセミナー（後援）      主催：豊島区

２月２０日 豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０２０（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

２月２６日 高卒採用活用セミナー（後援）     主催：東京中小企業投資育成㈱

３月 ８日 第２３回目白ロードレース大会（後援・協賛）

主催：目白ロードレース実行委員会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２１日～２２日 池袋西口としま商人まつり（後援） 主催：豊島区商店街連合会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２４日 島田洋七氏講演会「楽しい商売のやり方教室」（後援）

主催：(公社)豊島法人会

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止（延期）

(6) 本支部連携事業

２月 ５日 （４２名）  会員交流ボウリング大会予選会（共催：練馬支部）

(7) としまビジネスプランアワード

① 事業概要

豊島区内で起業を目指す方、豊島区内の大学などで学ぶ学生、豊島区内で事業承継する方を対象に、豊

島区の地域資源の活用、協働などによってビジネスを活性化し、地域社会に貢献するビジネスプランを応

援するために実施した。

② 応募概要

1) ニュービジネスプラン部門

・豊島区を活動のフィールドとし、地域特性や地域とのネットワークを生かした新しいビジネスプラン

・事業承継者を対象とした、承継する事業を軸に、ネットワーク、ビジネスマッチングなどを活用した、

新しいビジネスプラン

2) ドリームビジネスプラン部門

・豊島区内の学生等を主体とした、将来性を重視したビジネスプラン

③ 説明会

６月２４日 （ ２名）  としまビジネスプランアワード 応募者向け説明会

④ 審査委員会合

９月１３日 （ ７名）  最終審査会

ニュービジネスプラン部門   ４件
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ドリームビジネスプラン部門  ３件

⑤ 審査結果

ニュービジネスプラン部門グランプリ        １１－１ ｓｔｕｄｉｏ  砂 越 陽 介 氏

ドリームビジネスプラン部門グランプリ          立教大学経済学部  與那原 暢 喬 氏

                                     酒 巻 愛 未 氏

                                     小松崎 拓 真 氏

                                     山 田 瑞 葵 氏

審査委員会奨励賞（１件）                ㈱ＣＡＮ ＥＡＴ 田ヶ原 絵 里 氏

⑥ 表彰式

１０月１７日 （５８名）                於：としま産業振興プラザ 多目的ホール

(8) その他の事業

① ゴルフ会（豊商会）

５月 ９日 （１１名）  競技役員会

５月１４日 （２１名）  総会・第１９９回競技会          於：森林公園ゴルフ倶楽部

８月２７日 （ ８名）  競技役員会

９月２６日 （４０名）  第２００回記念競技会・会員交流ゴルフ大会   於：清澄ゴルフ倶楽部

１２月 ４日 （２７名）  第２０１回競技会         於：プレステージカントリークラブ

１２月 ５日 （１０名） 競技役員会

３月１１日        第２０２回競技会             於：高坂カントリークラブ

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 会員サービス説明会＆交流会（城北ブロック６支部主催）

６月２７日 （４３名）  ＜第１部＞ 会員サービス説明会

  ＜第２部＞ 交流会

於：文京シビックセンター スカイホール

（幹事支部：文京支部）

③ 次世代リーダーミーティング（城北ブロック６支部主催）

    ８月２１日 （８６名）  ＜第１部＞ 講演会

               「仲間の力を最大限に引き出すリーダーシップ

～１００年先の企業づくりに挑戦～」

                            石坂産業㈱ 専務取締役  石 坂 知 子 氏

              ＜第２部＞ リーダーミーティング

於：ホテルメトロポリタン池袋

④ 毎日メトロポリタンアカデミー（共催：毎日新聞社）

４月２５日（１１２名）  「落語と歌で締めくくる さよなら平成３０年」

落語家  古今亭 志ん輔 氏

宮中歌会始選者・日本歌人クラブ会長  三 枝 昻 之 氏

５月２７日 （８６名）  「カリスマ創業者に学ぶ危機に強い経営」

作家  北   康 利 氏

６月１８日 （８８名）  「北方領土交渉の舞台裏」

元衆議院議員・新党大地代表  鈴 木 宗 男 氏
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７月２２日（１５２名）  「女がニッポンを変える」

社会学者・東京大学名誉教授 上 野 千鶴子 氏

９月１３日 （７０名）  「がんとの付き合い方」

         東京大学医学部付属病院准教授・緩和ケア診療部長  中 川 恵 一 氏

１０月２４日 （７８名）  「ついに見えた！ブラックホール」

国立天文台教授 水沢ＶＬＢＩ観測所所長  本 間 希 樹 氏

１１月２７日（１１６名）  「生きづらい時代を生きる」

思想家・神戸女学院大名誉教授  内 田   樹 氏

１２月１８日（１０７名）  「万能川柳にみる平成から令和へ」

コピーライター  仲 畑 貴 志 氏

２月２０日 （８５名）  「戦国武将にみるリーダーの条件」

歴史学者・静岡大学名誉教授  小和田 哲 男 氏

３月２７日        「スポーツの力」

日本オリンピック委員会理事・筑波大学教授  山 口   香 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑤ 豊島事業と暮らしの無料相談会

（共催：弁護士法人東京パブリック法律事務所等９士業＋公証人・豊島区）

４月１３日        第３０回事業と暮らしの無料相談会

⑥ 夏休み親子工場見学バスツアー（共催：豊島区、(一社)豊島産業協会）

７月２３日 （３８名）  Ａコース 大正製薬㈱、㈱ウエマツ

７月３０日 （３９名）  Ｂコース ㈱関越物産、スーパーバッグ㈱

(9) 「東アジア文化都市２０１９豊島」事業

① 東アジア文化都市２０１９豊島 事業概要

「東アジア文化都市」は、日中韓文化大臣会合での合意に基づき、日本・中国・韓国の３か国において、

文化芸術による発展を目指す都市を選定し、その都市において、現代の芸術文化や伝統文化、また多彩な

生活文化に関連する様々な文化芸術イベントを実施するものです。これにより、東アジア域内の相互理解・

連帯感の形成を促進するとともに、東アジアの多様な文化の国際発信力の強化を図ることを目指します。

（「東アジア文化都市２０１９豊島公式ホームページ」より抜粋）

② 交流訪問事業概要

1) 東アジア文化都市視察交流訪問団概要

団長・豊島区長  高 野 之 夫 氏

      副団長・視察交流実行委員会委員長・(一社)豊島区観光協会 名誉会長  齊 木 勝 好 氏

副団長・豊島区議会 議長  磯   一 昭 氏

2) 日程

  a. Ａコース

９月 ３日～１０日    中国（西安市）、韓国（仁川広域市）

        （８３名）

  b. Ｂコース

９月 ５日～ ８日    中国（西安市）

（４０名）
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  c. Ｃコース

９月 ３日～ ５日    韓国（仁川広域市）

（３０名）

③ 各種会合

1) 交流訪問実行委員会

４月１８日        第４回交流訪問実行委員会            於：豊島区観光協会

  ５月１５日        第５回交流訪問実行委員会            於：豊島区観光協会

７月 ９日        第６回交流訪問実行委員会            於：豊島区観光協会

８月 ８日        第７回交流訪問実行委員会            於：豊島区観光協会

2) 開幕式典報告会

  ６月１４日        開幕式典報告会              於：ホテルメトロポリタン

3) 結団式・壮行会

８月２１日        結団式・壮行会              於：としま産業振興プラザ

4) 交流会

９月 ３日        仁川広域市交流会             於：パラダイスシティ仁川

  ９月 ７日        西安市交流会（西安市人民政府主催）   於：シャングリラホテル西安

5) その他

１０月１５日        報告会・反省会             於：としまセンタースクエア

１１月 １日        歓迎夕食会                  於：ホテル椿山荘東京

１１月２３日        閉幕式典 歓迎夕食会     於：サンシャイン クルーズ・クルーズ

１１月２４日        閉幕式典           於：東京建物 Ｂｒｉｌｉａ ＨＡＬＬ

４． 行   事

９月２６日 （４０名）  会員交流ゴルフ大会              於：清澄ゴルフ倶楽部

１０月１７日 （５８名）  としまビジネスプランアワード表彰式    於：としま産業振興プラザ

１１月１９日 （１２名）  新旧正副会長・分科会長懇談会           於：リビエラ東京

１月 ８日（３３３名）  令和２年新年賀詞交歓会        （共催：(一社)豊島産業協会）

於：ホテルメトロポリタン

２月１４日 （７３名）  役員・評議員懇親会（永年会員表彰授与式を併せて実施）

於：ホテルメトロポリタン
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17．板 橋 支 部

２０１９年１２月に中国武漢で発生したとされる新型コロナウイルス感染症（ＣＯＶＩＤ－１９）が、１月

に日本国内でも感染が確認され患者も増加傾向にある中で、安倍総理が２月２５日に感染拡大を防ぐために多

数の方が集まるような全国的なスポーツ、文化イベント等の中止及び自粛を要請して以降、感染拡大への対応

が継続されたが終息のめどが立たず、板橋区内の中小企業への影響も日増しにその深刻の度を増した。

板橋区の地場産業である製造業は、売り上げの減少や停滞など厳しい状況が続く中で、新型ウィルスの中国

での爆発的な感染拡大の影響で、現地生産ができなくなったり、現地から部品が入らなくなるなどの影響が出

た。また、建設業においても中国から住宅用設備の部品が入らないことによる工期延長などの影響を受けた。

さらに、小売業及び飲食業、サービス業、運輸業などにおいては、深刻化する人手不足の状況下で、新型ウィ

ルスによる自粛の影響が大きく響き、売り上げが激減し、先が見えない中で廃業を選択する企業が増加した。

板橋支部では、新型コロナウィルス感染症で影響を受ける地域商工業を支援するため、マル経融資の新型ウ

ィルス対策特別枠の事業者金利負担が０になるように、３月１６日に板橋区に対して利子補給を求める緊急要

望を行い、３月２４日には緊急特別融資相談会を開催した。また、地域商工業の喫緊の課題である人手不足対

策を支援すべく、９月に雇用委員会を設置して雇用対策や生産性向上等に関して調査・研究を行い、その成果

を講演会等を通じて広く地域商工業に普及・啓発を図ると共に、板橋区に対して雇用に関する提言を行った。

１．雇用委員会

超高齢社会への突入による未曾有の労働力不足、事業承継難による廃業の増加、外国人労働力の受け入

れ、高齢者・女性など多様な働き方の実現など、中小企業を取り巻く経営環境は「雇用」という共通項を

持っている。「雇用」に係る問題は、企業の永続性に最も影響を与える要素の一つである。こうした社会情

勢を踏まえ、各分科会から成る「雇用委員会」を立ち上げ、計３回の委員会実施で、区内商工業が抱える

経営課題の整理、先進事例の研究などを行った。委員会での検討を踏まえ、３月１６日に板橋区長宛に、

行政サービスへのＩＴ・ＩｏＴ導入、行政サービスへのＰＰＰ（包括的委託契約）型手法の導入を柱とす

る提言書を提出した。また、労働力不足の解消に大きな役割を果たすであろうＡＩの活用に関する講演会

を計２回実施し、いずれも８０名前後の申し込みがあった。

２．会員紹介運動の展開

平成２８年度に令和元年度末までに会員数３，０００件への回復を目指して開始した会員紹介運動は、

今年度１年間で１５４件の新規会員を獲得し、運動開始から３年間の会員獲得数は９７５件･１４５０口

となった。そして、板橋支部の会員数は３，０２７件となり、４年間の目標を前倒しで達成した。

３．政策要望活動の強化

６月２８日に板橋区に対して区内産業の振興、区による事業者への発注、再開発に関する情報開示・事

業者の意見反映、商店街への支援の４点から成る要望を提出し、同日には板橋区議会自由民主党、そして、

９月５日には板橋区議会公明党と要望実現に向けた意見交換を行った。また、板橋産業連合会及び板橋区

商店街連合会と要望実現に向けて連携を図り、３月１６日に区長並びに副区長との合同懇談会を開催予定

であったがコロナウイルス感染拡大防止のため中止となった。

４．海外交流事業の展開

６月１５日から２２日にかけて、「ＩＴ活用等による業務効率化」をテーマにフィンランド・バルト三国

（エストニア・ラトビア・リトアニア）に１６名の視察団を派遣した。エストニアでは先進的なＩＣＴの

取り組みを行っている電子政府「ｅ－ＥＳＴＯＮＩＡ」を訪問。また、また、リトアニアでは企業スター

トアップ施設「Ｖｉｌｎｉｕｓ ｔｅｃｈ ｐａｒｋ」を訪問し実態を視察した。

５．板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業

板橋区の製造業に従事している優れた若手の技能者・技術者を表彰することにより、「技能者・技術者と

しての誇りと意欲の高揚」等を図ることを目的とした事業で、１３回目迎えた今年度は７社１３名を表彰。

第１回（２００７年）以来、今までに累計で７１社・２０２名を表彰した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員    

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 574 13 152 739

工 業 403 3 26 432

建 設 527 3 61 591

不動産 129 0 67 196

金 融 64 2 8 74

印刷情報 113 3 4 120

交通運輸 70 3 145 218

サービス 332 30 295 657

件数合計 2,212 57 758 3,027

口数合計 4,163 83 760 5,006

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

岩 月 宏 昌  イワツキ㈱ 社長

副 会 長

坂 田   武 坂田産業㈱ 代表取締
役

原 田 曠 暉 ㈱曠淳開発 社長

川   宏 ㈱ＴＯＫ 相談役

高 田   修 ㈱むさし商事 会長

大 島 隆 夫  ㈱三星光機製作所 代  
         表取締役
木 田 孝 雄 ㈲プラザ 取締役

水 野 安 憲 ファシリティ・マネジ
メント・サービス㈱
代表取締役

永 友 正 志 ㈱内田工務店 会長

大 澤 雄 一 ㈱ウイン 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

北 村   實 ㈲キタムラ靴店 社長

副分科会長

須 藤   徹 ㈲釘屋須藤酒舗 代表
取締役

萩 原 利 光 ㈱萩原商事 社長

長谷川 孝 一  ㈱メイプル 代表取締
役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

山 﨑 光 博  山芳製菓㈱ 会長

副分科会長

萩 野 源次郎 大和合金㈱ 社長

岡 野 俊 也 東京ガス㈱ 北部支店
支店長

谷 田   泰  ㈱タニタハウジングウ
ェア 社長

根 岸 正一郎  関東加工紙㈱ 社長

齋 藤 智 義 ㈱サイトウ製作所 社
長

手 塚 清 憲 手塚車輛工業㈱ 社長

上 田 一 成  ミノリ化成工業㈱ 社
長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

永 友 正 志 ㈱内田工務店 会長

副分科会長

倉 持 忠 雄 倉工業㈱ 代表取締役

長 江 洋 介 長江建材工業㈱ 代表
取締役

中 尾 美佐男 中尾建設工業㈱ 社長

渡 邉   徹 ㈱渡辺建築設計事務所
代表取締役

神 田 正 夫 ㈱神田建設 代表取締
役

山 生 隆 司  山生建設㈱ 代表取締
役

瀧 島   創  ㈱瀧島建設 代表取締
役

渡 部 仁 一  渡部電設㈱ 代表取締
役

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

大 澤 雄 一 ㈱ウイン 社長

副分科会長

小 田 眞二郎 三和不動産㈱ 代表取
締役

野 口   隆 ㈱野口住建 代表取締
役

鈴 木 雄 二  ㈱リブラン 社長

阿 部 芳 男  阿部商事㈱ 社長

宮 嶋 正 ㈱大商 代表取締役

山 本 仁 二  不動建設㈱ 代表取締
役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

齋 藤   博 東京信用金庫 板橋支
店 支店長

副分科会長

齋 藤 一 郎 巣鴨信用金庫 板橋支
店 支店長

永 松   央 ㈱みずほ銀行 板橋支
店 支店長

細 野 和 杉 西京信用金庫 大山支
店 支店長

武 川 淳一郎 三井住友海上火災保険
㈱ 東京北支店 池袋
支社長

高 山 政 信  城北信用金庫 志村支
店 支店長

〔印刷情報分科会〕

分 科 会 長

大 島 一 夫 太陽樹脂工業㈱ 社長

副分科会長

野 田 勝 憲 共立印刷㈱ 会長

遠 藤 英 明 ㈱テクノ・アンサー
社長

柳 井   繁 ㈱髙梁特殊印刷 会長

吉 田 和 彦  恒信印刷㈱ 社長
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森 田   稔  ㈱森田総商 代表取締
役

田 中 眞 文  ㈱田中紙工 社長

岩 村 貴 成  ㈱オフセット岩村 代
表取締役

市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱ 東
京事業部東京北支店
支店長

漆 原 政 博  ㈱ＴＬＰ 社長

田   豊 幸豊印刷㈱ 代表取締
役

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 勝 也 明邦運輸㈱ 代表取締
役

副分科会長

篠 本 密 治 徳丸運輸倉庫㈱ 代表
取締役

斉 藤 康 浩  板橋運送㈱ 社長

和 地 義 嗣 ㈱丸喜運輸 代表取締
役

篠 﨑   眞 ㈱興真運送 社長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

瓜 生 一 仁 ㈱瓜生サービス 代表
取締役

副分科会長

品 川 聖 一 ㈱メイクアップツーリ
スト 代表取締役

内 田 照 男  東商事㈱ 代表取締役

野 島   隆 社会福祉法人ひまわり
福祉会 理事長

河 野 雄 紀  河野ゆうき事務所 代
表

松 田 康 将 松田やすまさ事務所
代表

松 坂 美 帆 セントラルフーズさん
いち㈱ 代表取締役

＜評  議  員＞

商 業

星 亀 賢 一 ㈱ホシカメ 代表取締
役

浦 田 秀 明 明星興業㈱ 代表取締
役

田   隆 東京小売酒販組合 志
村支部 支部長

伊 崎 宏 明  ハッピーロード大山商
店街振興組合 副理事
長

長 見 雅 男  ㈲いよや 代表取締役

高 橋 圭 子  買取りセンターＭＩＸ

前 田 憲 一 ㈱日本堂 代表取締役

工 業

鈴 木 基 之 ㈱エスワイエス 社長

小 林 久 悦 理研計器㈱ 社長

増 田 至 克 ㈱Ｔ＆Ｋ ＴＯＫＡ
社長

神 保 敏 和 アトミクス㈱ 社長

日 向 勇 美 トーハツ㈱ 社長

中 川 真佐志 オリエンタル酵母工業
㈱ 社長

古 木 榮 一 ㈱スガヌマ 会長

林   純 一 関東混合機工業㈱ 社
長

坂 本 卓 也  ㈱リネス 社長

樋 口 茂 太  ㈱太平鉄工所 代表取
締役

金   一 圭  ㈱いちりき 代表取締
役

高 橋 伸 一  ㈱ヒカリ 社長

菊 池   幸  菊池食品工業㈱ 会長
兼ＣＥＯ

菊 池 徳 美  新光㈱ 社長

佐 藤 公 一   日本特殊光学樹脂㈱
代表取締役

田 中 雄 大  ㈱シントク 社長

村 健太郎 ㈱ルケオ 代表取締役

栗 田 秀 樹 ㈱栗田化学研究所 代
表取締役

河 島 慎 吾 河島コンクリート工業
㈱ 代表取締役

建 設

星     武 星木工㈱ 代表取締役

猪 森   大 ㈱スタッフ・レント
代表取締役

黒 木   修 ㈱ノエマエンジニアリ
ング 代表取締役

土 屋 洋 一 ㈱小泉・土屋建築設計
代表取締役

青 木   毅  三和シヤッター工業㈱
首都圏市場開発グルー
プ首都圏市場開発課
課長

福 田 隆 男  ㈱福芳材木店 会長

富 山 公 子  ㈱富山工務店 代表取
締役

深 山 拓 郎  ㈱深山工務店 社長

永 友 拓 也  ㈱内田工務店 社長

外 勢 繁 久  丹勢建設㈱ 常務取締
役本部長

西 村   匠  桶川工業㈱ 社長

町 田 庄 史  群峰アクシア㈱ 常務
取締役

高 津 将 弘  高津興業㈱ 代表取締
役

阿佐美 圭 二  共立工業㈱ 取締役副
社長

栗 林 倫 生  ㈱栗林工務店 代表取
締役

清 水 雄一郎  三興塗料㈱ 代表取締
役

不 動 産

吉 田 光 夫 ㈲壽光 代表取締役

渡 辺 晃 司 ㈲サンライズ 取締役

萱 場 晃 一 ㈲山勢不動産 代表取
締役

高 田 修 一  ㈱むさし商事 社長

関   光 浩  アップル旅建㈱ 代表
取締役

姫 野 祐 子 ㈱あっぷる 代表取締役

須 藤 康 司  ㈲タイセイ 代表取締
役

大久保 広 光  ㈱アルコ 代表取締役

金 融

田 辺 輝 夫 朝日信用金庫 板橋支
店 支店長

白 根 美 保 ㈱日本政策金融公庫
板橋支店 支店長兼国
民生活事業統轄

橋   明 男 瀧野川信用金庫 中板
橋支店 支店長

桑 野 功 次 東京東信用金庫 板橋
支店 支店長

和 田   徹 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 中小企業事
業統括

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 所長

渡 部 大 樹  あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京北支
店 板橋支社 支社長

市 川 忠 秀  ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

丸 屋   靖  ㈱きらぼし銀行 板橋
本町支店 支店長

印 刷 情 報

前 田 浩 慶 ㈱ジェイコム東京板橋
局 局長

村 上 真 木  ボンドデザイン㈱ 代
表取締役

金 井 太 郎  泰輝印刷㈱ 社長

内 田 圭太郎  ㈱よごえい印刷 代表
取締役

斉 藤 みつむ  ㈱三六工芸印刷社 取
締役部長

交 通 運 輸

畑井田 孝 文 ㈱ワーク商会 代表取
締役

鈴 木 伸 一 みかさ運送㈱ 代表取
締役

野 地 和 彦 ㈱野地輸送 常務取締
役

武 居 弘 市 東栄商事㈱ 代表取締
役

米 山 理 一 東京都個人タクシー協
同組合 板橋第一支部
支部長

野 口 かおる  幸德運輸㈲ 副社長

太 田   茂 北斗システム輸送㈱
取締役部長

サ ー ビ ス

千 種 伸 彰 （一社）板橋中小企業
診断士協会 代表理事
会長

小 野 慎 一 日本公認会計士協会
東京会 板橋会 会長

後 藤 正 英 東京都社会保険労務士
会 板橋支部 支部長

田 中 千 税 東京税理士会 板橋支
部 支部長

川 口   徹 ㈱よし邑 代表取締役

柳 澤 安 子 柳澤税理士事務所 税
理士

橘   由 佳 社会福祉法人ひまわり
福祉会 専務理事
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野 島 由 実 サンフラワー・Ａ㈱
常務取締役

木 場 真 彦 木場法律事務所 弁護
士

坂 東 愛 子 合同会社マムスマイル
代表社員

＜顧     問＞

坂 本   健 板橋区 区長

齋 藤   裕 ㈱サイトウ製作所 相
談役

村 健 正 ㈱ルケオ 会長

＜相  談  役＞

外 勢 直 樹 丹勢建設㈱ 社長

阿佐美 秋 雄 共立工業㈱ 代表取締
役

佐 藤 璞 直 明邦運輸㈱ 会長

深 山   宏 ㈱深山工務店 会長

佐 藤   昭 ㈱サトーゴーセー 社
長

安 達 博 一  安達光機㈱ 社長

＜参     与＞

橋 本 正 彦 板橋区 副区長

尾 科 善 彦 板橋区 産業経済部長

糸 賀 定 雄 板橋税務署 署長

小 林 好 男 板橋都税事務所 所長

太 田 仁 司 板橋年金事務所 所長

岡 里   勉 板橋消防署 署長

西 原 健 治 志村消防署 署長

堀 内   勝 池袋公共職業安定所
所長

岩 出 順 一 池袋労働基準監督署
         署長
森 田 克 己 東京信用保証協会 池

袋支店 支店長

(3) 委 員 会 等

板橋ひとづくり・ものづくり委員会 委 員 長  水 野 安 憲（前掲）

組織基盤強化委員会              委 員 長  原 田 曠 暉（前掲）

雇用委員会                  委 員 長  谷  田  泰（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９６回 ７月１０日 議 件

      （２８名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

               2)２０１８年度収支決算（案）について

               3)支部規則の改正について（雇用委員会設置）

               4)板橋区への政策要望について（追認）

報 告

1)本年度の分科会・委員会・青年部の活動について

2)役員・評議員等の新任・交代・変更・退任について

3)会員加入率の向上にむけた会員紹介運動の展開について

4)役員・評議員の任期満了に伴う改選について

5)２０１８年度役員親和会決算報告及び２０１９年度事業について

6)その他

第９７回 ２月２１日

       （３２名）  議 件

1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

               3)板橋区政への提言（案）について

               4)その他

報 告

1)２０１９年度の分科会・委員会等活動報告について

2)役員・評議員等の新任・交代・変更・退任について

3)その他

② 役 員 会

第２８２回  ７月１０日 議 件

      （３０名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

               2)２０１８年度収支決算（案）について
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               3)支部規則の改正について（雇用委員会設置）

               4)板橋区への政策要望について（追認）

報 告

1)本年度の分科会・委員会・青年部の活動について

2)役員・評議員等の新任・交代・変更・退任について

3)会員加入率の向上にむけた会員紹介運動の展開について

4)役員・評議員の任期満了に伴う改選について

5)２０１８年度役員親和会決算報告及び２０１９年度事業について

6)その他

第２８３回  ２月２１日

                (３７名） 議 件

1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

               3)板橋区政への提言（案）について

               4)その他

報 告

1)２０１９年度の分科会・委員会等活動報告について

2)役員・評議員等の新任・交代・変更・退任について

3)その他

③ 正副会長・分科会長会議

  ６月２５日 議 題

      （１４名） 1)板橋区政への要望（案）について

               2)会員紹介運動へのご協力のお願いについて

3)役員・評議員の改選について

4)その他

  ９月２０日 議 題

      （１４名） 1)役員・評議員選任状況について

               2)会員紹介運動の進捗状況について

               3)その他

④ 会員懇談会

  １０月８日 講演会

      （７０名） 「どう変わる？ＡＩ時代の働き方-ＡＩ・ロボットは日本を救うのか？」

                野村総合研究所 ＩＣＴメディア・サービス産業コンサルティング部

                          主任コンサルタント  岸   浩 稔 氏

              議 件

1)評議員の選任について

報 告

1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

2)その他

(2) 分 科 会

① 商   業

５月２３日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

１１月１２日 （１４名）  「キュープラザ池袋」視察会
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② 工   業

   ５月１７日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議

  ９月 ６日 （３５名）  講習会「利益の上がるオフィスの作り方

－人手不足でも仕事が回せる業務効率化－」

仕事効率化サポーター、ライフオーガナイザー  山 口 香央里 氏

９月１０日 （ ５名）  「武州工業㈱」視察会

１１月 ８日 （ ７名）  「ＮＥＣプラットフォームズ㈱東京ショールーム」視察会

③ 建   設

５月１４日 （ ８名）  正副分科会長会議

９月２９日～３０日    「八ッ場ダム」視察会

（１８名）  

⑤ 不 動 産

５月２４日 （１３名）  正副分科会長・評議員会議

１１月２９日 （１０名）  「渋谷ストリーム」視察会

④ 金   融

５月２１日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

７月２６日 （３０名）  講習会「小さな会社の正しい経営戦略」

   ㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役  五 十 嵐 勉 氏

     ８月 ６日 （３２名）  講習会「元銀行支店長が秘密にしていた戦略的銀行交渉術」

㈱さくらソリューションパートナーズ 代表取締役  野 村 智 巳 氏

９月１１日 （４１名）  講習会「信頼関係を築く『報連相のコツ』」

研修講師  三 上 ナナエ 氏

９月１８日 （３３名）  講習会「社員と会社を元気にする健康経営」

健康経営アドバイザー  加 藤 勝 雄 氏

２月１７日 （２６０名） 特別講演会「２０２０年年日本の政治・経済の行方

～時代の転換期を見つめる～」

（共催：板橋区しんきん協議会）

政治アナリスト  伊 藤 惇 夫 氏

⑥ 印 刷 情 報

５月２７日 （１２名）  正副分科会長・評議員会議

１２月１０日 （ ７名）  「㈱帆風」視察会

３月１２日        講習会「スポーツビジネスを知り、経営に活かす！

      ～地域密着型プロバスケットボールチーム『東京エクセレンス』の歩み～」

  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

（共催：板橋区印刷関連団体協議会、東京都印刷工業組合板橋支部）

         ㈱ＴＥ・Ｓ 代表取締役社長  向 井   昇 氏

⑦ 交 通 運 輸

５月３０日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

１１月２１日 （１８名）  講習会「会社を元気にする！健康経営

        －超高齢化時代のリスク対策と攻めの労務管理セミナー」

社会保険労務士、行政書士  須 永 高 明 氏
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⑧ サ ー ビ ス

５月２１日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

１０月 ３日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

２月１３日～１５日    観光振興大会 ｉｎ 金沢

（ ６名）  

(3) 委員会・研究会等

① 板橋ひとづくり・ものづくり委員会

５月２９日 （ ８名） 議 題

1) 新任委員の紹介

2) ２０１８年度事業報告

3) 第１３回板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業について

６月２６日 （ ７名） 議 題

                1) 第１３回板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業の応募要項について

  １２月１１日 （ ７名） 議 題

                1) 第１３回板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業の受賞者の選考

                2) 表彰状のデザイン改定について

② 雇用委員会

   ９月１２日 （ ７名） 議 題

                1) 各委員会の紹介

                2) ２０１９年度事業計画について

                3) 意見交換

１１月１３日 （ ８名） 議 題

                1) 事例紹介－フィンランド・バルト三国現地事情視察会について

                2) 事例紹介－米国サンディ・スプリング市の取り組みについて

               3) 意見交換

２月 ４日 （ ９名） 議 題

                1) 板橋区への提言書提出について

                2) 意見交換

③ 役員親和会

１０月１７日～１８日   宿泊懇親会（有馬温泉）

（１０名）  

  １２月 ５日 （３０名） 懇親会（リビエラ東京）

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

３月 ２日       移動中小企業・事業承継委員会

            ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ４日       本支部税制懇談会

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日       本支部労働懇談会

             新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② ㈱日本政策金融公庫との連絡協議会
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６月１１日       議件

              1)経営改善貸付等の申込貸付状況について

              2)各地における資金需要動向、特徴的な事例等について

１１月 ５日       議件

1)経営改善貸付等の申込貸付状況について

              2)各地における資金需要動向、特徴的な事例等について

３． 事   業

(1) 意見活動

① 板橋区政への要望（２０１９年６月２８日提出）

板橋区政への要望

東京商工会議所板橋支部は昨年６月２８日「板橋区政への要望」を提出し、区内産業の振興、区による事業

者への発注、区内の再開発に関する情報開示・事業者の意見反映、商店街に対する支援について、改善を要望

した。これら４点の要望事項に関し、昨年８月２４日付で回答をいただいたことについて、感謝申し上げたい。

回答書でのご説明通り、板橋区では区内事業者のために様々な施策を展開されているが、区内事業者のさら

なる発展のためには、産業界の声を踏まえ、より事業者のニーズに沿った取り組みを行うことが不可欠である。

東京商工会議所板橋支部は、現在約３，０００の会員を擁しており、地域経済を担う中小事業者の課題に日

頃から向き合い、経営指導員による伴走型支援での解決に尽力している。区内事業者の事業環境をより良いも

のにするため、こうした取り組みの中で寄せられた現場の声を区の政策に反映いただきたく、下記の通り要望

する。

記

１． 区内産業の振興について

(１) 産業振興予算の拡充

区内産業の活性化のため、産業振興予算の拡充を改めて求める。平成３１年度予算において、産業経済費は

一般歳出の１．３２％であり、昨年度の０．７９％から０．５３ポイント増加、額においても１２億４６１万円

増加している。しかし、産業経済費の増加要因として、消費喚起対策事業費助成（プレミアム商品券）事業予算

の拡充が主だったものであり板橋区に所在する中小企業全体の産業振興に資する予算としては不十分である。

例えば、本年度の板橋区の産業経済費予算は２８．６億円であるが、同様に工業区である北区（１．８３％、２

８．８億円）、墨田区（１．３６％、１６．２億円）、大田区（１．６７％、４７．１億円）の割合及び金額と比

較すると、依然として低い水準である。

この点に関して、昨年８月２４日付回答書では明確な回答をいただいていないことから、区としての見解を

求める。

(２) 産業融資制度の改善

昨年８月２４日付回答書において、板橋区の産業融資制度は長期プライムレートにあわせた低利率で斡旋し

ている旨ご説明いただいた。

この点に関し、現行制度では借入後、金利は固定となっている。しかし、長期プライムレートは一定期間毎

に見直しが行われることから、これを基準とした低金利での固定は金融機関にとってリスクが高い。

金融機関のリスクを抑えることで区内事業者に融資しやすくするよう、変動金利とするか、金融機関の定め

る利率での固定金利とされたい。また、その場合には事業者の負担を軽減するため、区による利子補給の割合

増加、対象期間の延長といった措置をとられたい。

加えて、信用保証料の補填について、東京都制度融資との連携により創業融資、小口資金融資、小口資金融

資 経営改善特例、事業承継資金融資で保証料補填が実施されているが、依然として他の制度では保証料補填

がない。信用保証協会の利用は、金融機関のリスク軽減につながり、中小事業者への融資をしやすくする一方、

保証料の支払いは中小事業者にとって負担が大きいことから、他の融資制度でも保証料補填を行うことで、事

業者、金融機関双方の利便性を図られたい。

２． 区による事業者への発注について

(１) 区内事業者への優先発注
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昨年８月２４日付回答書において、板橋区では区内事業者を優先した発注の方針をとっている旨ご説明いた

だいた。

しかし、当事者である区内中小事業者からは、区による発注の多くが、結果的に区外の大手事業者にまわっ

ているとの声が聞かれる。この点に関し、工事・物品購入・印刷・業務委託等の区による発注について、区内事

業者・区外事業者の内訳件数を開示いただいたが、それぞれの発注金額については不透明である。発注金額の

内訳の開示を求める。

区内事業者が遂行可能な案件について、大手企業と同条件での競争を強いられるために、結果的に区内事業

者が受注できないとの意見もある。大手企業と同条件の場合、経営資源に限りのある中小企業は価格競争等の

面で不利な状況になることが多い。板橋区の産業振興の観点から、より多くの区内事業者が受注できるよう、

区内業界団体の意見も聞きながら、各種基準の見直しを図られたい。

例えば港区では区内事業者限定案件の設置、重複受注可能数の拡充、区内事業者の指名優先等の優遇策を設け

ており、板橋区においても同様の措置を求める。

また、板橋区における公共工事の前払い金は最大で上限額２億円となっている。大型ジョイントベンチャー

工事では不足な金額であり、例えば１０億円以上の物件であれば最大４億円までの引き上げを図られたい。

(２) 年間を通じた公共事業等の平準化

区による発注の時期について、年間を通しての平準化を図られたい。

昨今、人手不足は中小事業者においても深刻化しており、人材の確保が事業運営上の大きな課題となってい

る。また、中小事業者においても働き方改革に対応するため、年間の業務を想定した人員配置を検討する必要

性が高まっている。

こうした状況の中、特定時期に発注が集中する現在の在り方では、年間で人手の過不足を生じることから事

業者にとって多大な負担になるとともに、繁忙期には足りない人手を長時間労働で補うこととなり、影響は従

業員にまで及ぶ。

本件に関し、国としても見直しの機運が生じているが、板橋区にも対応を求める。

３． 区内の再開発に関する情報開示・事業者の意見反映について

昨今、区内各所で再開発の計画が進んでいるが、計画段階での情報開示と、早い段階での事業者からの意見

聴取実施を求める。

区内事業者としては、区内における再開発の行方は事業継続を左右する重要な問題であるため、計画の初期

段階から事業者を巻き込み、積極的な意見反映を図られたい。

４． 商店街に対する支援について

東京都及び板橋区が実施する防犯設備の整備に対する補助金によって、商店街内に設置される防犯カメラの

維持管理経費補助拡充の見直しを引き続き求める。板橋区としても本件について予算立てをしているが、現状、

維持管理に係る経費は充分な補助がないため、維持管理が財政的に困難となり、撤去するケースも発生してい

る。

都及び区の補助金を活用し防犯カメラを設置した件数は、東京都都民安全推進本部によると、板橋区におい

ては１１４件であり、近隣区である練馬区は２２６件、北区は１６３件となっており、比較すると導入件数は

少ない。

安心・安全なまちづくりのため、また、補助金受給には「５年以上防犯見守り活動を行うこと」と長期的な取

り組みが条件とされていることから、板橋区からの維持管理経費の補助によって区内商店街の防犯カメラの普

及が期待出来る。よって、維持管理経費の拡充を図られたい。

以  上

２０１９年６月２８日

２０１９年７月１０日

第２８２回役員会

第９６回評議員会

   追認
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② 板橋区政への提言・緊急要望（２０２０年３月１６日提出）

板橋区政への提言

東京商工会議所板橋支部は、今年度より「雇用委員会」を設置し、人手不足を始めとして、働き方改

革、多様な人材活用等、区内の中小企業を取り巻く雇用に関する問題点について、論点の整理や事例の研

究を行ってきた。また、ＡＩの活用など人手不足対策に資するテーマで講習会を実施し、区内の中小企業

に幅広く普及啓発を図ってきた。

現在、中小企業における人手不足は深刻さを増しており、人手不足が原因で倒産する企業も年々増加し

ている。人口縮小により労働力の供給量自体が減少する中で、中小企業が永続的に未来を担う人材を確保

するためには、行政側の取り組みも不可欠であり、当委員会が示す方向性を参考にしていただきたい。

板橋区は人口増加という喜ばしい傾向の反面、年々社会保障費が増大しており、産業振興予算を始めと

した他の歳出を抑制せざるを得ない状況である。当委員会では、産業集積として、そして居住地としての

板橋区の魅力をさらに高めるために、行政サービスの在り方を社会構造にあった形に見直していくことが

第一歩ではないか、考えており、当委員会の提言がその一助となることを願っている。

記

現状認識

１．わが国における人手不足の現状

○人口動態予測について

厚生労働省の調査では、わが国は２００８年をピークに人口減少のフェーズに突入しており、合計特殊出

生率も１．４Ｐｔ台と低迷している。さらに、団塊世代を中心とした高齢化の更なる進展により、中長期的

にもこの傾向は続いていくものと推計されている。少子高齢化に拍車がかかることにより、生産年齢人口割

合も約５０％にまで逓減すると予測されており、労働力の供給量自体が今後も縮小すると見込まれる。

【図表１】日本の人口推移予測

※「平成３０年版厚生労働白書 資料編」を基に作成

○中小企業の人手不足ＤＩについて

労働供給量が先細る中で、中小企業の人手不足感は東日本大震災直後より深刻化しており、２０１８年度

版中小企業白書によれば、２０１８年第１四半期には、全ての業種で従業員過不足ＤＩが▲１０を下回って

いる。前述の人口動態動向とも照らし合わせると、従業員過不足ＤＩがマイナス転じた時期は人口減少が始

まった２０１０年とほぼ一致している。したがって、中小企業における人手不足感は、ここ数年に限ったも

のではなく、２０１０年頃から続く長期的なトレンドであり、近年その深刻さを増していると言える。
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【図表２】業種別従業員数過不足ＤＩの推移

※「２０１８年版中小企業白書」を基に作成

○「求人難」型倒産の推移

東京商工リサーチの調査では、人手不足型倒産の件数は近年３００～３５０件で推移していたが、２０１

８年度には４００件と急増しており、中でも思うように採用ができず倒産に至る「求人難」型倒産の増加が

顕著である。２０１８年度は対前年度で実に４７件の増加となっており、後継者不在による「後継者難」倒

産の増加件数をも上回っている。労働市場における人材獲得競争が激化し、採用実績が企業の永続性をも脅

かしている。

【図表３】人材不足型倒産件数の内訳推移

※「東京商工リサーチ調べ 『人手不足』関連倒産の推移」を基に作成
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○人手不足への対応策について

当商工会議所調べ「中小企業の景況感に関する調査（２０１９年１～３月期）」によると、調査回答があ

った７６７事業所の内、４７．７％が２０１８年度に採用活動を実施し、その内の３７．２％にあたる２９

８事業所が正社員の新卒採用を行ったと回答している（※以下、【図表４】～【図表６】は、「東京けいきょ

う ２０１９年１～３月期 附帯調査」を基に作成）。

【図表４】２０１８年度の採用活動

さらに、正社員の採用実績について尋ねたところ、４０．３％については計画通りに採用ができなかった

と答えている。

【図表５】２０１８年度の採用実績

人手不足への対応策としては、「正規・非正規従業員の採用強化」を挙げる事業者が３０．２％と、「社員

の能力向上・スキルアップ支援」の３０．４％に次いで多く、「設備投資・ＩＴ投資による省力化等」と回答

した事業者のおよそ２倍となっている。人手不足への対応策として、採用強化が相対的に優先度も高いこと

が伺える。

49.8%47.7%

2.7%

2018年度の採用活動

採用活動を実施し

なかった

採用活動を実施し

た

その他・無回答

n=767

40.3%

38.9%

20.5%

0.3%

2018年度の採用実績

計画通り採用できなかった 概ね計画通り採用できた

計画通り採用できた 無回答

n=298
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【図表６】人手不足の項目として取り組んでいる対策

これまで、マクロ的な視点からわが国経済における人口動態、加速化する人手不足について触れてきたが、

これらは主に中小企業を中心とする民間企業の現状である。次項からは地方自治体における現状を板橋区に

焦点を当てて考察していく。

２．板橋区における現状の分析

〇板橋区の人口数の推移について

令和２年１月現在、板橋区の人口は５７１，３５７人であり、５年前の同時期は５４４，１７２人と２７，

１８５人の増加となっている。年齢構成を見ると５０歳以上の男女が２３４，２２８人と全人口の４１％を

占めている1。板橋区に限らず日本全体で超高齢社会に突入しており、平均寿命の延伸により国民に占める高

齢者の割合はさらに加速することが予測されている。そのため、福祉に係る行政としての業務及び、それに

係る費用についても増加するものと思料する。

〇板橋区の福祉対応について

平成２７年度の日本経済新聞社産業地域研究所が全国８１３市区（※回答があったのは７６７市区）を対

象にした「第２回 介護・高齢化対応度調査」では板橋区が全国でトップとなった。高齢者に手厚い行政区

であることが分かる。また、令和元年１２月に発表された「共働き・子育てしやすい」ランキングにおいて

も全国６位と子育て世代への対応も評価されている。

【図表７】第２回 介護・高齢化対応度調査・共働き子育てしやすいランキング

※平成２７年度日本経済新聞社産業地域研究所「第２回介護・高齢化対応度調査」を基に作成

1 板橋区調べ http://www.city.itabashi.tokyo.jp/c_categories/index01001003.html
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〇板橋区の財政について

平成３０年度の板橋区財政白書を見ると、歳出項目では福祉費の増大が挙げられている。

児童福祉費や障がい者の自立支援給付関連の増加が主な要因としてあるが、高齢者への福祉費用も平成元年

度と比較すると約１４０億円の増加となっている。

【図表８】目的別決算状況の平成元年度比較及び構成比

生活がしやすい環境を求めて、高齢者の流入が加速化した場合、福祉費のさらなる増加も可能性がある。

また、生活保護費を見ると約３０年間で金額にして２５２億円増加している。生活保護者の就労を促進する

ことは、企業にとって貴重な労働力の確保にも繋がり、人手不足問題の解決の一助になるともいえる。

〇 板橋区の職員数について

板橋区ではバブル崩壊に伴う景気低迷に起因して、区税収入をはじめとするその年度の収入で、諸施策を

実施するためのその年度の支出を賄うことができず、深刻な財源不足の状況に直面したことを背景に平成１

６年より開始した「板橋区経営革新計画」に基づき、人員の削減が図られている。なお、直近１０年間の職

員数の実数を見ると横ばいの状況である。

【図表９】年次別 板橋区職員実数の概要

※「令和元年度 板橋区人事行政の運営等の状況の公表」より抜粋
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また、平成２５年～平成３１年における板橋区一般会計歳出予算額を見ると、歳出に占める人件費の比率

も同様に横ばいの状況である。

【図表１０】令和元年（平成３１年度）板橋区一般会計歳出予算額・構成比

※令和元年度（平成３１年度）板橋区 予算の概要より抜粋

〇行政職員の時間外労働について

２０１９年４月に働き方改革関連法が施行され、時間外労働の罰則付き上限規制を企業は遵守する必要に

迫られている。また、中小企業においても２０２０年４月からの適用があり、長時間労働の是正が図られて

いるが、当然ながら行政職員にも求められていることでもある。

しかし、地方公務員とされる行政職員については、労働基準法の一部が適用除外になる等、保護の対象か

ら外れる事項もある。そのためには事務の効率化やＡＩ化、そして属人的な業務の削減、中小企業を始めと

した民間企業へのアウトソーシングの活性化が生産性向上を図るうえにおいては不可欠であると考えられ

る。

〇板橋区におけるＩＴ化の推進について

板橋区の政策経営部 ＩＴ推進課の取り組みによって、従前まで区の窓口や郵送で行っていた区政への意

見・住居表示の変更証明の交付申請、出生通知票の提出等の各種申請や届出の一部が、インターネットを利

用して自宅や職場からも可能となった（電子申請サービスは東京都と都内区市町村が共同で運営する「東京

電子自治体共同運営サービス」を利用のうえ実施）。また、区内に所在する地域センター、集会所、ホール、

体育施設などの公共施設の予約についても、ＷＥＢ上から行うことが出来る。さらに、携帯電話のアプリで

ある「ＩＴＡ－Ｐｏｒｔ」によって、窓口の混雑状況・イベント情報等が一括で閲覧することが出来、職員

の業務負担軽減・効率化が進んでいるものと思料する。

【図表１１】

板橋区統合アプリ「ＩＴＡ－Ｐｏｒｔ」

※板橋区ホームページより抜粋
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重点的な意見事項

１．行政事務へのＡＩ・ＩＣＴ導入の促進

○「Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０」実現の前提

政府は「第５期科学技術基本計画」（２０１６年１月閣議決定）の中で、「Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０」の実現

を成長戦略の核に据えている。Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０とはすなわち、「サイバー空間（仮想空間）とフィジカ

ル空間（現実空間）を高度に融合させたシステムにより、経済発展と社会的課題の解決を両立する、人間中

心の社会」と定義している。内閣府はＳｏｃｉｅｔｙ５．０のしくみを、「膨大なビッグデータを人間の能

力を超えたＡＩが解析し、その結果がロボットなどを通して人間にフィードバックされることで、これまで

には出来なかった新たな価値が産業や社会にもたらされる2」と説明しており、Ｓｏｃｉｅｔｙ５．０実現の

前提としてＡＩやロボットなど先進技術の普及が欠かせないことが謳われている。

○ＡＩに代替される職種

２０１５年に野村総合研究所と英オックスフォード大学マイケル Ａ. オズボーン准教授およびカール・

ベネディクト・フレイ博士が行った共同研究3では、我が国の６０１職種（※労働政策研究・研修機構「職務

構造に関する研究」に対応した職種）について個別に検証を行った結果、１０～２０年後に我が国の労働人

口の４９％が就いている職種については技術的にＡＩ・ロボットでの代替が可能、との推計結果が得られて

いる。これは、イギリスやアメリカといった他の先進国より高い代替率となっており、我が国の生産性向上

の余地が大きいことを意味している。同研究では、代替される可能性が高い職種の中には、「一般事務員」

「会計監査係員」「学校事務員」「教育・研修事務員」「人事係事務員」「行政事務員（県市町村）」なども含ま

れ、従来の行政サービスに係る職種も多く含まれており、今後のＡＩ・ロボット導入による行政事務効率化

の可能性が示唆されている。

○自治体におけるＡＩ導入

我が国におけるＡＩ導入は民間企業が先行して取り組んでおり、自治体レベルでのＡＩ導入は、特定の業

務やサービスに限定されているのが現状であるが、板橋区でのＡＩ導入推進を検討するにあたり、以下の３

自治体の取り組みが参考となる。

1）埼玉県さいたま市では、ＡＩを活用して、市内の許認可保育施設の入所希望者を約３００ヶ所に割り振

る実験を実施し、職員の手作業では約５０時間かかっていた作業がわずか数秒で終わったという。大幅な業

務の効率化が期待できることから他の自治体にも導入に向けた動きが広がり始めており、住民からは、行政

サービスの向上につなげてほしいとの声が上がっている。

2）神奈川県川崎市では、市のホームページに掲載されている「よくある質問（ＦＡＱ）」をはじめとする膨

大な情報の中から、市民が必要としている情報を絞り込み、わかりやすく提供するための取り組みとして、

株式会社三菱総合研究所の協力のもと、ＡＩを活用した「行政サービスの手続きや制度に関する対話型ＦＡ

Ｑサービス」の実証実験を行った。実証実験の終了後に実施されたアンケート調査では市民の９割以上が継

続を希望しており、市の職員についても８割以上が継続を希望した。

3）静岡県焼津市では、２０１９年１月７日から、ＡＩが利用者の問い合わせに返答するサービス「やいち

ゃんの子育てＡＩサポート」の運用を開始した。このサービスでは利用者が市のＬＩＮＥやホームページ内

のチャット画面で子育てに関する質問を入力すると、自動応答システム「ＡＩチャットボット」が答えを文

字で返信する仕様となっている。２４時間３６５日利用できるため、子育て上の悩みごとに対してリアルタ

イムで応答するツールとして、子育て世代に利用されることが期待される。また、職員が最新のＩＣＴ活用

事例について学ぶ機会として、「Ｅ－Ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ・ＹＡＩＺＵ」ＩＣＴ研修会を定期的に実施し

ている。

2 内閣府 https://www8.cao.go.jp/cstp/society5_0/index.html
3 野村総合研究所 https://www.nri.com/-

/media/Corporate/jp/Files/PDF/news/newsrelease/cc/2015/151202_1.pdf
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【図表１２】「やいちゃんの子育てＡＩサポート」画面イメージ4

○エストニアにおける電子政府

長期的なマイルストーンとなるのが、エストニアの行政サービス電子化への取り組みである。エストニア

では、結婚・離婚・不動産売買を除く、約９９％の行政サービス等について、オンラインでの手続きが可能

となっている。この取り組みは電子政府（ｅ－Ｅｓｔｏｎｉａ）と呼ばれ、住所の変更等もパソコンやスマ

ートフォンといったデバイスがあればポータルサイト上にアクセスするだけで手続き可能であり、我が国の

ように行政機関に足を運ぶことも必要ない（※ｅ－Ｅｓｔｏｎｉａの詳細については［資料編Ⅰ］を参照）。

【図表１３】ｅ－Ｅｓｔｏｎｉａの利用イメージ5

〇エストニアにおけるＩＣＴの取り組みの効果について

＜インターネット投票（ⅰ－投票）6＞

エストニアでは情報基盤の整備が進んでいるため、インターネット投票に係るシステムの初期開発費用を

約３０万ユーロ（約４，０００万円）程度で押さえることに成功した。同国でのインターネット投票は２０

０５年に地方政府の選挙で実施されたがこのような取り組みは世界で初めてであった。２００５年当時は全

国民の約２％しか利用していなかったが、２０１７年の選挙においては３１．７％もの票がオンライン上で

の投票となっており、国外１２８カ国に居住するエストニア国民が利用した。この取り組みによって、国内

のすべての有権者が節約出来た時間を合わせると１万１，０００日分の就労時間に相当するという。

また、２０１９年度の欧州議会選挙ではエストニア国民の４６．７％が、エストニア議会選挙は４３．８％

がインターネット投票を行っており、取り組みが浸透しているといえる。

4 焼津市 https://www.city.yaizu.lg.jp/yaichan_ai.html
5 in.LIVE https://www.asteria.com/jp/inlive/local/1743/tsumug edge 

https://edge.tsumug.com/entry/estonia-01
6 「ｅ－エストニア デジタル・ガバナンスの最前線（日経ＢＰ）」・「未来型国家エストニアの挑戦（㈱インプレ

スＲ＆Ｄ）」
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【図表１４】エストニア国民のインターネット投票率の推移7

＜電子閣議（ｅ－キャビネット）5＞

エストニアの閣議はペーパーレスで実施されている。閣議前日の昼までにサーバ上に資料がアップロード

され、電子機器を活用した遠隔会議が導入されているため国内外問わず、参加することが可能である。議題

についても反対意見が無い場合は即座に承認されるため大幅な時間の節約に寄与している。この取り組みを

導入したことにより閣議に係る平均所要時間を４～５時間から３０～９０分と従前の１/８まで削減するこ

とに成功した。また、ペーパーレス会議により紙のコピー費用が１年あたり約１９万ユーロの削減に繋がっ

た。

＜電子ＩＤ（ｅＩＤ）5＞

エストニアでは、ＷＥＢ上でビジネスに係る取引が可能で、政府が発行する電子ＩＤ（ｅＩＤ）で作成し

た電子署名は手書きの署名と同じ法的拘束力を持つ。電子ＩＤ（ｅＩＤ）は国民の６７％が利用しており、

２０１８年度には１人が１月あたり取引を行う件数が平均２６件、総計で１億１，０００万以上がＷＥＢ上

で処理がされている。

○行政事務への積極的なＡＩ・ＩＣＴ技術の導入

欧米先進国のみならず、中国や韓国といったアジア諸国と比べても、ＩＴインフラの整備やデータの利活

用が遅れているわが国においては、５Ｇなど次世代高速通信の普及、各種申告・申請の電子化を始めとした

行政サービスのあらゆる領域でのＡＩ導入などを政府主導で強力に推進していくことが予測される。もとよ

り製造業の一大集積地であり、居住地としての存在感を高めている板橋区においては、率先して行政事務に

ＡＩ・ＩＣＴ技術を活用し、スピード感と質を高度に融合させた行政サービスの実現を目指す意義は大きい。

また、前述の地方自体レベルでは既に部分的な取り組みを始めているが、投入できる資源がより多い板橋区

においては他の自治体に先駆けて行政事務全般への導入も不可能ではないと考える。

２．ＰＰＰ手法の導入による行政サービスの効率化

○行政サービスの民間委託

中長期的な取り組みとして行政事務へのＡＩ・ＩＣＴ技術の導入を進める一方で、短期的には、板橋区の

財政基盤を強化し地域としての魅力を高めるために、既存の設備・組織を活かしながら、行政サービスの効

率的な提供と質の向上を図ることが求められる。

年々肥大化する社会保障費により、板橋区の財政状況は厳しい状況にある。限られている予算編成の中で、

住民が求める水準の行政サービスを維持・提供していくことは困難である。板橋区が提供する行政サービス

の中には、民間企業に委託可能なサービスも多く、民間委託の更なる推進により、行政コストを抑えつつ行

政サービスの質や対応スピードを高めることが可能である。

○サンディ・スプリング型行政サービスの実現

行政サービスの提供にあたって、ＰＰＰの手法を導入することを薦めたい。ＰＰＰの先進事例として、米

国ジョージア州サンディ・スプリング市が参考となる（※詳細については、［資料編Ⅱ］を参照）。同地域で

は、住民主導の独立運動が展開され、２００５年１２月に郡から分離する形で新たに市が誕生した。人口約

９万３千人（２０１０年国勢調査時）に対し、市の職員は僅か９名で成り立っている。なぜならば、同市で

は警察・消防を除く大部分の行政サービスを民間に委託しており、シティマネージャーと呼ばれる運営責任

者の下で受託企業が行政サービスの提供者として機能しているからである。また、市独自の救急対応システ

ムを構築し、隣接都市との広域連携運用により、スピーディーかつ効率的な住民サービスが可能となってい

る。独立前には行政サービスの悪さから自治体への不満が噴出していたが、ＰＰＰの導入により、行政サー

ビスの質や提供スピードが格段に向上し、周辺地域からの住民流入や企業誘致に成功し、税収増につながっ

た。また、市の運営に企業経営の原理を導入したことで、運営効率改善による行政コストの削減にも成功し

7 ｅ－Ｅｓｔｏｎｉａ https://e-estonia.com/
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ている。

○ＰＰＰ導入によるメリット

わが国において、ＰＰＰ を行政サービス全般において実施した自治体の例はまだなく、現在はＰＦＩ（Ｐ

ｒｉｖａｔｅ Ｆｉｎａｎｃｅ Ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ／民間資金等活用事業）の導入が主流である。その

背景には、地方自治体の厳しい財政状況がある。ＰＰＰは予算編成に民間企業が主導的役割を果たす点で画

期的であり、限られた経営資源を効率的に使い成果創出を行う、という民間企業の視点で行政運営が行われ

る。また、受託企業の効率的かつ創造的な運営により、運営コストは従前より抑えることが可能であり、収

支バランスの改善にも寄与する。収支バランスが改善されれば、施設の補修など公共事業への投資も可能と

なり、住民の満足度をさらに向上させ、転入者増加による税収増も期待される。

○板橋区における業務委託の現状

当支部の板橋区政への要望に関する回答書（２０１９年１０月）によれば、板橋区では、区内外の事業者

に対して工事・物品購入・印刷製本・業務委託等について総合評価方式を採用した入札によって発注を行っ

ており、２０１８年の実績は【図表１５】の通りである。件数からも分かる通り、個別の委託契約が多く、

複数の業務をパッケージとして一括委託している契約形態ははまだ少ないと推測される。

【図表１５】２０１８年における民間への発注件数

契約内容 発注総数（件） 区内事業者への発注

(件)

全体に占める割合

(%)

工事契約 291 260 89.3

物品購入契約 186 138 74.2

印刷製本契約 54 44 81.5

業務委託契約 838 376 44.9

※当支部の板橋区政への要望に関する回答書（２０１９年１０月）を基に作成

民間企業への業務委託は業務効率化・生産性向上に寄与するが、一方で発注案件に係る業務管理のために

生じる時間的コストについてどのように解消するかも重要なポイントとなる。実際に区の事業を受託してい

る事業者からは「予算消化ありきではなく、民間の方が得意な分野に関しては民間に任せる方が効率的だ」

「区の会計監査担当から逐一報告を求められ、裁量が少ないためかえって非効率的だ」と、行政の非効率性

を指摘する声が多く寄せられている。ＰＰＰにおける運用のように、予算編成の段階から受託企業を主体的

に関わらせ運用の自主性を担保することにより、企業の高い機動力・創造性が存分に発揮され高い成果創出

が期待される。

○ＰＰＰ型行政導入への前向きな検討

サンディ・スプリング市の事例では周辺地域との格差拡大等の問題点も指摘されているが、導入した場合

メリット・デメリットの検証も含め、板橋区への導入の可能性について、早期に着手することを薦めたい。

当支部でも、今年度より「雇用委員会」を設置し、人手不足や多様な働き方など、雇用に関する問題全般に

ついて議論・課題整理を行い、行政の効率化や行政サービスの改善を起点とした地域活性化策について検討

を重ねている。

国内におけるＰＰＰの先進事例として、板橋区が率先して取り組むことで、東京都における板橋区のプレ

ゼンスを高め、居住地並びに商業地としての板橋区の魅力を高めることにもつながる。また、区の財政状況

が改善されれば、産業振興予算の充実も可能となり、企業誘致や起業支援等の支援策も拡充が可能である。

ただし、ＰＰＰ手法導入にあたっての最大の懸念は、企業規模が小さく経営基盤の脆弱な地域中小企業が官

公需を受注できなくなることである。したがって、ＰＰＰ手法導入に際しての大前提として、地域中小企業

が従来通り官公需を受注できる制度の整備が不可欠となる。

３．行政の効率化に伴う新卒者採用計画の見直し

○中小企業における採用難の現状

当商工会議所の調査8では、２０１８年度に採用活動を実施した事業者の内、４０．３％が計画通りに採用

できなかったと回答している。実際に、区内の事業者からは「人材紹介会社に依頼しても、求める人材が集

まらなくなっている」といった声が寄せられている。また、人手不足への対応策として「新卒・中途採用の

強化」を挙げる事業者が「設備投資・ＩＴ投資による省力化等」と答えた事業者の２倍近くに上っており、

人手不足対策として採用の優先度が高いことが分かる。とりわけ、中小企業の中には、新卒採用を毎年では

なく不定期で行う事業者も多いため、若手人材の採用・定着が企業の永続性に大きく関わる。

8 中小企業の景況感に関する調査（２０１９年１～３月期）

https://www.tokyo-cci.or.jp/page.jsp?id=1016215
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２０２０年３月卒の大学生・大学院生を対象としたリクルートワークス研究所の調査9では、３００人未満

の企業の求人倍率が８．２６倍であるのに対し、３００～９９９人の企業が１．２２倍、１，０００～４，

９９９人の企業が１．０８倍、５，０００人以上の企業が０．４２倍と、大きな隔たりがある。近年経済環

境が不安定さを増す中で、新卒採用市場における大手志向の傾向は強くなっており、中小企業にとっては厳

しい状況が続いている。

【図表１６】大卒者求人倍率の推移

※「第３６回リクルートワークス 大卒求人倍率調査（２０２０年卒）」を基に、作成

○板橋区がＡＩ・ＩＣＴ技術の導入を率先して行う意義

中小企業が新卒採用に苦慮する一方、行政に従事する職員数は安定的に維持されている。板橋区では、平

成１６年からの「板橋区経営革新計画」に基づき、職員数の削減を図っているが、直近１０年間における職

員数はほぼ横ばいで推移している。団塊世代など大量採用の世代の定年退職を考慮しても微減に留まってい

る事実から、人口縮小前の採用計画が大きく見直されずに継続されている可能性が推測される。

前述の野村総合研究所の共同研究でも触れられている通り、技術革新の進展により、従前の行政事務に係

る職種はＡＩ・ＩＣＴを中心とした先進技術に徐々に代替される可能性が高い。したがって、来るＡＩ時代

には求められる能力やスキルも変わり、わが国の就業構造そのものが大きく変革する可能性を示唆してい

る。板橋区においても、こうした社会の変化に迅速かつ柔軟に適応していくことが求められ、従来踏襲型の

採用計画を見直す必要がある。板橋区が業務にＡＩ・ＩＣＴ技術を率先して導入し、就業構造の大変革をリ

ードする取り組みを進めることで、財政基盤もより強固なものになると考える。

9 第３６回 ワークス大卒求人倍率調査（２０２０年卒）

https://www.works-i.com/research/works-report/item/190424_kyujin.pdf



17．板橋支部

－334－

資料編Ⅰ エストニアの事例

１．エストニアにおけるＩＴ産業の隆盛について

○エストニアは第二次世界大戦末期の１９４４年にソ連による支配を受け、同国の崩壊後の１９９１年に独

立した（※１）バルト三国（エストニア・ラトビア・リトアニア）の一つである。隣国であるフィンランド

からは高速船で約１時間半とアクセスが良好であること、首都タリンは旧市街が１９９７年に世界遺産とし

て認定されたことを背景に近年は外国人旅行客が増加し、観光産業が発達している。

特に、ＩＴ産業が活発であり、インターネット電話サービス「Ｓｋｙｐｅ（スカイプ）」の開発、市街地での

Ｗｉ-Ｆｉ環境の完備、９９％の行政サービスがオンライン上で完結出来る等、人口は約１３０万人と小国

ながら先進的な取り組みが行われている。

※１・・・１９１８年にもロシア帝国（当時）より独立をしたがその後、ナチスドイツ・ソ連による支配を

受けたため、１９９１年は再独立となる

○ＩＴ産業が隆盛した要因については、エストニアが置かれた外部的環境にある。前述の通り、エストニア

はソ連に長きにわたり支配を受けており、現在も再び国土を侵略される可能性があると考える人も少なくな

い。また、再独立後は国家予算も少なく、資源も乏しい状況であったため、国家としてどのような分野に着

目し国力を高めていくのかについて検討された中で、着眼されたのがＩＴであった。エストニアではＩＴが

あれば国家は存続するという強い考えを持っており、先進的なＩＴを活用した取り組みが生まれた背景とも

なっている。後述する行政サービスのＩＴ化についても、着手が始まった１９９４年当時は情報化社会の進

展について予測が難しい状況であったが、「ＩＴは人々をより良くする基礎であること」、「技術だけでなく

情報が人々をより良くするツール」と国家が捉えていたことも後押しとなった。

２．エストニアにおけるＩＴ推進導入期について

○ソ連統治時代から独立後に残されたのは脆弱なインフラであった。しかし、その点がエストニアをＩＴ先

進国として、成長させる要因となった。

例えば、以下のような取り組みがなされた。

①フィンランドが１９７０年代製のアナログ電話機を無償提供することを申し出たが、エストニアはこれを

拒否し、自国だけでデジタル電話システムを構築した。

②土地の登記システムが元々存在していなかったため、利便性の良いペーパーレスでの手続きを構築した。

③インターネットへのアクセスは「人権」と捉え、全ての学校にＰＣを設置した。

これらは「無」から「有」を生み出す取り組みであり、エストニアの強みにもなっている。

３．行政サービスのＩＴ化について（電子政府の取り組み）

○エストニアでは、結婚・離婚や不動産の売却以外の約９９％の行政サービス等について、オンラインでの

手続きが可能となっている。この取り組みは電子政府（ｅ－Ｅｓｔｏｎｉａ）と呼ばれ、住所の変更等もパ

ソコンやスマートフォンといったデバイスがあればポータルサイト上にアクセスするだけで手続き可能で

あり（※２）、日本のように行政機関に足を運ぶことも必要ない。また、国民自身の不動産情報・相続の状況

についてもサイト上で調べ、署名することが可能である。署名は日本での印鑑押印と同様の効力を持つだけ

でなく、国民のＩＤカードの番号を共有することにより複数人がその情報にアクセスし閲覧や手続きを行え

る仕様となっている。これらのＩＴを活用したサービスにより国民・国家の双方が時間的な節約に繋がって

いる。
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※２・・・アクセスをするためには国家から発行される電子ＩＤカードとカードリーダーが必要

※上記の画像については、ｈｔｔｐｓ：／／ｗｗｗ．ａｓｔｅｒｉａ．ｃｏｍ／ｊｐ／ｉｎｌｉｖｅ／ｌｏ

ｃａｌ／１７４３／、ｈｔｔｐｓ：／／ｅｄｇｅ．ｔｓｕｍｕｇ．ｃｏｍ／ｅｎｔｒｙ／ｅｓｔｏｎｉａ－

０１より抜粋

○電子政府のサービスを利用しているエストニア人は国民全体の約２/３程である。あくまでサービスの利

用は任意であり、義務ではないため、各種手続き・サービスを紙ベースで申請・交付することも可能である

（特にＩＴのリテラシーが低い高齢者を中心に紙ベースで手続きを行う人も存在する）。

また、エストニア国民以外でもサービスを利用することが可能である。国民以外の利用者はビジネス関係が

多くを占めるが、当該システム自体に興味を持ち登録をする人も存在する。

○２０１７年には、エストニア国内９００以上の機関が、１，５００種類にもおよぶ電子公共サービスを提

供し、２０１６年の１年間には５億７，０００万件以上の照会が処理されており、１年間で「８２０年分」

の労働時間削減効果があったと同国は報告している。

また、国民に電子システムを利用してもらうためには、まず自分達から、ということで、２０００年には閣

僚の会議システムが「ｅ－Ｃａｂｉｎｅｔ」として電子化。毎週開催される閣議前に、大臣らが事前にシス

テムで議題を確認することができ、閣議に係る平均所要時間を４～５時間から３０～９０時間まで短縮する

ことに成功した。さらには、毎週数千ページの資料が不要になったことで、年間約１９万ユーロが削減され

た。

４．ｅ－Ｒｅｓｉｄｅｎｃｙの独自性について

○２０１４年にローンチされたｅ-Ｒｅｓｉｄｅｎｃｙはエストニア国外の人が、「電子国民」となることが

出来るサービスである（※３）。１００ユーロ程の費用で登録が可能であり、２０１９年現在では全世界で

約６２，０００人、うち日本人は約２，５００人が登録している。

このサービスに登録すると、
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①現地法人をエストニア国外から設立が可能

②ＥＵ市場にアクセスが可能な口座が開設可能

③契約書の締結に際して電子署名が可能

となる。エストニア及びＥＵ市場でのビジネスを活性化するうえで、重要な取り組みの一つとなっている。

※３・・・エストニア国籍を取得できるということではない

５．ＩＴ化によるエストニアの生活水準の向上について

○一人あたりの国内総生産（ＧＤＰ）を比較すると１９９３年のエストニアと日本の比率は１対２．９７と

圧倒的な開きがあった。ソ連からの独立宣言（１９９１年）直後のエストニアは貧しかったが、その後に急

成長を遂げ、２０１８年には１対１．３に縮まっている。国際通貨基金（ＩＭＦ）によると２０２４年には

１対１．１６に接近する見通しで、将来的には逆転される可能性もある。日本国内でも働き方改革・生産性

向上が急務であり、様々な施策が実施されているが目的達成に向けて、エストニアの取り組みは参考にする

べき点は多いと考えられる。

＜参考文献＞

・https://www.stat.ee/en

・https://e-estonia.com/

・https://www.valimised.ee/en/archive/statistics

・ｅ－エストニア デジタル・ガバナンスの最前線（日経ＢＰ）

・未来型国家エストニアの挑戦（㈱インプレスＲ＆Ｄ）

資料編Ⅱ サンディ・スプリング市の事例

１．サンディ・スプリング市誕生の経緯

○サンディ・スプリング市は、米国東南部ジョージア州の州都アトランタ市の北側に隣接する都市である。

２０１０年の国勢調査時点では、人口約９万３千万人と中規模の都市である。近年は人口の流入が続いてお

り、現在の人口は１０万人を優に超えるとされている。水資源を始めとする自然が豊かで、医師や弁護士な

ど高所得者が多い高級住宅地としても知られている。

※上記の画像は

https://e-estonia.com/より抜粋
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【図表１】サンディ・スプリング市の位置

※Ｗｉｋｉｐｅｄｉａを基に加工

○サンディ・スプリング市が、近年注目されるようになったのは、２００５年１２月に同市が誕生した経緯、

そしてそのユニークな行政態に拠るところが大きい。もともと、フルトン郡に属す一地域であったサンディ・

スプリング地区は、高所得者が多く暮らしており、その政治的関心の強さから、早くから独立運動が始まっ

ていたとされている。特に、１９７０年代に隣接するアトランタ市がフルトン郡の吸収合併を画策し失敗し

た時期より、サンディ・スプリング地区の独立運動が顕在化することとなった。

○フルトン郡では、道路など交通ンフラの補修が杜撰であり、交通渋滞も常態化していた。また、緊急通報

を発信してから警察や消防が現場に駆けつけるまでの時間も長く、租税負担に見合った行政サービスが提供

されていないとの不満から、郡に対する不信感が増幅されていった。

○２０００年代に入り、長らく実現が困難とされていた群からの独立が、一気に加速した背景には、政治的

な要因もあった。２００４年１１月の州選挙で、州議会は上下院ともに共和党が多数派を占めることとなり、

もともと高所得層に支持者が多い共和党がサンディ・スプリングの独立運動に高い関心を寄せたのは必然で

あった。政治的な追い風も受け、独立運動のメンバーを中心に市に移行するための設立準備委員会が組織さ

れた。設立準備委員会は様々な専門家、ジョージア州や他の自治体などの協力も得ながら、わずか１年足ら

ずという驚異的なスケジュールで独立の有無を問う住民投票の実施に漕ぎ着けた。この住民投票は、大統領

選挙以外では異例の高い投票率を記録し、投票者の実に９４％が独立を支持した。こうして、２００５年１

２月１日にサンディ・スプリング市が誕生した。

２．サンディ・スプリング市の独自性とＰＰＰ導入のメリット

○サンディ・スプリング市には、市が直接雇用する行政事務職員はたったの９名しかいない（※２０１５年

時点）。なぜならば、行政サービスのほとんどを民間企業に委託しているからである。市長の下にはシティ

マネージャーが置かれ、いわばＣＯＯ（Ｃｈｉｅｆ Ｏｐｅｒａｔｉｎｇ Ｏｆｆｉｃｅｒ）として市政全

般の管理を行う。シティマネージャーは市の職員を統率するともに、委託先の民間企業との交渉を行う。日

本で行われている行政サービスの業務委託との最大の違いは、委託先の民間企業が予算編成から主体的に関

り、収支のバランスを図りながら、運用も企業の自主性に委ねられており、企業にとっての裁量が大きい点

である。一方で、警察や消防といった緊急性・必要性の高い業務については、安全保障の観点から、市が直

接雇用する形態をとっている。また、驚くことに裁判官も必要な時に時給１００ドルで短期雇用を行ってい

るという。このような市政全般にわたる業務委託を、わが国では「ＰＰＰ」（Ｐｕｂｌｉｃ Ｐｒｉｖａｔ

ｅ Ｐａｒｔｎｅｒｓｈｉｐ）と呼んでいる。

ジョージア州
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【図表２】サンディ・スプリング市の組織図

※緑色が公選、青色が市の職員、オレンジ色は民間企業の社員。

【図表３】業務種別と業務委託の範囲

左の列が包括委託業務、右の列が個別委託もしくは下請け契約の業務である。なお、四角で囲った部分のみ

が、市が直接手掛ける業務である。

※「自治体を民間が運営する都市」(時事通信社)を基に作成

○委託先企業の選定にあたっては、プロポーザル方式を採用しているため、競争原理が働き、当所の想定よ

り低いコストで委託が可能となった。そればかりか、市の運営に民間企業の経営資源を投入することで、効

率的かつスピーディーな行政サービスの提供が可能となり、公共施設のメンテナンス改善、警察や消防の緊

急出動時間の短縮など目に見える改善効果が現れた。さらに、緊急通報システムについても近隣自治体との

広域連携運用により、携わる職員数は同規模の市より少ないという。以上のように、プロセスと質の両面で

の改善を可能にしているのが、「限られた経営資源で成果創出を行う」という民間企業の経営原理の働きに

他ならない。

○ＰＰＰのさらなるメリットとして、業務の繁閑に合わせて柔軟な組織編成が可能な点が挙げられる。業務

が多忙な部署には配置変えや短期雇用により応援・増員が可能であり、逆に平時は必要最小限のスリムな人

市長

警察・消防
E911(緊急通信サービス)

市議会（6名）

シティマネージャー

民間企業

公共事業地域開発管理・財務

市職員（9名）

業務種別 業務内容
シティマネジメント 政策立案、補助金管理、人事 法務

公共安全 警察、消防 911対応、緊急医療サービス
財務 徴収、調達、会計、予算案作成支援等

情報サービス ITインフラ整備、ITサポート
広報広聴 広報広聴、報道対応、年次報告作成
市裁判所 裁判所運営 法律事務、保護観察

コールセンター
交通計画

交通・道路サービス
道路設計、交通管制、
道路整備、道路工事調整

信号管理、標識管理
道路・橋梁メンテナンス

下水道管理 設計施工、プロジェクト管理 水道メンテナンス
公共施設改善
地域活動

公共建物メンテナンス
地域活動企画

公園メンテナンス

都市計画・開発 ゾーニング、許認可、建物検査
法令執行
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員編成で十分である。これらは、会計年度に縛られない民間企業ならではの発想である。また、業務委託契

約に成果目標を盛り込むことで、民間企業の高い創造性が発揮される。こうした運営効率の改善が行政コス

トの逓減を可能にするだけでなく、収支バランスの改善により積極的な公共投資も可能となってくる。行政

サービスの改善は、「安心・安全」「住みやすい」といった住民の満足度の向上へとつながるため、他の地域

住民にとっては強い誘因となり、人口増加による税収増という収入面での効果も期待される。現在のサンデ

ィ・スプリング市は、高所得者が集まることによって全米屈指の裕福な都市となりつつあり、２００８年推

計値では世帯収入の平均値は＄７３，４６９（現在のレートで、１，１６０万円程度）と極めて高い水準で

ある。

【図表４】ＰＰＰ導入による収支両面での好循環

３．ＰＰＰ導入のデメリット

○ＰＰＰ導入により全米屈指の住みやすい街として注目されることとなったサンディ・スプリング市ではあ

るが、一部ではその弊害も指摘する声がある。サンディ・スプリング市の住民は高い質の行政サービスを享

受できる一方で、取り残されたフルトン郡は大きな税収源を失ったため、財政が極めて厳しい状態に追い込

まれている。その結果、貧困地区であるフルトン郡南部では、公立病院や公園整備のための予算削減、高齢

者センターの食事代引き上げなど行政サービスの悪化、打ち切りが相次いでおり、治安の悪化が心配されて

いる。サンディ・スプリング市を成功事例として、南部の州を中心に全米にサンディ・スプリング型の市が

次々と誕生しているが、一部の富める者が行政サービスまでも囲い込んでしまい、周辺地域の貧困化の拍車

をかけてしまうという危険性が指摘されているのである。したがって、行政サービスの提供を前提に生活が

保障されているような高齢者や障害者、低所得者等の社会的弱者が取り残されないような配慮が不可欠であ

る。

４．わが国におけるＰＰＰ導入検討時のポイント

○わが国では、ＰＦＩ（Ｐｒｉｖａｔｅ Ｆｉｎａｎｃｅ Ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ/民間資金等活用事業）

と呼ばれる官民連携が一般的であるが、地方自治体の財政悪化への歯止め策として用いられている側面もあ

り、ＰＰＰとは本質的な目的が異なる。わが国へのＰＰＰ導入を検討するにあたっては、米国とわが国にお

ける地方自治の在り方（組織、立法権等）も踏まえた上で、【図表５】に示した１０項目について実現可能性

を検討する必要があり、場合によっては法改正等で既存の枠組み自体を改編する必要性が生じるであろう。

行政サービス
の質的向上

住民の満足度
向上

人口の

増加

税収の増加運営効率の
改善

行政コストの削
減

収支バラン
スの改善

支出 収入
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【図表５】わが国におけるＰＰＰ導入検討時のポイント

※「自治体を民間が運営する都市」(時事通信社)を基に作成

①については、まさにＰＰＰの肝となる部分であり、行政サービスの提供を通じて民間企業に対する適切

な報酬が約束されなければならないことと、委託先企業の自主性を担保しながらも適切な業績監視が可能な

仕組みづくりのことを指す。⑥で言及されているＰＲＥ戦略とは、各部署にまたがる類似施設をまとめる、

複数の自治体をまたいだ施設の相互利用など、人口縮小局面の社会構造に見合った行政サービスの提供を模

索することである。⑦も制度面での改正が必要とされる点であり、地方への財源移譲の他、米国のように地

方独自の目的税の導入も選択肢として考えられる。米国では、市の他に、教育区や環境区など行政分野ごと

に税の徴収地域が設定されており、住民が負担している税目がどの行政サービスに充てられているか、が分

かりやすくなっている。⑧での「受け皿企業」には、１）政策理解能力、２）財源管理の能力、３）多様な

行政サービスの執行能力、４）データベース管理能力、５）総合調整能力が求められる。⑩は、地方自治に

関する住民の関心を高めるとともに、住民が税金の使途をある程度限定できるような仕組みづくりを指す。

サンディ・スプリング市では予算編成にあたり、議会と住民でパブリックヒアリングを実施しており、住民

が市政運営に直接意見できる場が設けられている。

以  上

２０２０年３月１６日

２０２０年２月２１日

第 ２ ８ ３ 回 役 員 会

第 ９ ７ 回 評 議 員 会

決 議

③ 板橋区政への要望（２０２０年３月１６日提出）

マル経融資に係る板橋区の利子負担拡充の要望について

今般の新型コロナウイルスの感染拡大を受け、政府は３月１０日にマル経融資制度の拡充などを含む緊

急対応策（第２弾）を閣議決定しました。これにより、別枠で１千万円を上限とする「新型コロナウイルス

対策マル経（仮称）」の取扱いが３月１７日に開始される見込みです。

現状のマル経融資については、融資限度額２千万円、利率１．２１％、板橋区からの利子補給が３０％と

なっており、事業者の利子負担は０．８４７％です。「新型コロナウイルス対策マル経（仮称）」では、別枠

１千万の融資に加え、利率１．２１％のうち０．９％を政府が負担することが決定されましたが、コロナウ

イルスの感染拡大は中小企業者への影響も大きく、既に事業継続が困難と判断する事業者も急増していま

す。

① 官と民との適切なリスクとリターンの設計
② 行政組織の再編と効率化
③ 民間が実施可能な領域の拡大
④ 複数自治体による行政事務の共同処理と広域展開
⑤ 公共サービス事業継続性の確保
⑥ 公共財産活用(PRE)戦略との連携
⑦ 住民が可視化できる自主財源の確保
⑧ 受け皿企業の発掘と育成
⑨ 公務員の適正な処理と受け皿の確立
⑩ 住民参画の仕組みの確立
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今回の事態が長期化する場合、倒産・廃業を余儀なくされる事業者がさらに増えることは確実です。その

ため、事業者の返済負担を軽減することを目的に「新型コロナウイルス対策マル経（仮称）」においても従

来からの融資利率１．２１％の３０％分（０．３６３%）に相当する板橋区の利子補給をご継続いただくよ

うお願いしたく存じます。

以  上

２０２０年３月１６日

③ 懇談

６月２１日 板橋区議会自由民主党議員団

９月 ６日 板橋区議会公明党

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月２８日 （３９名）    中小企業のためのクラウドファンディング入門

黒船イノベーションズ㈱ 代表取締役  伊 東 修 平 氏

６月 ３日  （３４名）    教え上手な管理者育成～良い上司・先輩がいれば離職は防げます！～

ラーンフォレスト合同会社 代表社員 行政書士  林   博 之 氏

６月 ７日  （３８名）    「失敗しない」資金繰り管理と効果的な資金調達

税理士  新 原 章 吾 氏

７月１２日  （３９名）    集中力を高める！写真の撮影方法と活用方法

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役 中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

７月２６日  （３０名）    小さな会社の正しい経営戦略

㈱五十嵐コンサルティングオフィス  五十嵐   勉 氏

８月 ６日  （３２名）    元銀行支店長が秘密にしていた戦略的銀行交渉術

㈱さくらソリューションパートナーズ 代表取締役  野 村 智 巳 氏

９月 ６日  （３５名）    利益の上がるオフィスの作り方

山 口 香央里 氏

９月１１日  （４１名）    信頼関係を築く「報連相のコツ」セミナー

研修講師  三 上 ナナエ 氏

９月１２日  （４４名）    中小企業経営に役立つ補助金・助成金活用のススメ

オフィスＭＣＣ 代表  中小企業診断士  松 林 栄 一 氏

９月１３日  （４３名）    一番優しく一番詳しいネット集客セミナー

フレッジコンサルティング 代表  鈴 木 隆 広 氏

９月１８日  （３３名）    ～社員と会社を元気にする～健康経営

加 藤 勝 雄 氏

１０月８日  （７９名）    どう変わる？ＡＩ時代の働き方

野村総合研究所 主任コンサルタント 岸  浩 稔 氏

１０月３０日 （４５名）    働き方改革時代の職場の作り方セミナー

七田総合研究所 代表 中小企業診断士・社会保険労務士 七 田   亘 氏

１１月１４日 （１６名）    ９０日で結果を出す！小さな会社 ネット集客の鉄則

㈱ラグランジュポイント 代表取締役 高 田   晃 氏

１１月１９日 （１６名）    “営業に活かせる”対人対応力向上力セミナー

㈱サクセスロード経営研究所 専属講師 岩 佐 香 澄 氏

１１月２１日 （１８名）    「会社を元気にする！健康経営」超高齢化時代のリスク対策と

                  攻めの労務管理

社会保険労務士・行政書士 須 永 高 明 氏
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１１月２７日 （５４名）    税金の特徴と計算の仕組みを知って、会社経営に活かす！

税理士 藤 田   功 氏

１２月 ６日 （４２名）    集客・販促のためのＳＮＳ活用術

㈱ⅰｌｏｄｏｌｉ ＣＥＯ 岩 崎 真由子 氏

１２月１２日 （１３名）    お客様は神様でしょうか？～理不尽なクレームの対応術～

人材教育アシスト 代表 山 田 泰 造 氏

１２月１７日 （３５名）    コミュニケーション能力養成基礎講座

中小企業診断士 菅 生 將 人 氏

１２月１９日 （１６名）    小規模事業者のための「プロモーション」強化セミナー

中小企業診断士 水 上 洋 介 氏

２月１７日 （２６０名）   ２０２０日本の政治・経済の行方～時代の転換期を見つめる～

政治アナリスト 伊 藤 惇 夫 氏

２月２０日  （３３名）    ２０２０年度税制改正大綱の要旨ポイント

公認会計士・税理士 久留島 光 博 氏

２月２１日  （９１名）    ＡＩで広がるビジネスチャンス

日本ＩＢＭ㈱ 槌 野   浩 氏

３月１２日           スポーツビジネスを知り、経営に活かす！

㈱ＴＥ・Ｓ 社長 向 井   昇 氏

（共催：板橋区印刷関連団体協議会、東京都印刷工業組合板橋支部）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日           展示商談会活用セミナー

シャベリーズ 代表 丸 山 久美子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１７日           ～決算書から将来性の評価へ～事業性評価融資のポイント

税理士 齊 藤 信 行 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２４日           事業承継を円滑に導く３つのステップ

税理士 池 田 俊 文 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 城北ブロック６支部共催セミナー

  ６月１４日  （５６名）    著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （城北６支部共催）

６月２０日  （５９名）    著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （城北６支部共催）

７月 ９日  （５３名）    「ブランド表示」「商品形態」を模倣・侵害から守る

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                                     （城北６支部共催）

③ 日本弁理士会関東会・城北６支部共催セミナー

１月２８日  （４８名）    知的財産セミナー２０１９「事例から考える、事業のための知財活用」

弁理士  阿 部 伸 一 氏

            （日本弁理士会関東会主催、城北６支部・（一社）富坂産業協会共催）

(3) 視 察 会

６月１５日～２２日   フィンランド・バルト三国（エストニア・ラトビア・リトアニア）
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     （１６名）

９月１０日（ ５名）   武州工業㈱

９月２９日～３０日   八ッ場ダム

     （１４名）

１１月８日（ ７名）   ＮＥＣプラットフォームズ㈱東京ショールーム

１１月２２日（１４名）  キュープラザ池袋

１１月２９日（１０名）  渋谷ストリーム

１２月１０日（ ７名）   ㈱帆風

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 12 671 7 531 63 90 24 2 1 1,092 2,493

窓口

（文書・電話含む）
7 404 6 980 37 17 44 0 49 747 2,291

合計 19 1,075 13 1,511 100 107 68 2 50 1,839 4,784

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23
（有料） 0 15 3 1 2 2 0 0 0 23

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1,047
（有料） 0 719 124 38 87 79 0 0 0 1,047

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 184 181 1,343,900 1,316,800

政策公庫のうちマル経 181 179 1,323,300 1,302,300

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 184 181 1,343,900 1,316,800

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 0

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －
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⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 22 20 1 43

人  数 20 8 2 30

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２７回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(5) 後援・協賛

４月２４日 第２０回すがもビジネスフェア「四の市」（後援） 主催：巣鴨信用金庫

６月 １日～３月３１日  板橋製品技術大賞（協賛） 主催：(公財)板橋区産業振興公社

７月 ９日        展示会出展効果向上セミナー「展示会で成果を上げる！」（共催）

  主催：(公財)板橋区産業振興公社

  ８月 ３日        第６０回いたばし花火大会（協賛）   主催：板橋区、板橋区観光協会

１０月１２日        第１７回事業と暮らしの無料相談会（後援）

共催：板橋区、弁護士法人東京パブリック法律事務所

             ※台風のため中止

１０月１９日～２０日    第４８回板橋区民まつり（協賛）    主催：板橋区、板橋区観光協会

１０月２０日        板橋子ども文化祭２０１９（協賛） 主催：板橋子ども文化祭実行委員会

１０月２４日 第２１回すがもビジネスフェア「四の市」（後援） 主催：巣鴨信用金庫

１０月２５日 受発注企業商談会（後援） 主催：（公財）川口産業振興公社、川口市

１０月３１日 ２０１９年度板橋区ものづくり企業商談会（共催）

                              主催：（公財）板橋区産業振興公社

１０月３１日～１１月１日  第２３回いたばし産業見本市（後援）  

主催：いたばし産業見本市実行委員会

２月１０日         ２０２０年度準備セミナー（後援）

主催：(公財)板橋区産業振興公社

(7) 「板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業」

後援：板橋区、㈱日刊工業新聞社、(公財)板橋区産業振興公社

協力：東京都立中央・城北職業能力開発センター板橋校

① 事業概要

板橋区の産業の発展に寄与するためには、次代を担う青年技能者・技術者の育成支援、板橋区を代表する

地場産業である精密光学機器製造業や印刷業製造業の再興・隆盛が不可欠との認識のもと、平成１９年度か

ら実施している。製造業に従事する若手の技能者・技術者に着目し、表彰事業を通じて「技能者・技術者と

しての誇りと意欲の高揚」及び「将来の板橋区の産業基盤を支える後継者として一層の技能・技術向上の促

進」を図ることを目的としている。

② 事業内容

第１３回板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業

  ８月 １日～１０月３１日 応募受付

１２月１１日        審査会

  １月２０日        表彰式
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              ＜受賞者（順不同）＞

イーデーエム㈱ 神之田 時 男 氏

              イーデーエム㈱      木 村 優 太 氏

イーデーエム㈱      原 田 真 一 氏

㈱ＴＯＫ 大 森   誠 氏

              ㈱ＴＯＫ         笠 井 辰一郎 氏

              ㈱ＴＯＫ         内 藤 大 介 氏

              東京都プリプレス・トッパン㈱  太 田 勇 貴 氏

トーハツ㈱ 小 林 和 之 氏

トーハツ㈱ 髙 木 孝 政 氏

㈱トプコン 浅 井 憲 三 氏

㈲八槻木工所 松 井 勇 樹 氏

理研計器㈱                宇田川 祥 子 氏

              理研計器㈱        萬 崎 大 輔 氏

(8) 雇用委員会

a. 目的

少子高齢化のますますの進展により商工業界は未曾有の労働力不足に陥っており、人手不足による倒産件数

はここ２～３年で急増している。また、労働生産性の低さから国際的な競争力を失いつつあるわが国において

は、中小企業におけるＡＩ導入を始めとした生産性の向上が急務となっている。こうした雇用を取り巻く経営

課題は企業の永続性に大きく影響を及ぼし、特に中小企業において顕著である。本委員会は、雇用に関する問

題を幅広く議論し、地域商工業の課題を整理するとともに、講習会・講演会を通じて区内事業者への普及啓発

を図り、板橋区などの行政に対して雇用問題への取り組み促進を働き掛けることを目的とする。

b. 事業概要

各分科会の代表者からなる雇用委員会を設立し、計３回の委員会で地域商工業の雇用に関するニーズ把握、

事例の調査・研究等を行い、委員会でまとめた方向性に基づき、年度末には板橋区へ提言書を提出した。また、

業務へのＡＩ活用をテーマとする特別講演会を計２回企画し、いずれも８０名前後の申込があった。

c. 事業内容

(a) 雇用委員会

９月１２日 （ ７名） 議 題

                 1) 各委員会の紹介

                 2) ２０１９年度事業計画について

                 3) 意見交換

１１月１３日 （ ８名） 議 題

                 1) 事例紹介－フィンランド・バルト三国現地事情視察会について

                 2) 事例紹介－米国サンディ・スプリング市の取り組みについて

                3) 意見交換

２月 ４日 （ ９名） 議 題

                 1) 板橋区への提言書提出について

                 2) 意見交換

    ３月１６日       板橋区への提言書提出

(b) 特別講演会

１０月 ８日 （７９名） 「どう変わる？ＡＩ時代の働き方－ＡＩ・ロボットは日本を救うのか？」

野村総合研究所ＩＣＴメディア・サービス産業コンサルティング部
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主任コンサルタント  岸  浩  稔 氏

２月２１日 （９１名） 「ＡＩで広がるビジネスチャンス

－中小企業によるデータ利活用の推進－」

日本ＩＢＭ㈱データサイエンス＆ＡＩエキスパートサービス担当

金沢工業大学虎ノ門大学院ＡＩビジネスプログラム客員講師

  槌  野  浩 氏

(c) 板橋区政への提言書提出（前掲）

(9) 融資相談会

６月 １２日

       （１６名）

１０月２４日 （１５名）共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店

       

(10) その他の事業

５月２９日 （５０名） トップアスリートの就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会

６月２７日 （４３名）  会員サービス説明会＆交流会（文京シビックセンター）

（共催：文京・北・荒川・豊島・板橋・足立支部）

８月２１日 （８６名） 次世代リーダーミーティング（ホテルメトロポリタン）

                     ＜第一部＞ 講演会

                     「仲間の力を最大限に引き出すリーダーシップ

～１００年先の企業づくりに挑戦～」

石坂産業㈱ 専務取締役 石坂 知子 氏

                     ＜第二部＞ リーダーミーティング

（共催：文京・北・荒川・豊島・板橋・足立支部）

３月１６日 板橋区内の産業団体との合同懇談会（よし邑）

参加団体：東京商工会議所板橋支部、板橋区、(一社)板橋産業連合会、

板橋区商店街連合会、(公財)板橋区産業振興公社

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため延期

４． 行   事

(1) 会員交流会

７月１２日 （６４名）  役員・評議員・一般会員・顧問・相談役・参与懇親会

（ホテルメトロポリタン）

(2) 会員懇談会

１０月 ８日 （５５名）  役員・評議員・一般会員・顧問・相談役・参与懇親会

（ホテルメトロポリタン）

(2) 新年賀詞交歓会

１月２０日（２７０名）  ２０２０年新年賀詞交歓会（ホテルメトロポリタン）

＜第１部＞ 式典  永年会員表彰式

          会員紹介運動功労表彰式

          小規模事業者経営改善資金融資制度普及協力表彰式

第１３回板橋青年優秀技能者・技術者表彰式

＜第２部＞ 懇親会

(3) 東商いたばしゴルフ会

７月２４日 （１５名）  第９４回定例コンペ（那須ゴルフクラブ）
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１１月１２日 （２１名）  第９５回定例コンペ（狭山ゴルフクラブ）

３月１７日        第９６回定例コンペ（茨城ゴルフクラブ）

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) 会員交流ゴルフコンペ

５月 ８日 （３４名）  会員交流ゴルフコンペ（霞ヶ関カンツリー倶楽部 西コース）

(5) 青年部

５月１６日 （３０名）  幹事会・総会・交流会

７月３０日 （２３名）  交流会

９月１７日 （ ６名）  大井競馬場視察会

２月１３日 （１７名）  セミナー「少数精鋭で業績を上げる

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

３月１４日        ゴルフコンペ（武蔵松山カントリークラブ）

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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18．練 馬 支 部

国内経済は個人消費に力強さを欠くものの、米中摩擦などの影響も限定的であり、民間投資は引き続き底

堅く潜在成長率並みの１％程度の緩やかな拡大を続けている。一方、人口減少や高齢化などを背景に、深刻

化する人手不足、経営者の高齢化などによる廃業の増加、地方の疲弊などが、成長のブレーキとなっている。

さらに１２月に発生した新型コロナウイルス感染症により、収束時期など先が見えない不安感が国内を覆

い、経済活動が過度に委縮してきている。

練馬支部では、企業の様々な課題に対応するセミナーや経営相談を行い、特に中小企業を対象とした経営

改善普及事業に注力して取り組んだほか、産業見本市などの各イベント・事業で地域関係機関や団体などと

連携を強化し多面的に事業展開を行った。

１．経営支援事業

（１）マル経融資や講習会、視察会、経営相談、記帳指導などの経営支援事業を積極的に実施した。また、

㈱日本政策金融公庫、地元金融機関との融資相談会を連携して開催した。

（２）事業承継支援として、地域金融機関職員向けの勉強会や事業者を対象としたセミナー、地元関連団

体との連携セミナーを展開した。

（３）練馬野菜による飲食・小売店の活性化を図るため、練馬野菜Ｉｎｓｔａｇｒａｍフォトコンテスト

を実施した。

（４）飲食・小売店等の魅力向上支援事業として、地域を支える飲食店・小売店を広く紹介する刊行物「ね

りまのお店に行こう」を発行し、地元企業の経営支援・活性化に寄与した。

２．分科会活動

   ８分科会が各分科会で正副分科会長・評議員会議を開催し、地域や業界の課題について意見交換を行い、

視察会や講習会を実施した。

３．インターンシップ・職場体験支援事業

都立練馬工業高校、都立第四商業高校、都立農芸高校を対象に、インターンシップ受入れ企業の募集、

事前マナー研修、会員企業からの社会人講師派遣による職種別のキャリア教育授業を行った。

４．政策懇談会等の開催

   区長、区議会議員と産業振興や地元の課題について要望書を提出し、情報交換・懇談会を行った。

５．会員交流事業

  （１）新年賀詞交歓会を練馬産業連合会と共催し、新入会員優待や永年会員表彰、アトラクション・抽選

会等を行い、３００名を超える参加者となった。

  （２）女性会による視察会・懇親会を開催し、地域活性化、人脈づくり、相互交流に寄与した。

（３）会員企業の相互交流を目的に、ビジネス交流会、会員懇談会、ゴルフ大会、ボウリング大会を開催

した。

６．青年部活動

   会員相互の親睦と連携を密にし、年間を通した活動を展開した。

７．組織基盤強化事業

  （１）役員・評議員を中心に組織した会員増強推進委員会による活動を展開した。併せて、経営相談など

経営改善普及事業利用者を中心に会員増強を実施し、目標を達成した。

  （２）今年度は３年に１回の役員・評議員の改選年にあたり、地域・男女のバランス、若手の登用に配慮

して、役員・評議員の拡充を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 478 7 92 577

工 業 176 1 16 193

金 融 70 3 13 86

建 設 504 0 70 574

交通運輸 79 3 161 243

飲食業 54 1 30 85

サ・情報産業 311 42 275 628

不動産 143 0 38 181

件数合計 1,815 57 695 2,567

口数合計 2,992 68 700 3,760

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

髙 内 恒 行 豊玉タクシー㈱ 会長

副 会 長

篠   利 雄 練馬区商店街連合会 会
長

緒 方   巧 三笠製薬㈱ 会長

田 村 直 樹 ㈱タムラ製作所 会長

石 塚 康 夫 新東都テスター㈱ 社長

井 口   薫 ㈱井口機工製作所 会長

三 宅   泉 ㈱大泉スワロー体育クラ
ブ 社長

秋 山   勉 (公社)練馬東法人会 会
長

髙 橋 利 充 (公社)練馬西法人会 会
長

五十嵐 和 代 ㈱五十嵐商会 社長

堺 谷   豊 大陽ステンレススプリン
グ㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

細 野 正 樹 細野商事㈱ 社長

副 分 科 会 長

中 村 久 和 日本販売促進㈱ 社長

松 本 勝 巳 フジ産業㈱ 社長

中井川 栄 和 協栄石油瓦斯㈱ 会長

川 口 菜旺子 ㈱シュウ・カワグチ 社
長

井 口 健 二 ㈱井口石材 社長

橋 口 義 明 ㈱日南 社長

奥 井 孝 之 光が丘興産㈱ 社長

中 尾 景 一 ㈱伊藤園 練馬支店 支
店長

岡 田   隆 ㈱雅香岡田 社長

大 森 圭 子 ㈱アルソア佳 会長

井 戸 大 通  ㈱アンテンドゥ 社長

山 賀 博 通  山賀電気㈱ 社長

佐 藤 公 明 ㈱あわ家惣兵衛 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

岡 野 俊 也 東京ガス㈱ 北部支店
支店長

副 分 科 会 長

堀 口 友 宏 紅梅食品工業㈱ 会長

山 﨑 健 一 特殊バネ㈱ 会長

藤 森 賢一郎 品川電線㈱ 社長

井 口 勲 男 ㈱コルノマカロニ 社長

河 西 理 恵 東京電力パワーグリッド
㈱荻窪支社 支社長

鈴 木 美奈子 鈴茂器工㈱ 社長

松 岡 栄 治 ㈱全溶 社長

井 口 芳 雄 井口ポリエチレン㈱ 社
長

河 野 憲 治 ㈱昭和電機エンジニアリ
ング 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

関 沢 知 宏 西京信用金庫 練馬支店
支店長

副 分 科 会 長

青 山 猛 之 巣鴨信用金庫 江古田支
店 支店長

田 中 和 孝 城北信用金庫 上石神井
支店 支店長

伊 藤 由 満 ㈱日本政策金融公庫 池
袋支店 国民生活事業
支店長兼事業統轄

榎 田 誠一郎 東京海上日動火災保険㈱
北東京支店 部付部長

原 田 英 一 野村證券㈱ 練馬支店
支店長

和 田 徹 ㈱日本政策金融公庫 池
袋支店 中小企業事業統
轄

原 沢   大 ㈱みずほ銀行 練馬富士
見台支店 支店長

谷 口 隆 司 あいおいニッセイ同和損
害保険㈱ 東京北支店
練馬支社 支社長

齋 藤 常 治 東京信用金庫 中村橋支
店 支店長

川 村 秀 輝  ㈱きらぼし銀行 江古田
支店 支店長

柴 田 文 仁 ㈱三井住友銀行 西武エ
リア練馬オフィス エリ
ア支店長

鈴 木 悟 史 西武信用金庫 大泉支店
支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

猪 飼 昭 彦 ㈱小沢組 社長

副 分 科 会 長

笠 原 建 二 三球電機㈱ 社長

新 井 友 和 ㈱アライコーポレーショ
ン 社長

荻 野 淳 司 アゴラ造園㈱ 社長

曽 我 幸 弘 ㈱曽我工業 社長
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内 田 隆 一 梶山建設㈱ 社長

金 山 友 也 ㈱太平建設 社長

小 池   聡 ㈱小池工務店 社長

星 野 光次郎 ㈱星野興業 社長

前 田 憲 利 ㈱前田電設 社長

立 花 祐 一  立花建設㈱ 会長

田 中 則 雄  ㈱小関田中園 社長

鈴 木 健 之  ㈱ 原組 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

荻 野 嘉 彦 国産自動車交通㈱ 常務

副 分 科 会 長

坂 口 哲 夫 練馬タクシー㈱ 専務

相 原 光 良 成増興業㈱ 社長

相 原 光太郎 ㈱北豊島園自動車学校
社長

田 中 市 ㈲新宿丸全運輸 社長

鈴 木 美津惠 ㈱トランピット 社長

加 藤 浩 一 ㈱大泉自動車教習所 常
務

千 田 雅 和 東京都個人タクシー協同
組合 練馬支部 支部長

琴 坂 益 代  河北運輸㈱ 社長

〔飲食分科会〕

分 科 会 長

小 島   滋 ㈱コジマファクトリー
社長

副 分 科 会 長

藪 本 史 郎 マスターズフーズ㈱  
社長

鈴 木 直 樹 ㈱ポパイ 社長

木 内 知 己 ㈲Ｋマネージメント 社
長

小美濃 友 一  魚伊三㈱ 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

戸 田 一 誠 ㈱らいふ・めもりい 社
長

副 分 科 会 長

福 岡 初 枝 ㈱フクシン 会長

安 藤 英 雄 安藤社会保険労務士事務
所 代表

川 井 淳 子 練馬区手工芸作家連盟
会長

石 黒   竜 ㈱動画工房 社長

林   智 子 はやし社会保険労務士事
務所 代表

西 貝 一 治  西貝自動車㈱ 社長

伊 藤 裕 一 ㈱ジェイコム東京 東エ
リア局 局長

市 川 泰 吾 東日本電信電話㈱東京事
業部 東京北支店 支店
長

押久保   晋 税理士押久保事務所 代
表

服 部 憲 一 ㈱服部自動車鈑金工業
社長

荘     彰  ㈱ショウトラベル 社長

今 野 不二人 ㈱ＡＬＰコンサルティン
グ 社長

矢 﨑 一 郎 税理士法人矢﨑会計事務
所 代表社員

小 林 元 子 がんこ社労士事務所 代
表

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

塚 原 和 幸 ㈱ジェイシティー 社長

副 分 科 会 長

武 藤 正 子 ㈱すまいる情報光が丘
社長

池 田 行 雄 日の出住宅㈱ 社長

大 野 文 義 ㈲大野文不動産 社長

髙 橋 佳 子   マーテルハウス㈱ 社長

〔女性会〕

会 長

三 宅   泉 ㈱大泉スワロー体育クラ
ブ 社長

副 会 長

井 戸 正 子 ㈱アンテンドゥ 専務

大 森 圭 子 ㈱アルソア佳 会長

＜評  議  員＞

商 業

堀 内   勲 ㈱丸萬 社長

梶 野 武 宏 (一社)練馬西青色申告会
会長

神 田   太 ㈱東京海苔 社長

中 村 俊 明 中村隆商事㈱ 社長

内 田 嘉 信 ウチダ商事㈱ 相談役

伹 木 康 時 (一社)練馬東青色申告会
会長

守 谷 将 人 セイキ販売㈱ 社長

内 田 光 則 ㈱内田新建材センター
社長

中 村 文 俊 中村石油㈱ 社長

篠   秀 樹 ㈱マルマン 社長

莊   紘 之 大庄商事㈱ 社長

伊 藤 良 治 イトヤ食品㈱ 会長

工 業

小 泉 貞 男 ㈱ナイル商会 社長

芦 川 正 義 東京アロエ㈱ 社長

島 村 重 次 ㈱シマデン 会長

田 中 幹 康 ㈱ヒースエンジニアリン
グ 社長

橋 本 闊 也 いずみ印刷㈱ 社長

北 本 新太郎 ㈱日本レクリエーション
サービスセンター 取締
役

辻 田 雅 寛 糀屋三郎右衛門 副代表

大 湯 重 則  アイコーデンキ㈱ 工場
長

福 下 健 一 ㈲マザー食品 社長

小 林   淳 ㈱エコー 社長

佐 藤 大 介 ㈱藤巧芸 社長

金 融

野 村 美 穂 大和証券㈱ 練馬支店
支店長

坪 井 克 樹 三井住友海上火災保険㈱
東京北支店 新宿第二支
社 支社長

森 内 隆 光 東京東信用金庫 江古田
支店 支店長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱ 日本
橋営業所 所長

富 川 大 輔 ＳＭＢＣ日興証券㈱ 大
泉支店 支店長

田 畑 浩 司 ㈱りそな銀行 練馬支店
支店長

篠 崎 輝 彦 朝日信用金庫 大泉支店
支店長

建    設

渡 辺 行 新日本建設㈱ 社長

五十嵐 力 男 旭建材工業㈱ 社長

小 林 四 郎 ㈱コバ建設 社長

笠 原 康 博 ㈱笠原商店 社長

加 藤 勝 義 ㈱加藤勝義建築設計事務
所 社長

金 子 成 雄 ㈱金子建築工業 社長

山 﨑 史 郎  ㈱Ｙ・Ｓコーポレーショ
ン 社長

七 海 公 治  七海建設㈱ 社長

宮 坂 武 宜  練馬建設㈱ 常務

櫛 田 憲 司 ㈱インテリアクシダ 社
長

門 脇 雅 宜 ㈱雅工業 社長

山 田 カネ子 ㈱山田工務店 取締役

吉 田 久美子 ㈱宝建工務店 取締役

菊 池 雄 一 菊池建設㈱ 社長

小 松 隆 浩 小松電気工事㈱ 社長

日 髙   浩 ㈱日高設備工業 社長

上 野 竜 太 大和住宅㈱ 工事部長

藤 島 秀 憲 (一社)練馬区建設業防災
協会 代表理事

瀧 島 康 秀 瀧島商事㈱ 社長

交 通 運 輸

興 津 房 江  井口運送㈱ 取締役
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角 田 龍 郎  大洋運輸㈱ 社長

長谷川 隆 夫  長谷川運送㈲ 社長

飲    食

古 谷 陽 一 ㈱日本料理味三昧 社長

宮 田 綾 子 ㈲鳥ふじ 監査

中 山 八重子 スナック蛮珈良 店主

成 田 英 孝 ㈲エヌ・ルトゥール 社
長

丹   亮 治 ㈱ながとも 社長

岩 澤 正 和 合同会社ＧＴＡＬＩＡ
代表社員

萩 原 ひとみ ㈱マザーグース 社長

曹     陽 ㈱陽銘 取締役

サービス・情報産業

吉 田 敏 雄 ㈱アートプリントジャパ
ン 社長

中 村 伸 一 ㈱教宣文化社 社長

丸 山 喜 一 社会保険労務士丸山喜一
事務所 代表

西 山   敦  東京税理士会 練馬西支
部 支部長

本 橋 秀 次 東京都社会保険労務士会
練馬支部 支部長

宮 本 彰 子  東京税理士会 練馬東支
部 支部長

北 垣   繁  太平観光㈱ 社長

星 野 公 男  共栄管財㈱ 社長

本 橋 清 彦 日本公認会計士協会 東
京会 練馬会 会長

平 鹿 雅 之 平鹿税務会計事務所 代
表税理士

大 澤 正 拓 ㈱大沢電装 社長

小 栁 百合子 ㈱ニケ・ウイング 社長

越 石 まつ江 ㈲クリンピア 社長

中 田 信 也 ㈱からだ 社長

伊 藤 滋 基 アイ・ズ社労士事務所
代表

中 嶋 英 子 太陽保育園㈱ 社長

橋 本 敏 浩 東京都行政書士会 練馬
支部 支部長

田 中 なおみ ㈱協同クリエイティブ
社長

田 中 稔 郎 日本ライフ・コミュニテ
ィー㈲ 社長

吉 田 法 仁 (一社)練馬区産業振興公
社 ねりま観光センター
センター長

不  動  産

増 島 光 博 増島土地開発㈱ 社長

片 桐 知 金栄㈱ 社長

浅 井 洋一郎 ㈱佃屋 社長

碇 石 長 治 オフィス・カルム 代表

小 池 道 子 ㈱イナ・エステート 社
長

小 林 誠 人 ユニオンサービス㈱ 取
締役社長

岩 﨑 孝 治 東和開発㈱ 社長

大 野 正 次 ㈲浅日ゴルフ倶楽部 社
長

加 藤 芳 信 ㈱山八建設 社長

本 橋 章一郎 モトセイホーム㈲ 社長

佐 藤 亮 子 ㈱ウィステリア 社長

＜顧     問＞

田 村 逸 也 ㈱タムラ製作所 特別社
友

井 戸   勤 ㈱アンテンドゥ 会長

前 川 燿 男 練馬区 区長

横 山 正 二 大陽ステンレススプリン
グ㈱ 会長

＜相  談  役＞

杉 浦 邦 彦  ㈲杉屋 社長

西 貝 秀 夫 西貝商事㈱ 会長

小 勝 忠 男 誠一商事㈱ 会長

岡 田 憲 三 ㈱雅香岡田 会長

木 内 幹 雄 東京調理㈱ 社長

髙 山 喜一郎 ㈱タカヤマ 会長

阿 部 財 智 東財建設㈱ 社長

中 村 壽 宏 ジーエス管業㈱ 会長

＜参     与＞

諏 訪 正 幸 日本年金機構 練馬年金
事務所 所長

岩 出 順 一 池袋労働基準監督署 署
長

堀 内   勝 池袋公共職業安定所 所
長

鈴 木 秀 章 練馬都税事務所 所長

木 下   修 練馬消防署 署長

土 田 健 一 石神井消防署 署長

伊 藤 貴 弘 光が丘消防署 署長

森 田 克 己 東京信用保証協会 池袋
支店 支店長

関 口 和 幸 練馬区 産業経済部長

高 木 明 子 練馬区保健所 所長

(3) 委員会等

会員増強推進委員会          委 員 長  小 島   滋

女性会                会     長  三 宅   泉

ゴルフ会               代 表 幹 事 西 貝 秀 夫

青年部                幹 事 長  今 野 不二人

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９５回 ７月１８日 議 件

（３２名）   1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

    報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) ２０１９年度分科会の事業について

3) 青年部の活動について

4) ２０１９年度会員増強推進活動について

5) 今後の主な会議および事業日程について
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6) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」

（サンキューポイント）について

7) 本部関連会議について

説 明

1) 東京都の省エネ施策について

クールネット東京（東京都地球温暖化防止活動推進センター）

北 澤 嶺 氏

ねり☆エコ（練馬区地球温暖化対策地域協議会）

事務局長 安 江 松 児 氏

2) 民法・特許法改正について

産業政策第一部 副部長 清 水 繁

3) インターンシップ事業について

     東京都立練馬工業高等学校 統括校長 守 屋 文 俊 氏

東京都立第四商業高等学校   校長 髙 石 公 一 氏

第９６回 ２月２０日  議 件

（３６名）    1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) 練馬区の産業振興等に関する要望について（追認）

報告および説明

1) 役員・評議員等の変更について

            2) ２０２０年新年賀詞交歓会について

3) 会員増強推進活動の取り組みについて

4) 「ねりまのお店にいこう」事業について

5) 五輪期間中の交通混雑対策について

6) 女性会活動および女性経営者の活躍推進について

7) 青年部の活動について

8) インターンシップ・職場体験支援事業について

東京都立練馬工業高等学校 統括校長  守 屋 文 俊 氏

9) 障害者差別解消の取り組みについて

練馬区福祉部障害者施策推進課 事業計画担当係長 渡 部 隆 博 氏

10) 令和２年度税制改正の概要について

11) はじめてＩＴ活用１万社プロジェクトについて

12) 今後の主な会議および事業予定・本部委員会への就任について

② 役 員 会

第２１２回 ７月１８日 議 件

（５１名）   1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

   報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) ２０１９年度分科会の事業について

3) 青年部の活動について

4) ２０１９年度会員増強推進活動について

5) 今後の主な会議および事業日程について

6) 本支部連携による東商事業の「見える化推進」

  （サンキューポイント）について
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7) 本部関連会議について

説 明

1) 東京都の省エネ施策について

クールネット東京（東京都地球温暖化防止活動推進センター）

北 澤  嶺 氏

ねり☆エコ（練馬区地球温暖化対策地域協議会）

事務局長 安 江 松 児 氏

2) 民法・特許法改正について  

産業政策第一部 副部長 清 水  繁      

3) インターンシップ事業について

  東京都立練馬工業高等学校 統括校長 守 屋 文 俊 氏

東京都立第四商業高等学校 校長 髙 石 公 一 氏

第２１３回 ２月２０日 議 件

（５３名） 1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

3) 練馬区の産業振興等に関する要望について（追認）

報告および説明

1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０２０年新年賀詞交歓会について

3) 会員増強推進活動の取り組みについて

4) 「ねりまのお店にいこう」事業について

5) 五輪期間中の交通混雑対策について

6) 女性会活動および女性経営者の活躍推進について

7) 青年部の活動について

8) インターンシップ・職場体験支援事業について

東京都立練馬工業高等学校 統括校長  守 屋 文 俊 氏

9) 障害者差別解消の取り組みについて          

練馬区福祉部障害者施策推進課 事業計画担当係長 渡 部 隆 博 氏

10) 令和２年度税制改正の概要について

11) はじめてＩＴ活用１万社プロジェクトについて

12) 今後の主な会議および事業予定・本部委員会への就任について

③ 正副会長会議

    ７月１８日 （ ８名） 議 件

1) 第２１２回役員会・第９５回評議員会への上程案について

・２０１８年度事業報告（案）について

・２０１８年度収支決算（案）について

２月２０日 （ ８名） 議 件

1) 第２１３回役員会・第９６回評議員会への上程案について

・２０２０年度事業計画（案）について

・２０２０年度収支予算（案）について

④ 正副会長・分科会長会議

４月２３日 （１７名） 説 明

1) 第２次みどりの風吹くまちビジョンについて  
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練馬区産業経済部 経済課長 近 野 建 一 氏

議 件

1) ２０１９年度 会員増強推進活動について

2) ２０１９年度 各分科会事業の活動方針および

会員増強推進委員の選任方法について

報 告

1)  練馬区議会議員との懇談会にむけたご意見・ご要望の聴取について

2)  今後の主な会議および事業予定について

3)  東商の政策要望活動について

６月 ５日 （１２名） 議 件

1) ２０１９年度 会員増強推進委員の選任について

2) ２０１９年度各分科会事業計画活動方針について

報 告

1) 今後の主な会議および事業予定について

・練馬野菜Ｉｎｓｔａｇｒａｍフォトコンテストについて

・飲食・小売店等の魅力向上支援事業について

・事業承継推進の取り組みについて

・東京商工会議所議員選挙について

（Ｊ．ＣＩＴＹ光が丘 スカイビューバンケットＪ－ＶＩＧＯにて）

８月 ５日 （１１名） 議 件

1) 練馬区の産業振興等に関する要望（案）について

報 告

1)  中小企業対策に関する重点要望（国・東京都）について

2) 中小企業の円滑な事業承継に向けた意見について

3) 東京の観光振興策に関する意見について

4) 今後の主な会議および事業予定について

１０月２３日 （１０名） 報 告

1)  会員懇談会について

2)  令和２年度税制改正に関する意見について

3)  雇用・労働政策に関する要望について

4)  外国人材の受入れ政策に関する要望について

２月 ６日 （１４名） 説 明

1) 練馬区公共施設等総合管理計画（素案）について

  練馬区産業経済部経済課長 近野 建一 氏

議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

                説 明

                 1) 副会長の選任について

2) 練馬区の産業振興等に関する要望に対する回答について

                 3) 飲食・小売店等の魅力向上支援事業

「ねりまのお店に行こう」について

                 4) 練馬支部役員の本部委員会就任状況について

5) ２０２０交通対策ハンドマップについて

6) 今後の主な会議および事業予定について
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⑤ 会員懇談会

１０月２３日 （６６名） 議 件

               1) 評議員の選任について

              報 告

                1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

⑥ 役員懇談会

１２月 ９日 （７１名） 年末役員懇談会

（ヒルトン東京４階「菊」にて）

⑦ 区長との懇談会

８月２２日 （ ９名） 練馬区の産業振興等に関する要望

⑧ 練馬区議会議員との懇談会

  ８月２２日 （ ８名） 練馬区の産業振興等に関する要望

1) 練馬区議会議員（自民党）との懇談

2) 練馬区議会議員（公明党）との懇談

3) 練馬区議会議員（都民ファーストの会）との懇談

(2) 分 科 会

① 商   業

５月２７日 （ ９名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

９月２７日 （２１名） キャッシュレス決済入門セミナー

－使い方・使われ方から導入方法・活用方法まで－

              中小企業診断士 夏 原   馨 氏

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０１９年１２月（２０１９年冬号）

  作成部数 ３，０００部

   仕様   Ａ４版

  b．発行日  ２０２０年３月（２０２０年春号）

  作成部数 ４，０００部

   仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０１９年１２月（２０１９年冬号）

  作成部数 ２０部

   仕様   Ａ２版

  b．発行日  ２０２０年３月（２０２０年春号）

  作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版

② 工   業

５月２８日 （ ７名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

2) ２０１９年度事業計画の策定について
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3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

4) その他

     ６月２４日 （５０名）  「経営改善は粗利“売上総利益”を上げること」セミナー

                                    税理士  藤 田 功 氏

    ７月 ４日 （５４名）  「アンガーマネジメント入門と“叱り方”トレーニング」セミナー

                           経営コンサルタント   加 藤 勝 雄 氏

③ 金   融

５月２２日 （１３名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

                  4) その他

    ６月２１日 （１０社） 融資個別相談会

                 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１０月 ７日 （２０名） 事業承継・マル経融資説明会

                 対象：金融分科会 役員・評議員金融機関 他

                   （Ｃｏｃｏｎｅｒｉ３階研修室１にて）

   １０月１５日 （ ４社） 融資個別相談会（＆経営・税務個別相談会）

                 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店、東京信用金庫中村橋支店

税理士、東京ＢＳＤ東京西

   １０月１６日 （１０社） 融資個別相談会

～１８日       参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

  １月２８日 （１２社） 融資個別相談会

    ～２９日       参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

２月１４日（２０５名） 特別講演会「報道から見たこれからの日本」

田 﨑 史 郎 氏

＜練馬区しんきん協議会との共催＞

④ 建   設

５月２３日 （１０名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

１０月１８日 （１４名） 外環道東京区間（大泉ジャンクション付近）現地視察会

２月 ３日 （３２名） 中小企業も対応必須！２０２０働き方改革

社会保険労務士  林   雄 次 氏

⑤ 交 通 運 輸

５月２４日 （ ４名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

９月１７日 （１５名） 上級救命講習会～いつ起こるかわからない災害に備えて～

＜練馬消防署協力＞

  １１月 ６日 （３９名） 東京２０２０大会競技会場等見学会

＜不動産分科会との共催＞

⑥ 飲   食

５月２８日 （ ５名） 役員・評議員会議（味三昧にて）

1) ２０１８年度活動報告について
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                  2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

２月２０日 （７８名） あきらめなければ道は拓ける 朝の来ない夜はない

               ～負債４０億円からの挑戦～

㈱ユサワフードシステム 代表取締役  湯 澤   剛 氏

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０１９年１２月（２０１９年冬号）

作成部数 ３，０００部

   仕様   Ａ４版

  b．発行日  ２０２０年３月（２０２０年春号）

  作成部数 ４，０００部

   仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０１９年１２月（２０１９年冬号）

  作成部数 ２０部

   仕様   Ａ２版

  b．発行日  ２０２０年３月（２０２０年春号）

  作成部数 ２０部

   仕様   Ａ１版

⑦ サービス・情報産業

５月１４日 （１５名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

                   2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

７月１８日 （７７名）  失礼な敬語を使っていませんか

文教大学・東京富士大学 非常勤講師  野 口 恵 子 氏

１１月２８日 （１６名）  ２０２０年夏に向けた対策

    東日本電信電話㈱ビジネス開発本部  保 科 和 彦 氏

⑧ 不 動 産

５月３０日 （ ８名） 役員・評議員会議

1) ２０１８年度活動報告について

                   2) ２０１９年度事業計画の策定について

3) ２０１９年度会員増強推進委員の選任について

4) その他

１１月 ６日 （３９名） 東京２０２０大会競技会場等見学会

＜交通運輸分科会との共催＞

(3) 委員会・研究会等

① 女性会

５月２１日 （ ６名） 役員会

１０月３０日 （２１名）  旧前田邸視察とランチ交流会

（目黒区立駒場公園およびセルリアンタワー東急ホテルにて）

② 会員増強推進委員会

６月 ５日 （２３名）  キックオフミーティング  （Ｊ．ＣＩＴＹ光が丘 Ｊ－ＶＩＧＯにて）

（正副会長・分科会長・２０１９年度推進委員・２０１８年度実績者による）

③ ゴルフ会
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４月２６日  （３５名）  第９６回親睦ゴルフコンペ（平成倶楽部 鉢形城コース）

優勝者 西  孝  彦 氏

７月１７日  （２７名）  第９７回親睦ゴルフコンペ（赤城ゴルフ倶楽部）

                                           優勝者 ㈱西貝ゴルフクラブ 西 貝 利 明 氏

１０月２４日 （４３名）    第９８回親睦ゴルフコンペ（武蔵ゴルフクラブ）

                                     優勝者 ㈱日高設備  日 高   浩 氏

２月２６日 （ ６名） 幹事会

1) ２０１９年度活動報告について

                  2) ２０２０年度事業計画の策定について

3) その他

④ 新年賀詞交歓会実行委員会

１１月１３日 （１２名） 新年賀詞交歓会について

１月 ８日 （１２名）      〃

⑤ 青年部

５月１３日 （２４名） 総会

1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度決算報告（案）について

3) 役員改選（案）について

4)  ２０１９年度事業計画（案）について

5) ２０１９年度収支予算（案）について

懇親会

７月２３日 （１８名） 第１回例会 白石農園視察会

８月２８日 （ ５名）   東商北支部青年部主催ボッチャ体験会・懇親会

９月１８日 （ ３名）  第２回企業対抗ボッチャ大会

９月２７日 （１５名）  第２回例会 講演会「地域振興と大学の役割」

            日本大学芸術学部デザイン学科 長 瀬 浩 明 氏

１２月 ３日 （ ６名） 幹事会

             議 件

1) 加入承認について

2) 会員名簿について

（２２名）  第３回例会 交流会（忘年会）

１月１７日 （２０名）  第４回例会 ボッチャ懇親会

１月３０日 （ ５名）  練馬区産業経済部との懇談会 ～区内産業の実態調査について～

３月 ６日 （ ０名）  第５回例会 写経体験

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

２月１８日 （ ９名） 城西ブロック移動中小企業・事業承継対策委員会

３月 ２日 （ ０名） 本支部税制懇談会

            ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１６日 （ ０名）  本支部労働懇談会

            ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② ㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業とのマル経協議会

７月１１日 マル経融資推進等について

    ３月 ３日           〃

                 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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３． 事   業

(1) 意見活動

① 練馬区の産業振興等に関する要望

練馬区の産業振興等に関する要望

Ⅰ．事業者支援に関すること

１．マル経融資利子補給の維持・拡充

国（日本政策金融公庫）のマル経融資は、民間金融機関が主に取扱う都や区の制度融資（信用保証協会

保証付）の枠を使い切った小規模企業の、最後の拠り所として重要な役割を果たしている。１０月に予定

されている消費税率引き上げおよび軽減税率導入にあたり小規模事業者の納税負担は増大し、資金繰り悪

化を招くことも懸念される。ついては、東商練馬支部が取り扱うマル経融資に対して、次の２点のついて

取り組むことを求める。

①練馬区が補助している利子補給（４０％）の継続と、さらなる拡充（５０％）

②補助期間の３年から５年への延長

※２３区でマル経融資に対し利子補給の取扱いがあるのは１３区(中央・港・新宿・品川･大田・世田谷・

中野・板橋・練馬・江東・足立・葛飾・墨田)で、その内の２区（中野・葛飾）は５０％の利子補給を行

っている。

２．事業承継支援体制の充実

経営者の高齢化が進む中、これまで経営者が築いてきた価値ある事業を、円滑に次の世代に引き継ぐこ

とが極めて重要な課題となっている。平成３０年度税制改正では、親族内における円滑な事業承継を図る

ため、事業承継税制が拡充された。一方で、中小企業の事業承継の手段も多様化し、従業員承継や第三者

承継（Ｍ＆Ａ）など親族外への承継が行われる事例も増えてきている。こうした現状を踏まえ、次の２点

について取り組むことを求める。

①平成３０年度税制改正で抜本的に拡充された事業承継税制の利用促進に向けての周知活動強化と、今後

４年以内に東京都に提出が必要な「特例承継計画」策定への支援

②東京商工会議所の事業承継支援の拠点となっているビジネスサポートデスク（ＢＳＤ／都内４拠点）、

および東商が経済産業省より受託している東京都事業引き継ぎ支援センターとの連携強化

※練馬区を管轄するＢＳＤは、ＢＳＤ東京西（新宿支部内）である

３．経済調査の実施と地域特性を踏まえた産業振興

地域特性を踏まえた産業振興を図るべく、次の３点について取り組むことを求める。

①練馬区内経済調査を着実に実施し、区内産業の正確な実態の把握に努めて、産業振興施策に反映するこ

と。

②都市農業が盛んであるという特色を生かすため、練馬産農産物のブランディングを図り、地域資源とし

て活用し、区内外にその魅力を発信すること。また、農業と商業の連携を一層進めること。その際は世界

都市農業サミットで得られた知見も生かすこと。

③経済調査に基づき、創業者への支援策を実施すること。

４．中小企業の人手不足・生産性向上への支援

現在中小企業は求人難と最低賃金の上昇などにより、人件費負担が重くなっており、これを克服するた

めには商品サービスの高付加価値化や生産性の向上が不可欠である。こうした課題の解決への取り組みを

後押しするため、次の２点について取り組むことを求める。

①外国人雇用に関する助成制度を新設し、人手不足への対応を支援すること。
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②産学連携を利用しての製品開発やサービス向上について、助成を実施し、高付加価値化・生産性向上に

つながる取り組みを支援すること。また、これについては、東京商工会議所の産学公連携相談窓口の利用

を助成対象とすること。

Ⅱ．インフラの整備に関すること

１．練馬西部地域の主要交通の安全確保

練馬の西部地域は南北交通の主軸となる道路が少なく、上石神井道路などは往来も多く危険な状態であ

る。ついては、次の３点について取り組むことを求める。

①上石神井道路を中心とした西部地域の一部を「モデル地区」として、自転車・歩行者の妨げになる電柱

問題の解消（地中化）とともに車歩道区分を明確にするなどの安心・安全な環境を早期に整備すること。

②抜本的な改善のため、外環地上部および補助１３５号線の早期事業着手に向けて、東京都への働きかけ

を強めること。

③西武新宿線については、狭い踏切が多く、特に朝夕のラッシュ時は歩行者や自転車の走行が危険なた

め、連続立体交差化に向けて関係機関に働きかけること。

２．都営大江戸線の整備について

都営地下鉄の大泉学園町までの早期開業や、さらには西大泉付近に配慮した延伸を働きかけてほしい。

また、光が丘駅の乗降客の利便性を確保するため、延伸後も、光が丘駅始発の電車を残すこと。

Ⅲ．観光振興に関すること

１．区外からの誘客促進を目的とする、観光資源および受入環境の整備

２０２０年東京オリンピック・パラリンピック競技大会開催は、わが国に夢や希望を与えるととも

に、大きな経済波及効果をもたらすことが期待され、その成功に向けた機運の盛り上げはますます重要

になる。東京商工会議所においては、オリンピック・パラリンピック開催に向け、区内小規模の飲食・

小売・サービス業の外国人観光客（インバウンド）対応力の向上支援を目的として、経営指導員による

巡回指導を実施している。

練馬区においては、次の６点について取り組むことを求める。

①区内４カ所に設置された無料Ｗｉ－Ｆｉスポット（Ｎｅｒｉｍａ Ｆｒｅｅ Ｗｉ－Ｆｉ）のさらなる

整備拡大。

②ホテルカデンツァ光が丘へのリムジンバス受け入れのため、笹目通りの同ホテル前中央分離帯の改修を

東京都および警視庁へ働きかけること。

③練馬産農産物のＰＲ及び販売促進と農商連携の推進のため、道の駅または類似の商業施設の整備を検討

すること。

④五輪を契機として、区民および区内企業の従業員のスポーツ振興に寄与する活動を実施すること。

⑤実証実験中の練馬区シェアサイクルの継続と区内全域への範囲拡大。

⑥都立光が丘公園内への文化関連施設の誘致または新設。

２．大泉学園駅北口「アニメロード」の整備

大泉学園駅構内、北口のペデストリアンデッキが平成２７年３月に完成し、アニメのモニュメントが

設置されているが、更なるアニメ産業を活用した観光振興のため、以下の３点について取り組むことを

求める。

①大泉学園駅北口から東映撮影所および東映アニメーションまでの間を、魅力ある観光ロード（仮称：ア

ニメロード）として整備し、アニメキャラクターや作家（漫画家）等をＰＲするなどの観光振興策を検討

すること。

②インバウンド需要の取り込みも目指したアニメ館（仮称）等の施設の建設・運営を検討すること。ま

た、同施設には練馬産品のＰＲと販売促進のための商業施設の併設や、コスト低減のため上層部のオフィ

ス・住宅としての活用なども検討し、総合的な土地利用を行うこと。
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③上記の計画を検討・推進するための協議体を区が主体となって設置すること。

Ⅳ．災害対策に関すること

１．企業における、災害時の支援活動について

災害時の対応として、練馬区と医療機関、警察、消防署、区内企業、学校、商店街が連携して円滑に

復旧活動を行なえるよう、各企業が備蓄する食料や飲料に対して助成するなどの体制整備策を検討して

ほしい。現在、東京都では「一時滞在施設」として区と協定を結んだ施設に対して、帰宅困難者用の備

蓄品購入費用の５／６を補助、または東京都が購入した備蓄品を無料で配備する事業が展開されている

が、中小企業においては自社従業員用の備蓄品を準備する費用も負担が大きく、区内在住者・在勤者を

守る観点からも、企業が従業員向けに購入する備蓄品の費用補助を検討いただきたい。また、「災害時

における緊急輸送等の協力に関する協定」については、今後も事業者との協力連携を積極的に図られた

い。企業が帰宅困難者等の受け入れのために整備を図ることへの支援も併せ検討してほしい。

２０１９年８月２２日

２０２０年２月２０日

第２１３回役員会

第９６回評議員会

追      認

＜提 出 先    ＞  練馬区長

② 新型コロナウイルスの感染拡大に伴う緊急要望

新型コロナウイルスの感染拡大に伴う緊急要望

今般の新型コロナウイルスの感染拡大に関しては、情勢が刻一刻と変化し、時間の経過とともに企業活

動への打撃が甚大さを増していくことが懸念されるなど、練馬区内の事業活動のみならずわが国経済にと

って未曾有の危機とも言うべき状況である。また、経営者にとって目下の最大の不安は「先行きの見通し

が立たない」ことである。

こうした中、国や東京都では補正予算案を編成するなど、感染拡大に伴う対策をスピーディーに打ち出

しているが、区内事業者への影響を最小限に抑えるために、緊急度の支援策として、下記を要望する。

記

マル経融資利子補給の対象拡大

国（日本政策金融公庫）のマル経融資は、民間金融機関が主に取扱う都や区の制度融資（信用保証協会

保証付）の枠を使い切った小規模事業者の、最後の拠り所として重要な役割を果たしている。

現在国の経済対策でマル経融資の別枠として、新型コロナウイルス対策マル経の取り扱いが開始している

が、これについても練馬区の利子補給の対象とすること。

２０２０年３月１７日

第２１４回役員会追認予定

第９７回評議員会追認予定

＜提 出 先    ＞  練馬区長
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(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ６日～５月２５日  初級簿記講習会 全６回（練馬西法人会共催）

   （２４名）          中小企業診断士  今 野 不二人 氏

４月１８日（３３名）  自社で取り組め！売れるＷｅｂサイト運用 超入門

経営コンサルタント  上 野   貢 氏

４月２３日（４８名）   職場リーダーに求められる“業務管理”の進め方

公認会計士 井 出 俊 之 氏

５月２２日（３４名）   人手不足時代の実践的労務管理

社会保険労務士 和 田 徹 也 氏

５月２４日（３３名）   働き方改革と健康管理で生産性向上を目指す

経営コンサルタント  古 賀 晶 子 氏

５月２７日（５０名）   「お互いがハッピーになるコミュニケーション術」

経営コンサルタント  西 村 文 彦 氏

６月１１日（２０名）   部下の自発性を引き出す新しい視点が見つかる！

経営コンサルタント  鳥 澤 謙一郎 氏

６月１４日（５９名）   労働保険年度更新・社会保険算定基礎セミナー

社会保険労務士 神 谷 直 美 氏

６月２４日（５０名） 「経営改善は粗利“売上総利益”を上げること」

税理士 藤 田   功 氏

７月 ４日（５４名） 『アンガーマネジメント入門と「叱り方」トレーニング』

経営コンサルタント 加 藤 勝 雄 氏

７月 ９日（１０名）  消費税ＵＰを乗り切る売り上げ向上策

                            中小企業診断士  浅 沼   聡 氏

７月１８日（７７名）  失礼な敬語を使っていませんか

文教大学・東京富士大学 非常勤講師  野 口 恵 子 氏

７月３０日（５３名）  社員が自分から動くようになるコーチングのやり方

経営コンサルタント  中 城 卓 哉 氏

８月２１日～１１月６日  初級簿記研修会 全１２回（練馬東法人会共催）

    （２０名） 税理士  四 方   茂 氏

８月２７日（１８名） 求人採用は自社サイトで完結！求人動画ＷＥＢ屋のノウハウに学ぶ

経営コンサルタント  飯 岡 直 樹 氏

９月 ５日（４２名）   最新版！事業承継税制活用セミナー

                 弁護士  伊 藤 良 太 氏

９月２５日（２９名） これだけは知っておきたい！外国人雇用！

              社会保険労務士 佐 藤 安 弘 氏

９月２７日（２１名） キャッシュレス決済入門セミナー

～使い方・使われ方から導入方法・活用方法まで～

              中小企業診断士 夏 原   馨 氏

１０月 ２日（５１名） ホームページを営業マンに変身させる方法

             －スマホ対応やインスタ・ＳＮＳ対策も－

中小企業診断士  山 口   亨 氏

１０月２３日（６５名） ユニバーサルデザイン・バリアフリーを考える

日本大学 芸術学部教授  長 瀬 浩 明 氏

１１月 ２日（２１名）   ビジネスマネジャー検定試験直前対策講座（杉並支部・中野支部共催）

ワールド・ヒューマン・リソーシス 主任研究員   林    光 男 氏

１１月２５日（２０名）  ホンネで語ろう 仕事と家事はどうすれば両立できるのか
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                         経営コンサルタント  響 城 れ い 氏

１１月２７日（２２名）   介護離職防止セミナー

社会保険労務士  馬 場 一 成 氏

１１月２８日（１６名） ２０２０年夏に向けた対策

    東日本電信電話㈱ビジネス開発本部 保 科 和 彦 氏

１２月１１日（３５名） 徹底解説 使える補助金・助成金

      中小企業診断士  松 林 栄 一 氏

１２月２０日（１１名） 「中小企業経営者のための事業承継対策」

経営コンサルタント  辻   賢之輔 氏

２月 ３日（３２名） 中小企業も対応必須！２０２０働き方改革

社会保険労務士  林   雄 次 氏

２月 ４日（１６名） 「大増税時代に賢く生き抜く中小企業経営」

税理士  髙 村 健 一 氏

２月 ７日（２７名）   売上拡大に直結する実践マーケティングの第一歩

             ～販促活動の前に取り組むべきことは何か～

            中小企業診断士 森 山 眞 行 氏

２月２０日（７８名）   あきらめなければ道は拓ける 朝の来ない夜はない

             ～負債４０億円からの挑戦～

㈱ユサワフードシステム 代表取締役  湯 澤   剛 氏

２月２５日（４９名）   ＳＮＳなどＷＥＢを使って自社の魅力を伝えるポイント

中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

３月 ３日（０名） 「少数精鋭で業績をあげる最初のステップ」

            ㈲種屋 代表取締役 橋 本 勝 彦 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ４日（０名） 事例から学ぶ事業承継の実際

            ～継ぐ側・継がせる側が直面する課題と解決法～

中小企業診断士  今 野 不二人 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１３日（０名） 採用から退職までの労務管理 総点検

社会保険労務士  三 角 達 郎 氏

            ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止           

(3) 視察・見学会

１０月１８日 （１４名） 外環道東京区間（大泉ジャンクション付近）現地視察会

＜建設分科会との共催＞

１１月 ６日 （３９名）  東京２０２０大会競技会場等見学会

＜交通運輸・不動産分科会との共催＞

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 265 3 582 7 18 9 1 1 885 1,772

窓口

（文書・電話含む）
3 260 15 1,055 29 58 1 2 51 300 1,774

合計 4 525 18 1,637 36 76 10 3 52 1,185 3,546
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

27
（有料） 0 22 3 0 0 1 0 0 0 26

人数
（無料） 0 16 0 0 0 0 0 0 0 16

988
（有料） 0 821 133 0 0 18 0 0 0 972

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 171 170 1,244,800 1,238,800

政策公庫のうちマル経 169 168 1,235,800 1,230,800

その他の金融機関 2 1 7,000 2,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 2 1 7,000 2,000

合計 173 171 1,251,800 1,240,800

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 1

貸付件数 1

貸付金額（万円） 1,550

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 122 262 0 262

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 12 7 38

人  数 38 33 16 87

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２８回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

５月１５日 日本政策金融公庫池袋支店「消費税増税による軽減税率対応セミナー」

（後援）

５月１９日 第３２回照姫まつり（協賛・広告）

６月 １日 東京ニューシティ管弦楽団「第２回練馬定期演奏会」（後援）

６月１６日       中央大学学員会「文化講演会」（後援）

６月２０日～ ７月３１日 第８回まちゼミねりま（後援）

７月 ２日 (一社)練馬産業連合会「サイバーセキュリティ対策セミナー」（後援）

７月２７日       第２７回きたまち阿波踊り（協賛）

８月 ３日～ ４日 光が丘みらい×夏フェス２０１９（後援）
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１０月 ５日～ ６日 石神井オータムフェスタ（協賛）

１０月２０日       第４２回練馬まつり（後援・広告）

１０月２５日       (公財)川口産業振興公社「受発注企業商談会」（後援）

１１月 １日～３０日   練馬大鳥神社酉の市「奉納提灯」（協賛）

１１月 ７日       西武信用金庫「第２０回ビジネスフェア」（後援）

１１月２９日～１２月 １日 世界都市農業サミット（後援・協賛）

１２月 ６日 東京中小企業投資育成㈱セミナー（後援）

１２月１４日～１５日   ねりま光が丘 Ｈｉｋａｒｉ－Ｐａｇｅａｎｔ Ｆｅｓｔａ ２０１９

＆２０（後援）

１月１３日       練馬区成人の日のつどい（協賛）

３月２２日       練馬こぶしハーフマラソン２０２０（協賛）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２８日～２９日 ねりま光が丘 Ｃｈｅｒｒｙ－Ｂｌｏｓｓｏｍ Ｆｅｓｔａ ２０２０

（後援）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) その他の事業

① インターンシップ・職場体験支援事業

1) 東京都立農芸高校    第２学年インターンシップ実施（８名、７社）

2) 東京都立練馬工業高校

      １０月３１日       第２学年ビジネスマナー講習会

アリエル㈱ 代表取締役  中 尾 恵 美 氏

     １１月１９日～２２日  第２学年インターンシップ実施（１４６名、７７社）

3) 東京都立第四商業高校

      ２月２０日      第１学年インターンシップ実施（２１０名、９５社）

      ２月２０日     第２学年社会人講師派遣授業（１８３名）

② ボウリング大会

２月 ５日 （４２名） 池袋ロサボウル＜豊島支部との共催＞ １４チーム

              練馬支部    団体優勝  練馬タクシー㈱ Ｓチーム

                      団体準優勝 豊玉タクシー㈱ Ａチーム

③ 練馬産業見本市「ねりまＥＸＰＯ２０１９」（第４２回練馬まつりと同時開催）

１０月２０日      「くらしのゾーン」に出展

（来場者数１８，４１３名）

④ 健康診断

９月２５日～２６日 秋の定期健康診断・生活習慣病

  （１１４名）

３月 ２日～ ３日 春の定期健康診断・生活習慣病

  （６８名）

⑤ 融資個別相談会

    ６月２１日 （１０社） 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

    １０月１５日 （ ４社） 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店、東京信用金庫中村橋支店、

税理士、東京ＢＳＤ東京西

    １０月１６日～１８日  参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

       （１０社）

  １月２８日～２９日  参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

        （１２社）

⑥ 練馬アニメーション協議会支援活動
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５月２６日      アニメプロジェクトｉｎ大泉２０１９（協力）

⑦ ネリマ水曜会（会長 田 中 稔 郎）

４月１０日 （１５名）  ４月会員総会

５月 ８日 （１８名）  ５月例会・講演会 「日本の伝統工芸“屏風”を７３年承継している

                        経営力と職人気質」

                ㈱片岡屏風店 代表取締役  片 岡 恭 一 氏

６月１２日 （２９名）  ６月例会・講演会「事業承継はなぜすすまないのか」

              中小企業診断士  今 野 不二人 氏

７月１０日 （２１名）  ７月例会・講演会「家系図作りのすすめ」

           家樹㈱ 代表取締役  田 代 隆 浩 氏

８月２９日 （ ７名）  ８月納涼会（飯能を楽しむ名栗温泉“大松閣”）

  ～３０日

９月１１日 （６５名）  ９月例会・講演会 「日本のＦＣチェーンモスバーガーのすべて」

                      ㈱モスバーガー 代表取締役会長  櫻 田   厚 氏

１０月 ９日 （１７名）  １０月例会・講演会「これからの経営者の在り方」

              ㈱フォーバル 常務取締役  寺 田 耕 治 氏

１１月１３日 （１６名）  １１月例会・講演会「日本は豊かな国？身近にある貧困と孤立」

              練馬区社会福祉協議会 地域福祉課長  河 島 京 美 氏

練馬区社会福祉協議会 生活サポートセンター主任主事  相 馬 文 子 氏

１２月１１日 （２１名）    忘年会                        （カルド）

１月２４日 （２０名）  新年賀詞交歓会参加          （ホテルカデンツァ光が丘）

２月１２日 （２１名）  ２月例会・講演会「休めない社会がインフルエンザの大流行の原因？」

     医師 二級ファイナンシャル・プランニング技能士  木 村   知 氏

３月１１日 （１３名）  ３月例会・意見発表会「会員相互の理解と親睦をはかる」

⑧ 東京都社会保険労務士会練馬支部との協力事業

５月２２日 （３４名） 人手不足時代の実践的労務管理

社会保険労務士  和 田 徹 也 氏

６月１４日 （５９名） 労働保険年度更新・社会保険算定基礎セミナー

社会保険労務士  神 谷 直 美 氏

８月 ６日 （１２名）  情報交換会

                                 （ボンクラージュにて）

９月２５日 （２９名）  これだけは知っておきたい！外国人雇用！

              社会保険労務士 佐 藤 安 弘 氏

１１月２７日 （２２名） 介護離職防止セミナー

社会保険労務士  馬 場 一 成 氏

２月 ３日 （３２名）  中小企業も対応必須！２０２０働き方改革

社会保険労務士  林   雄 次 氏

３月１３日 （ ０名）  採用から退職までの労務管理 総点検

社会保険労務士  三 角 達 郎 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑨ Ｃｏｃｏｎｅｒｉ（ココネリ）連携事業(練馬区産業振興公社、練馬区商店街連合会との連携)

４月２７日 （９６名） 「創業！ねりま塾」春期・プレセミナー（共催）

５月１８日 （３３名） 「創業！ねりま塾」地域創業コース・基礎編（共催）

６月 １日～７月１３日 「創業！ねりま塾」春期・実践編（共催）

      （２２名）

６月２０日～７月３１日 第８回まちゼミねりま（後援）

   （１，１０３名）
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９月 ７日（１２８名） 「創業！ねりま塾」秋期・プレセミナー（共催）

９月２６日 （３４名） 「創業！ねりま塾」女性向けコース（共催）

９月２８日 （３２名） 「創業！ねりま塾」女性向けコース（共催）

１０月２６日～１１月２３日 「創業！ねりま塾」秋期・実践編（共催）

（２６名）

⑩ ビジネス交流会

９月１２日 （２３名） 練馬ビジネス交流会

３月１２日 （ ０名） 練馬ビジネスチャンス交流会（練馬区との共催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑪ 大江戸線延伸推進会議（大江戸線延伸促進期成同盟ほか７団体との連携）

１１月２１日 （２６名） 大江戸線延伸推進会議

３月２６日 （ ０名） 大江戸線延伸推進会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑫ 城西ブロック支部共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

1) 婚活事業

６月２２日 （４２名） 「ロマンスカーで行く婚活ツアーｉｎ箱根」

2) 外国人留学生マッチング説明会

７月１３日 （１７社、留学生１３８名）

１０月１９日 （１７社、留学生１５２名）

⑬ 練馬野菜Ｉｎｓｔａｇｒａｍフォトコンテスト

  応募期間 ７月１日～９月３０日

  応募総数 １４４点

  優秀賞  ６点

  東京商工会議所練馬支部賞 ５点

⑭ 飲食・小売店等の魅力向上支援事業

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０１９年１２月（２０１９年冬号）

作成部数 ３，０００部

仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２０年３月（２０２０年春号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０１９年１２月（２０１９年冬号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ２版

b．発行日  ２０２０年３月（２０２０年春号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会＜（一社）練馬産業連合会との共催＞

１月２４日（３０５名）  新年賀詞交歓会（ホテルカデンツァ光が丘にて）
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19．江 東 支 部

２０１９年度の日本経済は、上半期は四半期ごとのＧＤＰ（国内総生産）成長率が連続でプラスを記録する

など、景況感は内需を中心に底堅く推移していたものの、下半期に入り消費税増税後の消費低迷や大規模風水

害などの影響もありマイナス成長に転じ、さらに１－３月期に入り、新型コロナウイルス感染拡大が国内外の

経済に甚大な影響を与えその収束が見えないなか、経済活動が過度に委縮し景気が更に冷え込むことになった。

江東区の景況に目を向けると、各業種とも業況に厳しさはあるものの、４－６月期ではサービス業で業況が

大きく上向くなど改善が見られ、加えて２０２０年オリンピック・パラリンピック東京大会の開会を契機とし

て、多くの競技会場を抱える江東区が国内外からの来街者で賑わい、それに伴う経済効果が区内全域に広がる

ことが期待されていたところであったが、新型コロナウイルスの感染拡大の影響は区内産業を直撃し、あらゆ

る業種において業況の大幅な悪化をもたらし、なおも先の見えない状況は区内景気を大きく後退局面に向かわ

せるリスクを孕んでいる。

区内中小企業・小規模事業者にとって大変厳しい状況が続くなか、江東支部では、深刻化する人手不足、働

き方改革、生産性向上、事業承継等中小企業・小規模事業者の経営課題の解決、企業と地域の持続的な発展繁

栄に向け、以下の事業を積極的に展開した。

１．経営支援事業

  区内事業者の経営課題の解決に向けて、経営指導員による巡回・窓口相談の他、エキスパートバンク・活

力向上プロジェクトの専門家派遣、窓口専門相談などを積極的に推進した。マル経融資をはじめとした金融

支援はもとより、創業・事業承継・補助金等の利活用、経営革新計画書の承認申請支援などについても取り

組んだ。また、訪日外国人観光客対応ツール（マニュアルやステッカーなど）の配布によるインバウンド需

要取り込みの支援を積極的に展開した。

２．政策要望

  会員企業への経営課題アンケート及び各分科会の役員・評議員会等の意見を集約し、７月の「支部役員・評

議員と区長との懇談会」において、会長より江東区長へ要望書を手交し、要望事項の実現に向けた働きかけを

行った。会員企業へのアンケートで浮き彫りになった「深刻な人手不足」「人件費の負担増加とそれに伴う資

金繰り難」「後継者の不在」などの経営課題の解決に向けた支援や観光振興の推進、防災対策やインフラ整備

の充実などの要望事項を盛り込み、人材採用・定着支援事業の拡充や創業支援事業の連携強化などが実現した。

３．創業支援事業

  新たに起業しビジネスを始める方の準備のプロセスや起業の形態は多様化しており、副業や兼業によりビジ

ネスを小さく始め、軌道に乗せたうえで専業化へと進める層が増えてきていることを踏まえ、小さく始める起

業に向けて、必要となる準備や基礎知識、留意すべき点や専業化の際に活用できる支援施策の情報をまとめた

冊子「小さく始める起業ガイドブック」を作成し、行政や金融機関、インキュベーション施設等を通じ区内に

広く配布し、創業促進へ向けた普及・啓発を推進した。

４．分科会事業

  ９分科会において正副分科会長・評議員会議を開催し、業界や地域の現状や課題等について意見交換を行う

とともに、各分科会として実施する事業の検討を進め、視察会や講演会、他団体等との交流会を実施した。

５．会員増強の推進

正副会長・分科会長等をメンバーとする会員増強推進特別委員会（委員長：小泉会長）を設置し役員、評議

員へ増強依頼するなどして、年間目標を上回る１０６件（１７８口）の入会を獲得した。

６．青年部、女性部会、異業種交流会

青年部は昨年３月の設立以降、例会での勉強会・交流会や視察会を実施した。女性部会は役員会、総会、講

演会、美術鑑賞・交流会を実施し、会員相互の交流を促進した。異業種交流会は、月１回の例会を通じてメン

バー間の積極的な意見交換・交流を展開した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小 売 312 14 79 405

卸 売 591 8 32 631

工 業 407 6 30 443

金 融 59 7 16 82

倉 庫 30 3 0 33

交通運輸 164 4 74 242

建設不動産 477 1 54 532

木 材 61 6 1 68

サ・情報産業 470 34 218 722

件数合計 2,571 83 504 3,158

口数合計 6,535 142 518 7,195

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

鈴 木 健 之 鈴直商事㈱ 社長

副 会 長

市 川 英 治 江戸川木材工業㈱
会長

渡 辺 哲 三 豊洲商友会協同組合
理事長

野 田 浩 一 野田琺瑯㈱ 会長

鎮 目 隆 雄 ㈱フコックス 社長

佐 藤 喜代純 ㈱ティーシーエス  
社長

大 原   亘 ㈱帝国倉庫 社長

吉 田 光 明  吉田建材㈱ 常務

新 井 英 希  ㈱木場リサイクル
         社長
岸 田 康 宏  東京東信用金庫
         常務理事
〔小売業分科会〕

分 科 会 長

分 部 登志弘 深川資料館通り商店街
協同組合   理事長  

副 分 科 会 長

安 田 貢 記 ㈱アトレ亀戸店 店長

柳 瀬 洋 平 砂町銀座商店街振興組
合 理事長

塚 本 光 伸 ㈱升本フーズ 会長

森 本 善 三 ㈲カールピア・モリモ
ト 会長

水 谷 秀 子 ㈱佃宝 社長

岡 本 隆 一 二葉商事㈱ 社長

〔卸売業分科会〕

分 科 会 長

武 内 次 男 ㈱東京紙店 社長

副 分 科 会 長

竹 口 友 章 ㈱ちくま食品 社長

積 田 喜 一 日野興業㈱ 会長

原 田 政 樹 ㈱東京クラウン 会長

池 田 剛 史 ㈱伊藤園東京東部支店
         支店長
〔工業分科会〕

分 科 会 長

德 倉 基 宏 ㈱德倉 社長

副 分 科 会 長

榎 本   毅 東京電力パワーグリッ
ド㈱江東支社 支社長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱東部支店
支店長

嘉 悦   崇 ㈱土井製作所 社長

丸 山   明 ㈱丸山製作所 会長

滝 沢   功 ㈱フジクラ 常務

三 浦 繁 夫 ㈱三浦事務所 社長

渡 邉 隆 三 江戸切子協同組合
代表理事

横 井 太 郎 横井醸造工業㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

武 田 由 之 大東京信用組合亀戸支
店 支店長

副 分 科 会 長

坂 本 安 夫 東京ベイ信用金庫城東
営業部 城東営業部長

平 野 亮 太 大和証券㈱亀戸支店
支店長

伊 藤 武 和 ㈱商工組合中央金庫深
川支店 支店長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 営業所長

髙 坂 英 樹 ㈱日本政策金融公庫江
東支店 支店長兼国民
生活事業統轄

中 野 大 樹 ㈱みずほ銀行深川支店
支店長

朝 日 信 行 第一勧業信用組合千田
         町支店 支店長
〔倉庫分科会〕

分 科 会 長

峯 島 一 郎 丸八倉庫㈱ 社長

副 分 科 会 長

山 﨑 元 裕 ㈱ヤマタネ 社長

小 泉 泰 志 第一倉庫㈱ 社長

髙 橋 久 夫 東京団地倉庫㈱ 社長

古 川 健 司 東京倉庫協会 専務理
事

岡 田 昌 義 産業倉庫㈱ 社長

佐々木   勇 澁澤倉庫㈱ 東京支店
文書引越担当部長
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日 髙 和 彦  ㈱若洲 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

髙 取 言 彦 五興運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

山 下 政 博 ㈱タイヨーリクテム
社長

瀬 尾 君 雄 共立輸送㈱ 会長

桐 生   勇 ㈱東京桐生運輸 社長

成 田 聖 一 成田運輸㈱ 社長

斉 藤 正 雄 サイショウエクスプレ
ス㈱ 社長

秋 山 利 裕 山三㈱ 社長

中 村 克 敏  ㈱中彦運送 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

布 戸 隆 多 東起業㈱ 社長

副 分 科 会 長

永 井 眞之助 ナイテックス㈱ 顧問

八木下 知 己 ㈱竹中工務店東京本店
常務執行役員本店長

藤 井 達 也 大蔵工業㈱ 社長

宍 倉 榮 治 宍倉建設工業㈱ 社長

菊 地 恒 雄 櫻井工業㈱ 社長

〔木材分科会〕

分 科 会 長

細 田 悌 治 細田木材工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

細 川 耕 作 東京銘木協同組合
理事長

志 賀 忠 司 ㈱志賀商事 会長

内 山 信 博 大洋製材工業㈱ 社長

向 殿 誠 二 秋川木材㈱ 会長

渡 辺   昭 高広木材㈱ 会長

亀 井 吉 隆  ㈱亀井商店 社長

庄 司 良 雄  庄司木材㈱ 社長

菊 地 邦 夫  東京原木協同組合
         常務理事
〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

大 澤 秀 利 鹿島東京開発㈱
         相談役
副 分 科 会 長

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱東京
事業部東京東支店
支店長

平 田 和 俊 東京ベイネットワーク
㈱ 顧問

松 本 光 史 東洋リネンサプライ㈱
会長

渡 邊 省 吾 ㈱日本協力 会長

武 藤   猛 ㈱京葉管理工業 社長

小 嶋 映 治 レインボータウンエフ
エム放送㈱ 社長

益 子 純 子 ㈱藤江 社長

川 北   孝 ㈱善興社 会長

小 泉 博 久 ㈱日冠 社長

小 野 綾 子 ㈱プライズコミュニケ
         ーション 社長
正 岡 文 人 ＦＰ・行政書士事務所

稲門まさおか総合支援
代表

小 坂 俊 介 東京総合法律事務所
         代表・弁護士
＜評  議  員＞

小 売 業

冨 永 裕 史 ㈱アブアブ赤札堂深川
店 店長

長 坂 浩 行 ㈱イトーヨーカ堂木場
店 店長

髙 田 光 真 三菱地所リテールマネ
ジメント㈱ 南砂町シ
ョッピングセンターＳ
ＵＮＡＭＯ 館長

松 尾 誠 司 ㈱大丸松坂屋百貨店
業務本部総務部長

宮 崎 文 幸  ㈱宮崎商店 社長

行 木 恭 子  テイエヌネット㈱
社長

伊 藤 カヨ子  ㈱バイブリンゲン
         社長
卸 売 業

中 村 秀 二 ㈱リテック 社長

藤 井   肇 オリヂナル㈱ 社長

岩 田 義 浩 ポッカサッポロフード
＆ビバレッジ㈱ 社長

下 田 裕 治  ㈱シモダ 社長

菅 澤 運 一  山屋食品㈱ 社長

信 木   栄  ㈱レナウン 総務部長

亀 谷 直 秀  東京魚市場卸協同組合
         副理事長
山 本 晴留巳  ㈱辰巳商会 専務

工 業

鈴 木  柾批左 鈴木機工㈱ 社長

永 井 祥 道 三報社印刷㈱ 社長

粟 井 一 樹 ㈱ＩＨＩ 執行役員総
務部長

柳 川   徹 トーヨーカネツ㈱
社長

前 橋 義 幸 ニチレイマグネット㈱
東京支店 専務

田 丸 厚 子 ㈱田丸製作所 専務

北 原 義 春  パラマウントベッドホ
ールディングス㈱

         取締役常勤監査等委員

中 村 雅 一  ㈱石川工場 社長

金 融

竹 内 隆 志 東京東信用金庫江東中
央支店 支店長

石 﨑 知 明 ㈱三菱東京ＵＦＪ銀行
亀戸支店 支店長

保 谷 邦 之 ㈱きらぼし銀行深川・
東陽町支店 支店長

山 田 暢 昭 損害保険ジャパン日本
興亜㈱東東京支店江東
支社 支社長

高 橋   裕 江東信用組合洲崎支店
支店長

三 間   徹 城北信用金庫深川支店
支店長

中曽根 英 明 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱東京東支店
浅草支社 支社長

髙 橋 次 郎  朝日信用金庫猿江支店
         支店長
国 沢 信 之  ㈱りそな銀行亀戸支店
         支店長
後 藤   勉  メットライフ生命保険

㈱晴海通エイジェンシ
ーオフィス シニアエ
キスパートコンサルタ
ント

大 西 隆 司  大同生命保険㈱東東京
支社 支社長

飯 田 浩 一  三井住友海上火災保険
㈱東京東支店東京東第
一支社 支社長

倉 庫

江 坂 規 幸 テツソー物流㈱ 社長

山 﨑 健太郎 山﨑商事㈱ 社長

佐志田 雄 太  佐志田倉庫㈱ 社長

西 村   功  行政書士法人西村事務
所 代表社員

山 田 邦 博  千住倉庫㈱ 社長

交 通 運 輸

永 嶋 義 範 ㈱ヤマタネロジスティ
クス 社長

花 澤 愛 子 花澤運輸㈱ 社長

永 峯 豊 子 八洲自動車㈱ 社長

堀 江 浩 太 ㈱ニヤクコーポレーシ
ョン 社長

横 山 秀 一 日本図書輸送㈱ 社長

結 城 賢 進 結城運輸倉庫㈱ 社長

髙 橋 伸 明  ㈲丸橋運送店 社長

菅 谷 充 透  ㈱丸加運送店 社長

大 木 健 司  新大橋運輸㈱ 社長

樋 口 貴 彦  東京物流㈱ 社長

尾 﨑 秀 仁  ㈱オーエストランス
         社長
原   玲 子  日本港運㈱ 社長

建設・不動産

大 出   彰 大出産業㈱ 会長
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蒔 田 高 之 五栄土木㈱ 社長

伊 藤 三千男 城東産業㈱ 会長

薄 倉 雄一郎 ウスクラ建設㈱ 社長

名 倉 英 樹 丸三建設工業㈱ 社長

鳥谷部 隆 司  ㈱久米設計 専務執行
役員業務本部本部長

平 手 克 治  ㈲丸重屋 社長

小 倉 太 郎  ㈱オグラ 社長

成 田 洋 子  大雄開発㈱ 社長

木 材

重 内 光 夫 安政木材㈱ 社長

伊 東 龍 一 平住製材工業㈱ 社長

網 中   勝  網中木材㈱ 社長

氏 橋 武 史  ㈱氏橋商店 社長

森 林 慎 介 森林商事㈱ 社長

西 林 長太郎  ㈱西林 社長

大 堀 雅 之  菱大木材㈱ 社長

名 倉 直 利  愛三木材㈱ 社長

サービス・情報産業

三 島 淳 一 東京フットボールクラ
ブ㈱ 常務

須 藤 貢 一 司法書士須藤貢一事務
所 代表

塚 本 一 夫 ㈲両高ゼミナール
代表取締役塾長

倉 田 健 二 日本郵便㈱新東京郵便
局 局長

上 田 伸 一 ㈱インテック
       執行役員東京総務部長

清 野 吉 雄  日本公認会計士協会
東京会江東会 会長

若 林 克 彦  (一社)江東区観光協会
         事務局次長
伊 藤 裕 之  ㈲ダイキ 社長

鹿 野 秀 昭  ㈱ルネサンス ルネサ
         ンス亀戸 支配人
石 倉 孝 志  ㈲煉瓦亭 社長

齋 賀 敦 子  斎賀会計事務所 所長

伊 東 衣 代  ㈱三恵 社長

駒 﨑 由美子  ㈱カプラス 社長

江 馬 健 二  ㈱イーエムエー 社長

佐 藤 修 吾  ㈱ティーシーエス
         取締役営業部長
大 島 信 豊  鹿島東京開発㈱ 社長

志 田 明 子  東京シティ・フィルハ
   ーモニック管弦楽団
   楽団長

村 田 ますみ  ㈱ハウスボートクラブ
         社長
岡 山 媛 媛  ㈱Ｆｌｙ Ｎｅｘｉａ
         社長
＜顧     問＞

山 﨑 孝 明 江東区長

伊 藤 貫 造 白鷹ソース㈱ 相談役

網 代 良太郎 江東信用組合
理事名誉会長

小 泉 宗 孝  ㈱日本サービスセンタ
ー 会長

＜相  談  役＞

吉 条 良 明 東京木材問屋協同組合
         顧問
中 山   榮 中山ライニング工業㈱

会長
内 藤   厚

鈴 木 幹 夫

岡 本 昌 三 二葉商事㈱ 会長

下 田 治 雄  ㈱シモダ 会長

布 戸 哲 太 東起業㈱ 会長

松 岡 雄 治  大雄開発㈱ 会長

＜参     与＞

大 井 哲 爾 江東区 副区長

押 田 文 子 江東区 副区長

石 川 直 昭  江東区 総務部長

菊 地 明 子  江東区 会計管理室長

伊 東 直 樹 江東区 地域振興部長

堀 田   誠 江東区 福祉部長

林   英 彦 江東区 環境清掃部長

小 原 豊 稔 江東西税務署 署長

成 相 明 子 江東東税務署 署長

西 沢   潤 江東都税事務所 所長

雨 森 哲 生 亀戸労働基準監督署
署長

三 須 一 郎 木場公共職業安定所
所長

奥 山 浩 希 東京都労働相談情報セ
ンター亀戸事務所
所長

田 谷 和 之 日本年金機構江東年金
事務所 所長

髙 﨑 剛 彦 深川消防署 署長

金 子 裕一郎 城東消防署 署長

(3) 委 員 会 等

青年部 幹 事 長  小 倉 太 郎（前掲）

女性部会 部 会 長  新 井 英 希（前掲）

異業種交流会 代表幹事  塚 本 一 夫（前掲）
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２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９３回 ７月１２日 議 件

（１７名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

2)２０１８年度収支決算（案）について

3)江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

報 告

1)江東支部 会員増強推進特別委員会について

2)役員・評議員等の変更について

3)今後の主な事業予定について

4)民法改正・特許法改正について

                                      5)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

第９４回 ２月２１日 議 件

（１４名） 1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

報 告

1)役員・評議員・参与等の変更について

2)江東区の「産業振興政策に関する要望」提出後の報告ならびに

                    ２０２０年度要望活動に向けたスケジュールについて

3)会員増強と経営支援事業の取り組みについて

4)今後の主な事業予定について

5)令和２年度税制改正のポイントについて

6)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて

② 役 員 会

第９８回 ７月１２日 議 件

（３６名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

2)２０１８年度収支決算（案）について

3)江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

報 告

1)江東支部 会員増強推進特別委員会について

2)役員・評議員等の変更について

3)今後の主な事業予定について

4)民法改正・特許法改正について

                                      5)本支部連携による東商事業の「見える化推進」について

第９９回 ２月２１日 議 件

（２９名） 1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

報 告

1)役員・評議員・参与等の変更について

2)江東区の「産業振興政策に関する要望」提出後の報告ならびに

                    ２０２０年度要望活動に向けたスケジュールについて

3)会員増強と経営支援事業の取り組みについて

4)今後の主な事業予定について

5)令和２年度税制改正のポイントについて

6)「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトについて
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③ 定例幹部会

第１回 ４月１９日 説 明

（２４名） 「２０１９年度江東区の予算および産業振興施策について」

江東区 地域振興部 経済課長  桐 越 智 哉 氏

議 件

  1)２０１８年度役員懇話会事業報告・収支決算

報 告

                   1)２０１９年度事務局員の配置について

2)２０１８年度本部移動委員会結果概要報告

                    ・本支部労働懇談会・本支部税制懇談会

3)江東区への産業振興政策に関する要望策定に向けたアンケートの結果

4)役員・評議員・参与の変更等について

5)各分科会役員・評議員会の日程、担当事務局について

6)新規会員入会者

7)今後の事業予定について

第２回 ６月１９日 説 明

   （２０名）   「こうとう若者・女性しごとセンターの活動状況について」

江東区 地域振興部 経済課 雇用支援担当係長 西    博 氏

議 件

  1)２０１９年度江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

        報 告

1)２０１９年度の分科会の事業について

2)マル経融資・経営支援事業の推進について

3)役員・評議員・参与の変更等について

4)新規会員入会者一覧

5)今後の事業予定について

第３回 ９月２０日 説 明

       （２１名） 「オリンピック・パラリンピック開催に向けた江東区の取り組みについて」

         江東区 オリンピック・パラリンピック推進課 課長 鳥谷部 森 夫 氏

             議 件

1)役員・評議員の人選について

       報 告

1)江東支部における渋沢栄一初代会頭記念事業について

2)役員・評議員・参与の変更等について

3)新規会員入会者一覧

4)今後の事業予定について

第４回 １０月１７日 議 件

（２０名）      1)役員・評議員・参与等の選任について

2) ２０２０年新年賀詞交歓会の実施について

報 告

1)議員選挙の結果について

2)新旧役員・評議員 年末懇親会の開催について

3)今後の事業予定について

第５回 １１月２２日 議 件

（１７名）     1)２０２０年新年賀詞交歓について

2)第９９回役員会、第９４回評議員会について

3)２０２０年度主要会議等日程案について
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報 告

1)「江東区の産業振興政策に関する要望」への回答について

2)会員増強について

3)会員加入状況

4)今後の事業予定について

第６回 ３月１９日   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

  

④ 会員懇談会  １０月１７日 （４３名）

講 演 「今こそ振り返る 渋沢栄一翁の理念と思想」

渋澤倉庫㈱ 東京支店 文書・引越担当部長  佐々木   勇 氏

議 件

1)次期評議員の選任について

報 告

1)次期役員・顧問・相談役・参与の選任について

⑤ 江東区長と支部役員・評議員との懇談会

７月１２日 （５５名） 江東区の産業振興策のあり方について

懇談・意見交換 於：ホテルイースト２１東京

(2) 分 科 会

① 小 売 業

６月 ６日 （ ８名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1)江東支部の経営支援活動について

１２月 ４日 （１６名）  東商小売業分科会の役員・評議員と江東区商連幹部との合同懇親会

1)講話 「業界の動向について」

         ㈱宮崎商店 代表取締役 宮崎 文幸 氏

               2)懇親会

② 卸 売 業

６月２６日 （ ７名） 役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1)江東支部の経営支援活動について

２月６日 （１５名）  「そなエリア東京」＆ 「東京国際クルーズターミナル」視察会
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③ 工   業

６月１１日 （ ８名） 役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1)江東支部の経営支援活動について

１１月１３日 （３３名）  「渋沢ゆかりの地を巡る深谷視察会」

④ 金   融

６月１８日 （１４名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1)江東支部の経営支援活動について

１０月２４日～２５日    金融個別相談会

          （１２名） 共催：㈱日本政策金融公庫

１月１０日 (１３７名)  「日本・世界経済の展望とこれからの資本主義の行方」

コモンズ投信㈱ 取締役会長 渋 澤   健 氏

⑤ 倉   庫

６月 ４日 （１４名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1) 江東支部の経営支援活動について

１１月１３日 （３３名）  「渋沢ゆかりの地を巡る深谷視察会」

⑥ 交通運輸

６月 ７日 （ ８名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について
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報 告

1)江東支部の経営支援活動について

１１月１３日 （３３名）  「渋沢ゆかりの地を巡る深谷視察会」

⑦ 建設・不動産

６月１３日 （１０名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1)江東支部の経営支援活動について

２月６日 （１５名）  「そなエリア東京」＆ 「東京国際クルーズターミナル」視察会

⑧ 木   材

５月３１日 （１２名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1) 江東支部の経営支援活動について

１１月１３日 （３３名）  「渋沢ゆかりの地を巡る深谷視察会」

⑨ サービス・情報産業

６月 ６日 （１３名）  役員・評議員会議

議 件

1)２０１８年度 事業報告について

2)２０１９年度 事業計画（案）について

説 明

1)江東区の産業振興政策への要望について

2)会員増強について

報 告

1)江東支部の経営支援活動について

２月６日 （１５名）  「そなエリア東京」＆ 「東京国際クルーズターミナル」視察会

(3) 委員会・研究会等

① 女性部会

５月２３日 （１１名）  役員会

1)２０１８年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

2)２０１９年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

3)その他

７月 ４日 （１８名）  総 会
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1)２０１８年度事業報告並びに収支決算報告について

2)２０１９年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

3)その他

（３５名）  講演会

「天皇即位儀礼における儀式『大嘗祭』

～令和を迎えて、初めて知る皇室の伝統と文化～」

㈱象英企画 井 上 象 英 氏

（２５名）  懇親会

於：ホテルイースト２１東京

１１月１６日 （１１名） 上野の森美術館「ゴッホ展」鑑賞＆交流会

                       於：上野の森美術館、上野精養軒本店

１月１０日 （１７名）  新年賀詞交歓会への参加

於：ホテルイースト２１東京

② 青年部

   ６月 ５日 （１３名）  第１回 青年部例会「勉強会・懇親会」

「世界最新のビジネスモデルの実態と展望～メガプラットフォーム企業を中心として～」

   二松学舎大学 国際政治経済学部 国際経営学科 准教授 小 具 龍 史 氏

                於：江東区文化センター

   ８月 ７日 （１４名）  第２回 青年部例会「勉強会・暑気払い」

                東京湾クルーズ交流会及び「海洋散骨セミナー」

                 ㈱ハウスボートクラブ 代表取締役社長 村 田 ますみ 氏

  ９月１０日 （１６名）  第３回 青年部例会「勉強会・懇親会」

                「外国人雇用手続きの現状」

稲門まさおか総合支援 事務長・行政書士 正 岡 美 紀 氏

於：江東区産業会館

１１月１３日 （３３名）  「渋沢ゆかりの地を巡る深谷視察会」

  １２月１８日 （１３名）  第４回 青年部例会「勉強会・忘年会」

                「中小企業のＭ＆Ａについて」

                    東京総合法律事務所 代表・弁護士 小 坂 俊 介 氏

於：割烹「つしま」

   ３月１０日        第５回 青年部設例会                 

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 異業種交流会

４月 ８日 （ ５名）  正副代表幹事・監事会

1) ２０１８年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) ２０１９年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

3) ２０１９年度の運営体制（案）について

於：東天紅深川店

４月１６日 （１３名）  総 会

1)２０１８年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2)２０１９年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

3)２０１９年度の運営体制（案）について

於：東天紅深川店

５月２１日 （１０名）  定例会「情報交換および懇親会」

於：卯月
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６月１８日 （１１名）  定例会「情報交換および懇親会」

於：つしま

７月１６日 （１４名）  定例会「情報交換および懇親会」

  於：ブラッスリー ハーモニー

９月１７日 （１３名）  定例会「情報交換および懇親会」

於：エスカイヤクラブ銀座店

１０月１５日 （１２名）  定例会「情報交換および懇親会」

於：桃園

１１月１９日 （１１名）  定例会「情報交換および懇親会」

於：東天紅深川店

１２月１７日 （１３名）  定例会「懇親忘年会」

於：つしま

１月２１日 （１６名）  定例会「新年会」

於：ロイヤルパークホテル 鉄板焼すみだ

２月１８日 （１４名）  定例会「情報交換および懇親会」

於：味久

３月１７日        定例会「情報交換および懇親会」

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 役員懇話会

５月１４日 （４２名）  講演会「キャッシュレス社会に中小企業はどう対応すべきか」

消費生活ジャーナリスト  岩 田 昭 男 氏

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

２月２５日 （ ８名）   移動中小企業・事業承継対策委員会

３月１１日         本支部税制懇談会

               ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２５日         本支部労働懇談会

               ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 江東区中小企業活性化協議会

５月１６日 （１４名）   1)情報提供 オリンピック・パラリンピック期間中の交通対策等

2)平成３０年度事業実績報告について

               3)平成３０年度魅力ある商店街創出イベント事業実績報告について

９月 ５日 （１４名）   1)江東区新長期基本計画について

2)令和２年度江東区産業経済関係予算要求について

３月１３日         ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 江東ブランド推進協議会

５月１６日 （１４名）    1)平成３０年度実績報告及び平成３１年度事業展開について

               2)平成３１年度申請募集について

3)インテリアライフスタイル出展について

３月１３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 中小企業（製造業）向け補助金・助成金制度説明会

３月 ３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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⑤ ㈱日本政策金融公庫江東支店との小規模事業者経営改善資金連絡協議会

５月３１日 （２０名） 1)経営改善貸付の現状について

             2)その他

１１月 ６日 （１１名）  1)マル経推薦における事例研究

              2)その他

３． 事   業

(1) 意見活動

江東区の産業振興政策に関する要望

                           

東京商工会議所江東支部は、２００７年より毎年、区内会員事業所への調査や産業・観光団体の意見を集

約した要望書を、江東区長ならびに区議会議長等へ提出している。

江東区におかれては、これまでに「区内事業所の官公需における受注機会確保への配慮」や「公共工事の

適正な予定価格・工期設定の徹底」をはじめ、「小規模事業者経営改善資金融資制度の利子補給」、「企業

ＰＲや販路拡大のためのホームページ作成費補助」等を実現しており、昨年度も「生産性向上特別措置法

に基づく導入促進基本計画の早期策定」「東京２０２０大会応援フラッグの商店街設置」に対し、真摯に

ご対応いただいたことに深く感謝を申し上げる。

さて、わが国経済は緩やかな拡大傾向を続けているものの、依然として中小企業・小規模事業者は大企業

に比べ厳しい経営環境にあり、東京商工会議所江東支部が本年３月に区内会員事業者に対して実施した経

営課題に関するアンケート調査では、「深刻な人手不足」「人件費の負担増加とそれに伴う資金繰り難」「後

継者の不在」といった、事業の継続に関わる高度・複雑な経営課題を抱え、その解決に向けた支援を望む

意見が数多く見られた。

また、同調査に加え、各種会合での議論や個別事業所へのヒアリングで、東京オリンピック・パラリンピ

ック大会に向けた観光振興の推進による地域への経済波及を期待する意見、また、住民が増えるなかでの

防災対策やインフラ整備の充実を望む意見なども多数寄せられている。

区内の中小企業・小規模事業者および商店街は、地域における雇用創出、防犯、各コミュニティの担い手

として、地域活動の根幹であり、地域経済発展の原動力でもある。

東京商工会議所江東支部は企業経営や地域活性化の支援において、今後も江東区及び江東区内の中小企業

支援機関等との連携をより一層強化し、区内の中小企業・小規模事業者の持続的な経営の成長を促進する

ための事業を実施する所存である。

そして、江東区におかれても、中小企業・小規模事業者の自助努力だけでは解決できない諸問題や地域振

興について、政策面の後押しや経営環境の整備のご支援を賜りたく、このたび、江東区の産業振興政策に

関する要望を取りまとめた。

本要望の趣旨をお汲み取りいただき、実現に向けて取り組まれるようお願い申し上げます。

                  記

Ⅰ．区内中小企業・小規模事業者の経営課題解決及び事業環境の整備にかかる支援

１．人材の採用・育成・定着支援

少子高齢化に伴う生産年齢人口の減少に加え、近年の労働需要の高まりから、中小企業・小規模事業者の

多くは必要な人材の確保ができず、経営の成長における足枷となっている。

東京商工会議所江東支部が本年３月に行った区内会員企業向け調査では、「現在の重要な経営課題」「江東

区に最も強化・拡充して欲しい支援策」のいずれも、「優秀な人材の不足」が最多の回答項目（３年連続。

本年は回答企業のうち約７５％が選択）となっており、また、その他にも「企業と求職者とのマッチング」、

「外国人労働者受け入れに伴う支援」等、具体的な支援ニーズの記述も寄せられている。

中小企業・小規模事業者は、求職者に対して自社のＰＲを行う手段や機会が乏しく、人材の採用・育成に

関するノウハウも不足していることが多いが、一方で多様な働き手が活躍できる環境づくりを目指し、

様々な工夫を行っている企業も増えてきている。それらの企業に対して人材確保・育成・定着に対する支

援施策のより一層の拡充をご検討いただきたい。
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（１）区内事業所に向けた「こうとう若者・女性しごとセンター」のマッチング実績や活用事例などを記

載した利用促進ツールの作成・配布

（２）外国人労働者の雇用を検討している事業所への専門家による個別相談、派遣相談等の積極的な実施

（３）江東区と東商江東支部の連携のもと、インターンシップ事業や産業スクーリング事業の実施事業所

増加に向けた区内企業への周知、および事業者負担の軽減に向けた補助限度額・件数の引上げ

（４）育休制度や労働時間弾力化等に積極的に取り組む区内中小企業に対する表彰制度の創設や区報等で

のＰＲ及び求人広告サイト掲載料の補助

２．創業支援の施策強化

都心主要地へのアクセスの良さ・人口増加によるマーケットとしての魅力など、ビジネスを始める場とし

て様々なメリットを感じ、江東区を選んで創業する事業者は多い。

また、国が働き方改革の一環として副業・兼業容認を推進するなか、ここ１０年で企業等への従業者が８

万人超増加した江東区においては、企業等に勤務しながらの週末起業や自宅を事務所とする創業等、今後、

多様な業種・業態・形態の創業者やその潜在層が大幅に増加することが見込まれる。

それらの創業者や潜在層を区内の創業支援機関が提供する支援施策へと誘導し、より多くの創業の実現を

後押しするため、以下の取り組みをご検討いただきたい。

（１）江東区の特定創業支援等事業に東京商工会議所江東支部の事業計画書作成支援を追加

（２）創業支援事業計画に定める認定連携創業支援事業者の販路開拓相談を利用した場合に

申し込むことができる日本政策金融公庫の新創業融資の利子補助制度の検討

３．円滑な事業承継の推進

経営者の高齢化が進展するなか、東京商工会議所が行った調査では６０歳を超える経営者の５割以上、７

０歳を超える経営者の８割以上が今後５年以内に事業承継を行うと回答するなど、これから多くの中小企

業が経営交代期を迎える「大事業承継時代」が到来している。

そのようななか、高齢にもかかわらず子息や従業員等への事業承継に向けた具体的な対策を行っていない

経営者や後継者候補がいない経営者も一定割合存在し、それらの企業が事業継続を断念することにより、

現在でも全国で年間約７万社が廃業している。今後、事業承継を理由とした廃業が増加すると、地域住民

の雇用機会が失われることに加え、取引先の廃業による地域のサプライチェーンの途絶が進み、地域経済

全体の活力が失われていく。

東商江東支部では、ビジネスサポートデスク東京東とともに、区内に本支店を有する金融機関と連携しな

がら、事業者の事業承継の準備を促す『社長６０歳「企業健康診断」事業』を実施しているが、喫緊の課

題である事業承継をより一層推進するため、区においても、まず、区内事業者が抱える事業承継問題の実

態を把握することや、事業承継支援を望む事業所の掘り起こしを目的としたセミナーの開催など、地域金

融機関、経済団体と連携した地域全体の取り組みを検討いただきたい。

（１）区、金融機関、経済団体との連携による区内事業者の事業承継実態調査の実施

（２）区、金融機関、経済団体との連携による事業承継対策を促すセミナー等の開催

４．経営基盤安定のための資金調達の支援

江東区においては、商工会議所があっせん・推薦し、日本政策金融公庫が融資する「小規模事業者経営改

善資金融資制度（マル経融資）」を、利子補助の対象融資としているが、利用者の金利負担の軽減が図ら

れることで、小規模事業者の事業運営の大きな後押しとなっている。

江東区では２０１４年度に、小規模事業者を対象とする小規模企業特別資金・借り換資金の補助率を引上

げ（０．５％から０．７％へ）ているが、その政策理念を、ほぼ同規模の事業者を対象とするマル経融資

についても適用し、現行の補助率３０％から引上げることで利用者の金利負担をさらに軽減し、事業の継

続・発展に一層資するようご検討いただきたい。
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５．区内事業者の官公需における受注機会の確保

江東区における区内事業者の官公需の契約割合はこの数年来、７０％台半ばの高い比率で推移してきてい

る。これは、江東区が区内事業者の受注機会の確保にあたって特段の配慮をしていただいている結果であ

り、深く感謝を申し上げる。

一般競争入札については、地域精通度と地域貢献度を項目として加点する総合評価落札方式が導入されて

おり、引き続き入札区内事業者に対する支援を堅持・拡充していただきたい。

（１）官公需についての中小企業者の受注の確保に関する法（官公需法）の目的と地方公共団体の施策に

則って、増額による安定的な官公需予算額の確保とあわせ、区内事業者への契約割合の７０％台半ばの維

持

（２）公共工事の品質確保と適正な競争を担保したうえでの地域貢献点の引上げ

（３）公共工事の品質確保の促進に関する法の一部改正に則って、担い手の中長期的な育成・確保のため

の適正な利潤が確保できるよう、市場における労務、資材等の取引価格、施工の実態等を的確に反映した

予定価格の適正な設定とあわせ、計画的な発注と適切な工期設定の徹底

６．販路開拓及び生産性向上のための支援

カタログやホームページによる情報発信や展示会への出展は、自社をＰＲする機会が限られている中小企

業・小規模事業者にとって、多くの企業との接点を持つことができ、非常に有効な販路開拓の手段である。

また、江東区は印刷製本業やＩＴ関連業種の集積に加え、大小規模の展示場があることから、中小企業・

小規模事業者の販路開拓を後押しするリソースに恵まれているといえる。

一方、江東区をはじめ、国や東京都でも様々な販路開拓に関する補助金・助成金が設けられている他、東

商江東支部・ビジネスサポートデスク東京東や金融機関・様々な支援機関が専門家による販路開拓相談を

実施しているが、それらを利用している事業所は一部に限られ、区内の事業所に周知が行き渡っていると

は言い難い状況にある。

  そこで、それらの支援施策とその活用方法等を区、金融機関、経済団体一体となって広く周知を行う

取り組みについて検討されたい。

  また、販路開拓支援策の一つとして、国や東京都、江東区の補助金・助成金が区内事業者にも活用さ

れている。それらの事業において、区内事業所を利用した際の上乗せ補助についても、是非、検討してい

ただきたい。

（１）区内事業所や金融機関等に向けた公的支援施策説明会の実施

（２）展示会等出展費補助事業について、江東区内の事業所（印刷会社等）を利用する場合には、補助限

度額を上乗せし、ポスター・チラシ・カタログ作成など利用範囲の要件を緩和する措置

（３）江東区内の事業所（印刷会社・ＩＴ業者等）を利用する場合の補助金交付制度の創設

（国や東京都の補助金・助成金に対する上乗せ補助）

７．商店街活性化の支援

商店街は、生活に必要な物品やサービスを提供する機能に加え、まちの表情、景観としての役割と地域コ

ミュニティを支える機能、防犯・治安維持などの多様な機能を持ち合わせており、豊かなまちづくりのた

め、商店街の活性化は必要不可欠である。商店街の魅力を維持するため、以下取り組みのよる支援につい

てご検討をいただきたい。

（１）区内商店会加盟店へのキャッシュレス決済機器の無償提供及び通信環境整備費用の補助

（２）商店街が魅力を創出する事業の計画づくりに資するよう、「魅力ある商店街創出イベント事業」の
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好

事例の公表

８．円滑な物流の確保のための支援

物流は、経済活動を支える動脈で、円滑な物流が確保できなければ、運送業への悪影響ばかりでなく産業

の活性化、ひいては回復軌道にある景気に水を差すことになる。しかしながら、駐車スペースや荷捌き場

の不足に加え、荷捌き車両に配意した駐車規制緩和区間は限定されていることなどから、円滑な物流と配

送に支障がでている。加えて、中小運送業者は、人手不足や厳しい価格競争により、２人乗り体制の維持

が難しくなっており、早急な対策が求められる。

東京都では、地区物流効率化認定制度を運用し、運送事業者、商店街関係者や荷主企業など、複数の事業

者等が連携して行う自主的な地域の物流改善の取り組みに対して、荷捌きスペースの優遇的な利用や金融

面の支援を行っている。江東区におかれても、交通の円滑化等の物流改善を推進するため、区内事業者に

よる上記のような取り組みを後押しされたい。

（１）地区物流効率化認定制度の活用による、商店街や物流事業者等が連携して行う物流改善の取り組み

の支援

（２）輸送用車両が駐車可能なスペースの確保・増設のための関係機関への働きかけ

（３）駐車規制緩和対象区間の拡大のための関係機関への働きかけ

（４）駐車監視員活動ガイドラインの輸送用車両に対する放置車両と確認する要件緩和のための関係機

関への働きかけ

Ⅱ．防災・減災に向けた対策とインフラ等の整備について

１．江東区地域防災計画の着実な実行

江東区地域防災計画によると、１０年以内の達成目標として、死者数、建築物の全壊・焼失棟数は約６割

減少、避難者は約４割減少としているが、１年後にオリンピック・パラリンピックが開催されることや、

内閣府の中央防災会議が２０１３年末に、首都直下地震の被害想定として、今後３０年間でＭ７クラスの

地震が発生する確率を７０％と想定していることから、可及的早期の目標達成を目指されたい。加えて、

防災計画で示された江東区耐震改修促進計画にもとづく民間建築物耐震促進事業をはじめ、防災まちづく

り対策などのハード・ソフト両面にかかる予算の確保・拡充とあわせ、施策の計画的かつ着実な実施に取

り組まれたい。

２．津波等による浸水被害防止のための対策

区内の多くの地域は、海抜ゼロメートル以下の低地であるため、大規模な津波や高潮が発生した場合、浸

水による人的、物的な被害が予想される。

東京都では、マグニチュード８．２の海構型地震等の最大級の地震発生時においても、防潮堤、護岸、水

門、排水機場等の各施設が機能を保持し、津波等による浸水を防ぐことを目標に策定した東部低地帯の河

川施設整備計画により、２０２１年度までの１０か年間の計画にもとづいて、現在、防潮堤、水門等の整

備を実施しているが、その中でも、江東区にとって特に緊急性の高い水門・排水機場と防潮堤の前倒し整

備について東京都に対する働きかけを行われたい。

また、本年７月に作成業務委託契約締結予定の江東区洪水・高潮浸水ハザードマップを早期に完成させる

とともに、あわせて２０１８年８月作成の江東５区大規模水害広域避難計画における広域避難と垂直避難

の判断の仕方について、より一層、区民及び区内事業者に広く周知されたい。

３．老朽建物の耐震化促進と災害による事業再建の支援

江東区地域防災計画によると、東京湾北部地震が発生した場合、江東区の一部では震度７の大きな揺れと
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なり、９９．３％の地域で震度６強になると想定している。それに伴って建物への直接的な被害ばかりで

なく、火災による二次災害で甚大な物的、人的な被害も想定される。そのため、老朽化した建物の建替え

の促進と災害による事業再建のための支援が必要である。

（１）江東区は、２００８年３月に江東区耐震改修促進計画を策定し、２０１５年３月に同計画を見直し・

改定している。その中で２００８年の計画策定時には、住宅と民間特定建築物の耐震化率について、２０

１５年度までにそれぞれ９５％、９０％を目標としていたところ、２０１５年の見直し・改定において、

２０２０年度までに住宅・民間特定建築物ともに９５％と、目標達成の先延ばしがなされている。このこ

とから、対象建築物の耐震化のために施策を総動員し目標達成の前倒しを図られたい。

（２）緊急輸送道路等をはじめとした電線地中化・無電柱化の推進と液状化対策の実施

４．ＢＣＰ（緊急時事業継続計画）策定の支援

災害発生に伴って事業停止に追い込まれた場合、とくに経営資源に余裕のない中小企業・小規模事業者は、

顧客や取引先の他社への流失等が経営存続のリスクにもなりかねない。そのため、災害等で被害を受けて

も、短期間で事業再開ができるよう事業継続計画を策定しておくことは重要な防御策となる。

江東区は、ＢＣＰ（事業継続計画）を策定するときに、専門コンサルティングを利用した場合、その費用

の一部を助成する「ＢＣＰ策定費補助事業」を２０１３年度末に廃止した。他方、江東区地域防災計画で

は、「事業者は、事業所における帰宅困難者対策ガイドラインを参考に、従業員等の施設内待機に係る計

画を作成し、あらかじめ事業所防災計画や事業継続計画等に反映させておくことが重要である」と、ＢＣ

Ｐの重要性を指摘しており、ＢＣＰに関する考え方と施策との間に整合性が見られない。

また、東京商工会議所の調査によると、従業員１０～２９人の事業所の４６．９％が、ＢＣＰ、防災計画

のいずれも未策定である。ＢＣＰ策定に必要な事項として、「ノウハウ・スキルを習得する研修、専門家

への相談制度」の回答が最多であることから、ＢＣＰ策定を推進するためには、策定によるインセンティ

ブを与え、知識習得機会創出と専門家相談のハードルを下げることが必要である。

江東区に置かれては、事業者の行うＢＣＰ策定支援のための費用補助施策の復活、江東区の総合評価落札

方式一般競争入札における地域貢献度にＢＣＰ策定を追加されたい。

５． 豊洲市場の賑わい創出事業について

２０１８年１０月１１日に開場した豊洲市場について、地域に賑わいをもたらすための観光拠点である

「千客万来施設」の同時開場がかなわず、２０２３年に延期されたが、その間の暫定事業として賑わい創

出事業が計画されている。

東京商工会議所江東支部は、豊洲市場が市場機能のみならず、新たな観光拠点として地域にメリットをも

たらす施設であることを期待しており、同事業についても地域の活性化及び豊洲ブランドの確立につなが

るものとなるよう、引き続き東京都に対する働きかけを行われたい。

６．公共交通（地下鉄８号線）の整備

南北軸の移動の利便性向上については、かねてから交通インフラ整備上の最大の課題である。それを実現

できれば、区内外観光スポットの回遊性を向上させる等地域活性化の効果が期待できる。

東京商工会議所江東支部は、国際競争力の強化、オリンピック後の跡地利用や築地市場の豊洲移転等様々

な観点から、８号線の延伸が重要であるとする江東区と同じ立場であり、引き続き、東京都に対して早期

に着手するよう働きかけていただくことを強く望む。

７．臨海部の道路整備

オリンピック・パラリンピックの開催をひかえた臨海部は、今後、さらに成長の見込まれるエリアである

が、一方で住民や車両の増加に対応するため、交通・物流ネットワークの強化が求められている。また、

都市計画道路については、道路ネットワークを形成し、震災時の緊急輸送路や延焼遮断帯として都市の防

災向上に寄与する東京都・特別区の「区部における都市計画道路の整備方針」に沿って整備する必要があ

る。
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（１）補助１４４号線（放射１６～国道３５７）の早期完成に向けた働きかけ

（２）新木場駅から辰巳・夢の島地区へ配置予定のオリンピック・パラリンピック競技場への移動には、

国道３５７号線を横切らなければならない。歩行者の安全性や利便性を確保する取り組みの検討

（３）大会期間中の幹線道路におけるトイレ不足への対応として、仮設トイレの設置・管理に向けた働き

かけ

８．公共施設等への積極的な木材活用を通じた特色ある地域づくり

公共建築物等における木材の利用の促進に関する法が施行されて以降、地方公共団体は木材の利用の促進

に関する施策を策定の上、公共建築物における木材の利用に努めることになり、現在、各自治体による木

材利用が促進されている。木材の使用は、景観を良くするばかりでなく、ＣＯ２を木材の中に固定して削

減することから環境配慮の面でも有意義である。

江東区は、特徴的な木材産業集積の歴史と伝統を有し、公共建築物等における木材利用推進方針を策定し

ている。今後は木材利用の促進が一層加速されるよう、国等の法令にもとづく補助金等のインセンティブ

創設のための関係機関に対する働きかけを行われたい。

Ⅲ．オリンピック・パラリンピック開催に向けた観光振興について

１．江東区観光推進プラン（後期）の着実な実行

現在進行している江東区観光推進プラン（後期）について、今後も一般社団法人江東区観光協会を主体と

する観光推進体制の強化を図るとともに、より一層、地域経済団体や民間事業者等と連携した観光まちづ

くりに取り組まれたい。

（１）訪日外国人に向けた江東区公衆無線ＬＡＮ等通信環境のより一層の整備拡充

（２）手続委託型輸出物品販売場制度による、商店街と一体となった免税一括手続きステーションの創設

に向けた具体的な検討

（３）江東区観光地域づくりプラットフォームの連携強化に向けた会議の開催

２．オリンピック・パラリンピック開催に向けた観光環境の整備

江東区は２０２０年東京オリンピック・パラリンピック大会の中心地として多数の競技場が配置され、国

内外から多くの選手や関係者、応援者が訪れ、スポーツへの関心や機運が高まることが予想されている。

２０１６年３月に策定した江東区オリンピック・パラリンピック開催準備プランについて、地域企業や住

民の声を反映しながら、着実に取り組みを進められたい。

また、大会期間中に江東区を訪れる外国人観光客等に向けて、会場周辺の飲食店舗等を案内するパンフレ

ットの作成・配布を行う等の取り組みもご検討いただきたい。

３．インバウンド（訪日外国人観光客）対応を行う事業者への支援

インバウンド需要の取り込みに向けて、外国人観光客のニーズを満たすために様々な工夫を行う中小・小

規模企業の取り組み（外国人観光客向けの新商品・サービスの開発、多言語に対応した広報・販促ツール

の作成、人材の採用・育成、決済環境の整備など）について、経費の一部を補助する、あるいはインバウ

ンド対応の専門家による助言を行う制度の創設を検討いただきたい。

４．東京２０２０大会に向けた独自ボランティアの推進と観光ボランティアガイドの育成

江東区では東京２０２０大会に向けて、「おもてなし」、「大会気運の醸成」につながる活動を目的に独自

ボランティア「江東サポーターズ」の募集を開始されている。本活動においては、大会後も江東区にソフ

ト面のレガシーとして残るよう効果的な運用、推進に取り組まれたい。

また、東京２０２０大会に向けて江東区に来訪する訪日外国人観光客の増加が見込まれるなか、おもてな

しの主要な担い手である歴史・文化、名所旧跡を案内できる、あるいは外国語での円滑なコミュニケーシ



19．江東支部

－385－

ョンができる観光ボランティアガイドの育成を推進する必要がある。一般社団法人江東区観光協会や公益

財団法人江東区文化コミュニティ財団によるボランティアガイドの育成に向けた取り組みについて、より

一層支援されたい。

以 上

２０１９年 ７月１２日

第９８回役員会決議

第９３回評議員会決議

＜提 出 先    ＞  江東区長・江東区議会議長・江東区議会各党代表幹事

(2) 調査活動

① ３月 ６日～ ４月 ２日 「江東区の産業振興政策に関する要望」策定に向けたアンケート調査

江東支部役員、評議員、従業員３名以上の法人に対し、江東区の産業振興政

策に関する要望策定に向けて、アンケート調査を実施

(3) 講演会・講習会

４月１７日 （４９名）  補助金を使って小さく始めるＩＴ活用

中小企業診断士 西 川 智 哉 氏

４月２４日 （５３名）  社長・経営幹部のための決算書の見方と財務分析セミナー

税理士 湊   義 和 氏

５月１７日 （３４名）  初めての、補助金申請入門編セミナー

中小企業診断士  寶 積 昌 彦 氏

５月２２日 （４９名） 事例から学ぶ「外国人雇用・受入に伴う在留資格の基礎知識」

中小企業診断士 鶴 野 祐 二 氏

５月２９日 （４１名）  自社サイトを使った上手な求人・採用募集セミナー

経営コンサルタント 飯 岡 直 樹 氏

６月 ５日 （５１名）  成果向上につながる「ビジネスマナーのキホン」

経営コンサルタント  三 上 七 恵 氏

６月２１日 （２７名）  消費税軽減税率対策・キャッシュレス決済導入セミナー

経営コンサルタント 野 中 栄 一 氏

７月１０日 （５１名）  人材・資金不足でも売上を伸ばす！販促強化術

経営コンサルタント 中 瀬   敏 氏

７月２４日 （６１名）  中小企業のための改正労働基準法対策セミナー

弁護士  千 﨑 英 生 氏

８月 １日 （６０名）  成果向上につながる「ビジネスマナーのキホン」

経営コンサルタント  三 上 七 恵 氏

８月２８日 （４８名）  「関わる全ての人を巻き込む事業計画の作り方」

公認会計士 村 上   徹 氏

９月 ６日 （２４名）  販促ツールを強くするブランド作りの進め方セミナー

中小企業診断士 水 上 洋 介 氏

９月１８日 （１９名）  キャッシュレス決済導入の実務

中小企業診断士 村 上 知 也 氏

１０月 ９日 （４６名） 経営を安定させるビジネスモデルの作り方

中小企業診断士 平 阪 靖 規 氏

１０月２３日 （３７名） 決算書から読み解くキャッシュ増加術セミナー

税理士 藤 田   功 氏

１１月 ８日 （４８名）  お客様の心をガッチリ掴むＳＮＳ活用術
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中小企業診断士 西   俊 明 氏

１１月１３日 （４４名）  即実践可能！シンプルに売上を１．５倍上げるためのマーケティング実践

経営コンサルタント 大 塚 真 吾 氏

１１月２７日 （３９名）  世界最先端のビジネスモデルの実態と展望

二松学舎大学 准教授 小 具 龍 史 氏

１２月 ４日 （４２名）  まだ間に合う！「働き方改革対策」セミナー

弁護士 小 坂 俊 介 氏

１２月 ９日 （２９名）  名刺を最強の武器にする方法

経営コンサルタント 福 田 剛 大 氏

１２月１８日 （３１名）  事例に学ぶ！事業承継対策 はじめの一歩

中小企業診断士 増 子 慶 久 氏

１月１０日（１３７名）  日本・世界経済の展望とこれからの資本主義の行方

コモンズ投信㈱ 会長 渋 澤   健 氏

１月２２日 （４０名）  新規事業立案のイロハセミナー

中小企業診断士 川 橋 隆 則 氏

２月 ７日 （４５名）  災害リスクの想定と対策講座

中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

３月 ４日       これだけは知っておきたい民法改正セミナー

弁護士 犬 塚 暁比古 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月 ９日        ビジネス実務法務の基本

弁護士 小 暮 典 子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月１３日        小さく始める起業のススメ

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) 相 談 会

１０月２４日～２５日

（１２名）  金融個別相談会                 於：江東区産業会館

(5) 視 察 会

１１月１３日 （３３名）  「渋沢ゆかりの地を巡る深谷視察会」

１１月１６日 （１１名）  上野の森美術館「ゴッホ展」鑑賞＆交流会

２月６日 （１５名）  「そなエリア東京」＆ 「東京国際クルーズターミナル」視察会

(6) 相談･指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 10 648 57 673 15 32 22 0 7 851 2,315

窓口

（文書・電話含む）
0 205 30 990 13 12 28 0 61 582 1,921

合計 10 853 87 1,663 28 44 50 0 68 1,433 4,236
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 1 14 5 1 0 3 0 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1,105
（有料） 137 583 180 53 0 152 0 0 0 1,105

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 176 166 1,250,500 1,152,100

政策公庫のうちマル経 160 159 1,109,600 1,108,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 176 166 1,250,500 1,152,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 12 12 14 38

人  数 22 36 41 99

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ５件

(7) 後援・協賛

５月１２日        第４３回わんぱく相撲江東区大会（後援・協賛）

  主催：わんぱく相撲江東区大会実行委員会

６月１５日～１６日    第３１回江東産業まつり（後援）   主催：(一社)東京都江東産業連盟

８月 １日        第３７回江東花火大会（後援・協賛）  主催：江東花火大会実行委員会

８月 ３日        第５回夏休み小学生親子ものづくり体験（後援）

                                主催：(一社)東京都江東産業連盟

８月１５日～１１月２９日 「魅力百様、江東区。オンライン観光写真コンテスト２０１９」（協賛）

主催：(一社)江東区観光協会

９月 １日～ ９月２３日 第２２回かかしコンクール（後援）
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主催：深川資料館通り商店街協同組合

９月 ７日 和っしょい！江東フェスティバル（後援）

                           主催：(公社)東京青年会議所江東区委員会

１０月 ３日， １月２９日 江東区地域クラウド交流会（後援） 主催：江東区

１０月２１日        第１８回下町サミットｉｎ江東

主催：下町サミットｉｎ江東準備委員会

１０月２７日～１１月２４日 第３４回亀戸天神菊まつり（後援・協賛）  主催：江東区亀戸観光協会

  １１月１５日        ひがしんビジネスフェア２０１９（後援）    主催：東京東信用金庫

  １１月１６日        第８回江東区産業会館フェア（後援） 主催：(一社)東京都江東産業連盟

  １１月２３日～１１月２４日 深川名所福めぐり（後援）            主催：深川観光協会

３月 ８日        第７回ものづくりフェア（後援） 主催：(一社)東京都江東産業連盟

            ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(8) 「小さく始める起業」普及・啓発事業

a. 目的

  国や企業で多様な働き方ができる制度の拡充や環境作りが進められているなか、自身のセカンドキャリ

アを検討し、副業の準備や情報収集を行う方、またそれを認める企業も増加傾向にある。副業として始

めるビジネスは、少ないリスクで始めることができる、将来専業化する際のテストマーケティングにな

る等のメリットがある一方で、必要となる手続きや知識、法律など留意すべき事項も多々ある。そこで、

副業・兼業として小さく始める起業を検討している層に、どのようなプロセスや考え方で準備すればよ

いか、また、どのようなリスクがあるのかわかりやすく伝え、また、将来的に専業として取り組む場合、

どのような公的支援施策が活用できるのかを普及・啓発する冊子を作成し、創業支援機関等を通じて江

東区内に広く配布する。

b. 事業概要

   江東区内で創業支援を行う支援機関をメンバーとするワーキンググループで作成内容や配布方法の検討

を行い、小さく始める起業に対する理解が浸透するよう、ストーリー形式の漫画と副業・兼業時の注意

事項や公的支援機関の施策などを織り交ぜた冊子を作成。２，０００部を印刷し、東京商工会議所江東

支部の窓口にて配布する他、江東区役所、日本政策金融公庫、区内地域金融機関、区内インキュベーシ

ョン施設に配布を行った。

c. 事業

９月２６日（ ６名） 「第１回ワーキンググループ」

1)事業の説明について

2)「小さく始める起業」の現状について

3) 意見交換「各機関の創業支援の状況及び今後の見通しについて」

１２月１２日      「第２回ワーキンググループ」

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

    ３月１１日      プレスリリースの実施、区内創業支援機関に冊子を配布

(9) その他の事業

４月 ４日・５日（４６名）新入社員ビジネス基礎研修

            於：江東区産業会館

６月１０日（２３１名） 城東５支部・浦安商工会議所「高校と会員企業とによる就職情報面接会」

於：タワーホール船堀

７月１７日 （２７名）  第１回ビジネス交流会
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於：江東区産業会館

１２月 ３日 （３５名）  第２回ビジネス交流会

於：江東区産業会館

１１月 ２日 （３１名）  ビジネス実務法務検定２級試験直前対策講座

於：江東区産業会館

  １月１０日（２１６名） 新年賀詞交歓会

     （７０社） 永年会員表彰

       （１６名）  永年勤続従業員表彰

於：ホテルイースト２１東京

２月２１日 （２６名）  東京２０２０大会女子パラカヌー・日本代表 瀬立モニカ氏 特別講演会

於：アンフェリシオン

３月１０日        第３回ビジネス交流会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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20．墨 田 支 部

墨田区の産業は、江戸時代から地場産業が発達し、明治維新以降も江戸時代から蓄積された技術や技能を活

かし、いち早く工業化が図られ、製造業が発展し、その工場等で従事する職人や技術者などの事業関係者やそ

の家族などの生活を支える場として商店街が発展した。「ものづくりのまち」というイメージがある墨田区であ

るが、区内製造業は、減少傾向にあり、区内工場数は２０１６年には２，１５４と、ピーク時の約４分の１以

下にまで減少。事業所数もこの３０年で３６％、従業者数は１０％減少している。一方で、東京スカイツリー

の開業以降、すみだ北斎美術館など新たな魅力も加わり、墨田区には国内外から多くの観光客が訪れている。

こうした環境が大きく変化する中、墨田支部では、「事業承継と創業支援の推進」、「産業と観光の融合による地

域活性化」、「次世代を担う人材の教育・育成」を重要課題として、以下の事業を展開した。

１．役員改選による新たな体制のスタート

墨田支部は、引き続き、阿部貴明 支部会長のもと、役員改選により役員・評議員 168 名が就任、うち昇任 14

名、交代 3 名、新任 31 名と 3 割近くが変更となった。新体制により墨田支部が地域経済の牽引役となるよう各

種事業に取り組む。

２．「墨田区の中小企業・小規模事業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」を提出

墨田区行政に対する墨田支部としての意見・要望をまとめた「墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

観光・まちづくりの推進に関する要望」を山本亨墨田区長、田中邦友区議会議長に提出した。要望書は「１．中

小企業・小規模企業対策（10 項目）」「観光・まちづくりの推進（13 項目）」の２編から成り、区内中小企業振

興から安心・安全なまちづくりまで網羅的にとりあげている。本年度は、継続して要望してきた製造業操業環

境改善支援や向島地域の修景・集客ソフトの支援など様々な施策が新年度に具現化する見込みである。

３．「墨田区開発予定説明会」を開催

当支部の 2017 年度の要望「事業者へ向けての区内の開発・まちづくりに関する情報提供」に応える形で、昨

年より墨田区の全面協力による支部主催の「墨田区開発予定説明会」を開催。今年度は、墨田区の担当者に加

え、事業者から東武伊勢崎線（とうきょうスカイツリー駅付近）立体化事業、情報経営イノベーション専門職

大学、北十間川・隅田公園 観光回遊路整備事業、両国リバーセンタープロジェクトの具体的な説明を行った。

４．教育支援プログラム事業

墨田支部で行ってきた「教育支援プログラム」（教育支援プログラム推進協議会 会長 内田淳・サービス副分

科会長）により、当年度は 小・中・高 延べ６校に対し、１３名の経営者等をゲストティーチャーとして派遣、

また、会員事業所１１社で３４名の小中学校の教員の研修受入を行った。

５．青年部の活動

区内若手経営者の自主的な親睦と連携を通じて、経営者としての研鑽ならびに墨田区の発展に寄与する人材

の養成を図ることを目的として、2016 年「東京商工会議所墨田支部青年部」（幹事長 犬飼 功一・工業 副分科

会長）を設立。2019 年度も、先輩経営者である支部役員がリクエストに応えた講演会やディスカッション形式

「魂の継承」勉強会を開催、区内視察会やパラスポーツの「ボッチャ体験会」など、活発に活動した。

６．経営改善普及事業

マル経融資については、引き続き高い利用実績となっている。また経営指導員が各企業を直接訪問して指導

する巡回指導や複雑な経営課題解決のために中小企業診断士や税理士等の専門家と同行して指導に当たるエキ

スパートバンク事業を推進のほか、法律・税務等の窓口専門相談および㈱日本政策金融公庫、東京信用保証協

会、墨田区による金融特別相談会を開催した。

総 括 的 概 要
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７．人材確保・育成事業

城東５支部（江東、墨田、足立、葛飾、江戸川）で共催する「就職情報面接会」は、引き続き高いニーズを

えた。また、小規模事業者向け講習会他、新入社員セミナー等、時宜を得た講習会・講演会を開催した。

１. 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 515 6 40 561

小 売 231 9 67 307

流通商業 606 1 24 631

金 融 49 14 4 67

建 設 288 0 30 318

交通運輸 64 3 30 97

Ｉ Ｔ 70 1 8 79

サービス 309 27 168 504

件数合計 2,132 61 371 2,564

口数合計 4,792 82 376 5,250

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

阿 部 貴 明 丸源飲料工業㈱ 社長

副 会 長

小 菅 崇 行 小菅㈱ 会長

山 田   昇 ㈱山七食品 社長

猪 越 行 廣 ㈱柏屋 会長

久 米 信 行 久米繊維工業㈱
取締役相談役

浜 野 慶 一 ㈱浜野製作所 社長

風 間 利 昭 ㈲風間運送店
代表取締役

廣 田 健 史 ㈱環境整備 代表取締役

小 川 正 允 大正建設㈱ 代表取締役

森   八 一 ㈱森八本舗 社長

香 川 省 司  ㈱東都運搬社 社長

中 田 清 史 東京東信用金庫
理事長

深 澤 隆 夫 丸和繊維工業㈱ 社長

老 田   勝 墨東化成工業㈱ 社長

岡 本 惠 子  岡建工事㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

深 澤 隆 夫 丸和繊維工業㈱ 社長

副分科会長

平 戸   讓 ㈱平戸製作所 会長

阿 部   豊 スミダ飲料㈱
代表取締役

河 原 俊 一 河原工業㈱ 会長

五十嵐 義 和 五十嵐製箱㈱
代表取締役

丸 山 宏 充 ㈱日本カラープロセス
取締役会長

近 江   誠 精巧㈱ 代表取締役

有 薗 克 明 ㈱サンコー 会長

中 塚 千 恵  東京ガス㈱東部支店
         支店長
川 合 創記男  ㈱川合染工場 社長

丸 山 祐一郎  ㈱萬国 社長

犬 飼 功 一  関東合成工業㈱
代表取締役

柳 田 昌 作  ナガセケンコー㈱ 社長

三 瓶   芳  フットマーク㈱ 社長

宇津野 嘉 彦  菊川工業㈱ 社長

〔小売商業分科会〕

分 科 会 長

佐 伯 信 郎 ㈲亀屋 代表取締役

副分科会長

大 和 和 道 向島橘銀座商店街協同
組合 事務局長

半 田 秀 一 ㈲半田酒店 専務取締役

高 橋 延 芳 ㈲みりん堂 社長

山 本 幸 生 ㈱やまもと 代表取締役

井 上 佳 洋 墨田区商店街連合会
事務局長

川 北   学  ㈱海老屋總本舗
代表取締役

〔流通商業分科会〕

分 科 会 長

老 田   勝 墨東化成工業㈱ 社長

副分科会長

杉 田 直 良 杉田エース㈱ 会長

飯 田 貴 司 ㈱さかえや 社長

小 林 正 典 ㈱東あられ本鋪 社長

竹 内 則 康 ㈱竹内工業所 社長
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水 戸 信 之  墨田螺子産業㈱
   代表取締役

石 川 大 介  ㈱モルフォ
取締役副社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

川 洋 之 中ノ郷信用組合
理事長

副分科会長

香 取   忠 墨田区しんきん協議会
事務局長

川 村   実  東信用組合 理事長

髙 坂 英 樹 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長

藤 井 謙次郎 朝日信用金庫 押上支店
支店長

石 垣 勇 一 城北信用金庫
吾嬬町支店 支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

菊 地 智 美 日本橋梁工業㈱
専務取締役

副分科会長

大 坪 速 男 大坪電気㈱
取締役相談役

杉 本 光 男 ㈱杉本好二商店
代表取締役

本 多 信 悟 ㈱ホンダ地所 会長

遠 藤 浩 吉 遠藤硝子㈱
取締役会長

上 條 隆 志 上條建設㈱東京支店
専務取締役東京支店長

井 上   浩 坂田建設㈱ 会長

谷内田 昌 克  東武谷内田建設㈱
代表取締役副社長

〔運輸交通分科会〕

分 科 会 長

波多野 勝 穂 ㈱ニューラインフジ
代表取締役

副分科会長

田 口 典 彦 ㈱凌雲物流 会長

髙 田   弘 髙田運輸㈱ 会長

岸 波 一 彦 岸波運輸㈱
代表取締役

眞 田   浩 マルコ運輸㈱
代表取締役

稲 生 道 明 イノウ運輸㈱ 社長

細 越 貴 義 (一社)東京都トラック
協会墨田支部 事務長

〔ＩＴ分科会〕

分 科 会 長

小 髙   集 オレンジトーキョー㈱
代表取締役

副分科会長

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱東京
事業部東京東支店
支店長

池 田 将 人 ㈱ジェイコム東京すみ
だ・台東局 局長

齋 藤 靖 之  ㈱マルサ斉藤ゴム
代表取締役

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 夏 香 アイエヌ知財特許事務所
代表

副分科会長

小 林 綾 子 ㈱料亭きよし 社長

武 田   陽 ㈱ライトハウス
代表取締役

鈴 木 明 弘  鈴木興産㈱ 社長

森 山 育 子 (一社)墨田区観光協会
理事長

遠 藤 善 雄  末広繊維工業㈱ 社長

平 井 要 子  ㈱東新アクア
代表取締役

内 田   淳  ㈲リスク・サーベイ
         代表取締役
西 村 孝 幸  社会福祉法人みんなの

おうち 理事長
＜評  議  員＞

工 業

嶋 田 廣 雅 ㈱嶋田紙器製作所
代表取締役

細 谷 福 年 本所自動車工業㈱
取締役会長

関 根 好 恵 旭塗装工業㈱
専務取締役

村 瀬 弘 一 村瀬硝子㈱ 社長

滝 澤 芳 子 ㈱黒ばら本舗 社長

江 川 清 志 マルエ製菓㈱
取締役会長

山 口 明 宏 山口産業㈱ 代表取締役

小 柳 拓 央 ㈲小柳塗工所
代表取締役

髙 橋 修一郎 ㈱リバネス 社長 COO

小 倉 大 典 ㈱小倉メリヤス製造所
代表取締役

小 林 謙 一 東日本金属㈱
代表取締役

一 松 紀 行 一松硝子㈱ 社長

三 木 晴 信 玉の肌石鹸㈱ 社長

浅 見   真 ニホンハンダ㈱ 社長

山 口 誠 一  ㈱山口ナット 社長

小 川   満  三浦印刷㈱ 社長

鈴 木 洋 一 墨田加工㈱ 社長

矢 田 敦 子  矢田製帽㈲ 社長

松 山 剛 己  松山油脂㈱ 社長

米 窪 孝 夫 ㈱三代川製作所
取締役会長

阿 部 敏 晴 ㈱阿部工業 取締役会長

牧 野 桂 三 牧野精工㈱ 代表取締役

岩 井 保 王  ㈲岩井金属金型製作所
代表取締役

片 岡 恭 一  ㈱片岡屏風店
代表取締役

吉 住   巌  ㈱ヨシズミプレス 社長

小 売 商 業

鈴 木 健 志 ㈱鈴木製菓 代表取締役

外 山 和 男 ㈱言問 代表取締役

春 原 利 髙 Ｇａｌｅｒｉｅ
ＥＣＨＥＬＬＥ 代表

山 口 幸 一 ㈱山口商店
代表取締役

工 藤 みよ子 ㈱巴潟 代表取締役

福 島 保 訓  ㈱桑原ハム 代表取締役

関 口 英 哉  ㈱セキグチ 代表取締役

楡 井 有 子  Ｕｎ Ｃａｆｅ
Ｓｕｃｒｅ㈱
代表取締役

流 通 商 業

中 森 典 雄 ㈱サンマリノ 会長

下 村   彰  日の本研磨材㈱ 社長

磯 部 泰 司 ㈱ディレクターズアイ
エスビー 社長

平 野 正 浩 ㈱正本総本店
代表取締役

廣 田 達 朗  廣田硝子㈱ 社長

岡 崎 博 之  丸安毛糸㈱ 社長

西 村 紀 子  西村スポーツアパレル㈱
社長

金 融

須 田 信 広  中ノ郷信用組合 本店
         常勤理事本店長
志 村 貴 雄 東京シティ信用金庫

菊川支店 支店長
飯 田 浩 一 三井住友海上火災保険㈱
         東京東支店 東京東第一

支社長

北 條 恒 夫 みのり㈱ 会長

鈴 木 幹 夫 東京東信用金庫 本店
執行役員本店長

湯 浅   博 東京東信用金庫 両国支
店 執行役員支店長

新 國 治 彦  ㈱きらぼし銀行
錦糸町支店 兼 城東支店
支店長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱ 日本
橋営業所 所長

小 川 和 久 東京東信用金庫 吾嬬支
         店 執行役員支店長
須 永 一 也 大東京信用組合 押上支
         店 支店長
郡   大 輔 第一勧業信用組合 向島

支店 支店長
萩 森 宅 治 ㈱商工組合中央金庫 押

上支店 支店長
佐々木 範 之  東京信用保証協会 錦糸

町支店 支店長
砂 田 穏 博  ジブラルタ生命保険㈱

東京第２支社 江東第三
営業所 所長

建 設

松 原 正 典 東武開発㈱ 社長

寶 田 清 志  東宝建設㈱ 代表取締役

加賀屋 勝 男  ㈱勝美工務店 代表取締
         役
浦   恒 博  ㈱興和設計工務事務所
        代表取締役
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樋 田 成 和  樋田建設工業㈱
取締役相談役

角 田 晴 美  ㈲丸善商事 宅地建物取
引士

鳴 海 義 一  ㈲鳴海建築設計事務所
         代表取締役
小 林 直 樹  ㈲小林技建 代表取締役

登野原 葉 子  柴田コンクリート㈱
代表取締役

運 輸 交 通

大 西   豊 帝都運輸機工㈱ 社長

豊 島 耕 治 ㈱タチバナ 社長

林   秀 行 ㈱ハヤシ配送サービス
代表取締役

唐 澤 朝 徳 ㈱ジェイアール東日本
物流 社長

髙 木 隆 光 高木運輸㈱ 常務取締役

佐 藤   惇  向島運送㈱ 社長

Ｉ Ｔ

大 谷 浩一郎 ㈲クエストワークス一級
建築士事務所
代表取締役

森 山 和 彦 ㈱ＣＲＡＺＹ
代表取締役

木 戸 麻 貴  ㈲東屋 代表取締役

寺 脇   保  (学)電子学園 情報経営
イノベーション専門職大
学 常務理事

サ ー ビ ス

佐 藤 信 雄 ㈱施設管理サービス
代表取締役

蛭 間 明 珠 ㈱パイオニア
取締役特別顧問

弥 冨 尚 志 ㈱ヘルスイノベーショ
ン 代表取締役

横 山 利 夫 (公財)新日本フィルハー
モニー交響楽団
副理事長

山 西   晃 東京税理士会本所支部
支部長

重 田 敦 史 ㈱東武ホテルマネジメ
ント 社長

大 牛 優 一 ㈱ロッテ ホテル事業
部（ロッテシティホテ
ル錦糸町） 総支配人

井 尾 仁 志 日本公認会計士協会
東京会 墨田会 会長

真 宗 宏 至 ㈱ヘクセンハウス
社長

遠 藤 利三郎 ㈱遠藤商店 代表取締役

池 内 徹 也  日本ビューホテル㈱両国
ビューホテル 総支配人

吉 田 龍 作 ㈲もゝんじや
代表取締役

丸 山 愼 司 ライオンビジネスサー
ビス㈱ 社長

田 具 之  (公社)東京青年会議所
墨田区委員会 直前委員

         長

廣 野 正 通  東京都社会保険労務士会
城東統括支部 墨田支部
支部長

笹 沼 義 人  東京税理士会向島支部
         支部長
吉 田 幸 夫  ㈱第一ホテル両国 社

長・総支配人
岩 瀬   豊  東武タワースカイツリー

㈱ 会長 兼 社長
小 堀 洋 志  社会福祉法人賛育会

理事長
雨 宮 早木子  ㈱櫻茶ヤ 取締役社長

＜顧     問＞

山 本   亨 墨田区 区長

田 中 友 墨田区議会 議長

髙 橋 久 雄 墨田支部 前会長

＜相  談  役＞

湯 本 博 一  グラパックジャパン㈱
会長

樋 口 哲 雄 樋口繊維工業㈱ 会長

谷内田 良 吉 東武谷内田建設㈱
社長

澁 谷 哲 一 東京東信用金庫 会長

岡 本 郁 雄  岡建工事㈱ 会長

廣 田 達 夫  廣田硝子㈱ 会長

＜参     与＞

高 野 祐 次 墨田区 副区長

奥 山 浩 希 東京都労働相談情報セ
ン タ ー 亀 戸 事 務 所
所長

坂 田 敦 子 墨田公共職業安定所
所長

室 岡 哲 也 本所税務署 署長

宮 野   收 本所消防署 署長

北 島 和 美 向島税務署 署長

原 崎 義 之 向島消防署 署長

原 田 邦 彦 日本年金機構墨田年金
事務所 墨田年金事務
所長

高 橋 幸 樹 向島労働基準監督署
署長

(3) 委員会等

   教育支援プログラム推進協議会 会 長 内 田   淳（前掲）

   地域活性化委員会 委員長   浜 野 慶 一（前掲）

   青年部                  幹事長   犬 飼 功 一（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

    第９２回   ７月２３日

           （３９名）  議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

3) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 地域活性化委員会の活動について

3) 青年部の活動について

4) 教育支援プログラム推進協議会の活動について
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第９３回   ２月１８日

           （４２名）  議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

観光・まちづくりの推進に関する要望について

② 役 員 会

  第２１９回  ７月２３日

           （４３名）  議 件

1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

3) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 地域活性化委員会の活動について

3) 青年部の活動について

4) 教育支援プログラム推進協議会の活動について

   第２２０回  ２月１８日

           （４５名）  議 件

1) ２０２０年度事業計画（案）について

2) ２０２０年度収支予算（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

観光・まちづくりの推進に関する要望について

③ 正副会長・分科会長会議

４月１７日 （１４名） 議 件

                   1) 政策要望書検討スケジュールについて

2) 他団体への役員就任について

報 告

1) 墨田支部要望策定に向けたアンケート調査について

2) 墨田区議会自民党との政策勉強会について

3) 墨田区サイバーセキュリティに関する協定書の締結について

4) 青年部の活動報告について

5) 外部会合の出席内容報告について

6) 経営改善普及事業の事例説明について

7) 今後のスケジュール確認

５月２１日 （１８名） 議 件

               1) 墨田区への政策要望について

2) 役員改選について（分科会毎検討）

3) 他団体への役員就任について

報 告
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                   1) 青年部の活動報告

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

６月１８日 （１６名） 議 件

1) 墨田区への政策要望について

2) 役員改選について

3) 他団体への役員就任について

報 告

1) 青年部の活動報告

2) 東京都公立学校１０年経験者研修へのご協力のお願い

3) 外部会合の出席内容報告について

4) 今後のスケジュール確認

７月２３日 （２０名） 議 件

1) 本日の役員・評議員会について

2) ２０１８年度事業報告（案）について

3) ２０１８年度収支決算（案）について

4) ２０１９年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

5) 役員改選について

報 告

1) 青年部の活動報告

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

９月１０日 （１５名） 議 件

1) 役員改選について

2) ２０２０年度の正副会長・分科会長会議の日程について

3) ２０１９年度の１２月正副会長・分科会長会議・懇親会の日程につ

いて

4) 他団体への役員就任について

報 告

1) 墨田区への要望書提出と区議会自民党のヒアリングについて

2) 優秀技能者表彰の推薦について

3) 東京都公立学校１０年経験者研修

4) 青年部の活動報告

5) 外部会合の出席内容報告について

6) 今後のスケジュール確認

１０月２４日 （１９名） 議 件

1) 本日の会員懇談会について

2) ２０２０年賀詞交歓会 会費について

報 告

1) ２０１９年度 後期の予定について

2) 墨田区長との懇談会について

3) （拡大）常議員会・「勇気ある経営大賞」顕彰式典・懇親パーティに

ついて

4) すみだまつり「東京商工会議所墨田支部ブース」の報告

5) 青年部の活動報告

6) 外部会合の出席内容報告について
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7) 今後のスケジュール確認

１１月１９日 （１９名） 議 件

                   1) 山本区長との懇談会について

                   2) 東京商工会議所本部委員会について

                   3) 他団体等主催の新年賀詞交歓会への代理出席について

4) ２０２０年新年賀詞交歓会について

5) 他団体への役員就任について

報 告

                   1) 墨田支部 担当副会頭について

2) 青年部の活動報告

                   3) 外部会合の出席内容報告について

                   4) 今後のスケジュール確認

１２月１６日 （１７名） 議 件

1) ２０２０年墨田支部 新年賀詞交歓会について

  2) 本部移動委員会への支部役員の出席について

  3) 本日の役員懇親会・相談役慰労会について

報 告

1) 台東支部との役員交流会について

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

１月１６日 （２１名） 議 件

               1) 本日の賀詞交歓会について

               2) 役員・評議員会、「都議会議員との都政懇談シンポジウム」について

報 告

    1) 東京商工会議所本部委員会への委員就任について

2) 他団体への役員就任について

3) 青年部の活動報告

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認

２月１８日 （１６名） 議 件

                   1) 本日の役員・評議員会について

                   2) ２０２０年度 墨田支部事業計画・予算について

               3) ２０２０年度 墨田区への政策要望スケジュールについて

4) 会頭訪問について

                 報 告

1) ２０１９年度 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および観光・

まちづくりの推進に関する要望について

                   2) 青年部の活動報告

                   3) 外部会合の出席内容報告について

                   4) 今後のスケジュール確認

３月１７日 （１９名） 議 件

                   1) ２０２０年度 分科会の開催について（確認）

                   2) ２０１９年度 墨田区政策要望アンケートについて

                  報 告

1) 今後のスケジュール確認

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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(2) 分 科 会

① 工   業

４月２２日 （１３名） 役員・評議員会

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

３月 ９日 （１１名）  講習会

「中小企業・小規模事業者のためのＩＴを無理なく役立てる方法」

㈱ＢＵＤＤＹＨＯＯＤ  代表取締役 大 庭 聖 司 氏

② 小 売 商 業

    ４月１１日 （１１名）  役員・評議員会

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

   １１月２０日 （３３名） 視察会「ムーミンバレーパークと中野ブロードウエイ商店街」視察会

共催：墨田区商店街連合会

    ２月１９日 （４１名）  講習会「ネット社会におけるクレーマー対応や風評被害の対策」

共催：墨田区商店街連合会

                              講師  石塚智教氏 熊谷裕司氏

③ 流 通 商 業

    ４月１９日 （６名） 役員・評議員会                 

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

     ３月１０日 （１９名）  講習会「新・販路開拓セミナー」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ 大 木 ヒロシ 氏

     

  ④ 金   融

４月１８日 （１４名）  役員・評議員会

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

    ５月２８日 （４３名） 「金融機関向けマル経融資説明会」

                          墨田区内信用金庫・信用組合・地方銀行・生命保険会社

                          （１０金融機関・３０店舗）

     ６月１４日 （１５名）  「出張 マル経融資説明会」

                              東京東信用金庫吾嬬支店・押上支店・八広支店

     ７月１１日 （２８名）  講習会「消費税軽減税率・事業承継関連税制のポイント」

                             税理士法人田尻会計副所長 税理士 田尻重暁氏

    １２月 ５日 （３２名）  視察会「ＡＮＡ機体工場・東京ガス根岸ＬＮＧ基地」

                                         共催 運輸交通分科会
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⑤ 建   設

４月１０日 （ ７名）  役員・評議員会

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

     ５月１７日 （５１名） 「２０１９墨田区開発予定説明会」

1) 東武伊勢崎線（とうきょうスカイツリー駅付近）立体化事業

2) i 専門職大学新設校舎

3) 北十間川・隅田公園 観光回遊路整備事業

4) 両国リバーセンタープロジェクト

                                        墨田区 各担当

７月１０日 （４３名）  講習会「外国人雇用・受入に伴う在留資格の基礎知識」

行政書士 鶴 野 祐 二 氏

９月 ４日 （４７名）  講習会「災害対策セミナー」

中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

⑥ 運 輸 交 通

４月２３日 （ ８名） 役員・評議員会

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

１１月２７日 （３２名）  講習会「運送事業者の労務管理について」

特定社会保険労務士 宮 内 惠 子 氏

    １２月 ５日 （３２名）  視察会「ＡＮＡ機体工場・東京ガス根岸ＬＮＧ基地」

                             共催：金融分科会

⑦ サービス

４月２４日 （１８名）  役員・評議員会

                   1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

                   2) ２０１９年度 支部役員改選について

                   3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                   4) その他

７月２３日 （３３名）  講習会「キャッシュレス決済最前線」

                         山本国際コンサルタンツ 代表  山 本 正 行 氏

７月２５日 （４１名）  講習会「訪日外国人向けＳＮＳマーケティングセミナー」

             日本政府観光局 デジタルマーケティング室所属  福 本 理恵子 氏

ＦＡＣＥＢＯＯＫ ＪＡＰＡＮ㈱ 公共戦略コンサルティング部 根 岸 大 夢 氏

１１月１５日（２０名）  講演会「店舗をバリアフリー化して商売繁盛！」

㈱バリアフリーカンパニー 代表取締役 中 澤   信 氏

１２月１８日（２８名）  講習会「損をしないために知っておきたい中小企業の知財活用」

アイエヌ知財㈱ 代表取締役  伊 藤 夏 香 氏

２月２８日        向嶋花街と伝統文化を守る会「向嶋料亭体験会」

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止   於：櫻茶ヤ

⑧ ＩＴ
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４月２６日 （ ４名）  役員・評議員会

1) ２０１８年度事業報告および２０１９年度事業計画（案）について

2) ２０１９年度 支部役員改選について

3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

4) その他

７月２３日 （３３名）  講習会「キャッシュレス決済最前線」

                          山本国際コンサルタンツ 代表  山 本 正 行 氏

７月２５日 （４１名）  講習会「訪日外国人向けＳＮＳマーケティングセミナー」

              日本政府観光局 デジタルマーケティング室所属  福 本 理恵子 氏

ＦＡＣＥＢＯＯＫ ＪＡＰＡＮ㈱ 公共戦略コンサルティング部 根 岸 大 夢 氏

    １１月１８日 （３８名）  サイバー空間の脅威と現状について

                                 警視庁サイバーセキュリティ対策本部員

本マイクロソフト㈱ カスタマーサービス＆サポート セキュリティレスポンスチーム

(3) 委員会

① 教育支援プログラム推進協議会

    1) 職場体験事前学習

５月２９日 於：両国中学校  東京東信用金庫 人事部 執行役員 部長 大 島 真 代 氏

９月３０日 於：墨田中学校 両国ビューホテル 総支配人 池 内   徹 氏

  １１月 １日 於：錦糸中学校  東武レバントホテル 総務人事部マネージャー 飛 田 久美子 氏

2) 墨田区公立学校教員１０年経験者研修（研修者の企業への受け入れ事業）

７月２２日～８月２３日

  (受入企業) 丸源飲料工業㈱・岡建工事㈱・フットマーク㈱・田中燃料㈱・アーヴァイン日本美建㈱・

ジブラルタ生命保険㈱・㈱ジェイコム東京すみだ 台東局・東京彫刻工業㈱・

㈱ペッパーフードサービス・東京東信用金庫・浦安工業㈱

    3) ようこそ、地域の先輩！

    １０月 ５日 於：錦糸中学校        東京東信用金庫・㈱遠藤商店・トップマウンティン㈱

        4) 地域地場産業（繊維業）の成り立ち

７月１６日 於：橘高校 丸和繊維工業㈱ 代表取締役 深 澤 隆 夫 氏

5) 地域産業論 働くことについて

          １２月２３日 於：橘高校     居酒屋渦、アルケア㈱、㈱ＣＲＡＺＹ、東京ガス㈱

Ｇａｌｅｒｉｅ ＥＣＨＥＬＬＥ、アイエヌ知財特許事務所

6) 教育支援プログラム推進協議会会議

１月２７日 学校支援ネットワーク事業報告会             会場：曳舟文化センター

(4) 青年部

① 会議

４月１６日 （１１名）  第１回幹事会                    会場：支部会議室

６月１８日 （１２名）  第２回幹事会                    会場：支部会議室

１０月１５日 （１０名） 第３回幹事会                    会場：支部会議室

１２月１８日 （１３名） 第４回幹事会                    会場：支部会議室

２月１８日 （１１名） 第５回幹事会               会場：ｃｏ－ｌａｂ墨田亀沢

  ② 事業

４月１６日 （２８名）  総会・勉強会「商工会議所をフル活用する方法」

５月２１日 （２２名）  会員交流会・勉強会（魂の承継）「『夢』について」

７月 ９日 （３１名）  視察会「刀剣博物館」・納涼会
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９月１１日 （３２名）  会員交流会「パラスポーツ『ボッチャ』体験」

１１月１２日 （２８名）  勉強会

「誰にも相談できない後継者の悩み～事業承継・人財活用・墨田の未来」

久米繊維工業㈱ 取締役相談役 久 米 信 行 氏

１２月１８日 （２９名）  年末会員交流会

１月１６日 （４１名）  新年会員交流会

(5) その他の会議

① 墨田支部・台東支部役員交流会

  ２月４日 （２３名） 会場：月見草（ＴＳＵＫＩＭＩＳＯ）

② 移動中小企業・事業承継対策委員会

   ２月２５日 （ ８名） 会場：第一ホテル両国

③ 本支部労働懇談会

     ３月２５日 会場：ガーデンパレス東京

   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 本支部税制懇談会

   ３月１１日 会場：ホテルイースト２１東京

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑤ 日本政策金融公庫との経営改善貸付連絡協議会

５月３１日 （２０名） ㈱日本政策金融公庫江東支店との連絡協議会

              1)経営改善貸付の現状について

              2)その他

１１月 ８日 （１０名） ㈱日本政策金融公庫江東支店との連絡協議会

              1)マル経推薦における事例研究

              2)その他

１１月２８日 （５０名） ㈱日本政策金融公庫上野支店との連絡協議会

              1)経営改善貸付の現状

              2)意見要望及び管内の資金需要等

⑥ 中小企業都市連絡協議会 主催：全国中小企業集積６都市の行政機関及び商工会議所

             参加都市：墨田区、大田区、川口市、東大阪市、岡谷市、尼崎市の行政と商工会議所

     ５月２９日・３０日 令和元年度 中小企業都市連絡協議会 総会   会場：テクノプラザおかや

      

     １０月１６日・１７日 令和元年度 中小企業都市連絡協議会 臨時総会及び第１回連絡会議

会場：テクノプラザおかや

      ２月１３日・１４日 令和元年度 中小企業都市連絡協議会 第２回連絡会議

会場：テクノプラザおかや
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３． 事   業

(1) 調査・意見活動

墨田支部 ２０１９年度要望書

「墨田区の中小企業・小規模企業対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」

いよいよ２０２０年、オリンピック・パラリンピック東京大会が開催される。そして、連動して区内におい

て様々な開発の動きや念願の大学開校など、地域に大きなインパクトのある変化が訪れようとしている。

大会成功はもちろんのこと、大会後のレガシー形成、これを契機に何が変わり、何を残すのか、地域が目指

すべき姿に向け、全ての関係者オールすみだで、行動していかなければならない。

墨田区と共に、すみだの“夢”を実現し、「地域力日本一」実現に向かって、東京商工会議所墨田支部は、地域

経済を支える事業者、業界団体等と様々な課題を共有し、その声を今後の区政に反映されたく以下のとおり要

望する。

記

１．中小企業・小規模事業者対策

（１） 多様な人材の活躍と区内事業者の人材確保・定着支援

○区内事業者の喫緊の最重要課題である「人材確保」また「人材定着」について、当支部と共に連携し

ながら支援していただきたい。

○働き方改革に呼応して必要な就業規則・雇用契約書作成・修正等にかかる経費助成により、就業環境

整備の積極的な取組促進の後押しをしていただきたい。

○外国人材の受入れ・共生のための総合的な施策、特定技能の在留資格に係る新たな制度にも対応した

雇用者向けのワンストップの相談窓口を設けていただきたい。

○建設工事について生産性向上の一環として小規模修繕・補修工事の提出書類の簡素化の具体的な検討

を事業者へのヒヤリング等を経て進めていただきたい。

○保育園入園判定時の区内就業者の加点、小学校の長期休暇中の学童クラブ受入拡大を行っていただき

たい。

事業規模・業種に関わらず、人手不足感が強まっている。とりわけ中小・小規模事業者にとっては、

事業の存続に係わる大きな課題であり、既に人口減少社会に突入している中で、今後、さらに深刻さが

増していくと考えられる。

墨田区では昨年の当支部要望に応え、人材不足が区内事業者にとって大きな課題となっていることを

深く認識していただき、「就職支援」から「雇用支援」へと事業展開を切り替え、２０１９年度より、企

業向けのセミナー等の開催や墨田区雇用・就労支援サイト「ジョブすみだ」のリニューアルなど、事業

者の雇用促進にご尽力いただいている。しかしながら、当支部の調査によると、区内事業者の人材確保

の状況は、昨年よりもより一層厳しくなっている。

今後も、最重要課題である「雇用支援」、加えて「定着支援」についても、当支部と互いに連携し、様々

な施策を総動員していただきたい。

また、昨年来、外国人材の受入れに関して、大きな動きがあり、区内中小企業も期待を高めていると

ころである。しかしながら、墨田で働く外国人が地域に溶け込み、共生していくには、背景の文化を踏

まえた生活面での支援も欠かせない。本年４月には、国は都内に１カ所（週１日、午後のみ）、東京都も

１カ所の外国人材採用専門相談窓口を開設した。現在、墨田区で外国人の方の相談窓口となっている「す

みだ区民相談室」の拡充と、あわせて特定技能の在留資格に係る新たな制度にも対応した雇用者向け相

談窓口を新設し、連携をとりつつ、本人またその雇用者にわかりやすい、相談しやすい体制づくりをお

願いしたい。

また、本年度から働き方改革関連法が順次施行され、人材不足の中、中小事業者も様々な工夫や挑戦

をしている。これに伴い、就業規則や雇用契約の整備・変更を行う必要性が高まっている。当支部にお

いても、様々なセミナーなどの啓発活動とともに、本年度より社会保険労務士による無料相談体制も整

えたが、専門的知識や継続的な支援が必要とされることから、個別に専門家を依頼する際の費用につい

て、一部助成をご検討いただき、事業者の取組を促進していただきたい。

【参考】足立区「就業規則作成助成金」就業規則の作成に要した社会保険労務士等への作成委託費用

を対象に助成対象経費の１／２で上限５万円、千円未満の端数は切り捨て

また、建設業界においては他の産業以上に、生産性向上への取り組みが欠かせない。現在、発注案件
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の規模に関わらず、提出書類は同様の基準が適用されているが、建設産業の生産性向上を後押しする観

点から、小規模修繕・補修工事の提出書類については、事業者へのヒアリングを経て簡素化を進めてい

ただきたい。

また、幼い子供を持つ人材の活躍のためには、安心して子供を預けることができる保育園が必要であ

り、墨田区においても、受入拡大に努力していただいているところである。その入園可否については、

「墨田区に勤務地がある世帯」について、加点を検討していただき、「すみだで働く」ことを目に見える

プラスイメージにするとともに、行政の横断的な区内事業者人材確保への象徴的なエールとしてほしい。

東京商工会議所では、人材支援センターにおいて、新卒者や経験豊富なキャリア人材の採用支援を目

的に、合同会社説明会や学校法人と連携した就職情報交換会など、企業ニーズに応じた幅広い人材採用

支援サービスを提供している。また、当支部では、近隣支部と連携した東商城東地域として、域内企業

のニーズが高い高卒生の採用支援のため、企業と実業高校の就職担当者との「就職情報面接会」や「中

小企業のための『インターンシップ・職場体験』活用法セミナー」等を実施している。

（２）大事業承継時代に向けての承継気運醸成

○墨田区と東京商工会議所、地域金融機関等が連携した事業承継における「オールすみだ」の支援体

制の中で、それぞれの強みを活かして、支援の実効性を高めていきたい。

○適切な事業承継の重要性についての認識が高まっている中、引き続き当支部と連携をして、相談窓

口の連携を強化する等、具体的な事業承継事案への対応を加速的に行える体制を整えていただきた

い。

人材確保と並び、事業承継の推進が極めて重要な課題であるという認識は、墨田区と共有している。

これは各事業者の経営課題に留まらず、地域雇用・地域内取引の維持、そして技能・ノウハウの承継な

ど、地域経済全体の活力維持・強化のために必要不可欠な社会的課題である。

墨田区では、本年度より承継手続費用や承継後の事業促進に係る資金として「事業承継支援資金」を

創設していただいたことに、まずもって御礼申し上げたい。また、早くから後継者・若手経営者に目を

向けた支援事業「フロンティアすみだ塾」等を開始し、当年度１６期目を迎え、後継者を育てるととも

に地元若手経営者の「人と人とのつながり」を広げる大きな成果をあげている。

しかしながら、後継者不在のために、廃業する事業者は、未だ後を絶たない。 東京商工会議所が経

済産業省からの委託を受けて２０１１年に設立した「東京都事業引継ぎ支援センター」では、後継者不

在の 悩みを抱える 中小企業 経営者の公的支援機関として、第三者承継（Ｍ＆Ａ） 等の 相談を

受け付け 、事業承継Ｍ＆Ａの成約に向けた支援を行い、２０１８年度は、新規相談者数１，１４７社、

総相談件数１，６４２件、成約件数６１件と過去最多の実績をあげている。ぜひ、当センターなど外部

機関を活用いただき、第三者承継という方法についても理解を得られるよう周知啓発にご協力いただき

たい。

また、一昨年度抜本拡充された事業承継税制は、特例承継計画の提出において、平年ベースで改正前

の約１０倍と高い実績があがっている。一方で、事業承継税制の改正についての経営者の理解度や認知

度はいまだ高くはないことから、本年度創設された個人事業主版の事業承継税制とあわせて、周知強化

にご協力いただきたい。

事業承継支援は、事業・税務・法務面など対策が極めて複雑・高度で多岐に渡ることから、「オールす

みだ」の支援体制の定着・発展を図るとともに、それぞれの強みを活かして、支援の実効性を高めてい

きたい。

（３）新しい事業が起き、人が集まる「すみだ」をつくるために

○区外からも創業希望者を呼び込む積極的なアピールをしていただきたい。

○事業のための区内既存建物のリノベーション、また区内移転のための退去時、現状復帰に係る助成

を行うことで、小規模事業者の支援と遊休建物の有効活用を促していただきたい。

地域経済の活性化のためにも、墨田区が常に新しい事業の芽生えるまちであってほしい。墨田区産業

振興マスタープランでは、「Ｓｔａｙ Ｆａｂ楽しくあれ！『楽しく』あり続けるためには、何か『新し

いコト』を興さなければならない」と謳っている。「新しい事業を起こすなら墨田で」となるよう墨田区

で創業するメリットを区ホームページなどで積極的にアピールされたい。
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また、現在、古い建物をリノベーションして、オフィスや店舗にしたいという希望を持つ事業者を補

助することで、現在利用されていない既存建物が有効利用されることが期待できることから、区による

支援をご検討いただきたい。

（４）地域経済と公共入札制度の見直し

○地域経済の好循環、区内産業の育成、及び購入品質の確保のため、区内事業者の優先的受注機会拡

大を目指して、総合評価方式の地域貢献ポイントを拡大していただきたい。

○入札制度については、最低制限価格の引上げ、前払金制度の拡充など、ダンピングの防止及び工事

の品質確保につながる取組を継続的に実施してもらいたい。

墨田区においては、当支部からの要望にお応えいただき、総合評価方式による入札を実施していただ

けるとのこと、ぜひ、実現をお願いしたい。

また、地域貢献度の高い区内事業者は、受注業務への直接的な対応はもとより、ものやサービスの引

渡し後の継続したアフターケアーも十分考慮するなど、表面的な価格だけでなく、総合的な品質も重視

して対応を行ってきた。単に価格だけでなく、契約の内容や性質に応じて、過去の施工実績や品質評価、

さらには地域貢献度等を加味して発注先を定める「総合評価方式」に対する区内事業者の期待は大きい。

ついては、日常的に墨田区発展のために貢献度が高く、中長期にわたる経済効果が期待できる区内事

業者が優先的に受注機会を得られるよう地域貢献度によるポイント加算（墨田区内のイベントへの積極

的な参画、行政施策の理解、啓発事業への協力、災害時の協力体制など）をご検討されたい。

地域経済の好循環、区内産業の育成、及び購入品質の確保のため、 区内事業者の官公需における受注

機会の確保は重要であることをご理解いただきたい。

（５）商店街の活性化のために

○区が主体となる商店事業者と墨田区への転入希望事業者や創業希望人材のマッチング支援制度の

創設をご検討いただきたい。

○住居兼店舗の賃貸店舗化のための個店毎の分離改修の助成を引き続きご検討いただきたい。

商店の集積が最たる魅力である商店街にとって、空き店舗問題は解決すべき重要課題であることは、

墨田区と当支部の共通の認識である。インバウンドを含め、来街者増加のチャンスに向けて、商店の再

集積や商店街全体の活性化につながる支援をお願いしたい。

空き店舗の住宅化対策として、昨年区が開始した商業コーディネーター派遣は、空き店舗の状況や課

題発掘に効果的である。しかしながら、そもそも空き店舗のオーナーに手続面やセキュリティの観点か

ら「貸す気がない」ことも問題視されている。空き店舗のオーナーが店舗を賃貸物件とすることへの不

安や煩雑さを取り除くために、空き店舗と創業希望者の間で区が両者の情報を整理して提供することを

制度としてご検討いただきたい。

さらに、商店街においてよく見られる住居を兼ねた店舗が廃業した場合、住居スペースへのアクセス

が確保できないために店舗部分を賃貸できず、結果的に店舗部分を閉めたまま、あるいは住宅が新築さ

れるケースが見受けられる。貸店舗として活用することで、新たな商業者を商店街に迎え入れることが

可能となることから、住居と店舗を区分するための改修工事費用に対する補助を引き続きご検討いただ

きたい。「ワンモール・ワントライ作戦推進事業」では、商店会で借り上げ・補助となっており、商店会・

個店双方にとって、非常にハードルが高い。個別の店舗に対する支援をお願いしたい。

（６）キャッシュレス社会への対応支援

○キャッシュレス社会に向けて、引続き正しい理解に向けた啓発活動を行っていただきたい。

○決済端末やタブレットなどの導入経費助成について、国による導入支援施策の終了後も切れ目ない

支援が展開されるよう、区による助成の実施を検討いただきたい。

○数多のキャッシュレス決済サービスが乱立している現状を踏まえ、区内個店からの相談に対応する

専門窓口の開設、専門相談員の配置を検討いただきたい。

日本のキャッシュレス比率は１８．４％と、韓国の８９．１％をはじめ、キャッシュレス化の進展す

る国々の４０％～６０％の比率から大きく乗り遅れている。（出典：世界銀行「Ｈｏｕｓｅｈｏｌｄ ｆ

ｉｎａｌ ｃｏｎｓｕｍｐｔｉｏｎ ｅｘｐｅｎｄｉｔｕｒｅ」２０１５年）今般、政府は「未来投資

戦略２０１８」にて２０２７年にキャッシュレス決済比率４０％という大きな目標を掲げた。
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キャッシュレス社会の到来に備え、引き続き、正しい理解に向けた啓発活動を互いに連携して行って

いただきたい。

決済端末の導入費用の助成については、国が２０１９年１０月の消費税率引上げに伴う需要平準化対

策として行う「キャッシュレス・消費者還元事業（ポイント還元事業）」（２０１９年１０月～２０２０

年６月まで）を行うにあたり決済端末の導入補助が行われているが、今後ますますキャッシュレス社会

への移行が進むことを鑑み、２０２０年５月以降も切れ目ない支援を展開いただき、導入に乗り遅れた

事業者が発生することのないよう配慮いただきたい。

実店舗のキャッシュレス化は、インバウンド旅行者のニーズも高く、今後更なる推進が期待されるも

のの、様々なキャッシュレス支払サービスが次々に登場する中で、サービスごとの違いやその仕組みが

複雑になっている。導入促進のため、専門家による相談窓口の開設や専門相談員の配置をご検討いただ

きたい。

（７）ものづくり事業者の住民理解推進のために

○区内および区に移転する製造事業者が実施する、防音、防臭、防振等の操業環境の改善及び外観や

周辺についての住民理解のための環境整備の支援を東京都の施策等と連携して助成金事業として実

現していただきたい。

墨田区には、減少傾向ではあるが現在も数多くの町工場が存在し、都内有数のものづくりの街である。

その一方、人口は増加傾向にあり、２０１９年７月時点での区の人口は２７３，８９８人と、１０年前

と比較しても約３７，０００人増加している。区内の工業地域及び準工業地域も例外ではない。

トラブルの未然防止の為、工場の防音・防振・防臭工事に対する補助の拡充を求めた昨年の当支部の

要望に対し、墨田区では、「環境改善資金」を創設された。しかしながら、小規模事業者では融資を受け

てまで対応することは難しい。ぜひとも、東京都の制度などと連携し支援をしていただきたい。また、

周辺の景観、街に溶け込むための工場の外壁美化、緑道、オープンスペース、見学者の受入対応設備の

整備等についても補助対象拡大をご検討いただきたい。

（８）運輸業界が実施する健康診断への継続的支援

○健康診断運営について、安全運転の基本である健康確保と人材不足・働き方改革に対応するためよ

り一層、柔軟な施設利用支援をしていただきたい。

運輸業界が実施する大規模な健康診断（受診者６００名超）に対し、昨年度は、区に多大なる支援を

いただき、初めて社会福祉会館で健康診断を実施し、大過なく終えることができたことに、まずもって

御礼申しあげる。

安全衛生の観点からも、ドライバーの健康診断は必要不可欠である一方、人手不足の状況も相まって、

スケジュール管理上、仕事中に適宜、検診会場へ立ち寄って受診せざるを得ない状況である。

また、当年度、受診率とドライバーの利便性の向上を目指し、従来別日程・別会場で行ってきた「適

性検査」（一般、初認、適齢）をセットで行いたい。そのためには、現在同会場で解放されていないスペ

ースの貸し出しをご検討いただきたい。安全運転の基本である健康確保と人材不足・働き方改革に対応

するため、特段のご配慮をいただきたい。

２０１８年３月に国土交通省の自動車運送事業者に対する行政処分等の基準が改正され、車両の運行

停止処分が強化された影響で、更なる受診者数の増加が見込まれている。昨年度に実施した際の課題を

ふまえ、引き続き柔軟な施設利用についてご支援いただきたい。

（９）荷捌き車両の路上駐車環境の改善に向けて

○路上の荷捌きスペースの確保は、引き続き大変厳しい状況であるため、時間帯を指定した短時間駐

車の取締り除外など、運送事業者への配慮につき、国・都への働きかけを継続していただきたい。

墨田区におかれては、貨物車両の荷捌きスペースの確保について、経済活動にとって重要な課題であ

るとの認識を共有していただいている。中心市街地等では、店舗やオフィス等への貨物車による配送な

ど、多くの物流が集中し、特に、駐車場を持たない建物が集中する地区では荷捌きスペースや駐車場が

慢性的に不足していることで、貨物車がやむを得ず路上駐車し配送しなければならないなど、円滑な物

流や配送に支障をきたしているとの声が未だもって多い。

今後も引き続き、共に国・都への働きかけを継続していただきたい。
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（１０）新たな大学開校に向けた産学官金の連携について

○墨田区に新たに開校する大学との産官金連携体制を構築していただきたい。

○ＩＣＴ、ＩｏＴ、ＡＩなどの先端技術やクリエイティブデザインは小売業やサービス業などへの生

産性向上の他、環境、まちづくりなど、個社の経営課題にとどまらず、様々な課題解決が期待され

ることから、墨田区産学官金連携事業の課題対象を拡大していただきたい。

２０２０年には、ｉ専門職大学が、２０２１年には、千葉大学建築デザインセンターが開校する予定

であり、区内事業者の期待も高まっている。しかしながら、現在、開校予定の大学との産官金の公的な

連携組織はなく、情報共有がされていない。開校が間近となっている両校との連携を深めるためにも、

開校前からの情報・意見交換の場を設定していただきたい。

また、現在、墨田区の産学官金連携事業については、製造業の技術を中心に考えられているが、今後、

小売やサービス、観光など、様々な業種あるいは、環境、まちづくりなど、様々な課題に対しＩＣＴ、Ｉ

ｏＴ、ＡＩやデザインなどの技術での解決が考えられることから事業の課題対象を拡大していただきた

い。

あわせて、課題解決を求める事業者にとっては、「どの」大学や公的機関ではなく、「求めるソリュー

ションをもつ機関」と連携したいので、区の産学連携相談事業において事業者と大学や公的機関とのマ

ッチングをする際には、なるべく広くその研究能力や知見、相談機能を活用できるよう、外部機関の利

用もご検討されたい。

２．観光・まちづくりの推進

（１）観光協会の機能強化

○地域ＤＭＯに登録された一般社団法人墨田区観光協会は、今後その役割・機能のより一層の高度化・

強化をすべく、区の観光推進機能の集中をしていただきたい。

○２０２０年を契機とする内外観光客の増加に向け、観光案内所の改善・リニューアルをしていただき

たい。

○墨田区の観光についての基礎的なデータを整備し、区内事業者に提供していただきたい。

政府は、２０１６年３月、「明日の日本を支える観光ビジョン」を策定し、この中で２０２０年の訪日

外国人旅行者数４，０００万人、同年の訪日外国人旅行消費額８兆円などの新たな目標を設定した。観

光先進国の実現に向けて、政府・官民を挙げた取組が加速している。２０１２年以降、訪日外国人旅行

者数は増加を続け、２０１８年には過去最多の３，１１９万人となった。２０２０年に向け、より一層

の観光振興のため地域ＤＭＯである墨田区観光協会のさらなる機能強化が望まれる。

墨田区は、文化・歴史を楽しめる寺社仏閣やまち、相撲を楽しめる「両国国技館」、「すみだ北斎美術

館」、「刀剣博物館」、「江戸東京博物館」、「東京スカイツリー（Ｒ）」などインバウンド旅行者にとっても

様々な魅力に満ちている。まちの魅力を発信するため、地域観光資源のコンテンツ化等、観光インフラ

の整備に向け、地域ＤＭＯ運営のための安定的な財源を、区が観光協会を通じて投資するべきである。

例えば、「ふるさと納税」の財源から、「北斎の魅力の継続的な発信」などをＤＭＯに継続的に委託する

ことも一考である。

また、観光協会では、現在４カ所の観光案内所を運営しているが、２０２０年を契機とする内外観光

客の増加に向け、わかりやすく、アクセスしやすいものとなるよう各所の改善・リニューアルをしてい

ただきたい。特に「まち処」の観光案内所は、東京スカイツリータウン・ソラマチ５階と観光客が訪れ

るにはハードルが高いので、アクセスしやすい場所への移転も検討すべきと考える。

観光はその裾野が広く、あらゆる業種の事業者が、ビジネスチャンスを狙うことができる。しかしな

がら、現在、墨田区の来街者の動向等についての基礎的なデータがなく、事業者が検討しにくい状況で

ある。区として、新たな調査を実施するのではなく、区保有の数量的なデータ（宿泊施設の届け出、入

込数など）、また情報（区内開発や防犯関連など）を集約して活用させていただきたい。

（２）増加する宿泊施設と地域との連携の推進

○民泊を含む宿泊事業者が事業開始に伴い墨田区に書類を提出する際に、町会・自治会への加入・貢献、

また宿泊者に対する注意事項の掲示・周知などを呼びかけていただきたい。

○急激に増加する民間宿泊施設が地域住民や事業者と連携して、総合的な地域経済の発展に繋がるよ

う、情報共有のプラットフォームを作る等、ネットワーク強化への支援をしていただきたい。

昨年６月に住宅宿泊事業法（民泊新法）が施行され、墨田区においても、多くの登録申請が受理され
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ている。国内外の観光客が「すみだの生活」を体験することができ、また２０２０年を契機とする宿泊

施設の不足も懸念されることから、合法的・健全な民泊を推進することは地域経済の潜在成長力を高め

るものと考える。

一方で、急激に増加する民泊・簡易宿所を含む宿泊施設に対する地域の懸念が大きく高まっている。

地域の特性やニーズを踏まえたうえで、衛生・安全の確保と観光の促進を両立させるために、地域住民

が理解しやすく、また宿泊事業者が地域に受入れられるよう、区での申請受理の際に町会・自治会への

加入・貢献、また宿泊者に対する注意事項の掲示・周知などを呼びかけられたい。町会・自治会に参加

することで、地域の情報を理解しなければ、災害発生時などの宿泊者への対応もままならない。また、

あわせて地域との共生、宿泊者の生活観光の好事例の公表、事業者向け説明会などを当支部と連携して

実施することをご検討いただきたい。

（３）すみだ地域ブランド戦略の方向性の明確化

○「すみだブランド」をシティプロモーションと連動させ、国内外への発信の機会を逃さないでいただ

きたい。

○「すみだモダン」・「３Ｍ運動（小さな博物館、工房ショップ、マイスター）」などすみだ地域ブラン

ド戦略について、今後の方向性を明確にされたい。

２００９年にスタートした「すみだ地域ブランド戦略」は、墨田区が誇る「ものづくり」の優れた技

術力など「すみだの魅力」を通じてすみだの知名度をより高めていくことを目的とした取組であり、「す

みだモダン」認証商品は、高い評価を得ている。また、１９８５年に墨田区の産業ＰＲとイメージアッ

プ、地域活性化を目的としてスタートした「小さな博物館」（Ｍｕｓｅｕｍ）、工房と店舗の機能を備え

た、製造と販売が一体化した「工房ショップ」（Ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇ ｓｈｏｐ）、付加価値の高

い製品を創る技術者である「マイスター」（Ｍｅｉｓｔｅｒ）の３つの頭文字をとった「３Ｍ（スリーエ

ム）運動」も、素晴らしい取組であり、「すみだモダン」とともに、国内外の観光客にも非常に魅力的な

コンテンツである。

既に、様々な取り組みを行われているところであるが、今後さらに、シティプロモーションと連動し、

ブランド全体のさらなる発信をしていただきたい。

一方で、当活動の認証を得て参加している事業者は小規模事業者も多く、特に外国人訪問客への対応

については、伝統工芸技術や歴史など、通常のインバウンド対応支援ではカバーしきれない部分もある

ため、ご支援いただきたい。

さらに、実際の国内外の訪問者や購買希望者への対応は、「すみだモダン」認証商品の観光協会での販

売など一部を除き、各事業者自らが行っており、販路開拓・ＰＲなどを十分に行う余裕はない。

今後、現在既に登録されている魅力的な優れた商品を、どのようなターゲットに、どのように売って

いくかの分析や販売戦略、販路開拓、ＰＲなどの「売れる仕組みづくり」の支援を総合的に行っていた

だきたい。

（４）小規模小売・飲食店へのインバウンド誘致に向けた情報発信支援

○外国人観光客に一般的に普及している有力な口コミサイトやアプリ等と連携していただき、小規模小

売・飲食店の掲載や外国人観光客からの口コミ投稿を促すための支援をご検討いただきたい。

○区民や国内外の来訪客に墨田区のおすすめ情報を共通ハッシュタグを利用してＳＮＳで発信するこ

とを促すキャンペーンを行政主導で行っていただきたい。

墨田区を訪れる外国人観光客が現地で旅行情報を得る際には、ガイドブック、観光情報マップのみな

らず、その多くがスマートフォン・ＰＣによりウェブ検索を活用している。こうした外国人観光客に対

し効果的に区内小売店・飲食店をＰＲしていくためには、外国人観光客が多数閲覧する集客力のある口

コミサイト・アプリ等への情報掲載が欠かせない。

現在、多くの口コミサイトやアプリが存在し、小規模小売・飲食店にとっては、どこに登録するのが

効果的であるのか、判断が困難であると同時に、地域の多くの事業者が集中して同じサイトに掲載して

アピールすることが効果的と思われる。内外観光客増加の契機となる２０２０年までに区内の多くの事

業者の情報が掲載されることが、地域全体で見たインバウンド集客力の向上にも繋がることから、墨田

区として有力な口コミサイト・アプリ等と連携し、事業者への掲載を促進すべく積極的な周知・情報発

信、あわせて訪日客や区民に当該サイト・アプリ等への口コミ投稿を促すこともご検討いただきたい。

また、行政がリーダーシップをとって、区民や国内外の来訪客に墨田区のおすすめの場所、店、景色

等をＦａｃｅｂｏｏｋ、Ｉｎｓｔａｇｒａｍ、ＴｗｉｔｔｅｒなどのＳＮＳで情報発信してもらえるよ
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う、特定の共通ハッシュタグ（例：＃ＴｏｋｙｏＳｕｍｉｄａ、＃ＴｏｋｙｏＳｕｍｉｄａＣａｆｅ、

＃ＴｏｋｙｏｓＳｕｍｉｄａＨｏｋｕｓａｉ， ＃ＴｏｋｙｏＳｕｍｉｄａＳｕｍｏなど ）を定めて、

ホームページ・区報などの広報媒体に併記したり、啓発チラシやポスターを作製する等、積極的な投稿

を呼び掛けていただきたい。

（５）民間主催イベントへの支援強化

○区所有・管理施設、道路、公園の民間主催イベントの活用について、活用例などの具体的な事例、ア

ドバイスを含めた手引きなどを作成していただきたい。

○民間主催イベント開催に係る行政諸手続きを一括して相談・申請できるワンストップ窓口を設置して

いただきたい。

区民と区内事業者の協働による民間イベントが増加する中、商店街や地域団体で行うイベントについ

ては、区所有管理施設・道路公園の利用について、ルールや許認可の線引きが分かりづらいとの声が根

強くあるため、活用例の発信や手引き等の作成を通じ、事業者に分かりやすく示していただきたい。

あわせて、フィルムコミッション同様に、イベント開催に必要な行政手続きについて一括して相談・

申請できるワンストップの窓口を設置していただきたい。

（６）小さなＭＩＣＥの誘致促進

○小規模の会議・イベント等のための利用可能な区関係施設については、民間システムなどを利用して、

網羅的な一括検索・申込みを可能にし、利便性を高めていただきたい。

○墨田区のユニークベニューの発掘と積極的ＰＲを推進していただきたい。

墨田区のＭＩＣＥ誘致推進については、大規模なＭＩＣＥを誘致するには、施設が非常に限られてい

る。しかしながら、墨田区の事業者の所属する各種業界団体での会議や企業同士のミーティング等、小

規模（５０名以下）の会合であれば、利便性さえ高ければ多くの誘致は可能である。

墨田区内には、公的施設で一般利用可能な会場があるものの、空き情報の確認や申し込み・利用方法

や条件なども様々で、施設ごとに調べなければ利用できない。

ぜひ、民間システムなどを利用して、網羅的な一括検索・申込みを可能にし、利便性を高めていただ

きたい。

小規模の会合であっても、１件１件に飲食や交通など、様々な波及効果が見込まれ、累積されれば、

大きな効果となる。また、公的施設も利用稼働率が向上し、よりその存在価値を増すこととなる。

また、東京のユニークベニュー※２として、墨田区内では「すみだ北斎美術館」「刀剣博物館」「回向

院」「東京スカイツリータウン®」が紹介されている。今後、東京観光財団、墨田区観光協会と連携し、墨

田区におかれても積極的にＰＲされたい。なお、東京都は本年３月、ユニークベニューの利用を希望す

るＭＩＣＥ主催者等に対して総合的な支援を行うワンストップ窓口「Ｔｏｋｙｏ Ｕｎｉｑｕｅ Ｖｅ

ｎｕｅｓ」を東京観光財団に設置し、主催者等からの問い合わせや施設の紹介等に対応している。

（７）ＥＡＳＴ ＴＯＫＹＯ広域の観光連携の推進

○観光連携協定を結んだ台東区、近接する江東区と連携し、国内外に「ＥＡＳＴ ＴＯＫＹＯ」とし

て発信する活動を推進していただきたい。

○隅田川流域における地域間連携を強化し、引き続き、吾妻橋船着場、両国船着場の有効活用、内河

川を利用した舟運事業や河川周辺の整備等への積極的な取り組みをしていただきたい。

墨田区という地域だけではなく、観光連携協定を結んだ台東区、近接する江東区と連携し、イメージ

をあわせた協働事業や国内外に「ＥＡＳＴ ＴＯＫＹＯ」として発信する共同プロモーション事業を加

速させていただきたい。

また、上記とあわせて、広域を往来できる交通手段として、自転車が有効と思われる。現在、区内で

は、シェアサイクル・レンタサイクルについては、多くの民間事業者が事業展開している状況ではない

ため、区所有施設等でのサイクルポートの場所の提供など、事業者が進出しやすい機会の創出をしてい

ただきたい。

昨年要望の区境をまたいでの循環バス運行は、実現困難であると理解しているが、コースの見直しを

行い、台東区・江東区の観光スポットから、近い区内のスポットにつなげられる案内をすることもご検

討いただくとともに、一方方向ではなく、逆の方向にも巡れるようシンプルかつ柔軟な運営をお願いし
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たい。

また、河川利用については、ＥＡＳＴ ＴＯＫＹＯ連携の台東区・江東区のみならず、区境を越えて

隅田川周辺流域区との広域の共同事業の実施や東京都との連携もさらに強化されたい。引き続き吾妻橋

船着場、両国船着場の有効活用、内河川を利用した舟運事業など、都や区をはじめ、国、民間事業者な

ど様々な主体が設置・管理する船着場については一般開放の一層の促進や河川周辺の整備等への積極的

な取り組みを願いたい。特に今後整備が予定されている北十間川の周辺整備については、内河川を利用

した舟運事業のみならず、乗船前後の観光コースをあわせて開発・設定することにより、その相乗効果

を高められたい。

（８）「北斎」モチーフの最大限の活用

○２０２０年に向け墨田区のイメージモチーフとして、あらゆる場面で徹底して「北斎」を活用して

いただきたい。

○ふるさと納税の資金を北斎美術館の運営に関連する事業として、「すみだ北斎美術館のあるまち・

墨田」を恒久的に発信し続けることへの活用をご検討いただきたい。

○関係事業者がすみだ北斎美術館の積極的な商業利用を行える仕組みの構築に向けて事業者を含む検

討会を早急に設置していただきたい。

○両国駅から美術館までのアクセス案内を国内外の来訪客の目線で再検証していただきたい。

「北斎」は、世界で一番有名な日本の画家ともいわれている。その作品は、多種多様で非常にユニー

クであり、現在の「クールジャパン」にも通じる。北斎は墨田区に生まれ、９０年にも及ぶ長い生涯の

うちそのほとんどを「すみだ」で過ごした。

２０２０年は、国内外に向けて墨田という地域を発信する絶好の機会である。墨田区を国内外にアピ

ールしていくには、イメージを集中して発信していくべきであり、既に国内外で有名な北斎の力をかり

て、「墨田といえば北斎」・「北斎といえば墨田」となるくらいに、徹底的に北斎の作品をモチーフとして

活用していただきたい。

その中で、２０１６年１１月にオープンした「すみだ北斎美術館」は、すみだのイメージの中心のひ

とつに据えられる。２０２０年に向け、さらに多くの来場者にお越しいただけるよう最寄駅となる両国

駅から美術館に向かう導線を国内外の来訪客の目線で早急に再検証していただき、必要であればイメー

ジにあったわかりやすい案内表示・サイン等を設置されたい。

また、現在、区では、すみだ北斎美術館への支援として２３区の中で唯一「ふるさと納税」の仕組み

を活用するという先駆的な取り組みをされている。この財源の一部を「すみだ北斎美術館のあるまち・

墨田」を恒久的に発信し続けることへの活用をご検討いただきたい。

現在、区内事業者は、「北斎」に関する商品開発を積極的に行っているとはいえない状況である。地域

で「北斎」をもっと盛り上げていくためには、現在、商用利用でどうアクセスしたらよいかわからない

事業者のためにも、すみだ北斎美術館の積極的な商業利用を行える仕組みや、美術館への誘導（割引チ

ケットの活用、ミュージアムショップでの商品開発・採用など）の構築に向けて、事業者を含む検討会

を設置していただきたい。

（９）向島における花街文化を活かしたまちづくり

○向島地域の歴史・文化を活かした地域ブランド力を高める支援をしていただきたい。

○見番通りを修景改修し、すみだ郷土文化資料館を一層活用する施策を展開していただきたい。

○向島花街の風情を活かした景観整備の計画を実行していただきたい。

向島は江戸時代から花街として栄え、料亭・置屋・和菓子店が多く軒を連ね、社寺・文豪の名所とい

った観光資源が多くある地域であり、本物の花街文化を継承する産業集積としても重要なものである。

最盛期には、２００軒あったといわれる料亭も、年を追うごとに減少し続け、現在は１２軒となった。

今後さらに減少してしまうと、関係する事業者、芸妓等の活動も限られたものになり、事業のみなら

ず、その文化も消滅してしまうという恐れがある。

そのポテンシャルは高いものの、街の風景は、江戸情緒や風情が感じられる雰囲気はなく、来訪者の

期待に応えるものとはなっていない。「観光振興プラン」の中で「向島花街の風情を活かした景観整備」

が行われることに大きな期待が高まっている。一日も早く計画が具体的に実行されることを切望する。
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また、景観整備の際には、名前からも花街が感じられる「見番通り」を中心に、訪れた人がＳＮＳ等

で発信したくなるフォトジェニックな空間（電柱地中化や石畳化、景観に見合った街路樹や灯篭の設置

等）となるよう、また、同通りにある「郷土文化資料館」を観光資源として活かしていただきたい。さら

には、周辺の街並みと調和した屋外広告、看板設置のあり方の検討や店舗におけるファサード整備など

を進めることを期待する。

（１０）「相撲」のまちのブランドコンテンツとしての活用

○墨田区の大きな観光コンテンツのひとつとして「相撲」を積極的に活用していただきたい。

○相撲部屋の集積維持をまちづくりの重要な方向性のひとつと捉え、ご支援いただきたい。

大相撲は、両国の代名詞となっており、現在も年３回の両国国技館での場所中は、多くの相撲ファン

が国内外から訪れる。また、通年、相撲博物館、ちゃんこ料理店、力士サイズの洋品店などの「相撲コン

テンツ」の他、何よりも、相撲部屋が両国国技館周辺に集中し、髷・浴衣姿の力士がまちを歩く風景は、

他では決してないものである。

相撲は国技であり、訪日観光客にとっても非常に魅力的なコンテンツである。ぜひ、墨田区のまちと

しての観光プロモーションや訪日観光客向けのツアーなどにも、日本相撲協会への協力を仰いでいただ

きたい。

本年６月に鳴戸部屋が区内移転で新たな部屋開きをされた。このように区内移転をしていただければ

良いが、近年、区外に移転する部屋が多くなっている。観光コンテンツとしての活用とあわせて、現在

の相撲部屋の集積を維持できるよう墨田区としても何らかの支援ができないか、ご検討いただきたい。

（１１）安全・安心のまちづくりに向けて警備・違反行為への取り締まり強化

○繁華街における客引き行為取締については、引き続き、強化していただきたい。

○錦糸町周辺の繁華街について車両の駐車禁止の夜間取締りの不定期巡回を行っていただきたい。

○防犯対策の一環として、主要道路における街灯の照度を上げていただきたい。

まずもって、当支部より要望した自転車整理員の稼働時間延長、錦糸町駅周辺の駐輪場の大規模な整

備について対応いただいたことに感謝申し上げる。違法駐輪の警告・撤去作業の民間事業者への一括委

託により、違法駐輪・放置自転車が減ったとする声も多くあり、引き続き効果測定をしながら、着実に

取り組みを継続していただきたい。

一方、繁華街における客引き等の迷惑行為は、「江東橋防犯拠点」開設以降も未だ散見されるとの声が

根強い。これまで条例の改正や注意喚起を促すスピーカーの増設、パトロール拡充等を実施していただ

いているが、より一層の強化をお願いしたい。

なお、違法駐輪は減ったものの錦糸町駅周辺の繁華街では違法駐車が行われている。駐車監視員のい

ない夜間帯を中心に多く見られることから、車両の駐車禁止の夜間取締りについて不定期巡回を行って

いただきたい。

あわせて、住民はもちろん、観光客が安心して、ナイトタイムツーリズムとして街歩きを楽しむこと

ができるよう、主要道路の街灯については、照度を上げて、明るくしていただきたい。

（１２）防災対策の強化と防災基本行動の啓発および事前復興計画の策定

○「すみだ防災ガイド－事業所編－」改訂については、様々な情報が網羅されることを期待し、引き続

き、防災対策の強化と事業者の防災基本行動の意識啓発、情報提供を当支部と共に実施していただき

たい。

○まちづくりのビジョンを明確にし、都市計画・防災計画・災害復興計画をわかりやすく示していただ

きたい。

○北部地域において大規模水害が発生した際に避難可能な高層建物の建設を可能にしていただきたい。

今後３０年間で７０％の確率で発生すると予想されている首都直下地震は、人的・物的・経済面など

経済社会のあらゆる面で甚大な被害が想定されており、行政・地域・事業者・個人各々が備えを怠って

はならない。

かねて当支部より改定を要望してきた「すみだ防災ガイド－事業所編－」については、本年改訂して

いただけることに感謝申しあげる。ぜひ、直近の災害を踏まえ明らかになった課題への対応を盛り込み、

区内事業所が活用できる内容にしていただくとともに、常日頃から、防災に関する意識啓発や関係情報、

事業所が参加できる防災訓練の提供などを継続して行ってほしい。



20．墨田支部

－410－

東京商工会議所でも、ＢＣＰ（事業継続計画）の策定支援、企業の防災セミナー、安否確認訓練等、事

業所の意識啓発・訓練を促進する活動を実施していく。

現状として、墨田区の災害の危険度の情報により、区内の一部事業者は、ＢＣＰの観点から墨田区か

ら郊外に移転している。特に厳しい状況にある製造業の事業承継の課題の中で、目先は技術・技能継承

する人の確保面が最も大きいものの、将来を考えると、区内で工場そのものを操業する環境を維持でき

るかどうかは大きなポイントであり、区内の都市再開発・災害危険度対応の影響は大きい。（都市再開発

や道路拡張での立ち退きや災害危険度により、耐震化に費用がかさみ事業を続けられなくなる等）

事業の将来を考えるためにも、今後、物理的な事業環境がどうなるのか、まちづくりのビジョンを明

確にし、都市計画・防災計画・災害復興計画をわかりやすく示していただきたい。

特に、首都直下地震等の大災害後の復旧・復興対策は内容が多岐にわたり、手続きや手順が複雑なも

のもあることから、予め関係者の合意形成を図りながら生活再建や市街地復興の基本方針、手順や手法

等を取り纏めるなど、迅速かつ円滑な復旧・復興を図るための事前準備を推進していくことが肝要であ

る。

墨田区におかれては、平成１６年に「墨田区災害復興マニュアル」を策定しているが、既にかなりの

時間が経過していることから、ぜひ、改訂をご検討いただきたい。また、東日本大震災においては、被

災住民の合意形成や用地取得が難航し、集団移転などの復興事業に時間がかかった結果、地域産業の流

出を招いたことなどもあり、予め、それぞれの地域区民のこころとからだ、産業と学業などの「生活復

興」とともに、建物や道路などの「市街地復興」について、震災復興時の都市づくりのあり方を共有で

きるよう、事前復興計画を分かりやすく提示していただきたい。

そして、近年は、異常気象による今まで想定していないような水害が、全国各地で発災している。墨

田区では、過去の歴史もあり、多くの住民・事業者が懸念しているところである。「墨田区水害ハザード

マップ」では、「区外への避難が間に合わない場合は、水害時避難場所を含む堅牢な建物の３階以上に避

難」となっており、近隣小・中学校などを避難場所としているが、北部地域については、浸水の恐れが

深刻なため、それ以外にも垂直避難できる高層建物の建設を可能にしていただきたい。

（１３）２０２０年東京オリンピック・パラリンピックに向けての具体的な対応

○区内事業者の外国人観光客の受入対応支援を当支部と共に積極的に行っていただきたい。

○ボクシング正式競技決定を受け、競技会場となる両国国技館や練習会場の他、関係施設などの計画

について早期に説明をしていただきたい。

○心配される大会期間中の区内交通規制などについて、早期に周知・説明に努めていただきたい。

○パラリンピック開催を契機に墨田の観光のユニバーサル化を推進していただきたい。

2０２０年東京オリンピック・パラリンピックについては、大会成功はもちろんのこと、大会後のレガ

シー形成、これを契機に何が変わり、何を残すのか、地域が目指すべき姿に向け、全ての関係者それぞ

れが、今すぐ具体的な行動を起こさなくてはならない。

まずは、２０２０年を契機とする内外観光客の増加に向け、これをビジネスチャンスと捉え、小規模

飲食店、小売店などが接客・対応ができるようにしていかなければならない。東京商工会議所の「東商

オリンピック・パラリンピック アクションプログラム」では、「店舗での外国人観光客の受入対応力向

上を全力で支援」するとし、当支部を含む２３支部で、インバウンドを意識した様々な形の講習会を実

施する他、経営指導員が、「外国人接客マニュアル」「指でさして会話ができるシート」「外国人歓迎の店

ステッカー」を持参して、飲食業・小売業・サービス業等の店舗を訪問して意識啓発を行っている。墨

田区におかれても、共に積極的に事業者支援を行っていただきたい。

また、いよいよ懸案であったボクシングが正式競技となった。ついては、競技会場となる両国国技館

や練習会場の他、関係する施設など、何処で何が行われることとなるのかの情報提供を早期に行ってい

ただきたい。

あわせて、事業活動に大きな影響があるため、既に当支部でも交通量の抑制の呼び掛けと共に、説明

会を行っているが、大会前後、期間中の区内の交通計画、規制、混雑予想、については、大会組織委員

会・東京都に早期の公表を働きかけ、当支部と連携して区内事業者への丁寧な説明をお願いしたい。
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オリンピック・パラリンピックは、海外の方、障害をもった方、高齢者、小さなお子さんを連れた方

など、非常に多くの、多様なお客様が墨田にいらしていただける大きなチャンスである。

２０２０年のレガシーとして「誰でも楽しめるユニバーサルな観光ができるまち」＝「すべての方に

訪れたいまち」となる準備を早期に進めなければならない。当支部としても、可能な限りの連携・協力

をしていきたい。

以上

２０１９年７月３０日提出

２ ０ １ ９ 年 ７ 月 １ ８ 日

第２１９回役員会・第９２回評議員会

決            議    

＜提出先＞墨田区長、墨田区議会議長

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ４日・５日（１０４名）新入社員・ビジネス基礎実践セミナー      ※墨田区共催

           アリエル㈱ 社長 中 尾 恵 美 氏他

５月１６日 （５０名）東京オリンピック・パラリンピック大会期間中の交通・輸送に関する説明会

５月１６日 （２３名） ネット・ＳＮＳを活用したマーケティングの基礎

中小企業診断士  堀 江 正 輝 氏

      ５月１７日 （４１名）  ２０１９墨田区開発予定説明会

  ６月１９日 （４６名）  悪質クレームより厄介なカスハラ対応！

人財教育アシスト 代表 山 田 泰 造 氏

６月２５日 （５２名） 社員のやる気を引き出すリーダーシップ

           中小企業診断士  髙 橋 光 久 氏

７月１０日 （４３名） 外国人雇用・受入れに伴う在留資格の基礎知識

     行政書士 鶴 野 祐 二 氏

  ７月１１日 （２８名）  消費税軽減税率・事業承関連税制のポイント

                                 税理士  田 尻 重 暁 氏

７月１２日 （１３名） 利益を生み出す価格交渉術セミナー

                                          経営コンサルタント  西 村 文 彦 氏

７月１６日 （４１名） 小さな会社はランチェスター戦略で勝ち抜く！

                           経営コンサルタント 五十嵐  勉 氏

  ７月２３日 （３３名） キャッシュレス決済最前線

経営コンサルタント  山 本 正 行 氏

７月２５日 （４１名） 訪日外国人向けＳＮＳマーケティングセミナー

            日本政府観光局 デジタルマーケティング室所属  福 本 理恵子 氏

ＦＡＣＥＢＯＯＫ ＪＡＰＡＮ㈱  根 岸 大 夢 氏

９月 ４日 （４７名） 災害対策セミナー

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

     １０月１６日 （４３名） いい人、若い人が辞めない職場づくり

                               経営コンサルタント  岡 本 律 子 氏

    １０月２４日 （１９名）  着物姿を楽しんでみませんか？観光客を和服でおもてなし

共催：東京都美容生活衛生同業組合美容組合本所支部

全日本美容講師会着付常任師範 千 葉 フミ子 氏

     １１月１５日 （２０名）  店舗をバリアフリー化して商売繁盛！

㈱バリアフリーカンパニー 代表取締役 中 澤   信 氏
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         １１月１８日 （３８名）  サイバー空間の脅威と現状について

                                 警視庁サイバーセキュリティ対策本部員

本マイクロソフト㈱ カスタマーサービス＆サポート セキュリティレスポンスチーム

１１月２７日 （３４名） トラック運送事業者の労務管理について

              社会保険労務士  宮 内 恵 子 氏

   １２月１７日 （３３名） がん治療と仕事の両立のポイント

社会保険労務士  近 藤 明 美 氏

    １２月１８日 （２９名） 損をしない為に知っておきたい中小企業の知財戦略

弁理士  伊 藤 夏 香 氏

   ２月２１日 （４８名） 個人事業主のための確定申告セミナー

税理士  星 田 直 太 氏

   １月３０日 （４０名） 集客力・販売力！チラシ作成法セミナー

経営コンサルタント  那須野 雄一郎 氏

     ２月 ６日 （３１名）  健康経営セミナー

                        社会保険労務士  稲 田 耕 平 氏

    ２月１９日 （４１名） ネット社会におけるクレーマー対応や風評被害の対策

弁護士  石 塚 智 教 氏

    ３月 ４日 （２３名） 初心者からの補助金セミナー

                                中小企業診断士  森 尾 浩 司 氏

      ３月 ９日 （１１名）  中小企業・小規模事業者の為のＩＴを無理なく役立てる方法

中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

      ３月１０日 （１９名）  新・販路開拓セミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱  大 木 ヒロシ 氏

      ３月１９日 （２９名）  民法改正で変わる契約のルール

弁護士  関   義 之 氏

(4) 視 察 会

                                         

１１月２０日（３３名） 視察会「ムーミンバレーパークと中野ブロードウエイ商店街」視察会

共催：墨田区商店街連合会

１２月 ５日（３２名） 視察会「ＡＮＡ機体工場・東京ガス根岸ＬＮＧ基地」

３月１１日（１６名） ｉＵ情報経営イノベーション専門職大学内覧会のご案内

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 19 490 16 653 23 62 28 0 1 1,052 2,344

窓口

（文書・電話含む）
33 411 9 1,101 34 13 17 0 31 681 2,330

合計 52 901 25 1,754 57 75 45 0 32 1,733 4,674

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 16 2 0 2 3 0 0 1 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

786
（有料） 0 517 44 0 76 120 0 0 29 786
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 188 178 1,718,700 1,558,200

政策公庫のうちマル経 164 163 1,412,100 1,406,100

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 188 178 1,718,700 1,558,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 1

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 11 17 47

人  数 33 17 16 66

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ０件

⑨ 融資相談会開催

    第１回  ６月１７日～２１日 墨田支部  １０：００～１６：００     １９社

    第２回  ９月１７日～２０日  墨田支部  １０：００～１６：００       ２５社

    第３回 １１月１１日～１５日  墨田支部  １０：００～１６：００       １７社

    第３回  ２月１７日～２１日  墨田支部  １０：００～１６：００       １５社

(6)

  ① 社長６０歳企業健康診断

    （目  的）

    墨田区は「ものづくりの町」として発展してきたものの、後継者不在による廃業や工場閉鎖が相次い

でいる。また、地域交流の中核を担ってきた商店街でも、事業用資産と個人資産の相続・承継対策が不

十分のため、事業承継が危ぶまれるケースが増加している。このように事業承継は企業存続に関わる重

大な課題であるにも関わらず、その対策が先送りされがちな傾向にあるため、社長の年齢が６０歳以上

の事業者に承継への早期着手を促すため、今回、企業の健康診断を目的とした経営診断を行う。
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    （内  容）

     各機関が連携して「支援機関の人材育成」「案件の発掘」「企業健康診断」「診断結果のフィードバック」

「個別企業の具体的な事業承継支援（支援プラン作成・実行サポート）」までのフルパッケージを一貫し

て行った。

    （受診企業数）

      実施企業 ３０社

(7) 後援・協賛

３月２３日～ ４月１４日  錦糸公園桜まつり（後援）

            主催：錦糸公園桜まつり実行委員会

５月１１日 第４３回わんぱく相撲墨田区大会（後援）

        主催：わんぱく相撲墨田区大会実行委員会

５月２５日～ ５月２６日 肉音（ニクオン）２０１９（後援）

主催：ニクオン２０１９実行委員会

６月 ９日 すみだスポーツフェス ストリート・ラグビーａｔ東京スカイツリー

主催：墨田区ラグビーフットボール協会

８月１６日～ ８月１８日 第１０回すみだストリートジャズフェスティバル（後援）

主催：すみだストリートジャズフェスティバル実行委員会

８月２８日～ ８月２９日 第３８回すみだ錦糸町河内音頭大盆踊り（後援）

主催：錦糸町河内音頭実行委員会／錦糸町商店街振興組合

１０月 ５日～１０月６日 第４４回すみだまつり・第４９回こどもまつり（後援）

主催：すみだまつり実行委員会

１０月１１日         第７回墨田区地域クラウド交流会（後援）

主催：合同会社ＳＳＮ

１０月２５日 賛育会チャリティコンサート２０１９（後援）  主催：賛育会後援会

１１月１５日 ひがしんビジネスフェア２０１９（後援）

主催：東京東信用金庫

１１月２３日         すみだコーヒーフェスティバル（後援）

主催：すみだ自家焙煎珈琲店連絡会

１１月２３日～１１月２４日 第８回スミファ～すみだファクトリーめぐり～（後援）

主催：スミファ実行委員会

１２月 １日～ ２月 ２日  すみだスクラッチ・プログラミングワークス・コンテスト（後援）

主催：すみだプログラミングワークスコンテスト実行委員会

２月１５日 商店街×学生 ドリームプランコンテスト（後援）
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                      主催：東京東信用金庫

     ２月２６日         映画「未来シャッター」鑑賞と「産学官＋金連携」 中小企業と地域の未

来を語るフォーラム（後援）

主催：学校法人電子学園 情報経営イノベーション専門職大学

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

     ３月１９日 インバウンド実践フォーラム（後援）

主催：墨田区

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(8) 雇用促進事業

６月１０日 城東５区内（足立・葛飾・墨田・江東・江戸川）高等学校就職担当教職員

（２３２名）      と会員企業による就職情報面接会

                           会場：タワーホール船堀

(9) 会員交流事業

１月１６日（４２６名）  新年賀詞交歓会 会場：東武ホテルレバント東京「錦」

式典・パーティー

２月 ７日 （６６名）  第２１回墨田支部会長杯会員交流ボウリング大会（墨田地区予選会）

   （参加２２チーム） 会場：アイビーボウル向島

２月１８日 （９９名）  東商会頭杯会員交流ボウリング大会（決勝戦）会場：品川プリンスホテル

ボウリングセンター

   （参加２チーム）  墨田支部代表 決勝参加２チーム

・東京東信用金庫・東京社会保険労務士会城東統括支部隅田支部

２月２８日        向嶋花街と伝統文化を守る会「向嶋料亭体験会」

※新型コロナウイルス感染症拡大防止の為中止 於：櫻茶ヤ

         

(10) 他機関との連携・共催事業

  ① 東商エコリーグ（通称“エコッチャ！”ゴミ減量化を目的とする古紙リサイクル事業）

主催：墨田区小規模事業所リサイクルシステム推進協議会

(11) 東京２０２０年応援プログラム認証事業

５月１６日 （５０名） 東京オリンピック・パラリンピック大会期間中の交通・輸送に関する説明会

７月２３日 （３３名）キャッシュレス決済最前線

経営コンサルタント  山 本 正 行 氏

７月２５日 （４１名） 訪日外国人向けＳＮＳマーケティングセミナー

             日本政府観光局 デジタルマーケティング室所属   福 本 理恵子 氏

ＦＡＣＥＢＯＯＫ ＪＡＰＡＮ㈱          根 岸 大 夢 氏

１０月２４日 （１９名） 着物姿を楽しんでみませんか？観光客を和服でおもてなし

共催：東京都美容生活衛生同業組合美容組合本所支部

全日本美容講師会着付常任師範  千 葉 フミ子 氏

１１月１５日 （２０名） 店舗をバリアフリー化して商売繁盛！

㈱バリアフリーカンパニー 代表取締役  中 澤 信 氏
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21．足 立 支 部

足立区における２０１９年度の地域産業動向は、日本経済が緩やかに回復しつつある中、好業績を継続した

企業がある一方、競争の激化による客数減少および単価引き下げ、人手不足などの影響によって厳しい経営状

況が続く企業も数多く見られた。また、１０月からは消費税の税率アップとさらに年度後半には、新型コロナ

ウイルス感染症問題による、区内の様々なイベント・事業等の自粛・中止が相次いだ。年度途中までは、穏や

かながらも今後、一層厳しさが予想される景況や喫緊の対応について迫られる一年であった。

一方で、足立区の都市基盤整備においては、引き続き、足立区エリアデザイン計画により、７つのエリアを

対象に大規模区有地等を活用した民間活力による戦略的なまちづくりが進捗している。東武線竹ノ塚高架化工

事が３年延長されたほか、江北エリアでの東京女子医大東医療センターが２０２１年度オープンに向け準備が

進んでいる。さらに、花畑エリアでの区内６つ目の大学となる文教大学の進出（２０２１年４月開校）など、

新たなまちづくりの取り組みが前進している。

こうした中、足立支部では地域の総合経済団体として一層有効に機能すべく、「中小企業支援」「組織力強化」

「地域産業振興」の３つを活動テーマに、年間を通じて様々な事業を実施した。

具体的な事業等の内容は以下の通り。

１．中小企業支援

(1)小規模事業者の経営悪化を防ぐため、「マル経融資」による資金繰り支援を総力を挙げて推進し、本年度

の推進実績は２５２件に達した。また、窓口相談・巡回指導・エキスパートバンク等を通じて経営改善

に向けた総合的なアドバイスを実施した。

(2)区内産業の未来を担う若手経営者・後継者を育成するため「あだち若手経営者ゼミナール」を１コース

実施したほか、「若手経営者交流会」などでネットワークづくりを支援した。

(3)ビジネス交流・ビジネスマッチングの支援として、足立成和信用金庫と共催で、「新現役交流会」および

「地元・食の商談会」を開催した。

(4)経営に役立つ様々なテーマで「セミナー・講習会」を計２７回開催し、計８５１名が参加した。

２．組織力強化

(1)正副会長会議、役員会、評議員会、分科会、委員会等の会合を計２７回開催し、支部事業の活性化およ

び足立区の地域課題等についてさまざまな議論と合意形成を行った。

(2)「青年部」では、例会、体験会等の活動を活発に行った。また、従来から台東・江戸川支部青年部と３支

部合同事業を行っており部員相互の交流促進をはかった。

(3)「合同ビジネス交流会」「視察会」「ボウリング大会」「新年賀詞交歓会」「ゴルフクラブ」「女性経営者交

流会」など会員企業同士の交流や人脈拡大を促進する企画を実施。参加人数は計４７２名。

３．地域産業振興

(1)足立区内の地場産業ともいえる菓子製造業に焦点を当て区内外に情報発信を行うことにより、菓子製造

業者の活性化及び次世代を担う人材の発掘啓蒙にも繋げた。また、昨年度の冊子制作を発展的に展開す

るべく、１１月末日と１２月初日に、「あだち菓子博」を西新井アリオにて、足立区、足立・西新井両法

人会、足立成和信用金庫と連携の上、実施した。２日間で１万人を超える集客があった。

(2)区内商業高校において、社会人講師による授業等を行った。

(3)青年部による社会貢献活動として、パラリンピアンを招き「ボッチャ体験＆講演会」を開催した。

(4)区内の商業・サーピス業等の事業所向けに、インバウンド対応の助力となるインバウンド対応グッズを

配付・説明をするインバウンド巡回を約６００件行った。

(5) 「足立区新ご当地グルメ創造プロジェクト」の一環として「あだち菜うどん」を展開、区内の約２０飲

食店でメニュー提供。ＮＰＯ法人「あだち菜うどん学会」では、「あだち菜うどん」、「あだち菜パスタ」

を区内外にＰＲすべく各イベントへの出展活動等を行った。さらに「あだち菜発泡酒緑でござる」を発

売した。

(6)足立区観光交流協会が主催する「花火大会」や「足立のものづくり展」をはじめ、行政や団体が開催す

る１５の産業展や地域イベントなどに積極的に参加・協力を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員    

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 718 15 156 889

工 業 500 2 54 556

建 設 633 1 89 723

金 融 89 6 6 101

交通運輸 161 2 230 393

サービス産業 277 22 193 492

情 報 72 0 8 80

件数合計 2,450 48 736 3,234

口数合計 4,203 65 748 5,016

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

近 藤   勝 美濃紙業㈱ 社長

副 会 長

福 本 勝 由 大作輸送㈱ 会長

足 立 義 夫 足立区商店街振興組合
連合会 代表理事

小 倉 英 夫 小倉鉄工㈱ 社長

堀 口 宗 弘 堀真建設㈱ 代表取締
役

遠 藤   章 ㈱トラヤ 代表取締役

海老沼 孝 二 芝園開発㈱ 代表取締
役

瀬 田 章 弘 足立区工業会連合会
         会長
土 屋 武 司 足立成和信用金庫 理

事長         
鈴木 又右衞門 太成倉庫㈱ 社長

小 林 洋 一 東光薬品工業㈱ 社長

吉 田 正 行 ㈱ビツクリヤ 代表取
締役

伊 藤 治 光 ヤオキン商事㈱ 代表
取締役

矢 崎 敏 央 弘済運輸㈱ 代表取締
役

田 中 克 己 田中建設工業㈱ 代表
取締役

湯 原 誠 二 ㈱泰成工業所 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

山 﨑   健 ㈱山崎商店 代表取締
役

副 分 科 会 長

鈴 木 秀 夫 ㈱サンベルクスホール
ディングス 代表取締
役

内 田 丈 司 ㈱鮒与 代表取締役

中 根 茂 樹 ㈱ナカネ 代表取締役

北 澤 艶 子 北澤商事㈱ 会長

阿 部 淳 也 ㈱ルミネ北千住店
店長

清 水 洋 子 ㈱清水屋 副社長

木 本 髙一朗 ㈱ドンレミー 代表取
締役

鈴 木 健 一 ㈱上州屋 社長

矢 島 大 介 ㈲ヤジマ 代表取締役

高 橋 德 行  ㈱丸十商店 代表取締
役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

伊 奈 政 昭 曙金網産業㈱ 代表取
締役

副 分 科 会 長

須 賀   豊 東立化成工業㈱
相談役

依 田 光 展 ナース鞄工㈱ 社長

河 合 邑 司 足立電材㈱ 代表取締
役

小 泉 俊 夫 ㈱ヨシオ 会長

鈴 島   健 ㈱丸鈴 会長

畠 山   勉  大峽製鞄㈱ 社長

尾 頭 美恵子 ㈱トミテック 代表取
締役

野 口 松一郎 ㈱野口製作所 社長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

内 田   眞 内田建設㈱ 代表取締
役

副 分 科 会 長

白 谷 武 一 白谷建設㈱ 代表取締
役

柄 沢 義 浩 ㈱新井組 社長

渡 邊 喜一郎 ㈱渡喜建設 社長

田 中 光 義 田中一級建築士事務所
所長代理

三 浦 敏 男 ㈱三浦工務店 会長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱東部支店
支店長

設 楽   潔 足立設備管理㈱ 代表
取締役

飯 尾 憲 彌 ㈱飯尾建築設計事務所
代表取締役

榎 本 邦 明 ㈲榎本製畳店 代表取
締役

影 山 幸一郎 ㈱影山工務店 代表取
締役

市 川 慎次郎 ㈱横引シャッター 代
表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

阿 部   忍 足立成和信用金庫
執行役員 本店・柳町
支店統括 本店長

副 分 科 会 長

久 﨑 裕 朗 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 支店長兼中
小企業事業統轄

飯 澤 貴 志 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 国民生活事
業統轄

阿 江 正 徳 ㈱三井住友銀行 千住
法人営業部 部長

小 林 義 明 ㈱みずほ銀行 千住支
店 支店長

池 田 英二郎 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
千住中央支店 支店長
兼千住中央支社長
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丸 山 智 和 城北信用金庫 西新井
支店 支店長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

渡 邉   浩 ㈱ふそう運搬社 代表
取締役

副 分 科 会 長

相 臺 長 志 大東通運㈱ 社長

安 田 敏 明 栄自動車㈱ 会長

鈴 木 勝 広 鈴木運送㈱ 社長

今 井   洋 丸井自動車㈱ 社長

杉 山 英 史 日の出貨物㈲ 代表取
締役

小 泉 公 男 東榮興業㈱ 社長

〔サービス産業分科会〕

分 科 会 長

山 﨑 臣 男 ㈲山﨑ハウジング
社長

副 分 科 会 長

鈴 木   守 ㈱鈴木塗装工務店
会長

江 川 彰 一 合名会社武蔵屋
代表社員

城 宝 直 人 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社 支社長

岩 橋 榮 一 ㈲Ｅ.Ｈ.トーホク 代
表取締役

新 島 清 志 ㈱セスコ 代表取締役

宮 田 秀 幸 東京ガスオールワンエ
ナジー㈱ 社長

原 田 尚 子 ㈱原田 代表取締役

小 林   満 ㈲テイホク自動車 代
表取締役

松 本 真 夫 オリオンズ観光㈱ 代
表取締役

北 爪 考 二 ㈱わかばケアセンター
会長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

石 渡 一 樹 ㈱ジェイコム東京 足
立局 局長

副 分 科 会 長

細 井 健 二 ㈱細井エンタープライ
ズ 代表取締役

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京東支店
支店長

江 井 すわ子 ㈱コスモ・エデュケーシ
ョン 代表取締役

芝   久 雄 ㈱芝電機工業所 代表
取締役

本 山   功 ㈱オレンジアーチ 代
表取締役

＜評  議  員＞

商 業

佐 藤 善 一 ペットショップ サト
ウ 代表

髙 松 秀 夫 ㈱髙松商店 社長

平 野   実 全日本食品㈱ 社長

米 澤 照 雄 東京北魚㈱ 会長

釆 女 泰 之 東都コロンブス販売㈱
代表取締役

矢 島 幹 也 ヤジマ石油㈱ 社長

瀬 田 勝 彦 愛建機材㈱ 代表取締
役

渡 井 良 昌 丸勤食販企業組合
理事長

道 畑 仁 志 ㈱スエヒロ 社長

加 藤 和 也 ㈱マック 代表取締役

大久保 毅 一 城北ヤクルト販売㈱
社長

畝   還 司 ㈱ユニーク 代表取締
役

川 口   毅 カープラザ日本自動車
㈱ 代表取締役

安 藤 将 信 ㈲葱茂 専務取締役

田 口 惠美子 ㈲喜田家 取締役

遠 藤 美代子 ㈱あきば商会 代表取
締役

石 塚 健 司 ㈱東京エンゼル本社
代表取締役

川 村 恵 三 ㈲ケイエフジー 代表
取締役

工 業

相 臺 志 浩 日新工業㈱ 社長

小 松   健 鳥海工業㈱ 代表取締
役

青 山 幸 弘 ㈱ワンナップ 社長

清 水   充 清水化学工業㈱ 代表
取締役

宮 川 慎 司 三栄フーズ㈱ 社長

齊 藤   実 ㈱大江戸 会長

渦 波   茂 ㈱飯島ポンプ製作所
代表取締役

鈴 木 国 博 ザオー工業㈱ 代表取
締役

國 方 陽 介 讃星工業㈱ 代表取締
役

松 本 照 人 ㈱マツブン 社長

木 村 真有子 ジャパンフィルター㈱
代表取締役

建 設

池 田 亮太郎 ㈱池田塗装 代表取締
役

宇田川 智 彦 宇田川建設㈱ 代表取
締役

杉 本 義 幸 ㈱スギモトホールディ
ングス 社長

五十嵐 弘 征 雄光電気㈱ 代表取締
役

武 田 昌 明 武家田建設㈱ 代表取
締役

隈 元 千代子 ㈱榎本工務店 代表取
締役

高 橋 永 晃 ㈱ブライトフォート・プ
ロパティーズ 代表取
締役

大 山 誠 司 太和工業㈱ 代表取締
役

前 田 茂 昭 ㈱前田製作所 代表取
締役

北 川 雅 彦 ㈱日新テック 代表取
締役

石 鍋 介 章 ㈱コンクラ企画設計
副社長

後 藤 昭 仁 ㈱トモエ塗装 社長

高 橋 史 郎  ㈱ボスコ 代表取締役

金 融

浦 川   隆 朝日信用金庫
千住支店 支店長

阪 田   浩 三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店 東京
東第二支社 支社長

宇 都 正 樹 損害保険ジャパン日本
興亜㈱ 東東京支店
城東支社 支社長

小 山 光 男 アクサ生命保険㈱
丸の内営業所 営業所
長

橋 本   伸 日本公認会計士協会
東京会足立会 会長

加 藤   浩 野村證券㈱ 千住支店
支店長

高 野 義 一 ㈱きらぼし銀行 千住
支店 支店長

川 村 浩 嗣  明治安田生命保険相互
会社 千住支社 支社長

奥 井   進 瀧野川信用金庫 足立
支店 支店長

八 巻 賢 一 東京東信用金庫 綾瀬
支店 支店長

交 通 運 輸

佐 藤 雅 一 日立自動車交通第二㈱
代表取締役

鈴 木 護 朗 鈴木物流コンサルタン
ト 代表

野 山 貴 裕 ㈱三急運輸 社長

加 賀 式 美 加賀運送㈲ 代表取締
役

菊 池 きみえ 菊池運輸㈱ 専務取締
役

サービス産業

早 津 重一郎 東京税理士会 足立支
部 支部長

増 山 元 美 東京税理士会 西新井
支部 支部長

吉 村 勝 博 ㈱展示構成 代表取締
役

芦 川 隆 行 ㈱芦川花環葬儀社
常務

高 橋   周 日本郵便㈱足立北郵便
局 局長

小 林 裕 一 東京都行政書士会
足立支部 支部長

市 毛 英 明 市毛司法書士事務所
所長

佐 賀 久 芳 シーセカンド 代表

大 塚 光 智 ㈱写真の大塚 代表取
締役

渋 谷 洋 子 ㈱トータルケアサービ
ス加島 代表取締役

久保木 正 仁 ㈱プロスタッフ 代表
取締役

情    報

島   隆 行 ㈱アイティリンク
代表取締役

竹 内 吉 晴 ㈲竹内企画 社長

植 村 昭 雄 ㈱ＣＡＮ 代表取締役
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風 祭 富 夫 ランディック㈱ 代表
取締役

山 上 敬 一 ㈱宛名商会本店 社長

長 田   諭 日本郵便㈱足立郵便局
局長

＜顧     問＞

近 藤 やよい 足立区 区長

鹿 浜   昭 足立区議会 議長

赤 羽 敬 司

髙 杉 浩 明  足立成和信用金庫 会
長

＜相  談  役＞

並 木 章 二 アダマンド並木精密宝
石㈱ 社長

春 田 英 二 ㈱ハルタ 代表取締役

柿 沼 貫太郎 ㈱柿沼商店ときわ屋
代表取締役

田 中 義 三 田中一級建築士事務所
所長

石 鍋 元 章 ㈱コンクラ企画設計
代表取締役

草 野 完 一 大和電線工業㈱ 社長

＜参     与＞

工 藤   信 足立区 副区長

くぼた 美 幸 足立区議会 副議長

髙 倉 俊 一 足立税務署 署長

中 尾 嗣 郎 西新井税務署 署長

田 中 祐 輔 千住消防署 署長

戸 谷 彰 宏 足立消防署 署長

星 野   弘 西新井消防署 署長

吉 田 厚 子 足立区産業経済部 部
長

楠 元 金一郎 日本年金機構
足立年金事務所 所長

須 藤 正 雄 足立公共職業安定所
所長

吉 川 雅 夫 足立労働基準監督署
署長

田 村   淳 東日本旅客鉄道㈱
北千住駅 駅長

中 山 幸 信 足立都税事務所 所長

(3) 委員会等

   税 制 委 員 会      委 員 長  鈴 木 又右衞門（前掲）

   組織強化委員会      委 員 長  堀 口 宗 弘（前掲）

   青  年  部      幹 事 長  芦 川 隆 行（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会

① 評 議 員 会

第９４回 ７月１０日 議 件

（３９名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

2)２０１８年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)２０１９年度分科会活動について

3)青年部の活動について

4)委員会の活動について

第９５回 ２月１４日 議 件

（２６名） 1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

3)委員長・副委員長・委員の委嘱について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)組織強化委員会の活動について

3)支部活動について

② 役 員 会

  第２５８回  ４月２４日  報告

         （４３名）    1)役員・評議員等の委嘱・変更について

2)２０１９年度分科会活動について

3)青年部の活動について

4)委員会の活動について

5)本部との会合について

6)その他の事業について
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7)議員選挙および支部役員改選について

第２５９回 ７月１０日 議 件

（４８名） 1)２０１８年度事業報告（案）について

2)２０１８年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)２０１９度分科会活動について

3)青年部の活動について

4)委員会の活動について

第２６０回 ２月１４日 議 件

（５７名） 1)２０２０年度事業計画（案）について

2)２０２０年度収支予算（案）について

3)委員長・副委員長・委員の委嘱について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)組織強化委員会の活動について

3)支部活動について

③ 正副会長・分科会長会議

４月２４日 （１６名）  議 題

1)２０１９年度の事業活動について

2)第２５８回役員会の内容について

3)支部役員改選について

７月１０日 （１５名） 議 題

               1)役員・評議員会（７月１１日）の上程議案等について

a. ２０１８年度事業報告（案）について

b. ２０１８年度収支報告（案）について

   ７月２４日 （ ５名）  懇 談

                 「足立区議会 自由民主党＆公明党との懇談会」

１０月２３日 （１５名）  議 件

               1)会員懇談会への上程議案について

                a.役員・評議員等の改選

１１月１１日 （２１名）  議 題

               1)副会長・分科会長紹介

2)各委員会担当割りについて

a.足立支部、本部、足立区内関係機関

3)会員増強

4)今後の事業の予定について

１２月 ６日 （１９名） 議 題

1)足立支部主催「新年賀詞交歓会」の役割分担について

2)本部主催「新年賀詞交歓会」への出席について

２月１４日 （２０名） 議 題

               1)役員・評議員会の上程議案等について

a．２０２０年度事業計画（案）について

b．２０２０年度収支予算（案）について  
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３月 ４日 （１５名） 懇 談

「東京都議会議員との政策懇談会」

④ 会員懇談会

  １０月２３日 （１２０名） 議 題

                  1)評議員の選任について

                報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

                         懇親会

(2) 分 科 会

① 商   業

４月１６日 （４２名）  講習会「もう困らないクレーム対応術」

中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

５月１５日 （ ６名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度商業分科会事業報告について

2)２０１９年度商業分科会事業計画（案）について

６月１３日 （１９名） 講習会「インバウンド需要対応！

スマホ・タブレットを活用したキャッシュレス入門」

㈱ナーツ 代表取締役・ＩＴコーディネーター  野 中 栄 一 氏

７月 ４日 （１５名）  講習会「ＷＥＢ活用でインバウンド集客＆

カタカナ接客英語でおもてなし」

                         ㈱ライフブリッジ 東京営業所長  堀 岡 三佐子 氏

     ９月 ３日 （４０名）  講習会「中小企業の生産性を向上させるＩＴ活用２０１９」

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

     ９月１１日 （３２名）  講習会「働き方改革時代の人材採用術」

ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役  海 野 俊 也 氏

１０月２９日 （３３名）  視察会「「豊洲市場」「すみだ北斎美術館」「防災体験学習」」

② 工   業

５月１３日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度工業分科会事業報告について

2)２０１９年度工業分科会事業計画（案）について

６月 ６日 （２２名）  講習会「よくわかる補助金・助成金活用セミナー」

中小企業診断士  森 尾 浩 司 氏

社会保険労務士  市 村 剛 史 氏

９月２６日 （２１名）  視察会「ＮＴＴ東日本・沖電気工業ショールームＩＣＴ体験＆

会員懇親会」

１月２３日 （３０名）  講習会「「働き方改革」を１から１０まで知るセミナー」

                               社会保険労務士  桐 生 英 美 氏

２月１４日 （７４名）  新春講演会「企業は社会の公器」

政策シンクタンクＰＨＰ総研 主席研究員

立教大学大学院 ２１世紀デザイン研究科 特任教授 亀 井 善太郎 氏

③ 建   設

５月２１日 （１１名） 講習会「共感マーケティングで人材獲得」

㈱ジャムハウス 代表取締役  小 室 圭 三 氏
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５月２２日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度建設分科会事業報告について

2)２０１９年度建設分科会事業計画（案）について

９月１１日 （３２名） 講習会「身の丈災害対策講座」

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

１１月１３日 （３９名）  講習会「建設業のための働き方改革に成功する５つの視点」

   社会保険労務士  飯 田 吉 宏 氏

１１月２０日 （１８名）  視察会「区内事業所 視察＆懇親会」

④ 金   融

  ４月２２日 （３７名）  講習会「働き方改革関連法２０１９年改正と運用講座」

   社会保険労務士  佐 藤 元 明 氏

５月２４日 （１３名） 正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度金融分科会事業報告について

2)２０１９年度金融分科会事業計画（案）について

１０月２９日 （３３名）  視察会「「豊洲市場」「すみだ北斎美術館」「防災体験学習」」

１１月 ６日 （１５名）  地域金融懇談会

１１月１９日 （３４名）  講習会「「職場の３大ハラスメント」防止と対応策」

ハラスメント防止コンサルタント 加 藤 勝 雄 氏

１月２１日 （４５名）  講習会「決算書の見方＆キャッシュフローセミナー」

中小企業診断士  大 矢  敬 氏

２月１４日 （７４名）  新春講演会「企業は社会の公器」

政策シンクタンクＰＨＰ総研 主席研究員

立教大学大学院 ２１世紀デザイン研究科 特任教授 亀 井 善太郎 氏

⑤ 交 通 運 輸

４月２２日 （５２名）  講習会「働き方改革関連法２０１９年改正と運用講座」

                          特定社会保険労務士  佐 藤 元 明 氏

５月１７日 （ ６名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度交通運輸分科会事業報告について

2)２０１９年度交通運輸分科会事業計画（案）について

９月 ６日 （１９名）  講習会「これからの運送会社の就業規則の規定と運用のポイント」

                          特定社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

９月２６日 （２１名）  視察会「ＮＴＴ東日本・沖電気工業ショールームＩＣＴ体験＆

会員懇親会」

１２月１０日 （３２名）   講習会「外国人雇用・受入に伴う在留資格の基礎知識」

行政書士法人シンシアインターナショナル  

代表社員（行政書士・中小企業診断士） 鶴 野 祐 二 氏

⑥ サービス産業

４月２２日 （５２名） 講習会「自分から行動する社員を育てる！コーチング・セミナー」

パワーコーチ㈱ 代表取締役・人材育成コーチ 中 城 卓 哉 氏  

５月２０日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度サービス産業分科会事業報告について

2)２０１９年度サービス産業分科会事業計画（案）について

９月 ２日 （２５名）  講習会「集客率ＵＰ！成約率ＵＰ！展示会出展のポイント」

中小企業診断士  吉 田 由 佳 氏
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９月２０日 （１２名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１９年度事業進捗状況について

１０月２９日 （３３名）  視察会「「豊洲市場」「すみだ北斎美術館」「防災体験学習」」

１２月１０日 （２６名） 講習会「人材確保を進めるためのハローワーク活用方法」

ハローワーク足立  雇用開発部長他担当職員

東京働き方改革推進支援センター  担当職員

２月１８日 （３１名）  講習会「スマホを活用したＰＲ写真の撮り方講座」

㈱アグア 代表取締役・フォトグラファー  黒 田 耕 治 氏

⑦ 情   報

５月２７日 （ ６名）  正副分科会長・評議員会議

1)２０１８年度情報分科会事業報告について

2)２０１９年度情報分科会事業計画（案）について

５月２９日 （３６名） 講習会「資金繰りに強くなるための決算書の使い方」

藤田功税理士事務所 税理士  藤 田  功 氏

９月２６日 （２１名）  視察会「ＮＴＴ東日本・沖電気工業ショールームＩＣＴ体験＆

会員懇親会」

１０月 ８日 （４６名）   講習会「会計実務講座・新時代の経営分析とキャッシュ・フロー」

（共催：(公社)足立法人会・(一社)西新井法人会）

公認会計士・税理士  金 井 正 義 氏

１２月 ６日 （２５名） 講習会「サイバーセキュリティ対策セミナー」

ＭＳ＆ＡＤインターリスク総研㈱リスクマネジメント第四部   

事業継続マネジメント第一グループ                

上席コンサルタント  大和田   勝 氏

２月１８日 （１２名） 講習会「キャッシュレス決済～サービスの種類と導入のポイント」

山本国際コンサルタンツ 代表  山 本 正 行 氏

(3) 委員会・研究会等

① 青 年 部

４月１１日 （４９名） 定例総会・懇親会（清水屋）

1)２０１８年度事業報告・収支決算（案）について

2)２０１９年度事業計画・収支予算（案）について

3)青年部規則改正（案）について                 

６月 ５日 （ ９名）   台東・足立・江戸川支部青年部第１回正副幹事長会議    会場：岩珠旨

1)各支部の活動状況について

2)今年度の合同事業について

６月１０日 （２２名）  例会（あだち産業センター交流室）

1)総会報告について

2)三支部正副幹事長会議について  

3)本部青年部事業について     

4)暑気払いについて              

5)自己研鑚事業について            

6)社会貢献事業について           

7)３５周年記念事業について

７月２２日 （１７名） 例会（あだち産業センター交流室）

1)暑気払いについて

2)自己研鑚事業について      



21．足立支部

－424－

3)社会貢献事業について            

4)Ａ－Ｆｅｓｔａ２０１９について

5)３５周年記念事業について

８月 １日 （２１名） 暑気払い（ＡＳＯＢＩＢＡ秋葉原フィールド、ｍｅｉｄｒｅａｍｉｎ）

1)サバイバルゲーム体験

2)懇親会

９月 ４日 （１３名）  体験会「マッスルモンスター」（相模湖リゾート・プレジャーフォレスト）

1)マッスルモンスター体験

2)懇親会

3)三井アウトレットパーク入間

９月１３日 （２５名） 足立・台東・江戸川３支部青年部合同事業

             特別セミナー「昔の常識は通用しない！成熟社会における会社の活性化法」

㈱ロードフロンティア 代表  並 木 将 央 氏

９月２５日 （２４名）  例会（足立支部会議室）

1)暑気払いについて

2)自己研鑚事業について    

3)三支部合同事業について

4)Ａ－Ｆｅｓｔａ２０１９について

5)ボッチャ大会について      

6)３５周年記念事業について          

7)年末懇親会＆社長就任を祝う会について

１０月２８日 （２４名） 例会（あだち産業センター交流室）

1)Ａ－Ｆｅｓｔａ２０１９出店中止について

2)ボッチャ大会について        

3)年末懇親会＆社長就任を祝う会について

4)３５周年記念事業について             

5)視察旅行について                 

6)３支部合同新年会について       

7)本部青年部特別講演会について        

8)その他（足立支部新年賀詞交歓会）

１１月１９日 （１２名） 例会（あだち産業センター交流室）

1)年末懇親会＆社長就任を祝う会について

2)３５周年記念事業について        

3)視察旅行について                

4)３支部合同新年会について

１１月２８日 （１１名） 足立・台東・江戸川３支部青年部正副幹事長会議

                    会場：日本料理 銀扇

１１月３０日（１１８名） ボッチャ体験・パラリンピアン特別講演会（西新井小学校体育館）

1)ボッチャ体験（２７チーム）生徒６６名、保護者３０名、部員１６名

講師１名、ＮＥＣＣスタッフ５名

2)講演会「可能性がある限り夢を実現できる」

講師：２０１０年バンクーバーパラリンピックアイススレッジホッ

ケー

銀メダリスト  上 原 大 祐 氏

3)お菓子つかみ取り

１２月 ４日 （１４名） 幹事会（武蔵屋）

1)視察旅行について

2)３支部合同新年会について
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１２月 ４日 （３３名） 年末懇親会＆新社長就任を祝う会（武蔵屋）

１月１７日 （１４名） 足立支部新年賀詞交歓会（浅草ビューホテル）

司会：青年部副幹事長 石 鍋 介 章 氏   

１月２４日 （ ７名）  台東・江戸川・足立支部青年部３支部合同新年会（アンフェリシオン）

２月 ４日 （１５名）  例会（足立支部会議室）

1)年末懇親会について

2)視察旅行について

２月２９日        視察旅行（宮崎県）   

～３月１日        ※新型コロナウィルス感染拡大防止のため中止

３月 ４日        設立３５周年記念事業・相談役・会友と現役部員との会食会（上野精養軒）

※新型コロナウィルス感染拡大防止のため中止

３月２６日        例会（足立支部会議室）

             ※新型コロナウィルス感染拡大防止のため中止

３月２６日 （１４名）  幹事会（足立支部会議室）

1)２０１９年度事業報告・収支報告について

2)新役員体制について

3)２０２０年度事業計画・収支決算について

4)総会について

② 税制委員会

６月２８日 （ ５名）  議件

                   ２０２０年中小企業に関わる税制改正について

    ２月２１日 （ ８名）  議件

               令和３年度税制改正に向けて

③  組織強化委員会

６月  ４日 （  ３名）  第１回正副委員長会議

1)昨年度の取り組みについての報告

              2)今年度の目標達成に向けた取り組み

７月１０日 （１３名）  第１回組織強化委員会

1)昨年度の取り組みについての報告

2)昨年度の実績および今年度の進捗について

９月２０日 （ ６名）  第２回組織強化委員会

1)今年度の紹介・加入実績について

2)あだち区民まつりＡ－Ｆｅｓｔａ２０１９青年部ブースでのＰＲに

ついて

１２月 ６日 （１７名）  第３回組織強化委員会

1)今年度の実績報告

2)今後の活動について

④ ドローン研究会

３月２６日      第１１回研究会

1) ～ドローンは地下にも潜る～ 小型産業用ドローンの開発と未来

㈱Ｌｉｂｅｒａｗａｒｅ  事業戦略室 小 川 祐 司 氏

                  ※新型コロナウイルス感染拡大のため中止
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(4) その他の会議

① 本支部連携会議

３月 ２日       移動中小企業・事業承継対策委員会

※新型コロナウイルス感染拡大のため中止

３月 ４日      本支部税制懇談会

※新型コロナウイルス感染拡大のため中止

３月２５日        本支部労働懇談会

              ※新型コロナウイルス感染拡大のため中止

② ㈱日本政策金融公庫千住支店（国民生活事業）とのマル経協議会

５月２３日        1)２０１８年度経営改善貸付の実績等について

2)㈱日本政策金融公庫の実績等について

3)今後の連携強化策等について・意見交換

１２月 ５日        1)経営改善貸付の実績等について

2)商工会議所と公庫の連携について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１６日 （３４名）  あなたの商品の魅力を伝える３つのポイント

㈱セールスの学校 代表取締役  浅 井 隆 志 氏

４月１６日 （４２名）  もう困らないクレーム対応術

             中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

４月２２日 （３７名）  働き方改革関連法２０１９年改正と運用講座

                特定社会保険労務士 佐 藤 元 明 氏

４月２２日 （５２名）  自分から行動する社員を育てる！コーチング・セミナー

パワーコーチ㈱ 社長・人材育成コーチ 中 城 卓 哉 氏

５月２１日 （１１名） 共感マーケティングで人材獲得

                      ㈱ジャムハウス 代表取締役 小 室 圭 三 氏

５月２９日 （３６名）  資金繰りに強くなるための決算書の使い方

税理士  藤 田  功 氏

６月 ６日 （２２名） よくわかる補助金・助成金活用セミナー

中小企業診断士  森 尾 浩 司 氏

社会保険労務士  市 村 剛 史 氏

６月１３日 （１９名）  インバウンド需要対応！

スマホ・タブレットを活用したキャッシュレス入門

            ㈱ナーツ 代表取締役・ＩＴコーディネーター  野 中 栄 一 氏

７月 ４日 （１５名） ＷＥＢ活用でインバウンド集客＆カタカナ接客英語でおもてなし

㈱ライフブリッジ 東京営業所長  堀 岡 三佐子 氏

９月 ２日 （２５名）  集客率ＵＰ！成約率ＵＰ！展示会出展のポイント

中小企業診断士  吉 田 由 佳 氏

９月 ３日 （４０名）  中小企業の生産性を向上させるＩＴ活用２０１９

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

９月 ６日 （１９名）  これからの運送会社の就業規則の規定と運用のポイント

社会保険労務士 岡 本 重 信 氏

９月１１日 （３２名）  身の丈災害対策講座

                    中小企業診断士  長 島 孝 善 氏
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９月１１日 （３２名）  働き方改革時代の人材採用術

ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役 海 野 俊 也 氏

１０月 ８日 （４６名） 会計実務講座・新時代の経営分析とキャッシュ・フロー

公認会計士 金 井 正 義 氏

１１月 ８日  （１０名）  働く女性のキラキラ人生～仕事も家事も楽しく美しく～

Ｏｆｆｉｃｅ Ｗ－ｂｅｉｎｇ 代表  響 城 れ い 氏

１１月１３日 （３９名）  建設業のための働き方改革に成功する５つの視点

                            社会保険労務士  飯 田 吉 宏 氏

１１月１９日 （３４名）  「職場の３大ハラスメント」防止と対応策

                    ハラスメント防止コンサルタント  加 藤 勝 雄 氏

１２月 ６日 （２５名） サイバーセキュリティー対策セミナー

              ＭＳ＆ＡＤインターリスク総研㈱ リスクマネジメント第四部

事業継続マネジメント第一グループ

上席コンサルタント 大和田   勝 氏

１２月１０日 （３２名）  外国人雇用・受入に伴う在留資格の基礎知識

行政書士  鶴 野 祐 二 氏

１２月１０日 （２６名）  人材確保を進めるためのハローワーク活用方法

ハローワーク足立  雇用開発部長他担当職員

東京働き方改革推進支援センター  担当職員

１月２１日 （４５名）   決算書の見方＆キャッシュフローセミナー

中小企業診断士  大 矢  敬 氏

１月２３日 （３０名）   「働き方改革」を１から１０まで知るセミナー

社会保険労務士 桐 生 英 美 氏

２月１４日 （７４名）   企業は社会の公器

政策シンクタンクＰＨＰ総研 主席研究員

立教大学大学院 ２１世紀デザイン研究科 特任教授 亀 井 善太郎 氏

２月１８日 （１２名）  キャッシュレス決済～サービスの種類と導入のポイント～

山本国際コンサルタンツ 代表  山 本 正 行 氏

２月１８日 （３１名）  スマホを活用したＰＲ写真の撮り方講座

㈱アグア 代表取締役・フォトグラファー  黒 田 耕 治 氏

２月１９日 （３１名）  人脈作りと営業力

ＴＯＰ ＣＯＮＮＥＣＴ㈱ 代表取締役  内 田 雅 章 氏

３月 ４日        社員のやる気を引き出すリーダーシップ

中小企業診断士  髙 橋 光 久 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② あだち若手経営者ゼミナール（足立区との共同事業）

５月２２日～６月２６日  あだち若手経営者ゼミナール＜第２０期コース＞

＜全６回＞ （ ９名）                 中小企業診断士  神 吉 耕 二 氏

中小企業診断士  鶴 見 麻 衣 氏

  ③ ビジネスサポートデスク(ＢＳＤ)東京北との連携事業

８月２１日 （８６名） 次世代リーダーミーティング      於：ホテルメトロポリタン池袋

第１部 講演会

「仲間の力を最大限に引き出すリーダーシップ

～１００年先の企業づくりに挑戦～」

石坂産業㈱ 専務取締役  石 坂 知 子 氏
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第２部 リーダーミーティング

（共催：文京・北・荒川・豊島・板橋・足立支部）

  

④ 城北６支部共催セミナー

     ６月１４日（ ５６名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

（共催：城北６支部）

     ６月２０日（ ５９名）  著作権法の概要と平成３０年改正のポイント

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                （共催：城北６支部）

     ７月 ９日（ ５３名）  「ブランド表示」「商品形態」を模倣・侵害から守る

弁理士  矢 口 和 彦 氏

                           （共催：城北６支部）

  ⑤ 日本弁理士会関東会・城北６支部共催セミナー

１月２８日（ ４８名）  知的財産セミナー２０１９ 事例から考える、事業のための知財活用

弁理士  阿 部  伸 一 氏

（主催：日本弁理士会関東会 共催：城北６支部・(一社)富坂産業協会）

(2) 説明会・相談会

５月２９日 （４１社・５０名）

トップアスリートの就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会

（共催：城北６支部・練馬支部）

７月１７日 （１２社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

   １０月１６日 （１７社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

(3) 視察会

９月２６日 （２１名）  ＮＴＴ東日本・沖電気工業ショールームＩＣＴ体験＆会員懇親会

１０月２９日 （３３名）  「豊洲市場」「すみだ北斎美術館」「防災体験学習」

１１月２０日 （１８名）  区内事業所 視察＆懇親会

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 7 439 6 820 2 8 4 0 4 1,355 2,645

窓口

（文書・電話含む）
11 205 2 1,098 4 4 7 0 46 758 2,135

合計 18 644 8 1,918 6 12 11 0 50 2,113 4,780

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2

25
（有料） 0 7 3 2 1 8 2 0 0 23

人数
（無料） 0 0 25 0 0 26 0 0 0 51

810
（有料） 0 250 71 91 36 252 59 0 0 759
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 254 251 1,732,700 1,705,500

政策公庫のうちマル経 252 250 1,719,700 1,697,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 254 251 1,732,700 1,705,500

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 1

貸付金額（万円） 4,000

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 129 311 21 332

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 12 14 45

人  数 56 13 16 85

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

    ４月 ６日～７日    舎人公園千本桜まつり（後援） 主催：（一財）足立区観光交流協会

    ４月１８日        大相撲巡業足立場所（後援）      主催：大相撲足立場所実行委員会

    ４月２１日        第７回あだち五色桜マラソン（後援）

   主催：あだち五色桜マラソン実行委員会

    ６月 ８日～９日     第３１回足立伝統工芸品展（後援） 主催：足立区

    ７月 １日        集客・売上・利益・アップセミナー（後援）

主催：日本政策金融公庫千住支店 国民生活事業

７月２０日 第４１回足立の花火（後援・協賛）

主催：（一財）足立区観光交流協会・足立区

９月 ７日        異業種フォーラム２０１９ ｉｎあだち（後援） 主催：足立区

９月１５日        あだちクエスト２０１９～地域のキズナで隠された謎を解き明かせ～  

（協力・協賛）       主催：（公社）東京青年会議所足立区委員会

  １０月 ３日        中小企業庁 前田泰宏長官 講演会（後援） 主催：足立区しんきん協議会

１０月２５日        受発注企業商談会（後援）       主催：（公財）川口産業振興公社

１１月１５日        ひがしんビジネスフェア２０１９          主催：東京東信用金庫
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１１月２１日        足立・荒川安全衛生推進大会（後援）      主催：足立労働基準監督署

   １１月３０日～１２月１日  あだち菓子博 ｉｎ アリオ西新井（協賛）

  主催：㈱セブン＆アイ・クリエイトリンク（アリオ西新井）

１１月３０日～１２月２５日 光の祭典２０１９(後援)              主催：（一財）足立区観光交流協会

１２月 ８日        第３回あだちサンタウォーク（協賛）  

主催：あだちサンタウォーク実行委員会

１２月１９日～２０日    第３２回足立伝統工芸品展・第１９回あだち地場工業製品フェア（後援）

                                              主催：足立区

   

(6) 地域活性化のための支援事業等

① Ａ－Ｆｅｓｔａ２０１９ あだち区民まつり

６月２７日       第１回あだち区民まつり連絡協議会

８月２９日       第２回あだち区民まつり連絡協議会

９月２７日       第３回あだち区民まつり連絡協議会

１０月１２日       「Ａ－Ｆｅｓｔａ２０１９ あだち区民まつり」※台風の影響で中止

～１３日        

１１月１４日       第４回あだち区民まつり連絡協議会

   ② 産学公連携推進事業

１２月１７日      「足立中小企業プラットフォーム」構成機関会議

２月１２日（３５名）  第９回足立中小企業プラットフォームセミナー

1)講習会「デジタルスキル向上セミナー」

2)懇親会

③ 足立区新ご当地グルメ創造プロジェクト「あだち菜うどん」

  1)事業概要

足立区への来街者数を増加させることで小売業・飲食サービス業の活性化を図ることを目的とし、足

立区に新しくご当地グルメ料理を開発し、区内外に広く発信するプロジェクト。２０１２年度の地域

振興推進事業としてスタートし、足立区特産の小松菜を練り込んだ「あだち菜うどん」を商品化し

た。現在では、区内の約２０店舗の飲食店にてメニュー提供されている。

2)本年度の主なトピックス

○ビール系発泡酒「あだち菜のお酒 緑でござる」を開発し、販売を開始。

  ④  第３回地元・食の商談会！

   １１月２１日 （１９社）

  バイヤー参加企業：１０社

⑤ 新現役・専門家マッチング交流会

   １０月１７日 （２１社）

⑥ 足立区菓子業界の魅力発信事業

    ７月 ３日 （ ９名） イベント開催に向けた検討会

８月 ７日 （１６名） キックオフミーティング

８月２２日 （１２名） 第２回「あだち菓子博」会議

１０月８日 （１１名） 第３回「あだち菓子博」会議

１０月１７日（２１社） 出展者説明会

１１月１２日（１１名） 第４回「あだち菓子博」会議
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１２月１７日（１６名） 「あだち菓子博」報告会議

(7) 会員交流事業

① 会員交流会

     ６月２７日 （４３名） 会員サービス説明会＆交流会（城北６支部主催）

（於：文京シビックセンター）

第一部 会員サービス説明会

第二部 交流会

６月１４日 （２８名）  北・荒川・足立合同ビジネス交流会（於：北とぴあ）

９月１１日 （３３名）  北・荒川・足立合同ビジネス交流会（於：北とぴあ）

  １１月 ８日  （１０名）  女性経営者交流会

第１部 セミナー

「働く女性のキラキラ人生～仕事も家事も楽しく美しく～」

Ｏｆｆｉｃｅ Ｗ－ｂｅｉｎｇ 代表  響 城 れ い 氏

  第２部 交流会

１２月１１日 （３４名）  北・荒川・足立合同ビジネス交流会（於：北とぴあ）

② その他

１１月２１日 （３６名）  会員交流ボウリング大会（１２チーム、於：マルアイボウル）

(8) 中小企業サイバーセキュリティ対策支援事業

４月 １日         足立区サイバーセキュリティーに関する協定を締結（継続）

               締結者：警視庁千住警察署、警視庁西荒井警察署、警視庁竹ノ塚警察署、

警視庁綾瀬警察署、足立区、東商足立支部

４． 行   事

① 東商足立ゴルフクラブ

６月１４日 （１７名）  第１５４回例会・総会（於：イーグルポイントゴルフクラブ）

１０月１６日 （１５名）  第１５５回例会（於：千葉カントリークラブ 梅郷コース）

３月１８日        第１５６回例会（於：茨城ゴルフ倶楽部 東コース）

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② その他の行事

６月１０日（１２０社２３１名） 城東５支部 浦安商工会議所 就職情報面接会

１２月 ６日 （７４名）  役員・評議員 年末懇親会（於：清水屋）

１２月２０日（１８０名）  荒川商業高校における社会人講師による授業

１月１７日（２２７名）  新年賀詞交歓会（於：浅草ビューホテル）
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22．葛 飾 支 部

わが国経済情勢は、世界各国が、米中貿易摩擦による緊張の高まりに懸念を示し、自由貿易体制の維持・拡

大を目指していく中、雇用・所得環境の改善が続き、個人消費も堅調に推移し、経済は引き続き緩やかな拡大

傾向を続けている。１０月には、消費税率１０％への引き上げと、軽減税率の導入が実施されたほか、平成か

ら令和への改元に伴う各種儀式が実施されるなど、まさに新しい時代への変化の年であった。

このような状況の下、葛飾支部では、葛飾区、および区内産業関係団体等との連携を強化して、区内中小企

業に対してより広範囲、総合的かつ時宜を得た支援を通じて、地域経済の活性化を図り、連携を深めながら、

以下の事業を実施した。

１．支部組織基盤の強化

組織強化委員会と９つの地区委員会が中心となり、会員増強運動を推進した。この結果、１２０件の自主

目標に対し、１３２件の加入実績となった（事務局獲得分を除く）。これにより、当年度を含め１５期連続で

会員増強目標を達成したことになる。

役員・評議員が主体となって、原則として毎月開催される役員会・評議員懇談会、幹部会、業種別の分科

会活動、事業目的別の委員会活動（中小企業委員会等）、地区別の委員会活動などに参画し、勉強会や会員交

流事業等を展開している。

東京商工会議所葛飾支部青年部「Ｙｏｕｔｈかつしか」では、「第３５回葛飾区産業フェア」において、東

京２０２０オリンピック・パラリンピック大会の競技を周知すべく、パラスポーツである「ボッチャ」の体

験会を実施するなど、大会の機運醸成に向けた活動を推進。ほかにも「４団体合同交流会」、「定時総会」を

実施。区内の若手経済人相互の交流機会を増やし、支部組織基盤の強化に努めた。

２．経営改善普及事業を中心とした経営支援事業の推進

無担保・無保証人融資のマル経資金をはじめ、葛飾区の制度融資など、適切な資金調達方法について情報

提供、アドバイスを行った。

高度化・多様化する経営課題の解決に向けて、決算書、消費税、創業、事業承継等、各分野に特化したセ

ミナーの開催、エキスパートバンクや窓口専門相談、２００９年度から実施している「中小企業活力向上プ

ロジェクト」など、専門家による指導制度を積極的に推進した。販路拡大助成事業や小規模事業者持続化補

助金事業など、区内事業者の販路開拓に資する助成金・補助金を積極的に推進し、事業計画の策定等の支援

を行った。

３．地域産業振興事業の展開

葛飾ブランド「葛飾町工場物語」事業は、１３年目を迎えた。新たに３品目を認定し、マンガを用いたＰ

Ｒ冊子の発行や見本市等への出展を行い、累計８９となる認定製品をＰＲした。また丸の内のＫＩＴＴＥに

て「ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市」を開催し、国内外から多数の買い物客を集め、テレビ・新聞等マ

スコミに広く取り上げられた。

「第３５回葛飾区産業フェア」を開催し、地域の産業振興ならびに産業教育を図りつつ、地方都市からの

出展により、交流を深めた。

「かつしかフードフェスタ２０１９」、「第６回町工場見本市２０２０」、「かつしかミライテラス」、「寅さ

んサミット２０１９」を開催し、葛飾の地域資源を区内外に発信した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 506 10 78 594

建設不動産 483 3 122 608

商 業 250 15 82 347

金 融 60 15 14 89

卸 売 220 0 21 241

情報サービス 238 39 197 474

交通運輸 76 4 174 254

飲食業 56 0 70 126

件数合計 1,889 86 758 2,733

口数合計 2,858 104 769 3,731

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

浅 川 弘 人 ㈱浅川製作所 会長

副 会 長

齊 藤 勝 治 ㈱ゑびす家 代表取締役

牧 田 盛市郎 ㈱マルセイ 取締役相談
役

矢 澤 孝太郎 亀有信用金庫 理事長

北 澤 良 且 東榮信用金庫 理事長

金 子 昌 男 カインズ㈱ 相談役

浅 野 文 明 ㈱アステックス 代表取
締役

瀬 尾   滋 ㈱尾崎堂 会長

山 田 幸 三 アクトシール㈱ 取締役
会長

染 谷 光 雄 葛飾区商店街連合会
         会長
菊 地 英 晴 ㈱スカイウェーブ 会長

矢 部 文 雄 ㈱興銀不動産開発 代表
取締役

関 根 重 信 ㈲ナプラ 代表取締役

宮 下 仁 志 ミクニ化学工業㈱ 会長

堀 澤   等  青和信用組合 理事長

常任相談役

加 瀬 武 雄  昭和風力機械㈱ 代表取
締役

佐 川 安 壽  和光金属工業㈱ 代表取
  締役

小 川 七 朗 ㈱小川建設 相談役

髙 木 瑞 穂 ㈲ふれあい 顧問

向 山 光 重 ㈱向山化学工業所 相談
役

瀧 澤 一 郎 東京和晒㈱ 社長

折 登 紀 昭 ㈲折登不動産 代表取締
役

池 谷 伸 夫 ㈲豊作工務店 代表取締
役

藤 井 俊 之 ㈱Ｆ＆Ｒセールスプロモ
ート 代表取締役

鈴 木   茂 ㈲鈴波製作所 取締役相
談役

飯 吉 修一呂 ㈲飯吉製作所 社長

佐 藤 勝 範 佐藤化成㈱ 取締役会長

芹 川 晴 美 芹川税理士事務所 所長

大 塚 喜 司 ㈲光永ビルサービス
            代表取締役
〔工業分科会〕

分 科 会 長

杉 野 行 雄 ㈱杉野ゴム化学工業所
代表取締役

副 分 科 会 長

磯 貝 俊 男 磯貝鋲螺工業㈱ 取締役
会長

青 柳 寿 彦 ㈱タカラトミー 総務部
担当部長

武 者 英 祐 三協物産㈱ 会長

宮 本 武 夫 ㈱宮本製作所 代表取締
役

中 村 省 三 三和繊維工業㈱ 代表取
締役

関 口 光 孝 ㈱関口製作所 会長

篠 原 裕 一  ㈱日之出製作所 代表取
締役社長

德 倉 俊 一  大成ホールディングス㈱
         代表取締役社長
塩 井   薫  松川電気㈱ 取締役会長

平 田 眞由美  大金工業㈱ 代表取締役

岡 田   清  ㈲一幸工業 取締役会長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

矢 部 文 雄 ㈱興銀不動産開発 代表
取締役

副 分 科 会 長

穴 澤 辰 幸 ㈱大洋電設 代表取締役

鈴 木 優 生 ㈱優和不動産 代表取締
役

山 本 博 子 サンエービルドシステム
㈱ 代表取締役

掛 川 泰 弘 ㈱掛川建築設計事務所
代表取締役

宇佐美 貴 士 (一社)東京都建築士事務
所協会葛飾支部 支部長

斉 藤 光 儀 斉藤糧工㈱ 代表取締役

佐久間 純 和 ㈲佐久間水道設備 代表
取締役

荒 岡 正 則 ㈲南葛商事不動産 代表
取締役

金井田 貴 之  ㈲金井田商事 代表取締
役

吉 川 研 司  ㈱ビルメン 代表取締役

〔商 業 分 科 会〕

分 科 会 長

瀬 尾   滋 ㈱尾崎堂 会長

副 分 科 会 長

藤 田 幸 廣 ㈲藤屋商事 代表取締役

石 井 幹 雄 石井不動産㈱ 代表取締
役

上 田 耕 造 上田銀器工芸㈱ 代表取
締役

長 谷 幸太郎 鈴屋食品 代表

坂 田 幸 康 ㈱さかた 代表取締役

〔金融分科会〕
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分 科 会 長

井 上 正 夫 亀有信用金庫 専務理事

副 分 科 会 長

香 田 兼 一 ㈱みずほ銀行葛飾支店
支店長

足 立   平 ㈱三井住友銀行葛飾支店
支店長

髙 橋 英 樹 ㈱きらぼし銀行立石支店
支店長

村 上   靖 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店江戸葛飾支社
支社長

久 﨑 裕 朗 ㈱日本政策金融公庫千住
支店 支店長兼中小企業
事業統轄

飯 澤 貴 志 ㈱日本政策金融公庫千住
支店 国民生活事業統轄

大 矢 和 也 城北信用金庫青戸支店
支店長

〔商業卸売分科会〕

分 科 会 長

鈴 木 総一郎 ダイヤユーキ㈱ 代表取
締役

副 分 科 会 長

西 村 宜 明 ㈱西務良 代表取締役

中 瀬 鐘太郎 河政工業㈱ 取締役会長

小 川   孝 コーワ商事㈱ 代表取締
役

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

石 原 祐 治 ㈱東京ネットワーク
代表取締役

副 分 科 会 長

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱東京事
業部東京東支店 支店長

城 宝 直 人 東京電力パワーグリッド
㈱上野支社 支社長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱東部支店
支店長

山 本 榮之進 ㈱山本工場 取締役会長

宮 澤 邦 幸 ㈲宮沢製作所 代表取締
役

村 上   伶 サンロウタス㈱ 代表取
締役

坂 井 和 久 ㈱坂井電気 代表取締役

大 石 雅 也 大石雅也税理士事務所
代表

近 藤 宏 一 ㈱アミック 代表取締役

芦 澤 唯 志 ㈱ツバサ 代表取締役

佐々木 啓 子  葛飾エフエム放送㈱
         取締役副社長
〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

田 中 英 司 ㈱日幸 代表取締役

副 分 科 会 長

髙 野 剛 治 ㈱京成ドライビングスク
ール 代表取締役

増 田 充 孝 ㈱新小岩自動車教習所
社長

鈴 木   貢 ㈲すずか梱包運輸 代表
取締役

渡 辺 直 人 ㈱ワタコー 代表取締役
社長

鈴 木 三津雄 青戸運送㈱ 代表取締役

〔飲食分科会〕

分 科 会 長

齊 藤 勝 治 ㈱ゑびす家 代表取締役

副 分 科 会 長

天 宮 一 輝 ㈱川甚 代表取締役

＜評  議  員＞

工 業

橋 本 朝 夫 橋本精密工業㈱ 会長

星 川 清 志 星川鋼管㈱ 代表取締役
社長

槇 野 雄 平 槇野産業㈱ 常務取締役

長   保 行 ニューロング工業㈱
代表取締役

嶋 村   誠 島村金属工業㈱ 代表取
締役

迫 田 紀 行 和光産業㈱ 代表取締役

髙 田 照 和 ㈲髙田紙器製作所 代表
取締役

内 山   実 ㈲内山ゴム製作所 取締
役

岩 上 哲 也 ㈱イワカミ 取締役会長

猪 瀬 昇 一 ㈱猪瀬 取締役会長

中 村 博 司 ㈱双葉電機製作所 代表
取締役

田 中 幸 長 葛飾区工場団体連合会
事務局長

千 葉 英 樹 ㈱チバダイス 代表取締
役

中 村 謙 治 三和ニードルベアリング
㈱ 代表取締役会長

横 山 和 久 東京技研工業㈱ 代表取
締役

鈴 木 益 雄 ㈱不二精型 代表取締役

山 本 陽 一 森永乳業㈱ 東京工場長

髙 畑 靜 國 ㈱高畑製作所 取締役会
長

片 岡 嘉 治 片岡金属工業㈱ 代表取
締役

朝 倉 みどり ㈱江東堂高橋製作所
取締役

芹 沢 光 雄 ㈲芹沢製作所 代表取締
役

郡 司 博 通 上平井産業連合会 事務
局長

藤 井 直 行 小里機材㈱ 代表取締役

田 口 敏 和 葛飾アンチモニー会
会長

上 村 俊 彦 かみむら化学㈱ 代表取
締役

雫 石 秀 明 ミヨシ油脂㈱ 取締役執
行役員総務人事部長

福 田 博 幸 ㈱葛飾テック 代表取締
役

山 田 賢 一  ㈲ミツミ製作所 代表取
締役

花 島 惠 子  ㈱花島シーマン 代表取
締役

渡 部 洋 貞  渡部産業㈱ 専務取締役

金 澤 建 治  ㈲サニ・プランニング
         代表取締役
杉 山 耕 治  ㈱ミヨシ 代表取締役

髙 木 良 樹  Ｓｕｎｎｙ ｓｍｉｌｅ
㈱ 代表取締役

建 設 ・ 不 動 産

永 井 孝 志 永井建設㈱ 代表取締役

内 桶   孝 内桶一級建築士事務所
所長

田 口 和 一 ㈲田口建築設計事務所
代表取締役

中 村 正 輝 ㈱ナカムラ建工 会長

石 原 義 大 石原建設㈱ 代表取締役

伊 藤 正 治 ㈲伊藤測量事務所 代表
取締役

黒 﨑 正 典 ダイコク㈱ 代表取締役

吉宇田 明 宏 ㈱ヨシウダ建築 代表取
締役

太 田 弘一郎 ㈲オーケイホームズ
         代表取締役
小 川 良 仁 ㈱中西工業 代表取締役

犬 飼 暁 明 ㈱福家不動産 代表取締
役

大 塚 秀 人 ㈲東秀工務店 代表取締
役

中 山 勝 美 中山ハウジング 代表者

二 瓶 光 男 ㈱にへい木材 代表取締
役

漆 間 善 美 ㈱服部不動産 代表取締
役

梅 津   茂 ビーハウス㈱ 代表取締
役

武 智 政 義 ㈲福伸商事 代表取締役

臼 倉 龍太郎 丸武興業㈱ 代表取締役

齊 藤 德 好 ㈱大徳工務店 取締役会
長

上 村 裕 基 ㈱ヨシダ防災設備 代表
取締役

堀 切 惠 子 ㈲ホリックス 代表取締
役

遠 藤 隆 浩 都商事㈱ 専務取締役

神 谷 智 洋  ㈱三共リメイク 代表取
締役

商 業

岩 波 隆 広 ㈱ジェイアール東日本都
市開発 ビーンズ亀有
営業所長

大久保 興 一 新小岩ドリームウェイ商店
街振興組合 理事長

井 上 哲 治 ㈱コプローサいのうえ
         代表取締役
川 岸   誠 東京ガス葛飾エナジー㈱
         代表取締役社長
山 口 正 和 ㈲柴又丸仁 取締役社長

金 融

広 川 直 樹 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 亀有
支店 支店長

小 林   敬 アクサ生命保険㈱東京支
社 支社長

安 西   貴 朝日信用金庫金町支店
支店長

三 木   淳 朝日信用金庫堀切支店支
店長

外 山 宏 高 興産信用金庫金町支店支
店長
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金 子 貴 昭 小松川信用金庫東四つ木
支店 支店長

鈴 木 正 博 第一勧業信用組合亀有支
店 常務理事 支店長

鈴 木 英 夫 東信用組合葛飾支店 支
店長

商 業 卸 売

高 尾   茂 ㈱高尾商事 代表取締役

碇   隆 司 ㈱アンカーネットワーク
サービス 代表取締役

北   武 洋    ㈱山重 相談役

情報・サービス

和 知 重 康 和知重康税理士事務所
所長

加 藤   岳 ㈱ジェイコム千葉東葛葛
飾 局長

鈴 木 則 子 トミー美容室 代表

鈴 木 正 名 ㈱東和コインシステム
         代表取締役
齊 藤 充 弘 ㈲東東京労務経営センタ

ー 代表取締役
古 谷 武 志 行政書士古谷武志事務所

所長
関 本 昌 功 東京税理士会葛飾支部

支部長
斉 藤   剛 ㈱テクノサイシング
         代表取締役
秋 元 成 夫 ㈲秋元商店 代表取締役

坂 戸 昌 彦 ㈱テクノ 代表取締役

山 本 秀 樹 ㈱キャッチロック 代表
取締役

鹿 野 栄 子 ㈱ほのぼの 代表取締役

神 田 裕 司

伊 藤 則 和 日本公認会計士協会東京
会葛飾会 会長

橋 本 源 則  ㈱オフィス第一 営業部
長

交 通 運 輸

池 上 精 一 東京都個人タクシー協同
組合葛飾第二支部
支部長

井 出 希 一 井出自動車工業㈲ 代表
取締役

岩 阪 真 吾 実用興業㈱ 常務取締役

澤 地   守 弘立倉庫㈱ 代表取締役

松 本 茂 樹 新東京個人タクシー協同
組合 代表理事

鈴 木   茂 ㈲鈴木自動車 代表取締
役

飲 食

石 川 幾 生 ㈱髙木屋 取締役

綿 引 久仁子 ㈱２１サービス 代表取
締役

＜顧     問＞

青 木 克 德 葛飾区 区長

＜参     与＞

筧   晃 一 葛飾区 副区長

酒 井   威 葛飾区 産業観光部長

渡 邉 利 久  葛飾税務署 署長

有 賀 照 雄 葛飾都税事務所 所長

坂 田 敦 子 墨田公共職業安定所
所長

高 橋 幸 樹 向島労働基準監督署
署長

奥 山 浩 希 東京都労働相談情報セン
ター亀戸事務所
所長

蒲     修 葛飾年金事務所 所長

萩 森 義 男 本田消防署 署長

西ヶ谷 利 朗 金町消防署 署長

萩 原   章 東京信用保証協会葛飾支
店 支店長

大 坪 昭 寛 (公財)東京都中小企業振
興公社城東支社 支社長

荒 川   豊 (地独)東京都立産業技術
研究センター城東支所
支所長

清 古 愛 弓 葛飾区健康部(保健所)
健康部長

青 井 禮 子 (一社)葛飾区医師会
相談役

谷茂岡 正 子 葛飾区消費者団体連合会
会長

(3) 委員会等

   会 員 交 流 委 員 会 委 員 長  池 谷 伸 夫（前掲）

   組 織 強 化 委 員 会 委 員 長  矢 部 文 雄（前掲）

   中 小 企 業 委 員 会 委 員 長  宮 下 仁 志（前掲）

   税 制 委 員 会 委 員 長  金 子 昌 男（前掲）

   第 １ 地 区 委 員 会 委 員 長  佐 川 安 壽（前掲）

   第 ２ 地 区 委 員 会 委 員 長  折 登 紀 昭（前掲）

   第 ３ 地 区 委 員 会 委 員 長  大 塚 喜 司（前掲）

   第 ４ 地 区 委 員 会 委 員 長  向 山 光 重（前掲）

   第 ５ 地 区 委 員 会 委 員 長  瀧 澤 一 郎（前掲）

   第 ６ 地 区 委 員 会 委 員 長  佐 藤 勝 範（前掲）

   第 ７ 地 区 委 員 会 委 員 長  宮 下 仁 志（前掲）

   第 ８ 地 区 委 員 会 委 員 長  藤 井 俊 之（前掲）

   第 ９ 地 区 委 員 会 委 員 長  池 谷 伸 夫（前掲）

   青 年 部 幹 事 長  遠 藤 隆 浩（前掲）
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(4) ２０１８年度会員増強功労者表彰（４月１６日、第３０８回役員会において実施）

① 会頭特別表彰  葛飾支部

② 会頭表彰

          

③ 支部会長表彰   

＜地区委員会＞ （上期・下期・通年）

第３地区委員会    （東堀切・お花茶屋・白鳥・青戸）

第７地区委員会    （新小岩・西新小岩・東新小岩）

（上期）

第２地区委員会    （西亀有・亀有）

第４地区委員会    （宝町・四つ木・東四つ木）

第５地区委員会    （立石・東立石）

第８地区委員会    （西水元・水元・東水元・南水元・東金町）

第９地区委員会    （新宿・金町・柴又・鎌倉）

＜支部役員・評議員等＞        （３１名）

㈱浅川製作所 取締役会長 浅川 弘人

和光金属工業㈱ 代表取締役 佐川 安壽

城北信用金庫堀切支店 支店長 舩山 裕二

㈲折登不動産 代表取締役 折登 紀昭

第一勧業信用組合亀有支店 支店長 鈴木 正博

㈱アミック 代表取締役 近藤 宏一

㈲光永ビルサービス 代表取締役 大塚 喜司

㈱オフィス第一 営業部長 橋本 源則

城北信用金庫青戸支店 支店長 大矢 和也

㈱掛川建築設計事務所 代表取締役 掛川 泰弘

㈱向山化学工業所 相談役 向山 光重

㈱東京ネットワーク 代表取締役 石原 祐治

㈱アステックス 代表取締役 浅野 文明

㈱キャッチロック 代表取締役 山本 秀樹

㈲鈴波製作所 代表取締役 鈴木  茂

小松川信用金庫東四つ木支店 支店長 金子 貴昭

東京和晒㈱ 代表取締役 瀧澤 一郎

㈱さかた 代表取締役 坂田 幸康

㈱不二精型 代表取締役 鈴木 益雄

カインズ㈱ 相談役 金子 昌男

サンロウタス㈱ 代表取締役 村上  伶

㈱スカイウェーブ 会長 菊地 英晴

ミクニ化学工業㈱ 会長 宮下 仁志

亀有信用金庫 理事長 矢澤 孝太郎

東榮信用金庫 理事長 北澤 良且

青和信用組合 理事長 堀澤 等



22．葛飾支部

－437－

城北信用金庫葛飾支店 支店長 小林 洋臣

㈱ビルメン 代表取締役 吉川 研司

大東京信用組合新小岩支店 支店長 小林 雅裕

㈱興銀不動産開発 代表取締役 矢部 文雄

第一勧業信用組合水元支店 支店長 近藤 直樹

㈱Ｆ＆Ｒセールスプロモート 代表取締役 藤井 俊之

朝日信用金庫金町支店 支店長 安西  貴

㈲豊作工務店 代表取締役 池谷 伸夫

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９６回  ７月１２日 議 件

       （４８名） 1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

3) ２０１８年度支部懇話会収支決算（案）について

4) ２０１８年度東商葛飾ゴルフ倶楽部収支決算（案）について

報 告

1) 会員増強運動の進捗状況について

2) 東京都の雇用就業施策に関する要望について

3) 東京の観光振興策に関する意見について

4) 中小企業の円滑な事業承継に向けた意見について

5) 会員交流ハゼ釣り大会の開催について

6) 葛飾支部青年部「Ｙｏｕｔｈかつしか」の活動について

7) その他

第９７回  １０月２３日 議 件

       （４６名） 1) 評議員の選任について

報 告

1) 会員増強運動の進捗状況について

2) 会員交流事業について

3) 生産性向上委員会の活動について

4) その他

             講 話

              「なぜ、あの人の言葉は部下に伝わるのだろう？～心を動かす育成の超・

実践ポイント～」

  ライフデザインパートナーズ㈱ 代表取締役 浅 川 智 仁 氏

第９８回  ２月１４日 議 件

       （５１名） 1) ２０２０年度事業計画（案）の承認について

2) ２０２０年度収支予算（案）の承認について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について
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2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

3) その他

② 役 員 会

第３０８回  ４月１１日 議 件

       （６４名） 1) 役員・評議員等の変更について

報 告

1) ２０１９年度 会員増強運動の進め方について

                                2) ２０１８年度 会員交流委員会事業報告について

                                 3) ２０１９年度 会員交流委員会事業計画について

                 4) 東京２０２０大会に関する動向について

                                 5) 本支部税制懇談会の結果概要について

                                 6) 高齢者の活躍推進に関する意見について

                              7) 中小企業の法務対応力に関するアンケート調査結果について

                                 8) わが国と東京における観光振興に関する意見について

                                 9) その他

２０１８年度 会員増強功労者表彰

第３０９回  ５月 ８日  報 告

（４６名） 1) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

2) ２０１９年度分科会活動計画について

3) その他

第３１０回  ６月１３日 議 件

       （４９名） 1) 役員・評議員等の変更について

報 告

1) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

2) 東京及び首都圏の将来像とその実現に向けた施策に関する意見につい

                て

3) 「建設・不動産部会 本部・支部役員懇親会」結果概要について

4) その他

講 話

「葛飾区の区政について」

葛飾区役所 区長  青 木 克 德 氏

第３１１回  ７月１２日 議 件

       （４８名） 1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

3) ２０１８年度支部懇話会収支決算（案）について

4) ２０１８年度東商葛飾ゴルフ倶楽部収支決算（案）について

報 告

1) 会員増強運動の進捗状況について

2) 東京都の雇用就業施策に関する要望について

3) 東京の観光振興策に関する意見について

4) 中小企業の円滑な事業承継に向けた意見について

5) 会員交流ハゼ釣り大会の開催について

6) 葛飾支部青年部「Ｙｏｕｔｈかつしか」の活動について
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7) その他

第３１２回  ９月１８日 議 件

       （４８名） 1) 役員・評議員等の変更について

報 告

       1) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

2) 会員交流事業について

3) 令和２年度税制改正に関する意見について

4) 交通運輸部会「トラック輸送の課題と対策に関する意見交換」

講 話

「有望なミャンマー人の雇用について」

行政書士会 葛飾支部長 古 谷 武 志 氏

第３１３回 １０月２３日 議 件

       （４６名） 1) 評議員の選任について

報 告

1) 会員増強運動の進捗状況について

2) 会員交流事業について

3) 生産性向上委員会の活動について

4) その他

             講 話

              「なぜ、あの人の言葉は部下に伝わるのだろう？～心を動かす育成の超・

実践ポイント～」

                ライフデザインパートナーズ㈱ 代表取締役 浅 川 智 仁 氏

第３１４回 １１月１９日 議 件

（５６名）   1) 役員・評議員等の変更について

報 告

       1) 新常任相談役、新役員、新評議員の紹介について

2) 秋の叙勲・褒章について

3) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

4) 台風１９号を踏まえた首都圏・東京の防災・減災対策に関する要望に

ついて

5) はじめてＩＴ活用１万社プロジェクトについて

6) 東京２０２０大会に関する動向について

7) 副会頭の担当支部について

8) その他

講 話

「葛飾区の浸水リスクと水害対策について」

葛飾区役所 地域振興部 危機管理課長  長 谷 川 豊 氏

第３１５回 １２月１２日 議 件

（７１名） 1) トラック協会葛飾支部との要望書の提出について

報 告

       1) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

2) 令和２年度税制改正について

3) 葛飾区産業フェア東商青年部ブースについて
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4) その他

講 話

「葛飾区の区政について」

葛飾区役所 区長  青 木 克 德 氏

第３１６回   ２月１４日 議 件

       （５１名） 1) ２０２０年度事業計画（案）の承認について

2) ２０２０年度収支予算（案）の承認について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

3) その他

第３１７回 ３月１２日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 幹 部 会

７月１２日 議 件

（２３名） 1) ２０１８年度事業報告（案）について

2) ２０１８年度収支決算（案）について

3) ２０１８年度支部懇話会収支決算書（案）について

4) ２０１８年度東商葛飾ゴルフ倶楽部収支決算（案）について

                  5) その他

１０月 ４日 議 件

（２０名） 1) 新役員・評議員の選任（案）について

             2) その他

１２月１２日 議 件

（２７名） 1) ２０２０年新年賀詞交歓会の役割分担等について

            報 告

1) ２０１９年度会員増強運動の進捗状況について

2) その他

１月１４日       報告

（２３名）        1) 信川葛飾支部名誉会長へ黙祷

              2) その他

２月１４日 議 件

（２９名） 1) ２０２０年度事業計画（案）の承認について

2) ２０２０年度収支予算（案）の承認について

3) その他

④ 会員懇談会

１０月２３日 議 件

（４６名） 1) 評議員の選任について

2) その他
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            報 告

1) 役員・顧問・常任相談役・参与の選任について

2) その他

            講 話

「なぜあの人の言葉は部下に伝わるのだろう？

  ～心を動かす育成の超・実践ポイント～

ライフデザインパートナーズ㈱ 代表取締役  浅 川 智 仁 氏

(2) 分 科 会

  ① 工   業

    ４月１８日 （ ８名）  役員・評議員会議

   １１月２８日 （ ７名） 視察会「ホテルニューグランド昼食会＆日産自動車（横浜工場）見学ツア

ー！！」（交通・運輸分科会、商業卸売分科会と合同開催）

  ② 建設・不動産

    ４月２５日 （２１名）  役員・評議員会議

  ９月２７日 （ ８名）  視察会「東京ステーションホテル＆東京商工会議所本部ビル

見学ツアー！！」 （商業飲食分科会、情報・サービス分科会と合同開催）

  ③ 商   業

    ４月１７日 （ ４名）  役員・評議員会議（飲食分科会と合同開催）  

  ④ 金   融

    ４月２４日 （ ９名）  役員・評議員会議

７月１７日 （４０名）  決算書の使い方・読み方のポイントセミナー

㈱ＢＡＭＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役社長  

辻 賢 之 輔 氏

   １１月 ５日 （ ８件）  年末資金・特別相談会

  １月２８日（１１４名）  ＜新春経済特別講演会＞ 激動の国際経済情勢と日本

時事通信社 解説委員 軽 部 謙 介 氏

（葛飾区しんきん協議会と共同開催）

    

  ⑤ 商 業 卸 売

    ４月２２日 （ ３名）  役員・評議員会議

  １１月２８日 （ ７名） 視察会「ホテルニューグランド昼食会＆日産自動車（横浜工場）見学ツア

ー！！」（工業分科会・交通・運輸分科会と合同開催）

  ⑥ 情報・サービス

    ３月２８日 （１２名）  役員・評議員会議

  ８月２１日 （１６名）  小規模事業者が知っておくべきアジア圏越境ＥＣ最新事情

独立行政法人日本貿易振興機構 デジタル貿易・新産業部

ＥＣ・流通ビジネス課長  下 笠 哲太郎 氏

   ９月２７日  （ ８名）  視察会「東京ステーションホテル＆東京商工会議所本部ビル 見学ツア

ー！！」（建設・不動産分科会・商業飲食分科会と合同開催）

１２月１７日 （４５名）  中小企業ＩＴ化戦略！自動化ツールで事務作業が驚くほど効率化

ＲＰＡテクノロジーズ㈱ 営業本部 本部長  林 淳 一 氏
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  ⑦ 交 通 運 輸

   ４月２６日 （ ３名）  役員・評議員会議

  １１月２８日 （ ７名） 視察会「ホテルニューグランド昼食会＆日産自動車（横浜工場）見学ツア

ー！！」（工業分科会・商業卸売分科会と合同開催）

   １１月２９日 （１５名）  いま、事業者は何をすべきか 事例で解説！働き方改革関連法セミナー

社会保険労務士  佐久間 和 象 氏

  ⑧ 飲   食

  ４月１７日 （ ４名）  役員・評議員会議（飲食分科会と合同開催）

    ９月２７日 （ ８名）  視察会「東京ステーションホテル＆東京商工会議所本部ビル 見学ツアー！！」

（建設・不動産分科会、商業飲食分科会、情報・サービス分科会 合同開催）

(3) 委員会・研究会等

  ① 組織強化委員会

   ４月 ２日 （１１名）  組織強化委員会・地区委員長合同会議

                  1) ２０１９年度会員増強の進め方について

                  2) その他

  ② 中小企業委員会

   ３月 ４日       ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 税制委員会

７月１０日 （ ６名）  第１回税制委員会

1) 中小企業を取り巻く税制問題の現状について

2) 意見交換、その他

   ３月 ４日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

  ④ 会員交流委員会

    ４月 ３日 （１３名） 第１回会員交流委員会・地区委員長合同会議

                    1) ２０１８年度事業報告について

                 2) ２０１９年度事業計画について

3) その他

    ９月１０日 （ ９名）  第２回会員交流委員会・地区委員長合同会議

議 件                

1) ２０１９年度 秋の役員視察会について

報 告

1) 会員交流ボウリング大会について

2) その他

    ３月２４日      ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

  ⑤ 地区委員会

1) 第１地区（小菅・堀切）

     ６月１４日 （３４名）  研修・会員交流会
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2) 第３地区（東堀切・お花茶屋・白鳥・青戸）

     ８月 １日 （ ８名）  第１回役員・評議員会議

     ３月１８日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第２回役員・評議員会議

3) 第４地区（宝町・四つ木・東四つ木）

     ５月２９日 （１３名）  第１回役員・評議員会議

     ３月 ６日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止  

第２回役員・評議員・一般会員会議

     

4) 第５地区（立石・東立石）

６月２８日 （ ９名）  第１回役員・評議員会議

  

5) 第７地区（東新小岩・新小岩・西新小岩）

     ６月２４日 （１２名）  第１回役員・評議員会議

     ３月２３日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第２回役員・評議員会議

6) 第８地区（西水元・水元・東水元・東金町・南水元）

    ３月２６日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止  

役員・評議員・一般会員会議

  ⑥ 東商葛飾ゴルフ倶楽部

     ５月２０日 （２６名）  第１回定期競技会  於：美浦ゴルフクラブ

     ８月２３日 （ ４名）  幹事打合せ     

     ９月２６日～２７日

（２２名）  第２回定期競技会  於：富士桜カントリー倶楽部

    １２月２０日 （２３名）  東商葛飾ゴルフ倶楽部忘年会  於：ゑびす家

     ２月 ６日 （２６名）  東商葛飾ゴルフ倶楽部新年会  於：ゑびす家

                         

  ⑦ 青年部

1) 支部青年部「Ｙｏｕｔｈかつしか」幹事会

    ５月１５日 （１０名） 第１回幹事会

    ８月 ８日 （１０名）  第２回幹事会

   １１月２１日 （１０名） 第３回幹事会

    １月２９日 （ ８名）  第４回幹事会・日本銀行との意見交換会

   

2) 定時総会

６月１９日 （２６名）  定時総会

２月２７日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

定時総会

3) 委員会事業

   １０月１８日～２０日    かつしか魅力発見委員会

「第３５回葛飾区産業フェア」出展・ＰＲ

   １２月１１日 （７２名）  かつしか４団体合同交流会２０１９

講演「ＳＤＧｓを取り巻く日本の最新動向」

東京青年会議所ＳＤＧｓ政策委員会委員長  小 川 芳 裕 氏
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（東京中小企業家同友会葛飾支部・東京商工会議所葛飾支部青年部・公益

社団法人葛飾法人会青年部・東京青年会議所葛飾区委員会と合同開催）

(4) その他の会議

  ① 葛飾税務署幹部と支部幹部役員との懇談会

   １０月 ４日 （３０名） 1)東商葛飾支部の事業内容について

                2)税務署からのお知らせ

                3)意見交換、その他

  ② かつしか異業種交流会

     ４月１７日        定時総会

     ５月２８日        第１回代表者会議(１２６ｎｄ）

     ７月２４日        第２回代表者会議(１２７ｎｄ)

９月２４日        第３回代表者会議(１２８ｔｈ)

    １１月２０日        第１回会員プレゼンテーション(３０ｔｈ) 

    １１月１９日        第４回代表者会議(１２９ｔｈ)

     １月２４日        新春賀詞交歓会

     １月２８日        第５回代表者会議(１３０ｔｈ) 

     ３月２４日        第６回代表者会議(１３１ｔｈ)

  ③ 葛飾区産学公連携推進協議会

     ６月２１日 （１３名）  第１回会議

    １１月１３日 （１１名）  第２回会議

     ３月１３日 （１３名）  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第３回会議

  ④ 本支部連携会議

    ２月２５日 （ ８名）  移動中小企業委員会・事業承継委員会 於：第一ホテル両国

     ３月１１日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

  本支部税制懇談会 於：アンフェリシオン

     ３月２５日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

本支部労働懇談会 於：ガーデンパレス東京

  ⑤ ㈱日本政策金融公庫千住支店（国民生活事業）とのマル経協議会

   ５月３０日      1) 今後の経営改善貸付の推進について

             2) 意見交換

   １２月 ５日      1) 今後の経営改善貸付の推進について

                2) 意見交換

  ⑥ 葛飾エフエム放送㈱

  ４月１９日        監査役会・取締役会

     ５月２４日        株主総会

  ６月２１日        取締役会

  ８月２９日          〃

  １０月３０日          〃

   １２月２６日          〃

   ２月２７日          〃
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  ⑦ 葛飾区障害者就労支援協議会

  ５月２９日        葛飾区障害者就労支援センター事業計画 他

  ⑧ 地域雇用問題連絡会議（墨田公共職業安定所・向島労働基準監督署）

   ５月２８日        各機関が実施する雇用関連施策等について 他

  ⑨ かつしかごみ減量・リサイクル推進協議会

     ７月２３日        第３３回推進協議会

     ６月１７日        第１７回区民啓発活動部会

     ７月 ３日      第２５回事業者活動部会

     １月２１日        第１８回区民啓発活動部会

     ２月 ６日        第２６回事業者活動部会

     ２月１８日        推進協議会

  ⑩ 葛飾区工業振興会議

   ９月 ４日        工業振興の取り組みについて

   ２月１９日        工業振興関係事業について

  ⑪ 葛飾区商業振興会議

   ９月 ２日        商業振興の取り組みについて

   ２月１９日        商業振興関係事業について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

  ① 支部主催セミナー等

   ６月 ５日 （３２名）  中小企業の業務改善 絶対必要６つのポイント

㈱事業パートナー 代表取締役 松 本 光 輝 氏

６月 ７日・１４日・２２日・２９日，７月 ６日・１３日 （３９名）

                 創業セミナー「かつしか創業塾」

                                 中小企業診断士  池 田 安 弘 氏

                                 中小企業診断士  伊 能 賢 一 氏

                                 中小企業診断士  前 田 育 男 氏

                             税理士・社会保険労務士 田 口   操 氏

             ㈱日本政策金融公庫千住支店 国民生活事業 融資第二課長  岩 波 博 昌 氏

東京信用保証協会 森 谷 文 裕 氏

                                 中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

（東榮信用金庫、葛飾区との共同開催）

６月２７日 （１６名）  決算書の数字が驚くほどよくわかる！

松本恒税理事務所 所長  松 本  恒 氏

    ７月 ８日 （１０名）  中小企業が押さえるべき税率アップのポイント

税理士法人田尻会計 副所長・税理士  田 尻 重 暁 氏

    ７月１７日 （４０名）  決算書の使い方・読み方のポイントセミナー

                ㈱ＢＡＭＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役社長  辻 賢 之 輔 氏

    ７月１９日 （１９名）  金融機関を味方にできる資金調達のポイント、教えます！

                      ＳｔｒａｔｅＣｕｔｉｏｎｓ代表 落 藤 伸 夫 氏

    ７月２５日 （２０名）  消費税率引き上げに伴う対策セミナー

             （一社）キャッシュレス推進協議会常務理事 福 田 好 郎 氏



22．葛飾支部

－446－

ＫＦＳコンサルティング代表  松 本 年 史 氏

（葛飾区との共同開催）

８月２１日 （１６名）  小規模事業者が知っておくべきアジア圏越境ＥＣ歳新事情

独立行政法人日本貿易振興機構 デジタル貿易・新産業

     ＥＣ・流通ビジネス課長  下 笠 哲太郎 氏

８月３０日 （３３名）  社員の定着化を図る気配りリーダーの部下育成セミナー

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 代表 西 村 文 彦 氏

９月１２日 （１１名）  下町の日々の努力から実りある特許を！

特許商標デザイン事務所ＳＨＩＧＥ 代表弁理士 山 下 滋 之 氏

９月１７日 （１９名）  小規模な事業者も出来る『ＩＴ活用による生産性向上』

近藤中小企業診断士事務所 代表 近 藤 栄 一 氏

９月２０日 （３１名）  もっと注目される！スマホ・デジカメで売れる写真撮影実践講座

㈱エイチ・エーエル 代表取締役  森 下 齊 氏

１０月 ８日 （３７名）  これから始めるＷＥＢ集客セミナー

㈱ラグランジュポイント 代表取締役社長 高 田 晃 氏

１１月２５日 （３３名）  経営に役立つデザインの力！！～意匠法改正による知的財産保護の拡がり～

アイエヌ知財特許事務所 代表 伊 藤 夏 香 氏

１１月２７日 （２４名）  「外国人留学生が中小企業を救う！」

     ㈱インディゴジャパン 代表取締役 増 田 憲 二 氏

１１月２９日 （１５名）  いま、事業者は何をすべきか 事例で解説！働き方改革関連法

社会保険労務士 佐久間 和 象 氏

１２月 ３日 （１３名）  知って得する採用の自社サイト活用術

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

１２月 ９日 （３１名）  チェックリストで整理する「事業承継対策」の進め方

㈱ＭＡＳＵＫＯ 代表取締役  増 子 慶 久 氏

１２月１７日 （４５名）  中小企業ＩＴ化戦略！自動化ツールで事務作業が驚くほど効率化

ＲＰＡテクノロジーズ㈱ 営業本部 本部長 林 淳 一 氏

  １月２８日（１１４名）  ＜新春経済特別講演会＞ 激動の国際経済情勢と日本

時事通信社 解説委員  軽 部 謙 介 氏

（葛飾区しんきん協議会と共同開催）

２月 ７日 （２８名）  今日から実践できる! 販路拡大術セミナー

㈱エスト･コミュニケーションズ 代表取締役 弓 削  徹 氏

   ２月１７日 （１１名）  ～人材不足なんて関係ない！！～中小企業のための人材育成・組織活性化！

  ㈱アイサイトテクノロジー 代表取締役 横 張 正 巳 氏

   ２月２０日 （２３名）  中小企業のリスクマネジメントセミナー～自分のリスクマップを書こう～

アップウエルサポート合同会社 代表 上 井 光 裕 氏

２月２５日 （４９名）  顧客の心を動かし契約まで結びつける～営業力強化セミナー～

ライフデザインパートナーズ㈱ 代表取締役 浅 川 智 仁 氏

２月２８日 （１８名）  タイムマネジメントセミナー

㈱シンプルプラン 代表取締役 丸 茂 喜 泰 氏

３月 ３日 （２７名）  「大きなトラブルを未然に防ぐ！労務管理のポイントセミナー」

              社会保険労務士法人ＮＡＣマネジメント研究所 代表社員・所長

小 林 弘 和 氏

３月 ９日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

民法改正が不動産売買・賃貸経営に与える影響

海谷・江口・池田法律事務所 弁護士 江 口 正 夫 氏

３月２７日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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                 環境経営セミナー（葛飾区環境課との共催）

(2) 視 察 会

   ９月２７日 （ ８名）  視察会「東京ステーションホテル＆東京商工会議所本部ビル 見学ツアー！！」

（建設・不動産分科会、商業飲食分科会、情報・サービス分科会と合同開催）

  １１月２８日 （ ７名） 視察会「ホテルニューグランド昼食会＆日産自動車（横浜工場）見学ツア

ー！！」（工業分科会、交通・運輸分科会、商業卸売分科会と合同開催）

(3) 相談・指導等

  ① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 11 685 68 658 9 86 68 0 2 857 2,444

窓口

（文書・電話含む）
19 580 29 1,226 20 10 56 1 78 277 2,296

合計 30 1,265 97 1,884 29 96 124 1 80 1,134 4,740

  ② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 15 3 2 3 1 0 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

684
（有料） 0 454 98 59 46 27 0 0 0 684

  ③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 143 141 891,000 883,200

政策公庫のうちマル経 142 141 887,600 883,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 143 141 891,000 883,200

  ④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 0

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

  ⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

  ⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 20 11 35 66

人  数 42 6 9 57
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  ⑦ エキスパートバンク指導事業

   延３４回

  ⑧ 小規模企業共済事務代行

   加入件数 １件

(4) 事業資金相談会

   ７月 ４日 （ ６件） 融資相談会  協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

  １１月 ５日 （ ８件） 年末資金・特別相談会          

               相談員

葛飾区産業経済課、東京信用保証協会葛飾支店、

㈱日本政策金融公庫千住支店、葛飾区しんきん協議会、東商葛飾支部

３月 ９日 （ ４件） 融資相談会  協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

(5) 後援・協賛

５月２１日       第４回葛飾区地域クラウド交流会（後援） 主催：第一勧業信用組合

  ７月 ６日       第２８回家庭教育後援会（後援） 主催：葛飾明るい社会づくりの会

７月２３日       第５３回葛飾納涼花火大会（後援・協賛）

主催：葛飾納涼花火大会実行委員会

８月 ２日～１１日  第４回かつしかバルラリー２０１９（後援） 主催：葛飾区商店街連合会

９月２０日     第６２回葛飾区観光写真コンクール（後援） 主催：(一社)葛飾区観光協会

１１月 ２日～３日    寅さんサミット２０１９（協賛） 主催：寅さんサミット実行委員会

１１月１３日       第５回葛飾区地域クラウド交流会（後援） 主催：第一勧業信用組合

１１月１５日       ひがしんビジネスフェア２０１９（後援） 主催：東京東信用金庫

１１月２３日～１２月１日 ２０１９堀切麺（ＭＥＮ）グランプリ（後援）

主催：堀切中央商店街振興組合、堀切一番街商店会、堀切菖蒲園通り商和会

２月 ８日～２２日 Ｊａぱんカップ２０２０かつしかグルメ選手権（後援）

主催：葛飾区商店街連合会

２月２１日～３月 ８日 堀切フェスタ２０２０（後援） 主催：堀切商店連合会

３月 ８日       ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第６回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２０（協賛）

主催：かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会

(6) 城東５支部連携事業

  ① 高校と会員企業による就職情報面接会

  ６月 ４日（２３２名） 於：タワーホール船堀

(7) 葛飾ブランド創出による区内産業活性化事業

  ① 事業概要

    区内の優秀な製品、技術を葛飾ブランド品として認定し内外に周知する。新製品開発を支援する。

  ② 委員会

    「葛飾ブランド推進協議会」

     会長  東京商工会議所葛飾支部  会長  浅 川 弘 人 氏

     委員１１名

     ４月１２日 （１０名）  1) ２０１８年度葛飾ブランド「葛飾町工場物語」の事業報告
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                  2) ２０１９年度「葛飾町工場物語」事業概要及びスケジュール

                  3) ２０１９年度「葛飾町工場物語」事業の推進方針

                  4) その他

     ９月１７日 （ ７名）  1) ２０１９年度葛飾ブランド審査結果について

                  2) 再認定審査結果について

                  3) 今後の推進について

                  4) その他

    「認定審査委員会」

     委員長  早稲田大学商学学術院 教授  鵜 飼 信 一 氏

     委員６名、オブザーバー２名

     ７月 ８日 （１５名）  1) 葛飾ブランド認定申請状況について

                  2) 申請企業の第１次ヒアリング調査報告及び１次審査

3) 第１０回認定企業の再認定について

                  第７回認定企業の再認定（２回目）について

                   第４回認定企業の再認定（３回目）について

第１回認定企業の再認定（４回目）について

                  4) その他

     ８月 ２日 （１６名）  1) 葛飾ブランド「葛飾町工場物語」認定候補企業の最終審査

                 2) 認定審査基準について

                  3) その他

    「葛飾ブランド認定者交流会」※コロナウィルスの影響により中止

     会長 ㈱杉野ゴム化学工業所 社長  杉 野 行 雄 氏

     ３月 ５日        1) ２０１９年度葛飾ブランド事業報告

                  2) 意見交換

                  3) 講演「葛飾ブランド認定後の活用方法について」

㈱エスト･コミュニケーションズ 代表取締役 弓 削  徹 氏

③ 事業            

     ６月２８日・２９日    「国際雑貨ＥＸＰＯ」出展・ＰＲ

６月２４日        葛飾区認定製品販売会「第１１回かつしかミライテラス」

     ８月２２日・２３日    ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市（９，２９３名）

    １０月１８日～２０日    「第３５回葛飾区産業フェア」出展・ＰＲ

    １０月１９日        ２０１９年度葛飾ブランド認定証授与式

２月 ４日        葛飾区認定製品販売会「第１０回かつしかミライテラス」

２月１７日        「葛飾町工場物語」（２０１９年度版・ＰＲ冊子）の発刊、配布

２月１３日・１４日    「第６回町工場見本市２０２０」出展・ＰＲ

(8) 葛飾区認定製品販売会（かつしかミライテラス）

  ① 事業目的

農業・工業・商業・観光の区の認定製品等を一度に購入できる販売会を実施し、葛飾区内でつくられた

製品への関心を高める。

  ② 開催概要・結果

   ６月３０日 （１，８００名）  第１３回かつしかミライテラス

   ２月 ２日 （１，９００名）  第１４回かつしかミライテラス

  ③ 会議
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   委員１０名

   ５月 ８日       第１回連絡会

      ６月１２日       第２回連絡会

      ８月 ７日       第３回連絡会

    １１月 ６日       第４回連絡会

     １月１５日       第５回連絡会

      ２月２６日       第６回連絡会

(9) かつしかフードフェスタ

  ① 事業目的

「食」を通して葛飾区の活性化を図ると共に、葛飾区内のそれぞれの地域が持つ食文化を区内外に発信す

る。

  ② 開催概要・結果

   １１月１６日・１７日

   （８０，０００名）  かつしかフードフェスタ２０１９    於：新小岩公園

  ③ 会議

  「かつしかフードフェスタ実行委員会」

     実行委員長 葛飾区商店街連合会 会長 染 谷 光 雄 氏

  委員１５名

   ４月１７日 （１４名） 第３回実行委員会

   ７月 ２日 （１５名） 第４回実行委員会

   １０月 ２日 （１１名） 第５回実行委員会

   １１月２５日 （１３名） 第６回実行委員会

   １月２３日 （１４名） 第７回実行委員会

２月１２日 （１４名） 第１回実行委員会

３月１８日      ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第２回実行委員会

(10) 葛飾区産業フェア

  ① 事業目的

工業・商業・農業・伝統産業・観光等区内産業を、区民をはじめとする区内外の人々に広く紹介し、本区

産業の理解を深めるとともに、次代を担う小・中学校の児童・生徒、高校生の学習の場とする。

また、葛飾区の情報発信基地として、区内の産業の技術や生産品を紹介することにより、産業地域社会の

活性化を図る。

第３５回テーマ「つなげるジダイ つながるミライ」

  ② 開催概要・結果

    １０月１８日～２０日    工業・商業・観光展（５５，０００名）

    １０月２５日～２７日    農業・伝統産業展 （１９，０００名）

  ③ 会議

    「運営委員会」

     運営委員長 東京商工会議所葛飾支部  会長  浅 川 弘 人 氏

     委員３２名

      ２月２１日 （１６名）  第１回運営委員会



22．葛飾支部

－451－

      ５月１６日 （１１名）  第２回運営委員会

      ９月１１日 （１９名）  第３回運営委員会

     １１月２１日 （１４名）  反省会

      ２月１８日 （１７名）  第１回運営委員会

    「実行委員会」

     実行委員長 かつしか異業種交流会 金 子 高 一 郎 氏

     委員２６名

      ２月２１日 （１６名）  第１回実行委員会

      ３月２０日 （２０名）  第２回実行委員会

      ４月２０日 （１９名）  第３回実行委員会

      ５月１６日 （２１名）  第４回実行委員会

      ６月１２日 （２１名）  第５回実行委員会

      ７月１７日 （２１名）  第６回実行委員会

      ９月 ４日 （２１名）  第７回実行委員会

      ９月１１日 （２０名）  第８回実行委員会

     １１月２１日 （１７名）  反省会

      ２月１８日 （２３名）  第１回実行委員会

      ３月２０日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止  

第２回実行委員会

「出展者会議」

   ６月 ６日 （１６名）  第１回出展者会議

  ７月 ４日 （１４名）  第２回出展者会議

   ８月２９日 （１９名）  第３回出展者会議

(11) 寅さんサミット２０１９

① 事業目的

   「日本の原風景を守り、後世に伝える」をテーマとし、「寅さん」のふるさとである葛飾柴又にて、映画『男

はつらいよ』公開５０周年特別座談会の開催、「寅さん」のロケ地と交流を図りながら特産品の販売、ステージ

イベントの実施などを通して区内外の来場者の交流の場とする。

  ② 開催概要・結果

  １１月２日・３日  寅さんサミット２０１９（８５，０００名）        於：柴又帝釈天 他

  ③ 会議

   「実行委員会」

   実行委員長 ㈱ゑびす家 代表取締役  齊 藤 勝 治 氏

  委員１２名

    ４月１２日 （２２名）   第１回寅さんサミット実行委員会

    ５月２３日 （２０名）   第２回寅さんサミット実行委員会

  ７月３０日 （２２名）   第３回寅さんサミット実行委員会

９月２６日 （２０名）   第４回寅さんサミット実行委員会

１２月１２日 （２０名）   第５回寅さんサミット実行委員会

(12) かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２０

  ① 事業目的
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「誰もが楽しむランニング」「記録を楽しむランニング」を目的とし、老若男女問わず、ランニングを通じて

多くの人々の交流の場とする。

  ② 開催概要・結果

     ３月 ８日    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

             かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２０ 於：堀切水辺公園

  ③ 会議

   「実行委員会」

  実行委員長 葛飾区 教育長  小 花 高 子 氏

  委員２１名

    ７月 ２日 （１８名） 第１回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会

    ９月 ６日 （１４名） 第２回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会

    ２月 ４日 （１６名） 第３回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会

    ３月１３日 （１５名） 第４回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会

(13) その他の事業

  ① 優良従業員表彰

        （５４名）  葛飾区と優良従業員顕彰を共催し、会員企業の優良従業員を推薦

４．行   事

(1) 交流会等

  ４月１１日 （４８名）  役員・評議員交流会

５月 ８日 （４２名）  支部発展祈願・会員交流会

  ６月１３日 （３９名）  役員・評議員交流会

   ７月１２日 （２１名）  役員・評議員交流会

   ９月１８日 （３０名）  役員・評議員交流会

  １０月２３日 （２９名）  役員・評議員交流会

１１月１９日 （３７名）  役員・評議員交流会

１２月１２日 （６４名）  役員・評議員懇親忘年会

２月１２日 （３６名）  役員・評議員交流会

３月１２日        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

                 役員・評議員交流会

(2) その他                           

  １月１４日（２５１名）  新年賀詞交歓会及び永年会員表彰式 於：テクノプラザかつしか

   ２月１３・１４日    第６回町工場見本市２０２０         於：東京国際フォーラム

（２，０００名）
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23．江戸川支部

２０１９年度の江戸川区内の景況としては、年初より後退期に入りつつある感があり、１０月の消費税率

改定後は、特に小売・サービス業においてその傾向がみられた。そして、２０２０年２月下旬頃からコロナ

ウイルスの影響により、飲食・サービス業における売上減が顕著となった。加えて、製造業や建設業では中

国とのサプライチェーン途絶の問題が発生しており、区内企業全体においても予断を許さない状況にある。

江戸川支部では、外国人材活用調査事業や、区内及び近隣地域の高校生等を対象とした採用支援事業等に

より、深刻化する人手不足への対策に重点的に取り組んだ。その一方で、マル経融資や各種補助金の申請書

作成指導、専門家派遣事業や巡回指導といった小規模事業者への経営支援における取り組みを推進した。

＜特徴的な事業の内容＞

１．人材確保支援事業

・江戸川 外国人材活用調査事業

       ･･･深刻な人手不足の中、外国人材を採用したことがない中小企業向けに、外国人材の

活用を検討するための第一歩として、制度上のルールや適切な採用・人材育成方法

の概要を紹介するハンドブックを作成。外国人材の活用について就労形態の内容や

留意点を説明すると共に、Ｑ＆Ａや実際の企業事例を紹介。区内事業者等に広く配

布した。

・就職情報面接会･･･城東地区の高校新卒者に地元企業に就職してもらうため、域内高校の就職担当教員

と会員企業の採用担当者との面接会を開催、計２３２名が参加した。

２．意見要望活動

区内商工業者の生の声を元に、「２０１９年度 江戸川区の地域活性化に関する要望」を取りまとめ、区

議会自由民主党、江戸川区議会公明党に提出した。

３．経営改善普及事業

マル経融資をはじめ、経営指導員が各企業を直接訪問して指導する巡回指導や、経営指導員が中小企業

診断士や税理士等の専門家を同行して指導に当たるエキスパートバンク事業等も積極的に進めた。各種補

助金の申請書作成指導や、法律・税務等の窓口専門相談、および小規模事業者等を対象とした講習会や講

演会も多数開催した。

４．江戸川産小松菜ＰＲ支援事業

江戸川区を代表する農産物である「小松菜」のＰＲ支援のための事業。「江戸川“食”文化の祭典」では

小松菜関連商品のＰＲや即売を行った。

５．若手経営者育成事業

青年部を中心に区内の若手経営者・経営幹部を対象に経営スキルの向上や人脈の拡大などに資する事業・

交流会を実施した。

６．分科会事業

江戸川区幹部との懇談会やファンケル美健千葉工場、キリンビール取手工場などの視察会を実施。また、

金融分科会では「どうなる？米中経済戦争」などの特別講演会を開催した。

７．ＩＴ講習会、その他の講演・講習会

中小企業のＩＴ化支援のため、パソコン講習会を６８回開催。延べ５３１名の参加があった。

８．夏休み親子映画大会の開催

江戸川区しんきん協議会と当支部金融分科会で共催し、会員および区民など６５３名が参加した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 953 24 323 1,300

工 業 436 2 39 477

金 融 83 5 12 100

建設不動産 708 3 81 792

交通運輸 186 4 159 349

件数合計 2,366 38 614 3,018

口数合計 4,068 46 626 4,740

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２０年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

森 本 勝 也 東亜物流㈱ 社長

副 会 長

横 山   巖 東工・バレックス㈱
会長

高 橋 俊 三 高橋物産㈱ 社長

近 藤 昭 義 ㈱ニューコン工業
相談役

白 山 良 一 ㈱シラヤマ 会長

髙 橋 桂 治 小松川信用金庫
理事長

西 野 輝 彦 ㈱イチグミ 社長

髙 橋 映 治 ㈱京橋健診 社長

前 田 吉 彦 朝日信用金庫
常務理事

吉 田   誠 東京東信用金庫
常務理事

斉 藤   実 ㈱サイトウ建築設計
事務所 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

髙 橋 映 治 ㈱京橋健診 社長

副 分 科 会 長

大 矢   貫 ㈱ライフプラザ東京
会長

松 崎   洋 ㈱柳屋 会長

榎 本 敏 章 ㈱イクタツ 相談役

須 賀 精 二 ㈱セントラルエアコン
会長

関 口 孟 利 ㈲いこい 社長

田 中 保 夫 江商石油㈱ 会長

関   義 明 ㈱江戸製菓 社長

松 本 勝 義  江戸川区商店街連合会
会長

田 邊 衛 子  三共技研㈱ 取締役

栗 山 義 広  栗山自動車工業㈱
社長

原 田 勝 裕  ㈱白子 社長

小 粥 恭 之  第一印刷㈱ 社長

小 川 雅 資  小川印刷㈱ 社長

山 田 太 煕  国際事務機㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

守   伸 之 守製鋲㈱ 社長

副 分 科 会 長

出 井 龍 彦 興亜硝子㈱ 会長

杉 山 博 己 ㈱不二製作所 社長

黒 沼 成 身 ㈱黒沼染工場 会長

吉 野 広 久 ㈱吉野製作所 社長

浅 井   勲 ㈱近政ゴム 社長

久 保   克 京和工業㈱ 社長

加 藤 淳 元  ㈱昌立製作所 社長

布 施 義 久  富士特殊金型㈱ 社長

横 山 達 也    東工・バレックス㈱
社長

松 井 宣 彦  ㈱和工 会長

穂 積   豊  中洋工業㈱ 副社長

中 塚 千 恵 東京ガス㈱東部支店
支店長

榎 本   毅 東京電力パワーグリッド
㈱江東支社 支社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 杉 義 明  小松川信用金庫
常務理事

副 分 科 会 長

髙 坂 英 樹 ㈱日本政策金融公庫江東
支店 支店長兼国民生活
事業統轄

馬 目 圭 造 野村證券㈱小岩支店
支店長

和 田 弘 徳 ㈱きらぼし銀行葛西支店
支店長

〔建設不動産分科会〕

分 科 会 長

五十嵐   隆 三光エンジニアリング㈱
社長

副 分 科 会 長

武 田 英 彦 ㈱アヅマ計画 社長

青 谷   懿 ㈱アトリエイクス
社長

柳 内 光 子 山一興産㈱ 社長

茂手木 克 央 ㈲新星商事 社長

桐 井 義 則 桐井電設工業㈱ 社長

薮 田 健 介 中央コンクリート㈱
社長

金 子 延 廣 ㈱金万 取締役

中 田 久 雄 ㈲ナカダ 社長

玉 川 文 明 丸泰土木㈱ 社長

伊勢崎 禎 也 アイエス建設企画㈱
社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

八武﨑 秀 紀 八武崎運送㈱ 社長

副 分 科 会 長

坂 東 宣 昭 小岩倉庫運輸㈱ 社長

橋 場 広太郎 柴又運輸㈱ 取締役

若 林 政 明 明神運輸㈱ 社長
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嶋 村 文 男 島村運輸倉庫㈱ 社長

田 中   洋 ㈱オーティーエス
名誉会長

中 山 雄 司 誠伸運輸㈱ 社長

細 田   健 彌生ヂーゼル工業㈱
社長

彦 田 敬 輔 ㈱彦新 社長

＜評  議  員＞

商 業

西 野 晃 透 ㈱東京やまはち産業
専務

金 子 栄 一 ㈲成輪開発 会長

池 田 正 孝 ㈱エフエム江戸川
社長

堺   千 種 国土緑化㈱ 取締役

小 林    仁   ㈱江東微生物研究所
社長

小 川 良 雄  小川産業㈱ 社長

西 村 義 明 西村労務行政事務所
代表者

相 田   孝  ㈱ニューオークラ
社長

佐 藤   匠 ㈱江戸まとい 社長

河 野 雅 昭  日本郵便㈱江戸川郵便局
局長

上 條   隆  日本郵便㈱小岩郵便局
         局長
小 沼   亘 ㈱ジェイコムイースト江

戸川局 局長
袴 田 孝 之 ㈱ジェイアール東日本都

市開発 小岩ショッピン
グセンター 所長

保土田安右衛門  エイチ・スクエアー・ア
ドバイザリー㈱ 社長

宇都木 充 子  ㈲丸正製作所 社長

今 井 照 子  ㈱アイコム 社長

加 納 志 野  ㈲大千 社長

大 嶋 桂 一  島村楽器㈱ 相談役

日 暮   孝  日本郵便㈱葛西郵便局
         局長
工 業

上 野 秀 雄 ㈱上野製作所 社長

岡 本 紀 雄 ㈱岡本モータース
社長

近 藤 英一郎  ㈱ニューコン工業
         社長
蓮 沼 勝 正 ㈱純光社 社長

佐 藤 琢 郎  京葉ＤＰ㈱ 社長

田 島   薫  ㈱田島製作所 社長

蒔 野 美千夫 東京ガスライフバルＥ－
Ｄｏ㈱ 社長

山 岸   弘  ㈱山弘 相談役

橋 本 豊 之  橋本金属㈱ 社長

彦 坂 武 功  市川燃料チップ㈱
社長

松 井 聡 信 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京東支店
支店長

松 本 洋之介  松本産業㈱ 社長

金 融

藤 岡 英 樹 第一勧業信用組合篠崎支
店 支店長

田 中 裕 二 東栄信用金庫江戸川支店
支店長

渡 會   誠 江戸川区しんきん協議会
事務局長

及 川 行 夫 朝日信用金庫三角支店
執行役員・支店長

上 林 光 徳 東京東信用金庫西小岩支
店 支店長

鴻 上   寛 興産信用金庫江戸川支店
支店長

小 出 由紀子 ㈱きらぼし銀行船堀支店
支店長

水 谷 裕 輔 アクサ生命保険㈱東京支
社日本橋営業所 所長

村 上   靖 三井住友海上火災保険㈱
東京本部東京東支店江戸
葛飾支社 支社長

田 沼 幹 也 小松川信用金庫平井支店
支店長

岩 井 宏 之 日本公認会計士協会 東
京会江戸川会 会長

酒 井 康 弘 ㈱三菱ＵＦＪ銀行小松川
支店 支店長

山 下 祐 治 東京海上日動火災保険㈱
東東京支店 専業第二チ
ーム 担当課長

山 口 英 記 ㈱りそな銀行江戸川南支
店 支店長

大 橋 一 隆 東京東信用金庫鎌田支店
支店長

石戸谷   学 朝日信用金庫中央支店・
一之江支店 支店長

佐々木 範 之  東京信用保証協会 錦糸町
支店 支店長

建 設 不 動 産

西   正登吏 ㈱エービーシー不動産
社長

矢 作 文 弘 葛西建設㈱ 社長

田 沼 松 枝 ㈱東都企業 会長

金久保 照 夫  ㈱カナクボ 会長

青 木 正 美  青木経営法務事務所
         所長
田 中   茂  田中不動産㈱ 会長

近 藤 タエ子  ㈱ヤマトモ工業 社長

田 中 忠 男  陽光産業㈱ 社長

番 場 恵 介 ㈱ハローホーム 社長

川 村   亨 ㈱カイデン 社長

富 樫 孝 志 ㈱インテック 社長

草 茅 加世子 瀧澤建材㈱ 社長

飯 島 健 一 ㈱アイテック 社長

石 﨑 忠 雄 アイエスアイ工業㈱
社長

武 内 敏 幸  ㈱中野文一設計事務所
社長

真利子 まゆみ  ㈲真利庄 社長

桐 井   隆  ㈱桐井製作所 社長

白 山 淳 一  ㈱シラヤマ 開発営業室
長

交 通 運 輸

栂 野 俊 長 ㈲江戸川小型輸送サービ
スセンター 社長

梅 澤 博 之 梅沢運送㈲ 社長

内 宮 昌 利 内宮運輸機工㈱ 社長

田 口 勝 久 三東運輸㈱ 社長

天 野 直 人  東武高活運輸㈱ 社長

森 谷 英 紀  ㈱エムティーロジ 社長

佐 藤 正 樹  ㈱ワークオンクリエイト
社長

坂 本 京 子  みのり運輸㈱ 社長

井 上 佳 子  アトミック㈱ 社長

鈴 木 恵美子  ㈱廣和運送 社長

小 島 勝 弘  小島運送㈱ 社長

＜顧問・名誉会長＞

平 田 善 信  平田紙興㈱ 会長

＜顧     問＞

斉 藤   猛 江戸川区 区長

＜相  談  役＞

渡 邊 順 彦 ㈱アテナ 会長

梅 田   巖 丸泰土木㈱ 会長

羽 下   博 小松川信用金庫 会長

＜参     与＞

山 本 敏 彦 江戸川区 副区長

新 村 義 彦 江戸川区 副区長

後 藤   隆  江戸川区 生活振興部長

河 合   厚 江戸川北税務署 署長

田 中   満 江戸川南税務署 署長

石 原   健 江戸川都税事務所 所長

髙 木 慎 治 江戸川労働基準監督署
署長

中 村 正 樹 江戸川年金事務所 所長

西 村 俊 成 小岩消防署 署長

久 貝 壽 之 江戸川消防署 署長

山 田 羊 一 葛西消防署 署長

渡 瀬 博 俊 江戸川保健所 所長
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(3) 委員会等

   組織基盤強化委員会          委 員 長  森 本 勝 也（前掲）

   会員交流委員会            委 員 長  西 野 輝 彦（前掲）

   江戸川支部青年部           幹 事 長  山 田 太 煕（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９２回   ７月１７日 説 明

（７０名） 1) 「消費増税・軽減税率の導入に向けた最近の動きについて」

議 件

1) ２０１８年度 事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度 収支決算（案）の承認について

3) 「江戸川区の産業活性化に関する要望（案）」について

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 外国人活用ハンドブックについて

3) 江戸川支部 青年部の活動について

4) 城東５支部・浦安商工会議所就職情報面接会について

5) 屋内の受動喫煙防止対策について

6) 当面の行事予定について

第９３回   ２月 ６日 議 件

（９２名） 1) ２０２０年度 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 「江戸川区の産業活性化に関する要望」について

3) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトの概要について

4) 当面の行事予定について

説 明

1) 働き方改革について

江戸川労働基準監督署 労働時間相談支援班 班長 後 閑 岳 雄 氏

② 役 員 会

第１７１回   ７月１７日 説 明

（７０名） 1) 「消費増税・軽減税率の導入に向けた最近の動きについて」

議 件

1) ２０１８年度 事業報告（案）の承認について

2) ２０１８年度 収支決算（案）の承認について

3) 「江戸川区の産業活性化に関する要望（案）」について

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 外国人活用ハンドブックについて

3) 江戸川支部 青年部の活動について

4) 城東５支部・浦安商工会議所就職情報面接会について

5) 屋内の受動喫煙防止対策について

6) 当面の行事予定について
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第１７２回  ２月 ６日 議 件

（９２名） 1) ２０２０年度 事業計画（案）について

2) ２０２０年度 収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 「江戸川区の産業活性化に関する要望」について

3) 「はじめてＩＴ活用」１万社プロジェクトの概要について

4) 当面の行事予定について

説 明

1) 働き方改革について

江戸川労働基準監督署 労働時間相談支援班 班長 後 閑 岳 雄 氏

③ 正副会長・分科会長会議

７月 ４日 （１３名）  議 題

1) 第１７１回役員会・第９２回評議員会の進め方について

2) 議員総会・常議員会の報告について

７月３０日 （１１名） 議 題

1) 区議会自民党との意見交換会について

８月 １日 （ ７名） 議 題

1) 江戸川区議会公明党との意見交換会について

９月２５日 （１３名） 議 題

               1) 会員懇談会について

2) 次期役員・評議員について

3) 当面の行事予定について

4) 常議員会報告について

日本銀行との意見交換会

日本銀行調査統計局 地域経済調査課長  島 田 康 隆 氏

１２月１１日 （１３名） 議 題

               1) 本部委員会に関する支部役員の選出について

2) 外国人活用ハンドブックについて

3) 当面の行事予定について

4) 常議員会報告について

１月３１日 （１４名） 議 題

1) 第１７２回役員会・第９３回評議員会の進め方について

2) 議員総会・常議員会報告について

④ 会員懇談会

１０月 ７日（９６名） 議 題

1) 次期評議員の選任について

報 告

1) 次期役員・顧問・相談役・参与の選任について

⑤ 正副会長会議

６月 ４日 （１０名）  議 題

1) ２０１９年度 江戸川区への要望(案)について

2) 外国人雇用対策調査事業について
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3) 東京商工会議所の政策要望活動について

１０月２９日 （ ９名） 議 題

               1) ２０２０年新年賀詞交歓会について

2) 外国人活用ハンドブックについて

3) 当面の行事予定について

4) 常議員会報告について

⑥ 正副会長・分科会長懇親会

２月２１日 （１４名） 会場：「若福」

⑦ 役員・評議員年末懇親会

１２月１１日 （１３名） 会場：割烹「いこい」

(2) 分 科 会

① 商   業

４月２６日 （３０名） 役員・評議員合同会議

               議 題

  1) ２０１８年度 商業分科会 事業報告について

  2) ２０１９年度 商業分科会 事業計画（案）について

  3) 当面の行事予定について

報 告

1) 東京商工会議所本部の政策要望活動について

講 演

1) 「キャッシュレス決済サービスＯｒｉｇａｍｉ Ｐａｙについて」

(株)Ｏｒｉｇａｍｉ 営業部東京営業チーム  山 口 貴 樹 氏

３月１０日 視察会「首都圏外郭放水路とグリコピア・イースト埼玉工場」

     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 工   業

６月 ３日 （１６名） 役員・評議員合同会議

議 題

  1) ２０１８年度 工業分科会 事業報告について

  2) ２０１９年度 工業分科会 事業計画（案）について

報 告  

1)  東京商工会議所の政策要望活動について

講 演  

1) 外国人雇用の現状と課題について

(株)アプライズ 代表取締役  岩 堀 克 英 氏

１１月２２日 （２６名） 視察会「ファンケル美健 千葉工場・キリンビール 取手工場」

３月２３日 江戸川区幹部との懇談会     

講 話：「２０２０年度江戸川区における産業振興について」

               江戸川区生活振興部 産業振興課長  関 山 健 二 氏

     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 金   融

４月１０日 （１１名） 役員・評議員合同会議

議 題
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  1) ２０１８年度 金融分科会 事業報告について

  2) ２０１９年度 金融分科会 事業計画（案）について

報 告  

1)  東京商工会議所の政策要望活動について

講 演  

1)  「営業成績が上がる社員の育成法」

パワーコーチ(株) 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

７月 ５日（１３１名）  特別講演会「どうなる？米中経済戦争」

（公財）日本国際問題研究所

客員研究員・現代中国研究家  津 上 俊 哉 氏

※江戸川区・江戸川区しんきん協議会と共催

８月 ５日（６５３名）  夏休み親子映画大会「ドラえもん のび太の月面探査記」

※江戸川区しんきん協議会と共催

１２月１９日（１２９名）  年末特別経済講演会「どうなる？２０２０年日本・世界経済動向」

(株)第一生命経済研究所 首席エコノミスト  熊 野 英 生 氏

※江戸川区・江戸川区しんきん協議会と共催

④ 交通運輸

４月１２日 （１３名） 役員・評議員合同会議

議 題

  1) ２０１８年度 交通運輸分科会 事業報告について

2) ２０１９年度 交通運輸分科会 事業計画（案）について

  3) 当面の行事予定について

講 演  

東京オリンピック・パラリンピック大会期間中の交通･輸送について

東京都 オリンピック・パラリンピック準備局 大会施設部

輸送課長  松 本 祐 一 氏

９月２０日 （２０名） 視察会「航空発祥記念館・埼玉伝統工芸会館」

⑤ 建設不動産

５月２０日 （２１名） 役員・評議員合同会議

議 題

1) ２０１８年度 建設不動産分科会 事業報告について

  2) ２０１９年度 建設不動産分科会 事業計画（案）について

報 告  

1)  東京商工会議所の政策要望活動について

講 演  

1) 外国人雇用の現状と課題について

(株)アプライズ 代表取締役  岩 堀 克 英 氏

３月 ９日 江戸川区土木部長との懇談会

講 話  

1) 「江戸川区の街づくり事業予算（２０２０年度）」

江戸川区 土木部長  立 原 直 正 氏

※（一社）江戸川建設業協会と共催

     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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(3) 委員会等

① 青 年 部

４月１７日 （３４名） 総 会                  

1) ２０１８年度 事業報告（案）、収支決算（案）について

2) ２０１９年度 事業計画（案）、収支予算（案）について

懇親会 会場：タワーホール船堀

５月１０日 （１１名） 例会「事業承継に関する勉強会」

６月 ５日 （１１名） 足立・台東・江戸川３支部青年部正副幹事長会議

会場：岩珠旨

６月１２日 （１０名） 例会「青年部会員が語る企業経営」

７月 ８日 （２２名） 若手経営者交流会

                  「時代の変化こそ成長のチャンス！老舗呉服問屋業態転換への挑戦」

東京山喜㈱ 代表取締役社長  中 村 健 一 氏

８月 ２日  （２４名） 納涼会                  会場：日本料理「若福」

９月１３日 （２５名） 足立・台東・江戸川３支部青年部合同事業

             特別セミナー「昔の常識は通用しない！成熟社会における会社の活性化法」

㈱ロードフロンティア 代表  並 木 将 央 氏

懇親会

１０月１８日～２０日（１７名）移動例会「奄美大島宿泊研修会」

１１月２１日 （２５名） 例会「特別講演会『コーチングによる自律型人材育成』」

東京ガスケミカル㈱ 取締役常務執行役員  阿久根 謙 司 氏

※浦安商工会議所青年部との合同例会

１１月２８日 （１１名） 足立・台東・江戸川３支部青年部正副幹事長会議

会場：日本料理 銀扇

１２月１３日 （２０名） 忘年会 会場：東海苑

１月２４日 （３４名） 足立・台東・江戸川３支部青年部合同新年会

会場：アンフェリシオン

２月１４日 （ ７名） 幹事会

  1) ２０１９年度 事業報告（案）について

2) ２０２０年度 事業計画（案）について

3) その他

３月１３日 例会         （※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止）

(4) その他の会議

① 江戸川区長と正副会長等との懇談会

６月 ４日 （１０名） 議 題 会場：割烹「いこい」

1) 江戸川区の産業振興について

１０月２９日 （９名） 議 題 会場：割烹「いこい」

1) 江戸川区の産業振興について

② 区議会自民党との意見交換会

７月３０日 （１１名） 議 題 会場：江戸川区役所

1) ２０１９年度 江戸川区の地域活性化に関する要望について

2) 区政に対する意見交換

③ 江戸川区議会公明党との意見交換会

８月 １日 （ ７名） 議 題 会場：グリーンパレス
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1) ２０１９年度 江戸川区の地域活性化に関する要望について

2) 区政に対する意見交換

④ 本支部連携会議

２月２５日 （８名）   移動中小企業・事業承継対策委員会 城東ブロック

３月１１日        本支部税制懇談会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３月２５日       本支部労働懇談会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑤ 経営改善貸付連絡協議会

１１月２９日 （１０名） 議 題

1) 今年度の日本政策金融公庫江東支店の取組み等

2) 管内の動向、最近の江戸川支部の取組み状況等

3) ケーススタディ

4) 質疑応答・意見交換

⑥ 女性経営者・管理職懇談会

７月 ３日 （１４名） 講 話

1) 若手社員にやる気を出してもらう方法

パワーコーチ(株) 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

２月１４日 （１４名） 講 話

1) 後継者へのバトンタッチのポイント

(株)新生銀行 事業承継金融部 営業推進役  松 尾 裕 子 氏

東京都中小企業振興公社 総合支援部総合支援課 マネージャー  関   憲一郎 氏

⑦ 江戸川区内情勢懇談会

９月１８日 （１５名） 会場：丸の内二重橋ビル サーブコープ内 役員会議室

⑧ 平田会長慰労懇親会

１０月 ７日 （９６名） 会場：タワーホール船堀 平安

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

２０１９年度 江戸川区の地域活性化に関する要望

現在、米中貿易摩擦をはじめとする不透明な国外経済、国内においては消費税率引き上げ後の消費の落ち込

みの可能性、そして東京２０２０大会後に予想される建設需要の停滞など、中小企業をとりまく経済環境に懸

念点が増えつつある。

江戸川区内の景気動向は概ね堅調に推移しているとみられるが、一方で企業の人手不足が深刻化しており、

本件は中小企業の経営課題として大きくクローズアップされている。加えて外注先の廃業、原材料の値上がり、

取引先からの品質・サービスに関する要求の更なる高度化等、中小企業が抱える経営課題はますます増加して

いる。

以上の状況の中、地域産業全体の活性化につながる地域振興策が期待されるところである。

東京商工会議所江戸川支部では、毎年、当支部の役員・評議員を対象に地域活性化に関するアンケート調査

を行なっており、本年度においても葛西臨海公園、および隣接する東京２０２０大会のカヌー・スラローム会
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場付近一帯の商業的な活性化の必要性が確認されている。

あわせてその調査結果をふまえ、職住近接を推進するため、この度、企業の積極的な誘致を促すための新制

度の導入などを提示させていただいている。

江戸川区におかれては、産業振興、ならびに地域の特性に応じた街づくりの整備に尽力いただいているが、

区内外から人や企業を呼び込み、地域の事業者の活性化につながる施策について、趣旨ご賢察の上、区政への

反映を図られたい。

記

①葛西臨海公園および東京２０２０大会会場周辺の活性化推進について

全国的に地域活性化の重点項目としてシンボル的な地域・場所を開発整備する中、江戸川区においては

その地域・場所が葛西臨海公園及び隣接する東京２０２０大会のカヌー・スラローム会場となるのは論を

待たないところである。大会開催に合わせ、周辺一帯の物販や飲食施設の充実については従来より求めら

れているものの、区外各地の諸施設を見聞した方々からは次のような要望があった。

・若年層に定評のある先端的な飲食店（アイス専門店等）の誘致

・イベントスペースの整備・野外ステージの設置

・スポーツイベントの開催

（自転車、マラソン等）

・サイクルロード、ジョギングロードの区分化

・家族・子供の楽しめるイベント、施設の整備

（自然観察、海の見えるプール、公営のオートキャンプ場）

・夏季対策としての屋根のある休憩所、あわせてトイレの更なる整備

広大な面積を有する公園として、ハード的にはある程度整っているため、その上で稼働するソフト的な

要素を充実させることで、都内においては他区にない特色を打ち出すことが可能と思われる。また、区外

から人を呼び寄せるということ以外に、若年層が多い江戸川区においては内需という点で大きな需要が見

込まれる。

そして、葛西臨海公園とオリンピック会場一帯の活性化とセットに、かねてから要望の強い区内南北間

の交通利便性強化により、区内全体の発展をあわせて検討されたい。

②地域の「和」の資源の活用について

江戸川区には「和（風）」の観点から地域資源を考察した場合、次のような要素があげられる。

・行船公園、一之江名主屋敷等の文化財・施設

・江戸風鈴、江戸扇子などの伝統工芸

・葛西囃子、葛西おしゃらく等の伝統芸能

・金魚

・地元野菜・花卉

江戸川区役所におかれては、かねてよりこれらの地域資源を積極的に振興されているところであるが、

江戸川区の文化として一貫した「和」のストーリー性のある事業として実現することができれば、伝統文

化の保存や区民の憩い以上の、商業的な地域活性化につながるものと思われる。

なお、新川さくら館における各種イベントとして本趣旨と同様の事業が既に実践されており、ノウハウ

は蓄積されていることから、より交通利便性のあるところで商業的な採算を考慮の上、検討いただきたい。

③企業立地コーディネーターの設置について

外部の企業が域内に事業所や倉庫等の設置を希望する場合、自治体の専門部署が諸団体（宅建業協会等）

と連携して外部企業にアドバイスし、誘致を実現させているケースが各地で見られる。一般的に企業が物

件を探す際は、金融機関を通して行なうケースが多く見られるが、区として企業誘致の姿勢を打ち出せば、

区に相談に訪れる企業は増えるものと思われ、結果的に区の活性化策に沿った形で諸企業を配置できる機

会が増えるものと思われる。
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一方、区内の製造業からは、区内の外注先の廃業によって、やむなく高いコストをかけて遠隔地の事業者

に外注に出さざるを得ないという声が年々増えている。そのような廃業する工場や事業所の補填として、ひ

いてはＭ＆Ａ振興、つまり企業流通の促進にも企業立地コーディネーターは活用できると思われる。区民の

職住近接及び所得の維持向上のためにも、本取り組みは必要であると考えられる。

④インターンシップ促進支援助成金について

高校生がインターンシップにて企業実習を行なう場合、自治体が企業に対して助成する例が都内でも多

く存在する。インターンシップは、高校新卒者の企業とのマッチングや、早期の離職防止の観点からも有

効なことから、インターンシップの促進は地域雇用の必要性からも重要であると考えられる。更なるイン

ターンシップ受け入れ企業増加のために本助成金を検討いただきたい。

⑤区内開発説明会の開催について

毎年、東京商工会議所江戸川支部建設不動産分科会役員・評議員と区の都市開発部、土木部との懇談会

という形式にて区の開発計画をうかがっているところであるが、区全体を見渡した開発を一貫して説明い

ただけることから、出席者から高い評価を受けている。ついては、同趣旨の説明会を商工会議所の区内会

員向け（１００名程度を想定）に実施していただきたい。

⑥災害時の避難場所を誘導する案内標識の設置について

商工会議所の会員間で意見交換したところ、水害等の災害時に避難すべき学校や公園、三階建て以上の

建物等の場所がわからないという意見が出ている。これらの避難場所を案内する案内標識の設置について、

２０１１、２０１２年にも要望したところであるが、区からは「一律に避難場所を指定することは、かえ

って危険なこともあるため、案内標識等は設置しない」との回答をいただいている。

しかし、例えば、区外への避難が難しく、区内において避難する場合、その避難場所の位置の認識も必

要なことから、標識の表現の工夫等によって従来の方針に変化が出る可能性がある場合、あらためて設置

を要望したい。

⑦企業の営業・サービス職等の短時間ビジネススペースの設置について

区内の飲食施設は、鉄道路線の駅周辺に集中しており、区内のほとんどを占める住宅地域では余り見当

たらない状況である。区内では金融、商業卸売、配送・修理サービス等、あらゆる業種の方々が日々、ク

ライアント等に赴いて営業や各種サービスを実施しているが、訪問と訪問の間の時間調整のための時間的

ロスは膨大なものになると思われる。

ついては、そのような営業やサービス職等の方々が短時間滞在できるビジネススペースが存在すれば、

空き時間にノートパソコン等で業務を可能に出来るなど、生産性向上に大いに資するものと考えられる。

実際に、働き方改革の潮流の中、ＪＲや地下鉄の駅構内で「駅ナカのシェアオフィス」という形で短時間

限定のビジネス用個室がオープンされている。

江戸川区においては、イメージとして区民会館のような公共施設に個人用のビジネススペースを確保し、

そこで持ち込みの簡単な飲食を可能とし、且つ情報機器用の電源がある環境の整備などを検討いただきた

い。

以 上

       

２０１９年７月３０日・８月１日提出

                                                                    

                                            ２０１９年 ７月１７日

                                                                    第 １ ７ １ 回 役 員 会

                                                                    第 ９ ２ 回 評 議 員 会

＜提出先＞区議会自由民主党、江戸川区議会公明党
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(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

   ４月１２日 （７４名）  クレーム対応セミナー

～知らなかったでは済まされないクレーム対応のポイント～

人財教育アシスト  山 田 泰 造 氏

   ４月１７日（１２９名）  入社３か月で徹底！一生モノの仕事の基本

(株)Ｓｋｉｌｌｐｏｄ 代表取締役  須 見 庸 子 氏

   ５月２８日 （４５名）  消費増税にも負けない小規模事業者のＩＴ活用術

～ビックデータ、ＡＩ活用から最新ＷＥＢ活用まで実践マスター～

(株)スプラム 代表・中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

   ６月１７日 （３２名）  事業承継入門講座～成功・失敗事例から学ぶ事業承継対策～

ジャイロ総合コンサルティング㈱ 顧問・経営コンサルタント  大 木 ヒロシ 氏

   ７月 ３日 （３０名）  直前対策！実務を学ぶ消費増税・軽減税率セミナー

税理士・中小企業診断士  松 永 智 子 氏

   ７月 ４日 （６７名）  お金をかけずに、マスコミに掲載される！無料で集客！効果抜群のＰＲ術！

(株)ビューティラボ 代表取締役  中 野 啓 子 氏

   ７月 ５日（１３１名）  特別講演会「どうなる？米中経済戦争」

日本国際問題研究所 客員研究員・現代中国研究家  津 上 俊 哉 氏

   ７月１６日 （６２名）  今後の銀行方針転換への対応策！～生き残りに必要な条件とは！？～

経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

   ８月２８日 （５８名）  消費増税・軽減税率 直前対策セミナー

税理士  小 城 麻友子 氏

江戸川南税務署法人課税第一部門 上席国税調査官  井 原 亮 太 氏

   ９月１７日 （６６名）  「数字で仕事を見える化」講座

～データの活用で経営力強化～顧客・上司を説得する！

（公財）日本数学検定協会 マネジャー  近 藤 恵 介 氏

   ９月２７日 （５９名）  完全マスター！契約の全て

～契約締結から債権保全・回収までを完全解説～

本井総合法律事務所 代表・弁護士  本 井 克 樹 氏

   ９月３０日 （６３名）  ２０２０年国内外経済見通しと対処法

(有)ファイナンシャルリサーチ 代表・ファイナンシャルプランナー  深 野 康 彦 氏

  １０月 ２日 （２６名）  営業成績がどんどん上がる社員の育て方

パワーコーチ(株) 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

  １０月１４日、１１月 ９日（３７名）  ビジネス実務法務検定試験 ２級受験対策講座

(株)ワールド・ヒューマン・リソーシス 主任研究員  藤 本   修 氏

  １０月１９日、１１月１０日（２６名）  ビジネス実務法務検定試験 ３級受験対策講座

(株)ワールド・ヒューマン・リソーシス 客員研究員  河 合 史 門 氏

  １０月２８日 （６６名）  「見込客を発掘する具体的方法」講座～見込客探しは商談より難しい～

経営コンサルタント・税理士  古 川 英 夫 氏

  １０月２９日 （６５名）  民法改正を踏まえて知らないと大変なことになる！

受発注契約に関する法律講座

晝間法律事務所 所長・弁護士  晝 間 光 雄 氏

  １１月２６日 （２１名）  中小企業サイバー犯罪の現状と被害を防ぐ方法

警視庁小松川警察署生活安全課課長補佐  柚 賀 重 範 氏

(独)情報処理推進機構 セキュリティセンター中小企業支援グループ  磯 島 裕 樹 氏

  １１月２８日 （５８名）  部下・後輩とのコミュニケーション円滑化セミナー

ビリーフ・ジャパン合同会社 代表  大 村 弘 美 氏
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  １１月２９日 （１３名）  ～事例でやさしく解説～スッキリわかる！事業承継対策の進め方

税理士法人田口パートナーズ会計 代表社員・税理士  田 口   操 氏

１２月１１日 （７９名）  特別講演会「どうなる？２０２０年日本・世界経済動向」

(株)第一生命経済研究所 首席エコノミスト  熊 野 英 生 氏

１２月１７日 （４９名）  リスクを知って災害から従業員と会社を守る！災害対策・ＢＣＰセミナー

知的資産経営研究所 代表・中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

東京海上日動火災保険(株) 関東業務支援部東京開発チーム 課長代理  藤 田   大 氏

２月 ３日 （２７名）  創業支援セミナー『定着率がグンと上がる！採用・育成の秘訣』

～スタッフが「ずっとここで働きたい！」と思う職場、優秀な人が辞めない職

場の作り方～

メンタルチャージＩＳＣ研究所㈱ 代表取締役  岡 本 文 宏 氏

※日本政策金融公庫江東支店と共催

２月 ６日 （８３名）  クレームをなくし、お金をかけずにファンを激増させる方法

(一社)日本クレーム対応協会 代表理事  谷   厚 志 氏

２月 ７日 （３７名）  「価格交渉力パワーアップ」セミナー

にしむらセールス＆ヒューマン研究所 代表  西 村 文 彦 氏

２月２６日 （３５名）  何故、あの人の言葉は部下に伝わるのだろう？

～心を動かす育成の超・実践ポイント～

ライフデザインパートナーズ(株) 代表取締役  浅 川 智 仁 氏

３月 ４日 （１７名）  損をしない為に知っておきたい中小企業の知財活用

アイエヌ知財㈱ 代表取締役・弁理士  伊 藤 夏 香 氏

３月１８日        金融緩和時代の儲かる会社の仕組みづくり

大津留税務会計事務所・(株)大津留マネジメントオフィス 代表・税理士  大津留 廣 和 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(3) ＩＴ講習会

①エクセル基礎講座 パソコンサポート＆コンサルティング  山 本 美 江 氏

実施日 4/16 5/10 6/12 7/9 9/5 10/11 11/13 12/3

人数

（名）
12 12 11 8 11 10 12 10

実施日 1/17 2/4 3/5 合計

人数

（名）
3 10

コロナ

中止
99

②エクセル応用講座 パソコンサポート＆コンサルティング  山 本 美 江 氏

実施日 4/18 4/22 5/14 5/16 6/14 6/17 7/11 7/18 9/10

人数

（名）
12 6 3 4 12 11 12 12 12

実施日 10/16 11/15 12/5 1/22 2/7 3/10 合計

人数

（名）
10 12 12 11 10

コロナ

中止
139
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③エクセル実践講座 パソコンサポート＆コンサルティング  山 本 美 江 氏

実施日 4/24 5/21 6/19 7/19 9/12 10/24 2/13 合計

人数

（名）
12 4 6 8 5 2 5 42

④パワーポイント入門講座 パソコンサポート＆コンサルティング  山 本 美 江 氏

実施日 5/23 7/23 9/18 11/19 2/19 合計

人数

（名）
12 11 8 12 11 54

⑤アクセス初歩講座 石 田 十 兄 氏

実施日 5/17 10/18 1/24 合計

人数

（名）
6 4 3 13

⑥アクセス基礎講座 石 田 十 兄 氏

実施日 6/25 11/21 2/20 合計

人数

（名）
5 8 7 20

⑦アクセス応用講座 石 田 十 兄 氏

実施日 4/23 7/25 12/13 3/12 合計

人数

（名）
4 4 5

コロナ

中止
13

⑧これだけは覚えておこう！エクセル５０の関数 石 田 十 兄 氏

実施日 4/26 6/20 8/6 9/20 10/23 11/27 1/28 2/14 合計

人数

（名）
10 10 5 3 3 4 9 6 50

⑨エクセルのデータベース機能ＡｔｏＺ 石 田 十 兄 氏

実施日 5/24 7/24 10/25 12/17 2/16 合計

人数

（名）
4 6 3 3 4 20

⑩若手・新人向け 初めてのワード・エクセル１日特訓 石 田 十 兄 氏

実施日 4/12 4/19 5/9 6/11 7/5 8/5 10/4 11/8 1/20

人数

（名）
11 12 12 9 9 9 4 5 5

実施日 3/3 合計

人数

（名）
5 81
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(4) 視察会

９月２０日 （２０名） 「航空発祥記念館・埼玉伝統工芸会館」

１１月２２日 （２６名） 「ファンケル美健 千葉工場・キリンビール 取手工場」

３月１０日 「首都圏外郭放水路とグリコピア・イースト埼玉工場」

     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 12 139 3 641 7 244 43 0 1 850 1,940

窓口

（文書・電話含む）
9 269 5 1,804 56 39 21 3 41 970 3,217

合計 21 408 8 2,445 63 283 64 3 42 1,820 5,157

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

22
（有料） 0 19 0 0 2 0 0 0 0 21

人数
（無料） 0 21 0 0 0 0 0 0 0 21

1,233
（有料） 0 1,124 0 0 88 0 0 0 0 1,212

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 261 253 1,893,750 1,847,300

政策公庫のうちマル経 251 250 1,839,600 1,834,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 261 253 1,893,750 1,847,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 17 11 36 64

人  数 36 26 79 141
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⑦ エキスパートバンク指導事業

延２５回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(6) 後援・協賛等

５月１２日 第４３回わんぱく相撲江戸川区大会（後援）

主催：㈳東京青年会議所 江戸川区委員会

６月 １日 環境フェア２０１９（協賛）       主催：えどがわエコセンター

７月 ５日 子どもたちのための芸術ふれあいフェスティバル２０１９（協賛）

子どもたちのための芸術ふれあいフェスティバル実行委員会

８月 ３日 第４４回江戸川区花火大会（後援） 主催：江戸川区花火大会実行委員会

１２月 ５日         第３回 江戸川区 地域クラウド交流会（後援）主催：第一勧業信用組合

１０月１３日 第４２回江戸川区民まつり（協賛） 主催：江戸川区民まつり実行委員会

１１月１５日 ひがしんビジネスフェア２０１９（後援）    主催：東京東信用金庫

１１月１５～１６日 産業ときめきフェアｉｎＥＤＯＧＡＷＡ（協賛)

主催：産業ときめきフェア実行委員会事務局

２月 ２日・ ９日・１６日 ２０１９年度「とうえい江戸川創業塾」（後援・協賛）

  ・２３日・ ３月 １日 主催：東栄信用金庫

(7) 人材採用支援事業

６月１０日（２３２名）   就職情報面接会

1)最近の高卒者の就職状況と今年度求人申込について

               木場公共職業安定所 雇用開発部長 井 坂  久仁子 氏

2)高校と企業との懇談

会場：タワーホール船堀

(8) 江戸川産小松菜ＰＲ支援事業

１１月 ６日～７日 江戸川「食」文化の祭典－２０１９ 出店

会場：江戸川区総合文化センター

(9) 地域持続化支援事業（活性化事業）

①「江戸川 外国人活用調査事業」

1) 目的

深刻な人手不足の中、江戸川区内の中小・小規模企業も外国人活用に舵を切らざるを得ない状況になり

つつある。そこで、これまで外国人を採用したことがない企業向けに、外国人材活用を前向きに捉え、ト

ラブルにならないように留意点を解説する「外国人材活用ハンドブック」を作成することで、人手不足解

消の一助とするため、本事業を実施。

2) 事業概要

  ・ワーキンググループの開催

  ・ハンドブックの作成

3) 事業

a. 江戸川 外国人活用調査事業ワーキンググループ

座長   西 野 輝 彦
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５月１６日（１４名） ①外国人活用調査事業のスケジュールについて

②ハンドブックの内容について

    説明）㈱アプライズ 代表取締役 岩 堀 克 英 氏

８月２６日（１８名） ①小冊子の進捗について

②自社における外国人採用状況について

講師）彌生ヂーゼル工業㈱ 代表取締役社長 細 田   健 氏

１１月１１日（１５名） ①小冊子の進捗について

②外国人採用における相談事例ついて

   講師）高山行政書士事務所 行政書士  高 山 美登里 氏

２月２６日（１３名） ①「外国人材活用ハンドブック」の発行について

b. 小冊子「外国人材活用ハンドブック」の作成

＜作成部数＞

３,０００部

＜配布先＞

区内の中小・小規模事業者及び区役所等行政関連団体、江戸川建設業協会等業界

関連団体

＜その他＞

ホームページからのＰＤＦ版ダウンロードも可

(10) その他の事業

  ① 東京商工会議所江戸川支部・船橋・習志野・八千代・千葉・浦安商工会議所 合同ビジネス情報交流会

     ７月１１日 （１４０名） 会場：浦安ブライトンホテル東京ベイ

４． 行   事

(1) 東商江戸川ゴルフ会

５月２４日 （１３名）  第１回コンペ（京葉カントリー倶楽部）

９月２６日 （１８名）  第２回コンペ（総武カントリークラブ）

１１月２２日 （１３名）  第３回コンペ（鎌ヶ谷カントリー倶楽部）

(2) 新年賀詞交歓会

１月１５日（３０１名） 会場：タワーホール船堀 瑞雲・平安・福寿
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