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１．千代田支部

２０２２年度の千代田支部は、徐々に新型コロナウイルスの感染拡大の影響が薄れつつあるなか、感染リス

クの低減に努めつつ、リアル・ハイブリッドといった形式で会議・交流会・講習会等の各種事業を行い、役員・

会員間の顔を合わせての交流機会の創出に積極的に取り組んだ。

実に３年振りとなる「グルメ交流会」の復活に加え、「千代田ビジネスフェア」については千代田区や金融機

関、他団体と連携して事前マッチング型の個別商談会と異業種交流会の２本立てで実施し、新入会員を含めた

多くの会員が参加した。また、青年部では千代田区長との懇談会や他支部との交流会などの事業を実施した。

一方、多くの区内事業者が新型コロナウイルス感染拡大による経営状況の悪化に加え、人件費、材料費、エ

ネルギー高などのコスト高の影響により、深刻な経営課題を抱えるなか、千代田支部では経営指導員及び各種

専門家が連携し、融資や補助金・助成金活用の相談に対応した。

１．中小企業・小規模事業者の経営改善と経営革新

（1） 中小企業の多様な経営課題の解決支援

経営指導員によるきめ細かな窓口相談を強化するとともに、弁護士による法律相談や経営課題抽出、課

題解決を目指すエキスパートバンク等の専門家派遣事業を積極的に実施した。さらに、展示会等出展支援

助成や小規模事業者持続化補助金、千代田区のチャレンジ・チェンジ補助金などの補助金申請支援も行う

など、区内事業者の経営支援を幅広く行った。

（2） 中小企業の資金調達支援

マル経融資（小規模事業者経営改善資金融資）、小口資金融資、㈱日本政策金融公庫融資へのあっ旋のほ

か、千代田区しんきん協議会とも連携し、㈱日本政策金融公庫・東京信用保証協会と合わせた４団体によ

る融資相談会を適時開催して、中・小規模企業の資金調達と経営安定化を図るとともに、経営改善への取

り組みを支援した。

（3） 講演会・講習会の開催

中小企業が抱える課題としてニーズの高い会計・労務・経営・ＩＴ等に関するテーマの他、コロナに対

応する新たな事業展開に向けた事業計画策定や補助金活用に関する内容についてのセミナーを実施。感染

拡大の状況に応じてリアル・オンライン・ハイブリッドの形式を選択して開催した。

２．企業間ネットワークの構築支援

（1） 会員交流活動の推進

「東商千代田ビジネスフェア」については、千代田区役所や地域金融機関、他団体と連携を行い、千代

田区内の事業所に向けた事前マッチング型の商談会を開催し、多くの事業所の販路拡大に貢献した。また、

東商千代田会、グルメ交流会、賀詞交歓会、富貴延寿の儀などの会員交流事業についても、感染対策を施

しながらの会食付きのリアル開催を再開することができた。

（2） 支部青年部の活動

３つのワーキンググループを中心に例会を実施。千代田区長との交流会や皇居ランニング、他支部との

交流事業などを実施した。

(3) 分科会活動事業

業界ごとの経営課題の解決や情報収集に資するため、セミナーや勉強会等を開催した。特にカーボンニ

ュートラルやＤＸ、知的財産活用などのテーマを設定し、リアル・オンラインを織り交ぜて実施した。

３．地域振興事業への参画と地域活性化

（1） 観光まちづくりの推進

千代田区は千鳥ヶ淵や靖国神社など都内有数の花見さくらの名所を有しており、「千代田さくら祭り・秋

まつり」の運営主体である「千代田観光まちづくり実行委員会」に参画し、地域活性化に貢献した。

総 括 的 概 要
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４．組織基盤と支部活動の拡充・強化

（1） 支部役員・評議員の協力のもと会員加入推進による組織基盤の強化・拡充を図るとともに、全会員訪問

運動を通じた事業利用の促進と退会防止に努めた。

（2） 支部運営に関する「幹部会議（正副会長・分科会長・評議員等会議）」、「役員会」、「評議員会」、「分科会

会議」などをリアル・オンライン・ハイブリッド型などの方法により開催し、支部活動の円滑な運営に

努めた。また本部委員会参画委員による委員会活動状況や今後の動向について報告を受け、諸課題に対

する意見形成に努めた。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商業 1,640 36 48 1,724

飲食業 106 1 14 121

工業 643 12 19 674

金融 229 24 20 273

建設・不動産 687 9 23 719

情報産業 995 15 21 1,031

サービス 1,682 359 846 2,887

件数合計 5,982 456 991 7,429

口数合計 27,408 918 1,047 29,373

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

栃 木 一 夫 ㈱栃木屋 社長

名 誉 会 長

堀 田 康 彦 ㈲藪蕎麦 取締役会長

副 会 長

竹 尾   稠 ㈱竹尾 社長

大 津 洋 子 ㈱大津クリエイティブ・
エイジェンシー 社長

髙 木 宏 忠 髙木㈱ 社長

傅   健 興 ㈱新世界 会長

本 郷   滋 アンドモア㈱ 社長

藤 井 隆 太 ㈱龍角散 社長

岩 﨑 俊 治 岩﨑電気工事㈱ 社長

岡 田 幸 生 興産信用金庫 理事長

廣 瀬 直 之 東京燃料林産㈱ 取締
役社長

山 崎 洋一郎 山崎金属産業㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

木 原 一 雄  キハラ㈱ 社長

副 分 科 会 長

廣 瀬 美智俊 廣瀬無線電機㈱ 社長

河 合   洋  愛三電機㈱ 社長

中 村   匠 ㈱サガワ 社長

吉 村 俊 之 ㈱豊島屋本店 社長

角 谷 幸 男 カドヤ商会 代表

河 原 英 夫 ㈱草土舎 社長

藤 本 浩 正 藤本科学㈱ 社長

田 中 良 一 田中電気㈱ 社長

小 倉 壽 之 ㈱カナツー 取締役会
長

大 橋 知 広 ㈱東京堂 社長

髙 山    肇   千代田区商店街連合会
会長

〔飲食業分科会〕

分 科 会 長

澤 田   浩 ㈱学士会館精養軒
代表取締役 総支配人

副 分 科 会 長

向 後   勇 ㈲向後 社長

小 川 清 正 ㈱コスミックス 社長

深 尾 一 郎 ㈱東條会館 社長

大 髙 絵 梨 メリックス㈱ 社長

金 尾 幸 生 ㈱帝国ホテル 取締役
常務執行役員 帝国ホ
テル東京 総支配人

〔工業分科会〕

分 科 会 長

藤 井 隆 太 ㈱龍角散 社長

副 分 科 会 長

中 山 幸 豁 五徳薬品㈱ 社長

中 島 彰 良 ㈱リーテム 社長

奥 田 満紀子 ㈱拓和 社長

山 本 久 喜 東洋美術印刷㈱ 取締
役社長

春 日 秀 之 ㈱ｈｉｄｅ ｋａｓｕｇ
ａ １８９６ 社長

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱東京中支店 支店長
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光 田   毅 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 千代田
事務所 支社長

玄 地 良 隆 サニー・トレーディング
㈱ 社長

石 原 晴 久  ヨシモトポール㈱
社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

三 浦 洋 一 興産信用金庫 常勤理
事

副 分 科 会 長

鈴 木   泉 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 支店長兼中小
企業営一事業統轄

山 口 一 郎 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

小 松 祐 一 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 国民生活事業
事業統轄

千 嶋   崇 ㈱商工組合中央金庫神
田支店 神田営業部長

堀 越   洋 ㈱きらぼし銀行神田中央
支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

渡 辺   正 ㈱渡東 会長

副 分 科 会 長

稲 垣 秀 明 ㈲水戸興産 社長

地 引 恒 夫 地引電機工業㈱ 社長

恩 田 恵美子 ㈱恩田組 取締役会長

久 保 和 人 ㈱久保工 取締役会長

森 山 裕 之  ㈱アネシス 社長

西 谷   茂 ㈱西谷塗装店 社長

澤 本 清 史 ㈱綜企画設計 専務

吉 田 光 男 東京システム特機㈱
社長

大 原 正 則  大原不動産㈱ 社長

瀬 川 浩 平 ㈱昌平不動産総合研究
所 社長

岡 田 邦 男  ㈲ＰＭ ＷＡＴＡＴＯ
         社長
〔サービス分科会〕

分 科 会 長

髙 木 宏 忠 髙木㈱ 社長

副 分 科 会 長

岡 田 光一郎 岡田光一郎税理士事務
所 所長

坂 下 賢 三 税理士法人さかした
代表社員

段 下 正 志 社会保険労務士段下正
志事務所 所長

荒 川 一 枝  ㈱トクチョー 社長

柳 谷   孝 ㈻明治大学 理事長

佐 野   哲 ㈻法政大学 常務理事・
副学長

山 形 博 徳 日本郵便㈱東京中央郵便
局 局長

渡 辺 惣 衛  ㈱クリエイト 常務

〔情報産業分科会〕

分 科 会 長

本 郷   滋 アンドモア㈱ 社長

副 分 科 会 長

佐 藤 靖 之 (一社)産業人文学研究
所 代表理事

山 本   継 ㈱中央経済社ホールデ
ィングス 会長

志 摩 淑 子 ㈱朝日写真ニュース社
会長

舟 橋 千鶴子 ユース・情報システム開
発㈱ 社長

相 澤   司 ㈱グリップアイ 社長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱東京
事業部 理事 東京南
支店長

石 黒 尚 久 ㈱ストーンシステム
社長

＜評  議  員＞

商 業

亀 井 忠 雄 ㈱三省堂書店 会長

遠 藤 宏 治 貝印㈱ 会長

坂 本 起 一 ㈲冨山房 社長

宮 地   曠 ㈱宮地商会 社長

山 田 信一郎 三信船舶電具㈱ 社長

諏 訪 雅 夫 ㈲悠久堂書店 取締役
社長

今 井 裕 一 ㈱今井モータース
社長

加 藤 重 紀  菱東産業㈱ 会長

飯 田 睦 司  城北産業㈱ 会長

平 野 恵 一  ㈱平野商会 社長

小 池 一 義  田中無線電機㈱ 社長

八 巻 秀 次  東洋計測器㈱ 社長

岸   秀 明  マルキシ㈱ 社長

渡 邊 政 司  タルゴジャポン㈱
社長

髙 島 幸 一 高島㈱ 社長

鈴 木 由希雄  インターゼロ㈱ 社長

竹 村 美 香  ㈱丸三電機 社長

藤 木   愛 中央無線電機㈱ 社長

今 本 義 子  ㈱ブックハウスカフェ
         社長
堀 田 昌 彦  ㈱東京ユニフォーム
         社長
辰 巳 俊 之 小岩井農牧㈱ 社長

檜 山 高 志  矢萩運輸㈱ 社長

大和田 孝 行  関彰商事㈱ 東京支店
副支店長

飲 食 業

浅 野 誠 一 ㈱あさ乃 社長

鄭   東 静 ㈱赤坂維新號 社長

立 川 博 之 ㈱いせ源 社長

田 中 半 一 ㈱参番町實業 社長

平 井   明 ㈱師弟食堂赤倉ホテル
社長

石 塚 晴 久 ㈱共立メンテナンス
会長

若 生 喜 晴 ㈱ニッコクトラスト
社長

工 業

山 口 一 城 日本ケミファ㈱ 社長

澤 田 晴 子 ㈱伊勢半 社長

蜂 谷 真 弓 坂口電熱㈱ 社長

山 本 敦 子 ㈱小野部製函所 社長

澤 登 一 郎 ナガイレーベン㈱
社長

橋 爪   毅 能美防災㈱ 会長

宇 津 善 行 宇津救命丸㈱ 社長

呉   明 輝 ㈱皇漢薬品研究所
社長

阪 本 庄 造 阪本薬品工業㈱東京支
店 顧問

玉 川 幸 彦 玉川衛材㈱ 取締役会
長

箕 田 順 一 ㈱ミノダ 社長

山 本 静 男 ㈱三秀舎 会長

野 村 篤 史  新東科学㈱ 社長

金 融

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱東京
支社 支社長

小 泉 直 哉 城北信用金庫神田支店
支店長

恒 石 聖 二 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店 第一支
社 支社長

小 谷 紳 二 ㈱ゆうちょ銀行本店
         本店長
坂 口 雅 一 東京東信用金庫神田支

店 支店長
和 田 夏 彦 西武信用金庫神田支店

支店長
鹿 野 剛 志 東京海上日動火災保険

㈱東京中央支店 専業
営業第三チーム 次長

竹 中   徹 朝日信用金庫豊島町支
店 執行役員 支店長

建設・不動産

中 濵   智 田辺建設㈱東京支店
会長

中 橋   公 日本通信機工業㈱
社長

小 林 大 介 光正不動産㈱ 社長

古 川 貞 雄 コスモエレベーター㈱
社長

矢 野 吉 孝 日本イーテクノ㈱ 会長

山 田 義 博 翔和建物㈱ 社長

伊 藤   守 ㈱毎日コムネット
取締役会長
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中 村 幸 慈 ㈱白揚ビルディング
社長

伴 仲 信 英 春日建設㈱ 社長

田 辺 恵一郎   プラットフォームサー
ビス㈱ 取締役会長

小 林 正 憲  神田土地建物㈱ 社長

髙 山 真 人 日本設備工業㈱ 社長

島 田 和 茂  甦水ｔｅｃｈ㈱ 社長

長 島 吏 佳  ㈱エヌ・アール 社長

木 田 茂 樹  ㈱塩崎ビル 社長

大 内 かおる ㈱ミヨシ 社長

須 賀 誠 子 永福ビルメンテナンス
㈲ 社長

櫻 井 良 一  櫻井興業㈱ 社長

福 澤 和 人  ㈱富士管工 社長

サ ー ビ ス

田 島 正 広 田島・寺西法律事務所
代表パートナー

岡 山 勝 之 ㈱イサミヤ 社長

鈴 木 雅 博 税理士法人平河町鈴木
会計 代表社員

味 園 公 一 社会保険労務士法人味
園事務所 代表社員

小 越 信 良 税理士法人小越会計
代表社員

吉 田 明 美 ㈱エー・エム・ジャパン
社長

浅 見   哲 税理士法人魁 代表社
員

菅 原 初 義 Ｔ・ＭＡＣＫＳ税理士法
人 代表社員

清 水 祥 彦 宗教法人神田神社 宮
司

松 山 文 彦 宗教法人東京大神宮
宮司

日 髙 一 隆 日本リック㈱ 社長

小 口 文 子 ㈱フロム・ファーストプ
ロダクション 社長

鶴 野 正 勝 都自動車㈱ 社長

小 池 佳 子 北野合同建物㈱ザ・キタ
ノホテル東京 社長

宮 西 修 治 宗教法人日枝神社 代
表役員 宮司

横 山 博 行 横山博行税理士事務所
代表

堀 子 友 廣 税理士法人ＨＯＲＩＣ
Ｏ 代表社員

久保田 一 成 税理士法人横須賀・久保
田 代表社員 税理士

須 永 明 美 ㈱丸の内ビジネスコン
サルティング 社長

中 村 和 夫 中村許認可法務行政書
士事務所 代表

黒 田 久 次 ヤマハ発動機㈱ 渉外
部長

佐 野 幸 治 (学)佐野学園 専門学
校神田外語学院 理事・
法人本部長

原 島 藤 壽 カンダホールディング
ス㈱ 社長

小 棹 ふみ子 小棹ふみ子税理士事務
所 所長

松 田   勉  松田勉税理士事務所
         所長
松 木 健 一 (学)専修大学 理事長

清 原 正 光  ㈱ＣｏＣｏＲｏ 社長

神 山 敏 蔵 日本公認会計士協会
東京会 千代田会
会長

情 報 産 業

廣 瀬 英 昭 東京電子サービス㈱
社長

土 田 長 文 ㈱サントラスト 会長

佐 藤 昌 弘   アイティーディレクト
㈱ 社長

山 下 憲 男  ㈱ヒューマンウェア
社長

木 村 由理子  ㈱バリアブルリンク
社長

木 宮 雅 徳  ㈱ブレーンバスターズ
最高経営顧問

原   賢 作  ㈱アイネット 執行役
員

＜顧     問＞

樋 口 高 顕 千代田区 区長

坂 田 融 朗 千代田区 副区長

桜 井 ただし 千代田区議会 議長

小 坂   敬 ㈱丸ノ内小松ストアー
社長

＜相  談  役＞

木 村 惠 司 三菱地所㈱ 特別顧問

廣 瀬 元 夫 廣瀬ビルディング㈱
取締役会長

田 邊 惠 三 レオビルディング㈱
社長

中 村   浩 ㈱白揚社 会長

山 本 道 廣 神田土地建物㈱ 会長

＜参     与＞

清 水   章 千代田区 地域振興部
長

芦 田 眞 一 麹町税務署 署長

山 下 功 起 神田税務署 署長

稲 員   央 中央労働基準監督署
署長

三 浦   仁 千代田都税事務所
所長

田 谷 和 之 千代田年金事務所
所長

須 藤 正 雄 飯田橋公共職業安定所
所長

原 田 美江子 千代田保健所 所長

柳   晃 一 千代田清掃事務所 所
長

齊 藤 悦 弘 丸の内消防署 署長

和 田 浩 知 麹町消防署 署長

川 原 省 太 神田消防署 署長

秋 谷  香 東京都労働相談情報セ
ンター 所長
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２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会

第９８回  ７月 ８日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（３２名） 説 明

       最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島  博

議 件

1)２０２１年度 千代田支部事業報告（案）について

2)２０２１年度 千代田支部収支決算（案）について

3)千代田支部 役員・評議員の改選について

4)その他

報 告

1)千代田支部 役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部 各事業の活動状況について

3)節電要請について

東京商工会議所 産業政策第二部 環境・エネルギー担当課長

石 井 照 之

4)今後の主な会議・行事予定について

5)東商検定受検方式について

6)その他

第９９回 ２月１７日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（３１名） 説 明

   最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭 大 島   博

議 件

1)２０２３年度 千代田支部事業計画（案）について

2)２０２３年度 千代田支部収支予算（案）について

3)会員増強活動（案）について

4)その他

報 告

1)千代田支部 役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部 各事業の活動状況について

3)今後の主な会議・行事予定について

4)その他

② 役 員 会

第１６５回 ７月 ８日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（４９名） 説 明

       最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島 博

議 件

1)２０２１年度 千代田支部事業報告（案）について

2)２０２１年度 千代田支部収支決算（案）について

3)千代田支部 役員・評議員の改選について

4)その他

報 告
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1)千代田支部 役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部 各事業の活動状況について

3)節電要請について

東京商工会議所 産業政策第二部 環境・エネルギー担当課長

石 井 照 之

4)今後の主な会議・行事予定について

5)東商検定受検方式について

6)その他

第１６６回  ２月１７日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（４６名） 説 明

       最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島 博

議 件

1)２０２３年度 千代田支部事業計画（案）について

2)２０２３年度 千代田支部収支予算（案）について

3)会員増強活動（案）について

4)その他

報 告

1)千代田支部 役員・評議員等の委嘱・変更について

2)千代田支部 各事業の活動状況について

3)今後の主な会議・行事予定について

4)その他

③ 幹部会議

第１回   ５月１１日 議題及び報告

（１６名）  1)千代田支部役員改選について

2)会員増強について

3)意見交換（自社・各業界・地域の状況について）

4)東商本部委員会等の活動報告について

5)今年度の事業計画案について

6)その他

第２回   ７月 ８日 議題及び報告

（１４名） 1)第１６５回役員会・第９８回評議員会 議件内容について

2)今後の支部事業日程について

3)その他

第３回 ９月１６日 議題及び報告

（１７名） 1)新任役員・評議員候補について

2)会員増強について

3)今年度事業の実施状況と計画案について

4)意見交換（自社・各業界・地域の状況について）

5)東商本部委員会等の活動報告について

6)今後の行事・会合日程について

7)その他

第４回  １２月 ９日 ※役員・評議員 年末懇親会と同時開催

（３１名）  議題及び報告

  1)２０２２年度千代田支部活動状況と今度の予定について

2)その他
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第５回   ２月１７日 議題及び報告

（１３名）  1)第１６６回役員会・第９９回評議員会 議件内容について

2)今後の支部事業日程について

3)その他

④ 会員懇談会

１０月２６日 議 件

（９４名）  1)評議員の選任について

        2)その他

        報 告

        1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

        2)その他

⑤ 千代田区長と役員・評議員との懇談会

２月１７日 1)講演「これからの千代田区の産業振興・観光振興について」

（６４名） 千代田区 区長  樋 口 高 顕 氏

  2)意見交換

(2) 分 科 会

① 商   業

７月１４日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

１２月 ２日 （１６名） ＩＴやＡＩ等の最新技術を体感する

            「豊島屋酒造＆ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ」視察会

            （情報産業分科会と共催）

② 飲 食 業

６月１０日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

６月１５日 （３２名） 中小・小規模事業者のための消費税インボイス制度入門セミナー

佐藤一義税理士事務所 代表  佐 藤 一 義 氏

９月１２日 （６２名） 第２４回グルメ交流会      於：赤坂プリンス クラシックハウス

③  工   業

４月１９日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

５月１２日 （３７名） ２０２２年に取り組む、社員をポジティブにする経営

経営幹部が学ぶべき「ワークエンゲージメントの本質」

㈱シー・シー・アイ 代表取締役社長  平 尾 貴 治 氏

９月 ７日 （１０名） 今こそ始める「健康経営」〜人事労務の課題にきく経営戦略のツボ〜

ヒューマントレジャーサポートオフィス 代表  山 岡 洋 秋 氏

④ 金   融

４月１４日 （ ４社） 融資相談会

５月１２日 （ ２社） 融資相談会

５月２４日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

６月 ９日 （ ５社） 融資相談会

７月１４日 （ ４社） 融資相談会

８月１８日 （１３社） 融資相談会

９月 ８日 （１６社） 融資相談会

１０月１３日 （１２社） 融資相談会         

１１月１０日 （ ９社） 融資相談会

１１月２４日 （ ２社） 融資相談会
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１月１２日 （ ８社） 融資相談会

２月 ９日 （１１社） 融資相談会

３月 ９日 （１４社） 融資相談会

⑤ 建設・不動産

７月 ７日 （１８名） 正副分科会長・評議員会議

    １２月 ８日 （２０名） 東京２０２０オリンピックのレガシーを実体験

             「国立競技場」視察会

⑥ サービス

５月２６日 （１２名） 正副分科会長・評議員会議

２月１６日 （１６名） 中小企業で取り組みたい情報セキュリティ対策

～身の丈にあった取組で社内体制を強化する～

㈱インフォクリエマネジメント 代表取締役  新 木 啓 弘 氏

３月 ２日 （２２名） 社員の主体性を引き出すオープンブック・マネジメント

～自社の経営指標を開示し、社員とともに業績を高める～

倉石マネジメントコンサルティング 代表  倉 石 友 美 氏

⑦ 情報産業

６月 ３日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

１２月 ２日 （１６名） ＩＴやＡＩ等の最新技術を体感する

「豊島屋酒造＆ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ」視察会

            （商業分科会と共催）

(3) 委員会等

① 会員交流委員会

   ６月２７日 （ ６名） 本委員会会議              於：ザ・キャピトルホテル東急

  １０月２６日 （９４名） 会員交流会                    於：九段会館テラス

  １１月３０日 （１８名） 震災復興橋梁と渋沢栄一翁 縁のスポットを巡る

「神田川・日本橋川 リバークルーズ」視察会

   １月２７日（２７３名） 新年賀詞交歓会             於：ザ・キャピトルホテル東急

② 青年部

５月１２日 （１４名） 支部青年部幹部会

    ５月２６日 （２３名） 第四回 千代田支部青年部総会・木原幹事長卒業式

６月２３日 （１３名） 支部青年部幹部会

９月 ７日 （１３名） 支部青年部幹部会

９月２９日 （１３名） 皆で汗かいて楽しく飲むカッコ良い大人！ 「皇居ジョグ＆ビアホール編」

１０月 ５日 （１９名） カッコいい大人の粋な小噺＆千代田区長懇談会

１２月１２日 （２７名） 老舗で遊ぶカッコいい大人の大忘年会

２月２７日 （１１名） 文京支部青年部とのゴルフ交流会

３月２０日 （１２名） 支部青年部幹部会

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

６月１３日 （ ８名）視察・説明「メリックス株式会社」

（１７名）会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

テーマ「地域産業の状況」について   於：神田明神文化交流館・明神会館

３月１４日 （１８名）小林会頭と千代田支部幹部との懇談会            於：学士会館

② 本支部連携会議

1) ２月２０日  （１５名）会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会
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テーマ「現状の経営課題」について           於：プラザ・アペア

2) ２月２７日 ブロック別政策懇談会（城南ブロック）  於：東京商工会議所 Ｒｏｏｍ Ａ１・Ｂ１

「多様な人材活躍委員会・労働委員会（ ９名）」

       「中小企業委員会・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会・事業承継対策委員会（１１名）」

「税制委員会（ ８名）」

        「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

③ ㈱日本政策金融公庫とのマル経協議会

５月１７日 （１３名） 経営改善貸付の取り扱い等について（東京支店）

１２月 １日 （２４名） 経営改善貸付の取り扱い等について（上野支店）

④ 千代田観光まちづくり実行委員会

   ４月２７日        第一回千代田観光まちづくり実行委員会

   ９月 ７日        第二回千代田観光まちづくり実行委員会

  １０月 ３日        第一回千代田観光まちづくり運営委員会

  １２月 ６日        第二回千代田観光まちづくり運営委員会

１月２５日        第三回千代田観光まちづくり運営委員会

２月２１日        第四回千代田観光まちづくり運営委員会・第二回運営委員会

３月２４日～４月４日   千代田のさくらまつり

         

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１２日 （３７名） ２０２２年に取り組む、社員をポジティブにする経営

経営幹部が学ぶべき「ワークエンゲージメントの本質」

㈱シー・シー・アイ 代表取締役社長 平 尾 貴 治 氏

５月１７日 （１１名） 中小企業・小規模事業者が活用できる

不透明な環境を生き抜くための補助金・助成金セミナー

船越経営労務事務所 代表  船 越 良 人 氏

５月３０日 （２１名） 見直しポイントを解説！ネット販売の収益ＵＰを目指すには

中小企業診断士  木 野 直 之 氏

６月１５日 （３２名） 中小・小規模事業者のための消費税インボイス制度入門セミナー

佐藤一義税理士事務所 代表  佐 藤 一 義 氏

７月２１日 （ ９名） 自律型人材を育てるリーダーのためのコーチング型マネジメント実践編

（一社）日本エグゼクティブコーチ協会 会長

㈱コーチビジネス研究所 代表取締役 五十嵐  久 氏

７月２６日 （１４名） コロナ禍での｢コミュニケーション障害｣克服！

ビジネスコミュニケーションに差がつく講座

    ㈱ＳＫＩＬＬｐｏｄ 代表取締役  須 見 庸 子 氏

８月１０日 （ ６名） 事業の方向転換をお考えの方、アフターコロナを見据えた事業をお考えの方

コロナ禍を生き残るための自社マーケティング

    ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役  石 川 知 穂 氏

８月２６日 （２７名） 明日からすぐに使える！「営業資料の見た目を整えるデザイン」セミナー

中小企業診断士  赤 田 彩 乃 氏

９月 ７日 （１０名） 今こそ始める「健康経営」〜人事労務の課題にきく経営戦略のツボ〜

ヒューマントレジャーサポートオフィス 代表  山 岡 洋 秋 氏

９月２７日 （ ７名） ｢心意気｣の言語化から始める 事業承継の進め方セミナー

～後継者が先代社長との葛藤を乗り越え進化する方法～

ヒーズ㈱ 代表取締役  岩 井 徹 朗 氏
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１０月 ５日 （１８名） 中小・小規模事業者のための補助金活用セミナー

～採択可能性を高める事前準備と事業計画策定のポイント～

七田総合研究所 代表  七 田   亘 氏

１１月１１日 （２３名） ～クレーム対応できる体制づくり～

「お客様がロイヤルカスタマーになるクレーム対応の極意」

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

１１月１６日 （３４名） どこまで必要？中小企業のカーボンニュートラル

～ 自社がとるべき対応を見定めるために ～

ＨＫスモビ・テック研究所 代表  北 林 博 人 氏

１１月３０日 （ ８名） 中小企業のための価格戦略セミナー

～適正な粗利を確保して「儲かる企業」を目指す～

ジャイロ総合コンサルティング㈱ 会長  大 木 ヒロシ 氏

１２月 ７日 （１６名） 突発的な仕事に先手を打つ！「仕事の渋滞解消」セミナー

㈱人材育成社 代表取締役  芳 垣 玲 子 氏

１２月１４日 （１７名） スマホでＯＫ！売上ＵＰに直結する「写真」の撮影方法と活用法

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役  石 田 紀 彦 氏

１２月２１日 （１７名） 販促・集客方法を学ぶ！ブランド力向上のためのＳＮＳ活用セミナー

ジャイロ総合コンサルティング コンサルタント 雲丹亀 真 穂 氏

２月 ６日 （２０名） せっかく手に入れたデータを売上ＵＰに活かしたい経営者の方必見！

中小企業の統計データ活用 セミナー

(株)にぎわい研究所 代表取締役  村 上 知 也 氏

２月 ８日 （ ６名） 離職率の高い店舗系ビジネスに学ぶ離職防止策

～社員、アルバイトのモチベーションアップと離職率の低減～

ＤＩＣ幹部育成コンサルティング㈱ 代表取締役  鳥 越 恒 一 氏

２月１６日 （１６名） 中小企業で取り組みたい情報セキュリティ対策

～身の丈にあった取組で社内体制を強化する～

㈱インフォクリエマネジメント 代表取締役  新 木 啓 弘 氏

２月２１日 （１０名） 販路拡大セミナー ～展示会出展で会社をブラッシュアップ～

中小企業診断士  田 中 研 二 氏

３月 ２日 （２２名） 社員の主体性を引き出すオープンブック・マネジメント

～自社の経営指標を開示し、社員とともに業績を高める～

倉石マネジメントコンサルティング 代表  倉 石 友 美 氏

３月 ７日 （４０名） 実際のトラブル事例から学ぶ

オンライン活用のために必要な 商標権・著作権

双京知的財産事務所 所長・弁理士 行政書士  太 田 洋 子 氏

３月２２日 （１２名） 人材採用活動のデジタル化入門～アフターコロナに向けて準備しよう！～

中小企業診断士  小犬丸 信 哉 氏

(2) 視察会

   １１月３０日 （１８名） 震災復興橋梁と渋沢栄一翁 縁のスポットを巡る

「神田川・日本橋川 リバークルーズ」視察会

    １２月 ２日 （１６名） ＩＴやＡＩ等の最新技術を体感する

「豊島屋酒造＆ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ」視察会

    １２月 ８日 （２０名） 東京２０２０オリンピックのレガシーを実体験

                 「国立競技場」視察会
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(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 85 6 292 9 9 29 1 0 330 761

窓口

（文書・電話含む）
3 499 20 1,788 18 34 76 0 147 860 3,445

合計 3 584 26 2,080 27 43 105 1 147 1,190 4,206

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 18 2 0 1 2 0 1 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

423
（有料） 0 263 56 0 32 38 0 34 0 423

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 211 205 1,718,700 1,678,200

政策公庫のうちマル経 208 203 1,683,700 1,655,200

その他の金融機関 1 0 5,000 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 1 0 5,000 0

合計 212 205 1,723,700 1,678,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 10

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 0 10 40 50

人  数 0 35 100 135

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延べ３０回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ２件
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(4) 後援・協賛

３月３１日～４月３０日  お茶の水文化祭（後援）

主催：お茶の水ＪＡＺＺ祭実行委員会

６月 ２日～ ７月２８日 千代田ビジネス起業塾 <女性起業家編>（後援）  

主催：(公財)まちみらい千代田

６月１７日～ ２月１５日 第１４回千代田ビジネス大賞（後援）  主催：(公財)まちみらい千代田

６月２０日        「カーボンニュートラルの実現が企業の稼ぐ力を高める」（後援）

主催：（公社）東京青年会議所千代田区委員会

８月 １日～１２月１５日 神田カレーグランプリ２０２２（後援）主催：神田カレー街活性化委員会

８月１８日～１０月１３日 千代田ビジネス起業塾 <一般起業家編Ⅰ>（後援）  

主催：(公財)まちみらい千代田

９月１５日      飲食店経営者のみなさま向けコロナ対策セミナー

～コロナに負けるな！テイクアウトに活路を見出せ～（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫 東京支店 国民生活事業

１０月 ４日        江戸総鎮守神田明神創建１３００年記念事業

文化芸術プログラム対談企画（後援）

主催：(一社)千代田中央文化推進機構

１０月２０日～１２月２２日 千代田ビジネス起業塾 <一般起業家編Ⅱ>（後援）

主催：(公財)まちみらい千代田

１０月２８日～１１月 ３日 第６２回神田古本まつり（協賛）        主催：神田古書店連盟

１０月２９日～３０日    第３０回神保町ブックフェスティバル（後援）

主催：神保町ブックフェスティバル実行委員会

１０月２９日～３０日    神田スポーツ祭り２０２２（後援）  主催：神田スポーツ店連絡協議会

１１月１４日        第６回税を考える週間シンポジウム (後援)

主催：麹町納税貯蓄組合連合会

１１月１５日       第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１２月１９日        第７回東京大回廊写真コンテスト（協賛）主催：(一社)千代田区観光協会

１月２１日～２２日    第２０回 神田小川町雪だるまフェア（後援）

主催：神田小川町雪だるまフェア実行委員会

(5) 本支部連携事業

支部間連携特別事業（千代田・中央・港・品川・目黒・大田）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) 千代田区、興産信用金庫との地域経済発展に関する連携協定

   独自調査 第一回実施（ ４月～ ６月）「中小企業向け補助金制度について」    回答件数：３２件

        第二回実施（ ７月～ ９月）「区内中小企業の福利厚生について」    回答件数：４３件

        第三回実施（１０月～１２月）「区内事業者の現在のオフィスについて」  回答件数：４２件

(7) 千代田区の創業実態・創業環境に関する調査、ＰＲ事業

a. 目的

毎年、多くの企業・個人事業主が創業の拠点として千代田区を選択し、事業を開始している。千代田支

部及び千代田区、区内中小企業支援団体、金融機関など（以下創業支援機関）がそれらの創業者に対し

て様々な制度を用意して支援を行っているが、各創業支援機関とも近年の創業者の実態調査を行ってい

ないことから、千代田区内の創業者をイメージで捉えて、支援方針を定めている状況にある。昨今、副
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業の解禁やインキュベーション施設などでの小資本での創業等、創業のスタイルが以前と大きく変わっ

てきているが、その実態や傾向をつかむことで各創業支援機関の支援を実際のニーズに近づけていく必

要がある。また、それらの創業者がどのような理由で千代田区を創業の地として選んだかなど、千代田

の創業環境の魅力についても把握し、創業希望者に向けてＰＲを行うことで今後の千代田区の創業推進

に寄与する。

b. 事業概要

千代田区内に創業して間もない事業者に対して、創業の形態やヒト・モノ・カネの準備状況といった基

礎的な調査に加え、「創業の地として魅力に感じたポイント」や「創業時に苦労した点や支援ニーズ」、

「創業前後に利用した施策やその感想」などのアンケート調査し、その結果を分析して報告書にまとめ

て、千代田区内の各創業支援機関で共有した。また、調査により把握した千代田の創業環境の魅力につ

いて、創業希望者に向けてＰＲを行うパンフレットを作成し、千代田区内の創業支援機関を通じてＰＲ

を行った。

c. 事業

９月２２日（ ６名）「第１回ワーキンググループ」

1)事業の説明について 2)アンケート調査の実施 3)意見交換

    １０月 ３日～１０月２１日「アンケート調査実施」

      調査対象：千代田区内の業歴１０年未満の中小企業・個人事業主 １，２００社

調査方法：郵送による調査依頼書・調査票の送付、アンケート用紙またはＷＥＢフォームへの回答

      回答件数：２１１件（回答率１７．６％）

１月１９日（ ６名）「第２回ワーキンググループ」

1)調査報告書案について 2)パンフレット案について 3)意見交換

３月１０日（ ６名）「第３回ワーキンググループ」

1)報告書・パンフレットについて 2)意見交換

(8) その他の事業

① 会員交流ボウリング大会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

② 千代田ビジネスフェア事業

１０月２０日 （エントリー４９社・商談３３社６１件）

Ｂｅｙｏｎｄコロナマッチング商談会２０２２ 於：神田スクエアホール

２月２２日 （５２名） Ｂｅｙｏｎｄコロナビジネス交流会      於：神田スクエアホール

講演「販路拡大に繋げる接客・商談・話し方スキルアップワンポイント講座」

株式会社シャベリーズ 代表取締役  丸 山 久美子 氏

４． 行   事

① 東商千代田会（ゴルフ同好会）

５月２０日 （２６名） 東商千代田会  第１１２回例会 於：鷹之台カンツリー倶楽部

１１月２８日 （２１名） 東商千代田会  第１１３回例会 於：武蔵カントリー倶楽部豊岡コース

３月１５日 （２２名） 東商千代田会  第１１４回例会 於：茨城ゴルフ倶楽部西コース

② １月２４日 （４０名） 富貴延寿の儀                   於：神田神社

③  １月２７日（２７３名） 新年賀詞交歓会           於：ザ・キャピトルホテル東急
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２．中 央 支 部

２０２２年度は、３年にわたるコロナ禍を経て、経済活動との両立を図る「Ｗｉｔｈコロナ」が進められた。

外国人観光客を含む人流が再び活発化し、各種イベントも開催されるようになった。とはいえ、コロナ前の状

況に戻っているわけではない。人々のライフスタイルの変化やＩＴインフラの普及等により、顧客ニーズは大

きく変化した。また、長引くウクライナ情勢もあって社会不安が高まり、サプライチェーンの混乱等によって

エネルギー・物価高騰に拍車がかかっている。企業経営はもとより、家計へも影響が及んでおり、人手不足と

も相まって賃上げ圧力がかつてないほど高まっている。こうした原資確保のために、企業は生産性向上ととも

に取引先への理解を求めながら価格転嫁が迫られている。

一方で、中央区内では多くの再開発プロジェクトが進行し、居住人口に加え来街者数も増加するものと見込

まれている。中央区の魅力を向上・発信するとともに、これらをビジネスチャンスにつなげる取り組みが期待

されている。

こうした状況の下、中央支部では役員改選期を迎えた。６年間支部会長を務めた大谷会長に代わり、１１月

から細田会長が就任した。また、副会長は５名の新任を迎え８名体制となり、地区や課題等に基づいた担当制

を設けて事業推進体制を強化した。

厳しい経営環境にある中小・小規模事業者に対しては、経営指導員による金融をはじめとする各種経営相談

や助成金等の申請支援など様々な経営支援業務を精力的に行い、身近な相談窓口としての役割を果たしてきた。

このほか、経営基盤の強化に役立つ各種セミナー・講演会や相談会を開催したほか、各種専門家による課題解

決支援を実施した。

さらに、地域全体の活性化を図るため、中央区や関係団体等と連携し産業振興につながる各種事業への協力

のほか、「中央区幹部と東京商工会議所中央支部幹部役員との懇談会」では、中央区の産業振興等について意見

交換を行った。また、東商が掲げる現場主義・双方向主義の一環として、「会頭との懇談会」の他、役員会・評

議員会等を通じて、区内事業者の実情を本部と共有する取り組みを行った。

１．組織基盤の強化

１１月の役員改選にあたり、大谷会長に代わり細田会長が就任した。副会長も５名の新任を迎え８名体制と

なった。正副会長会議を開催し、活動方針や事業改善に向けた率直な意見交換がなされた。

１０の分科会事業では、オンライン形式を中心に中小企業にとって重要な経営課題に関わるセミナーを開催

し、中小企業の経営支援に取り組んだ。

会員交流事業においては、ビジネス交流会をオンラインにて３回、リアルにて１回開催し、区内事業者を中

心とした交流の機会を提供した。このほか、会員懇親大会を感染対策を講じながら４年ぶりに開催し、４００

名を超える参加者が集まった。

また、「青年部」の活動については、主にハイブリッド形式で適宜幹事会、例会を実施し、次世代を担う企業

経営者としての研鑽・交流を図った。

２．中小企業・小規模企業への経営支援事業の推進

経営指導員による窓口・巡回指導をはじめ、専門家による企業診断や個別指導を実施した。このほか、個別

の経営課題にきめ細かく対処するため、中小企業診断士による「経営なんでも相談会」を開催し、資金調達支

援をはじめ、営業力の強化、人事労務問題などのアドバイス・支援を行った。また、ビジネスサポートデスク

東京南と連携を図りながら、円滑な事業承継支援に力を注いだほか、創業支援など専門的かつ継続的な経営支

援にも取り組んだ。

東商の推薦による無担保・無保証人の融資制度である「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」は、別枠

の「新型コロナウイルス対策マル経」とともに、未利用先へのＰＲを強化したほか、区内事業者向け公的融資

相談会を計２回開催。小規模事業者持続化補助金をはじめとする各種補助金・助成金への対応も含め、新型コ

ロナで影響を受けている事業者に対し積極的な支援を行った。

また、小規模事業者への情報提供として講演会・セミナーについては、「消費税インボイス制度」、「人材育成」、

「ＤＸ活用セミナー」、「事業承継セミナー」、「販路拡大」、「補助金・助成金の活用」など、中小企業のニーズを

踏まえたテーマのセミナーをオンライン形式を中心に開催した。さらに、中央区、中央区商店街連合会、中央

総 括 的 概 要
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区工業団体連合会と共催で実施した中央区経営セミナーや新春経済講演会を開催した。

３．地域振興活動の強化

「中央区幹部と東京商工会議所中央支部幹部役員との懇談会」を開催し、中央区の産業振興等について意見

交換を行うとともに、事前に役員・評議員に実施したアンケート調査結果に基づき、中央区長をはじめとする

幹部に意見・提案を行った。

中央区内に数多く集積している老舗企業に学ぶ『中央区老舗企業塾事業』では、スタートアップ企業とのビ

ジネス交流を見据え、トークショー「老舗企業と新興企業との共創」を開催した。

また、全面開業前の東京ミッドタウン八重洲の見学会を開催し、いち早く再開発の現状や施設の概要につい

て情報提供を行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

小 売 291 15 26 332

卸 売 1,449 11 42 1,502

工 業 529 13 12 554

金 融 212 19 27 258

建設不動産 786 10 24 820

運輸倉庫 132 5 3 140

服 飾 248 5 43 296

食・宿泊 489 9 86 584

印刷・情報 492 8 12 512

サービス 1,647 186 724 2,557

件数合計 6,275 281 999 7,555

口数合計 21,924 478 1,065 23,467

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

細 田   眞  ㈱榮太樓總本鋪 社長

副 会 長

宮 入 正 英 ㈱宮入 社長

遠 藤   彬 ㈱遠藤波津子美容室
社長

福 原 有 一 ㈱福原コーポレーショ
ン 社長

鰐 渕 美惠子 ㈱銀座テーラーグルー
プ 会長

武 中 雅 人 松竹㈱ 代表取締役
専務

川 﨑   淳 月島機械㈱ 代表取締
役専務執行役員

髙 津 伊兵衛  ㈱にんべん 社長

市 瀬 豊 和  ㈱山櫻 社長

〔小 売 分 科 会〕

分 科 会 長

酒 井 英 彦 ㈱大釿 代表取締役

副分科会長

岡 本 圭 祐 ㈱文明堂銀座店
相談役

谷   清 行 ㈱京橋千疋屋 社長

丸 山 治 ㈱丸山海苔店 会長

帯 刀 保 憲 ㈱松屋 顧問

村 田 耕 作 月島西仲共栄会商店街
振興組合 理事長

齋 藤   充 ㈱銀座千疋屋 社長

谷 澤 信 一 ㈱銀座タニザワ 社長

柴 川   賢 泰信不動産㈱ 代表取
締役

鳥 越 千 裕  ㈱資生堂 秘書・渉外
部長

〔卸 売 分 科 会〕

分 科 会 長

柏原 孫左衛門 柏原紙商事㈱ 社長

副分科会長

濱 田 捷 利 ㈱江戸屋 社長

武 田   洋 丸太屋㈱ 社長

鳥 山 博 司 日東タオル㈱ 会長

國 分   晃 国分グループ本社㈱
代表取締役社長執行役
員 経営統括本部長 兼
ＣＯＯ

杉 村 友一郎 杉村㈱ 代表取締役

富 田 亙 正 ㈱トミタ 社長

小 堺 裕一郎 小堺化学工業㈱ 社長

西 沢   郷  ㈱トーヨー 社長

松 本 泰 和 ㈱マツモト交商 会長
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〔工 業 分 科 会〕

分 科 会 長

水 野 雅 生 ミズノプリテック㈱
会長

副 分 科 会 長

加 藤 訓 子 国産化学㈱ 社長

安 田 松 慶 ㈱安田松慶堂 会長

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱東京中支店 支店長

光 田   毅 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 支社長

〔金 融 分 科 会〕

分 科 会 長

小 池 誠 一 東京シティ信用金庫
理事長

副分科会長

守 屋   毅 ㈱みずほ銀行日本橋法
人第一部  部長

山 口 琢 磨 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
京橋支店 支店長

藤 澤 大 輔 朝日信用金庫日本橋
支店 支店長

内 田 妙 子 ㈱三井住友銀行京橋
支店 支店長

阿 川   浩 ㈱きらぼし銀行日本橋
支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

是 常   博 ㈱三冷社 社長

副分科会長

松 井 隆 弘 松井建設㈱ 社長

田 中   廣 ㈱タナチョー 社長

七 尾 克 久 三井不動産㈱
日本橋街づくり推進部
部長

高 畑 真 二 大豊建設㈱
常務執行役員
建築本部 副本部長

木村 平右衛門 木村實業㈱ 社長

林   克 昌  内外施設工業㈱ 社長

久間田 尚 紀 東京建物㈱ まちづく
り推進部 部長

清 水 基 昭  清水地所㈱ 社長

菅 原 千 秋  戸田建設㈱ 執行役員
東京支店長

吉 田 直 弘 ㈱徳祥 社長

〔運 輸 倉 庫 分 科 会〕

分 科 会 長

椎 名 幸 子 中央運送㈱ 社長

副分科会長

神 保 義 昭 交神運輸㈱ 会長

渡 辺 貫 治 旭倉庫㈱ 社長

老 川 功 明 中央自動車交通㈱
社長

飯 沼 和 子 銚子屋油槽船㈱ 会長

吉 田 浩 一 宮吉運輸㈱
代表取締役

大 石 嘉 彦  大嘉倉庫㈱
代表取締役

岩 田 享 也  八大㈱ 社長

〔服 飾 分 科 会〕

分 科 会 長

吉 田 誠 男 ㈱伊場仙 代表取締役

副分科会長

栗 田 和 雄 金亀糸業㈱ 社長

小 川 文 男 ㈱竺仙 代表取締役

早 川 謹之助 ㈱エトワール海渡
社長

福 島 茂 雄 ㈲大野屋總本店 代表
取締役

上 田 哲 司 ㈱上田嘉一朗商店
社長

〔食 ・ 宿 泊 分 科 会〕

分 科 会 長

市 瀬 優 子  美和商事㈱
代表取締役

副分科会長

潘   桂 華 ㈱バン 代表取締役

飯 田 永 介 ㈱岡永 社長

渡 辺 秀 次 ㈲相鴨鳥安
代表取締役

中野里 陽 平  ㈱玉寿司 社長

工 藤 哲 夫 ㈱ホテルかずさや
社長

宮 本 周 治  ㈱ギンビス 社長

髙 岡 慎一郎 ㈱人形町今半 社長

木 村 光 伯  ㈱木村屋總本店 社長

〔印刷・情報分科会〕

分 科 会 長

金 山 智 一 金山印刷㈱ 社長

副分科会長

山 田 晃 子 ㈱ヤマダクリエイティ
ブ 代表取締役

小宮山 貴 史 小宮山印刷㈱ 社長

森 山 照 明 ㈱森山印刷 社長

田 畠 義 之 ㈱セントラルプロフィ
ックス 社長

白 橋 明 夫 ㈱白橋 社長

村 松 秀 信  ㈱東映エージエンシー
社長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱
東京事業部東京南支店
支店長

〔サ ー ビ ス 分 科 会〕

分 科 会 長

廣 瀨   進 日本テクニカルサービ
ス㈱ 社長

副分科会長

市 川 秀 明 協和自動車㈱ 社長

稲 﨑 棟 史 経新堂稲﨑表具店
代表

笠 原 幸 雄 医療法人社団寿幸会
         理事長
大 竹   徹  日本郵便㈱ 日本橋郵

便局 局長
笹 井 高 志 ㈱ロイヤルパークホテ

ルズアンドリゾーツロ
イヤルパークホテル
（東京・日本橋）常務
執行役員 総支配人

八 代 元 行  ㈱第一成和事務所
代表取締役

＜評  議  員＞

小 売

森   静 雄 ㈱モリイチ 会長

下 野 茂 雄 ㈲下野重三郎商店
代表取締役

石 塚 晃 嗣 東京マツダ販売㈱
社長

宮 城 弘 ㈱ミヤギ 代表取締役

伊 藤   明 ㈱伊東屋 社長

中 村 達 男 ㈱榛原 社長

佐 藤   正 ㈱伊藤園中央支店
         支店長
藤 本 花 子 ㈱ジャパンエンジェル

社長
竹 沢 えり子 (一社)銀座通連合会

事務局長
亀 岡 幸 子  ㈱亀岡商会 社長

卸 売

中 村 庄 八 中庄㈱ 相談役

大 森 伸 二  イワキ㈱ 社長

細 谷 正 博 ㈱細谷商店
         代表取締役
児 玉 晃 典 家田化学薬品㈱

代表取締役
田 辺   円 ＫＰＰグループホール

ディングス㈱
代表取締役会長 兼
ＣＥＯ

大久保 信 之 (一社)東京実業連合会
専務理事

田 中 嘉 一 田中産業㈱
代表取締役

小 澤 正 彦 小沢㈱ 取締役副会長

飛 川 竜 哉 横山町奉仕会
事務局長

三 上 明 夫 協同組合東京問屋連盟
理事長

奥 田   彰 東京織物卸商業組合
理事長

廣 瀬 慶太郎  ㈱廣瀬商会 社長

工 業

田 中 恒 穏 ㈱兼蔵 社長

大 内 茂 正 大内新興化学工業㈱
社長

倉 谷 宏 孝 倉谷化学産業㈱ 社長

小 林 正 幸 小林香料㈱ 社長
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金 融

上 原   忠 城北信用金庫中央支店
支店長

石 川 眞 嗣 ㈱日本政策金融公庫
東京中央支店 支店長
兼国民生活事業統轄

山 口 一 郎 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

茂 木 栄 心 興産信用金庫
人形町支店 支店長

林     誠 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店 次長

山 下 統 郷 大和証券㈱銀座支店
支店長

高 城 義 和 城南信用金庫銀座支店
支店長

河 治 雄 一 第一勧業信用組合
東銀座支店 支店長

恒 石 聖 二 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店 第一支
社  支社長

山 﨑   真 昭和信用金庫京橋支店  
支店長

北 澤 行 恭 ㈱商工組合中央金庫本
店営業部  営業第一部
長

佐 近 友 昭 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 中小企業営二
事業 事業統轄

小 木   淳 東京シティ信用金庫
執行役員本店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

細 川 忠 昭 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱東京中央支
店 地域戦略室担当次
長

建設・不動産

猪 股 徳 臣 東山興業㈱ 会長

山 本 晴 智 月島建設㈱ 取締役

本 庄 邦 之 丸栄工業㈱
代表取締役

野 口 茂 一 ㈱ノグチＨＤ 社長

柳 澤 十久二  ㈱西銀座デパート
社長

松 澤 芳 邦  銀座丸八㈱ 社長

運 輸 倉 庫

石 黒 明 博 ㈱明正 会長

乾   康 之 乾汽船㈱ 社長

宇 野 政 雄 丸正運輸㈱ 代表取締
役

渡 部 敏 広 京橋運送㈱ 代表取締
役

澤 幡   淳 有隣運送㈱代表取締役

服    飾

関 口 尚 長 ㈱松島眼鏡店 社長

植 松 伸 一 ㈱銀座マギー 社長

矢 代 健 二 ㈱銀座ヨシノヤ
監査役

中 西   一 ブルーミング中西㈱
社長

高 梨 壮 雄 高梨㈱ 代表取締役

西 川 ユカコ 昭和西川㈱ 副社長

天 野 美香子  三勝㈱ 社長

食 ・ 宿 泊

関 戸 富 夫 ㈱関富 代表取締役

矢 吹 隆 一 ㈱天一 社長

野 永 喜一郎 ㈱ゆかり 社長

濱 口 道 雄 ヤマサ醤油㈱
東京支社 会長

岡 副 真 吾 ㈱金田中 代表取締役

青 木 信 次 ㈲青木よせもの店
代表取締役

樋 口 純 一 ㈲日本橋弁松総本店
代表取締役

松 井 勝 美 月島もんじゃ振興会
協同組合 理事長

保 志 雄 一 (一社)銀座社交料飲協
会 会長

細 野 佳 代 ㈱曙 社長

井 上   卓  ㈲神茂 代表取締役

山 本 嘉一郎  ㈱山本山 社長

松 﨑 宗 平  ㈱松崎商店 社長

印 刷 ・ 情 報

田 畠 久 義 ㈱久栄社 会長

石 﨑   孟 ㈱マガジンハウス
顧問

十文字 明 雄 三雄舎印刷㈱
         代表取締役
荒 川 治 彦 誠文社印刷㈱
         代表取締役
榎 本 哲 郎  エクセルアート㈱

社長
竹 内 幸 次   ㈱スプラム

代表取締役
サ ー ビ ス

清 水 藤太郎 (一社)日本橋青色申告
会 会長

坂 梨 孝 美 ホクセイ印刷興業㈱
会長

岩 崎 健 一 岩崎法律事務所 代表

小 黒 祐 康  日本公認会計士協会
東京会 中央会 会長

岩 崎   明 （特非）東京都中央区
中小企業経営支援セン
ター 理事長

佐 藤 喜八郎 (一社)京橋青色申告会
会長

星 野 大 記 司法書士法人星野合同
事務所 代表社員

佐 藤 裕 二  (一社)東京都中小企業
診断士協会中央支部  
支部長

大 井 幸 子 ㈱ＳＡＩＬ 代表取締
役

＜顧 問＞

山 本 泰 人 中央区 区長

木 村 克 一 中央区議会 議長

古 屋 勝 彦 ㈱松屋 名誉相談役

國 分 勘兵衛 国分グループ本社㈱
代表取締役会長兼
ＣＥＯ

大 谷 信 義  松竹㈱ 会長

＜相 談 役＞

石 井 宏 治 ㈱石井鐵工所 会長

杉 江 俊 彦  ㈱三越伊勢丹 会長

森 田 敏 夫 日本証券業協会 会長

今 井 雅 則 戸田建設㈱ 会長

岩 沙 弘 道 三井不動産㈱ 会長

大 島   博 ㈱千疋屋総本店 社長

梶 浦 卓 一 三機工業㈱ 特別顧問

山 内 雅 喜 ヤマトホールディング
ス㈱ 特別顧問

桑 島 俊 彦 東京都商店街連合会
会長

後 藤 忠 治 セントラルスポーツ㈱
会長

山 本 良 一 Ｊ．フロントリテイリ
ング㈱ 取締役 取締役
会議長

種 橋 牧 夫 東京建物㈱ 会長
         
鈴 木 弘 治 ㈱髙島屋 会長

関 根 正 裕 ㈱商工組合中央金庫
社長

中 山 讓 治 第一三共㈱ 常勤顧問

上 口 洋 司 日本銀行 情報サービ
ス局長

外 池 洋 隆 柳屋ビルディング㈱
社長

東 條 英 樹 ㈱ワシントン靴店
取締役相談役

野 末   尚 東洋熱工業㈱
最高顧問

本 多 保 隆 ㈱アリスマジック
社長

藤 林 清 隆 三井不動産レジデンシ
ャル㈱ 会長

松 井 角 平 松井建設㈱ 会長

松 岡 誠一郎 ㈱文海堂 会長

宮 本 洋 一 清水建設㈱ 会長

山 野 博 敏 ㈱ビューティトップヤ
マノ 取締役相談役

米 井 元 一 ㈱明治屋 会長

渡 辺   元 渡辺パイプ㈱ 会長

三 田 芳 裕 ㈱明治座 社長

小 坂   敬  ㈱小松ストアー 社長

塩 澤 好 久  ㈱シオザワ 社長

＜参 与＞

齊 藤   進 中央区 副区長

吉 田 不 曇 中央区 副区長

渡 瀬 博 俊 中央区保健所 所長

栗 原 哲 治 東京都中央都税事務所
         所長
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幸   安 夫  日本橋税務署 署長

佐 野 崇 之  京橋税務署 署長

稲 員   央  中央労働基準監督署
署長

杉 田 裕 志    東京都労働相談情報セ
ンター 所長

須 藤 正 雄  飯田橋公共職業安定所
所長

大木島   実 東京消防庁日本橋消防
署 署長

山 田 羊 一  東京消防庁京橋消防署
署長

岩 崎 隆 浩  東京消防庁臨港消防署
署長

濱 田   徹 中央区 区民部長

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会

第１１１回 ７月 ６日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

（３６名） 議 件

1)２０２１年度中央支部事業報告(案)について

2)２０２１年度中央支部収支決算(案)について

報 告

1)役員・評議員等の変更等について

2)老舗企業塾事業について

3)青年部事業について

4)４月開催分科会役員評議員会議結果報告

5)地域からの要望等について

6)その他

説 明

1)東京都からのご協力のお願い

電力を（Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる－ＨＴＴ

東京商工会議所 産業政策第二部 課長  石 井 照 之

第１１２回 １２月 ７日  報 告

（５４名）      1)役員・評議員等の改選等について

2)中央支部副会長の役割等について

3)小林会頭と正副会長との懇談会結果概要について

4)中央区幹部との懇談会に向けたアンケートについて

5)地域からの要望等について

6)２０２２年度主な会議・行事予定について

7)その他

説 明

1)「築地市場跡地再開発、中央区の街づくり等について」

中央区 副区長 吉 田 不 曇 氏

第１１３回 ２月１７日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

    （３１名） 議 件

1)２０２３年度中央支部事業計画(案)について

2)２０２３年度中央支部収支予算(案)について

3)老舗企業塾運営委員(案）について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更等について

2)老舗企業塾運営委員会活動報告について

3)区幹部との懇談会結果報告について

4)景況報告について



２．中央支部

－19－

5)第４８回会員懇親大会について

6)今後の主な会議・行事予定について

7)その他

② 役 員 会

第１１６回  ７月 ６日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

（４８名） 議 件

1)２０２１年度中央支部事業報告(案)について

2)２０２１年度中央支部収支決算(案)について

報 告

1)役員・評議員等の変更等について

2)老舗企業塾事業について

3)青年部事業について

4)4 月開催分科会役員評議員会議結果報告

5)地域からの要望等について

6)その他

説 明

1)東京都からのご協力のお願い

電力を（Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる－ＨＴＴ

東京商工会議所 産業政策第二部 課長  石 井 照 之

第１１７回 １２月 ７日  報 告

（３３名）      1)役員・評議員等の改選等について

2)中央支部副会長の役割等について

3)小林会頭と正副会長との懇談会結果概要について

4)中央区幹部との懇談会に向けたアンケートについて

5)地域からの要望等について

6)２０２２年度主な会議・行事予定について

7)その他

説 明

1)「築地市場跡地再開発、中央区の街づくり等について」

中央区 副区長 吉 田 不 曇 氏

第１１８回 ２月１７日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

    （４２名） 議 件

1)２０２３年度中央支部事業計画(案)について

2)２０２３年度中央支部収支予算(案)について

3)老舗企業塾運営委員(案）について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更等について

2)老舗企業塾運営委員会活動報告について

3)区幹部との懇談会結果報告について

4)景況報告について

5)第４８回会員懇親大会について

6)今後の主な会議・行事予定について

7)その他
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③ 正副会長・分科会長会議

７月 ６日 （１７名） 議 件

1)役員・評議員等の改選について

2)第１１６回役員会・第１１１回評議員会について

3)その他

④ 正副会長会議

１１月１８日 （ ７名） 議 件

1)正副会長の役割分担について

2)その他

報 告

1)小林会頭との懇談会について

2)１２月の役員会・評議員会について

3)中央区幹部との懇談会について

4)会員懇親大会について

5)地域からの要望等について

6)今後のスケジュールについて

7)その他

  ２月１７日 （ ８名） 討 議

1)中央区幹部との懇談会について

2)第４８回会員懇親大会について

3)その他

  

  ⑤ 会員懇談会

    １０月２４日 （１２３名）  議 件

                    1)評議員の選任について

                   報 告

                            1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

⑥ 中央区幹部と東商中央支部幹部役員との懇談会

１月２３日 （１２名） 意見交換「①会社・業界・地域の現状と課題について、

                        ②産業振興策への意見・要望について」

(2) 分 科 会

① 小   売

４月２０日 （１０名） 分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

  ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏
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     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

                  ～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口  亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策

              ～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

      城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月２５日 （２８名）  「効果的なスマホ写真で売上ＵＰを図るヒントと具体例」

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役／中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

中小企業診断士  金 綱  潤 氏／水 口 健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

        ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

中小企業診断士  阪 本 晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                    ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月７日・１１月１０日（４９名） 東京ミッドタウン八重洲視察会

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

                    ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡  佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏
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２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２２日 （２５名）  「そのネット広告不当表示ではありませんか

～事例を通じて、いかにトラブルリスクを防ぐか～」

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

② 卸   売

４月２６日 （ ５名） 分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

   ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

                  ～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口   亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策                 

              ～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月１５日 （３１名）  「中小企業が取り組むＤＸ「はじめの一歩」

                       ～電子化、ＩＴ化、ＤＸの違いとは～」

中小企業診断士／一級販売士  山 﨑   肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

      城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月２５日 （２８名）  「効果的なスマホ写真で売上ＵＰを図るヒントと具体例」

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役／中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

中小企業診断士  金 綱  潤 氏／水 口  健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

                         ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」
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                                      中小企業診断士  阪 本  晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                                       ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

                    ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

                 社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡  佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

                      知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

                         ～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

                       ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

③ 工   業

４月１２日 （ ９名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」
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            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月１６日 （１１名）  「経営者保証に関するガイドラインから見た

                    金融機関が中小企業に求めるコト」

税理士法人ヴィクトリア副代表、元早稲田大学客員教授  大 石 雅 規 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２３日 （３１名）  「金融機関の担当者は決算書のここを見ている」

     経営デザインコンサルティングオフィス 代表／中小企業診断士  

                 川 居 宗 則 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月 ９日 （１８名）  「知っておきたい中小企業の知財マネジメント

                              ～攻めと守りの特許・商標と著作権～」

    早稲田大学創造理工学部 教授 森   康 晃 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

中小企業診断士  金 綱 潤 氏／水 口 健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

中小企業診断士  阪 本  晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月７日・１１月１０日（４９名） 東京ミッドタウン八重洲視察会

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

                    ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

                         ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡  佳 伸 氏
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２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

                         ～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

                       ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

④ 金   融

４月 ８日 （１２名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月１６日 （１１名）  「経営者保証に関するガイドラインから見た

                    金融機関が中小企業に求めるコト」

税理士法人ヴィクトリア副代表、元早稲田大学客員教授  大 石 雅 規 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２３日 （３１名）  「金融機関の担当者は決算書のここを見ている」

経営デザインコンサルティングオフィス 代表／中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

        城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）
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１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡 佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

⑤ 建設・不動産

４月１８日 （１３名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

   ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

      ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口 亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月１６日 （１１名）  「経営者保証に関するガイドラインから見た

                    金融機関が中小企業に求めるコト」

税理士法人ヴィクトリア副代表、元早稲田大学客員教授  大 石 雅 規 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２３日 （３１名）  「金融機関の担当者は決算書のここを見ている」

経営デザインコンサルティングオフィス 代表／中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」
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かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

        城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月 ９日 （１８名）  「知っておきたい中小企業の知財マネジメント

～攻めと守りの特許・商標と著作権～」

  早稲田大学創造理工学部 教授  森   康 晃 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月１５日・１０月１１日（７９名） 新国立競技場視察会

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

                          ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

中小企業診断士  阪 本 晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                                       ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月７日・１１月１０日（４９名） 東京ミッドタウン八重洲視察会

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

                    ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

                          ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡  佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

                         ～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

⑥ 運輸倉庫
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４月 ７日 （ ７名） 分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

      ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口 亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月１６日 （１１名）  「経営者保証に関するガイドラインから見た

                    金融機関が中小企業に求めるコト」

税理士法人ヴィクトリア副代表、元早稲田大学客員教授  大 石 雅 規 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２３日 （３１名）  「金融機関の担当者は決算書のここを見ている」

経営デザインコンサルティングオフィス 代表／中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月１５日 （３１名）  「中小企業が取り組むＤＸ「はじめの一歩」

                       ～電子化、ＩＴ化、ＤＸの違いとは～」

中小企業診断士／一級販売士  山 﨑   肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

        城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

中小企業診断士  阪 本 晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月７日・１１月１０日（４９名） 東京ミッドタウン八重洲視察会

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

                    ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」



２．中央支部

－29－

                          ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡 佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

                         ～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

⑦ 服   飾

４月１５日 （ ５名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

   ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

                  ～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

      ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口 亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策               

     ～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月１５日 （３１名）  「中小企業が取り組むＤＸ「はじめの一歩」

                       ～電子化、ＩＴ化、ＤＸの違いとは～」

中小企業診断士／一級販売士  山 﨑   肇 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

      城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月２５日 （２８名）  「効果的なスマホ写真で売上ＵＰを図るヒントと具体例」

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役／中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

中小企業診断士  金 綱  潤 氏／水 口  健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

        ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

                    中小企業診断士  阪 本  晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                    ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

                    ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

      ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

   特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡 佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月２２日 （２５名）  「そのネット広告不当表示ではありませんか

～事例を通じて、いかにトラブルリスクを防ぐか～」

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

⑧ 食・宿 泊

４月１９日 （１０名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について
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2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

   ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

             ～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口 亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策              

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

      城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

７月２５日 （３３名）  「ウェルビーング経営の意義と組織マネジメント

【ハイブリッド】    ～海上保安庁初の女性船長から観えている視点・リーダーシップ～」

       大阪公立大学大学院 都市経営研究科 教授  永 田 潤 子 氏

８月２５日 （２８名）  「効果的なスマホ写真で売上ＵＰを図るヒントと具体例」

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役／中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

        ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

中小企業診断士  阪 本   晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                    ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

       ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」
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帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡  佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２２日 （２５名）  「そのネット広告不当表示ではありませんか

～事例を通じて、いかにトラブルリスクを防ぐか～」

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、７月２５日開催分以外上記セミナー全てオンライン形式で開催

⑨ 印刷・情報

４月１３日 （ ９名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について

4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口  亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策               

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月１５日 （３１名）  「中小企業が取り組むＤＸ「はじめの一歩」

～電子化、ＩＴ化、ＤＸの違いとは～」

中小企業診断士／一級販売士  山 﨑   肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

      城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月 ９日 （１８名）  「知っておきたい中小企業の知財マネジメント

                              ～攻めと守りの特許・商標と著作権～」

  早稲田大学創造理工学部 教授  森   康 晃 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

中小企業診断士  金 綱  潤 氏／水 口  健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

        ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

                    中小企業診断士  阪 本  晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                    ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月７日・１１月１０日（４９名） 東京ミッドタウン八重洲視察会

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

                ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡 佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

       ～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

⑩ サービス

４月２１日 （ ５名）  分科会役員・評議員会議

1)２０２１年度事業報告について

2)２０２２年度事業計画（案）について

3)改選スケジュール等について
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4)東商マイページについて

5)その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

   ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

                  ～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

      ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口  亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策              

              ～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

            公認会計士  中 田 清 穂 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

      城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

８月 ９日 （１８名）  「知っておきたい中小企業の知財マネジメント

                              ～攻めと守りの特許・商標と著作権～」

  早稲田大学創造理工学部 教授  森   康 晃 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２５日 （２８名）  「効果的なスマホ写真で売上ＵＰを図るヒントと具体例」

フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役／中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

中小企業診断士  金 綱 潤 氏／水 口 健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

                    中小企業診断士  阪 本  晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

                    ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

       ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度
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～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士 岡 佳 伸 氏

２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

２月２２日 （２５名）  「そのネット広告不当表示ではありませんか

                    ～事例を通じて、いかにトラブルリスクを防ぐか～」

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、上記セミナー全てオンライン形式で開催

(3) 委 員 会

① 組織強化委員会

    ８月３０日 （ ９名）   新入会員限定 東商中央・オンラインビジネス交流会

１１月２９日 （１０名）    東商中央・オンラインビジネス交流会

１月２６日 （ ９名）    女性経営者限定 東商中央・オンラインビジネス交流会

３月１６日 （１９名）    東商中央・リアルでビジネス交流会

② 中央区老舗企業塾運営委員会

1) 委員会

３月２８日 （ ８名） 第１７回中央区老舗企業塾運営委員会

               ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

議 件

1)２０２２年度の事業報告について

2)２０２３年度の事業計画（案）について

3)その他

2) トークショー

１月２５日 （２８名） 「老舗企業と新興企業との共創について」

              ＶＯＩＤ株式会社 代表取締役・ＣＥＯ

溝 端 友 輔 氏

              明治学院大学 名誉教授

                                    神 田 良  氏

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

   3) 産学連携による老舗企業ＰＲ動画制作

明治学院大学の学生による中央区老舗企業の魅力発信動画をＹｏｕｔｕｂｅにて公開している。

１１月１４日       Ｖｏｌ．５ 遠忠食品株式会社

③ 青年部

1) 総会

５月２３日 （１４名） 青年部第３回総会
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※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

議 件

1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支決算（案）について

3)２０２２年度事業計画（案）について

4)２０２２年度収支予算（案）について

5)２０２２年度青年部年会費（案）について

             

2) 幹事会

４月２５日 （１３名） 青年部第１８回幹事会

議 件

1)２０２１年度 事業報告（案）について

2)２０２１年度 収支報告（案）について

3)２０２２年度 事業計画（案）について

4)２０２２年度 収支予算（案）について

5)２０２１年度 青年部年会費（案）について

6)５月２３日第３回総会について

7)２０２２年度青年部加入の承諾について

９月１２日 （１１名） 青年部第１９回幹事会

議 件

1)２０２２年度青年部加入の承諾について

2)２０２２年度 青年部事業計画（案）について

3)その他

１１月２１日 （１１名）  青年部第２０回幹事会

議 件

1)新入会員候補への対応について

2)２０２２年度 青年部加入の承諾について新組織について

3)期中入会時の年会費の設定について

4)その他（退会者）

２月６日 （１２名） 青年部第２１回幹事会

議 件

1)２０２２年度 青年部加入の承諾について

2)２０２３年度 青年部事業計画について

3)２０２３年度 青年部役員人事について

4)その他

3) 例会

５月２３日 （１４名） 青年部第１３回例会

               ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

「渋澤栄一翁に学ぶ新しい経営学

～コロナ後に求められるキホン経営学の奥義～」

一般社団法人寺子屋カレッジ 代表理事 吉 田 健 司 氏

７月１１日 （１４名） 青年部第１４回例会

               「新喜楽の歴史から学ぶ日本文化」



２．中央支部

－37－

株式会社新喜楽 取締役 蒲 田   智 氏

９月１２日 （１６名） 青年部第１５回例会

               「川崎フロンターレの軌跡／地域貢献活動について」

株式会社川崎フロンターレ サッカー事業部 営業部 井 川 宜 之 氏

１１月２１日 （１８名）  青年部第１６回例会

               「「組織力診断」を用いた会員交流活性化ワーク」

一般社団法人 組織力診断士協会 代表理事 江 田 幸 央 氏

２月６日 （１６名）  青年部第１７回例会

               「経営者の心身を守る～すいみんの質を高めるには？～」

株式会社ビジネスバンク 代表取締役 浜 口 隆 則 氏

4） 会員交流事業

   ６月 ９日（ ７名） 青年部第２回会員交流ゴルフ大会 （於：葉山国際カンツリー倶楽部）

5) 本部青年部との連携

１０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド） 主催：本部青年部

１２月 １日           「危機管理とリーダーシップ」（動画配信） 主催：本部青年部

             常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏

１月２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」（ハイブリッド） 主催：本部青年部

ドローン・ジャパン(株) ＣＥＯ 春  原 久 徳 氏

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

    ６月１３日 （１７名）会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

               会場：神田明神文化交流館・明神会館

               テーマ「地域産業の状況」について

   １１月１８日 （ ９名）会頭・中央支部会長・支部副会長との懇談会

               会場：銀座ブロッサム

    ２月２０日 （１５名）会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

               会場：プラザ・アペア

               テーマ「現状の経営課題」について

② 本支部連携会議

  ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

  ２月２７日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－２、Ｂ１－２

         「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

         「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（８名）」

※ハイブリッド形式

         「税制（税制委員会）（８名）」 ※ハイブリッド形式

         「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」

③ マル経協議会

６月３０日  ㈱日本政策金融公庫東京中央支店との連絡協議会

④ (一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合との業務連絡会

７月２７日 （ ６名）  ２０２２年度「特別講演会」の開催日程・テーマ・講師の選定等について

⑤ 区内経済関係団体連携協議会
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※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑥ 中央区しんきん協議会との連携会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

３．事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

a.セミナー

４月２５日 （３１名）  「令和４年度補助金活用セミナー

【オンライン】      ～早めの情報収集と事業策定のポイント理解で採択を目指す～」

七田総合研究所 代表／中小企業診断士／特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１３日 （４２名）   「会員限定小規模事業者持続化補助金セミナー①」

【オンライン】                    中小企業診断士  中 居 広 行 氏

５月１９日 （２４名）  「非接触時代の売上ＵＰ法

【オンライン】                    ～ホームページやＳＮＳを活用した販売促進セミナー～」

  ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役／中小企業診断士 山 口  亨 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月３０日 （４７名）    「取引先と自社を守る税務対策                 

【オンライン】              ～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～」

公認会計士 中 田 清 穂 氏

６月１６日 （１１名）  「経営者保証に関するガイドラインから見た

【オンライン】                           金融機関が中小企業に求めるコト」

税理士法人ヴィクトリア副代表、元早稲田大学客員教授  大 石 雅 規 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２３日 （３１名）  「金融機関の担当者は決算書のここを見ている」

【オンライン】       経営デザインコンサルティングオフィス 代表／中小企業診断士  

                 川 居 宗 則 氏

６月２４日 （３３名）  「募集・採用から入社まで知っておくべき労務管理の基礎」

【オンライン】 かやね社会保険労務士事務所 代表／特定社会保険労務士 茅 根 真由美 氏

７月１３日 （１０１名） 「新型コロナ感染症対策のメンタルケアとストレスに負けない

脳のマネージメンント」

心療内科 本郷赤門前クリニック院長／医学博士 吉 田 たかよし 氏

((公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月１５日 （３１名）  「中小企業が取り組むＤＸ「はじめの一歩」

【オンライン】                   ～電子化、ＩＴ化、ＤＸの違いとは～」

中小企業診断士／一級販売士  山 﨑   肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１５日 （９名）   「オフセット印刷知識講習」

【ハイブリッド】      学校法人日本プリンティングアカデミー 荒 井 健 治 氏

（東京都印刷工業組合共催）

７月２１日 （１６名）  「戦国武将の事例から学ぶ事業承継のトラブル予防策」

【オンライン】        城所会計事務所 代表／公認会計士／税理士  城 所 弘 明 氏

７月２５日 （３３名）  「ウェルビーング経営の意義と組織マネジメント

【ハイブリッド】    ～海上保安庁初の女性船長から観えている視点・リーダーシップ～」

       大阪公立大学大学院 都市経営研究科 教授  永 田 潤 子 氏

８月 ４日 （２３名）  「会員限定小規模事業者持続化補助金セミナー②」
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【オンライン】                    中小企業診断士  中 居 広 行 氏

８月 ９日 （１８名）  「知っておきたい中小企業の知財マネジメント

【オンライン】                   ～攻めと守りの特許・商標と著作権～」

  早稲田大学創造理工学部 教授  森   康 晃 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

８月２５日 （２８名）  「効果的なスマホ写真で売上ＵＰを図るヒントと具体例」

【オンライン】 フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役／中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

９月１５日 （１７名）  「すぐに実践できる！販路開拓・商談成功のポイント」

【オンライン】 中小企業診断士  金 綱  潤 氏／水 口  健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１３日 （１７名）  「変化の時代だからこそ、基本から見直すブランディング」

【オンライン】         ㈱サクラ前線 代表取締役／中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１７日 （１４名）  「海外展開「最初の一歩」～こうして取り組むＡＳＥＡＮ進出～」

【オンライン】                     中小企業診断士  阪 本  晋 氏

（(一社)東京都中小企業診断士協会中央支部・㈱日本政策金融公庫東京中央支店共催）

１０月２４日 （１２３名） 「私が学んだことごと」 作家／エッセイスト  阿 川 佐和子 氏

１０月２８日 （３９名）  「中小企業が新規事業開発時に役立つデザイン思考

【オンライン】                      ～新規事業開発の手法を学ぶ～」

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

１１月１１日 （２０名）  「会員限定小規模事業者持続化補助金セミナー③」

【オンライン】     中小企業診断士  中 居 広 行 氏

１１月１８日 （１１名）  「コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

【オンライン】      ～事業の方向転換・アフターコロナを見据えた事業計画を考える～」

  ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役／中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月２８日 （１７名）  「ブラインドサッカーは人間の可能性を感じられる競技

                           ～これからの共生社会を目指して～」

アクサ生命保険㈱ 広報部 コミュニケーション＆ＣＲ  川 村   怜 氏

（アクサ生命保険㈱共催）

１１月３０日 （２２名）  「働く人のためのマイ・タイムライン作成セミナー」

                ㈲プリベント 営業部長  青 木 隆 児 氏

１２月 ９日 （２１名）  「デジタルをフル活用した中小企業の成長戦略」

【オンライン】       ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１２月１２日 （１８名）  「「子育てサポート企業」の具体的な取り組みと今後の進め方」

【オンライン】 特定社会保険労務士 新 田 香 織 氏

（中央区共催）

１２月２０日 （１０７名） 「２０２３年日本経済のゆくえ」

【ハイブリッド】 第一生命経済研究所 首席エコノミスト 永 濱 利 廣 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

１２月２１日 （６２名）  「２０２３年消費税インボイス制度

【オンライン】       ～取引先対応と登録後の実務対応の要点～」

税理士／中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１月１７日 （６１名）  「逆境を楽しむ力～ビジネスにも役立つ「人を動かす心理学」」

【オンライン】 帝京大学スポーツ局長・スポーツ医科学センター 教授  岩 出 雅 之 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）



２．中央支部

－40－

１月１８日 （５５名）  「退職勧奨と雇用調整の実務～適切な雇用終了のポイント～」

【オンライン】     社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表／特定社会保険労務士

岡  佳 伸 氏

    １月１９日 （１９名）  「会員限定小規模事業者持続化補助金セミナー④」

【オンライン】 中小企業診断士 中 居 広 行 氏

    １月２５日 （２８名）  「老舗企業と新興企業の共創について」

【ハイブリッド】 ㈱ＶＯＩＤ 代表取締役 溝 端 友 輔 氏

     ２月１０日 （４２名）  「小規模事業者でもできる災害対策ＢＣＰセミナー」

【オンライン】 知的資産経営研究所 代表／中小企業診断士 長 島 孝 善 氏

     ２月１６日 （１９名）  「自律的・持続的な成長マインドを形成する人財育成

      【オンライン】     ～どのような環境にあっても「人」こそが収益の原動力～」

                            ＡＮＡウイングス㈱ 社長  勝 岡 陽 一 氏

                 （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

     ２月２２日 （２５名）  「そのネット広告不当表示ではありませんか

      【オンライン】      ～事例を通じて、いかにトラブルリスクを防ぐか～」

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

     ２月２８日 （７４名）  「～人事担当者・管理職必見～『イマドキ若手』の育て方」

【オンライン】 ㈱キャラウィット 代表取締役／中小企業診断士 上 岡 実弥子 氏

b.連続セミナー

後継者等のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、千代田・港・品川・目黒・大田・ビジネスサポートデスク東京南）

８月１０日 （１７名） 後継者のための事業承継～今だからできること～

㈱プラスタスパートナーズ 代表取締役／中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

９月 ７日 （ ８名） 中小企業にとってのカーボンニュートラル

～我々がチャレンジできること～

河原コンサル事務所 代表／中小企業診断士  河 原   豊 氏

１２月１６日 （１３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産の事業承継へ～

税理士法人タクトコンサルティング／税理士  川 嶋 克 彦 氏

(2) 視 察 会

  ９月１５日・１０月１１日（７９名） 新国立競技場視察会         

１１月 ７日・１１月１０日（４９名） 東京ミッドタウン八重洲視察会        

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 225 7 451 5 7 16 1 1 609 1,322

窓口

（文書・電話含む）
5 622 2 1,872 7 1 11 0 17 896 3,433

合計 5 847 9 2,323 12 8 27 1 18 1,505 4,755
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 2 0 0 0 0 1 0 0 3

26
（有料） 0 17 2 1 1 2 0 0 0 23

人数
（無料） 0 33 0 0 0 0 0 0 0 33

868
（有料） 0 599 55 31 62 88 0 0 0 835

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 254 249 1,969,800 1,932,800

政策公庫のうちマル経 254 249 1,969,800 1,932,800

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 254 249 1,969,800 1,932,800

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 6

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 合計指導件数

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 21 7 46

人  数 38 59 21 118

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

(4) 後援・協賛・協力等

８月２６日～ ８月２７日  「第３２回中央区大江戸まつり盆おどり大会」（協賛）

（主催：中央区大江戸まつり実行委員会）

９月  １日～ ２月 ７日 中央区観光写真コンクール（後援・協賛） （主催：中央区観光協会）

９月２３日～１０月１１日  第１５回ＥＤＯ ＡＲＴ ＥＸＰＯ（協賛）

（主催：ＮＰＯ法人東京中央ネットＥＤＯ ＡＲＴ ＥＸＰＯ事務局）

１０月 １日～ ３月３１日  ２０２２年「子どもとためす環境まつりＷＥＢ版」（後援）

（主催：中央区環境保全ネットワーク）

１０月１９日～１０月２０日  日本橋恵比寿講べったら市

（主催：日本橋恵比寿講べったら市保存会）
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１０月１９日～１１月 ３日  オータムギンザ２０２２（協賛）

（主催：全銀座会）

１１月１５日        「第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～」（後援）

（主催：西武信用金庫）

１０月 ３日～１１月１３日  第７０回中央区観光商業まつり（協賛）

（主催：中央区・中央区観光商業まつり実行委員会）  

  １月 ３日         第９９回東京箱根間往復大学駅伝競走（協賛）

（主催：名橋「日本橋」保存会、箱根駅伝日本橋・京橋実施協議会）

  ２月１８日         第１５回中央区観光検定（協賛）

（主催：中央区観光協会）

３月 １日～ ３月３１日  美味しい銀座のグルメウィーク（後援・協賛）

（主催：銀座料理飲食業組合連合会）

(5) 会員交流事業

  ８月３０日 （ ９名）   新入会員限定 東商中央・オンラインビジネス交流会

１１月２９日 （１０名）    東商中央・オンラインビジネス交流会

１月２６日 （ ９名）    女性経営者限定 東商中央・オンラインビジネス交流会

３月１６日 （１９名）    東商中央・リアルでビジネス交流会

(6) 東商中央ゴルフラブ（ＴＣＧ）

    ６月 ６日  ( ７名)        東商中央ゴルフクラブ（ＴＣＧ）世話人会

  ９月 ７日 (４７名)    会員交流ゴルフ大会

                 於：程ヶ谷カントリー倶楽部

１２月 ９日 (１１名)        東商中央ゴルフクラブ（ＴＣＧ） 第７７回懇親大会

於：霞が関カンツリー倶楽部

(7) 金融相談会

７月１２日・１４日・２０日・２２日

       （１８名） 公的融資相談会

対象先：中央区内事業者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

東京商工会議所中央支部経営指導員

１０月１９日 （１７名）   公的融資相談会

対象先：中央区内事業者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

東京商工会議所中央支部経営指導員

(8) 融資・経営なんでも相談会

７月 ７日 （１４名） 各種経営課題改善、資金調達等相談会

対象先：中央区内の小規模事業者、飲食店経営者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

ビジネスサポートデスク東京南 中小企業診断士・税理士・

社会保険労務士・東京商工会議所中央支部経営指導員

１１月２４日 （１６名）   各種経営課題改善、資金調達等相談会

対象先：中央区内の小規模事業者、飲食店経営者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

ビジネスサポートデスク東京南 中小企業診断士・税理士・
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          ・東京商工会議所中央支部経営指導員

(9) 中央区サイバーセキュリティ対策支援事業

中央区内に所在する中小企業事業者におけるサイバーセキュリティ意識の向上及びサイバー犯罪・サイバ

ー攻撃による被害の防止を図ることを目的として、中央区・警視庁（中央警察署・久松警察署・築地警察署・

月島警察署）及び東京商工会議所中央支部により、２０１７年１０月２６日に「中央区サイバーセキュリテ

ィ対策支援に関する協定書」を締結し、活動を行っている。

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(10) その他の事業

１１月２２日 （ ５４社）   中央区ビジネス交流フェア２０２２ 展示会

（主催：中央区、共催：中央区しんきん協議会・東京都よろず支援拠点・

(特)東京都中央区中小企業経営支援センター・中央区工業団体連合会・

中央区商店街連合会）

バイヤー商談会：バイヤー企業９社、サプライヤー３５社     

４．行   事

(1) 会員懇親大会

３月 ６日（４０９名） 第４８回会員懇親大会 於：ロイヤルパークホテル
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３．港 支 部

２０２２年度は、新型コロナウイルス感染症が未だ終息せず、更にウクライナ危機による原材料高、エネル

ギー価格高騰により港区内の事業者は大きな影響を受けた。区内には飲食、宿泊、レジャー、サービス業が集

積しており、売上がコロナ前水準に回復しない事業者も少なくなかった。また幅広い業種においてコスト増に

よる利益減少が見受けられた。このような状況下、港支部に寄せられる経営相談数は引続き過去最高水準で推

移。２３支部の中でも経営相談、マル経融資、小規模事業者持続化補助金は有数の実績であった。コロナ禍に

おいて、中小企業、小規模事業者の経営相談面でのエッセンシャルワーカーのような役割を果たした。また、

オンラインでの講演会も数多く実施。感染拡大防止策を図りながら支部事業の継続にも積極的に取り組んだ。

  １１月の支部役員改選では、池田朝彦会長が在任期間１６年をもって退任され、新たに新保雅敏会長が就任

された。１２名の副会長と８つの業種別の分科会長を含む役員６９名、評議員８８名からなる新体制が発足し

た。１年後の２０２４年度は支部設立５０周年の節目の年にあたり、記念事業に向けた委員会を組成した。

１．新型コロナウイルス感染症の影響を受けた区内事業者への資金繰り・金融支援

感染を避ける行動様式や平常時ニーズの減少が続き、中小・小規模事業者による資金繰りやマル経融資に関

する相談が高止まる。通常の巡回や窓口による相談だけではなく、感染拡大防止のため、電話や電子メール、

郵送など様々な手段を用いて対応し、マル経融資の推薦や、日本政策金融公庫および各種公的融資の紹介など、

コロナ対応支援に重点的に取り組んだ。また、日本政策金融公庫東京中央支店および五反田支店と連携した金

融相談会も開催し、多くの事業者の金融支援を行った。

２．原材料、エネルギー高の影響を受けた事業者への経営サポート

小規模事業者持続化補助金や展示会出展支援事業など、補助金や助成金の相談・申請支援を展開。特に小規

模事業者持続化補助金の申請相談件数は年間約３８４件に対応した。

３．コロナ以前の水準に復した青年部活動

年間を通じてハイブリットでの会議、事業を開催し、コロナ以前に比べても質量ともに見劣りしない活動

を展開。３年連続となる港区議会議長と青年部会員との意見交換会をゆうきくみこ・港区議会議長との間で行

った。また延期していた「高松・小豆島方面視察会」「設立５周年記念会」を実施。１０月の視察会では合田工

務店本社、東商第２代会頭中野武営に関する史跡訪問及び小豆島の主要産業等視察。島の自然・食の魅力を学

ぶとともに、会員同士の懇親を深めた。１２月の記念会では、歴代幹事長３名が活動を振り返った象徴的な言

葉を挙げ、その場で書家である青年部会員が揮毫するアトラクションを行う。

４．港区長との意見交換

池田朝彦会長と武井雅昭・港区長との間で、区内事業所支援について意見交換を都度行い、コロナの影響が

深刻な区内ホテル支援の拡充と節電での区独自支援策、在勤者ワクチン接種の利便性向上が実現した。

５．会員交流事業と会員サービス事業

各事業で開催形式の緩和を進めた。港区との共催で行っている①みなとビジネス交流会を対面にて開催。ま

た②賀詞交歓会は役員・評議員等に対象を限定しながらも、昨年より規模を拡大して開催。

視察会も再開し「世界貿易センタービルディング 解体工事」「渋沢ツアー：政財界の社交場まぼろしの「紅

葉館」に迫る」「港区立産業振興センター視察」を開催した。また、時宜にかなったテーマを設定した特別講演

会、セミナーなどを逐次開催したほか、各種共済制度など会員サービス事業の普及推進を図り、広く会員事業

所への経営サポートに努めた。

６．その他事業

港区マラソン大会（「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２２」）については、当港支部・池田会長が実

行委員長となり、支部として運営に参画。３年振りの実施となる。開催意義の一つである「コロナ禍で打撃を

受けた区内企業に経済波及効果による恩恵をもたらす」事へ賛同が拡がり、幅広い企業から協力を得られた。  

港区や港区観光協会など区内各種団体との協働事業として、みなと区民まつり、港区観光フォトコンテスト、

港区商店グランプリ、などの取り組みを行った。港区ものづくり・商業観光フェアでは東京海洋大学とコラボ

レーションにて産学連携でブース出展した。

総 括 的 概 要
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１. 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商 業 1,930 80 268 2,278

工 業 503 13 11 527

金 融 162 11 16 189

運輸・倉庫 180 6 2 188

建設・不動産 888 10 34 932

観光・サービス 1,201 147 521 1,869

情 報 952 17 72 1,041

貿 易 393 5 13 411

件数合計 6,209 289 937 7,435

口数合計 23,811 522 974 25,307

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役    員＞

会 長

新 保 雅 敏 ㈱ほうらいやビル
社長

副 会 長

郡   正 直 郡リース㈱ 会長

須 永 達 雄 港区商店街連合会
会長

樋 口 恵 一 川崎陸送㈱ 社長

熊 谷 俊 範 ㈱フジマック 会長

宮 﨑 親 男 ㈱世界貿易センター
ビルディング 社長

竹ノ上 蔵 造 ㈱第一製版 社長

稲 葉 秀 一 ㈱イナバ建築設計事務
所 社長

成 瀬 正 治 ㈱ホテルオークラ東京
会長

松 本 幸 夫 ㈱ヤナセ 副社長執行
役員

吉 成 二 男 ㈱ＴＯＫＹＯＴＯＷＥ
Ｒ 常勤監査役

西 村   恭 タマチ電機㈱ 社長

坂 田 生 子 松下運輸㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

稲 数 則 光 ㈱大成企業ビル 社長

副分科会長

吉 川 秀 隆 タカラベルモント㈱
会長兼社長

関 根 義 彦 ㈱丸万 社長

本 吉 正 浩 小林商事㈱ 会長

林   文 年 ㈱浜園飯店 社長

田 巻 恭 子 ㈱新橋玉木屋 社長

堀 井 良 教 ㈱更科堀井 社長

大 德 太 郎 麻布税理士法人
                  代表社員
善 波 栄 治 ㈱善波 代表取締役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

原 澤 正 純 原沢製薬工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

高 橋 敦 夫 泰和電気工業㈱ 会長

山 内 啓三郎 日本精米製油㈱ 社長

前 田 桂 生 横浜エレベータ㈱東京
支店 常務取締役東京
支店長

石 田 貴 嗣 石田バルブ工業㈱
社長

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱東京中支店 支店長

光 田   毅 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 支社長

山 木   功 中野冷機㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

大 塚 延 郎 ㈱きらぼし銀行
執行役員営業推進本部
長

副 分 科 会 長

望 月 芳 雄 芝信用金庫 理事長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱東京
支社 支社長

住 本 佳 史 ㈱商工組合中央金庫
東京支店 支店長

〔運輸・倉庫分科会〕

分 科 会 長

坂 田 生 子 （前掲）

副 分 科 会 長

井 上 雅 男 ㈱五洋ロジテック
会長

鶴 田 正 夫 ㈲鶴田運送店 社長

福 田 光 宏 マルフク産業㈱ 社長

安 東 正 策 山田倉庫㈱ 専務

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

篠 原 毅 彦 ㈱合田工務店東京本店
代表取締役専務東京本
店長

副 分 科 会 長

荒 尾 春 秋 東京街路㈱ 社長

伊 藤 隆 雄 日工建設㈱ 専務

大 西 紀 男 日総ビルディング㈱
社長

吉 永 桂 一 新橋商事㈱ 会長

加 藤 功 時 ㈱フューチャークリエ
イト 社長

笠 井 高 範 笠井設計㈱ 社長

布 山 昇 一 動栄工業㈱ 社長

吉 田   潤 (一社)東京都建築士事
務所協会港支部 支部
長

古 屋 公 啓 ㈱太平商会 社長

柴 田   亮 東熱パネコン㈱ 代表
取締役

志 賀 律 子 ㈱麻布タマヤ 社長
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〔観光・サービス分科会〕

分 科 会 長

片 岡 雅 敦 ㈱三和 社長

副 分 科 会 長

笠 井   寛 カサイホールディング
ス㈱ 社長

塚 田 忠 保 ㈱グランドニッコー東
京 社長

照 井 英 之 東京モノレール㈱
社長

小 田 麻夕美 ㈱西武・プリンスホテル
ズワールドワイド グ
ランドプリンスホテル
高輪 副総支配人

勝 田 博 之 宗教法人芝大神宮
宮司

剛   嘉 宏 ペリカン企業㈱ 会長

井 手 光 裕 ㈱サテライトジャパン
専務取締役

長 谷 晴 義 ㈱八芳園 代表取締役

菊 地 光 恵 ㈱東京写真イメージン
グ 社長

鈴 木   剛 ㈱ＪＴＢ ビジネスソ
リューション事業本部
第八事業部 事業部長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

江 口 隆 三 ㈱グローバル・リンケー
ジ 社長

副 分 科 会 長

落 合 哲 也 東栄情報サービス㈱
社長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京南支店
支店長

〔貿易分科会〕

分 科 会 長

櫻 井 武 志 東京ブラインド工業㈱
社長

副 分 科 会 長

池 田 晃一郎 日本物流不動産㈱
社長

植 村 哲 男 森村商事㈱ 取締役常
務執行役員

吉 田 眞紀子 ㈱Ｊ．Ｋ．インダストリ
ーズ 社長

＜評  議  員＞

商 業

野 瀬 成 夫 ㈱野瀬園 社長

村 松 珖央子 ㈱村松仙翁 会長

山 村 浩 三 光洋ビルサービス㈱
社長

飯 田 正 隆 ㈱花君ホールディング
ス 社長

河 合 とも子 ㈱ズーム・ティー
社長

若 林 和 子 みなとアドバイザーズ
㈱ 社長

齊 藤 俊 一 ㈱若松 社長

中 島 高 虎 港三菱自動車販売㈱

社長
君 野 信太郎 東京都茶協同組合
         理事長
坂 本   力 青山外苑前商店街振興

組合 理事長
山 本 和 美 三田商店街振興組合

理事長
馬 場 繁 二 ㈱麻布永坂更科本店

社長
三 宅 秀 夫 ㈱マネジメントエンジ

ン・ジャパン 社長
倉 光 美也子 ㈱フミヤスポーツ テ

ニスブティック２・３・
８ 社長

川 添 隆太郎 ㈲春日商會 社長
支部長

塩 沢 仁 志 ニュートヨオート㈱
社長

渡 邉 仁 久 ㈱新正堂 会長

森 田 幸 一 日本郵便㈱ 芝郵便局
局長

伊 藤 彰 彦 ㈱伊藤園 港支店
支店長

臼 井 浩 之 六本木商店街振興組合
理事長

久 保 英 明 東京税理士会麻布支部
支部長

石 渡 美 奈 ホッピービバレッジ㈱
社長

齋 藤 邦 芳 東京都社会保険労務士
会港支部 支部長

細 金 芳 行 東京税理士会 芝支部
支部長

関 島 誠 一 トヨタモビリティ東京
㈱ 会長

坂 本   亮 日本公認会計士協会東
京会港会 会長

提 坂 直 弘 中央物産㈱ 社長

天 井   輝 ㈱アマイ 社長

北 迫 茂 樹 東京発送㈱ 社長

井 上   敦 丸吉電機㈱ 社長

山 本 孝 雄 ㈱リバコトレーディン
グ 社長

工 業

小 杉 喬 志 信榮工業㈱ 会長

小 泉 伸 一 祥美印刷㈱ 社長

萩 原 健 司 萩原バルブ工業㈱
社長

白 木 桂 介 ㈱白松 社長

深 澤 光 幸 ㈱コトブキ
代表取締役専務取締役

関   健 弥 東京都印刷工業組合
港支部 支部長

須 藤   仁 ㈱須藤電機製作所
社長

松 本 弘 一 ㈱サカエ 社長

澤 井 克 行 ダイキン工業㈱ 常務
執行役員東京支社長

島 田 玄一郎 江崎グリコ㈱ グルー
プ渉外部長

宮 部 義 幸 パナソニックホールデ
ィングス㈱ 副社長執
行役員

吉 沢   勝 富士フイルム㈱
常務執行役員

大 貫 陽 一 森永乳業㈱ 社長

金 融

木 本 剛 史 世田谷信用金庫六本木

支店 支店長
保 科 知 行 港区しんきん協議会

代表幹事
岩 國 慎 也 東京海上日動火災保険

㈱東京中央支店 課長
田 中 一 彦 さわやか信用金庫本店

営業部 部長
山 口 一 郎 東京信用保証協会

八重洲支店 支店長
太 田 惣一郎 ㈱日本政策金融公庫

五反田支店 国民生活
事業 支店長兼国民生
活事業統轄

石 井 賢 治 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店渋谷第二
支社 支社長

鈴 木   泉 ㈱日本政策金融公庫
東京支店中小企業営一
事業 支店長兼事業統
轄

中 島 賢 三 ビーエスエルインシュ
アランス㈱ 専務

石 川 眞 嗣  ㈱日本政策金融公庫
東京中央支店 国民生
活事業 支店長兼国民
生活事業統轄

運 輸 ・ 倉 庫

村 上 益 夫 東都配送㈱ 社長

松 岡 茂 喜 松岡冷蔵㈱ 社長

五 味 大 治 富士港運㈱ 会長兼社
長

藤 井 信 行 安田倉庫㈱ 社長

五十嵐 隆 晴 五十嵐冷蔵㈱ 社長

建設・不動産

依 田 省 哉 泉建設㈱ 社長

網 谷 勝 彦 日本コンクリート工業
㈱ 取締役シニアアド
バイザー

池 田 秀 基 日昭電気㈱ 会長

戸 張 敦 仁 東京戸張㈱ 社長

遠 藤   文 イーソーコ㈱ 社長

福 士 岳 城 エフケイ㈱ 社長

松 田 浩太郎 パイルド興産㈱ 社長

岩 上 義 明 キャピタル開発㈱
社長

小 泉 貴 詩 ダイコ―㈱ 経営企画
部マネージャー

福 富 正 人 ㈱安藤・間 社長

坂 本 章 彦 シグマリアルエステー
ト㈱ 社長

谷 澤 正 啓 谷澤産業㈱ 取締役

観光・サービス

柳 瀬 連太郎 ㈱芝パークホテル
社長

財 津 澄 子 東京ボウリング場協会
相談役

増 本   岳 ㈱カーブスホールディ
ングス 社長

度 會 和 雄 ㈱エコ・エイト港支店
執行役員統括本部長

西 川 洋 志 国際自動車㈱ 会長

田 中   督 ㈱ハイランダー 社長
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与 儀 育 子 ㈱パウダーパフ 社長

中 村 亮 祐 ホテルインターコンチ
ネンタル東京ベイ
営業部副部長

出 井 弘 俊 ㈱はとバス 取締役
観光バス事業本部長

小 石 眞由美 三菱地所プロパティマ
ネジメント㈱商業運営
一部 部長

情     報

青 木 平 治 （特）東京都港区中小企
業経営支援協会
副理事長・事務局長

近 藤 洋 子 ㈱クレア 社長

大 賀 昭 雄 東通産業㈱ 社長

佐々木   修 協立情報通信㈱ 執行
役員モバイル事業部長

貿 易

松 井 克 智 ツインピークスジャパ
ン㈱ 社長

飯 泉   孝 ㈱日立ハイテク 社長

菅 井   毅 三五商事㈱ 社長

＜顧問・名誉会長＞

池 田 朝 彦 東京レジャー㈱ 会長

＜顧     問＞

武 井 雅 昭 港区 区長

＜相  談  役＞

小 口 英 噐 オーウイル㈱
会長

後 藤   清 ㈱関電工 特別顧問

矢 口 敏 和 グローブシップ㈱
社長

後 藤 信 夫 ㈱帝国データバンク
社長

五十嵐   博 ㈱電通グループ 社長
ＣＥＯ

山 本 利 行 ㈱ニフコ 会長兼ＣＥ
Ｏ

淺 野 秀 則 ㈱フォーシーズ
会長兼ＣＥＯ

熊 谷 光 司 ㈱フジマック 社長

辻   慎 吾 森ビル㈱ 社長

山 下 和 洋 ㈱ヤマシタ 社長

真 茅 久 則 富士フイルムビジネス
イノベーション㈱
会長

柳 沢 祥 二 大東京信用組合 会長

中 谷 良 平 安全自動車㈱ 会長

小 林 敬 三 ㈲橘屋 会長

山 岸 民 夫 日工建設㈱ 名誉顧問

鈴 木 眞一郎 ㈱オカモトヤ 会長

髙 橋 弘 長 オフィス・タカハシ
代表

長 谷   収 ㈱八芳園 相談役

北 迫 秀 樹 東京発送㈱ 相談役

吉 田 康 一 丸吉電機㈱ 会長

＜参     与＞

青 木 康 平 港区 副区長

野 澤 靖 弘 港区 副区長

山 本 睦 美 港区 産業・地域振興支
援部長

中 村 辰 博 芝税務署 署長

小 尾 雅 和 麻布税務署 署長

雨 森 哲 生 三田労働基準監督署
署長

福 留 敬 一 港都税事務所 所長

新 保 千 春 港年金事務所 所長

赤 尾 浪 広 品川公共職業安定所
所長

太 田 留 奈 港区みなと保健所
所長

矢 野 英 一  麻布消防署 署長

秋 葉 洋 一 芝消防署 署長

葛 城 歳 男 赤坂消防署 署長

宮 川 克 広 高輪消防署 署長

(3) 委 員 会 等

会員増強推進委員会 委 員 長  新 保 雅 敏（前掲）

会員交流委員会 委 員 長  稲 数 則 光（前掲）

地域連携委員会 委 員 長  笠 井   寛（前掲）

設立５０周年記念事業実行委員会 委 員 長  稲 数 則 光（前掲）

青年部 幹 事 長  菊 地 光 恵（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回 ７月２０日 ※オンライン形式で開催

（４４名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 中小企業相談部 部長  福 田 泰 也

議 件

1) ２０２１年度 事業報告（案）について

2) ２０２１年度 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 分科会・青年部の活動について

3) 叙勲・褒章 受章者ご紹介について

4) 今年度のスケジュールについて
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5) 新型コロナワクチン接種の促進へのご協力について

6) ＭＩＮＡＴＯ節電アクションへのご協力について

7) ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２２へのご協賛について

8) 東京都交響楽団「ヤングシート」事業に対するご協賛について

9) その他

第１０１回 １０月 ４日 ※ハイブリッド形式で開催

（３４名） 報 告

1) 港支部の活動について

2) 港支部 評議員候補者・役員新任予定者

3) その他

第１０２回 ２月１３日 ※ハイブリッド形式で開催

（３８名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２３年度 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 収支予算（案）について

3) 港支部規則の一部改正（案）について

4) ２０２３年度 会員増強の取り組み（案）について

5) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・変更・退任について

2) ２０２２年度 青年部事業、分科会事業の報告について

3) 叙勲・褒章 受章者ご紹介

4) 役員からの景況報告

5) ２０２３年度 主な会議・行事日程について

6) 東商ビジネススクールについて

7) 東商共済制度について

8) 補正予算の概要について

9) その他

② 役 員 会

第１１９回   ７月２０日 ※オンライン形式で開催

（３７名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 中小企業相談部 部長  福 田 泰 也

議 件

1) ２０２１年度 事業報告（案）について

2) ２０２１年度 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 分科会・青年部の活動について

3) 叙勲・褒章 受章者ご紹介について

4) 今年度のスケジュールについて

5) 新型コロナワクチン接種の促進へのご協力について

6) ＭＩＮＡＴＯ節電アクションへのご協力について

7) ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２２へのご協賛について
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8) 東京都交響楽団「ヤングシート」事業に対するご協賛について

9) その他

第１２０回 １０月 ４日 ※ハイブリッド形式で開催

（３９名） 報 告

1) 港支部の活動について

2) 港支部 評議員候補者・役員新任予定者

3) その他

第１２１回 ２月１３日 ※ハイブリッド形式で開催

（４３名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２３年度 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 収支予算（案）について

3) 港支部規則の一部改正（案）について

4) ２０２３年度 会員増強の取り組み（案）について

5) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・変更・退任について

2) ２０２２年度 青年部事業、分科会事業の報告について

3) 叙勲・褒章 受章者ご紹介

4) 役員からの景況報告

5) ２０２３年度 主な会議・行事日程について

6) 東商ビジネススクールについて

7) 東商共済制度について

8) 補正予算の概要について

9) その他

③ 支部運営懇談会（月例 会長・副会長・分科会長・青年部幹事長会議）

第３３６回 ４月１８日 ※オンライン形式で開催

（１２名） 講 話

「港区の区政について」

港区長  武 井 雅 昭 氏

       報 告

1) 港支部活動報告について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３３７回 ５月１６日 ※ハイブリッド形式で開催

（１４名） 講 話

「マアナゴの生態と資源管理について」

東京海洋大学 教授  東 海   正 氏

       報 告

1) 港支部活動報告について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３３８回 ６月１３日 ※ハイブリッド形式で開催
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（１５名） 報 告

1) 港支部活動報告について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３３９回 ９月１２日 ※ハイブリッド形式で開催

（１３名） 講 話

「渋沢栄一の経営ネットワーク～渋沢栄一が頼りにした人の絆を探る～」

(学)文京学院 学院長・理事長  島 田 昌 和 氏

報 告

1) 港支部活動報告について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３４０回 １０月１７日 業界動向意見交換

            （１５名） 報 告

        1) 会員懇談会について

2) 常議員会の報告について

3) その他

第３４１回 １１月１４日 ※ハイブリッド形式で開催

（１７名） 報 告

1) 常議員会の報告について

2) 港支部活動報告について

3) その他

第３４２回 ３月 ８日 小林会頭と港支部役員との懇談会

（１８名）

④ 会員懇談会

１０月１７日 （５９名） 議 件

1) 評議員の選任について

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

(2) 分 科 会

① 商   業

５月１８日 ( ５名)  正副分科会長会議 ※オンライン形式で開催

1) ２０２２年度商業分科会事業活動について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

１０月１８日 (１７名)  セミナー

「中小企業のためのＳＤＧｓセミナー」

中小企業診断士  津 山 淳 二 氏

② 工   業

６月２１日 (１３名)  正副分科会長・評議員会議 ※オンライン形式で開催

1) 各社の動向について

2) ２０２２年度工業分科会の事業活動について

3) その他

③ 金   融

５月１７日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議 ※オンライン形式で開催
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1) ２０２２年度金融分科会の事業活動について

2) 意見交換

3) その他

７月 ４日～ ８日 融資・経営相談会

     （５５名）

１０月１９日～ ２１日   融資・経営相談会

      （５２名）  

１２月２２日 （１７名） セミナー

「補助金や融資の申請に使える『事業計画書』」作成の極意

経営デザインコンサルティングオフィス 代表  川 居 宗 則 氏

④ 運輸・倉庫

６月２１日 ( ４名)  正副分科会長・評議員会議

1) ２０２２年度運輸・倉庫分科会の事業活動について

                   2) 各社の動向（最近のトピックス）について

                   3) その他

     ３月 ６日 （ ９名）  セミナー

「ＳＮＳ炎上から学ぶ！交通事故防止と運転マナーのポイント」

㈱ディ・クリエイト 代表取締役 上 西 一 美 氏

⑤ 建設・不動産

５月 ９日 (１２名)  正副分科会長・評議員会議 ※オンライン形式で開催

1) ２０２２年度建設・不動産分科会事業活動について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

７月２６日，１１月 ９日 視察会

(１９名)  （１５名） 「世界貿易センタービルディング解体工事」

⑥ 観光・サービス

５月 ９日 (１２名)  正副分科会長・評議員会議 ※オンライン形式で開催

1) 各社の動向について

                  2) ２０２２年度観光・サービス分科会の事業活動について

                  3) その他

    １１月１１日 （１６名）  視察会

                  「政財界の社交場まぼろしの『紅葉館』に迫る」

港区観光大使  澤 内   隆 氏

⑦ 情   報

５月２０日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議 ※オンライン形式で開催

1) 各社の動向について

2) ２０２２年度情報分科会の事業活動について

3) その他

⑧ 貿   易

５月１７日 （ ３名）  正副分科会長・評議員会議 ※オンライン形式で開催

1) 各社の動向について

2) ２０２２年度貿易分科会の事業活動について

3) その他

３月 ７日 （１８名）  セミナー

「世界経済の先行きと経営の方向性」

          ＧＶＣアセットマネジメント㈱ 代表取締役  寺 本 義 雄 氏
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(3) 委員会・研究会等

① 会員増強推進委員会     

② 地域連携委員会

６月１６日 （ ５名） 第１回委員会           於：カーサ瀬戸内

議 題

1) 港支部地域連携委員会について

2) ２０２２年度港区事業への参画内容について

3) その他

９月１４日 （ ４名） 第２回委員会           於：夕陽ヶ丘食堂

議 題

1) ２０２２年度港区事業への参画内容において

2) 港区内各地域の現状把握について

3) その他

③ 青 年 部

1) 支部青年部活動

４月１５日 （ ９名） 幹事会 ※ハイブリッド形式で開催 於：ビジョンセンター浜松町

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) 会計監査報告について

3) ２０２２年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

4) その他

４月２５日 （１９名） 総 会 ※ハイブリッド形式で開催 於：八芳園

         議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) 会計監査報告について

    3) ２０２１年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

4) その他

報 告

                   1) 退会者について

              2) その他

５月２４日 （ ９名） 幹事会 ※ハイブリッド形式で開催 於：港区立産業振興センター

議 題

1) 設立５周年事業について

2) 今後の事業予定について

3) その他

６月３０日 （１２名） ゴルフ会 於：浜野ゴルフクラブ

７月 ６日 （ ９名） 幹事会 於：港区立産業振興センター

            意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

７月 ６日 （１３名） 視察会・定例会 於：港区立産業振興センター

            視察会「港区立産業振興センター（ビジネスサポートファクトリー等）

            報 告

1) 各ＷＧの進捗について
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2) 今後の事業予定について

3) その他

８月 ５日 （ ６名） 設立５周年記念事業検討チーム ※ハイブリッド形式で開催

於：港区立産業振興センター

            意見交換

1) 記念事業について

2) その他

８月３１日 （ ９名） 幹事会 ※ハイブリッド形式で開催 於：港区立産業振興センター

            意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

９月２６日 （ ８名） 設立５周年記念事業検討チーム ※ハイブリッド形式で開催

於：港区立産業振興センター

            意見交換

1) 記念事業について

2) その他

９月３０日 （ ８名） 幹事会 ※ハイブリッド形式で開催 於：港区立産業振興センター

        意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

９月３０日 （１２名） 定例会 ※ハイブリッド形式で開催 於：港区立産業振興センター

            報 告

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

    １０月１３日～１５日 視察会「高松・小豆島方面視察会」

（１４名）  

１１月 ２日 （１３名） ゆうきくみこ港区議会議長との意見交換会於 ： 港 区 議 会 本 会 議 場

１１月１１日 （１１名） ゴルフ会 於：久邇カントリー倶楽部

１２月 ８日 （２３名） 設立５周年記念会 於：八芳園

２月１７日 （ ９名） 幹事会 ※ハイブリッド形式で開催 於：笠井設計㈱

            意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

３月１４日 （ ８名） 幹事会 於：笠井設計㈱

            意見交換

1) 各ＷＧの進捗について

2) 今後の事業予定について

3) その他

2) 本部青年部事業への参加

１０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議 ※ハイブリッド形式で開催 主催：本部青年部

１２月  １日           「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）       主催：本部青年部

常磐大学社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏
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１月２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」 ※ハイブリッド形式で開催

主催：本部青年部

               ドローン・ジャパン㈱ ＣＥＯ  春  原 久 徳 氏

(4) その他会議

① 会頭の支部訪問

６月１３日（１４名） 視察・説明「世界貿易センタービルディング」

      （１７名） 会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

於：神田明神文化交流館・明神会館

テーマ「地域産業の状況」について

２月２０日（１５名） 会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

於：プラザ・アペア

テーマ「現状の経営課題」について

３月 ８日（１９名） 小林会頭と港支部役員との懇談会

於：ザ・プリンス パークタワー東京

② 本支部連携会議 ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２７日 於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）」 ※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ８名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（ ９名）」

③ 経営改善貸付業務連絡協議会（マル経協議会）（㈱日本政策金融公庫）

  ６月２９日        マル経制度の円滑な運用について（五反田支店）

１１月 ７日        マル経制度の円滑な運用について（東京中央支店）

④ 関係団体会議

４月１３日        港区観光振興連携会議

４月１３日        秩父宮みなとラグビーまつり実行委員会

４月２１日        みなと区民まつり役員会

５月１１日        港区観光振興連携会議

５月１９日        みなと区民まつり役員会

５月２４日        港区マラソン実行委員会総会

５月２６日        ものづくり・商業観光フェア総会

５月３１日        港区観光協会総会

６月 １日        港区環境美化推進協議会

６月 ２日        みなと区民まつり総会

６月 ２日        みなと区民まつりパレード部会

６月 ３日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

６月 ６日        港区防衛親交会

６月 ８日        港区観光振興連携会議

６月２３日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

６月２７日        港区３Ｒ推進行動会議（書面会議）

７月 ５日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

７月１３日        港区観光振興連携会議
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７月２３日        三田納涼カーニバル

７月２８日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

８月 ３日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

８月２６日        みなと区民まつりパレード部会

９月 ６日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

９月 ７日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

９月１４日        港区観光振興連携会議

９月１５日        みなと区民まつり役員会

９月３０日        みなと区民まつりパレード部会

１０月 ３日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

１０月１２日        港区観光振興連携会議

１０月１３日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

１０月２５日        港区マラソン実行委員会総会

１０月２７日        港区商店グランプリ実地巡回審査会

１０月３１日        みなと区民まつりパレード部会（書面会議）

１１月 ９日        港区観光振興連携会議

１１月１０日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

１１月１６日        みなと区民まつり役員会

１２月 １日        みなと区民まつり総会

１２月 ５日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

１２月 ８日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

１２月 ９日        港区環境美化推進協議会

１２月１２日        ものづくり・商業観光フェア役員会

１２月１３日        港区マラソン実行委員会総会

１２月１５日        港区観光振興連携会議

１月１１日        港区観光振興連携会議

１月２０日        港区商店グランプリ表彰式

１月２６日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

２月 ８日        港区３Ｒ推進行動会議

２月 ８日        港区観光振興連携会議

２月１３日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

２月２１日        港区観光協会観光フォトコンテスト審査会

３月１４日        港区マラソン実行委員会運営委員会

３月２４日        港区観光協会写真コンテスト表彰式

３月２９日        港区マラソン実行委員会総会

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催

４月２１日 （２４名）  中小企業も対応必須！人事労務関連法改正のポイント

たかはし社会保険労務士事務所 代表

特定社会保険労務士・中小企業診断士  髙 橋 真 輔 氏

４月２２日 （２１名） 予算・人員・知識「ゼロ」から始めるＰＲ基礎講座

㈱ＰＲｏｒｄｅｒ 代表取締役  平 田 貴 子 氏

５月１０日 （２０名） 「プロっぽい」写真がスマホで撮れる 売上ＵＰにつながる

写真撮影のコツ

中小企業診断士 経営学修士  石 田 紀 彦 氏
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５月１１日 （２７名） 売上アップにつながるデジタルマーケティング

みらいマーケティング㈱ 代表取締役  深 澤 光 慈 氏

５月１３日 （１１名） 事業承継はこの７つを考えなさい！一日でも早くやりなさい！！

               ㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

５月１８日 （２５名） 見た目を整え伝わる資料作成のコツ

中小企業診断士 ずるいデザイン講師 赤 田 彩 乃 氏

６月 ７日 （２３名） 知らないでは済まされない！商標・著作権の基礎知識

双京知的財産事務所 ＣＥＯ・所長 弁理士・行政書士 太 田 洋 子 氏

６月１７日 （１３名） 働き方の劇的な変化を踏まえて、生産性を高めコミュニケーションを

強化するための具体的なポイント

             クリエイティブマネジメント研究所 代表  福 田   徹 氏

７月２７日 （２１名） 優れたミドルマネージャーを生み出すコツ

中小企業診断士 臼 井 一 博 氏

８月１０日 （２１名） 開いただけで終わってはいけない！

ネットショップ開設後、売上をあげるために取り組むべきこと

              中小企業診断士  佐 川 博 樹 氏

８月１９日 （１７名） 新しい価値を生み出すために。「デザイン×経営」を詳しく解説！

                            中小企業診断士  辰 野 博 一 氏

９月１３日 （２８名） 特別講演会

「日本のエネルギー政策の現状と課題～カーボンニュートラルに向けて」

（特）国際環境経済研究所 理事  竹 内 純 子 氏

１０月 ７日 （２２名） 企業のハラスメント防止対策セミナー

～職場でのハラスメントを防ぐために～

岸野国際法律事務所 代表 弁護士 岸 野 祐 樹 氏

１０月１７日 （５９名） 特別講演会「これからどうなる？日本の政治・経済」

㈱日本経済新聞社 政治部長 吉 野 直 也 氏

１０月１８日 (１７名)  中小企業のためのＳＤＧｓセミナー

中小企業診断士  津 山 淳 二 氏

１０月２５日 (１６名)  魅力を伝え、お客様に選ばれるためのブランド作りセミナー

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

１１月 ４日 （１３名） 営業現場から見る、今絶対やるべき採用・育成戦略

        ㈱ファシリテーションエンジニアリング 代表取締役  齋 藤 篤 志 氏

１１月 ７日 (２６名) 実践型！決算書の見方と資金繰り表の作り方

㈱エアーズ 代表取締役 税理士  利 水 啓 剛 氏

１２月 ７日 (１５名) 原材料高騰への対応策！利益確保のための価格マネジメント

税理士  松 﨑 哲 也 氏

１２月２２日 （１７名） 補助金や融資の申請に使える「事業計画書」作成の極意

経営デザインコサルティングオフィス 代表  川 居 宗 則 氏

１月１８日 （１９名） 「ターゲット」の選定と「コンテンツ」作りがカギ！

自社の個性を活かす、情報発信術

中小企業診断士  増 田 浩 一 氏

２月１４日 （２２名） 知っておきたい広報・ＰＲの基礎知識

                    ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

３月 ２日 （２５名） ～２０２３年４月以降の改正内容に備える～

         中小企業に求められる残業対策

社会保険労務士法人ＧＯＡＬ 代表社員・社会保険労務士 久保田 慎 平 氏

３月 ６日 （ ９名）  ＳＮＳ炎上から学ぶ！交通事故防止と運転マナーのポイント
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㈱ディ・クリエイト 代表取締役 上 西 一 美 氏

３月 ７日 （１８名）  世界経済の先行きと経営の方向性

           ＧＶＣアセットマネジメント㈱ 代表取締役  寺 本 義 雄 氏

３月１４日 (３２名)  アクセスが増えるブログの書き方

㈱ほどく 代表取締役  飯 島 彩 香 氏

３月１６日 （２２名）  小さな会社はランチェスター戦略で勝ち抜く！！

          ㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役 五十嵐   勉 氏

３月２７日 （３１名） ２０２３年１０月より開始 まだ間に合う！インボイス制度入門

税理士・中小企業診断士 佐 藤 一 義 氏

② ブロック共催

後継者のための事業承継連続セミナー

（共催：事業承継対策委員会、ビジネスサポートデスク（東京南）・

千代田支部・中央支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

８月１０日 （１７名） 後継者のための事業承継～今だからできること～

          ㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

９月 ７日 （ ８名） 中小企業にとってのカーボンニュートラル～我々がチャレンジできること～

             河原コンサル事務所 代表・中小企業診断士  河 原   豊 氏

１２月１６日 （１３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産の事業承継へ～

             税理士法人タクトコンサルティング 税理士  川 嶋 克 彦 氏

(2) 視察会

７月 ６日 （１３名） 港区立産業振興センター（ビジネスサポートファクトリー等）（青年部主催）

於：港区立産業振興センター

７月２６日，１１月 ９日 世界貿易センタービルディング解体工事視察会（建設・不動産分科会主催）

(１９名)（１５名）

１１月１１日  （１６名）    政財界の社交場まぼろしの「紅葉館」に迫る（観光・サービス分科会主催）

                港区観光大使  澤 内   隆 氏

１０月１３日～１５日 高松・小豆島方面視察会（青年部主催）

（１４名）

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 267 8 480 201 166 14 1 0 313 1,451

窓口

（文書・電話含む）
0 832 25 2,467 150 121 22 0 56 1,195 4,868

合計 8 1,354 33 2,880 185 223 88 0 110 1,618 6,319

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

28
（有料） 0 19 1 2 1 4 0 1 0 28

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

614
（有料） 0 430 13 43 31 80 0 17 0 614
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 285 251 2,412,500 1,963,000

政策公庫のうちマル経 257 245 1,941,599 1,842,000

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 285 251 2,412,500 1,963,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 74 88 0 44

  

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 15 11 3 29

人  数 24 18 6 48

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３１回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(4) 後援・協賛等

６月２５日 第３回港区くらしと事業の無料相談会（後援）

主催：東京税理士会麻布支部他区内士業１０団体

１０月 ８日～ １０日 ２０２２(第４１回)みなと区民まつり（協賛）

主催：みなと区民まつり実行委員会

１０月２１日～ ２３日 第８回ＭＯＡ美術館港区児童作品展（後援）

主催：ＭＯＡ美術館、ＭＯＡ美術館港区児童作品展実行委員会

１１月 １日～ １月１５日 第２０回港区観光フォトコンテスト（後援・協賛）

主催：（一社）港区観光協会

１１月 ５日～ ６日 第２１回ドリーム夜さ来い祭り（後援）

主催：（一財）ドリーム夜さ来い祭りグローバル振興財団

１１月１５日 第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１５日 令和４年度港地区健康と安全推進大会（後援）

主催：港地区健康と安全推進大会実行委員会

申込受付件数 13

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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１月２７日 令和４年度港区商店グランプリ（後援・協賛）

主催：港区、港区商店街連合会、港区商店街振興組合

２月２４日 港区産業団体連合会 経営セミナー（後援）

主催：港区産業団体連合会

(5) 会員交流事業

① ビジネス交流会

２月２４日 （４５名）  みなとビジネス交流会 （共催：港区）

於：港区立産業振興センター

(6) その他の事業

① 相談会

７月 ４日～  ８日 融資・経営相談会

     （５５名）

１０月１９日～ ２１日 融資・経営相談会

（５２名）           於：東京商工会議所港支部

４． 行   事

１０月 ８日～ １０日   みなと区民まつり

１０月２９日～ ３０日   港区ものづくり・商業観光フェア

１１月２０日    ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２２

１２月 ８日 （２３名）  港支部青年部設立５周年記念会 於：八芳園

１２月２０日 （７１名）  年末役員・評議員懇親会 於：八芳園白鳳館

１月１６日（１０８名） 新年賀詞交歓会                  於：八芳園
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４．新 宿 支 部

ロシアのウクライナ侵攻による世界的なインフレや原料価格の上昇、急激な円安など、中小・小規模事業者

を取り巻く環境は厳しい状況が続いている。

一方、３年にわたってわが国経済・社会に大きな打撃を与えた新型コロナウイルス感染症は、ここへ来てよ

うやく収束に向かいつつある。新宿区は国内外から多くの人が訪れるビジターズ産業のまちであり、さまざま

な制約が緩和されるに従って来街者も徐々に増え、まちに賑わいが戻りつつある。今後は感染症法上５類への

移行など、経済回復へ向けた動きが一層加速することが期待できる。

こうした中、新宿支部は本年度設立６０周年の節目を迎え、記念式典を皮切りに会員懇親ゴルフ会や新国立

競技場特別視察会の実施、記念動画制作等さまざまな記念事業を実施した。次の７０周年に向け、地域経済団

体として今後も積極的に活動を展開していく。今年度実施した事業は以下のとおりである。

１．経営支援事業の推進

（1）経営指導員による経営相談・指導の他、専門家によるエキスパートバンク（専門的な相談に応ずるため

の専門家派遣）事業や法律・税務の窓口専門相談を実施した。小規模事業者のための経営改善資金（マル

経融資）の推薦等をはじめとする中小企業者への支援活動を推進した。

（2）事業者への情報提供、従業員に対する教育支援という観点から、各種セミナーをオンラインで実施した。

（3）税制や労働法規など制度改正について、通常の経営相談・指導に加え、法施行の円滑化に向けた対策パ

ンフレットを巡回・窓口で配布した。

（4）小規模事業者持続化補助金および東京都の創業助成事業について、小規模事業者への周知や事業計画の

策定支援、補助金受給の可否などの相談に対応した。

２．地域活性化事業の推進

（1）新宿区と共催で、従来の経験に捉われない斬新的なアイデアをもった若者に向けて事業化支援（新宿ビ

ジネスプランコンテストＵ３５）を実施し、区内産業の革新を図った。同事業は本年度５周年を迎えるこ

とから、過去の受賞者によるパネルディスカッションをファイナルイベントに合わせて実施した。

（2）区長との懇談会を実施し、ふるさと納税返礼品導入など新宿の魅力発信に向けた取り組みを要請した。

（3）新宿支部メールマガジンにて、関連団体、関係先の情報を配信し活性化につなげた。

（4）新宿区サッカー協会代表チームである「クリアソン新宿」がＪＦＬ昇格を果たし、引き続き会員向けに

ビジョンパートナー参加呼びかけを行うとともに、国立競技場での鈴鹿ポイントゲッターズ戦にあわせた

「新宿の日」では特別協賛により支部を挙げて応援した。

３．企業間交流、ネットワーク構築の推進

（1）「青年部」はコロナ禍を理由に活動を休止することなく、地域の担い手となる若手経営者・後継者の発掘

と、次世代のリーダーの育成、企業経営者としての研鑽・交流を図った。

（2）中小企業の販路拡大を目的とするビジネス交流会を開催した。

４．支部設立６０周年記念事業の実施

(1) ６０周年記念式典・懇親会

(2) 東急歌舞伎町タワー 建設現場視察会

(3) 国立競技場特別見学ツアー

(4) 東商新宿ゴルフ会

(5) 神楽坂で伝統芸能を愉しむ会

(6) 新宿ビジネスプランコンテスト５周年記念パネルディスカッション

(7) 特別講演会「新宿の新しいまちづくり」

総 括 的 概 要
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１． 組  織

(1) 会 員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 2,076 149 650 2,875

工 業 283 2 4 289

建 設 554 4 36 594

金 融 132 10 14 156

交 通 48 12 2 62

観 光 55 3 6 64

貿 易 168 0 3 171

教育・情報産業 589 29 70 688

件数合計 3,905 209 785 4,899

口数合計 11,539 358 799 12,696

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

髙 野 吉太郎 ㈱新宿高野 社長

副 会 長

北 島 義 俊 大日本印刷㈱ 会長

飯 塚 隆 雄 ㈱丸正飯塚 会長

栗 原 憲 二 ㈱三越伊勢丹 執行役
員伊勢丹新宿本店長

馬 場 章 夫 愛国製茶㈱ 社長

中 島 良 和 ㈱小田急百貨店 社長

藤 沢   薫  ㈱チェックメイト
代表取締役

松 川 英 夫 新宿区商店会連合会
会長

豊 岡   晋 東邦電気工事㈱ 会長

加 藤   浩 ㈱関水金属 社長

志 村 久 弥 ㈱綱八 代表取締役

髙 野 公 秀 ㈱グリーンキャブ
社長

宮 﨑 進 司 ㈱文明堂東京 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

志 村 久 弥 ㈱綱八 代表取締役

副分科会長

清 水 正 行 ㈱日本コンサルタント
グループ 会長

安 田 眞 一 安与商事㈱代表取締役

立 川 昭 吾 ㈱ＴＳＫプランニング
代表取締役

高 井 昌 史 ㈱紀伊國屋書店
会長兼社長

小 池 健 一  ㈱ＨＡＭＡＹＡホール
ディングス 社長

蛭 川 和 勇  ㈱オカダヤ 会長

松 下 光 余  ㈱錦松梅 社長

鈴 木 勝 美  ㈱東京堂 社長

草 薙 恵美子  ㈱ルミネ
常務取締役 新宿店長

野 原 数 生  野原ホールディングス
㈱ 会長

喜 多 俊 行  ㈱大阪屋商店 専務

大 家 章 嘉  ㈱大家商店
代表取締役

伊 藤 英 里  ㈱伊藤商店 常務

〔工業分科会〕

分 科 会 長

加 藤   浩 ㈱関水金属 社長

副分科会長

高 橋 俊 夫 東亜ディーケーケー㈱
社長

田 尾 大 介 ㈱アリミノ 社長

高 橋 潤 年 東京ガス㈱ 東京中支
店 支店長

菊 地 康 二  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 東京総支社
常務執行役員東京総
支社長

佐々木 慎 一  河田屋印刷㈱ 社長

谷 本   淳  ㈱オーバル 社長

小 泉 洋 介  ㈱光洋社 社長

脇  伸一郎  大塚刷毛製造㈱ 社長

石 川 太 郎  ゼブラ㈱ 社長

吉 澤 和 江  ㈱太陽堂封筒 社長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

竹之内   勉  Ｔ＆Ｔビル㈱
代表取締役

副分科会長

今 福 克 昌 ㈱竹村コーポレーショ
ン 会長

田 行 啓 一 大成設備㈱ 社長

田 中 正 和  田中土建工業㈱ 社長

平 原 孝 良 ㈱フジタ 東京支店
執行役員・東京支店長

加賀美   猛 新菱冷熱工業㈱ 社長

原 秀 明 ㈱ウォーターエージェ
ンシー 社長

清 水 英 世 桂城建設㈱
代表取締役

山 田 伸 一 山田建設(株)
代表取締役

前 田 恵 子 マエダ綜建㈱
代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

中 島 久 喜 東京三協信用金庫
理事長

副分科会長

福 岡 功 峰 西武信用金庫 新江古
田支店 支店長

矢 沢 文 浩 ㈱商工組合中央金庫
副都心営業部長兼営業
第一部長・新宿支店長

篠 田 直 喜 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 支店長兼国
民生活事業統轄

野 村   勉 第一勧業信用組合
理事長
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道 下 克 徳 東京シティ信用金庫
神楽坂支店 支店長

堀 池   宏 三井住友信託銀行㈱
新宿西口支店 新宿支
店 支店長

三 輪   崇 ㈱三菱ＵＦＪ銀行  
新宿支店 支店長

八木沼 克 実 ㈱みずほ銀行 新宿法
人部 部長

相 澤 秀 幸  さわやか信用金庫  
新宿支店 支店長

土 井 智 晴  ㈱きらぼし銀行新宿本
店 新宿本店営業部長

〔交通分科会〕

分 科 会 長

髙 野 公 秀 ㈱グリーンキャブ
社長

副分科会長

古 屋 芳 彦 古屋運送㈱ 会長

甲斐野 栄 一 ㈲正運社運送店
         代表取締役
村 山 浩 一 ㈱村山運輸 社長

岡   伸二郎 東礼自動車㈱ 社長

大 島 弥 一  大島運輸㈱
代表取締役

山 中 勝 己  山中運送㈱
代表取締役

川 野   繁  飛鳥交通㈱ 社長

高 林 良 吉  宝自動車交通㈱ 社長

鈴 木 一 末  七福運送㈱ 会長

〔観光分科会〕

分 科 会 長

二 見 吉 彦 新宿サブナード㈱
社長

副分科会長

齊 藤 源 久 ㈱祥平館 特別顧問

富 田   篤 ㈱富田染工芸 会長

平   光 良  ㈱平商社 社長

和 田 総一郎  ㈱らんざん 社長

稲 葉 雅 之  ㈱ホテル小田急 社長

島 田   治  (一社)新宿観光振興協
会 専務理事

島 田 裕 之  ㈱中村屋
社長執行役員

若 林 克 昌 ㈱京王プラザホテル
社長

青 木 隆 典  ㈱船橋屋 社長

清 水 卓 治  ㈱シミズオクト 会長

太 田 昌一郎  ㈱武蔵野 副社長

橋 本 光 世  ㈱三国一 社長

〔貿易分科会〕

分 科 会 長

東 郷 英 二  日本ビダヤコム㈱  
代表取締役

副分科会長

黒 江 春 海 クロニクス㈱ 社長

北 島 大太朗  日本緑茶センター㈱
社長

宇 塚 達 也  ㈱日本レーザー 社長

川 原 浩 二 東京リボン㈱ 副社長

〔教育･情報産業分科会〕

分 科 会 長

仲 田 喜 義 ㈱ＲａｙＡｒｃ 会長

副分科会長

西 薗 成 人 東京コンピュータシス
テム㈱ 代表取締役

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京北支店
支店長

清 水   保  ㈱総研システムズ
社長

多   忠 貴  (学)電子学園 日本電
子専門学校 理事長

＜評  議  員＞

商 業

小 田 春 美 ㈱全東京新聞社
代表取締役

喜 田   勇 ㈱新宿区新聞社 社長

松 本 義 明 ㈱箪笥の松本 会長

辻   正 司 ㈱セレモア新宿本社
社長

松 川 英 夫 四谷地区商店会連合会
会長

堀 内 謙 介 ㈱三德 社長

志 村 久 弥 新宿東口商店街振興組
合 理事長

関 口 周 吉  ㈱龍生堂本店 社長

澤 田 周 延 東京税理士会
四谷支部 支部長

石 井 大 地 東京税理士会
新宿支部 支部長

平 山   薫 (一社)新宿区中小企業
診断士会 会長

石 川 光 子 東京都社会保険労務士
会 新宿支部 支部長

岡 部 雅 人  日本公認会計士協会東
京会新宿会 会長

荻 原   良  ㈱丸井 新宿マルイ
店長

成 田 裕 司  成田商事㈱
代表取締役

小 山 悠 子  (医社)明悠会サンデン
タルクリニック理事長

李  ハロルド  エイチアイインターナ
ショナル㈱ 社長

佐 々 博 昭  ㈱朝倉メガネ 社長

倉 持 有 二  ㈱宝寿園 社長

川 名 初 江  ㈲欅式典 代表取締役

呉   永 錫  ㈱永明 代表取締役

津 田 厚 子  ㈱新宿津田家
代表取締役

益 田 惠美子  茶和益田屋(同) 社長

工     業

小 澤 源太郎 ㈱青春出版社 社長

佐 藤 隆 信 ㈱新潮社 社長

牛 膓 栄 一 ㈱ロッテ 代表取締役

渡 邊 康 一 三宝製薬㈱ 社長

青 栁 晴 久 赤城商事㈱ 社長

日 景 一 郎 アキレス㈱ 社長

清 水 正 雄 ㈱マクビーカタガイ
社長

小 林 俊 雄  富士紙工㈱
代表取締役

春 名 敦 史  ㈲春名製版印刷
代表取締役

中 村   盟  ＮＳ印刷製本㈱ 社長

上 田 義 弘  東洋通信工業㈱
執行役員管理本部長

稲 田 恵美子  ㈱アクアキューブ
代表取締役

来 栖 幹 夫  三和シヤッター工業㈱
専務執行役員

井ヶ田   晋  ㈱丸山園本店 社長

建 設

田 中 賢 一 日新建設㈱
代表取締役

市 川 勝 江 東西建物㈱ 社長

加 藤 考 二 ㈱大気社 代表取締役

斉 藤   晃 武蔵野工業㈱ 会長

髙 山 輝 夫  東京メトロ都市開発㈱
社長

田 中   誠  中央開発㈱ 社長

平 松 拓 也  京浜管鉄工業㈱ 社長

田 中   順  目白商事㈱ 社長

田 中 孝 幸  ㈲田中水道工業所
代表取締役

望 田 正 吾  ㈱稲門管理 社長

逸 見 和 重  司環境計画㈱
代表取締役

山 口 拓 男  ㈱玉屋商会
代表取締役

金 融

鈴 木 康 之 東京信用金庫 高田馬
場支店 支店長

大 室 貴 一 ＳＭＢＣ日興証券㈱
新宿支店 支店長

堀 江   等 野村證券㈱ 新宿支店
支店長

田 中   智 ㈱三井住友銀行 新宿
法人営業第二部 部長

田 島 一 也 日本生命保険相互会社
新宿支社 支社長

上大門   忠 三井住友海上火災保険
㈱東京西支店 第一支
社長

永 谷 麻紀子 東京海上日動火災保険
㈱東京新都心支店 理
事・東京新都心支店長

森 山   学  損害保険ジャパン㈱
北東京支店 支店長

篠 原   学  明治安田生命保険相互
会社新宿支社 支社長

交 通

紅 村   康 京王電鉄㈱ 会長
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飯 島 慎太郎 ㈱トーワ・デリバリー
代表取締役

藤 田   光  ハコブ㈱ 社長

栗 原   誠  栗原運送㈱
代表取締役

観 光

河 野 義 勝 武蔵野興業㈱ 社長

澁 谷 信一郎 東京神楽坂組合 会長

千 賀   徹 ㈱アグネス
代表取締役

大 﨑   洋 吉本興業ホールディン
グス㈱ 会長

尾 﨑   勝 日本ヒルトン㈱ 社長

上 田 達 也 ㈱ファーストクラス
社長

貿 易

川 出 秀 明 ㈱ユニコ 会長

松 田 樹 一 グローバル電子㈱
会長

松 田 芳 明 松田産業㈱ 社長

井 出 尊 信 高千穂交易㈱ 社長

教育・情報産業

西久保 博 信 ㈱リスク・マネージャ
ー 社長

松 山 晃一郎 大興電子通信㈱ 社長

小 山 朝 史  ㈱赤ちゃんとママ社
社長

品 川 惠 保 ㈱ユーキャン 会長

＜顧     問＞

吉 住 健 一 新宿区 区長

桑 原 ようへい 新宿区議会 議長

＜相  談  役＞

菅 野 信 三 ㈱東急レクリエーショ
ン 社長

仲 岡 一 紀 ㈱京王百貨店 社長

喜 多 崇 介 ㈱大阪屋商店 社長

湯 峰   勇 目白商事㈱ 会長

藤 井 俊 明  ㈱追分だんご本舗
会長

近 藤 宣 之  ㈱日本レーザー 会長

＜参     与＞

寺 田 好 孝 新宿区 副区長

鈴 木 昭 利  新宿区 副区長

小 泉 栄 一 新宿区
文化観光産業部長

戸 谷 和 彦 新宿労働基準監督署
署長

後 藤 友 幸 新宿公共職業安定所
所長

成 相 明 子 新宿税務署 署長

山 本 香 門 四谷税務署 署長

池 田 美 英 東京都新宿都税事務所
所長

吉 田 英 一 東京信用保証協会
新宿支店 支店長

大 内 一 直  新宿年金事務所 所長

森 山 英 彦 東日本旅客鉄道㈱
新宿駅 駅長

榎 本 晃 司 日本郵便㈱ 新宿郵便
局 局長

(3) 委員会等

企画委員会           委 員 長  馬 場 章 夫（前掲）

   青年部              幹 事 長  豊 岡 良 至（東邦電気工事㈱ 社長）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１２２回  ７月２１日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（２３名） 説  明

              最近の東京商工会議所本部の動向等について

                        東京商工会議所 中小企業相談部長  福 田 泰 也

             議 件

1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支報告（案）について

3)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)新宿支部設立６０周年記念事業について

3)建設分科会視察会実施報告

4)区長との懇談会実施報告

5)今後の事業スケジュールについて

6)その他

第１２３回  ２月１６日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（２６名） 講 演

       新宿の新しいまちづくり

      ＣＯＩＮＣＩＤＥＮＣＥ Ｌａｂ 代表取締役  野 口 浩 平 氏

説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について
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                              東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

            1)２０２３年度事業計画（案）について

2)２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1)役員・評議員の変更等について

2)２０２２年度実施した主な事業について

                                      3)役員からの景況報告

4)今後の行事予定について

5)その他

② 役 員 会  

第２０９回  ７月２１日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（５４名） 説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

                         東京商工会議所 中小企業相談部長  福 田 泰 也

             議 件

1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支報告（案）について

3)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)新宿支部設立６０周年記念事業について

3)建設分科会視察会実施報告

4)区長との懇談会実施報告

5)今後の事業スケジュールについて

6)その他

第２１０回  ２月１６日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（５８名） 講 演

       新宿の新しいまちづくり

      ＣＯＩＮＣＩＤＥＮＣＥ Ｌａｂ 代表取締役  野 口 浩 平 氏

説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

                              東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

                1)２０２３年度事業計画（案）について

2)２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1)役員・評議員の変更等について

2)２０２２年度実施した主な事業について

                   3)役員からの景況報告

4)今後の行事予定について

5)その他

③ 正副会長・分科会長会議

第１回    ７月２１日 議 題
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（１６名）  1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支報告（案）について

3)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)新宿支部設立６０周年記念事業について

3)建設分科会視察会実施報告

4)区長との懇談会実施報告

5)今後の事業スケジュールについて

6)その他

    第２回   １０月１４日  議 題

           （１８名）   1)新体制（１１／１～）における評議員について

                  報 告

                   1)新体制（１１／１～）における役員について

                   2)その他

第３回   １２月１４日 議 題

        （１７名）   1)２０２３年新春賀詞交歓会について

2)各種事業の実施について

3)その他

第４回    ２月１６日 議 題

        （１６名）   1)２０２３年度事業計画（案）について

2)２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1)役員・評議員の変更等について

2)２０２２年度実施した主な事業について

3)今後の行事予定について

4)その他

④ 会員懇談会

          １０月１４日  議 題

          （１２０名）   1)評議員の選任について

                  報 告

                   1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

(2) 分 科 会

① 商   業

  １１月 ７日 （ ９名） 神楽坂で伝統芸能の愉しむ会（観光、教育・情報産業分科会と共催）

② 工   業        

    １０月 ９日 （ ９名） 国立競技場特別見学ツアー（交通、貿易分科会と共催）

③ 建   設

     ７月 ６日 （１１名） 「東急歌舞伎町タワー」建設現場視察会

④ 金   融        

   １月１８日 （３０名） 世界・日本経済の最新動向と今後の展望

                            多摩大学特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

⑤ 交   通

    １０月 ９日 （ ９名） 国立競技場特別見学ツアー（工業、貿易分科会と共催）

  ⑥ 観   光
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１１月 ７日 （ ９名） 神楽坂で伝統芸能の愉しむ会（商業、教育・情報産業分科会と共催）

⑦ 貿   易  

１０月 ９日 （ ９名） 国立競技場特別見学ツアー（工業、交通分科会と共催）

   ２月２０日 （１３名） 中小・小規模事業者のための海外販路開拓セミナー

                               中小企業診断士  洞 口 智 育 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

⑧ 教育・情報産業

    １１月 ７日 （ ９名） 神楽坂で伝統芸能の愉しむ会（商業、観光分科会と共催）

(3) 青年部

① 総会・幹事会・定例会

４月１２日 （ ９名） 第１回幹事会           於:ＭＯＲＥＴＨＡＮ ＧＲＩＬＬ

                   1)定時総会等について

                   2)２０２２年度年会費について

                   3)検討事項及びスケジュールについて

     ４月１２日 （３４名） 第１回定例会          於:ＭＯＲＥＴＨＡＮ ＧＲＩＬＬ

                  1)講演会 青年部に新宿が求めるもの

東京商工会議所新宿支部 副会長  馬 場 章 夫

                                   2)卒業セレモニー

６月１６日 （３７名） 総会                                                   於:ＡＰ西新宿

議 件

1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支報告（案）について

3)２０２２年度事業計画（案）について

4)２０２２年度収支予算（案）について

                   5)幹事・会計監事の選任について

報 告

1)入会者・退会者について

2)２０２２年度会費について

3)幹事長・副幹事長の選任について

７月１４日 （ ９名） 第２回幹事会                                             於:葉隠れ

              1)２０２２年度幹事体制について

2)第２回定例会について

3)今後のスケジュールについて

９月１５日 （３０名） 第２回定例会（江戸川支部共催）                 於:タワーホール船堀

テーマ；新宿×江戸川支部合同例会 支部の特色・魅力を発信しよう

1)支部自慢プレゼン大会

プルデンシャル生命保険㈱ ライフプランナー 堀   太 郎 氏

㈱ＫＩＹＯＳＨＩ ＫＵＲＡＨＡＲＡ ＳＴＵＤＩＯ

社長 藏 潔 司 氏

㈱Ｃｒｉａｃａｏ                   社長 丸 山 和 大 氏

2)タワー展望室見学会  

3)懇親会

１０月 ６日 （１６名） 会員親睦ゴルフ大会             於:飯能ゴルフクラブ

１１月１７日 （１９名） 第３回定例会            於:新宿ＮＰＯ協働推進センター

1)ブラインドサッカー体験研修会

１２月 ８日 （ ７名） 第３回幹事会                  於:新宿アカシア
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1)２０２２年度会費の納入状況について

2)２０２３年度新入会員候補者について

3)２０２３年度活動方針・事業計画（案）について

4)第４回定例会（新年会）について

１月２４日 （３４名）  第４回定例会（新年会）      於:ＭＯＲＥＴＨＡＮ ＧＲＩＬＬ

２月 ９日 （ ９名） 第４回幹事会

                 1)新入会員の承認について

                    2)年度末退会者について

3)２０２３年度の行事予定について

4)第５回定例会について

３月１６日 （２９名） 第５回定例会

               講演会 新宿ＥＡＳＴ推進協議会の活動ほか

東京商工会議所新宿支部 建設分科会長  竹之内  勉

  ② 連携事業

    １０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド）      主催：本部青年部

１２月  １日           「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）       主催：本部青年部

             常磐大学 社会安全政策研究所 准教授  佐々木 一 如 氏

１月２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」（ハイブリッド）   主催：本部青年部

ドローン・ジャパン㈱ ＣＥＯ  春  原 久 徳 氏

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１２月２３日 （１４名） 会頭・新宿支部会長・支部副会長との懇談会 於:新宿 なだ万

② 新宿区長との懇談会

７月 ４日 （２３名） 於:ＢＩＺ新宿

  ③ 新宿・渋谷・豊島支部会長懇談会

７月２７日 （７名）                   於:池袋 リビエラ東京

１２月 ８日 （６名）                     於:渋谷 三長

④ 経営改善貸付推薦団体連絡協議会

８月３０日 （１７名） 経営改善貸付の取り扱い等について（新宿支店）   於:丸の内二重橋ビル

⑤ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）                    於:丸の内二重橋ビル

３月 ７日 （１２名） 中小企業委員会・事業承継対策委員会・中小企業のデジタルシフト・

ＤＸ推進委員会

（１０名） まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（ ９名） 税制（税制委員会）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（ ９名） 労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）

  

３．事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月２０日 （１３名）  カスハラ対応に自信が持てる

        人材教育アシスト 代表 クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

５月２７日 （１０名） 新規事業立案の「きほん」
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中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

６月 １日 （１０名） 人と組織が成長する３本の矢

        ㈱ファシリテーションエンジニアリング            

代表取締役 斉 藤 篤 志 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

６月１６日 （２８名）  労働保険年度更新・社会保険算定基礎届の申告ポイント

社会保険労務士  永 井 知 子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

６月２９日 （ ７名）  ～言葉を分析して売上をあげる～

テキストマイニングマーケティング活用セミナー

オトガル㈱ 代表取締役 中小企業診断士  大 橋 信太郎 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

７月１１日 （１３名） 改正育児介護休業法のポイント

社会保険労務士法人オスピス  代表社員  杉 本 佳 代 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

７月２０日 （３５名）  中小企業のためのインボイス制度・電子帳簿保存法セミナー

        藤田功税理士事務所 代表  藤 田   功 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

８月 ９日 （１７名）  ～先手を打つ！有効な営業手法を確立する！～ ｢法人営業｣セミナー

㈱人材育成社 代表取締役  芳 垣 玲 子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

９月 ７日 （ ８名）  意匠登録制度の概要と法改正のポイント

                  ㈱経営知財研究所 代表取締役 弁理士  矢 口 和 彦 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

９月２８日 （１４名）  ＳＤＧｓから紐解く「働き方改革」

              社会保険労務士法人オフィスクエール 代表社員  野 中   剛 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１０月 ４日 （３９名）  中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

～何から始める？準備はどうする？～

税理士  田 尻 重 暁 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１１月２８日 （１７名）  予算・人員・知識「ゼロ」から始めるＰＲ基礎講座

㈱ＰＲｏｒｄｅｒ 代表取締役  平 田 貴 子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１１月２９日 （ ７名）  売上に直結するセールスライティングセミナー

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１２月 ２日 （２０名）  会社を強くするための決算書の使い方

        藤田功税理士事務所 代表  藤 田   功 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１２月 ７日 （ ９名）  ＥＣサイト事業者向けテキストマイニング活用セミナー

オトガル㈱ 代表取締役 中小企業診断士  大 橋 信太郎 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１２月 ８日 （１９名）  金融機関の担当者は決算書のここを見ている

  経営デザインコンサルティングオフィス 代表         

      中小企業診断士  川 居 宗 則 氏
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※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１月１８日 （３０名）  世界・日本経済の最新動向と今後の展望

多摩大学特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１月２０日 （１３名）  最新ＩＴ活用術２０２３

㈱スプラム 代表取締役 竹 内 幸 次 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１月３１日 （ ８名）  コロナ禍を生き抜くための自社マーケティング

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役           

中小企業診断士  石 川 知 穂 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

２月１４日 （１０名）  レジリエンス・リーダーの人材育成術

㈱ＫＩＮＯ．ＣＯＭ 代表取締役  木 下 芳 隆 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

２月１６日 （８４名）  新宿の新しいまちづくり

             ＣＯＩＮＣＩＤＥＮＣＥ Ｌａｂ 代表取締役  野 口 浩 平 氏

２月２０日 （１３名）  中小企業・小規模事業者のための海外販路開拓セミナー

㈱ＥＸＰＬＯＤＩＡ 代表取締役

              中小企業診断士  洞 口 智 行 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

２月２２日 （ ７名）  アフターコロナの中小企業の「勝ち組み」戦略

            ㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

２月２４日 （１３名）  ＤＸによる企業改革を実践する！

中小企業診断士 杉 山 岳 文 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

３月１０日 （１６名）  どうする？脱炭素をめざす時代の環境と経済の好循環

             ジャーナリスト・環境カウンセラー  崎 田 裕 子 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

３月１４日 （２７名）  ～賢く使って利益アップ！～ 押さえておきたい補助金・助成金の活用法

                ㈱ＢＵＤＤＹＨＯＯＤ 代表取締役           

     中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

(2) 視察会

     ７月 ６日 （１１名） 「東急歌舞伎町タワー」建設現場視察会（建設分科会主催）

１０月 ９日 （ ９名） 国立競技場特別見学ツアー（工業、交通、貿易分科会と共催）

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 61 0 458 43 45 13 0 0 492 1,113

窓口

（文書・電話含む）
2 401 6 1,641 83 42 84 0 511 996 3,766

合計 3 462 6 2,099 126 87 97 0 511 1,488 4,879
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25
（有料） 1 13 2 1 2 5 0 1 0 25

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

403
（有料） 10 180 26 19 74 78 0 16 0 403

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 252 245 1,882,400 1,808,400

政策公庫のうちマル経 241 236 1,778,400 1,737,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 252 245 1,882,400 1,808,400

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 8

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 17 32 14 63

人  数 31 80 45 156

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件

(4) 後援・協賛

５月１４日         第４４回わんぱく相撲新宿区大会（後援）

主催：わんぱく相撲新宿区大会実行委員会

６月 ４日        第３７回神楽坂をどり（後援）        主催：東京神楽坂組合

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

７月１５日～ ７月２８日 第１回ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女参画課

７月２１日         第２０回街頭無料相談会（後援）

主催：東京税理士会四谷支部等６団体

７月３０日         第１９回新宿エイサーまつり（後援）



４．新宿支部

－71－

主催：新宿エイサーまつり大会委員会

８月１９日～ ８月２１日  全国鉄道模型コンテスト２０２２（後援）

主催：（一社）鉄道模型コンテスト

９月１６日～ ９月２９日 第２回ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女参画課

    １０月 １日～１２月３１日  高田馬場・早稲田ラーメンラリー２０２２（後援）

主催：高田馬場・早稲田ラーメンラリー実行委員会

    １０月 ９日         第２４回ＪＦＬ第２４節 新宿の日２０２２（後援・協賛）

主催：㈱Ｃｒｉａｃａｏ

    １０月１５日～１１月 ３日 神楽坂まち飛びフェスタ２０２２（協賛）

主催：神楽坂まち飛びフェスタ実行委員会

１０月１５日～１２月２５日  新宿まちフェス２０２２（協賛）         

主催：新宿まちフェス実行委員会・（一社）新宿観光振興協会

１０月２１日～１１月 ３日  第３回ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女参画課

１０月２３日        新宿モラロジー事務所 第７１回生涯学習セミナー（後援）

     主催：（公財）モラロジー道徳教育財団

１１月 １日～ ２月２８日  第１７回新宿歌舞伎町区役所通りイルミネーション（協賛）

主催：ＮＰＯ法人新宿歌舞伎町区役所通り３Ａの会

１１月 ３日～１１月 ６日  お江戸新宿・紺屋めぐり／染職人の感謝祭り（後援）

主催：新宿区染色協議会

１１月 ４日、１６日、２８日 新宿酉の市（後援）        主催：新宿酉の市行事協力委員会

１１月 ４日、１６日、２８日 花園神社大酉祭（後援）              主催：花園神社

１１月１５日         第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月２９日、１２月 ８日、 ワーク・ライフ・バランスセミナー勉強会（共催）

１２月１４日               主催：新宿区子ども家庭部男女共同参画課

１２月２４日         第２０回まちの先生見本市「新宿ＳＤＧｓフェス２０２２」（後援）

主催：ＮＰＯ法人新宿環境活動ネット

１月２９日        第２０回新宿シティハーフマラソン・区民健康マラソン（協賛）

主催：新宿シティハーフマラソン・区民健康マラソン実行委員会

２月２７日～ ３月２２日 第８回「染の小道」フォトコンテスト（後援）

主催：目白大学 地域連携・研究推進センター

(5) 新宿ビジネスプランコンテスト

新宿区内の事業所は、少子高齢化に伴い、平成２１年３４，８８３社をピークに３０年には３０，２６０と

減少傾向にある。経営者の高齢化も進んでおり、既存事業者への継続支援とともに、創業支援を通じて新規事

業者の育成を図っていくことが求められている。さいわい、新宿区内には、早稲田大学や東京理科大学をはじ

めとする大学や専門学校・各種学校に約１０万人の学生が在籍しており、従来の経験にとらわれない斬新なア

イデアを持った若者の事業支援をすることで区内産業の活性化を図っていきたい。本年度は３７件の応募があ

り、最終的に３名が表彰された。

①オンラインキックオフセミナー

６月２２日 「ベンチャー企業の育成」（１１名）        （工学院大学・オンライン形式）

６月２３日 「     〃    」（３０名）              （桜美林大学）

６月２８日 「     〃    」（３９名） （国際ファッション専門職大学）

７月 ４日 「起業のススメ」（３０名） （東京理科大学／一般向け・オンライン形式）
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②ファイナルイベント－ＪＵＭＰ ＵＰ！！

２月 ７日        プレゼンテーション審査・交流会・表彰式        於:ＢＩＺ新宿

               最優秀賞 「ＦｉｎＤｏｃ．」

                 優秀賞   「飲み合わせチェッカー」

                 審査員特別賞 「自分の好きを追及するＳＮＳ・ａｒｔｉｃｓ」

(6) 会員交流事業

①ビジネス交流会（世田谷、渋谷支部と共催）

３月 ７日 （３３名） ビジネス交流会 於:ＢＩＺ新宿

②第３８回オール新宿親睦ゴルフ大会

４月１１日 （１１名） 新宿地区の関連団体等役員と新宿支部役員交流ゴルフ会

於:ＰＧＭ武蔵ゴルフクラブ

③～設立６０周年記念～ 第２９回「東商新宿ゴルフ会」

１０月２７日 （５３名）  於:小金井カントリー倶楽部

(7) その他の事業

① 経営相談会

１０月 ７日 （２４名） 「融資相談会」 於:ＢＩＺ新宿

② 城西ブロック共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

(a) 新入会員交流会

１１月２５日 （４８社） 於:ＢＩＺ新宿

③ 東商エコリーグ（新宿）  「ゴミ減量化を目的とする古紙リサイクル事業」

参加企業数６５社                 主催：（公社）東京都リサイクル事業協会事務局

④ クリアソン新宿「東商新宿支部ビジョンパートナー２０２２シーズン」

   参加企業数 １４社 ３６口                    運営：㈱Ｃｒｅａｃａｏ

４． 行   事

(1) 新春賀詞交歓会

     １月２４日（１７７名）                於:ハイアットリージェンシー東京

(2) 新宿支部設立６０周年記念事業

① 記念式典・懇親会

４月２７日（２８４名）                         於:京王プラザホテル

② 記念動画公開

③ 新宿セレクト便配布（２８４名） 掲載商品１６社２４品

④ 記念視察会

  ７月 ６日 （１１名） 「東急歌舞伎町タワー」建設現場視察会

１０月 ９日 （ ９名） 国立競技場特別見学ツアー

⑤ 記念ゴルフ会

１０月２７日 （５３名） 小金井カントリー倶楽部

⑥ 記念事業

１１月 ７日 （ ９名） 神楽坂で伝統芸能を愉しむ会                於:志満金

  ２月 ７日 （４０名） 新宿ビジネスプランコンテスト５周年記念パネルディスカッション

於:ＢＩＺ新宿

⑦ 記念講演会

２月１６日 （８４名） 新宿の新しいまちづくり

ＣＯＩＮＣＩＤＥＮＣＥ Ｌａｂ 代表取締役  野 口 浩 平 氏
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５．文 京 支 部

２０２３年３月時点において、新型コロナウイルスの感染状況は落ち着きつつあり、感染症法における５類

への引き下げに向けて区内事業所の雰囲気も徐々に明るさを増している。区内の経済情勢は、比較的規模の大

きな企業は収益が底堅いと言われるものの、中小・小規模企業は物価高や人手不足もあいまって、大変厳しい

との声が多い。加えて、あらゆる技術のデジタル化への移行が顕著で、そこにも中小・小規模企業が厳しいと

される要因が見られる。コロナ禍の影響として、技術やビジネスの潮流の変化が急激に速まり、中小・小規模

企業はこれからより一層の技術・サービスの開発や、付加価値の高度化、多角化の推進等に取り組む必要があ

る。

こうした中、文京支部では各種会議における情報交換や交流事業の活発化、中小・小規模企業の経営課題解

決支援に取り組み、地域総合経済団体として以下の事業を重点的に展開した。

１．医工連携支援事業

区内に医療産業が集積する地域特性を活かし、“医療”と“ものづくり”の連携を図り、区内企業による新

たなアウトプットを生み出すことを目指すため、有識者による医工連携に関するオンラインセミナー、東京

医科歯科大学・順天堂大学の施設の見学会、医療産業を中心とする様々な業種の参加による新事業開発・新

分野新進出に関する懇談会を開催した。

２．交流事業

(1)コロナ禍の中で途切れていた事業者間の交流の再開とビジネスマッチングを目的として、役員・評議員・

会員による交流会、異業種ビジネス交流会、建設関連・不動産事業者ビジネス交流会を開催した。

(2)青年部において交流会やボッチャ大会、社会貢献事業等を積極展開し、メンバー間の懇親を深めた。

３．地域振興事業

(1)“食”の分野から区内活性化を図るため、食の文京ブランド事業を展開。新規も含めて１０８店舗をあら

ためて選出・掲載した「文京グルメマップ」を文京区観光協会と共に作成した。

(2)行政との各種懇談会を通じて会員企業の生の声を届け、区内事業者活性化のための要望を伝えた。

４．中小企業・小規模事業者の経営基盤強化に向けた支援事業

(1)事業所への巡回や窓口での相談を通じ、マル経融資等の金融支援をはじめ、税務・法律等の各種専門相談

や、中小企業診断士等の専門家を派遣するエキスパート・バンク事業、小規模事業者持続化補助金に関連

した事業計画策定支援などを実施した。加えて、文京区から受託している区制度融資の相談・あっせん業

務を通じて、区内中小企業の資金繰り支援や創業支援に取り組んだ。

(2)中小企業への経営情報の提供や産業人材の育成を目的として、無料のセミナーを２４回開催した。加え

て、文京区の委託によるセミナーについても実施した。

(3)マル経融資制度・公的融資制度個別相談会を日本政策金融公庫（東京支店・上野支店）および東京信用保

証協会（上野支店）と共同で開催した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商業・卸売 537 3 93 633

工業 183 0 13 196

印刷メディア情報 353 0 11 364

金融 38 2 2 42

建設・不動産 312 0 39 351

交通運輸 29 0 3 32

医療産業 123 3 12 138

サービス 440 77 246 763

合計 2,015 85 419 2,519

口数合計 5,210 156 422 5,788

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

吉 岡   新  共立速記印刷㈱ 会長

副 会 長

山 口   巖 山口建設㈱ 社長

上 本 雄 文京区商店街連合会
会長

清 水 和 雄 (公社)小石川法人会
会長

伊 藤 康 博 文京区しんきん協議会
会長

井 田 智佐子  ㈱協育 社長

藤 田 哲 朗 玉露園食品工業㈱ 取
締役営業本部長

中 島 孝 夫 ㈱秋山製作所 社長

渡 辺 新 吉 医療法人社団同友会
副会長

栁 瀬 貴 延 ㈱東京ドーム 総務部
長

〔商業・卸売分科会〕

分 科 会 長

藤 田 哲 朗 玉露園食品工業㈱ 取
締役営業本部長

副分科会長

清 水 和 雄 ㈱土金 社長

藪 下   守 ㈱ヤブシタ 会長

白 井 圭 子 未来プランニング㈱
代表取締役

山 下 信 典 藤田観光㈱ホテル椿山
荘東京 執行役員総支
配人

棟 方 史 幸 ㈱東京ドームホテル
社長

玉 澤 靖 孝 ㈱カツロ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

市 川 治 彦 文化シヤッター㈱ 取
締役常務執行役員

副分科会長

平 嶋 秀 樹 キングレコード㈱ 取
締役経理本部長兼人事
総務部長

宮 本   明  ＢＸテンパル㈱ 社長

今 井 正 幸 オリロー㈱ 社長

〔印刷メディア情報分科会〕

分 科 会 長

犬 塚 俊 裕 サイド・ビィ㈱ 代表
取締役

副分科会長

小 林 大 作 日本工業出版㈱ 代表
取締役

石 野 栄 一 ㈲明日香出版社 代表
取締役

吉 田   博 吉田印刷㈱ 社長

塙   英 幸 東京情報システム㈱
代表取締役

藤 田 康 雄 ㈱講談社 社長室部長

遠 藤 昌 男 東京ケーブルネットワ
ーク㈱ 執行役員未来
創造部長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京東支店
支店長

関     誠 ゼンドラ㈱ 代表取締
役

土 屋 勝 則 音羽印刷㈱ 社長

木 元 哲 也 ㈱木元省美堂 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

三 澤 敏 幸 朝日信用金庫 副理事
長

副分科会長

斉 藤 高 広 巣鴨信用金庫 春日町
支店 支店長

藤 上 泰 郊 ㈱みずほ銀行 本郷支
店 本郷法人部長

小 野 恭 司 ㈱三井住友銀行 小石
川法人営業部 部長

関   英 朗 朝日信用金庫 湯島支
店 支店長

藤 本 朋 彦 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 春
日町支店 支店長

坂 井 英一郎 ㈱きらぼし銀行 春日
町支店 支店長

深 谷 周 司 瀧野川信用金庫 白山
支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

岩 井 良 夫 岩井建設㈱ 社長

副分科会長

真 下 芳 隆 ㈱すみれ 代表取締役

上之原   孝 ㈱上之原工務店 会長

小 野 眞紀雄 ㈱イスズ工務店 代表
取締役

小 野 敬 語 ㈱小野組 社長

小 能 大 介 ㈱日生不動産 代表取
締役

寺 村 光 司 ㈱寺村企画 代表取締
役

佐佐木   一 ㈱佐佐木奉公会 会長

松 下 和 正 ㈱松下産業 社長
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利根川 英 二 利根川商事㈱ 代表取
締役

成 瀨 俊 雄 ㈱アサヒ 社長

新 井 浩 二  ㈱東洋ハウス 代表取
締役

佐々木 浩 平 ㈱東京ドームファシリ
ティーズ 常務取締役

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

星 野 昌 康 昭和梱包運送㈱ 社長

副分科会長

田 澤   功 コスモ運輸㈱ 社長

石 井 秀 男 ㈱寿運送 代表取締役

〔医療産業分科会〕

分 科 会 長

中 島 孝 夫 ㈱秋山製作所 社長

副分科会長

髙 村   清 ㈲東京医科電機製作所
代表取締役

古 関 伸 一 ㈱本郷いわしや 会長

近 藤 和 宏 科研製薬㈱ 総務部長

木 下   敦 ㈱ＳＢＣホールディン
グス 代表取締役

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク
㈱ 東京東支店 支店
長

副分科会長

林   一 好 ㈱サン・アドセンター
代表取締役

石 黒   徹 石黒公認会計士事務所
  公認会計士・税理士
貝 沼   稔 東京税理士会 小石川

支部 支部長
角 田 哲 郎 東京工事警備㈱ 社長

＜評  議  員＞

商業・卸売

大 澤 克 己 ㈱大佐和老舗 代表取
締役

高 橋 由貴子 ㈱高橋工房 代表取締
役

村 上 幸 子 ㈱日冨美 代表取締役

小 川   洋 ㈲ヒロユニヴァーサル
代表取締役

作 田 智 子 貴宝石㈱ 社長

山 中 一 江  ㈲金子商店 代表取締
役

宮 田 三 雄 ㈲宮田花店 代表取締
役

丸 山 幸 子 不二紙業㈱ 会長

中 島   聡 ネクスト・ウェイ㈱
取締役

増 田 幸 一 ㈲白山中華楼 代表取
締役

出 井 正 彦 ヤマト徽章㈱ 常務取
締役

工 業

野 口 眞 弘 ㈱野口研磨工場 代表
取締役

高 津 敏 明  ニチバン㈱ 社長

松 葉 雅 幸  日本醸造工業㈱ 社長

佐 野 正 樹  ㈱不二家 常務執行役
員 総務人事本部長

中 島 実 佳  あしかメディ工業㈱
代表取締役

花 田 保 郎  ㈱花田文栄堂 代表取
締役

寺 島 誠 人  ㈱東鋼 社長

印刷メディア情報

椎 橋 靖 夫 ㈱寿山堂印刷所 社長

今 井   寛 公和印刷㈱ 社長

大 熊 隆 晴 開隆堂出版㈱ 会長

木 村 秀 政 ㈱国宝社 専務取締役

谷 口 和 彦 新光印刷㈲ 代表取締
役

小 守 孝 英 ㈱ギャラクシィ 社長

関 野 里 美 セントラル印刷㈱ 社
長

小 幡 一 之 ㈱リッククリエイト
代表取締役

阿 部 和 浩 ㈱ＴＯＮＥＧＡＷＡ
常務取締役

丸 山 兼 一 ㈱柴田書店 社長

牛 来 真 也  ㈱コロナ社 社長

青 山   智  ㈱三輪書店 社長

榎 本 麻衣子 ㈱フォルトゥーナ 社
長

金 融

三 間   徹 城北信用金庫 動坂支
店 支店長

市 来   円 朝日信用金庫 小石川
支店 支店長

水 野 真梨子 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 国民生活事
業 融資第三課長

湯 沢 慎之助 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 国民生活事
業 融資第三課長

藤 牧 正 巳 中ノ郷信用組合 小石
川支店 支店長

青 木   秀 西武信用金庫 本郷支
店 支店長

建設・不動産

小 山 順 三 水梅 代表

小山内 文 彦 根津建設㈱ 専務取締
役

長谷川 秀 樹 ㈲はせがわ住販 代表
取締役

三 浦 孝 志 ㈱タープ不動産情報
代表取締役

小 能 正太郎 丹美堂ジェンツ㈱ 社
長

平 石 雅 也 中央建鉄㈱ 社長

中 村 哲 也 実用ライフサポート㈲
代表取締役

井 上 慶 太  ㈱明治コーポレーショ
ン 社長

柳 生 浩 臣 道商事㈱ 社長

冨 田 留美子 テック㈱ 代表取締役

阿 部 賀 永 ㈱阿部電業社 社長

交 通 運 輸

武 井 一 憲 ㈲武井物流 代表取締
役

古 島   毅 ㈲古島運送 代表取締
役

堀 内 伸 洋 堀内運送㈱ 代表取締
役

二 木 玲 子 大谷清運㈱ 社長

青 柳 貴 史 青柳運送㈲ 取締役

医 療 産 業

林   正 晃 第一医科㈱ 代表取締
役

畑   浩 郁 全薬工業㈱ 取締役

煎 本 正 博 ㈱イリモトメディカル
会長

夏 目 知佳子 ㈱夏目製作所 代表取
締役

太 田 淳 之 ㈱太田胃散 社長

サ ー ビ ス

溝 畑 雄 二 (一社)富坂産業協会
専務理事

小 出 哲 也 (一社)文京区商工協会
理事事務局長

髙 橋 義 徳 ㈲津乃國屋 代表取締
役

山 下 国 和 ㈱ベックスコーポレー
ション 社長

古 澤 周 平 東京海上日動火災保険
㈱北東京支店 課長

恒 石 聖 二  三井住友海上火災保険
㈱東京東支店 第一支
社長

竹 本 達 也 (一社)文京区観光協会
事務局長

近 能 孝 尚 ㈱創造経営センター
取締役企画管理部長

柏 原 玲 子 ㈱麻野配ぜん人紹介所
代表取締役

懸 川 洋 文 日本郵便㈱本郷郵便局
局長

山 本 智 義 日本郵便㈱小石川郵便
局 局長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 営業所長

山 岡 洋 秋 東京都社会保険労務士
会 文京支部 支部長

河 合 洋 明 日本公認会計士協会東
京会文京会 会長

平 野   佳 ㈱リビング・マーケテ
ィング 社長

＜顧     問＞

成 澤 廣 修 文京区 区長

田 中としかね 文京区議会 議長

中 村 雅 俊 藤田観光㈱ 特別顧問

＜相  談  役＞

小 玉 寿 仁 トヨタ自動車㈱ 総務
部部長

岡 本 多計彦 オカモト㈱ 顧問

藤 森 康 彰 共同印刷㈱ 社長
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福 田 孝太郎 フクダ電子㈱ 会長

清 水 琢 三 五洋建設㈱ 社長

堀 内 裕 之 科研製薬㈱ 社長

金 原 秀 雄 ㈲カネハラトレーディ
ング 相談役

押 見 守 康 湯島天満宮 宮司

玉 澤 靖 司 ㈱カツロ 会長

瀬 川 昌 輝 ㈱昌平不動産総合研究
所 会長

今 村   清 ｅａｓｔｓｉｄｅｍｅ
ｄ㈱ 代表取締役

出 井 久 之 ヤマト徽章㈱ 社長

松 本   正 (一社)本郷青色申告会
会長

赤 司 幸 勇 (一社)小石川青色申告
会 会長

根 本   達 ミズホ㈱ 取締役相談
役

小 林 一 雄 朝日信用金庫 相談役

＜参     与＞

佐 藤 正 子 文京区 副区長

竹 田 弘 一  文京区 区民部長

倉 成 由利子 小石川税務署 署長

笹 江 邦 江 本郷税務署 署長

小 松 祐 一 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 国民生活事
業 事業統轄

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長兼国
民生活事業統轄

永 瀬 雅 一 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 中小企業事
業 事業統轄

柴 田 茂 夫 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

布 袋 公 代 東京信用保証協会 上
野支店 支店長

大 隈 雅 英 文京都税事務所 所長

稲 員   央 中央労働基準監督署
署長

須 藤 正 雄 飯田橋公共職業安定所
所長

大 谷 久美子 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

荒 平 祥 司 日本年金機構文京年金
事務所 所長

菅   禎 美 小石川消防署 署長

林 田 淳 司 本郷消防署 署長

岩 田 雅 治 文京区文京清掃事務所
所長

(3) 委 員 会 等

組織委員会 委 員 長  伊 藤 康 博（前掲）

観光委員会 委 員 長  山 口   巖（前掲）

青年部 幹 事 長  阿 部 和 浩（前掲）

２．会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０２回  ７月２０日 （ハイブリッド形式）

（６７名）  説 明

最近の本部の動向について

                  東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健

           

議 件

               1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報 告

               1)  役員改選について

                            2)  役員・評議員等の委嘱・変更について

                            3)  医療産業分科会の活動について

                            4)  青年部の活動について

                            5)  会員懇親ゴルフ大会の結果について

                           6) 東京都からのご協力のお願い

電力を （Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる － ＨＴＴ

7) インボイス制度について

本郷税務署 統括国税調査官  守 永   亮 氏

                            8) 今後の主な予定について

第１０３回  ２月１６日  （ハイブリッド形式）

（６５名）     説 明
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最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 組織委員会委員長の選任について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員紹介運動結果報告について

3) 食の文京ブランドの選定について

4) 分科会活動について

5) 青年部の活動について

6) 今後の予定について

② 役 員 会

第１７２回  ７月２０日 （ハイブリッド形式）

（３２名）      説 明

最近の本部の動向について

                  東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健

       

議 件

               1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報 告

               1)  役員改選について

                            2)  役員・評議員等の委嘱・変更について

                            3)  医療産業分科会の活動について

                            4)  青年部の活動について

                            5)  会員懇親ゴルフ大会の結果について

                           6)  東京都からのご協力のお願い

電力を （Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる － ＨＴＴ

7) インボイス制度について

本郷税務署 統括国税調査官  守 永   亮 氏

                            8) 今後の主な予定について

第１７３回  ２月１６日  （ハイブリッド形式）

（３４名）     説 明

最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 組織委員会委員長の選任について（追認）

報 告
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1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員紹介運動結果報告について

3) 食の文京ブランドの選定について

4) 分科会活動について

5) 青年部の活動について

6) 今後の予定について

③ 幹部役員会議

４月２１日 （１５名） （ハイブリッド形式）

協議事項

1) 役員親和会会計・監査報告について

2) 組織委員会開催報告について

3) その他

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) １０月７日幹部役員会議開催時間の変更について

3) その他

懇談

1) 文京区経済課新規事業紹介について

2) 意見交換

６月１６日 （１０名） （ハイブリッド形式）

協議事項

1) ２０２１年度事業報告（案）・決算（案）について

2) ７月役員会・評議員会について

3) ２０２２年度役員改選に伴う日程と諸手続きについて

4) その他

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 各分科会の今後の取組みについて

                 （医療産業、サービス、建設・不動産、交通運輸、金融）

3) 青年部の取組みについて

4) 会員懇親ゴルフ大会結果について

5) 現下の金融情勢について

6) その他

１０月 ７日  （ ９名） （ハイブリッド形式）

協議事項

1) ２０２２年度役員改選後の新体制（案）について

2) その他

報告事項

1) 東京商工会議所 議員選挙結果について

2) 役員・評議員等の委嘱・変更について

3) ２０２３年１月改選予定 食の文京ブランドについて

4) 三村会頭 城北ブロック支部訪問について
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5) 医工連携促進事業について

6) 交通運輸分科会主催事業について

7) 建設・不動産分科会およびサービス分科会主催事業について

8) 今後の予定について

9) その他

１１月１５日 （ ９名） （ハイブリッド形式）

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 永年会員表彰式および役員・評議員・顧問・相談役・参与年末懇

親会について

3) 新年賀詞交歓会について

4) 食の文京ブランドについて

5) 今後の予定について

6) その他（現下の経済情勢における業界・社業について情報交換）

２月１０日 （１０名）  協議事項

1) 第１７３回役員会・第１０３回評議員会について

2) ２０２３年度東京商工会議所文京支部事業計画（案）について

3) ２０２３年度東京商工会議所文京支部収支予算（案）について

4) 組織委員会について

5) その他

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員紹介運動結果報告について

3) ２０２３年１月改選 食の文京ブランドについて

4) 各分科会の活動状況について

5) 青年部の活動状況について

6) 今後の予定について

7) その他（意見交換）

３月１５日 （１１名） （ハイブリッド形式）

協議事項

1) ２０２３年度幹部役員会議実施（案）について

2) ２０２３年度分科会事業実施（案）ついて

3) その他

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 各分科会等の活動状況についてについて

3) 青年部総会について

4) 事務局人事異動について

5) 今後の予定について

6) その他（意見交換）

④ 会員懇談会
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１０月１８日 （７４名） 議件

1) 評議員の選任について

報告

1)  役員・顧問・相談役・参与の選任結果について

2)  その他

   

(2) 分 科 会

① 商業・卸売

４月２７日 （ ８名）   正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

３月１４日 （ ６名）  講習会「コロナに負けない！ＩＴを使った生産性向上セミナー」

㈱ナーツ 代表取締役・ＩＴコンサルタント  野 中 栄 一 氏

３月１７日 （１１名） 講習会「小規模企業でもできる販売促進の手法」

㈱あたぼう 代表取締役社長・中小企業診断士  佐 川 博 樹 氏

② 工   業

４月１９日 （ ３名） 正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

６月３０日 （３９名）  特別講習会「脱炭素時代のデジタルものづくり経営」

                  早稲田大学大学院経営管理研究科教授  藤 本 隆 宏 氏

③ 印刷メディア情報

      ４月２６日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

１１月２１日・２２日    講習会「サイバーセキュリティセミナー」

          （２５名） 富士通(株) 野 田 孝 浩 氏

２月２４日 （２５名）  講習会「魅力的なチラシ＆店舗・会社案内の作り方」

㈱Ｃｌｕｅ＆Ｓ 代表・中小企業診断士  高 本 奈緒美 氏

（商業・卸売分科会共催）    

④ 金   融

４月２６日 （１２名）  正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

   

７月２５日 （３２名）  講習会「経営に必要な決算書の読み方と利益の作り方（損益計算書編）」

㈱事業パートナー 代表取締役・経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

８月２５日 （３５名）  講習会「経営に必要な決算書の読み方と利益の作り方（貸借対照表編）」

㈱事業パートナー 代表取締役・経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

１２月１３日 （２３名） 文京区長と区内金融機関との懇談会

⑤ 建設・不動産

４月２７日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）
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８月２４日 （１０名）  視察会「田町スマエネパーク視察会」

協力：東京ガスエンジニアリングソリューションズ㈱、東京ガスネットワーク㈱

（サービス分科会共催）

８月 ４日 （１６名）  講習会「これからの時間外労働管理と業務改善について」

（オンライン形式）

はら社会保険労務士事務所 社会保険労務士 原   幸一郎 氏

             （交通運輸分科会共催）

３月 ７日 （４０名）  交流会「建設関連・不動産業ビジネス交流会」

             講演会「中小建設・不動産事業者をとりまく現状と販路開拓に向けた方策」

㈲トップマーク 代表取締役 佐 藤 正 樹 氏

⑥ 交 通 運 輸

４月２７日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

８月 ４日 （１６名）  講習会「これからの時間外労働管理と業務改善について」

             （オンライン形式）

はら社会保険労務士事務所 社会保険労務士 原   幸一郎 氏

             （建設・不動産分科会共催）

９月１２日 （２２名）  講演会「物流激動時代の経営の舵取り

～成長し続けるために大切なこと～」

（ハイブリット形式）

東亜物流㈱ 代表取締役 森 本 勝 也 氏

⑦ 医 療 産 業

４月２０日 （ ７名）  正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

８月 ２日 （３８名）  シンポジウム「『医工連携』入門セミナー（Ｙｏｕｔｕｂｅ配信）

～３１日           ～注目される医工連携で新たな価値の創出を～」

（一社）日本医工ものづくりコモンズ理事長 谷 下 一 夫 氏

㈱考える学校 代表取締役 柏 野 聡 彦 氏

㈱サンユーメディカル 代表取締役社長 執行役員 木 下   敦 氏

㈱夏目製作所 代表取締役 夏 目 知佳子 氏

㈱ＬｉＬｙ ＭｅｄＴｅｃｈ 取締役ＣＴＯ 東     隆 氏

９月２７日 （２１名）  視察会「大学医工連携支援施設視察会」

             協力：国立大学法人東京医科歯科大学、学校法人順天堂順天堂大学

１２月 ２日 （２１名）  交流会「新事業×イノベーション座談会」

                            於：ホテル東京ガーデンパレス

事例紹介：㈱イリモトメディカル 代表取締役会長 煎 本 正 博 氏

㈱三輪書店 代表取締役社長 青 山   智 氏
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⑧ サ ー ビ ス

４月２６日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議（ハイブリッド形式）

８月２４日 （１０名）  視察会「田町スマエネパーク視察会」

協力：東京ガスエンジニアリングソリューションズ㈱、東京ガスネットワーク㈱

（建設・不動産分科会共催）

１２月 ８日 （１６名）  講習会「人がやめない会社のつくり方

～健康経営の考え方を活かして～」

              （オンライン形式）

オフィス・ライトハウス 代表・中小企業診断士 檜 山 敦 子 氏

(3) 委 員 会

① 組織委員会

４月２１日 （ ３名）  ハイブリッド形式

協議事項

               1) 組織基盤強化の取り組みについて

2) 会員増強の取り組みについて

3) その他

② 青年部

５月１１日 （ ７名）   第１回幹事会（ハイブリット形式）

      議 件

                        1) 新入会者の承認について

2) ２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

                    3) ７月の講演会、８月のスポーツイベントについて

4) その他

         意見交換

５月２２日 （１５名）  千代田支部青年部との懇親ゴルフコンペ 於：新武蔵丘ゴルフコース

             

６月１３日 （２０名）   第１回通常総会・会員情報交換会（ハイブリット形式）

於：ホテル東京ガーデンパレス

              議 件

                        1) ２０２１年度事業報告・決算報告

報 告

                                       1) ７月に開催する講演会について

                   意見交換

              

７月１５日 （ ４名）   第２回幹事会（ハイブリット開催）

       議 件

                         1) 新入会者の承認について

                    2) ７月の講演会、８月のボッチャイベントについて

3) ９月以降の視察会について

4) その他
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意見交換

７月２８日 （２５名）   講演会「ＶＲ・メタバースの魅力と可能性」（オンライン形式）

㈱タナベ 代表取締役 田名部 康 介 氏

        ８月１９日 （２０名）  「ボッチャ交流大会」    於：文京シビックセンター地下２階研修室

９月１４日 （ ６名） 第３回幹事会（ハイブリット開催）

       議 件

                         1) 新入会者の承認について

                    2) 視察会について

3) 名刺・入会案内の印刷について

4) その他（幹事会研修について）

意見交換

１０月２４日  （ ９名）   研修会「経営者・経営幹部向けチームコーチング研修会」

                於：お茶の水エデュケーションセンター

ＣＯＥＤＡＳ 代表 大 塚   純 氏

大 場 枝 里 氏

      橋 本 ゆり香 氏

１１月１１日 （ ５名）  第４回幹事会（ハイブリット開催）

       議 件

                         1) 新入会者の承認について

                    2) 社会貢献事業（文京博覧会イベントの役割分担）について

3) 視察会の実施について

4) その他（忘年会について）

意見交換

１月２７日・２８日     文京博覧会Ｒｅ＿２０２３における未利用食品と子ども服の回収ブース

               ２日間を通じて、食品５５．２ｋｇ・衣類１４３点を回収。

              寄贈先：セカンドハーベスト・ジャパン（認）

衣類は富山県入善町「みんなの食堂実行委員会」

        

２月 ８日 （ ６名）  第５回幹事会（ハイブリット開催）

       議 件

                         1) 新入会者の承認について

                    2) 総会議案について

２０２３年度事業計画（案）・２０２３年度収支予算（案）

3) その他

意見交換

２月２７日 （１４名）   千代田支部青年部との懇親ゴルフコンペ 於：習志野カントリークラブ

２月２８日 （１２名）  「ボッチャ練習大会」   於：文京シビックセンター地下２階研修室
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３月 ９日 （２１名）   第２回通常総会・会員情報交換会（ハイブリット形式）

於：文京シビックセンター地下２階研修室

              議 件

                         1) ２０２３年度事業計画（案）について

                    2) ２０２３年度収支予算（案）について

報 告

                                       1) 年齢により退会する会員について

                   意見交換

                    1) 自社の現状や業界動向について

     

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月 ５日 （１９名）  会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

於：浅草ビューホテル

テーマ「地域産業の状況」について

  

１月２６日 （１３名）    会頭・支部役員との懇談会

於：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域産業の状況」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

３月１３日              於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１０名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１１名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（８名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」  

③ 食の文京ブランド実行委員会

1) 実行委員会

     ７月１１日 （ ９名） 第２回実行委員会

１０月 ７日 （ ９名） 第３回実行委員会

１２月１２日 （１０名） 第４回実行委員会

2) 推奨事業

  「文京グルメマップ２０２３－２０２５」５０，０００部増刷 発行：(一社)文京区観光協会

④ 小規模事業者経営改善資金連絡協議会（㈱日本政策金融公庫との打合せ）

６月２４日 （ ６名）  マル経融資等の業務推進について（上野支店）

６月３０日 （１３名）  マル経融資等の業務推進について（東京支店）

⑤ 文京区長と文京支部幹部との懇談会  

    １１月２１日 （１５名）  区長と東京商工会議所文京支部幹部役員との懇談会
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⑥ 文京区長と区内金融機関との懇談会  

１２月１３日 （２３名） 文京区長と区内金融機関との懇談会

⑦ 文京区経済課との金融連絡会

    ８月２９日 （ ５名）  区内の中小企業経営動向と融資等に関する情報交換

⑧ 文京区内信用金庫・信用組合との情報交換会

     ７月１９日 （１１名）  文京区内信用金庫・信用組合実務担当者との情報交換会

       ７月２０日 （ ４名）  文京区内信用金庫・信用組合支店長との情報交換会

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

５月１７日 （１８名） 補助金活用セミナー

～有効に使って経営に活かしウィズコロナの時代を生き抜く～

スクラムコンサルティング 中小企業診断士 杉 山 建 夫 氏

（文京区共催）

    

５月１８日 （３２名）  まだ間に合う！改正育児・休業法対応

近藤経営労務事務所・特定社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

６月 ３日 （２１名）  経営者が知っておきたい！パワハラ防止に必要な組織のつくり方

白石社会保険労務士事務所所長・社会保険労務士  新 井 美 和 氏

６月２７日 （２６名） 事業計画策定＆売上予測の基本 ビジネスモデルを考えよう！

ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役・中小企業診断士 山 口   亨 氏

（文京区共催）

６月２９日 （３９名）  特別講演会

脱炭素時代のデジタルものづくり経営

早稲田大学大学院経営管理研究科教授・東京大学名誉教授 藤 本 隆 宏 氏

（文京区共催）

７月 ７日 （１７名）  物価高に負けない！価格交渉力アップセミナー

イン・フロンティア 代表・㈱インサイトラーニング副社長 浜 田 幸 一 氏

（文京区共催）

７月２１日 （１１名） 退屈させない！オンライン面談が活きる資料の作り方

Ｍａｇｉｃ Ｗｏｒｋｓ 代表・ＩＴコンサルタント  細 井 真太郎 氏

（文京区共催）

                          

７月２５日 （３２名）  経営に必要な決算書の読み方と利益の作り方（損益計算書編）

㈱事業パートナー 代表取締役・経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

（文京区共催）
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８月 ４日 （１６名）  建設・運送業の方必聴！これからの時間外労働管理と業務改善について

はら 社会保険労務士事務所 代表・社会保険労務士・行政書士  原   幸一郎 氏

（文京区共催）

８月２５日 （３５名）  経営に必要な決算書の読み方と利益の作り方（貸借対照表編）

㈱事業パートナー 代表取締役・経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

（文京区共催）

９月 ８日 （３３名） インボイス制度の基本を学ぼう

藤田功税理士事務所 税理士  藤 田   功 氏

（文京区共催）

１０月２５日 （２７名）  コンテンツビジネスに学ぶＳＮＳ時代のビジネスモデル

㈱ＯＭＥＧＡ ＨＩＧＨ 代表取締役・中小企業診断士  栗 原 啓 悟 氏

（文京区共催）

                               

１１月２１日・２２日    サイバーセキュリティーセミナー

（２５名） 富士通㈱、警視庁サイバーセキュリティ対策本部 野 田 孝 浩 氏

（文京区共催）

１１月３０日 （１５名）   展示会を活用して売上ＵＰさせるイロハ

田中デザイン＆コンサルタンツ 代表・中小企業診断士 田 中 研 二 氏

１２月 ８日 （１６名）  人がやめない会社の作り方～健康経営の考え方を活かして

オフィス・ライトハウス 代表・中小企業診断  檜 山 敦 子 氏

    １月１０日 （３７名） 次世代リーダーミーティング２０２２（Ｙｏｕｔｕｂｅ配信）

～２月２８日       下請け運送会社の挑戦 新しいビジネスモデルのつくりかた

                            株式会社ハーツ 社長  山 口 裕 詮 氏

              （共催：北・荒川・豊島・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

１月３１日 （１６名）   雇用にこだわらず人を採る！副業・兼業のとりいれ方入門

コンサルティングオフィスＷＡＮ 代表・中小企業診断士 小犬丸 信 哉 氏

（文京区共催）

                        

２月２０日 （６５名） 新春特別講演会

               どうなる？２０２３年日本・世界経済動向

㈱第一生命経済研究所 経済調査部 主席エコノミスト  熊 野 英 生 氏

（文京区しんきん協議会・文京区共催）

２月２４日 （２５名）  魅力的なチラシ＆店舗・会社案内の作り方

㈱Ｃｌｕｅ＆Ｓ 代表  高 本 奈緒美 氏

（文京区共催）
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３月 ３日 （２２名） 部下育成に活かすコンプライアンスの伝え方

ハイテクノロジーコミュニケーションズ㈱ コンサルタント 船 越 徳 幸 氏

３月１０日 （１９名） コロナ禍における銀行対策徹底セミナー

㈱Ｍｏｎｏｋｒｏ 代表取締役・中小企業診断士・経営学修士 葉 騰 健 太 氏

（文京区共催）

３月１４日 （ ６名）  コロナに負けない！ＩＴを使った生産性向上セミナー

㈱ナーツ 代表取締役・ＩＴコーディネータ 野 中 栄 一 氏

       ３月１６日 （１１名）  人財確保・採用強化セミナー

～人事担当者必見！採用活動で大切な事とは～

ジャイロ総合コンサルティング㈱・中小企業診断士  高 田 佳 昭 氏

３月１７日 （１１名） 小規模企業でもできる販売促進の手法～自社にあった集客ツールを探そう～

㈱あたぼう 代表取締役・中小企業診断士 佐 川 博 樹 氏

(2) 視 察 会

８月２４日 （１０名）  視察会「田町スマエネパーク視察会」（サービス分科会共催）

協力：東京ガスエンジニアリングソリューションズ㈱、東京ガスネットワーク㈱

９月２７日 （２１名）  視察会「大学医工連携支援施設視察会」

             協力：国立大学法人東京医科歯科大学、学校法人順天堂順天堂大学

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 88 5 153 2 9 4 1 0 356 618

窓口

（文書・電話含む）
4 588 14 1,313 14 18 26 9 25 522 2,533

合計 4 676 19 1,466 16 27 30 10 25 878 3,151

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

24
（有料） 0 9 2 2 1 6 1 0 1 22

人数
（無料） 0 0 25 0 0 0 0 0 0 25

538
（有料） 0 224 17 84 33 112 17 0 26 513

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 152 148 1,063,900 1,049,400

政策公庫のうちマル経 152 148 1,063,900 1,049,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 152 148 1,063,900 1,049,400
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④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 5

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 合計指導件数

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 13 11 13 37

人  数 28 30 28 86

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

(4) 後援・協賛

４月 ２日～５月 １日 文京つつじまつり（後援）

主催：根津神社・文京つつじ祭実行委員会・(一社)文京区観光協会

５月１４日 わんぱく相撲文京区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲文京区大会実行委員会

５月２４日～２９日 湯島天満宮例大祭（協賛）

主催：湯島天満宮

７月２３日～２４日 文京朝顔・ほおずき市（後援・協賛）

主催：文京朝顔・ほおずき市実行委員会・（一社）文京区観光協会

８月 １日～３１日 文京区観光写真コンクール（協賛）

主催：（一社）文京区観光協会

８月 ２日 ～東北の子供たちに夢と希望を～東京ドーム少年野球大会（後援）

主催：東京ドーム少年野球大会実行委員会

９月１５日 飲食店経営者向け「コロナ対策セミナー」（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫東京支店

１０月１２日 中学生の「税についての作文」表彰（協力・協賛）

主催：全国納税貯蓄組合連合会

１０月１５日～１６日 根津・千駄木下町まつり（後援・協賛）

主催：根津・汐見地区合同事業実行委員会

      １１月 １日～２２日 文京菊まつり（後援・協賛）

主催：文京菊まつり実行委員会・(一社)文京区観光協会

１１月 ５日 「文京」２０キロ駅伝・１０キロマラソン・小学生マラソン大会（協賛）

主催：(特)大江戸
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１１月１５日 ビジネスフェア ～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

       １月２７日～２８日 文京博覧会Ｒｅ_２０２３（協力）

主催：文京博覧会実行委員会・文京区

(5) その他の事業

① ビジネス交流会

      １０月１８日 （６７名） 会員交流会  於：東京ドームホテル

１１月２８日 （７３名）    異業種ビジネス交流（城北ブロック共催） 於：ホテルメトロポリタン

１２月２２日 （３０名）  交流会「企業家×起業家交流会」  於：ホテル東京ガーデンパレス

講演「事業成長のカギとなる事業計画」              

㈱本郷スタートアップス 代表取締役 田 中 穣二郎 氏

② 役員・評議員等懇親会

１２月 ７日 （６４名）  役員・評議員・顧問・相談役・参与年末懇親会  

                             

③ マル経融資制度・公的融資制度個別相談会

       ４月１４日 （ ０名）  第１回相談会

       ６月 ９日 （ ８名） 第２回相談会

       ７月１４日 （ ３名） 第３回相談会

      １０月１３日 （ ７名）  第４回相談会

      １１月１０日 （ ６名） 第５回相談会

       ２月１０日 （ ４名） 第６回相談会

     

  ④ 区制度融資あっせんに係わる経営相談業務（区受託事業）

     1) 窓口相談件数：１，８０２件（うち、知財相談７件）

     2) 区制度融資斡旋書類審査件数：９３８件

（うち、現下の経済変動に対する緊急資金審査件数：８２９件）

     3) 中小企業信用保険法に関する認定書類審査件数：５８９件

４． 行   事

６月 ８日 （２６名） 会員懇親ゴルフ大会      於：カメリアヒルズカントリークラブ

１１月１７日 （２５名） 会員懇親ゴルフ大会              於：茨城ゴルフ倶楽部

１２月 ７日 （６４名） 永年会員表彰式                於：東京ドームホテル

１月１３日 （８４名）  新年合同賀詞交歓会             於：東京ドームホテル

共催：(一社)文京区勤労者共済会・(一社)文京区勤労者共済会
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６．台 東 支 部

２０２２年度のわが国経済全体では、コロナ禍からの経済回復が進み、訪日外国人の入国規制が緩和されて

人流が戻ると、観光業・サービス業などでは業況の回復が見られた。一方、ロシアのウクライナ侵攻などによ

る各種資材・原材料・エネルギーの高騰や半導体不足、円安の進行により中小企業は大きな影響を受けており、

製造業や建設業などの業況は悪化の傾向にある。

台東区に目を向けると、２０２２年７～９月期には、小売業の業況ＤＩ値は▲７０ポイント、サービス業で

は▲３０ポイントと、業種によってマイナス幅はまちまちであった。ただ、区民への新型コロナワクチンの接

種率は、２０２３年２月２０日時点で７０％が３回接種済み（台東区ＨＰより引用）であり、国内外の観光客

も戻ってきており、観光・サービス業などの経済活動が再活性化してきている。

そのような中、台東区においては台東区経営持続化特別資金の融資斡旋の期限延長や、新型コロナウイルス

感染症の影響を踏まえて取り組む新販路開拓支援事業制度など積極的に事業者支援を行い、また各地域におい

ては三密を回避した新しい方法によるお祭り・イベントの実施などの工夫や新技術の導入を取り入れて実施し

ている。国や東京都・台東区からも補助金・助成金・給付金等の支援策が継続して打ち出されており、東京商

工会議所では物価高騰に苦しむ事業者の事業継続や、新型コロナウイルス感染症を契機とした事業の再構築・

経営状況の改善の一助とすべく経営支援を強化した。このような状況の中、台東支部では２０２２年度に以下

の事業を展開した。

１．台東区との連携強化の取組み

産業政策委員会を主体とした「台東区との勉強会」を初開催し、区政について説明を聞いて、直接、意見

を伝えた。また、産業政策委員会と青年部合同で産業フェアを視察し、産業フェアのさらなる活性化に向

けた意見を台東区に伝えた。「正副会長と区長・区議会議長との懇談会」も開催し、支部の正副会長が出席。

区内の観光資源の魅力を再認識して国内外へＰＲする重要性を台東区長や区議会議長へ訴えた。５度目と

なる「台東区との防災対策に関する懇談会」を建設・不動産分科会主催のもと開催。区からの首都直下地

震等による東京の被害想定等の説明の後、区の災害時の対応や必要な施策、事業者や住民との協力強化な

どについて具体的に意見交換を行った。

２．中小・小規模企業の経営支援事業

(1) コロナ禍で新設された国・自治体の各種給付金や利息が実質ゼロの融資は概ね上期で終了したが、下期

も資金繰りや経営改善資金融資（マル経融資）など引き続き多くの金融相談があった。中小・小規模企業

に対し、窓口・巡回による経営相談とともに、マル経融資をはじめとした各種制度融資の斡旋及び小規模

事業者持続化補助金の申請支援・専門家窓口の設置など、経営相談に重点的に取り組んだ。また、秋に台

東区、台東区産業振興事業団、日本政策金融公庫上野支店と合同で融資相談会を開催した。

(2) コロナ禍・物価高騰下における経営課題解決や地域の活性化に資するため、ＩＴ・ＤＸ（デジタルトラ

ンスフォーメーション）、資金繰り対策、営業や各種補助金に関する講習会を開催。また、寺本義雄氏によ

る「世界経済の先行きと経営の方向性」や、出雲充氏による「僕はミドリムシで世界を救うことに決めま

した」等のテーマで、企業経営に資する講演会を開催した。

３．８分科会(商業／工業／金融／観光・サービス／皮革／建設・不動産／ＩＴ／ジュエリー)の活動

各分科会では、６月までに分科会会議を開催して、コロナ禍・物価高騰下での地域・業界の取り組みや課

題等について情報交換や意見聴取を行った。現場主義・双方向主義のもと、会合等での意見等を踏まえて、

事業を運営した。１１月からは桑山支部会長２期目として、新たな役員・評議員での体制がスタートした。

４．青年部の活動

毎月の例会・交流会等の会合を年３０回以上実施。また、台東区との勉強会を初開催し、産業施策につい

て、台東区から説明を受け理解を深めた。あわせて、青年部から台東区に対し、事業承継や創業における

課題や、望まれる施策について意見を述べた。また３月２４日～２６日に設立３５周年記念イベントとし

てうえの桜フェスタへ青年部ブースを出展し、地域振興に貢献した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,514 34 131 1,679

工 業 369 9 19 397

金 融 69 4 4 77

観光・サービス 469 51 235 755

皮 革 67 5 3 75

建設・不動産 387 1 45 433

Ｉ Ｔ 284 2 8 294

ジュエリー 140 5 5 150

件数合計 3,299 111 450 3,860

口数合計 7,536 140 467 8,143

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

桑 山 征 洋 ㈱桑山 会長

副 会 長

長 沼 一 雄 ㈱長沼製作所 会長

竹 中 一 博 ㈱バンダイ 社長

中 川 雅 雄 中川㈱ 社長

奥 野 克 己 ㈱大雄 社長

二 木 忠 男  ㈱二木商会
代表取締役

冨 士 滋 美  (一社)浅草観光連盟
         会長
武 田 和 芳  武田製靴㈱ 社長

長 堀 慶 太  ㈱ナガホリ 社長
         
酒 井   裕  ㈱精養軒 社長

伊 藤 康 博  朝日信用金庫 理事長

髙 橋   通  髙橋食器㈱ 社長

田 村 和 義 ㈱盛光 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

常 見 英 彦 ㈱ツネミ 社長

副分科会長

大 塚 義 司 ㈲山新 社長

早 津 司 朗 台東区商店街連合会
会長

小 林   晋 ㈱小林茂商店 相談役

野 原   肇 野原産業㈱
代表取締役

麻 生 勝 重 麻生産業㈱ 社長

丸 山 眞 司 ㈱浅草大黒家総本店
会長

井 田 健 爾 ㈱福し満 代表取締役

上 野   洋 ㈲上野裁縫所 社長

土 肥 好 美 ㈱伊豆榮 社長

星 野   温  ㈱星野商店
         代表取締役
小田切 達 雄  ㈱オダギリ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

海 内 栄 一 花木工業㈱ 社長

副分科会長

大 西 敏 夫 ㈱大西歯車製作所
社長

長 澤 一 雄 ㈱長澤商店 会長

平 岩 直 哉 東京電力パワーグリッド
㈱上野支社 支社長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク㈱
         東京東支店 支店長
佐 藤 勝 清 浅草ハム㈱ 相談役

飯 田   一 ㈱飯田製作所 会長

上 原 洋 一 上原ネームプレート工業
㈱ 社長

島   誠一郎 ㈱キンシ印刷工業
社長

横 尾   勉 ㈱横尾寿永堂 社長

青 木 義 昇  日本工業刃物㈱ 会長

小 林 達 夫  ㈱コバヤシ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

三 澤 敏 幸 朝日信用金庫
副理事長

副分科会長

大 木   剛 城北信用金庫
東浅草支店 支店長

長 瀬   敏 城北信用金庫
台東支店 支店長

久保田 浩 二 城北信用金庫
上野支店 支店長

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店支店長
兼国民生活事業統轄

福 谷 英 慈 ㈱商工組合中央金庫
上野支店 支店長

三 木   淳 台東区しんきん協議会
事務長

金 杉 智 明 東京東信用金庫
入谷支店 支店長

瀧 澤 友 春 東京東信用金庫
三筋支店 支店長

柳 沢   端 東京東信用金庫
浅草支店 支店長

中 郡 卓 哉 東京東信用金庫
かっぱ橋支店 支店長

上 坪 勇 太 興産信用金庫
浅草橋支店 支店長

佐 近 友 昭 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 中小企業
営二事業 事業統轄

新 井 芳 明 朝日信用金庫
浅草支店 支店長

豊 田 正 弘 朝日信用金庫
上野支店 支店長

〔観光・サービス分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 一 也 ㈲みはし 社長

副分科会長

松 倉 由 幸 東洋興業㈱ 社長

宮 本 卯之助 ㈱宮本卯之助商店
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                  会長
水 谷 雅 之  ㈱フクヤ眼鏡店 社長

飯 田 龍 生  ㈲どぜう飯田屋
         代表取締役
穂 刈 久米一  ㈱常盤堂雷おこし本舗
         社長
神 谷 直 彌  神谷商事㈱ 社長
         
高 岡 修 一  ㈱今半 会長

長 岡 信 裕  ㈱太昌園 代表取締役

染 谷 孝 雄  ㈱染谷商店 代表取締役

〔皮革分科会〕

分 科 会 長

富 田 常 一 富田興業㈱ 社長

副分科会長

碓 井   進 ㈱碓井 社長

野 村 俊 一 ㈲野村製作所 社長

林   英 彦  ㈱大津屋 社長

中 川 宏 明  ㈱Ｖｅｒｂ
Ｃｒｅａｔｉｏｎ
代表取締役

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

佐 藤   学 だいやす建設㈱
         社長
副分科会長

加 茂 寿 一 加茂建設㈱ 社長

隂 山 日出也 サンフォルム設計
代表

宇 木 義 明 日本店装㈱ 社長

潮 田 幸 一 ㈱妙見屋 代表取締役

河 野 玉 吉  ㈱河野塗装店 会長
         
栗 田 幸 一 ㈱栗田建築事務所
       社長
木 村   修 ㈱パッソン

代表取締役
中 村 和 夫  ㈱中村設計 社長

園 部 容 弘  ㈱エムズジャパン
         社長
星     徹  正和興業㈱ 代表取締役

〔ＩＴ分科会〕

分 科 会 長

涌 井 宏 昌 ㈱和久元 社長

副分科会長

牧 野 光 男 ㈱マッキースリーエム
社長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱東京事
業部 東京東支店
支店長

田 中 敏 雄 コモンズ㈱ 社長

髙 橋 敏 弘 ㈱高橋総本店 会長

田 原   績 ㈱田原屋 社長

瀬 川 純 一 ㈱瀬川商店 社長

阿 部 信 夫 ㈱キンラン 社長

住 吉   真 税理士法人住吉内山事務
所 代表社員

大 野 佐 吉 ㈱鮒佐 代表取締役

八 巻 千 花 関東サービス㈱
代表取締役

根 本   修 ㈱鮒忠 会長

〔ジュエリー分科会〕

分 科 会 長

氏 家 和 彦 ダイドウ商事㈱ 社長

副分科会長

亀 山   実 ㈱ミユキ 会長

小 原 雄 司  ㈱小原製作所 社長

土 居 芳 子  (一社)ＡＧＴホール
ディングス 代表理事

堀 内 信 雄  ㈱中央宝石研究所
相談役

＜評  議  員＞

商 業

寺 田 規 行 (一社）浅草青色申告会
会長

竹 林 嘉 明 ㈱松屋浅草店 店長兼営
業部長

金 林 健 史 ㈱真多呂人形
代表取締役

榎 本 誠 一 ㈱ハピネット
代表取締役

癸生川 一 弘 東洋ロープ㈱ 会長

小 泉 和 久 ㈱アブアブ赤札堂
社長

小 西 義 雅 小西貿易㈱ 社長

齋 藤 晴 正 ㈱増田屋コーポレー
ション 社長

髙 氏 秀 子 ㈱下谷金属
代表取締役

屋 代 順 記 (一社）上野青色申告会
会長

冨 坂 伸 吾 ㈲ヤマシロヤ
         代表取締役
豊 田   拓 ㈱釜めし春 社長

渡 辺 智 邦 ㈱大丸松坂屋百貨店
松坂屋上野店 店長

渡 部 秀 夫 ㈱ワタナベ 社長

上 田 恒 生 東京ベルト㈱ 会長

田 中 亮 一  ㈱伊藤園 浅草支店
支店長

新 實   孝  ㈲ニイミ洋食器店
代表取締役

好 川 隆 三  ㈱東京ヨシカワ 社長

鈴 木   亮  ㈱テーオーシーＲＯＸ事
業部 ビル営業事業部門
部長

近 藤 正 美  ㈱丸井上野マルイ
店長

関 村 能 成 日本公認会計士協会
東京会台東会 会長

中 江 白 志  ㈱中江 代表取締役

本 間 俊 弘  ㈱本間商店

常務取締役
河 原 勢 朗  丸喜㈱ 社長

道 明 葵一郎  ㈱道明 代表取締役

伊 石 佳 高 日新ホンダ販売㈱
代表取締役

松 澤 彰 子  ㈱川松 常務取締役

田 中 晴 美  ㈱トマック 代表取締役

鈴 木   淳  東京都茶卸売㈱
         代表取締役
谷   千 春  ㈱トートー 代表取締役

工 業

久 保 信 之 日研硝子㈱ 社長

口分田 尚 志 コレクト㈱ 社長

伊 藤 景一郎 伊藤景パック産業㈱
         社長
五十嵐 拓 真  大栄梱包材料㈱
         専務取締役
加 藤 勇志郎 キャディ㈱ 代表取締役
         
金    融

林   喜久男 朝日信用金庫
秘書室長                                          

村 本   裕 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店
法人営業第三課 課長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

村 山 泰 久 ㈱きらぼし銀行
御徒町支店 支店長

宮 田 順 啓  第一勧業信用組合
鶯谷支店 支店長

河 合 正 信 東京海上日動火災保険
㈱東東京支店 次長

観光・サービス

住 吉 史 彦 ㈱ちんや 代表取締役

山 田 德兵衞 ㈱吉德 社長

浅 野 良 太 日本ビューホテル㈱浅草
事業所
上席執行役員総支配人

西 春 貞 男 ㈱浜田商店 社長

新 藤 伸 人  立花プロパティマネ
―ジメント㈱
代表取締役

渡 辺 定 利  ㈱上野亭 代表取締役

齊 藤 浩 一  ㈱川小商店 社長

德 田 浩 子  ㈲丸徳履物店 代表

宮 本 洋 子  ㈱ＢＦＧジャパンリミ
テッド
代表取締役

石 井 公 崇  ㈲照輝 代表取締役

山 田 正 人  ㈱山陽エージェンシー
         代表取締役
小 林 寛 子  ㈱舟和本店 社長

前 川 弘 美  長岡商事㈱
代表取締役
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皮 革

吉 田 昌 充 ㈱ラモーダヨシダ
代表取締役

早 川   巖 ㈱ハヤカワ毛皮
代表取締役

大 澤 重 仁  ㈱シャミオール
         代表取締役
一 條 真 見  ㈱久保柳商店
         代表取締役
田 中 佳 李  ㈲デコルテ 取締役

建設・不動産

郡 山 久 輝 郡山１級建築士事務所
       所長
志 賀 重貴智 ㈱ユニバーサルメタル

社長
小 西 将 道 日本電設工業㈱  

執行役員営業統括本部
副本部長

冨 井 征 也 ㈱冨井建築設計研究所
会長

高 久 新 一  ㈱高賀 代表取締役

遠 藤 和 広  ㈲ＥＯＳ ｐｌｕｓ
                 特別顧問
橋 本 典 子  ㈲丸井商事 取締役

遠 藤 伸 哉  ㈱ティーケーケー
         代表取締役
堀 越 勝 己  ㈱カメヤ堀越

代表取締役
Ｉ Ｔ

木 村 秀 雄 王様製菓㈱ 社長

里 見 勝 弘 ㈱里見商店
代表取締役

植 木 裕 嗣 ㈱ダイマス 社長

島 村 益 彬 東京メタル㈱ 社長

矢 野 成 一 ㈱やのまん 会長

町 田 俊 治  ㈱町田絲店
代表取締役

佐久間 賢 之  佐久間木材㈱
                  代表取締役
上 野 雅 宏  ㈲ベットハウス

代表取締役
竹 谷 宗 二  ㈱多慶屋 社長

持 丸   勝  ㈲パール工芸
         代表取締役
横 山 久 俊  ㈱久月 社長

ジュエリー

小森宮 康 之 ㈱コモキン 社長

水 野 由み香 水野ハンディー・ハーマ
ン㈱
代表取締役専務

田 中   勇  ㈱セレナ 社長

舘 林 秀 朗 ㈱バンビ 社長

政 木 喜 仁 東京貴宝㈱ 社長

今 井 徹 夫  ㈲トーヨー精工
         代表取締役
山 本 孝 広  石福ジュエリーパーツ㈱
         社長
藤 井 勇 人  ㈱時計美術宝飾新聞社
         専務取締役
＜顧     問＞

服 部 征 夫 台東区 区長

水 島 道 徳 台東区議会 議長

長 堀 守 弘 ㈱ナガホリ
ファウンダー会長

小田切 満寿雄  ㈱オダギリ 相談役

＜相  談  役＞

梶 原 徳 二 梶原工業㈱ 会長

政 木 喜三郎 東京貴宝㈱ 会長

森   洋 二 ㈱ワールドケミカル
会長

小 林 一 雄 朝日信用金庫 相談役

河 原 啓 介 丸喜㈱ 相談役

大 澤 重 見 ㈱シャミオール 会長

鈴 木 勝 也 ㈱鈴梅 会長

岩 崎   隆 ㈱コマチセンター
         会長
＜参     与＞

荒 川 聡一郎 台東区 副区長

犬 丸 伸 浩 東京上野税務署 署長

峯 元   順 浅草税務署 署長

小 幡 裕 子 東京都台東都税事務所
所長

田 中 憲 二 上野公共職業安定所
所長

大久保 純 子  上野労働基準監督署
署長

栗 原 勇 作 日本年金機構上野年金
事務所 所長

三 浦 弘 直  浅草消防署 署長

山 口 克 己  日本堤消防署 署長

鈴 木 恭 一  上野消防署 署長

(3) 委 員 会 等

産業政策委員会 委員長  長 沼 一 雄（前掲）

青  年  部        幹事長  石 井 公 崇（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０６回  ７月１９日 説 明

（６３名）    1) 近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 地域振興部長  平 澤 哲 哉

               2)節電要請について

東京商工会議所 産業政策第二部 主任調査役 後 藤 麻 里

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

                報 告

           1) 役員・評議員等の変更について

                  2) 役員・評議員の改選について

         3) 会員増強運動の推進について

        4) 産業政策委員会における勉強会について
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        5) 近の支部活動について

        6) 青年部の活動について

※ハイブリッド形式で開催

第１０７回 ２月２１日 説 明

      （７０名）  近の東京商工会議所本部の動向等について

                                  東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 委員長・副委員長・委員の選任（案）について

                 報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 近の支部活動について

3) 青年部の活動について

4) 役員からの景況報告について

       説 明

       中小企業Ｍ＆Ａの 近の動きと東京都事業承継・引継ぎ支援センターの対応

東京都事業承継・引継ぎ支援センター 統括責任者  吉 田   亨 氏

※ハイブリッド形式で開催

② 役 員 会

第１５０回  ７月１９日  説 明

（４３名）    1) 近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 地域振興部長  平 澤 哲 哉

              2)節電要請について

東京商工会議所 産業政策第二部 主任調査役 後 藤 麻 里

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

              報 告

         1) 役員・評議員等の変更について

                2) 役員・評議員の改選について

        3) 会員増強運動の推進について

        4) 産業政策委員会における勉強会について

        5) 近の支部活動について

              6) 青年部の活動について

※ハイブリッド形式で開催

第１５１回  ２月２１日  説 明

      （３９名）   近の東京商工会議所本部の動向等について

                                  東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 委員長・副委員長・委員の選任（案）について

                 報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 近の支部活動について

3) 青年部の活動について
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4) 役員からの景況報告について

説 明

中小企業Ｍ＆Ａの 近の動きと東京都事業承継・引継ぎ支援センターの対応

東京都事業承継・引継ぎ支援センター 統括責任者  吉 田   亨 氏

※ハイブリッド形式で開催

③ 正副会長・分科会長会議

４月１９日 （１９名）  紹介・あいさつ

              台東区文化産業観光部長            遠 藤 成 之 氏

               台東区産業振興担当部長           佐々木 洋 人 氏

台東区文化産業観光部 観光課長        平 林 正 明 氏

台東区文化産業観光部 産業振興課長      浦 里 健太郎 氏

(公財)台東区産業振興事業団 事務局次長    行 天 寿 朗 氏

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 組織基盤強化について

3) 産業政策委員会管轄 勉強会の設置について

4) 近の支部・本部委員会等の活動について

5) 今後の会議・行事予定について

※ハイブリッド形式で開催

７月１９日 （１８名） 議 件

1) 第１５０回役員会・第１０６回評議員会について

a. ２０２１年度事業報告（案）について

b. ２０２１年度収支決算（案）について

C. 報告事項・説明事項について

        2) 会員懇談会について

報 告

1) 今後の会議・行事予定について

        説 明

         東京の観光復活に向けた産業・地域振興に関する重点要望について

東京商工会議所 地域振興部

※ハイブリッド形式で開催

９月２０日 （１９名） 議 件

              1) 次期役員・評議員の選任について

              2) 会員懇談会について

              3) 区長・議長との懇談会について

              4) 産業政策委員会における勉強会について

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 近の本部委員会等について

3) 近の支部活動について

※ハイブリッド形式で開催

１０月１８日 （１８名） 議 件

              1) 会員懇談会について

             2) 区長・議長との懇談会について

報 告

1) 今後の会議・行事予定について
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2) 近の支部活動について

１１月１５日 （１３名） 説 明

             1) こども商品券への協力依頼について

台東区

               2) 区内事業者の金融の動向や景況等について

副会長  伊 藤 康 博

討議・報告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 新年賀詞交歓会の開催方針について

3) 近の支部活動について

4) 今後の会議・行事予定について

２月２１日 （１６名） 議 件

1) 第１５１回役員会・第１０７回評議員会について

a. ２０２３年度事業計画（案）について

b. ２０２３年度収支予算（案）について

c. 委員長・副委員長・委員の選任（案）について

d. 報告事項・説明事項について

報 告         

1) 上野の山文化ゾーン事業について

       その他

        1) 令和４年度台東区産業フェア開催概要について

④ 会員懇談会

   １０月１８日 （６９名）  議 件

                  1)評議員の選任について

                 報 告

                  1)役員・顧問・相談役・参与の選任について

                 役員・評議員 功労者表彰

講演会「僕はミドリムシで世界を救うことに決めました」

㈱ユーグレナ 代表取締役社長  出 雲   充 氏

⑤ 役員・評議員 夏季合同懇親会

７月１９日 （３９名）                      会場：浅草ビューホテル

⑥ 役員・評議員 年末懇親会

１２月２０日 （１７名）                         会場：浅草 茶寮一松

(2) 分 科 会

① 商   業

６月 ３日 （ ８名）  正副分科会長会議

1) ２０２１年度事業報告について

2) ２０２２年度事業等について

※ハイブリッド形式で開催

８月 ５日 （９６名）  講習会「ゼロからわかる消費税「インボイス制度」解説セミナー」

税理士・行政書士  住 吉   真 氏

１１月２１日 （１７名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」

（ジュエリー、観光・サービス分科会 共催）
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ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

② 工   業

４月２８日 （２０名）  講習会「健康投資が利益につながる～健康経営は社員の睡眠から～」

             （建設・不動産分科会 共催）

(一社)睡眠ｂｏｄｙ協会 代表理事  矢 間 あ や 氏

６月２０日 （１２名）  正副分科会長・評議員合同会議

1) ２０２１年度事業報告について

2) ２０２２年度事業計画(案)について

※ハイブリッド形式で開催

９月２７日 （１５名）  講習会「これからの時代の製造業を新戦略で切り拓く」

キャディ㈱ 代表取締役  加 藤 勇志郎 氏

３月１４日 （１５名）  視察会「つくば 先端テクノロジー」

③ 金   融

６月１０日 （１１名）  正副分科会長会議

              1) ２０２１年度事業報告について

              2) ２０２２年度事業計画(案)について

１０月１２日 （４８名）  特別講演会「日本経済の構造変化の中で－企業経営の新たな視界－」

(一社)日本総合研究所 会長  寺 島 実 郎 氏

（共催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団、台東区しんきん協議会）

④ 観光・サービス

６月１７日 （ ８名）  正副分科会長会議

               1) ２０２１年度事業報告について

               2) ２０２２年度事業計画(案)について

９月２９日 （２２名）  特別講演会「アフターコロナに向けた観光について」

㈱ＪＴＢ総合研究所コンサルティング事業部 交流戦略部長 主席研究員  山 下 真 輝 氏

１１月２１日 （１７名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」（商業、ジュエリー分科会 共催）

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

⑤ 皮   革

６月 ７日 （ ９名）  正副分科会長・評議員合同会議

              1)２０２１年度事業報告について

              2)２０２２年度事業計画(案)について

１０月 ３日 （２６名）  講習会「世界経済の先行きと経営の方向性」

ＧＶＣアセットマネジメント㈱ 代表取締役  寺 本 義 雄 氏

⑥ 建設・不動産

４月２８日 （２０名）  講習会「健康投資が利益につながる～健康経営は社員の睡眠から～」

             （工業分科会 共催）

(一社)睡眠ｂｏｄｙ協会 代表理事  矢 間 あ や 氏

６月 ６日 （１０名）  正副分科会長会議

                 1) ２０２１年度事業報告について

                 2) ２０２２年度事業計画(案)について

※ハイブリッド形式で開催

９月１５日 （１４名）  講習会「建築資材高騰下における利益創出の方法とは」
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～現場の意識が利益を決める～

㈱経営改善支援センター 代表取締役  戸 敷 進 一 氏

１１月１５日 （１６名）  台東区との災害対策に関する懇談会

１２月１７日 （２５名）  視察会「第二海堡＆浦賀レンガドック」

⑦ Ｉ   Ｔ

６月１６日 （１３名）  正副分科会長・評議員合同会議

             1) ２０２１年度事業報告について

2) ２０２２年度事業計画(案)について

※ハイブリッド形式で開催

１０月 ５日 （１５名）  視察会「ドローンの現場を学ぶ＆ドローンを飛ばそう」

１２月１５日 （３７名）  講習会「～２０２３年度の補助金申請に備える～補助金の基礎セミナー」

中小企業診断士  金 城 篤 子 氏

⑧ ジュエリー

  ６月 ８日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

                1) ２０２１年度事業報告について

                2) ２０２２年度事業計画(案)について

１１月２１日 （１７名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」（商業、観光・サービス分科会 共催）

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

１１月２８日 （１７名）  視察会「山梨ジュエリーミュージアム＆桔梗屋信玄餅工場パーク見学」

(3) 委員会・研究会等

① 青 年 部

４月 ５日 （１０名）  第１回執行部会

４月 ７日 （２５名）  第１回幹事会

４月１９日 （１９名）  第１回正副会長・分科会長会議

４月２８日 （５２名）  総会・卒業式

        1) ２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２２年度事業計画（案）・収支予算（案）について

４月２７日 （１０名）  第２回執行部会

５月１０日 （１８名）  第２回幹事会

５月１９日 （３３名）  例会 若手経営者・後継者交流会

元製薬会社ＭＲが造る｢金賞受賞ワイン｣異業種参入するための熱意を聞く

元ＮＩＫＩＨｉｌｌｓワイナリー 醸造長  麿   直 之 氏

５月２７日 （１０名）  第３回執行部会

６月 ２日 （２５名）  第３回幹事会

６月１６日 （４１名）  例会 新入会員スピーチ「台東支部新入会員スピーチ・歓迎会議」

㈱シュガーアンドスパイス 代表取締役  佐 藤 洋 一 氏

㈱秋葉化成 代表取締役  秋 葉 浩 二 氏

㈱澤工務店 取締役  澤     亨 氏

㈱オーエーシーホールディングス 取締役  小 嶋 慎 吾 氏

㈱ＯＮＥＴＲＥＥ 代表取締役  沖 野 寛 将 氏

セブンライツ法律事務所 パートナー弁護士  中 沢 信 介 氏

波千鳥法律事務所 共同代表  飯 塚 弘 樹 氏

東京都茶卸売㈱ 経営企画室  鈴 木 大 悟 氏

縁結び㈱ 代表取締役  石 田 栄 一 氏
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６月２０日 （ ９名）  台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議

６月２８日 （１０名）  第４回執行部会

７月 ７日 （１７名）  第４回幹事会

７月１９日 （１８名）  第２回正副会長・分科会長会議

７月２１日 (２７名)   例会 講師例会「暑い７月の夜に怪談噺で涼を楽しむ「納涼・怪談落語」

三遊亭 金 朝 氏

７月２６日 （１０名）  第５回執行部会

８月 ４日 （１９名）  第５回幹事会

８月１８日 （４３名）  ＯＢ交流例会「正確な知識をもって、浅草寺を深く知ろう！」

８月２５日 （１０名）  第６回執行部会

９月 １日 （２４名）  第６回幹事会

９月２０日 （１９名）  第３回正副会長・分科会長会議

９月２３日 （３１名）  例会 レクリエーション会「ナゾトキの秋！リアル脱出ゲーム」

９月２９日 （ ９名）  第７回執行部会

１０月 １日        台東青年４団体合同事業「ウォーカブルシティｉｎ ＴＡＩＴＯ」

～３１日

    １０月 ６日 （２３名）  第７回幹事会

１０月１２日 （３２名）  例会 講師例会「一流のビジネスマンは足元から」

              靴磨き世界チャンピオンに学ぶ仕事の流儀

㈱ＢＯＯＴ ＢＬＡＣＫ ＪＡＰＡＮ 代表  長谷川 裕 也 氏

１０月１８日 （１８名）  第４回正副会長・分科会長会議

１０月２８日 （１０名）  第８回執行部会

１１月 ４日 （１９名）  第８回幹事会

１１月１４日 （ ７名）  台東区産業振興課との意見交換会

１１月１５日 （１３名）  第５回正副会長・分科会長会議

１１月１７日 （３７名）  例会 講師例会「Ｗ杯出場サッカー選手が、そろそろ本音を語る！？」

立正大学サッカー部アドバイザー  安   英 学 氏

１１月２１日 （１０名）  第９回執行部会

１２月 １日 （１７名）  第９回幹事会

１２月１３日        (公社)東京青年会議所台東区委員会１２月度委員会・納会並びに卒業式

１２月１４日 （ ９名）  台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議

１２月１６日 （ ６名）  台東区産業振興課との意見交換会

１２月１７日 （５４名）  例会 ＯＢ交流例会「日本 古の動物園の秘密＆年末懇親会」

１２月２１日 （１０名）  第１０回執行部会

１月１２日 （１７名）  第１０回幹事会

１月２４日 （３７名）  台東・江戸川・足立３支部青年部合同新年会

１月２５日 （ ９名）  第１１回執行部会

１月３１日        (公社)東京青年会議所台東区委員会１月度委員会及び新年賀詞交歓会

２月 ２日 （２２名）  第１１回幹事会

２月 ３日 （ ８名）  台東区産業振興課との意見交換会

２月１６日 （３７名）  例会 新入会員スピーチ

              「台東支部新入会員スピーチ・歓迎会議」

㈱公園地 代表取締役  福 永 順 一 氏

㈱グラビス 代表取締役  三 田 和 弘 氏

ナイスニッポン㈱ 代表取締役  岸 本 一 郎 氏

フーサワ商事㈱ 代表取締役  風 澤 俊 一 氏

ＪＡＰＡＮ ＬＯＣＡＬＩＺＥＤ 代表  宮 本   大 氏
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忍機工㈱ 専務取締役  田 巻 賢一郎 氏

２月２１日 （１６名）  第６回正副会長・分科会長会議

２月２２日 （１０名）  第１２回執行部会

３月 ２日 （１９名）  第１２回幹事会

３月２４日 （５３名）  台東支部青年部３５周年事業 うえの桜フェスタへの出店

～２６日

② 産業政策委員会

   ６月２４日 （ ７名）  産業政策委員会管轄 台東区との勉強会 初回顔合せ会

   ７月２２日 （１２名）  第１回産業政策委員会管轄 台東区との勉強会

                  1)説 明

台東区産業振興推進方針・令和４年度予算案の概要

                   台東区の予算策定スケジュール

                   および「たいとうアイデアソン２０２２」について

   ９月２０日 （１０名）  産業政策委員会管轄 台東区との勉強会 台東産業フェア応援打合せ会

   １０月１４日 （１３名）  産業政策委員会管轄 台東区産業フェア視察会

  １２月 ５日 （１３名）  第２回産業政策委員会管轄 台東区との勉強会

                  1)説 明

                   台東区「公民連携まちづくりの推進事業」について

台東区都市づくり部 参事  寺 島   茂 氏

(4) その他の会議

① 台東区長・議長との懇談会

１１月１５日 （１５名）                          会場：上野精養軒

② 経営改善貸付連絡協議会（㈱日本政策金融公庫上野支店とのマル経協議会）

  ７月 ８日 （１０名）  1)経営改善貸付の実績及び利用促進について

                2)意見交換

１２月 １日 （２３名）  1)経営改善資金の実績及び推進等について

               2)意見交換             

③ 本支部連携会議

1) ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

  ２月２８日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

     「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ７名）」 ※ハイブリッド形式

         「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（ ８名）」

④ 会頭の支部訪問

  ４月１９日 （１２名）  視察・説明「かっぱ橋道具街」

         （２０名）  会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

                会場：料亭 櫻茶ヤ

                テーマ「地域産業の状況」について

   ２月 ７日 （１２名）  小林会頭と台東支部幹部との懇談会

会場：上野 精養軒
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３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

４月２０日 （３４名）  ａｆｔｅｒ／ｗｉｔｈコロナ時代に必要なビジネスアイデア発想法

セミナー

㈲ＯＭＦ 代表取締役  近 江   昇 氏

４月２２日 （５５名）  知らなきゃ大損！？

２０２２年度躍進のための中小企業向け補助金活用セミナー

  古川経営コンサルティング事務所・中小企業診断士  古 川 里 奈 氏

４月２８日 （２０名）  健康投資が利益につながる～健康経営は社員の睡眠から～

(一社)睡眠ｂｏｄｙ協会 代表理事  矢 間 あ や 氏

５月１１日 （４６名）  電子帳簿保存法活用のポイント～ＤＸ時代の経理とは～

税理士  田 尻 重 暁 氏

５月２４日 （１１名）  外部人材を活用した「稼ぐ・削る・防ぐ」講座

            ㈱ファシリテーションエンジニアリング 代表取締役  齋 藤 篤 志 氏

６月１４日 （２５名）  小さな会社はランチェスター戦略で勝ち抜く！

㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役  五十嵐   勉 氏

７月１３日 （３２名）  営業資料の見た目を整えるデザインセミナー

中小企業診断士・ずるいデザイン 講師  赤 田 彩 乃 氏

８月 ５日 （９６名）  ゼロからわかる消費税「インボイス制度」解説セミナー

税理士・行政書士  住 吉   真 氏

９月１５日 （１４名）  建築資材高騰下における利益創出の方法とは

～現場の意識が利益を決める～

㈱経営改善支援センター 代表取締役  戸 敷 進 一 氏

９月２７日 （１５名）  これからの時代の製造業を新戦略で切り拓く

キャディ㈱ 代表取締役  加 藤 勇志郎 氏

９月２９日 （２２名）  特別講演会「アフターコロナに向けた観光について」

㈱ＪＴＢ総合研究所コンサルティング事業部 交流戦略部長 主席研究員  山 下 真 輝 氏

１０月 ３日 （２６名）  世界経済の先行きと経営の方向性

             ＧＶＣアセットマネジメント㈱ 代表取締役  寺 本 義 雄 氏

１０月１２日 （４８名）  特別講演会「日本経済の構造変化の中で－企業経営の新たな視界－」

             (一社)日本総合研究所 会長  寺 島 実 郎 氏

    １０月１８日 （６８名）  特別講演会「僕はミドリムシで世界を救うことに決めました。」

㈱ユーグレナ 代表取締役社長  出 雲   充 氏

１０月１９日 （１９名）  カスタマー・ハラスメントに備えるために

              ～増え続ける理不尽なクレームで困らないために～

クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

１１月１６日 （２９名）  業務効率を上げる整理整頓術セミナー

トトノエトトノウ 代表  大 谷 尚 子 氏

１１月２１日 （１７名）  よくわかるラッピングの実務

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

１１月２２日 （１８名）  職場の人間関係構築セミナー

      フロンティアマーケット㈱ 代表取締役  諏 訪 兼 久 氏

１２月 ２日 （２５名）  営業の基本 解説セミナー

㈲マネジメントプロセス 代表取締役  三 浦 紀 章 氏

１２月１５日 （３７名）  ～２０２３年度の補助金申請に備える～補助金の基礎セミナー

中小企業診断士  金 城 篤 子 氏
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２月１７日 （３３名）  心理的に安全なチームのつくり方セミナー

             ＫＦラボ代表、㈱倉持調剤・㈱明成 代表取締役  倉 持 茂 通 氏

２月２４日 （１６名）  アフターコロナに向けた融資の引き出し方のコツセミナー

経営デザインコンサルティングオフィス  代表  川 居 宗 則 氏

      ３月 ８日 （２０名）  小規模でも使えるＩＴツール活用「生産性向上と販路開拓方法」

㈱ＢＵＤＤＹＨＯＯＤ 代表取締役  大 庭 聖 司 氏

３月２７日 （２３名）  初心者でもわかりやすい補助金活用セミナー

森尾経営コンサルタント事務所 代表  森 尾 浩 司 氏

(2) 視 察 会

１０月 ５日 （１５名）  ドローンを学ぼう＆飛ばそう視察会

１１月２８日 （１７名）  山梨ジュエリーミュージアム＆桔梗屋信玄餅工場パーク見学視察会

１２月１７日 （２５名）  第二海堡＆浦賀レンガドック視察会

３月１４日 （１５名）  つくば 先端テクノロジー視察会

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 200 8 395 5 1 11 3 4 662 1,292

窓口

（文書・電話含む）
6 717 7 1,676 19 8 8 0 36 933 3,410

合計 9 917 15 2,071 24 9 19 3 40 1,595 4,702

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22
（有料） 0 17 3 1 1 0 0 0 0 22

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

664
（有料） 0 471 81 16 96 0 0 0 0 664

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 211 205 1,588,900 1,517,000

政策公庫のうちマル経 205 201 1,482,900 1,462,000

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 211 205 1,588,900 1,517,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 15 11 9 35

人  数 47 14 10 71

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(4) 後援・協賛・協力等

４月１７日         第９１回早慶対校競漕大会（早慶レガッタ）（協賛）

主催：早慶対校競漕大会運営委員会

５月１１日～２３日     第７４回２０２２年さつきフェスティバル（後援）

主催：(一社)日本皐月協会

５月２９日         第１４回隅田川水面の祭典２０２２（後援）

主催：「隅田川水面の祭典２０２２」イベント実行委員会

６月 ９日         よろず相談会（後援） 主催：台東区災害ネットワーク専門職会議

７月 ３日         台東区委員会地区推進事業

              ＳＴＥＡＭ Ｌａｂ～子どもはワクワクが成長の原動力！～（後援）

主催：(公社)東京青年会議所台東区委員会

９月１０日         雷門盆踊り～夢灯篭～（協力）

   主催：雷門東部商店会・雷門一之宮商店会

    １０月 ３日～１２月３０日  ひがしんビジネスフェア２０２２（後援）   主催：東京東信用金庫

  １０月 ６日         飲食店経営者のための“経営課題解決セミナー”

『飲食店の集客～ＳＮＳの活用と店頭強化で集客アップ』（協力）

             主催：㈱日本政策金融公庫上野支店・(公財)台東区産業振興事業団

  １０月 ８日         よろず相談会（後援）   主催：台東区災害ネットワーク専門職会議

１０月１３日～１４日     台東区産業フェア２０２２（後援）

主催：台東区産業フェア実行委員会・台東区

  １０月１４日～１６日     浅草エーラウンド２０２２秋（後援） 主催：エーラウンド実行委員会

１０月２８日～３０日     第２０回錦秋展（後援）          主催：錦秋展組織委員会

１２月 ７日        海外展開支援ウェブセミナー（協力）  主催：台東区・朝日信用金庫

(5) 会員交流事業

８月２３日 （２９名）  ｔａｉｔｏビジネス交流フェスタ２０２２

共催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団

２月１５日 （４１社）  ビジネス交流フォーラム２０２３

共催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団、文京区、東京商工会議所文京支部

     ３月２９日 （２０名）  東京国立博物館特別見学会および上野精養軒懇親会
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(6) 城東５支部連携事業

６月１３日（１２９名）  城東６支部と浦安商工会議所「高校と会員企業による就職情報面接会」

(於 タワーホール船堀)

(7) その他の事業

① 融資相談会

１０月 ７日 （１５件） 協力：㈱日本政策金融公庫上野支店、台東区産業振興事業団

② 中小企業診断士による特別相談会(合計４回実施)

５月 ９日・１６日・１８日・２０日・２４日～２７日・３０日～３１日、６月１日～２日（３８件）

８月２２日・２９日・３１日、９月２日・５日・７日～９日・１２日～１６日      （３２件）

１１月１４日・１７日・２２日・２４日～２５日・２９日～３０日、１２月１日～２日・５日～７日

（３０件）

２月１日～２日、６日～７日、９日～１０日・１３日～１５日             （２６件）

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会

    １月１７日（１４２名）  ２０２３年新年賀詞交歓会（於 東天紅 上野店）

(2) チェンバーズ台東ゴルフ会

４月           第５８回大会

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

５月２３日 （ ６名）  幹事会

        1) ２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

               2) ２０２２年度事業計画（案）・収支予算（案）について

６月 ２日 【書面審議】 総 会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。書面審議で代替

～６月１４日         1) ２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

               2) ２０２２年度事業計画（案）・収支予算（案）について

１０月２１日 （ ７名）  幹事会

               1) 第５９回大会の組み合わせについて

               2) ２０２３年度の役員改選について

１１月１０日 （２４名）  第５９回大会（於 茨城ゴルフ倶楽部）   

優勝：桑 山 征 洋 氏

    ２月１７日 （ ８名）  幹事会

                1) 第６０回大会について

               2) 第６１回大会について

               3) 総会資料（２０２２年度事業報告、決算（案）・２０２３年度予算（案）

                 について

               4) ２０２３年度の役員改選について
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７．北 支 部

２０２２年度のわが国経済は、新型コロナウイルス感染症による規制も徐々に緩和されたことに加え、ワク

チン接種も進んだことにより、経済活動に一定の明るさが見え始めた。しかしながら、ロシアのウクライナ侵

攻や世界的なインフレなど、大きな環境変化が次々と押し寄せ、極めて予測困難な状況に陥った。足元では、

複合的な要因による円安の影響で原材料費やエネルギー価格、人件費などの急激な高騰が生じ、価格転嫁を十

分に図れない中小・小規模事業者は厳しい状況に置かれている。また、飲食業やサービス業などの業種をはじ

めとした慢性的な人手不足も深刻な課題となっている。こうした状況の下、当支部では年間を通じて区内事業

者への積極的な経営支援活動に努めるとともに、地域経済活性化や新一万円札発行の機運醸成等を目的に渋沢

栄一初代会頭の関連事業を展開するなど、以下の諸事業を実施した。

１．経営改善普及事業

同事業の柱である小規模事業者向けのマル経融資については、長年の要望活動が実り、本年度から新たに開

始となった北区による「利子補助制度」が開始された。加えて、既往取引先に対する電話や巡回による周知活

動を推進。「赤羽マガジン」の活用をはじめ非会員事業者に新たなＰＲも行うなど、企業の資金ニーズに応える

ための利用促進を図り、１８４件（前年比１３７％）の実績を残した。また、経営課題を抱える小規模事業者

に対しては、エキスパートバンクによる専門家派遣や税務・法律に関する窓口専門相談を実施。その他、ＤＸ

推進やインボイス制度等の経営に役立つ講習会・講演会を開催した。さらに、北支部事務所内に設置されてい

るビジネスサポートデスク（東京北）と緊密に連携し、事業承継をはじめとした高度な経営課題を抱える事業

者に、窓口専門相談や専門家派遣を行うなど経営支援の充実に取り組んだ。

２．会員交流事業

会員交流ゴルフコンペ（北海道ゴルフツアー）を３年ぶりに実施するとともに、昨年度から引き続き、会員

交流ボウリング大会や、板橋支部との共催によるビジネス交流会などを行った。また、ＱＲコードシステムを

活用した受付体制を導入するなど感染防止対策に万全を期した上で新年祝賀式を開催。恒例の抽選会などを行

い、昨年度を大きく上回る約１６０人が参加した。

３．地域活性化事業・異業種交流事業

(1) 渋沢×北区 魅力向上プロジェクト

東京商工会議所初代会頭であり、北区王子・飛鳥山にて後半生を過ごした渋沢栄一翁が、２０２４年に

発行される新一万円札の肖像画となることが決定し、２０２１年２月からＮＨＫ大河ドラマ「青天を衝け」

の主人公として放送が開始された。こういった動きに呼応し、当支部ではシティプロモーション・まちづ

くり分科会を中心に、同プロジェクトとして以下の事業を展開した。

① ７月１５日、渋沢翁に関する講演会を区と連携して開催（１８２人が参加）

② １０月２９日、青年部が渋沢栄一謎解きクイズラリーを浮間公園にて実施（約４５０人が参加）

③ １１月１６日に東京証券取引所との連携で初めて「起業家育成事業」を開催。グループワークや越

野支部会長の講演を行い、順天高校の学生に渋沢翁の精神等を啓発した。

④ １月１８日、メタバースに関する特別講演会を行い、青淵文庫や晩香盧等のメタバース空間を創出。

⑤ ２月１６日、帝国ホテル定保社長による特別講演会を実施した。

(2) 青年部・きた経営塾・きた女性会

２０１９年度に立ち上げた青年部では、コロナ禍にも関わらず会員数は設立当初の５０人から６９人ま

で増加した。３年ぶりに総会を行うとともに前述の渋沢謎解きクイズラリーを実施。さらに、春と秋にゴ

ルフコンペを開催するなどメンバー間の交流を深めた。きた経営塾では、勉強会や区内日本語学校との連

携による外国人留学生の就業体験等を実施。きた女性会では、江東支部との連携事業を飛鳥山で行った。

総 括 的 概 要総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売サ情報 541 67 366 974

卸 売 235 0 26 261

工 業 249 3 19 271

金 融 40 3 6 49

建設工業 304 0 58 362

交通運輸 41 3 36 80

シティプロモーション・

まちづくり
14 1 5 20

件数合計 1,424 77 516 2,017

口数合計 2,902 104 517 3,523

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

越 野 充 博 越野建設㈱ 社長

副 会 長

田 村 純 朗 ㈱エスティサービス
代表取締役

片 桐 俊 一 片桐貴金属工業㈱
社長

山 本 哲 哉 日本製紙総合開発㈱
社長

尾 花 秀 雄 北区商店街連合会
会長

大 前 孝太郎  城北信用金庫
理事長

葉 山 相 也 オリンピア興業㈱
社長

田 邊 恵一郎  東京鋼鐵工業㈱ 社長
         
佐 藤 文 将 ㈱玉越工業 社長

濵 川   俊  濵川法律事務所 代表

杉 山 徳 卓 東京北区観光協会
事務局長

小 澤   徳  ㈱いさみや洋装 社長

川 崎 貴 子 ㈱埼京 代表取締役

渡 辺 能理夫  東京書籍㈱ 社長

〔小売･サービス･情報産業分科会〕

分 科 会 長

木 村 哲 久 ㈲王朝企画
代表取締役

副分科会長

神 田 弘 行 ㈲オクタル
代表取締役

若 宮 正 英 税理士法人サクセスブ
レーン 会長

宮 坂 一 朗  ㈱新興グランド社
         代表取締役

田 口 絢 子 ㈱ワン・ステップ
代表取締役

永 野 博 俊 ㈱旺栄 代表取締役

小 池 孝 則 税理士法人清至事務所
代表社員

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱
       東京事業部
       東京北支店 支店長

渡 邉 由 佳 ㈱ＮＯＡＲＩＳＡ
代表取締役

小 林 裕 之 日本公認会計士協会
       東京会北会 会長
〔卸売分科会〕

分 科 会 長

関 根 康 弘 玉川食品㈱
代表取締役

副分科会長

近 藤   宏 ㈱日本農林社 会長

西 田 良 洋 ニューコーゲイ㈱
代表取締役

政 所 健次郎 大進興産㈱ 社長

水 越 乙 彦 ライト㈱ 会長

酒 井 克 昌   ㈱酒井造花製作所
         代表取締役
戸 部 智 史  ㈱トベ商事

代表取締役
上 田 孝 治 東京シンコール㈱

社長
〔工業分科会〕

分 科 会 長

齊 藤 正 美 ㈱内国社印刷所
代表取締役

副分科会長

檜 垣 昌 子 サンズプロダクト
代表

小 山   周  小山酒造㈱
代表取締役

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク
㈱東京東支店 支店長

芝 原 誠 一  日本フエルト㈱ 社長

杉 本 公 太  ㈱ジンナイ
専務取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

安 田 健 一 瀧野川信用金庫
理事長

副分科会長

菅 野 住 則 巣鴨信用金庫
王子支店 支店長

細 谷 寿 昭 城北信用金庫王子営業
部 部長

持 田 直 文  ㈱きらぼし銀行
王子支店 支店長

砂 谷 英 昭 ㈱みずほ銀行
尾久法人部 部長

田 久   寛 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 王
子駅前支店 支店長

〔建設工業分科会〕

分 科 会 長

小 俣 雅 宏 小俣シャッター工業㈱
代表取締役

副分科会長

田 中 常 人 田中電設㈱
代表取締役

川 田 忠 裕 川田工業㈱ 社長

田 中 崇 彦 アネス㈱ 社長

藪 﨑 精 克  ㈱藪崎工務店
         代表取締役
小 林 永 治  恒栄電設㈱ 社長

川 瀬 隆 啓  ㈱川瀬防災 取締役

大 浦   章 大浦工業㈱
代表取締役

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長
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木 原 光 資 東都交通㈱ 社長

副分科会長

鈴 木 憲 興 ㈱エスティーシステム
代表取締役

水 野 新 吾 水野運送㈱
         代表取締役
〔シティプロモーション・まちづくり分科会〕

分 科 会 長

杉 山 徳 卓 (一社)東京北区観光協
会 事務局長

副分科会長

石 井 達 也 まきや商事㈱
専務取締役

織 戸 龍 也 ㈱岩淵家守舎
代表取締役

五 箇 公 貴  ㈱ゴカ 専務取締役

中 村 孝 昭 東京ヴェルディ㈱
社長

松 村 讓 裕  ㈱松村コーポレーショ
ン 社長

＜評  議  員＞

小売･サービス･情報産業

稲 葉 明 弘  ㈱エクシング 社長

加 藤 純 一 城北礦油㈱ 社長

小板橋   力 ㈲国際土地 社長

古 賀 義 将 ドリームガーデンズ㈱
社長

佐 藤 行 雄 王子銀座商店街
         振興組合 代表理事
関野山 洋 治 ライブハウス
         赤羽ウッディ 代表
中 島 秀 來 ナカジマテーラー
         代表
成 川 友 英 豊島中央通り商店街
         振興組合 理事長
似 鳥 昭 雄    ㈱ニトリホールディ

ングス 会長兼ＣＥＯ
松 坂 典 良 松坂屋化粧品店 代表

森 岡 謙 二  ㈲やまとや
代表取締役

森 谷 和 彦 東京スプリング㈱
取締役

春 日 裕 介  (一社)王子青色申告会
         事務局長
増 田 幹 生  医療法人社団共和堂
         医院 理事長
須賀田 元 彦  須賀田労働衛生コンサ
         ルタント事務所 所長
堀 口 一 秀  (学)中央工学校
         理事長
渡 辺 孝 藏  (学)順天学園 理事長
         
井 上 靖 夫  (学)ＪＥＴ日本語学校
         専務理事
稲 田 耕 平  東京都社会保険労務
         士会北支部 支部長
岡 田   登  ㈲はなきち 取締役

中 丸 規 弘  ㈱中丸花苑
代表取締役

五十嵐 幸 子  ㈱五十嵐商会
代表取締役

池 田 将 人  ㈱ジェイコム東京 板
橋北局 局長

早 瀬 可依子  飛鳥山テラス 代表

佐 藤 順 一  ㈱カクヤスグループ
社長

伊 藤 元 司  北区商店街連合会
         事務局長
雨 谷 幹 彦 東京都行政書士会

北支部 支部長
河 井 通 修 東京税理士会王子支部

支部長
東海林 美 保  ㈱三益 代表取締役

山 中 直 樹 ㈱アップルパーク
社長

高 藤 安 浩  日本郵便㈱赤羽郵便局
         局長
飯 島 栄 樹 飯島商事㈲

代表取締役
本 橋   茂  ㈲本橋米店 取締役

内 海 千津子  ㈱ほっこりーのプラス
代表取締役

毛 塚 真 紀 社会保険労務士毛塚事
務所

石 川 知 子 テレネットジャパン㈱
代表取締役

東   亜貴子 ㈱東横イン 京浜東北
線王子駅北口 支配人

小 池 一 博 ㈱ヴィルトゥススポー
ツクラブ 代表取締役

大 塚 祐 一 ㈱雄飛堂 社長
  
伊 東 浩 治  日本郵便㈱王子郵便局
         局長
卸 売

佐 藤 清與治  富士食糧㈱
         代表取締役
吉 澤 博 明  吉沢原動機㈱
         代表取締役
坂 井 俊 司  ㈱ＮａＩＴＯ 社長

佐 藤 理 香  サトウ食品㈱ 社長

工 業

伊 東 茂 樹 ㈱王子加工所 社長

小 川 晃 弘 ㈱トンボ鉛筆 社長

木 原   哲 ㈱大都テクノロジーズ
社長

名 取 三 郎 ㈱なとり 会長兼社長

野 島 雅 寛 日本特殊塗料㈱ 会長

松 﨑 秀 文 ㈱第一パック 社長

渡 邊 一 正 ㈱杏林舎 会長

髙 田   修  ㈱東京製作所 会長

矢 口 哲 也  原工業㈱ 専務取締役

笠 倉 将太郎  ジャパン・プラス㈱
         代表取締役
増 子   洋  東京セイル㈱

専務取締役
太 田 好 則 ㈱東洋精機製作所

社長
鈴 木 康 之  鈴木シャフト鋼材㈱

代表取締役
堀 川   聡  東京インキ㈱ 社長

岡 田 義 和  ㈱岡田印刷
         代表取締役
木 田 和 寿  ㈱華光 代表取締役

浅 川 智 文  ピンゴルフジャパン㈱
         ＣＦＯ

金 融

川 島 伸 也 第一勧業信用組合
東十条支店 支店長

福 井 隆 行 東京シティ信用金庫
東王子支店 支店長

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長兼
国民生活事業統轄

山 田 正 通 城北信用金庫
赤羽支店 支店長

安 達 博 志 ＳＭＢＣ日興証券㈱
赤羽支店 支店長

柴 田 茂 夫   ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

澤 田 佳 之   アクサ生命保険㈱
         日本橋営業所

営業所長

宇 埜 康 平 ㈱日本政策金融公庫
板橋支店 支店長兼
国民生活事業統轄

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店
中小企業事業統轄

原   敏 也  東京海上日動火災保険㈱
         北東京支店 マーケッ

ト開拓第二チーム課長

奥 井   進  瀧野川信用金庫本店
本店長

大 貫   祐 大和証券㈱赤羽支店
支店長

池 田   学   三井住友海上火災保険
         ㈱東京北支店 池袋支

社 支社長

建 設 工 業

池 野 吉 次 ㈱アイファシリティ
代表取締役

伊 藤 伍 朗  ㈱平安設計
取締役相談役

片 野 健 太  丸八土建工業㈱
         代表取締役
三 井 昌 秀   ㈱東京三井トータル

サービス 代表取締役
定 山   清  定山鋼材㈱

代表取締役
酒 井 康 介  酒井康介建築設計事務

所 代表
武 藤 健 一  ㈱ムトウ 社長

石 原 順 一 サイタ工業㈱ 社長

宇田川 あやの ㈱３Ａ 社長

加 藤 浩 章 ㈱加藤電気工業所
社長

交 通 運 輸

渡 邊 和 廣 丸昭運輸㈱ 社長

西 村 晴 成 東京バス㈱
代表取締役

シティプロモーション・まちづくり

椿   克 美  ㈱ぷらっとマルシェ
代表取締役

木 野 直 之  中小企業診断士

＜顧     問＞

花 川 與惣太 北区 区長
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＜参     与＞

内 田   隆 北区 副区長

依 田 園 子  北区 副区長

松 田 秀 行 北区 地域振興部長

中 野 英 吉 王子税務署 署長

徳 橋 克 史 王子労働基準監督署
署長

川 嶋 智 尚  東京都北都税事務所
所長

島 村 正 弘 王子公共職業安定所
所長

椎 谷   敦 王子消防署 署長

岡 部 卓 海 赤羽消防署 署長

菅 野 晃 一 滝野川消防署 署長

前 田 秀 雄 東京都北区保健所 所
長

(3) 委 員 会 等

組織基盤強化委員会     委 員 長  葉 山 相 也（前掲）

会員交流推進委員会     委 員 長  片 桐 俊 一（前掲）

東商きた経営塾       塾   長  佐 藤 文 将（前掲）

東商きた女性会       代 表 幹 事  高 田 悦 子（アダージョ音楽療法室）

青年部           幹 事 長  杉 本 公 太（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９８回   ７月２１日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

（２１名）  説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

節電要請について

東京商工会議所 産業政策第二部 環境・エネルギー担当課長  

石 井 照 之

議 件

1) ２０２１年度北支部事業報告（案）について

2) ２０２１年度北支部収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の改選について

2) 渋沢事業の進捗について

3) 青年部の活動状況について

4) 会員増強・経営相談等の状況について

5) 役員・評議員等の変更について

6) 主な会議・事業予定について

7) 北海道ゴルフツアーについて

8) 渋沢栄一デジタルスタンプラリー事業について

9) その他

以下、配布資料による報告

10) 東商マイページについて

11) 入会キャンペーンについて

12) ＤＭラッピングサービスについて

13) 岩手マルシェについて

14) 北区繋がり広がるプロジェクトについて

15) 東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ について     

                       

第９９回   ２月１６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

           （１９名）  説 明
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近の東京商工会議所本部の動向について

東京商工会議所 常務理事 小 林 治 彦

議 件

1) ２０２３年度東京商工会議所北支部事業計画（案）について

2) ２０２３年度東京商工会議所北支部収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 渋沢事業２０２２年度事業報告について渋沢事業の進捗について

2) 青年部 ２０２２年度活動報告について

3) 役員・評議員等の委嘱の変更について

4) ２０２３年度 本部・支部の主な会議・事業予定（案）について

5) 支部役員からの景況報告について

6) 東京都交響楽団「ヤングシート」事業について

7) その他

以下、配布資料による報告

8) 東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック２０２３

9) 次世代経営者・経営幹部育成スクール

10) 東商共済制度

11) 令和４年度補正予算の概要と国の中小企業支援施策のポイント」

12) ｢パートナーシップ宣誓制度に係る東京都との協定締結について

（北区）」

        講 演

         「受け継がれる“おもてなしの心”

～帝国ホテルの企業理念と今後の展望～

㈱帝国ホテル 社長 定 保 英 弥 氏

② 役 員 会

第１４３回  ７月２１日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

（３０名）  説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

節電要請について

東京商工会議所 産業政策第二部 環境・エネルギー担当課長  

石 井 照 之

議 件

1) ２０２１年度北支部事業報告（案）について

2) ２０２１年度北支部収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の改選について

2) 渋沢事業の進捗について

3) 青年部の活動状況について

4) 会員増強・経営相談等の状況について

5) 役員・評議員等の変更について

6) 主な会議・事業予定について

7) 北海道ゴルフツアーについて

8) 渋沢栄一デジタルスタンプラリー事業について

9) その他
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以下、配布資料による報告

10) 東商マイページについて

11) 入会キャンペーンについて

12) ＤＭラッピングサービスについて

13)  岩手マルシェについて

14) 北区繋がり広がるプロジェクトについて

15) 東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ について                               

第１４４回  ２月１６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

           （３０名）  説 明

近の東京商工会議所本部の動向について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

議 件

1) ２０２３年度東京商工会議所北支部事業計画（案）について

2) ２０２３年度東京商工会議所北支部収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 渋沢事業の進捗について

2) 青年部 ２０２２年度活動報告について

3) 役員・評議員等の委嘱の変更について

4) ２０２３年度 本部・支部の主な会議・事業予定（案）について

5) 支部役員からの景況報告について

6) 東京都交響楽団「ヤングシート」事業について

7) その他

以下、配布資料による報告

8) 東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック２０２３

9) 次世代経営者・経営幹部育成スクール

10) 東商共済制度

11) 令和４年度補正予算の概要と国の中小企業支援施策のポイント

12) パートナーシップ宣誓制度に係る東京都との

協定締結について（北区）

        講 演

「受け継がれる“おもてなしの心”

～帝国ホテルの企業理念と今後の展望～

株式会社帝国ホテル  代表取締役社長 定 保 英 弥 氏

③ 正副会長会議

７月２１日 （１２名）  近の業況等について

             第１４３回役員会・第９８回評議員会議件等について

１月１８日 （１４名）  新年祝賀式について

２月１６日 （１３名）   第１４４回役員会・第９９回評議員会議件等について

④ 正副会長・分科会長会議

４月２１日 （１８名） 議 件

1) 役員・評議員等の改選について

報 告

2) 役員・評議員等の委嘱の変更について

3) 会員増強・経営相談の状況について
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4) 渋沢事業について

5) 青年部事業について

6) 今後の予定について

7) 北区新庁舎建設基本計画について

8) その他

６月１６日 （１４名）  議 件

1) ２０２１年度北支部事業報告（案）について

2) ２０２１年度北支部収支決算（案）について

3) 役員・評議員等の改選について

報 告

1) 渋沢事業の進捗について

2) 北区基本構想に関する花川区長との懇談会について

3) 役員・評議員等の委嘱について

4) 主な会議・事業予定について

5) 北支部ＤＭラッピングサービスについて

6) 低賃金に関する動向について

7) その他

８月２５日 （１４名）  議 件

1) ２０２３年度北区への意見・要望書について

報 告

1) 主な会議・事業予定について

2) 会員懇談会について

3) 北区花火会について

4) その他

９月１５日 （１６名）  議 件

1) 次期役員・顧問・相談役・参与の選任等について

2) 次期評議員の選出について

報 告

1) 意見書内容実現のための活動について

2) 北区副区長と東京商工会議雄北支部幹部との懇談会について

3) 会員懇談会について

4) 渋沢事業の進捗について

5) 青年部の活動状況について

6) 建設工業分科会視察会について

7) 主な会議・事業予定について

8) その他

１１月１７日 （１６名）  報 告

1) 意見書内容実現のための活動について

2)  渋沢事業について

3)  青年部事業（スマイルキッズフェスタ）について

4)  北区花火会について

5)  北区長との懇談会（年末役員懇親会）について

6)  小林会頭との懇談会について
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7)  新年祝賀式について

8)  今後の事業予定について

9)  その他

(2) 分 科 会

① 小売・サービス・情報産業

【書面開催】 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。書面審議で代替

            議 題

1) 分科会事業について

報 告

1) 会員現況について

2) 渋沢事業の進捗について

② 卸   売

【書面開催】 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。書面審議で代替

            議 題

1) 分科会事業について

報 告

1) 会員現況について

2) 渋沢事業の進捗について

③ 工   業

６月２７日 （ ５名）   第１回分科会

議 題

1） 過年度の実施事業について

2） ２０２２年度工業分科会事業（案）について

3) 組織基盤強化活動について

4)  渋沢事業の進捗について

報 告

1) 会員現況について

2) 渋沢事業の進捗について

④ 建 設 工 業

７月 ５日 （ ８名） 第１回分科会

議 題

1） 過年度の実施事業について

2） ２０２２年度建設工業分科会事業（案）について

3） 組織基盤強化活動について

4） 渋沢事業の進捗について

１０月 ２０日 （ ７名）  ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ 視察会

⑤ 交 通 運 輸

５月１１日 （ ４名） 第１回分科会

議 題

1） 過年度の実施事業について

2） ２０２２年度交通工業分科会事業（案）について

3） 組織基盤強化活動について

4） 渋沢事業の進捗について

⑥ シティプロモーション・まちづくり
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４月２５日（ ６名）  第１回分科会

議 題

1)  北区×渋沢 魅力向上プロジェクト事業について

2) 今後のスケジュールについて

(3) 委員会・研究会等

① 会員交流推進委員会

１０月１７日 （ ７名） 1) 新年祝賀式について

2) 北海道ゴルフについて

3) 会員交流ボウリング大会について

4) いたきた交流会について

② 東商きた経営塾

５月１７日 （ ５名）  オンライン塾生内部勉強会

６月２７日 （ ４名）  学校プロジェクト ＪＥＴ日本語学校留学生との意見交換会

８月 ４日 （１０名）  塾生内部勉強会

９月２２日 （ ６名）  オンライン執行部会

１０月２５日 （ ７名）  渋沢デジタルスタンプラリーツアー

  １２月１２日 （ ７名）  学校プロジェクト ＪＥＴ日本語学校留学生との意見交換会

   １月１９日 （ ６名）  オンライン執行部会

   ２月 ７日 （１６名）  塾生内部勉強会

   ３月２３日 （１２名）  ＶＲヘッドセットを使った３Ｄ空間の体験会

③ 東商きた女性会

   ５月２５日 （ ７名）  オンライン近況報告・勉強会

    １１月２４日 （２１名） 江東支部女性部会との合同事業「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ飛鳥山」

※例年開催している研修旅行および総会は新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 青年部

４月２５日 （２５名） 総会

５月２９日 （１５名） 懇親ゴルフ

８月１１日 （１１名） 定例会

１０月 ６日 （ ５名） 幹事会

１０月２７日（４５０名） キッズスマイルフェスタ２０２２にて渋沢栄一謎解きクイズラリーを実施

１０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド）   主催：本部青年部

１１月１３日 （２３名） 懇親ゴルフ

１２月  １日           「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）    主催：本部青年部

             常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏

１月 ２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」（ハイブリッド）主催：本部青年部

ドローン・ジャパン(株) ＣＥＯ 春  原 久 徳 氏

２月２４日 （ ６名） 全体会議

３月２０日 （３２名） 卒業式

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月 ５日 （１９名）  会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会
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             会場：浅草ビューホテル

             テーマ「地域産業の状況」について

１２月１９日 （１９名）  小林会頭と北支部正副会長との懇談会

             会場：北とぴあ１７階レストラン

「ＶＩＥＷ＆ＫＩＴＣＨＥＮ ＱＵＡＤ１７」

         

② 本支部連携会議

   ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

   ３月１３日  於：東京商工会議所ＲｏｏｍＡ１－２，Ｂ１－２

      「中小企業委員会・事業承継対策委員会

      ・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１０名）」

     「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１１名）」※ハイブリッド形式

      「税制（税制委員会）（８名）」

      「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」

③ 北区長と支部役員との懇談会

  １２月 １日 （３９名）  北区長と支部役員との懇談会

1) 説 明・意見交換

                 「北区の産業施策について」

北区地域振興部 産業振興課長  土 屋 修 二 氏

2) 年末役員懇親会

④ 北区副区長との懇談会

    １０月１７日 （２１名）  北区副区長との懇談会

1) 意見書に関する説明

2) 懇談（意見交換）

⑤ ㈱日本政策金融公庫とのマル経連絡協議会

   ７月２２日（板橋支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

  １１月 ２日（上野支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

  １１月２９日（板橋支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー（すべてオンライン）

５月１９日 （３４名） Ｇｏｏｇｌｅビジネスプロフィール ビジネス活用セミナー

経営コンサルタント  雲 丹 亀 真 穂 氏

５月２４日 （３４名） ＨＰは使わない！集客・売上に繋がるＷｅｂマーケティングセミナー

経営コンサルタント  千 々 岩 正 之 氏

６月 １日 （１８名） 経営者に知って欲しい！節税が決算書に与える影響～中小企業の決算書

活用のポイント～

税理士  藤 田 功 氏

６月 ９日 （１８名） 経営者なら知っておきたいコロナ禍の資金繰り対策
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税理士  新 原 章 吾 氏

６月２１日 （３２名） 世界一お金をかけない新規事業の作らせ方セミナー

経営コンサルタント  河 上 泰 之 氏

７月 ７日 （６５名） 映像ディレクター＆カメラマンが講師！売上につながるスマホ動画撮影

の基本＆テクニック

経営コンサルタント  中 山 望 氏

７月１３日 （２１名） 知って得する補助金セミナー

中小企業診断士  早 坂 裕 史 氏

７月２０日 （２８名）  プロのアナウンサーが講師！倉島流「伝わる・売れる話し方」の極意

㈱スマイルボイス 代表取締役  倉 島 麻 帆 氏

８月 ３日 （８５名） 編集者＆ライターが講師！みんなが認めた「伝わる文章」の絶対ルール

㈱文道 代表取締役  藤 吉 豊 氏

９月 ６日 （１４名） クラウドファンディング活用の 前線

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

１０月 ４日 （２６名） 不正行為の防止対策セミナー

税理士  古 川 英 夫 氏

１０月１８日 （２８名） 無料で始める、グループウェアを使った業務効率化！ＧｏｏｇｌｅＷｏｒ

ｋｓｐａｃｅ活用セミナー

中小企業診断士  石 井 邦 利 氏

（共催：巣鴨信用金庫）

１１月 ７日 （３５名）   中小企業のためのＤＸが丸わかり！～ＤＸの理解と中小企業ならでは

ＤＸ実践法～

中小企業診断士  杉 山 岳 文 氏

１１月２４日 （ ９名） 「実際の取組事例から学ぶ、中小企業の為の採用と育成方法」～事業基盤

強化に繋がる取組とは～

中小企業診断士  栗 原 啓 吾 氏

１１月２９日 （１２名） 中小企業のための管理職基礎セミナー

中小企業診断士  塚 田 邦 彦 氏

１２月 ６日 （１０名） 事業承継者必見！ビジネスリーダーのための仕事の作法

㈱カメリア 代表取締役  佐 野 由 美 子 氏

１２月１４日 （６９名） インボイス制度の基本と実務対応策～来年１０月の制度開始までにやっ

ておくべきこと～

税理士  藤 田 功 氏

１月２４日 （１５名） ローカルベンチマーク活用術

中小企業診断士  下 田 由 美 氏

２月２５日 （１５名） 起業入門セミナー

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

３月 ８日 （１５名） ゼロから学べる！色の経営への活かし方

中小企業診断士  田 中 研 二 氏

３月１３日 （ ９名） 従業員の活力や生産性の向上に繋がる健康経営は難しくない！～中小企

業の実践事例と効果～

中小企業診断士  檜 山 敦 子 氏

３月１４日 （２０名） 小さな事業のＭ＆Ａと立て直しのリアル

中小企業診断士  木 下 綾 子 氏

３月１７日 （ ６名） 中小企業のためのクラウドサービス活用術

中小企業診断士  大久保龍之介 氏
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３月２８日 （ ８名） 商品・サービス企画のポイント

中小企業診断士  春 山 英 太 郎 氏

② ビジネスサポートデスク（ＢＳＤ）東京北との連携事業

１月１０日 （３７名） 次世代リーダーミーティング２０２２（Ｙｏｕｔｕｂｅ配信）

～２月２８日       下請け運送会社の挑戦 新しいビジネスモデルのつくりかた

                         株式会社ハーツ 社長  山 口 裕 詮 氏

            （共催：文京・荒川・豊島・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

        

(2) 見学会・視察会

１０月２０日 （ ７名） ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ視察会

１１月２４日 （２１名） 江東支部女性部会との合同事業「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るin飛鳥山」

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 272 13 489 9 13 10 1 0 570 1,377

窓口

（文書・電話含む）
5 324 9 1,077 25 13 14 1 31 757 2,256

合計 5 596 22 1,566 34 26 24 2 31 1,327 3,633

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 18 3 1 1 0 0 0 1 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

626
（有料） 0 456 68 18 69 0 0 0 15 626

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 189 182 1,216,100 1,126,030

政策公庫のうちマル経 184 180 1,150,100 1,109,700

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 189 182 1,216,100 1,126,030

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 22 22 6 50

人  数 40 36 12 88

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２９回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ６件

(4) 後援・協賛

４月 １日 北区男女共同参画活動拠点施設事業（共催） 主催：東京都北区

      ～２０２３年３月

６月１８日 第３０回 北区の１０の士業合同！事業とくらしの無料相談会（後援）

主催：弁護士法人東京パブリック法律事務所

７月１日～   １２月 第４回北区ビジネスプランコンテスト（共催）     共催：東京都北区

７月 ２日 豊島区・北区・荒川区女性起業家交流会２０２２（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

７月１６日～ ８月６日 北区起業家育成プロジェクト 起業セミナー（後援）   主催：東京都北区

８月 １日～９月１５日 第７回北区まちなかゼミナール（後援）

                主催：北区まちなかゼミナール実行委員会

８月 ６日 東京都北区中小企業経営診断協会主催公開セミナー（後援）

主催：特定非営利活動法人東京都北区中小企業経営診断協会

９月 １日～１０月３１日 北区飲食店モバイルスタンプラリー「イートラリー」（後援・協賛）

主催：王子法人会

９月１４日～１１月７日 北区起業家育成プロジェクト コミュニティビジネス支援事業（後援）

主催：東京都北区

９月１７日        北区起業家育成プロジェクト 起業家サロン（後援）  主催：東京都北区

９月２４日～２５日 第３０回北区伝統工芸展（後援・協賛）         主催:東京都北区

１０月１日～２日 第３９回ふるさと北区区民まつり（協賛）

主催：ふるさと北区区民まつり合同運営委員会

１０月７日        北区起業家育成プロジェクト

豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０２２（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

１０月８日～９日 第３７回北区小・中学生アイディア工夫展（後援）

主催：北区小・中学生アイディア工夫展実行委員会
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１０月８日～９日 飛鳥山ハワイアンフェスティバル（後援・協賛）

主催：(一社)東京都北区観光協会

１０月１５日 第４６回わんぱく相撲北区大会（後援・共催）

主催：わんぱく相撲北区大会実行委員会

１０月２０日 第１８回飛鳥山薪能（後援）        主催：飛鳥山薪能実行委員会

１０月２２日 ２０２２年度北区花火会（後援・協賛）   主催:北区花火会実行委員会

１１月５日～１２月１５日 北とぴあ国際音楽祭２０２２（協賛）     主催：北区文化振興財団

１１月１５日 インボイス制度研修会（後援）            主催：王子間税会

１１月１６日       北区起業家育成プロジェクト 起業入門セミナー（後援）主催：東京都北区

１１月下旬～１２月下旬 令和４年度北北商業まつり（協賛）      主催：北区商店街連合会

１月２９日 第５回北区こどもプログラミングコンテスト（後援)

主催：ＮＰＯ法人プログラミング教育研究所

２月 ８日        北区起業家育成プロジェクト 豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０２３

ｉｎ ふらっとにっぽり（後援）      主催：豊島区・北区・荒川区

２月１１日        親善人形９５周年記念「渋沢栄一が人形に託した思い」（協賛）

主催：歌で伝える歴史文化の会

２月２５日        北区起業家育成プロジェクト 起業入門セミナー（後援）主催：東京都北区

３月１１日        北区起業家育成プロジェクト 起業家サロン（第２回）（後援）

主催：東京都北区

３月１６日～４月９日 音無親水公園・飛鳥山公園 春のライトアップ（後援）

主催：(一社)東京都北区観光協会

３月１９日 飛鳥山大茶会２０２３（後援）  

主催：(一社)東京都北区観光協会

３月２１日 飛鳥山公園の魅力向上事業『Ｓｈｉｂｕｓａｗａｈａｔ（シブサワハット）』

（協賛）               主催：(一社)東京都北区観光協会

(5) 本支部連携事業

６月 ３日 （４５名）   会員交流ボウリング大会 ＜サンスクエアボウル＞

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、本部会頭杯は中止

１１月２８日 （７３名）  異業種ビジネス交流会（城北ブロック共催）

(6) 渋沢関連事業

① 東京北区渋沢栄一プロジェクト講演会 飛鳥山のグランド・オールド・マン渋沢栄一（共催：北区）

   ７月１５日（１８２名） 第一部 「渋沢栄一が目指した国際平和」

国際政治学者  木 村 昌 人 氏

                第二部 「続・渋沢栄一伝 ～細心にして大胆なれ～」

講談師  神 田 京 子 氏

② 渋沢×北区×ＳＤＧｓカードゲーム」体験会の実施（東京海上日動火災保険㈱北東京支店）

   ８月２９日（１５名） 「ＳＤＧｓ ｄｅ 地方創生」公認ファシリテーターの資格を持つ東京海上日動
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火災保険㈱北東京支店様の協力のもと、北区及び北区観光協会とデモンスト

レーションを実施。北区内での次年度の展開に向けて効果検証等を行った。

③ キッズスマイルフェスタ２０２２にて渋沢栄一謎解きクイズラリーを実施

１０月２７日（４５０名）  未就学児や小学生を対象に初めて実施。渋沢翁の偉業や北区との関係性を発

信。区内外から多くの来場者で賑わいを見せた。

④渋沢栄一翁と起業家育成をテーマにしたワークショップの実施

   １１月１６日  （１２名） 第一部 ワークショップ

東京証券取引所 金融リテラシーサポート部 課長  斎 藤 史 貴 氏

第二部 講義

  東京商工会議所北支部 会長 越 野 充 博

(7) その他の事業

① 第１３期きた若手経営者ゼミナール

   ８月 ３日 （ ２名）  ポストコロナ時代に効く経営力強化の 前線

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

   ８月１０日 （ ２名）  注目度アップのためのプレスリリース実践法

中小企業診断士  小 口 真 和 氏

８月１７日 （ ２名）  事業環境の変化に強い財務体質を手に入れよ！

中小企業診断士  菅 生 将 人 氏

   ８月２４日 （ ２名）  思わず行動してしまう”販促チラシ”の作り方

中小企業診断士  原 田 隆 治 氏

８月３１日 （ ２名）  小規模事業者持続化補助金の申請に役立つ事業計画書作成術

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

② ビジネス交流会

１２月 ９日 （２４名）    板橋・北 合同ビジネス交流会 いたきた交流会 ＜板橋支部会議室＞

１２月１９日 （３０名）    板橋・北  合同ビジネス交流会 いたきた交流会 ＜北とぴあ＞

③ 会員サービス説明会＆交流会（城北６支部主催）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④ 広報活動 北支部インフォメーション 毎月２５日発行 第２５２号～第２６３号

                                北支部Ｆａｃｅｂｏｏｋ  配信回数１５回

        

４． 行   事

７月７日～８日 （ ３１名）  北海道ゴルフツアー     ＜クラークＣＣ、ツキサップＧＣ＞

１月１８日    （１６５名）   新年祝賀式             ＜北とぴあ 飛鳥ホール＞

第一部 講 演

「メタバースの今と将来

～ビジネスや地域活性化に向けて～」

東日本電信電話株式会社 東京北支店長

北 島 隆 玄 氏

第二部 式 典
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８．荒 川 支 部

国内ではコロナ禍の影響が残る中、徐々に経済活動の再開の動きが見られたものの、ロシアによるウクライ

ナ侵攻に端を発した世界的な原材料価格高騰や物流の停滞、インフレなどの影響により、中小企業や小規模事

業者にとっては厳しい経済環境が続いている。荒川区モノづくり産業に於いても、部品供給の遅延や原材料費、

原油価格の高騰等の影響を受け、在庫の積み増しや資金繰り強化の動きが見られた。そうした中、７月には区

政に対する要望を取りまとめ、区長に提出するなど、官民一体となった事業所支援に取り組んできた。

荒川支部では、厳しい経営環境の中にあってもひたむきに経営に取り組む企業や事業所の活動を紹介するこ

とを目的に、地域持続化支援事業（活性化事業）に於いて発行した冊子「ようこそ！モノづくりのまち あら

かわへ」に加え、新たにＰＲ動画を制作し、区内産業を広く周知するなどの活動を実施してきた。また、中小

企業・小規模事業者への支援策として、以下の事業を展開した。

１．企業経営支援と商工業の振興

(1) 金融支援

マル経融資および新型コロナウイルス対策マル経融資の利用促進を図った他、公的融資制度等を紹介、

日本政策金融公庫上野・千住支店と合同で融資相談会を開催し、小規模事業者への金融支援を推進した。

(2) 経営相談・専門家派遣

専門家を派遣し、経営を強化するエキスパート・バンク事業、中小企業の経営課題の発見から課題解決

までの一貫した支援をする「中小企業活力向上プロジェクト」、小規模事業者持続化補助金等の申請支援に

取り組んだほか、ビジネスサポートデスク東京北と連携し、経営課題に対するきめ細やかな対応に努めた。

(3) 情報提供活動・人材育成

新型コロナウイルス対策やインボイス制度をはじめとした国や都・区による支援策の周知に努めた。ま

た、企業経営に資する様々な情報提供と、人材育成の一環としてセミナー等を随時開催した。

(4) 若手経営者のスキルアップ、交流促進

青年部では、役員改選による新体制のもと、幹事会および例会を開催した。経営者としての資質向上を

図るとともに、宿泊視察研修などを実施するなど事業の活性化に取り組み、会員相互の交流を深めた。ま

た、「あらかわ若手経営者ゼミナール」では若手経営者の経営力向上を目的とした講義を実施するとともに、

参加者相互の交流を深める機会を提供した。

(5) 分科会活動

役員・評議員を中心に、オンラインセミナーによる経営に関する情報提供をはじめ、２０２２年４月に

リニューアルオープンした「あらかわ遊園」の視察会等の実施や分科会独自の事業活動を行った。

２．地域振興及び地域活性化事業

(1) 教育支援活動（荒川区自然科学フォーラム）

   科学技術への関心を高めるため、主に中学生を対象に東京大学での特別講義を開催した。

(2) 地域振興活動

新しい区民に対し、区内産業の歴史と特徴ある事業者を紹介する冊子「ようこそ！モノづくりのまち あ

らかわへ」のＰＲ動画を作成し周知を図った。

３．意見要望・提言活動

「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」を取りまとめ、区長、区議会議長に提出。要望事

項の実現に向け、区長との懇談を行った。

４．組織基盤及び組織運営の強化

商工会議所活動の源泉となる会員組織の持続的拡大を図るため、会員増強を推進した他、荒川区しんき

ん協議会、法人会、区商連、青色申告会等の関係団体と連携し、商工会議所活動への理解と協力を促した。

５．会員交流事業の推進

会員交流事業として、会員間の親睦および情報交換を深めることを目的に、新年賀詞交歓会、ゴルフ会

等を実施した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売・サービス 402 38 242 682

卸 売 286 3 27 316

工 業 326 3 35 364

金 融 27 2 3 32

建設・不動産 295 2 47 344

交通運輸 37 2 18 57

印刷関連・情報 76 0 6 82

件数合計 1,449 50 378 1,877

口数合計 2,884 69 405 3,358

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在)

＜役     員＞

会 長

富 永 新三郎 ㈱新吉 社長

副 会 長

伊 澤 英 敏 伊澤㈱ 会長

増 野   繁 ㈱増野製作所 社長

藤 田 正 美 城北信用金庫 顧問

山 下   登 ㈲山下建築事務所 社長

湯 田 啓 一 日東通運㈱ 社長

浅 田 光 男 ㈱伸晃マーク 会長

高 橋 和 雄 広告宣伝㈱ 会長

井 上   浩 大東工業㈱ 社長

鈴 木   久 鈴木照明㈱ 社長

浜 浦 章 雄 ㈱エレガンス 社長

吉 川   裕 志幸技研工業㈱ 社長

〔小売・サービス分科会〕

分 科 会 長

浜 浦 章 雄 ㈱エレガンス 社長

副 分 科 会 長

新 井   茂 ㈲新井商会 社長

澤 野 修 一 ㈱羽二重団子 社長

杉 浦 敏 弘 ㈱千代田 取締役

瀬 田 茂 道 ㈲瀬田生花店 社長

望 月 壽 夫 望月壽夫会計事務所
所長

碓 井 保 邦 ㈱トマト 社長

中 原 修二郎 ㈲ケア・プランニング
社長

市 川 彰 人 ㈱日本水族館 社長

鵜 飼 新 介 ウカイ商事㈲ 事務長

大 角 泰 生 ㈱保険あっとなびプラ
ネット 社長

内 野 国 営 柊屋ふとん店 代表

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

中 條   勉 ㈱中條 社長

副 分 科 会 長

今 井 千 尋 東信建材㈱ 社長

山 岸 健 一 ㈱ヱビスヤ 社長

大久保 信 隆 ㈱大久保 会長

小 山 和 美 ㈱コヤマ 会長

髙 田 秀 寿 東栄産業㈱ 社長

佐々木 幸 成 ㈱スター商事 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

石 川 幸 男 石川金網㈱ 社長

副 分 科 会 長

寺   紘 一 ㈱寺製作所 顧問

安 田 幸 雄 ＢＥＳＴＯ㈱ 社長

平 岩 直 哉 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社
荒川事務所 支社長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク
㈱東京東支店
支店長

安 達 豊 基 日本マルセル㈱ 社長

竹 内 渥 躬 竹内鋼材㈱ 社長

磯 川 武 志 磯川産業㈱ 社長

岡 本 直 司 おかもとポンプ㈱
社長

遠 藤 智 久 ㈱日興エボナイト製造
所 社長

髙 橋 弘 明 ㈱タカハシ 社長

德 岡 光 洋 徳岡商会㈱ 社長

小八重 文 武 ㈱ＡＤＥＫＡ
執行役員 法務・広報
部長

利 根   通 ㈱トネ製作所 社長

市 村 晃 一 ㈱東京ベル製作所
社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小山田 晃 裕 城北信用金庫
本店営業部
常勤理事・部長

副 分 科 会 長

砂 谷 英 昭 ㈱みずほ銀行
（三ノ輪支店）
尾久法人部 部長

村 山 泰 久 ㈱きらぼし銀行
三河島支店 支店長

中川西   薫 東京東信用金庫
尾久支店 支店長

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長

吉 田 健 一 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 支店長
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田 中 英 樹 ㈱日本政策金融公庫
千住支店
国民生活事業統轄

江 沢   創 朝日信用金庫
荒川支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

吉 川   裕 志幸技研工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

大久保 裕二郎 ㈱大久保ビル 社長

遠 藤 憲 治 ㈱一龍 社長

小 林 清三郎 小林商事㈱ 社長

松 本 繁 夫 ㈱エムビル 社長

山 田   力 山藤建設工業㈱ 社長

中 村 健 一 ㈱中村工務店 社長

大 野 直 人 ㈱オーテック 社長

遠 藤 正 幸 ㈱大成コーポレーショ
ン 社長

小根澤 美 和 ㈱東工務店 社長

四 釜 裕 和 ㈱四釜製作所 社長

杉 本 剛 史 ㈱杉本工務店 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

熊 井 昌一郎 熊井梱包運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

竹 内   亨 隅田川運送㈱ 社長

長 澤   清 同和運輸㈱ 社長

岸 澤 武 春 岸澤運輸㈱ 社長

稲 吉 和 俊 稲吉運輸㈱ 会長

下 川 芳 延 下川運輸㈲ 会長

出 島 康 佑 安立運輸㈱ 社長

〔印刷関連・情報分科会〕

分 科 会 長

木 村 篤 義 ㈱ソウブン・ドットコ
ム 会長

副 分 科 会 長

村 田 達 哉 荒川ケーブルテレビ㈱
社長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱
東京事業部東京東支店
支店長

山 口 明 義 山口証券印刷㈱ 社長

村 越 裕 之 コスモメディア㈱
社長

渡 辺 善 広 壮光舎印刷㈱ 社長

木 村 光 範 ㈱トランス・ニュー・テ
クノロジー 社長

髙 橋 淳 一 ㈱オフィスサニー
社長

津 滝 義 仁 東京ケーブルネットワ
ーク㈱
取締役専務執行役員

＜評 議 員＞

小売・サービス

袴 田 機 彦 ㈲丸新 社長

近 藤 栄一郎 南千青果㈲ 社長

小 島 久 和 日暮里ホテルマネジメ
ント合同会社 アート
ホテル日暮里 ラング
ウッド デピュティマ
ネージャ－

石 橋 忠 男 ㈲大倉屋 社長

韓   敏 慧 ㈱アイディー 社長

底   正 則 日本郵便㈱荒川郵便局
局長

森   賢 史 日本公認会計士協会
東京会荒川会 会長

衛 藤 清 美 ㈱エコーライフジャパ
ン 社長

五十嵐 久 乃 (学)国際共立学園
事務長

片 岡 正 光 片岡会計事務所 所長

川 端   薫 川端薫社会保険労務士
事務所 所長

郷 田 浩 一 あすくライフインプル
ーブ㈱ 社長

小 林   茂 こばやし経営労務研究
所 所長

卸 売

栗 原 正 雄 栗原紙材㈱ 会長

久良持 一 男 久良持機械㈱ 社長

織 田 増 信 ㈱オダ 会長

酒 井   一 ㈱サカイファースニン
グ 社長

笠 島 伸 介 興国繊維商工㈱ 社長

小 林   弘 ㈱山登小林 会長

髙 橋 正 憲 ㈱タカハシ栄春 社長

工 業

工 藤 真 裕 クリナップ㈱
総務課長

松 田 志 行 ㈱マツダ自転車工場
会長

高 橋 善 晴 日栄インテック㈱
社長

小 林 正 幸 ㈲ミツクラ 社長

島 田 晴 行 ㈱島田製作所 社長

江 澤 君 彦 江澤自動車㈱ 社長

山 本 健 太 ㈱山本製鞄 社長

佐 藤 照 美 ㈱東洋工芸 会長

冨 永   健 ㈱大佐 社長

赤 塚 弘 美 太陽興業㈱ 社長

金 融

武 井 英 樹 城北信用金庫日暮里中
央支店 支店長

田 村 義 幸 城北信用金庫
南千住支店 支店長

名古屋 秀 光 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
日暮里支店 支店長

奥 井   進 瀧野川信用金庫本店
本店長

亀 江 壮 太 巣鴨信用金庫
西日暮里支店 支店長

清 水 知 美 ㈱三井住友銀行
日暮里支店 支店長

安 西 佳 織 東京海上日動火災保険
㈱東東京支店 マネー
ジャー

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱
日本橋営業所
営業所長

大 井 善 幸 ㈱ゆうちょ銀行
荒川店 店長

山 口 知 己 第一勧業信用組合
尾久支店 支店長

小 出 栄 一 ㈱りそな銀行
（日暮里支店）
上野支店 営業第二部
長（上野・日暮里エリア）

村 本   裕 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店
法人営業第三課 課長

建 設 ・ 不 動 産

諸 橋 日出夫 日の出商事㈲ 社長

馬 籠 良 英 ㈲幹建築設計事務所
社長

井 上 有 子 能田電気工業㈱ 社長

櫻 井 正 美 ㈱さくら井土地住宅社
社長

丸 山 隆 司 ㈱丸山商事 社長

工 藤 健 吾 ㈱工藤工務店 社長

佐々木 時 子 ㈲佐々木商事 社長

植 松 靖 雄 トミヒサハウジング㈱
社長

長谷部 忠 彦 ㈱ハセベ 社長

南 雲 史 成 三芳建設㈱ 副社長

交 通 運 輸

杉 田 良 之 共立運送㈱ 社長

松 原 弘 治 松原運送㈲ 社長

三 橋 淳 志 アサヒ産業㈱ 社長

和 気 秀 二 ㈱ときわ 社長

金 原 裕 一 ㈱金原運送店 社長

印刷関連・情報

廣 木 秀 之 ㈲ＬＴシステム 社長

鈴 木   大 ㈱南光堂印刷 社長

馬 場 信 幸 三美印刷㈱ 会長

遠 藤   寛 ㈱和香 社長

竹 前 友 勝 平和商事㈱ 社長
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＜顧 問＞

西 川 太一郎 荒川区 区長

＜相  談  役＞

田 中 正 昭 富士美術印刷㈱ 会長

＜参     与＞

佐 藤 安 夫 荒川区 副区長

北 川 嘉 昭 荒川区 副区長

高 梨 博 和 荒川区 教育長

阿 部 忠 資 荒川区 区民生活部
部長

古 瀬 清 美 荒川区 地域文化スポ
ーツ部 部長

石 原   久 荒川区 産業経済部
部長

古 瀬 秀 幸 荒川区 環境清掃部
部長

松 土 民 雄 荒川区 防災都市づく
り部 部長

丹   雅 敏 荒川区 会計管理部
部長

三 枝 直 樹 荒川区 教育委員会
事務局 教育部長

吉 田   郷 荒川税務署 署長

石 原   健 荒川都税事務所 所長

田 中 智 秀 荒川年金事務所 所長

沼 尾 昭 仁 荒川消防署 署長

市 川 哲 也 尾久消防署 署長

吉清水 信 也 足立労働基準監督署
署長

萩 原 廣 政 足立公共職業安定所
所長

大 谷 久美子 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

(3) 委 員 会 等

教育問題委員会 委 員 長  山 下   登（前掲） ※教育に関する懇談会 座長

会員交流委員会 委 員 長  鈴 木   久（前掲）

組織基盤強化委員会 委 員 長  富 永 新三郎（前掲）

荒川支部役員親和会 代 表 幹 事  富 永 新三郎（前掲）

東商荒川会 会   長  高 橋 和 雄（前掲）

青年部 幹 事 長  髙 橋 弘 明（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０６回 ７月１３日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（７８名） 説 明

1) 近の本部の動向等について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) ２０２２年度分科会事業計画について

3) 荒川支部青年部役員改選について

4) 荒川区自然科学フォーラム「東京大学 中村哲教授 特別講義」につ

いて

5) 今後の支部事業について

6) その他

第１０７回 ２月２０日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（８２名）  説 明

1) 近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 荒川支部設立５０周年事業について
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4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 「モノづくりのまち あらかわ」のＰＲ動画について

3) ２０２３年新年賀詞交歓会開催報告について

4) ２０２２年度分科会活動報告について

5) ２０２２年度青年部活動報告について

6) 役員からの景況報告について

7) 今後の支部事業について

8) その他

② 役 員 会

第１５５回 ７月１３日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（４５名）  説 明

1) 近の本部の動向等について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) ２０２２年度分科会事業計画について

3) 荒川支部青年部役員改選について

4) 荒川区自然科学フォーラム「東京大学 中村哲教授 特別講義」につ

いて

5) 今後の支部事業について

6) その他

第１５６回 ２月２０日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（４８名）  説 明

1) 近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 荒川支部設立５０周年事業について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 「モノづくりのまち あらかわ」のＰＲ動画について

3) ２０２３年新年賀詞交歓会開催報告について

4) ２０２２年度分科会活動報告について

5) ２０２２年度青年部活動報告について

6) 役員からの景況報告について

7) 今後の支部事業について

8) その他
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③ 正副会長・分科会長会議

４月 ４日 （１７名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

説 明

1) 令和４年度荒川区企業支援メニューについて

荒川区産業経済部 部長      石 原   久 氏

〃     産業振興課長  檀 上 和 寿 氏

〃     経営支援課長  石 﨑 正 剛 氏

〃     就労支援課長  青 木 和 夫 氏

〃     観光振興課長  矢 代 由紀子 氏

報 告

1) 第２３２回議員総会・第７４４回常議員会について

2) 荒川区への意見要望について

3) ２０２１年度各分科会活動報告について

4) 今後の支部事業について

5) その他

５月 ９日 （１４名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

報 告

1) 第７４５回常議員会について

ブロック別政策懇談会について

・ブロック別政策懇談会（中小企業施策）について

・ブロック別政策懇談会（まちづくり）について

・ブロック別政策懇談会（労働）について

・ブロック別政策懇談会（税制）について

2) 荒川区への意見要望について

3) 荒川支部会員増強について

4) 今後の支部事業について

5) ５／３０（月）・５／３１（火）サイバーセキュリティセミナー

について

（荒川区・警視庁とのサイバーセキュリティに関する協定事業）

6) ７／１３（水）特別講演会について

7) その他

６月 ６日 （１３名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

説 明

経済安全保障 「技術等の流出防止について」

警視庁荒川警察署 警備課長  尾 堂 謙 吾 氏

カーボンニュートラルに関する動向と中小企業への影響・東商の取組み

東京商工会議所 産業政策第二部長  大 下 英 和

報 告

1) 第７４６回常議員会について

2) 荒川区への意見要望について

3) ２０２２年度支部役員・評議員委嘱スケジュールについて

4) 荒川支部青年部役員改選について

5) 今後の支部事業について

6) その他

７月 ４日 （１３名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

議 件

1) 第１５５回役員会・第１０６回評議員会について
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・２０２１年度事業報告（案）について

・２０２１年度収支決算（案）について

2) 荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望（案）について

報 告

1) 第２３３回（臨時）議員総会・第７４７回常議員会について

2) ２０２２年度分科会事業計画について

3) 東商荒川会 第１６７回例会開催報告について

4) 新ＷＥＢ入会システムについて

5) 今後の支部事業について

6) その他

９月 ５日 （１６名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

報 告

1) 第７４８回常議員会・第２３４回（通常）議員総会について

2) 支部役員改選について

3) 会員懇談会について

4) 荒川区への意見要望に対する荒川区からの回答について

5) 青年部７月例会について

6) 今後の支部事業について

7) その他

１０月 ３日 （１０名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

説 明

荒川区ふるさと納税返礼品協力事業者募集について

荒川区総務企画部総務企画課 企画担当課長  増 田 久 恒 氏

企画担当係長  植 村 浩 司 氏

経済安全保障 「技術流出の防止に向けて」

警視庁南千住警察署 警備課長  永 田 勝 彦 氏

議 題

1)会員懇談会（１０月１９日）の議案について

報 告

1) 第２３５回議員総会・第７５０回常議員会について

2) ２０２３年新年賀詞交歓会について

3) 城北ブロック会頭支部訪問ならびに三村会頭・城北ブロック

担当副会頭と支部会長との懇談会開催報告について

4) 役員親和会秋期懇親会開催報告について

5) 青年部９月例会について

6) 今後の支部事業について

7) その他

１１月 ７日 （１６名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

説 明

1) 第２０回「勇気ある経営大賞」奨励賞受賞について

エスエスビジネスフォーム㈱ 社長  酒 井 雅 志 氏

議 題

1) ２０２３年新年賀詞交歓会（１／２５）について

報 告

1) 第２３６回議員総会・第７５１回常議員会

第２３７回（臨時）議員総会について

2) 会員懇談会開催報告について
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3) 青年部宿泊視察研修開催報告について

4) あらかわ若手経営者ゼミナール開催報告について

5) 「東商スクエア」について

6) 今後の支部事業について

7) その他

２月 ６日 （１４名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

議 題

1) 第１５６回役員会・第１０７回評議員会について

・２０２３年度事業計画（案）について

・２０２３年度収支予算（案）について

2) 荒川支部設立５０周年事業について

3) 小林会頭との懇談会について

報 告

1) ２０２２年１１月～２０２３年１月開催分の常議員会について

2) 役員・評議員等の就任・交代について

3) 東商荒川会 第１６９回例会開催報告について

4) ＮＴＴ ｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ視察会について

5) 田町スマートエネルギーセンター視察会について

6) あらかわ遊園視察会について

7) ２０２３年新年賀詞交歓会について

8) 今後の支部事業について

9) その他

３月 ６日 （１４名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

説 明

1) 経済安全保障 「技術流出の防止に向けて」

警視庁尾久警察署 警備課長  坂 元   毅 氏

報 告

1) 第７５５回常議員会・第２３９回（通常）議員総会について

2) 今後の支部事業について

3) その他

議 題

1) 小林会頭と荒川支部幹部との懇談会について

④ 会員懇談会

１０月１９日 （５４名） 議 件

1) 評議員の選任について

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

(2) 分 科 会

① 小売・サービス

５月１８日 （１６名） 役員・評議員合同会議（共催：卸売分科会）

1) ２０２１年度分科会事業活動報告について

2) ２０２２年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

１２月１９日 （４０名） はじめての「越境 EC」進め方のポイントセミナー

ジェイグラブ㈱ 代表取締役  山 田 彰 彦 氏

（共催：卸売分科会）
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② 卸   売

５月１８日 （１６名） 役員・評議員合同会議（共催：小売・サービス分科会）

1) ２０２１年度分科会事業活動報告について

2) ２０２２年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

１２月１９日 （４０名） はじめての「越境ＥＣ」進め方のポイントセミナー

ジェイグラブ㈱ 代表取締役  山 田 彰 彦 氏

（共催：小売・サービス分科会）

③ 工   業

５月１６日 （１９名） 役員・評議員合同会議

1) ２０２１年度分科会事業活動報告について

2) ２０２２年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

１２月 ７日・ （ ６名） 「田町スマートエネルギーセンター」視察会

１２日

１２月１５日 （１１名） 年末懇親会          於：中国料理「東天紅」第一ホテル両国店

３月 ８日 （１６名） たった６か月で生産性を３０％向上させる新戦略

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

                                （共催：印刷関連・情報分科会）

３月１４日 （４０名） 中小企業が押さえるべき２０２３年労務関連法改正と対応のポイント

社会保険労務士  近 藤 泰 佑 氏

④ 金   融

５月２０日 （１４名） 役員・評議員合同会議

              1) ２０１９～２０２１年度金融分科会事業報告について

2) ２０２２年度金融分科会事業計画（案）について

3) ２０２２年度荒川区への意見要望等について

4) 「中小企業活性化パッケージ」について

２月 ９日 （４８名） 経営の実務に役立つ決算書の見方・読み方の活用講座セミナー

公認会計士計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

⑤ 建設・不動産

５月２３日 （ ７名） 役員・評議員合同会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

1) ２０２１年度分科会事業活動報告について

2) ２０２２年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

１２月２１日 （１３名） あらかわ遊園視察会

視察：園内の見学（説明付）

荒川区子ども家庭部荒川遊園課 課長  野 口 正 紀 氏

説明：あらかわ遊園の概要、コロナ禍でのリニューアル工事について、

来園者増に向けた取り組みなど

⑥ 交通運輸

５月２７日 （ ４名） 役員・評議員合同会議

1) ２０２１年度分科会事業活動報告について

2) ２０２２年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

３月 ２日 （１６名） 中小企業の人材確保対策セミナー

                           ㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏
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⑦ 印刷関連・情報

６月２５日 （ ９名） 役員・評議員合同会議

1) ２０２１年度分科会事業活動報告について

2) ２０２２年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への政策要望について

１１月１１日 （１０名） ＮＴＴ ｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ視察会

２月２７日 （１６名） サイバー攻撃の被害事例と被害を防ぐセキュリティ対策

㈱アイティープランナーズ 代表取締役  五 島 一 輝 氏

３月 ８日 （１６名） たった６か月で生産性を３０％向上させる新戦略

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

（共催：工業分科会）

(3) 委員会・研究会等

① 青年部

1) 幹事会 年間８回開催

2) 例 会

  ５月２０日 （１３名） 総会

７月１９日 （１１名） 中小企業診断士って何が出来るの？

平和商事㈱ 代表取締役・中小企業診断士  竹 前 友 勝 氏

８月２５日 （１０名） 全体夏季懇親会                 於：トラットリア冠

９月２１日 （１３名） 講演会「「予防医療×健康経営」の必要性～健康診断で病気は防げない～」

㈱Ｓｅｌｆｉｎｅ 代表取締役  野 崎 千 恵 氏

１０月１４日・ （１１名） 宿泊視察研修  於：山梨県立リニア見学センター、桔梗信玄餅工場など

１５日

１０月２７日 （３０名）  ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド）     主催：本部青年部

１２月  １日           「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）      主催：本部青年部

                 常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏

１２月２６日 （１４名） 全体年末懇親会    於：ＴＯＫＹＯ Ｌ．Ｏ．Ｃ．Ａ．Ｌ ＢＡＳＥ

１月２６日  （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」（ハイブリッド）  主催：本部青年部

ドローン・ジャパン(株) ＣＥＯ 春  原 久 徳 氏

  ２月 ９日 （１４名） 会員懇親イベント『ボクササイズ』

～エクササイズ・サンドバック打ち・ミット打ち体験～

㈱日本拳闘クラブ 代表取締役  矢 代 義 光 氏

② 役員親和会

９月２１日 （３６名） 秋期懇親会         於：ザ・リッツ・カールトン トーキョー

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月 ５日（１９名） 会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：浅草ビューホテル

テーマ「地域産業の状況」について

３月１７日（１８名） 会頭と荒川支部役員との懇談会

会場：新吉別館

  ② 本支部連携会議

３月１３日      ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－２、Ｂ１－２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会
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・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１０名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１１名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（８名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」

③ 経営改善貸付（マル経）推薦団体連絡協議会（㈱日本政策金融公庫との打合せ）

   １２月 １日（２４名） マル経融資等の業務推進について（上野支店）

   １２月 ７日（１０名） マル経融資等の業務推進について（千住支店）

④ 荒川区議団との懇談

            自民党荒川区議会議員団との懇談

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため文書提出で代替

                 公明党荒川区議会議員団との懇談

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため文書提出で代替

３． 事   業

(1) 意見活動

① ２０２２年度 荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望

荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望

新型コロナウイルスの影響は、度重なる変異株の出現により長期化し、多くの事業者の経営は深刻な状況と

なっている。また、昨今のウクライナ情勢の緊迫化や中国のゼロコロナ政策などにより、コロナ禍で進んでい

たエネルギーや原材料価格はさらに高騰し続けている。加えて、各種部材等の調達難が生じ、区内中小・小規

模事業者を取り巻く経営環境は日増しに悪化している。

荒川区におかれては、中小・小規模事業者の事業継続や資金繰り支援などに積極的に取り組まれており、区

内事業者の大きな支えとなっているが、外部環境の変化が激しい現在において、さらなる支援施策の拡充が必

要である。

東京商工会議所荒川支部では、荒川区に、区内事業者の持続的な成長と、地域経済の更なる発展のため下記

のとおり要望するとともに、区内活性化に向けてこれまで以上の相互協力をお願いしたい。

Ⅰ．産業振興

1) 中小企業の資金繰り・業況回復に向けた支援の強化

a. 日本政策金融公庫「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」および「新創業融資制度」への利子補

給制度の創設

経営基盤が脆弱な小規模事業者にとって、安定的な事業資金の調達は事業継続に不可欠である。とり

わけ「マル経融資」は、東京商工会議所の経営指導を受け経営改善に取り組んでいる小規模事業者が無

担保・無保証人で利用できる有益な融資制度である。日本政策金融公庫による融資は、信用保証制度と

ともに貴重な資金調達手段となっており、両者をバランスよく利用することが資金繰りの安定化に繋が

っている。現在、東京２３区のうち１４区で「マル経融資」に対する利子補給が実施されており、資金調

達条件に関して地域差が生まれている。新型コロナウイルスによる影響の長期化や各種費用の高騰、納

期遅れによる影響を受けた事業者を支援するため、金利負担の軽減策として荒川区におかれても、マル

経融資の利子補給制度の創設を強く要望する。

【参考】マル経融資の利子補給について

周辺の北、足立、葛飾、墨田をはじめ、中央、港、新宿、品川、大田、世田谷、中野、板橋、練馬、江

東の１４区で、事業者の金利負担軽減の支援策として、利子補給が行われている。

  ※北区は２０２２年４月より利子補給を開始した。

また、創業者に対しては、荒川区の制度融資で低利な創業融資を設けていただいているが、飲食店の

開業資金など許認可の関係から利用できないケースもある。あらゆる創業者への対応を図るため、日本

政策金融公庫の「新創業融資制度」の利子補給制度を創設されたい。

b. 各種補助金等支援施策の周知の更なる強化

   荒川区においては、従前より、用途に応じた多様な中小企業向け支援策を設けられており、新型コロ

ナウイルスの影響下における支援についても柔軟に対応いただいた。しかし、一部の中小・小規模事業
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者から補助金の対象となる設備投資の実施後や申請期間終了後に、「利用できる補助金はないか」とい

う問い合わせを受けることがあった。実際に利用した事業所からは感謝の声がある一方、前述のような

声も出ており、支援を求める事業者に必要な情報が届いていないことが懸念される。そこで、中小企業

を対象とした支援施策については、東京商工会議所荒川支部においても周知の協力を積極的に行うが、

荒川区には、部や課で垣根を設けず、各窓口での積極的な情報提供ならびに区内各相談機関も含め、周

知の協力依頼をより積極的に行い、必要な事業所に必要な情報が届くよう、丁寧かつ分かりやすい周知

の強化を要望する。

  c. 中小企業の積極的な設備投資に対する継続支援

    荒川区では、区内製造業や商業・サービス業向けに生産性向上や経営力向上に資する設備投資への補

助金制度が設けられており、多くの中小・小規模事業者の設備投資を支えてきた。

この制度の補助対象者の要件は、荒川区内に本社を有することとなった日から起算して５年以上とな

っている。中小・小規模事業者のなかには、創業期を終え、事業が安定するなかで「新たな設備投資をし

たい」という相談が少なくない。そこで、生産性向上や経営力向上に資する前向きな設備投資に向け、

期間の短縮を検討いただきたい。また、今年度は、小規模事業者設備等更新補助制度が廃止となってい

るが、対象となる設備の種類が多く、小規模事業者にとって利用しやすい制度であったことから、制度

の復活を要望する。

  d. 荒川区における公共事業の価格および納期の柔軟化、区内事業者の優先発注

    コロナ禍でエネルギー価格や原材料価格が上昇していたが、昨今のウクライナ情勢の緊迫化や中国の

ゼロコロナ政策などの影響により費用の高騰や部材の調達難に拍車がかかり、その影響は日々深刻化し

ている。また、「働き方改革関連法」への対応を迫られ、区内事業者も有給休暇の取得や時間外労働の削

減などの努力をしているものの、既存の取引先からの短納期での発注等により、対応が難しいケースも

多い。

そこで、区内の中小・小規模事業者が安定的に事業を継続するには、基盤となる公正な取引環境の整

備が必要である。そのため、現在荒川区が計画している公共事業の工期・納期を柔軟に設定いただき、

かつ、費用の高騰を考慮した適切な予定価格の見直しと支払いの迅速化を強く要望する。また、荒川区

においても検討いただいているが、区が発注する案件について、区内事業者が優先されるよう引き続き

要望する。

2) 中小企業の成長ステージに合わせた支援の強化

a. 創業者への支援体制の強化、周知の強化

  荒川区においては、町屋にコミュニティカフェを併設した「ＣＯＳＡ ＯＮ（コーサ オン）」ならび

に日暮里のふらっとにっぽり内にある「イデタチ東京」のインキュベーション施設があり、重要な創業

支援拠点となっているが、その他の区内地域で創業する事業者も多数存在する。

そこで、両施設に入居している事業者はもとより、荒川区で創業された事業者に向け、東京商工会議所

荒川支部も含めた共催セミナーの定期的な開催等、区内で創業して間もない事業者の経営力強化となる

事業を行うことを検討いただきたい。

また、創業して間もない事業者は、経営支援に関する情報を得ることに慣れていないケースも少なく

ないことから、経営支援に関する情報が迅速かつ円滑に行き届くよう、支援施策の周知強化を要望する。

b. 事業承継への取り組み推進

   ２０２１年に休廃業した事業所数はコロナ禍での政府や自治体、金融機関等の資金繰り支援により前

年（２０２０年）を下回ったが、新型コロナウイルス感染拡大と経営者の高齢化などにより、依然とし

て高い水準となっている。荒川区においては、かねてより、事業承継支援（次世代へのバトンタッチ支

援事業）として、セミナーの開催や専門家派遣等を実施しており、今年度はあらかわネクストリーダー

承継塾の開催も新たに予定されるなど、様々な支援が行われている。近年では後継者不在に伴う第三者

承継（Ｍ＆Ａ）への注目度が高まっており、中小企業・小規模事業者のＭ＆Ａは増加しているなかで、事

業承継については、事業所ごとに状況が異なることから、より個別支援が求められている。ついては、

今後も引き続き、区内中小・小規模事業者の多様な手法による円滑な事業承継の推進に向け、東京商工

会議所荒川支部も含め関係機関との更なる連携の強化をお願いしたい。

3) 製造業が区内で安心して操業を継続するための環境づくり

a. 工業地域・準工業地域等における開発事業についての近隣住民・入居予定者への説明の義務化

   荒川区は“ものづくりの街”として発展してきたが、近年工場数が減少し、その跡地に急速にマンシ

ョンや戸建て住宅の建設が進む動きが続いている。新型コロナウイルス感染拡大の影響でテレワークが

普及し、今まで在宅していなかった時間に在宅することで、近隣の工場の振動、騒音等に対する問い合

わせが増加し、区内でものづくりを行う中小・小規模事業者にとって、新たな悩みの種となっている。
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また、新しく荒川区に転居してくる住民の中には、この地域が町工場の集積地であることを知らずに転

入してくる人も多く、一部事業者からは「事業継続が難しくなるほど、工場の操業環境が脅かされてお

り、転入者への周知をしてほしい」との声も上がっている。

そこで、東京商工会議所荒川支部では、荒川区に協力をいただき、２０２１年２月に区内産業のＰＲ

冊子「ようこそ！モノづくりのまち あらかわへ」を発行し、２０２２年２月には同冊子のデジタルブッ

クをＰＲするチラシを作成した。荒川区が持つ「モノづくりのまち」としての魅力を広く発信し、転入

者にファンになっていただくことで、住民と事業者の「共存共栄」を目指すための活動を進めている。

荒川区におかれては、新たに転入してくる住民に向けて本冊子やチラシを区役所、区内図書館やふれ

あい館などの区内各施設に設置いただき、これらの取り組みに対する周知に協力をいただいており、引

き続き連携強化をお願いしたい。

また、マンション、住宅の開発事業者には、面積や区画数・戸数にかかわらず、建築物の入居者に向け

て、周辺工場の操業について事前説明を行うよう義務付けていただきたい。

b. 環境への配慮に関する取り組み事例の周知・共有

  荒川区では、２０５０年までに二酸化炭素等の温室効果ガス排出量と森林等による温室効果ガス除去

量を同一にし、実質０にする「ゼロカーボンシティ」を目指すことを、２０２１年６月２２日に表明さ

れた。現在、荒川区では、エコ助成制度として地球温暖化の防止及びヒートアイランド対策の促進を目

的とした幅広い設備投資に対する費用の一部助成をされている。

こうしたカーボンニュートラル実現に向けた動きが加速するなか、区内中小・小規模事業者にとって

も環境に配慮した経営が求められている。一方で、事業者からは「対応方法について具体的な方法が見

出せない」といった声が上がっている。そこで、荒川区におかれては、エコ助成制度の更なる周知に加

え、事例収集を通じた好事例の共有・周知に取り組んでいただきたい。

Ⅱ．まちづくり

1) 災害に強いまちづくり

   a. 災害時に実効性のある連携の強化

荒川区では、南千住に東京都の備蓄倉庫があることから、従前より、東京都、民間団体とともに、災

害時における備蓄物資の緊急輸送に関する協定を締結し、合同訓練や意見交換を実施してきた。

荒川区は標高の低い地域が多いため水害リスクが高く、また木造住宅密集地域もあることから、災害

時の対応について、荒川区からの現状説明や意見交換の機会を定期的に設けていただき、災害時に実効

性のある連携体制のさらなる強化をお願いしたい。

2) 地域振興

  a. 需要喚起に向けた取り組みの支援

    新型コロナウイルスによる訪日観光客の入国制限等により、観光を目的とした荒川区への来訪者は

大きく減少した。この状況からとりわけ、宿泊・旅行業などの観光産業、小売業、飲食業は、長期間に

わたり大きな打撃を受け続けている。新型コロナウイルスによる行動制限は一旦解除されたが、一度

大きく変わった生活様式の変化はすぐに戻らず、先行きは不透明な状況にある。そこで、荒川区にお

かれては、需要喚起に向けた取り組みへの支援を要望する。具体的には、一部自治体がＱＲコード決

済に対しポイント還元をするという取り組みがなされ、同様の施策を行う自治体が増えている。本取

り組みを行った自治体の事業者からは「需要の喚起に大きなインパクトがあった」という声も出てい

る。そこで、ＱＲコード決済を通じた仕組みも含めた、荒川区民や在勤者、また、近隣区に在住・在勤

している人が使いやすくかつ、インパクトのある需要喚起に向けた取り組みをお願いしたい。

3) あらかわ遊園のリニューアルオープンに伴う各種取り組み

  a. 交通機関の混雑による来園者や近隣住民への影響の軽減となる働きかけ

    ２３区内唯一の公営遊園地であるあらかわ遊園は約３０年ぶりの大規模改修を終え、４月２１日に

リニューアルオープンした。様々なメディアでも取り上げられ、大きく注目されており、今後も多く

の来園者が見込まれる。あらかわ遊園には都電荒川線もしくは自家用車を使用し来園することが推察

される。とりわけ都電荒川線については、リニューアルオープン後、特に一部時間帯の混雑が激しく

なっており、来園者のみならず、都電荒川線を利用する近隣住民に影響が出てきている。そこで荒川

区におかれては、状況を調査され、東京都等の関係機関に対し、状況の改善を求める働きかけを積極

的にお願いしたい。

  b. 活力のある持続的な成長につながる地域活性化に向けた取り組みの推進

    あらかわ遊園のリニューアルオープンに伴い、区外からの来訪者が増加することが見込まれる。荒

川区におかれては、昨年、荒川区観光アプリを使ったデジタルスタンプラリーを実施されたが、こう

したＷｅｂを活用した観光プロモーションに資するイベントを継続して実施し、区内各所へ足を運び
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たくなる取り組みをお願いしたい。

以 上

２０２２年７月２５日

２０２２年７月１３日

第１５５回 役員会

第１０６回 評議員会

決        議

＜提 出 先    ＞  ・荒川区長  西 川 太一郎 氏  ・荒川区議会議長  志 村 博 司 氏 ほか

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

   ５月１９日 （ ９名） 売れるＷｅｂサイトに育てるための基本の「キ」セミナー

合同会社プラスタ 代表  桒 原 篤 史 氏

   ６月２１日 （３０名） 低コストではじめるＳＮＳマーケティングセミナー

中小企業診断士  古 山 文 義 氏

   ６月２９日 （７４名） １からよく分かる、中小企業のための決算書活用セミナー

税理士  藤 田   功 氏

   ７月 ６日 （５９名） インボイス制度のツボセミナー  税理士・ＣＦＰ  松 崎 哲 也 氏

   ７月１３日 （８０名） 特別講演会「持続可能な社会をどう作るか～新型コロナとＳＤＧｓ～」

日本科学技術ジャーナリスト会議 会長  室 山 哲 也 氏

   ７月１４日 （１９名） 企業戦略に伴う中堅社員の育て方セミナー

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役  髙 田   稔 氏

   ９月２６日 （５３名） ２０２４年末までに中小企業がやるべきこと

経営は科学、ドンブリ経営をやめよう！！セミナー

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

     ９月２９日 （１３名） あらかわ若手経営者ゼミナール 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

   ～１０月２７日                       中小企業診断士  中 村   稔 氏

     ９月２９日 （３５名） はじめてでも安心！プレスリリース実践セミナー

中小企業診断士  仲 田 俊 一 氏

    １０月１９日 （６２名） 特別講演会「会社を元気にするリーダーのコミュニケーション術」

人材育成・コミュニケーション教育者  桑 野 麻 衣 氏

    １０月２４日 （１９名） 脱・成り行き任せの人材育成セミナー

中小企業診断士・社会保険労務士  臼 井 一 博 氏

    １１月２９日 （７０名） アフターコロナに向けた事業計画書作成５つのポイントセミナー

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

    １２月 ８日 （２６名） 活き活きと働きながら業績を上げるチームづくりのポイントセミナー

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

    １２月１９日 （４０名） はじめての「越境ＥＣ」進め方のポイント

ジェイグラブ㈱ 代表取締役  山 田 彰 彦 氏

     １月２６日 （２２名） 従業員の定着率向上を図るキャリアコンサルティングセミナー

１級キャリアコンサルティング技能士  碇   明 生 氏

     ２月 ８日 （２２名） インボイス制度について

荒川税務署 法人課税第１部門 上席国税調査官  上 田 真 弓 氏

     ２月 ９日 （２２名） 経営の実務に役立つ決算書の見方・読み方の活用講座セミナー

公認会計士計士・税理士・行政書士  城 所 弘 明 氏

     ２月２０日 （８２名） 特別講演会「ＩＴ・デジタル技術の 新動向」
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㈱野村総合研究所 研究理事 コンサルティング事業本部 副本部長  桑 津 浩太郎 氏

     ２月２２日 （２６名） 顧客と直接つながる時代の”愛されブランド”の作り方！！セミナー

中小企業診断士  増 田 浩 一 氏

     ２月２７日 （１６名） サイバー攻撃の被害事例と被害を防ぐセキュリティ対策セミナー

㈱アイティープランナーズ 代表取締役  五 島 一 輝 氏

     ３月 ２日 （１６名） 中小企業の人材確保対策セミナー

㈱求人 代表取締役  石 塚   毅 氏

     ３月 ３日 （２０名） ２時間で 初の一歩がよく分かる！今こそ知るべき！

事業承継対策のポイントセミナー

税理士  新 原 章 吾 氏

     ３月 ７日（１４３名） 知って得する！補助金セミナー

中小企業診断士・行政書士  早 坂 裕 史 氏

     ３月 ８日 （１６名） たった６か月で生産性を３０％向上させる新戦略セミナー

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

     ３月１４日 （４０名） 中小企業が押さえるべき

２０２３年労務関連法改正と対応のポイントセミナー

特定社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

(3) 相談会・説明会

   ９月２８日 （１４名） ㈱日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部 融資個別相談会

於：荒川支部

   １１月１７日 （ ５名） ㈱日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部 融資個別相談会

於：荒川支部

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 14 198 6 739 1 1 4 3 0 746 1,712

窓口

(文書・電話含む)
4 418 7 1,033 15 2 9 5 35 663 2,191

合計 18 616 13 1,772 16 3 13 8 35 1,409 3,903

② 講演会・講習会の開催による指導(集団指導)

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
(無料) 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

24
(有料) 0 15 3 2 0 1 1 1 0 23

人数
(無料) 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23

1,023
(有料) 0 526 121 217 0 16 40 80 0 1,000

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

(千円) (千円)

日本政策金融公庫 116 112 749,270 713,800

政策公庫のうちマル経 112 110 713,100 697,800

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 116 112 749,270 713,800
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④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額(万円) 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 8 12 5 25

人  数 3 20 11 34

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３０回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

４月２９日        川の手荒川まつり（協賛） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

主催：川の手荒川まつり実行委員会・荒川区

５月２１日       第４４回わんぱく相撲荒川区大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲荒川区大会実行委員会

６月 １日～       第４回家族のきずな・エッセイ募集（後援）

９月２２日                             主催：荒川モラロジー事務所

７月 ２日        豊島区・北区・荒川区 女性起業家交流会２０２２（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

７月２３日        第５９回道徳教育研究会 (後援)      主催：荒川モラロジー事務所

８月 １日～       第３５回都電荒川線写真コンテスト（協賛）

９月３０日                         主催：(公財)荒川区芸術文化振興財団

８月 １日～       第６回荒川区新製品・新技術大賞（後援）

３月２３日                                    主催：荒川区

９月 ３日～       荒川区景観まちづくり塾２０２２（後援）

２月２５日                    主催：荒川区景観まちづくり推進委員会・荒川区

１０月 ７日        「北区起業家育成プロジェクト」

豊島区・北区・荒川区 起業家交流会２０２２（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

１１月 ９日        日暮里繊維街活性化ファッションショー（後援・協賛）

主催：日暮里繊維街活性化ファッションショー実行委員会・荒川区

１１月１６日        令和４年度足立・荒川安全衛生推進大会（後援）

                           主催：足立・荒川安全衛生推進大会実行委員会

１１月２５日～       商業感謝まつり（協賛）
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１２月３０日                             主催：荒川区商店街連合会

２月 ８日       豊島区・北区・荒川区 起業家交流会２０２３

ｉｎふらっとにっぽり（後援）      主催：豊島区・北区・荒川区

(6) その他の事業

① 東商荒川会(ゴルフ会)

５月２６日 （ ９名） 幹事会

             1) ２０２１年度事業報告・収支決算（案）について

             2) ２０２２年度事業活動計画（案）について

６月 ８日 （ ９名） 第１６７回例会 ゴールド栃木プレジデントカントリークラブ

９月 ７日 （１０名） 第１６８回例会 太平洋クラブ佐野ヒルクレストコース

    １１月 ９日 （ ７名） 第１６９回例会 ゴールド佐野カントリークラブ

     ３月 ８日 （ ９名） 第１７０回例会 ザ・ゴルフクラブ竜ヶ崎

  ② 荒川区自然科学フォーラム

     ７月 ９日 （４０名） 東大特別講義

「東京大学キャンパス内で“親子一緒に”先端研究者から科学を学ぼう！」

東京大学大学院理学系研究科物理学専攻 教授  中 村   哲 氏

１２月２６日 （３２名） 第２０回中学生ロボットコンテスト(共催：荒川区・北区教育委員会)

～１月２２日      1) 製作・作業日 １２月２６日・２７日・２８日、１月８日・１５日・２２日

2) 大会 １月２０日 産技高専大会

於：東京都立産業技術高等専門学校荒川キャンパス

  ③ 正副会長・分科会長交流事業

    １２月１２日 （１４名） 正副会長・分科会長忘年懇親会         於：新吉別館

  ④ ビジネス交流会

    １２月１３日 （１７名） 荒川・足立合同ビジネス交流会         於：あだち産業センター

⑤ 住工共生のまちづくり推進に向けた区内産業のＰＲ事業

1) 事業概要

     一昨年度、昨年度において、２０２１年２月に発行した冊子「ようこそ！モノづくりのまち あらかわ

へ」を中心に住工共生のまちづくり推進に向けた区内産業のＰＲ事業にて、冊子ならびにデジタルブッ

クＰＲのための案内チラシの配布を進めてきた。今年度は、稼働する工場の力強さや職人の技術や息遣

いが伝わる動画を制作し、ＹｏｕＴｕｂｅでの配信や地元ケーブルテレビ局での番組放映を通じたＰＲ

を行った。

a. 作 成 物  動画「モノづくりのまちあらかわ」

放 映 先  東京商工会議所ＹｏｕＴｕｂｅチャンネル、東京ケーブルネットワーク㈱ 等

⑥ 中小企業サイバーセキュリティ対策支援事業

５月３０日・３１日（各１５名）   サイバーセキュリティセミナー（共催：荒川区・警視庁）

富士通㈱（サイバーセキュリティ専門家）

⑦ 古紙リサイクル事業（荒川エコノミックリサイクル・東商エコリーグ）

参加事業所数 ２２事業所

  ⑧ 本支部・ブロック連携事業
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    １１月２８日 （７３名） 異業種ビジネス交流会 申込数１３２社  於：ホテルメトロポリタン

（共催：ビジネス交流部・文京・北・豊島・板橋・足立支部）

  ⑨ 次世代リーダーミーティング

     １月１０日 （３７名）  次世代リーダーミーティング２０２２（Ｙｏｕｔｕｂｅ配信）

～２月２８日         下請け運送会社の挑戦 新しいビジネスモデルのつくりかた

㈱ハーツ 社長  山 口 裕 詮 氏

（共催：文京・北・豊島・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

４． 行   事

１月２５日（１４１名）  新年賀詞交歓会       於：アートホテル日暮里 ラングウッド
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９．品 川 支 部

品川区は、京浜工業地帯発祥の地であり、ものづくり企業が集積する街としてこれまで発展してきたが、グ

ローバル化の進展や生産拠点の海外移転、長期の円安などの影響を受け中小製造事業者の廃業が進行してきた。

また、その立地の利便性から住宅地としての人気も高いため、製造業をはじめ、商業や建設業においても従来

からの事業を縮小・廃業して不動産業化の進行も著しい。一方で、大崎・五反田エリアの工場跡地を中心とし

た大規模な再開発により、ＩＴ企業や大手企業の本社機能、外資系企業等が進出、従来からの開発型中小企業

とともに、区内における高度な集積が進みつつある。

２０２２年度は新型コロナウイルスの感染拡大以来３年目となり、さらにロシアによるウクライナ侵攻の世

界的影響が拡大、世界的インフレによる環境変化が著しく、原材料不足や原燃料コストの上昇など、区内中小

企業・小規模事業者の経営が悪化する要因となっており、それに伴い、融資や助成金等の相談も増加してきた。

こうした中、品川支部では、さらなる会員事業者の事業継続ならびに地域経済活性化を図るべく、品川区を

はじめ関係団体との緊密な連携のもと、以下の事業を重点的に展開した。

１．中小企業の経営基盤強化（コロナ禍における経営支援の継続・強化）

(1) 新型コロナウイルス感染拡大の影響を受けた小規模事業者のニーズを的確に把握した上で、きめ細かい

経営相談対応を行い、東京商工会議所の各種支援施策のみならず、区役所のほか関係団体等とも連携、幅

広い情報を提供して課題解決にあたった。

(2) 各種課題解決に向けた経営相談に対応するとともに、ダイレクトメールや関係団体等の協力により、マ

ル経融資・小規模事業者経営改善資金融資制度（新型コロナ対策マル経融資を含む）の利用推進を図り、

１２３件を推薦し、新規取引先は約４０件となった。マル経融資のほかにも、品川区や東京信用保証協会

等との連携による制度融資の紹介や㈱日本政策金融公庫への融資のあっ旋、民間金融機関からの資金調達

の紹介など、事業者のニーズや状況に適した支援を展開した。

(3) 新型コロナウイルス感染拡大の影響を受けた区内小規模事業者の販路開拓を支援すべく、「小規模事業者

持続化補助金（コロナ特別対応型・一般型）」の指導・助言を行うなど、延べ相談回数（窓口相談、巡回相

談）は約４，３００件に上った。

(4) 区内中小企業・小規模事業者の経営の安定と体質強化、コロナ禍における事業継続等を目的としたセミ

ナー、講演会を関係団体等と連携し開催した。また、開催にあたってはコロナ禍においてオンライン（Ｚ

ｏｏｍ）等を活用するなど感染拡大防止に努め、２８回開催した。３月に開催した特別講演会は３年振り

に集合形式にて実施、しんきん協議会との共催にて行った。視察会も３年振りに開催し、サイレントシス

テムセンターショールーム、および、国立競技場の視察会を実施した。

２．政策要望・地域振興事業

(1) 政策要望

支部役員・会員等から、国や自治体等の各種施策に関する意見を集約し、これを元に「中小企業・税制特

別委員会」を中心に、中小企業政策、税制、地域問題等、幅広いテーマについてオンライン会議（Ｚｏｏ

ｍ）にて討議を行い、とりまとめた要望書を本部委員会や区長に提出した。本年度も区長との懇談会を開

催、当支部にてとりまとめた要望書を提出し、区幹部との意見交換を行った。また、品川区都市環境部・

防災まちづくり部幹部との懇談会も実施、同様に意見交換を行った。その他、地元選出都議会議員、区議

会議員との懇談会等、コロナ禍においても機会を捉えて、要望実現に向けた活動を強化して実施した。

(2) 区内中小企業のＩＣＴ利活用推進事業

２０２０年度に作成した「ＩＣＴ活用事例集」を活用し、区内中小企業・小規模事業者のＩＣＴ化推進

に向けて活用事例を紹介・周知するとともに、ＩＣＴ利活用推進セミナーやオンライン視察会、また品川

総 括 的 概 要
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区・東京都立産業技術高等専門学校・区内４警察署との共催によりサイバーセキュリティセミナーを実施

するなど積極的な取り組みを行った。

(3) 地域振興事業の実施・協力

「まちづくり・観光特別委員会」を中心に、しながわ観光協会や区内商店街、区内まちづくり団体等と

連携し、「しながわ夢さん橋」や「リアル謎解きゲームｉｎしながわ」等の事業実施を支援し、地域振興に

資するととともに、地域における商工会議所の認知度向上を図った。

３．会員交流事業の継続実施

(1) 各種オンライン・ビジネス交流会の実施

コロナ禍が続くことから感染拡大防止のため、オンラインによるビジネス交流会および、新入会員交流

会の開催に注力してきた。オンラインによる交流の難しさ解消のため、参加者の満足度をより一層高めら

れるようコーディネーターによる進行など工夫を重ねて実施、好評を得た。また、秋期には昨年度に続き

２回目となる大規模オンライン・ビジネス交流会「しながわＢｉｚマッチ」を開催、セミナー（動画配信）・

商談会・交流会の３部構成から成り、全て特設ウエブサイトからオンラインで参加できるようになってお

り、遠隔地からでも参加できるなど出展者・参加者双方から好評を得た。

(2) 青年部活動

   ２０１９年に設立した青年部（会員数約５０名）は、２代目の幹事長の元、４年目の活動を行った。地

域や業種の垣根を越えた若手経営者の連携を通じ、経営者としての研鑽ならびに品川区の発展に貢献し得

る人材の養成を目的に、「社業に資する」ことを念頭に置いて活動を展開した。引き続き、新型コロナウイ

ルス感染拡大防止に努めながら、相続・事業承継や、スポーツによる地域活性化に関する勉強会を開催し

たほか、新入会員との顔合わせ会や、メンバー企業の新潟工場視察会（宿泊研修）、高輪ゲートウェイシテ

ィ視察会など、対面形式の事業も再開し活発な活動を行った。

(3) 新入会員事業ＰＲサービス

   東商新聞ＤＭサービスを活用した「新入会員事業ＰＲサービス」について、２０２０年度より開始して

３年目となるが、本年度は４回実施、対面形式の交流会実施が制約を受ける中において、新入会員等のビ

ジネスネットワーク拡大に努めた。

４．組織基盤強化

３年に一度、役員・評議員等改選時に合わせて開催する「会員懇談会」を１０月に開催、新規の評議員を

選出し、役員の選任同意を得た結果、１７名の評議員を新たに選出し、支部役員・評議員等の運営体制の更

なる強化を図った。また、会員増強については、役員・評議員、事務局等が一丸となり、会員増強運動を展

開、昨年度から開始した支部会長表彰制度を活用し、取り組みの体制を強化した。コロナ禍において厳しい

状況にある中、合計１２３件２１３口の入会を達成した。また、２０２４年度の支部設立５０周年に向けて

ワーキンググループを設置、記念事業の検討を開始した。

５．その他

事業利用のＰＲと利用促進のため、新規事業として「事業利用ＢＩＮＧＯキャンペーン」を実施した。関

連部署と連携し、９つの事業を選定（経営相談、共済・福利厚生、人材採用・人材育成、取引拡大・ＰＲ支

援、会員交流等）。各種会員サービス事業のＰＲ・事業利用拡大に努め、事業利用増加に繋げることができた。
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,174 58 320 1,552

工 業 421 2 9 432

建設不動産 430 2 42 474

交通運輸 95 5 19 119

金 融 58 8 11 77

情報産業 363 12 41 416

件数合計 2,541 87 442 3,070

口数合計 7,836 125 464 8,425

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

武 田 健 三 ㈱大崎コンピュータエ
ンヂニアリング 社長

副 会 長

堀 江 新 三 ㈱平野屋堀江商店
社長

斉 藤 義 弘 インターワイヤード㈱
社長

中 村 節 雄 ㈱中村塗装店 社長

廣 瀬 隆 博  千代田電気産業㈱
         会長
勝 山 宏 則 大成祭典㈱ 社長

中 村 政 秋  ㈱東英建設 社長

島   敏 生  品川区商店街連合会
         会長
勝 亦 章 浩  ㈱勝亦電機製作所
         社長
橋 本 久美子  ㈱吉村 社長

松 本   亨  松本建設㈱ 社長

川 本 恭 治  城南信用金庫 理事長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

綱 嶋 信 一 ㈱アイアカデミー
社長

副分科会長

伊 東   堅 ㈱船清 社長

伊 部 宗 顕 キヤラエーピー㈱
社長

加 藤 裕 彰 ㈱アイトー 会長

小 川 晃 弘 小川畜産食品㈱ 社長

千 頭 健 二 リペア㈱ 社長

彦 山   進 ㈱アドヴァンス 社長

松 井 恒 治 ㈱インダストリアル・
リエイゾン 社長

半 田 忠 久 武蔵小山商店街振興組
合 理事長

皆 川 祐 一 ㈲ミナガワ 社長

堀 口 尚 利 ㈱若素園 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

加 藤 節 夫 ㈱東京ダイカスト
会長

副分科会長

秋 山 泰 伸 秋山錠剤㈱ 社長

丹 野 賢 治 仲屋ブラシ工業㈱ 会
長

中 部 達 郎 大榮エンジニアリング
㈱ 社長

大 石 哲 也 大石電機工業㈱ 社長

山 下 慎一郎 山下電気㈱ 社長

髙 須 俊 行  富士セイラ㈱ 社長

井 上 博 貴  愛知産業㈱ 社長

大 山 健二郎  光陽産業㈱ 社長

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱東京中支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

中 村 政 秋 ㈱東英建設 社長

副分科会長

林   真 司 ㈱フォーレスト 会長

大 滝 雅 次 ㈱大滝工務店 社長

中 尾 公 一 ㈱中尾電設 社長

加 藤 憲 利 朝陽塗装工業㈱ 社長

新 井 寛 明 ㈱ヤマゲンコーポレー
ション 社長

国 分 直 人 ㈱国分電機 社長

水 谷 憲 一 大成温調㈱ 社長

貝 塚 克 実  ㈲エイムライフ 社長

安 藤 公 一  ㈱パートナーズ 専務

西 村 和 也 西村造園土木㈱ 専務

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

竹ノ内   実 ㈱タケウチ 社長

副分科会長

小 野 正 彦 ㈱小野運送店 社長

山 口 裕 詮 ㈱ハーツ 社長

毛 塚 久 恵 品川運輸㈱ 社長

山 下 智栄子 ㈲スリーシープランニ
ング 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

長 野 賢 史  城南信用金庫 常勤
理事・本店長

副分科会長

太 田 憲 治  ㈱みずほ銀行五反田
法人第一部 部長

中 村 能 章 ㈱がいどｄｏｇ 社長

川 里   茂  目黒信用金庫二葉支店
         支店長
古 川 俊 和 野村證券㈱品川支店

支店長
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太 田 惣一郎 ㈱日本政策金融公庫五
反田支店 支店長

竹 高   靖 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
五反田支店 支店長

小 澤 佐重喜 さわやか信用金庫品川
支店 支店長

斉 藤 清 和 ㈱日本政策金融公庫大
森支店 支店長

滝 口 直 樹 ㈱きらぼし銀行五反田
支店 支店長

〔情報産業分科会〕

分 科 会 長

林   知 之  東京システムハウス㈱
         社長
副分科会長

石 橋 良 一 税理士法人あい＆ゆう
税務会計事務所
代表社員

山 口 高 行 エトワール総合法律事
務所 所長

小 堀 光 由 トーヨーセンサー㈱
会長

太 田 貴 之 ㈱エー・アール・シー
社長

石 井 雄 二 ㈱ドルフィンスルー
社長

佐 藤 巨 輔 東京マリオットホテル
総支配人

藤 森 基 成 三友㈱ 社長

原 田   篤 ㈱ビッツ 社長

引 馬 洋 子 東京電力パワーグリッ
ド㈱品川支社 品川事
務所 支社長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱東京
事業部東京南支店 支
店長

橋 本 夏 代 ㈱ケーブルテレビ品川
社長

＜評  議  員＞

商 業

立 花 俊 輔 立花不動産鑑定㈱
社長

星 野   誠 アクシア行政書士事務
所 代表

市 川 秀 平 (一社)品川青色申告会
会長

櫻 井 英 夫 (一社)荏原青色申告会
会長

柿 沢 美 貴 ㈱スラップショット
社長

谷   悠 子 ㈱ヴァリー国際エージ
ェンシー城南支社

矢 後 真由美 ㈱Ｔｅａｂｌｅ 社長

石 橋 隆太郎 ㈱ティオス 社長

中川原 史 恵 品川文化振興事業団
理事長

塚 田 耕太郎 塚田法律事務所 弁護
士

原 昭 夫 三栄産業㈱ 社長

関 藤 竜 也 ㈱クラダシ 社長

成 瀬 雄 一 ㈲ナルセ商店 取締役

工 業

山 脇 隆 司 フェローズジャパン㈱

社長
大 場 雄 介 ㈱三英社製作所 社長

古 川 龍 文 ㈱コーテック 社長

石 川 礼 央 ㈱タイセイ 社長

岩 子 眞由美  ㈱粉研パウテックス
社長

津 止 克 明 津止合金工業㈱ 社長

加 藤 公 康 ㈱加藤製作所 社長

松 本 有 祐 セメダイン㈱ 相談役

林 田 由加里 ㈱泰信製作所 社長

福 井 賢 治 ㈱福井製作所 社長

池 田   大 ㈱文典堂 社長

向 本 美 洋 日本ペイントホールデ
ィングス㈱ 総務部長

鳩 山 芳 夫 光村印刷㈱ 社長

野 村   正 三和テッキ㈱ 社長

清 水 直 子 ファイン㈱ 社長

角 田 正 典 ㈱伸光製作所 社長

渡 辺 礼 子 ㈲ウンノ研磨工業所
社長

大 栗 崇 司 ㈱日本理化工業所 社
長

建設・不動産

内 田   眞 山梨電設興業㈱ 社長

椎 名 芳 子 ㈱モリス 社長

西 口 佳 孝 西口産商㈱ 社長

長谷川 祐 二 ㈲長谷川 社長

狩 野 武 司  ㈱ＫＡＮＯ 社長

昼 間 太 朗  ㈱サンシャイン 社長

渡 部 弘太郎 ㈱マスミ電設 社長

大 藤   稔  ㈱総合ラインサービス
         社長
神 戸 雄一郎 かんべ土地建物㈱

社長
小 安   桂 田口商事㈱ 社長

黒 沼 和 晃 ㈱晃栄ホーム 社長

法 月 嗣 朗 法月建設㈱ 社長

水 子 哲 彦 日本パブリックサービ
ス㈱ 社長

交 通 運 輸

佐 藤   誠 ＭＡＲＵＳＡ㈱ 専務

中 山 勝 彦  ㈲廣容運送 社長

伊 達 鉄 朗  ㈱大崎 総務部部長

田 中   健 昭和運送㈱ 社長

寺 田 航 平  寺田倉庫㈱ 社長

金 融

小 多 史 顕 三井住友海上火災㈱東
京東支店 渋谷第三支
社長

辻 野 充 彦 ㈱三井住友銀行五反田
支店 支店長

小 林 寿 子 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店専業営
業第一チーム 課長

山 本 達 也 第一勧業信用組合大森
駅前支店 支店長

田 中 達 也 ＳＭＢＣ日興証券㈱五
反田支店 支店長

宮 島 義 行  東京信用保証協会五反
田支店 支店長

薮 田 治 孝  城南信用金庫 大井支
店 支店長

情 報 産 業

上 田 曽太郎 上田公認会計士事務所
代表

山 田 智 之 アイディネットワーク
ス㈱ 社長

鈴 木 祐一郎 東京都社会保険労務士
会品川支部 支部長

藤 井 幸 雄 日本公認会計士協会東
京会品川会 会長

石 井 宏 和 石井税理士事務所
税理士

萩 原 哲 郎 東京税理士会品川支部
支部長

久保谷 聖 則 東京税理士会荏原支部
支部長

田 口 絵美子 田口絵美子司法書士・
行政書士事務所 代表

齋 藤 知 章 ㈱ネオマトリクス
社長

石 井 嘉 範  アイエックス・ナレッ
ジ㈱ 執行役員経営管
理部長

宇 野 俊 郎  一般社団法人東京都中
小企業診断士協会 城
南支部 理事 支部長

平 山   勉  ㈱電波新聞社 社長

＜顧     問＞

森 澤 恭 子 品川区長

本 多 健 信 品川区議会 議長

大 山 忠 一 光陽産業㈱ 会長

＜相  談  役＞

辻   信太郎 ㈱サンリオ 会長

数 原 英一郎 三菱鉛筆㈱ 会長

大 谷 卓 男 ㈱テーオーシー 社長

木 下 芳 信 東伸工業㈱ 前会長

小 林 榮 子 小林運送㈱ 相談役

浦 山 嗣 雄 品川区商店街連合会
相談役

春 日 正 好 アイエックス・ナレッ
ジ㈱ エグゼクティブ
アドバイザー

山 本   寛 山本シーリング工業㈱
社長

神 戸 三 元 かんべ土地建物㈱
会長

福 井   晃 ㈱福井製作所 社長



９．品川支部

－142－

松 浦 啓 雄 ㈱東京鉸製作所 社長

豊 川 秀 康  豊川電気㈱ 会長

髙 木 一 昌  ㈱丸高工業 社長

＜参     与＞

桑 村 正 敏 品川区 副区長

和 氣 正 典 品川区 副区長

伊 﨑 みゆき 品川区 地域振興部長

中 村 守 男 品川税務署 署長

竹之下   誠 荏原税務署 署長

平 林 宣 広 品川都税事務所 所長

柴 田   優 品川労働基準監督署
署長

岩 本 浪 砂 東京都労働相談情報セ
ンター 大崎事務所長

堀 川 勝 央 品川消防署 署長

島 倉 宏 明 大井消防署 署長

南 部 勝 彦 荏原消防署 署長

福 内 恵 子 品川区保健所 所長

赤 尾 浪 広 品川公共職業安定所
所長

髙 橋 幸 夫 東日本旅客鉄道㈱
東京総合車両センター
所長

(3) 委員会等

組織基盤強化委員会       委 員 長  武 田 健 三（前掲）

会員交流特別委員会       委 員 長  中 村 能 章（前掲）

中小企業・税制特別委員会    委 員 長  国 分 直 人（前掲）

まちづくり・観光特別委員会   委 員 長  松 本   亨（前掲）

東商品川情報交流会       代表幹事  斉 藤 義 弘（前掲）

  青年部 幹 事 長  水 谷 憲 一（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

   第１２６回  ５月３０日  ハイブリッド形式

（２２名）  サイバーセキュリティとその対策

東京海上ディーアール㈱ ソリューション創造本部

サイバーセキュリティラボ 上級主任研究員

池 上 雄一郎  氏

議 件

1) ２０２３年度中小企業施策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) ２０２２年度品川支部 分科会・委員会の事業計画について

                   2) 役員等の委嘱について

                  3) 会員増強について

                                    4) 役員等の改選について

                                    5) 今後の事業予定について

   第１２７回  ７月１９日  ハイブリッド形式

（２２名）  近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

                  2) ２０２１年度収支報告（案）について

                  3) 品川支部令和５年度税制改正要望について（追認）

                 報 告

                  1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                   2) 役員・評議員等の改選について

3) ２０２２年度事業経過および当面の事業予定について

                  4) スポーツによる地域活性化の取組みについて

   第１２８回 １２月 １日  ハイブリッド形式

（３１名）  議 件
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1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) 新任役員・評議員等について

                  2) 東京商工会議所（本部）の新体制について

                  3) ２０２２年度事業経過および当面の事業予定について

第１２９回  ２月２２日  ハイブリッド形式

（２３名）  近の本部の動向等について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

                  2) ２０２３年度収支予算（案）について

説 明

1) モンゴル高専との科学技術交流事業について

                 報 告

                  1) 役員からの景況報告

                  2) ２０２２年度政策提言・政策要望アンケート調査の結果について

                  3) 役員・評議員等の委嘱について

                  4) ２０２２年度事業経過および２０２３年度の事業予定について

                 

② 役 員 会

   第１８３回  ５月３０日  ハイブリッド形式

（４０名）  サイバーセキュリティとその対策

東京海上ディーアール㈱ ソリューション創造本部

サイバーセキュリティラボ 上級主任研究員

池 上 雄一郎  氏

議 件

1) ２０２３年度中小企業施策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) ２０２２年度品川支部 分科会・委員会の事業計画について

                   2) 役員等の委嘱について

                  3) 会員増強について

                                    4) 役員等の改選について

                                    5) 今後の事業予定について

第１８４回  ７月１９日  ハイブリッド形式

（４２名）  近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

                  2) ２０２１年度収支報告（案）について

                  3) 品川支部令和５年度税制改正要望について（追認）

                 報 告

                  1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                   2) 役員・評議員等の改選について

3) ２０２２年度事業経過および当面の事業予定について

       4) スポーツによる地域活性化の取組みについて   

第１８５回 １２月 １日  ハイブリッド形式

（４０名）  議 件
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1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) 新任役員・評議員等について

                  2) 東京商工会議所（本部）の新体制について

                  3) ２０２２年度事業経過および当面の事業予定について

第１８６回  ２月２２日  ハイブリッド形式

（２９名）  近の本部の動向等について

東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

                  2) ２０２３年度収支予算（案）について

                 説 明

1) モンゴル高専との科学技術交流事業について

                 報 告

                  1) 役員からの景況報告

                  2) ２０２２年度政策提言・政策要望アンケート調査の結果について

                  3) 役員・評議員等の委嘱について

                  4) ２０２２年度事業経過および２０２３年度の事業予定について

③ 四役会（正副会長・分科会長・委員長・幹事長会議）

   第１回  ５月３０日   ハイブリッド開催

        （１３名）  議 件

1) ２０２３年度中小企業施策に関する要望について（追認）

               報 告

                1) 第１８３回役員会・第１２６回評議員会について

   第２回  ７月１９日  ハイブリッド開催

        （１５名）  議 件

1) 品川支部令和５年度税制改正要望について（追認）

               報 告

                1) 第１８４回役員会・第１２７回評議員会について

   第３回 １０月１９日  ハイブリッド開催

        （１４名）  協 議

1) 会員懇談会について

報 告

1) 今後の事業予定について

１１月 ７日  懇親会

  （１４名）  協 議

          1) 品川支部新体制について

   第４回 １２月 １日  ハイブリッド開催

        （１６名）  議 件

1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望について（追認）

報 告

                1) 第１８５回役員会・第１２８回評議員会について

2) 会頭との懇談会について

3) ２０２３年新年賀詞交歓会について

   第５回  ２月２２日  ハイブリッド開催

        （ ８名）  説 明
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1) 十四世喜多六平太記念能楽堂について

議 件

1) 青年部幹事長の交代について

報 告

1) 第１８６役員会・第１２９回評議員会について

④ 会員懇談会

  １０月１９日 （６３名）  議 件

1) 評議員の選任について

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

       特別講演会

                「激動する国際情勢とわが国経済・世界経済の展望」

        東京大学大学院 経済学研究科経済学部 教授  柳 川 範 之 氏

⑤ 品川区幹部と東商品川支部との懇談会

    ８月３０日 （２１名）  「令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望」について（説明）

                 区内産業振興、地域振興について品川区長・区幹部と意見交換

⑥ 産業問題懇談会

    ３月３０日 （１４名）  「令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望」について

                 区内産業振興、地域振興について品川区長と意見交換

(2) 分 科 会

① 商   業

    ４月１３日 （１２名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２１年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２２年度分科会事業計画（案）について（協議）

    ６月２３日 （２５名）  セミナー「交渉術」のイロハ

～ストレスフルな交渉をきれいに収める術（ワザ）教えます～」

７月１２日 （１９名）  セミナー「補助金活用セミナー

～有効に使って経営に活かし、ウィズコロナの時代を生き抜く～」

９月 ８日  （３４名）  セミナー「わかる！使える！ロジカルシンキング～ビジネスパーソンの

「読み書きそろばん」を強化して仕事力アップ～」

１０月２６日 （２４名）  セミナー「ネット通販(ＥＣ)に失敗しないための基本の『キ』

～「知識ゼロ」でも分かるＥＣ活用セミナー～」

１１月２４日 （２３名）  視察会「国立競技場」

② 工   業

    ４月１５日 （１３名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２１年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２２年度分科会事業計画（案）について（協議）

    ７月２２日 （１３名）  セミナー「ＳＮＳを使って「タダ」で集客する方法!

                      ～「知識ゼロ」でも分かるＳＮＳ活用+補助金活用セミナー～」

９月 ７日 （１５名）  セミナー「たった６か月で生産性を３０%向上させる新戦略」

１０月１４日 （２７名）  セミナー「健康経営は難しくない！

～健康投資で会社に活力を!中小企業の実践事例と効果～」
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１１月１０日 (１３名)  視察会「サイレントシステムセンターショールーム」

１１月３０日 （１８名）  セミナー「物価高に負けない！価格交渉力セミナー」

２月 ２日 （１９名）  セミナー「～ウィズコロナ時代を生き抜く～

小さな会社の「ランチェスター戦略」活用法」

    

③ 建設・不動産

   ４月１９日 （１３名） 役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２１年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２２年度分科会事業計画（案）について（協議）

    ５月１７日 （２４名）  セミナー「職場の生産性向上セミナー

～これからの中堅社員の果たすべき役割とは～」

    ６月２２日 （ ６名）  セミナー「～元商社マンが実践する「カ・ケ・フ」戦略～

外部人材を活用した「稼ぐ・削る・防ぐ」講座」

９月２０日 （１６名）  品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部と東商品川支部との懇談会

                  1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                  2) 密集住宅市街地整備促進事業について

                  3) 広町地区再開発について

                  4) 複合災害への対応について

5) 商店街におけるマンション等住居の建設について

                  6) 目黒川船着場の活用について

                  7) 品川区まちづくりマスタープランの改定について

（共催：まちづくり・観光特別委員会）

１１月１０日 (１３名)  視察会「サイレントシステムセンターショールーム」

１２月 ５日 （１５名）  講演会「イノベーションはいかに起こすか

～ＡＩ・ＩｏＴ時代の社会革新～」

１２月 ６日 （１４名）  セミナー「攻めの営業が身につく！」

④ 交通運輸

４月１２日 （ ５名） 役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２１年度分科会事業報告について（報告）

               2) ２０２２年度分科会事業計画（案）について（協議）

１１月２４日 （２３名） 視察会「国立競技場」

１２月 ８日 （１１名）  セミナー「お客様がロイヤルカスタマーになるクレーム対応の極意」

１２月１４日 （１８名）  セミナー「採用した人をやめさせない、若手社員の定着率アップを目指す」

２月 ３日 （２３名）  セミナー「災害・ＢＣＰにおける労務対応

～「人」と「雇用」を守り、事業を繋いでいくために～」

２月１４日 （２７名）  セミナー「中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

～何から始める？準備はどうする？？～」

⑤ 金  融

    ５月１０日 （ ５名） 役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２１年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２２年度分科会事業計画（案）について（協議）

６月２３日 （２０名）  セミナー「事業承継対策セミナー」

７月２１日 （３９名）  セミナー「消費税インボイス制度のポイント」

９月２２日 （２９名）  セミナー「これだけは知っておきたい！「決算書の読み方」初級編

～貸借対照表と損益計算書の基礎～」
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１０月 ５日 （２１名）  セミナー「創業後の資金のお悩みを解決!

～資金繰りから資金調達までのノウハウをお伝えします～」

１０月２７日 （２５名）  セミナー「初心者でもわかる！年金入門」

１１月１０日 (１３名)  視察会「サイレントシステムセンターショールーム」

３月 ３日 （９０名）  講演会「世界史的転換点に立つ日本の針路 ～経済再生への道～」

    

⑥ 情報産業

４月２５日 （１４名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２１年度分科会事業報告について（報告）

              2) ２０２２年度分科会事業計画（案）について（協議）

４月２５日 （ ７名）  五反田バレーの役員企業との会合（ハイブリッド開催）

８月３１日 （１５名）  セミナー「他社と差がつく！企業力を上げる知財活用術」

１０月２５日 （ ６名）  五反田バレーの役員企業との会合（ハイブリッド開催）

１１月１０日 （１３名）  視察会「サイレントシステムセンターショールーム」

１月１８日 （６３名）  セミナー「日経新聞の賢い活用法

～円安、インフレを乗り切るための武器を身につける～」

２月 ７日 （１５名）  第１回東商×五反田バレー・ワークショップ

２月 ９日 （１１名）  セミナー「動画活用によってコロナで失った売上を取り戻す

～売上１０割復帰ポイントは「体験価値の提供」～」

２月１０日 （１５名）  セミナー「情報発信力を高めて販路拡大につなげよう！

～なるべく費用を掛けずにメディアに取り上げられる方法とは～ 」

３月 ６日 （ ８名）  東京都立産業技術高等専門学校の視察・意見交換会

(3) 委員会・研究会等

① 組織基盤強化委員会

    第１回  ５月３０日 （１３名） 会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

    第２回  ７月１９日 （１５名）  会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

   第３回 １２月 １日 （１６名）  会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

第４回  ２月２２日 （ ８名）  会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

② 会員交流特別委員会

４月２１日 （１１名） 委員会（ハイブリッド開催）

               1) ２０２１年度事業報告について（報告）

               2) ２０２２年度会員交流事業について（協議）

６月 ８日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

８月 ３日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

８月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞８月２０日号同封

８月２３日  （ ５名） 委員会（ハイブリッド開催）

                  1) 会員交流事業実施状況について（報告）

                  2) 今後の会員交流事業について（協議）

   ９月２１日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

  １１月１６日 （５９名） オンライン交流イベント「しながわＢｉｚマッチ」（オンライン開催）

  １２月 ９日 （１０名） 委員会

                  1) 会員交流事業実施状況について（報告）

                  2) 今後の会員交流事業について（協議）

  １２月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞１２月２０日号同封

１月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞１月２０日号同封
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   １月２６日（１２６名） 新年賀詞交歓会

   ２月１５日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

２月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞２月２０日号同封

③ 中小企業・税制特別委員会

４月２７日 （１１名）  委員会（ハイブリッド開催）

              税制を巡る 近の動向について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 調査役 西 田 優 樹 氏

              1) 令和５年度税制に関する要望について

５月１３日 （１１名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) 令和５年度税制改正要望（案）について

５月２４日        「品川支部２０２３年度中小企業施策に関する要望」本部提出

６月１７日        区議会自民党政策要望ヒアリング

６月２１日 （１２名）  委員会（ハイブリッド開催）

              令和４年度品川区中小企業振興策に関する要望の回答について

品川区地域振興部 商業・ものづくり課長  遠 藤 孝 一 氏

        1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望（案）について

６月２２日        「品川支部令和５年度税制改正要望」本部提出

７月 ５日 （１３名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望（案）について

７月２１日        区議会公明党政策要望ヒアリング

８月３０日        「令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望」品川区長提出

１２月２２日～ １月２０日 「２０２２年度政策提言・政策要望アンケート調査」

３月 ７日 （ ８名）  委員会（ハイブリッド開催）

               「２０２２年度政策提言・政策要望アンケート調査」結果概要について

３月１４日 （１２名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) ２０２３年度中小企業要望に向けた重点テーマ（説明）

              2) ２０２４年度中小企業施策に関する要望（案）について

  ３月２８日 （ ８名）  委員会（ハイブリッド開催）

                ２０２４年度中小企業施策に関する要望（案）について

④ まちづくり・観光特別委員会

４月２０日 （ ７名） 委員会（ハイブリッド開催）

              1) ２０２１年度事業報告について

              2) ２０２２年度事業計画（案）について

８月３０日        「令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望」品川区長提出

９月２０日 （１６名）  品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部と東商品川支部との懇談会

                  1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                  2) 密集住宅市街地整備促進事業について

                  3) 広町地区再開発について

                  4) 複合災害への対応について

5) 商店街におけるマンション等住居の建設について

                  6) 目黒川船着場の活用について

                  7) 品川区まちづくりマスタープランの改定について

（共催：建設・不動産分科会）

１０月 ８日～１０日   第３５回しながわ夢さん橋２０２２（主催：しながわ夢さん橋実行委員会）

１０月３０日～１２月１８日 リアル謎解きゲームｉｎしながわ「迷子の妖怪と商店街の謎」
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（主催：品川区、（一社）しながわ観光協会）

１０月３１日 （２２名）  セミナー「〜首都直下地震・風水害などの災害リスクに備える〜

ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー」

１１月２４日 （２３名） 視察会「国立競技場」

⑤ 東商品川情報交流会

    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため休会

⑥ 青年部

   ４月 ７日     （１０名）  第１回幹事会（ハイブリッド開催）

                    1) ２０２１年度事業報告・収支決算（案）について

                    2) ２０２２年度事業計画・収支予算（案）について

                    3) 例会の各担当者選出について

   ４月２２日    （１８名）  「エコルとごし」視察会・通常総会（ハイブリッド開催）

                    1) ２０２１年度事業報告・収支決算（案）について

                    2) ２０２２年度事業計画・収支予算（案）について

   ６月２３日     （２０名）  第１回例会（ハイブリッド開催）

                    1)講演「事業承継の基礎セミナー」

                 税理士／公認会計士  髙 松 真 人 氏

                      2)講演「相続・事業承継についての実体験」

㈱勝亦電機製作所 社長  勝 亦 章 浩 氏

８月 ５日     （１０名）  第２回例会（オンライン開催）

                 1)講演「スポーツによる地域活性化について」

品川区役所 文化スポーツ振興部長  山 崎 修 二 氏

品川区役所 スポーツ推進指導員  藤 尾 香 織 氏

                 2)講演「スポーツと地域企業の融合による街の活性化」

㈱Ｄ－Ｓｐｏｒｔｓ 社長  高 橋 悠 太 氏

   １０月１１日     （１８名） 幹事と新入会員の顔合わせ会

   １０月２８日～２９日 （ ９名）  第３回例会

1) 光陽産業㈱上越工場 視察会

2) ゴルフコンペ（米山水源カントリークラブ）

    １２月１３日     （ ９名）  第２回幹事会（ハイブリット開催）

1) ２０２３年度 幹事長候補および幹事候補について

2) 青年部運営について

a． グループ分けによる運営について

b． 会費制の導入について

３月 ２日    （１８名）  第４回例会「高輪ゲートウェイシティ視察会」

⑦ 品川支部創立５０周年記念事業ワーキンググループ

   ９月 ６日     （ ６名）  会議

  １０月３１日     （ ６名）  会議

１２月２１日     （ ７名）  会議

２月 ８日     （ ８名）  会議

３月２２日     （ ７名）  会議

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問
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   ６月１３日 （１７名）  会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：神田明神文化交流館・明神会館

テーマ「地域産業の状況」について

  １２月 １日 （７１名）  会頭と品川支部との懇談会

会場：大崎ブライトコアホール

   ２月２０日 （１５名）  会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：プラザ・アペア

テーマ「現状の経営課題」について

② 本支部連携会議

  ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２７日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

         「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ８名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（ ９名）」

③ 品川区産業振興研究会（品川区）

    ５月２４日 （第１回）

    ２月 ７日 （第２回）

④ 品川区まちづくりマスタープラン改定委員会（品川区）

   ６月１３日 （第１回）

   ８月２５日 （第２回）

  １０月２７日 （第３回）

   ２月 ３日 （第４回）

⑤ 品川区観光振興協議会（品川区）

   ７月２１日 （第１回「国際化対応・情報発信強化部会」）

  １１月２４日 （第１回「水辺活用部会」）

   ２月 ７日 （第２回「国際化対応・情報発信強化部会」）

   ３月 １日 （第２回「水辺活用部会」）

⑥ 品川区新庁舎基本構想・基本計画策定委員会（品川区）

  １０月１７日 （第１回）

  １２月１９日 （第２回）

⑦ しながわマラソン大会開催準備委員会（品川区）

   ６月 ２日 （第１回）

   ８月２９日 （第２回）

  １０月２６日 （第３回）

   ３月 ３日 （第４回）

⑧ 品川区地域雇用問題連絡会議（品川公共職業安定所）

   ６月１３日
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⑨ 城南職業能力開発連絡協議会（東京都立城南職業能力開発センター）

    ６月２７日 （第１回）

   １０月 ４日 （第２回）

   ３月２０日 （第３回）

⑩ ＣＳＲ企業連絡会（品川区社会福祉協議会）

７月１３日 （第１回）

２月２２日 （第２回）

⑪ 品川区帰宅困難者・徒歩帰宅者支援に関する連絡会

    １月１６日 （第１回・ハイブリッド開催）

⑫ 大井町駅周辺帰宅困難者対策協議会

    ６月２２日    （第１回協議会・ハイブリッド開催）

    ９月９日～２２日 (第２回協議会①・ｅラーニングによる事前学習訓練)

   １０月 ５日   (第２回協議会②・実動訓練)

   １２月 ８日    (第３回協議会・ハイブリッド開催）

    ２月１６日   (第４回協議会・ハイブリッド開催）

⑬ 目黒駅周辺帰宅困難者対策協議会

    ６月２９日     （第１回協議会・ハイブリッド開催）

    ９月１３日～２８日 (第２回協議会①・ｅラーニングによる事前学習訓練)

   １０月 ７日     (第２回協議会②・実動訓練)

   １２月２１日     (第３回協議会・ハイブリッド開催）

    ３月 ６日     (第４回協議会・ハイブリッド開催）

⑭ しながわ観光協会

   ４月２６日 （第１回理事会）

   ６月 ７日 （総会）

   ６月２８日 （理事懇談会）

   ７月２６日 （第２回理事会）

   ９月２７日 （第３回理事会）

  １１月２２日 （第４回理事会）

  １２月２０日 （第５回理事会）

   １月２４日 （第６回理事会）

   ３月２８日 （第７回理事会）

⑮ （一社）しながわプロスポーツ振興協議会

   ５月３１日 （総会・オンライン）

⑯ しながわホッケーファンゾーン実行委員会

   ４月１５日 （第１回）

   ５月１３日 （第２回）

   ６月 ６日 （第３回）

   ７月２９日 （第４回）

  ８月１８日 （第５回）
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   ９月 ８日 （第６回）

⑰ ブラインドサッカー品川区応援連絡会

   ７月 ８日 （第１回）

⑱ 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫五反田支店）

   ７月２１日 （１７名）マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

  １１月１１日 （１３名）マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

① 意見活動

品川支部 ２０２３年度中小企業施策に関する要望

新型コロナウイルスの感染は、ワクチン接種により収束が期待されましたが、変異株の登場などにより、そ

の影響の長期化が懸念されています。当品川支部で、区内会員企業約１，８００社を対象に実施した「新型コ

ロナウイルスによる事業への影響実態調査」では、過半数の事業者が「現在・来期ともに影響がある」と回答

しています。

また、本年２月に始まったロシアによるウクライナ侵攻によって、コロナ禍で進んでいた原油を始めとした

原燃料価格の上昇や部材の調達難に拍車がかかり、３月のまん延防止等重点措置の解除を弾みにウィズコロナ・

アフターコロナに向けて事業の見直しや再構築を進めてきた事業者、特に製造業、運輸業、建設業などの業種

に対して、重い足かせとなっています。

感染症と地政学的リスクがもたらす二重苦を乗り越え、わが国経済がさらなる発展を遂げるためには、企業

数の９９．７％、雇用の約７割  を占め、地域経済の中核を担う中小企業の体質強化が不可欠です。そのため

には、部材不足や原燃料価格の急上昇の影響を 小限に留められるよう適切に価格転嫁を行うことのできる環

境整備が求められます。サプライチェーン全体の好循環の実現に向けてコストアップを大企業・中小企業の双

方が適切に負担するなど、社会全体で不合理な商慣行の見直しをより強力に、迅速に推進しなければなりませ

ん。同時に、新型コロナウイルス収束後の安定的な事業継続につながる新規事業の創出、事業転換への取り組

みに対する積極的な支援が求められます。

当支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、このたび本要望を

取りまとめました。中小企業委員会の要望に取り上げていただきますようお願い申し上げます。

記

１．新型コロナウイルス感染拡大の影響長期化に対する経済支援策

新型コロナウイルスの感染は、変異株の登場により影響が長期化しており、資金力の乏しい中小企業・小規

模事業者にとっては非常に厳しい経営環境が続いています。これまでコロナ禍にありながら懸命に経営努力を

続けてきた中小企業・小規模事業者ですが、ロシアによるウクライナ侵攻がグローバル経済に大きなダメージ

を与え、原燃料価格の急上昇を引き起こすなど、大きな影響を受けるようになっています。

感染症や原燃料価格の影響が落ち着くまでには長期間を要すると考えられることから、新型コロナウイルス

感染拡大に対する中小企業等への支援を維持・拡大するとともに、ウィズコロナ・アフターコロナを見据えた

新規事業の創出・事業再構築への支援を強化する必要があると考えます。また、併せて大胆な消費喚起策を実

施し、できるだけ早くコロナ禍以前の経済状況に近づけていかなければなりません。

かつてないほど厳しい経営環境に直面している中小企業・小規模事業者への支援策につきまして、以下のと

おり要望いたします。

（１）地域経済への影響 小化に向けた支援実施とコロナ後を見据えた産業活性化策の推進

① 新型コロナウイルス及びウクライナ危機等の急激な事業環境の変化に伴う資源・部材価格の高騰に対

応する支援制度（価格転嫁を求める側、受ける側双方で活用できる制度）の創設（例：適正なサーチ

ャージ制に応じた事業者への入札時の評価向上等）

② 「中小企業活性化パッケージ」に基づいた資金繰り支援の強化及び周知徹底（条件変更への柔軟な対

応、追加融資への対応、柔軟な納税猶予や社会保険料猶予への対応）や資源価格上昇の影響を大きく

受けた事業者への支援強化
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③ 入開札が停止されている特別区発注の公共事業（物品・工事・役務）について、受注業者の事業の見

通し確保ならびに信用力補完のため、当初通りの入札・発注の実施と工期・納期の柔軟な変更

④ 各助成金・補助金に関する申請の電子化・簡素化の徹底と、マイナンバー等を活用した支給の迅速化

⑤ ウィズコロナ・アフターコロナを見据えた創業や新事業創出・事業転換を促す助成制度の支援強化・

拡充（家賃、人件費等を補助対象とした制度）※特に、創業希望者の数に対し、家賃・人件費を対象

とした補助金は枠が少なく、ハードルがかなり高いため、補助金額を下げても創業者に使いやすい設

計の助成制度が必要

（２）新型コロナウイルス感染拡大収束後における中小企業の活力強化に資する大胆な消費喚起策の実施

① 個人消費を喚起する大胆な減税の検討・実施（所得税の低率減税、相続税減税、贈与税の基礎控除額

引き上げ、交際費課税の特例拡大等）

② 環境、ＳＤＧｓ、フィンテック等、新たなサービス・技術開発を促進するための大胆な費用補助策と

消費喚起策の同時実施

③ 子育て現役世代の消費を増やす施策の検討・実施（一例：３人目以降の子ども手当の増額、育児・教

育に用途を限定した給付金、子育て世代向けの地域振興券等）

２．大企業と中小企業の共存共栄関係の構築による好循環の実現

中小企業に対して、必要以上の価格引下げ要求や、契約締結後の取引条件変更（入金時の値引き等）、下請代

金支払遅延、不当廉売など不公正な取引事例が依然として報告されております。経済産業大臣の要請を受けて、

業界団体がサプライチェーン全体での取引適正化および付加価値向上に向けた自主行動計画を策定したこと

で、効果を実感しているとの声も聞かれるものの、さらなる実効性向上への取り組み強化が必要です。

また、中小企業は、取引関係において顧客の過度な要請に応えざるを得ない状況から、大企業や元請企業で

の生産性向上の取り組みや働き方改革によって、業務負荷の急増などしわ寄せを受けている事例も報告されて

います。

こうした不公正な取引方法や不合理な商慣習からの脱却は、個々の企業努力だけでの対応は不可能であり、

業界毎の取引適正化や商慣習の見直しが不可欠であると考えます。

さらに、ロシアによるウクライナ侵攻を受け、レアメタル等の原料や製品部材の調達難に加え、原油を始め

とした資源価格の上昇が長期化することが懸念されます。価格上昇に対する適正な価格転嫁を迅速に進めなけ

れば、経営が立ち行かなくなる中小企業・小規模事業者が出てくることが予想されます。

つきましては、上記の認識のもと、政府主導による取引環境の一層の改善に向けた取り組みにつき、以下の

とおり要望いたします。

（１）サプライチェーン全体の好循環の実現

① 「サプライチェーン全体の好循環に向けた取引環境の改善」をＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の実

現に向けた取り組みの一環として明確に位置付け、社会全体を啓発

② ＧＰＩＦ（年金積立金管理運用独立行政法人）等が採用している上場企業に対するＥＳＧ（環境・社

会・ガバナンス）評価のＳ(社会)の項目に、サプライチェーン全体視点での好循環に向けた取引環境

の持続的改善度を組み込む

③ 下請企業による無償サービス（例：運送業者や卸売業者による倉庫や店舗の陳列など）の有償化への

徹底化（元請企業や業界団体、消費者への啓発）

（２）価格転嫁をはじめとした取引適正化

① 「パートナーシップによる価値創造のための転嫁円滑化施策パッケージ」の着実な実施

② 「パートナーシップ構築宣言」の普及徹底と実効性の向上に向けた取り組み強化（宣言企業の実績調

査の実施及び好事例の共有による導入促進、加点対象となる補助金の追加・補助率の引き上げ）

③ 下請振興法の「振興基準」の改正の趣旨を含めた普及啓発の強化、取り締まりの徹底

④ 下請事業者への現金による支払いや手形サイトの短縮を求める内容を盛り込み、中小企業庁と公正取

引委員会が発出した「下請代金の支払手段について」の遵守推進

⑤ 約束手形の廃止に向けた運動による中小企業の資金調達等での実質的不利益を生じさせないような方

策の検討

⑥ 下請けＧメンによる取引実態の調査及び巡回の強化、下請け駆け込み寺のＰＲ強化

⑦ 人手不足による人件費上昇、原材料価格の値上がり等が、販売価格に迅速かつ適正に転嫁できる仕組

みの構築と実施の徹底

⑧ 業界や企業規模の垣根を超えた価格転嫁・取引適正化の国民的な啓発活動

⑨ 新型コロナウイルス感染拡大による混乱に乗じて、立場の弱い下請け企業への親事業者からの不当な

取引が行われないよう、取引環境の監督・整備の強化

⑩ 独占禁止法における不当廉売の取り締まりの徹底（特にＩＴサービス業等においては、 低限の人件

費を確保できるような価格設定が維持されないケースが多いため、「独占禁止法の考え方」（１）廉売

の態様 へ「システム開発費・ＩＴサービス費の考え方」として項目を追記する）

⑪ 小売業や卸売業、サービス業の課題であるＥＣ取引やキャッシュレス決済等における独占禁止法の適
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用強化、不公平な取引方法の改善  

３．生産性向上と多様な人材活躍の推進

コロナ禍により急速にデジタル化が進む一方で、中小企業においては、「本格的なＩＴ活用」による生産性向

上の実現が急務です。

また、業界・業種により人員の不足・過剰の状況に大きな差が生じている中で多くの中小企業で慢性的な人

手不足が続いており、解消に向けた取り組みも必要です。

あわせて、労働規制の緩和により企業の自由度や裁量を高めるとともに、多様で柔軟な働き方を中小企業・

小規模事業者にも定着させていくことは、各事業者の活力向上やイノベーションの創出に加え、新たな雇用を

生み出すことにもつながります。

つきましては、中小企業の生産性向上に向け、ＩＣＴ・ＩｏＴ導入・利活用や働き方改革への支援、多様な

人材活躍の推進にあたり、以下のとおり要望いたします。

（１）中小企業のＩＣＴ・ＩｏＴの導入と活用に向けた支援

① ＩＣＴを有効活用するためには、従業員のＩＴリテラシーの向上が必須 であることから、ＩＴ導入

補助金について「導入に関する人材派遣」「導入研修」「保守サポート」に係る費用を別枠として、補助

率を２／３以上に引き上げるとともに、導入後複数年度の研修費用も補助対象とすべき

② ＩＴ導入に関する補助金について、ハード購入の上限金額引き上げやサーバーやアプリケーション等

を設備投資対象としてみなすなど、補助の拡大

③ 個人情報の管理強化を目的とした設備等の導入、およびサイバーセキュリティ対策を実施するための

設備等の導入や研修等に関する助成制度拡充

④ 中小企業に対するサイバーセキュリティ対策に関する情報提供の強化・徹底

⑤ 中小企業の情報サービス業を対象としたクラウドサービスへの投資に関する優遇税制の検討

（２）人手不足・働き方改革への対応・支援策の拡充

① 働き方改革と生産性向上の両立を基本に、働き方改革関連法の運用にあたって、機械やコンピュータ

で業務を代替することが難しい業種・業務（例：伝統技能や高度な技術を要する職人など）を中心に

時間外労働の上限規制の緩和

② 時間外労働の上限規制に抵触した中小企業に対する助言・指導にあたっての配慮（中小企業の労働時

間の動向、人材確保の状況、取引実態等を踏まえた助言・指導等）

③ 有給休暇の取得義務化における年次有給休暇のカウントの柔軟化（時間給をカウント対象に含める等）

④ 在籍型出向に係る「産業雇用安定助成金」の活用促進

⑤ 外国人による公的資格取得を促進するため、試験問題への“ふりがな付与”

⑥ 外国人材の定着率向上に向けた中小企業と外国人材のマッチングやインターンシップ、人材教育に係

る支援の強化

⑦ 未経験業種への就労を希望する求職者について、トライアル雇用の対象に追加するとともに、職業訓

練・マッチングの支援

⑧ 建設・運輸業界の時間外労働の上限規制の猶予措置が２０２４年３月末で終了するが、コロナ禍や原

燃料価格上昇、サプライチェーンの毀損により案件進捗が後ろ倒しになる可能性が高く、現状の体制

で需要に十分対応し、規制を順守できるか懸念がある。両業界に対して、生産性向上に向けたシステ

ム化や求人支援等の追加支援策の実施が必要。

４．新たな挑戦を行う中小企業への支援と円滑な事業承継の推進

中小企業は、人手不足、売上減少・コスト増加、ＩＣＴ化による事業環境の急速な変化等の様々な課題に直

面しています。さらに、現下の新型コロナウイルス感染拡大に伴う劇的な環境変化のもと、事業継続の危機に

さらされております。大変厳しい状況にありながら、中小企業の新たな挑戦を後押しする支援策が必要です。

同時に、中小企業経営者の年齢は、２０２０年で平均６２．４９歳 と高齢化が進んでおり、事業承継は喫緊

の課題となっています。２０１８年には事業承継税制が抜本的に拡充されたことをはじめ、さまざまな施策が

措置されています。この「大事業承継時代」を変革と創造の好機と捉え、次世代への経営のバトンタッチを加

速させることで、価値ある事業と技術を次世代へ承継し、中小企業によるイノベーション創出につながるよう

に、支援策について以下のとおり要望します。

（１）社会的ニーズに対応する中小企業の新たな挑戦を後押しするための支援強化

① ものづくり・商業・サービス生産性向上促進支援事業の継続的な実施と本予算拡充

② 「地域経済牽引事業計画」「経営革新計画」「経営力向上計画」などの申請書類・手続きの更なる簡素

化

③ 都道府県商工部局が担当する「経営革新計画」については、承認を得るメリットの拡充（「経営力向上

計画」取得以上のメリットの付与等）

④ 展示会出展助成事業（東京都）について、複数回かつ継続的に国内外展示会出展へ対応出来るよう助
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成上限の拡充および申請要件（売上減少・赤字等）の緩和

⑤ 流通・サービス業を対象とした展示会出展や設備投資に係る助成制度の充実（製造業並みに）

⑥ Ｇｏ－Ｔｅｃｈ事業（成長型中小企業等研究開発支援事業）の継続的な実施と更なる大規模な研究開

発にも対応できるよう助成金額の引上げ

⑦ ＳＢＩＲ（中小企業技術革新制度）の対象となる補助金メニューの拡充

⑧ 研究開発税制において中小企業が利用しやすい優遇税制の実現（赤字企業でも利用できる繰越控除の

導入・減税枠の拡大・該当費目の明確化および、税務当局のコンセンサス・モノづくりだけではない

ビジネスモデルへの適用）および、利用促進に向けた啓蒙・普及活動の強化

（２）円滑な事業承継の推進支援

① 事業承継・引継ぎ支援センターの体制拡充、小規模案件のＭ＆Ａマーケット形成に向けた支援の強化

② 経営者保証ガイドラインの周知と運用の徹底（金融機関による説明の徹底、信用保証協会における旧

経営者による保証の速やかな保証免除等）

③ 後継者による借入一本化など、後継者の金融債務に対する柔軟な対応

④ Ｍ＆Ａ仲介業者の「中小Ｍ＆Ａガイドライン」の遵守徹底と、Ｍ＆Ａ支援機関登録制度に登録した仲

介業者へのガイドライン遵守の監視などを通じて、中小企業が安心してＭ＆Ａに取り組める環境の整

備

５．脱炭素、カーボンニュートラルへの対応

ＣＯ２削減については、政府主導で極めて高い目標が示された結果、電気代や燃料代などの価格上昇が進み、

脱化石燃料を通して業態転換を迫る動きが加速した場合、体力の弱い中小企業へのしわ寄せが懸念されます。

国際的な要求に応えていくためには、業界および個別企業への補償や手当の準備を進めていく必要があります。

新型コロナウイルスや原燃料高によって苦境に立たされている中小企業・小規模事業者にとって、脱炭素への

対応が業績回復・成長を阻害するものとならないよう、 大限の配慮をお願いするとともに、中小企業の成長

につながる脱炭素の取り組み事例等の周知活動の強化をお願いいたします。

以上

２０２２年５月２４日

２０２２年５月３０日

第 １ ８ ３ 回 役 員 会

第１２６回評議員会

追 認

＜提 出 先＞ 東京商工会議所中小企業委員会 委員長 大久保 秀 夫

＜実現状況＞ 東商本部中小企業委員会の各要望書に盛り込まれ、政府・東京都等に対し働きかけが行われた。

品川支部 令和５年度税制改正要望

コロナ禍の長期化に加え、本年２月に始まったロシアによるウクライナ侵攻によって、原燃料価格の上昇や

部材の調達難に拍車がかかり、コストアップの価格転嫁が進まず、企業収益は圧迫されています。このことが、

３月のまん延防止等重点措置の解除を弾みにウィズコロナ・アフターコロナに向けて事業の見直しや再構築を

進めている事業者の足かせになっています。

日本全体の企業数の９９．７％、雇用の約７割を占める中小企業は、地域経済の中心として重要な役割を果

たしてきました。しかし、大企業に比べ財務基盤の弱い中小企業にとって、新型コロナウイルスや変化し続け

る国際情勢の影響による各種負担がこれ以上増加し続ければ、この未曽有の危機を自力で乗り越えることは非

常に困難であり、地域経済の根幹を揺るがすことにつながりかねません。このような危機的状況を乗り越える

力を持てるような、中小企業の財務基盤強化につながる施策を、迅速に展開していかなければなりません。

一方、ウィズコロナ・アフターコロナを見据え、これまでの事業内容を大幅に見直し、新たなビジネスモデ

ルへの転換や、ＩＴの利活用等を通じて生産性の向上に取り組む中小・小規模事業者も増えています。こうい

った新たな取り組みに挑戦する事業者を積極的に支援し、中小企業の活力を引き出す効果的な税制を構築する

ことも重要です。また、中小企業の活力強化と合わせて、ウィズコロナ・アフターコロナでの景気回復を促す

ために、大胆な消費喚起策を講じ、国内の実体経済に資金が流れていく仕組みづくりも進める必要があると考

えます。

品川支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、このたび下記の
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通り要望を取りまとめました。税制委員会の要望に取り上げていただきますようお願い申し上げます。

記

１．ウィズコロナ・アフターコロナを見据えた、中小企業の活力を引き出す税制

新型コロナウイルスや変化し続ける国際情勢の影響によって多くの企業が事業継続・雇用維持のために大き

な負担を強いられています。特に、資金力の乏しい中小企業・小規模事業者は、長期化する売上減少に耐えら

れず、倒産するケースも少なくありません。

このような環境下で、経営状況を少しでも改善していくため、大胆な事業転換や生産性向上、新しい生活様

式に即した新事業の創出等により、ウィズコロナ・アフターコロナにおける日本経済の回復と成長を支える中

小企業の活力を 大限に引き出すため、以下の点を要望いたします。

（１）中小企業の活力強化に向けた税制

① 新規創業・ベンチャー・業種転換・業態転換を促進・支援する税制

・創業後５年間の法人税・社会保険料の減免措置

・欠損金の繰越控除期間無期限化

・オープンイノベーション促進税制の適用期限のさらなる延長

・一定期間（創業後５～１０年等）の継続投資に対する税制優遇

・創業者を対象に家賃を減免してオフィスを提供した事業者に対する優遇制度（固定資産税の減免措置、

法人税・地方税の税額控除等）

・上記項目について、新型コロナウイルスへの対応として業種・業態転換を実施した事業者に対しても

同様の措置を講じること

② 人材育成、雇用を促進する税制の実現

・「中小企業向け賃上げ促進税制」の賃上げ要件について、新たに従業員雇用した場合は給与増加額を緩

和する等の特例追加

・保護観察対象者等の就職困難者雇用に関する費用の税額控除

③ 研究開発税制の利用拡大に向けた方策

・適用期限の延長

・実態に即した分かりやすい周知（届出書類のフォーマット化など）

・中小企業が利用しやすい優遇税制の実現（繰越控除制度の創設、試験研究に従事する者の要件緩和、

減税枠の拡大・該当費目の明確化等）

④ 役員給与の全額損金算入の早期実現

⑤ 事業所税の廃止

⑥ 印紙税の廃止

⑦ ウィズコロナ・アフターコロナにおける大胆な消費喚起策の実施

消費を喚起する大胆な減税の検討・実施（所得税の定率減税、相続税減税、車両等の固定資産購入に対

する贈与税の上限額引き上げ、交際費課税の特例措置の定額控除限度額引き上げ等））

（２）設備投資・ＩＴ化を後押しする税制

① 減価償却資産の耐用年数の実態に即した改訂

② 少額減価償却資産特例の限度額引き上げ、取得合計額の上限の引き上げと本則化

③ 減価償却の時期を任意で決められるようにする、建物・建物付属設備・構築物の減価償却の方法につ

いて定率法も選択可能とすること

④ デジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）投資促進税制の拡充および延長

⑤ ソフトウェアの開発費用は随時費用処理可能にする

  ※ソフトウェアは初期投資した上でメンテナンスしながら使うという考え方だけではないため、現在

のソフトウェアを資産計上して減価償却するという方法から変更すべきである

２．事業主の納税事務負担の軽減および行政の徴収事務効率化の実現

給与所得者の所得税や住民税、社会保険料等は、すべからく事業主による源泉徴収義務が課されており、か

つ２分の１の社会保険料を事業主が負担しております。また、マイナンバーやｅ－Ｔａｘ、ｅＬＴＡＸの利用

推進などＩＴ利用による利便性向上を名目に、事業主に対して個人住民税徴収の現年課税化が議論されるなど、

さらなる徴収事務負担を増大させる動きは看過できません。一方で、ＩＴの利用は時代の趨勢ではありますが、

小規模事業者にとってＩＴに関するリテラシーや装備率は必ずしも高くないことを充分に考慮する必要があり

ます。

つきましては、税の使途を国民全体でチェックする機能を高めるためにも、税と社会保険料の徴収システム

の統合や事業主の年末調整義務の廃止などを通じて、事業主の事務負担軽減を図るよう以下の点を要望いたし
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ます。

（１）地方自治体毎に異なる書類の様式や手続き、納付期限の早期統一

（２）ｅ－ＴａｘとｅＬＴＡＸの統合・連携強化による申告・納税手続きのワンス

トップ化の実現

（３）年末調整の廃止（現在の年末調整は複雑化していることに加えて、家族構成や配偶者の所得、副業、

福祉支援金の有無など個人のセンシティブな情報を含んでおり、さらに１２月時点では未確定な情報

で年末調整を行わなければならず、事業者の負担は年々増しているため）

（４）所得税の確定申告時期の１ヶ月後ろ倒し

（５）企業の事務負担が増加する個人住民税の現年課税化への反対

（６）電子申告・電子帳簿保存に取り組む小規模事業者へのインセンティブの拡充（申告期限の延長、「電子

申告特別控除」としてすべての税目における税額控除、延滞税の減免等）

（７）現在１月３１日とされている償却資産税の申告期限を、法人税などに合わせて決算日から２ヶ月以内

にする

３．消費税インボイス制度の導入凍結

多くの事業者が厳しい状況に置かれている中で、２０２３年１０月から導入が予定されているインボイス制

度は実際に運用が開始されると大きな影響と混乱が生じることが予想されます。副業など、働き方が多様化し

ている中で免税事業者が取引から排除される恐れがあることや免税事業者との取引が多い中小企業・小規模事

業者で消費税を仕入税額控除の対象にできないなどの不利益を被る可能性があります。また、事務作業の増大

やシステム更新等、コロナ禍の影響を受けた小規模事業者へ更なる負担を負わせることになり、事業が立ち行

かなくなることも懸念されます。

つきましては、中小企業・小規模事業者への影響緩和に向け、インボイス制度の導入凍結など、以下のとお

り要望いたします。

（１）インボイス制度は、事務負担の増加、経理・納税方法の変更に加え、小規模事業者が主である免税事

業者が取引から排除されるおそれがあることや免税事業者と取引をしている事業者も仕入税額控除に

おいて不利益を被る可能性が高い。３次～４次の下請け事業者など立場の弱い事業者にそのしわ寄せ

が集まり、過度な負担を強いられることになるため、導入が２０２３年１０月に迫っているが、開始

されると大きな影響が出ることが懸念される。現状の複数税率下、インボイス制度無しでも大きな問

題は発生しておらず、さらに、コロナ禍で厳しい環境に置かれる小規模事業者に一層の負担となる可

能性が高いと考えられるため、導入を凍結すべき

（２）免税事業者は、登録を受けた日から課税事業者になることや、簡易課税制度の適用を受けることがで

きるという経過措置（２０２３年１０月１日から２０２９年９月３０日までの期間）が設けられたが、

これを恒久化すること

（３）軽減税率制度はゼロベースで見直すこと

４．事業承継税制の拡充・改正（近い将来の相続税廃止を）

多くの中小企業は業績改善のスピードが遅く、大企業との乖離が広がっているにもかかわらず、類似業種比

準価額方式を株式評価に採用している中小企業は上場企業に合わせて自社株式が高く評価されています。また、

取引相場のない株式の評価の見直しにおいて、株価算定式で資産評価の相対価値が上がることで、都市部に事

業用資産などを保有する企業の株価評価額が上がってしまったという指摘もあります。中小企業は業績にほと

んど変化がないにも関わらず、相続税負担が非常に重くなっている実態があり、事業承継にあたり大きな問題

となっています。

そもそも国際的に見ても、重い相続税を課している国は少なく、グローバル経済下の競争に打ち勝つという

観点から、少なくとも事業用資産に関する項目については相続税全廃の方向で検討すべきであり、当面の対応

として、下記の点につきまして、事業承継税制の拡充・改正を要望いたします。

（１）取引相場のない株式の評価方法の抜本的見直し（事業承継を計画的に進めるため、経済状況に左右さ

れない、中小企業の実態や経営規模に応じた株式評価方法の確立）

（２）株式評価額の安定化を図るため会社保有の土地への評価減

（３）純資産価額方式における負債の評価について、合理的に計算された退職給与引当金や賞与引当金を負

債に含めること

（４）個人資産の評価において、事業資金の担保となっている場合の減額措置

（５）事業用に供された個人資産に適用する小規模宅地等の特例に関して、限度面積の拡大、家屋への適用

（６）従業員承継等の第三者への事業継続を目的としたＭ＆Ａを後押しするため、事業を譲り渡す側に対す
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るインセンティブ税制の拡充

（７）法人版事業承継税制特例措置に係る特例承継計画の申請期限（２０２４年３月）のさらなる延長（併

せて法人版事業承継税制特例措置の恒久化を目指す）

（８）分散した株式の集約促進のための税制措置（集約のための資金について費用計上を認める等）

（９）事業譲渡をしやすくするためにＭ＆Ａの事業譲渡におけるのれん代一括償却を可能にする（事業譲渡

成立から３事業年度内であれば自由に償却できる等）

５．中小企業の内部留保を促進する税制の検討（留保金課税の完全撤廃）

中小企業にとって、設備投資・研究開発、財務基盤の強化のために、さらには事実上、資金調達の唯一の手

段である銀行からの借入を行うため、自己資本を手厚くすることは当然であり、優良な中小企業ほど内部留保

を厚くし、自己資本の拡充を図る傾向にあります。日本経済の成長のためには優良な中小企業の育成が必要で

あり、グローバル経済での競争が激化する現在においては、内部留保に課税する考えは障害であると言わざる

を得ません。

そこで、留保金課税の適用除外や完全廃止にとどまらず、「中小企業の会計に関する基本要領」に即した決算書

を作成する中小企業に対しては、企業体力強化、資本充実を目的とした内部留保を増大させた部分を税額控除

するなど、むしろ内部留保を促進する税制の検討を提案します。

６．炭素税などの環境関連課税への対応

ＣＯ２削減については、政府主導で極めて高い目標が示されています。ロシアによるウクライナ侵攻などの

影響により原燃料高が続いている中で、電気代や燃料代などの価格上昇、あるいは脱化石燃料を通して業態転

換を迫る動きが加速した場合、体力の弱い中小企業へのしわ寄せが懸念されます。国際的な要求としてやむを

えない動きならば、業界、個別企業への補償や手当の準備を進めていく必要があります。また、炭素税を導入

する場合、環境関連として既に導入されている地球温暖化対策税との違いやその必要性について、事業者への

分かりやすい周知・説明を求めます。

７．国際的な法人税の見直しへの対応

欧米では、脱コロナに向けた立て直し財源として法人税を引き上げる動きがありますが、この動きに追随す

れば、体力の弱い中小企業へ大きな影響を与えることが予想されます。産業活性化のためにも、安易な法人税

率の引き上げはせず、法人税改革によって引き下げられた現状の実効税率を維持することを前提とし、税率を

上げるのであれば、コロナ後の短期的措置にとどめ、中小法人の法人税率の軽減幅の拡大で調整したり、雇用

促進税制や賃上げ促進税制との関連付けを強化すべきと考えます。

以上

２０２２年６月２２日

２０２２年７月１９日

第 １ ８ ４ 回 役 員 会

第１２７回評議員会

追 認

＜提 出 先＞ 東京商工会議所税制委員会 委員長 田 中 常 雅

＜実現状況＞ 東商本部税制委員会の各要望書に盛り込まれ、政府・東京都等に対し働きかけが行われた。

令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望

新型コロナウイルスの影響が長期化しており、区内事業者への影響も甚大です。当品川支部で、区内会員企

業約１，８００社を対象に実施した「新型コロナウイルスによる事業への影響実態調査」では、過半数の事業

者が「現在・来期ともに影響がある」と回答しています。令和２年度より継続実施されてきた「実質無利子・無

担保融資」が令和４年９月末まで延長されているものの、資金調達の限界や既往債務の返済資金の捻出に苦慮

している事業者も少なくない状況です。

また、 低賃金の引き上げに伴う対応、国際情勢の不安定化による原燃料高騰や部材の調達難など、事業者

を取り巻く環境は年々厳しさを増しています。

一方、この事態に順応すべく新規事業立ち上げや事業再構築に取り組む動きもでており、ウィズコロナ・ア
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フターコロナを見据えて中小企業が底力を発揮するための環境整備が求められます。

品川区では、既に中小・小規模事業者支援や区内経済活性化に対する様々な施策を実行していますが、さら

なる産業支援策の実施に向けて、令和４年度に続き令和５年度予算につきましても、一層のご尽力をお願いし

ます。

この度、当品川支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、本要

望を決議しました。令和５年度の予算編成にあたり、下記事項をぜひご採用いただきたく、要望します。

記

Ⅰ．企業を取り巻く外部環境の変化（新型コロナウイルス感染症、原燃料高騰等）への対応、および、事業継

続支援、スタートアップ活性化支援

新型コロナウイルス収束の見通しは依然として立たず、各種補助金・助成金制度を活用しながらウィズコロ

ナ・アフターコロナを見据えた事業再構築に取り組んでいるものの、資金調達には限界があり、多くの中小企

業において疲弊が見受けられます。産業を根底で支え、地域経済の中核を担う区内中小企業の体質強化に向け

た事業強化支援施策を実施いただきたく要望します。

一方で、区内経済活性化のためには、円滑な事業承継の推進とともに、スタートアップ企業への継続した支援

が必要です。「スタートアップに優しいまち しながわ」を目指した取り組みを実施いただくよう要望します。

１．ウィズコロナ・アフターコロナを見据えた事業者支援施策

(1) コロナ禍により傷んだ経営の回復に向けた事業者支援施策

①「経営変化対策資金２０２２」等の融資制度の継続実施

②新型コロナウイルス感染症対応中小企業支援特別助成事業の継続実施

  ➢新型コロナウイルスの影響により事業中断あるいは売上減少した事業者等に

対する販路拡大等前向きな投資への諸経費助成の継続実施

③助成金・補助金における補助対象期間の遡及適用制度の継続実施

  ④販路開拓支援（品川区主催での各種展示会・商談会等の継続実施ならびにオンライン開催等による利

便性・アクセス向上等）

⑤展示会出展経費助成の継続・拡充

➢年度内での複数回申請、対象経費の拡大等による要件の緩和等

⑥東京都「経営革新計画」の承認事業者に対する事業実施助成制度の創設

➢計画承認後、承認書（写し）等の提出により新商品・新サービス開発費や広報費等の経費助成（過年

度承認分への遡及適用も認める）

⑦クラウド観光（ＶＲ／ＡＲ、ライブ配信、オンライン観光）の導入支援

➢専門家による導入支援、補助金、区による広告宣伝等の実施

⑧区内小規模事業者への金融支援

➢マル経融資制度への利子補給の継続ならびに補給率の引き上げ

マル経融資制度は、東京商工会議所の経営指導つきの融資であり、東京信用保証協会の保証枠の残

高に関係しないため、小規模事業者に対する資金調達の円滑化と、資金調達後の経営改善における

実効性の確保に有効です。資金繰りの厳しい事業者への負担軽減のため、補給率を５割まで引上げ

をいただきたく、要望します。

(2) 区内事業者を基軸とした地域活性化事業実施支援

①全業種を対象とした新製品・新サービス開発促進助成制度の創設

➢オープンイノベーションの促進に向けた新製品・サービス開発に係る諸経費（人件費（外注費・委

託費は対象外）・試作品製作費・設備費・広報費等）の助成

②新規市場展開・業態転換支援助成の拡充

➢区内事業者から機械装置・ソフトウェア購入した場合の助成額・助成率の上乗せ

③区内事業者、あるいは、隣接区を含む事業者で構成される事業共同体等による地域全体の活性化に繋

がる事業（地域ブランド化等）の助成制度創設

➢例：事業主体者は区内事業者のうえ、区内あるいは隣接区に所在する情報産業・製造業・卸売業／

小売業の事業者が事業共同体を形成したうえでの新製品開発・製品化への助成等

④品川区による公共工事・事業の入札時、「パートナーシップ構築宣言」登録を加点項目として付与

⑤公共工事・事業の区内中小・小規模事業者への優先的な発注（備品・消耗品等発注を含む）

⑥公共工事・事業への小規模事業者・新規開業者の入札参加促進に向けた支援

   ➢新規参入事例の公表や入札参加説明会の開催等

２．原燃料高騰等の経営環境変化への対応支援および事業継続支援
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（１）「原油価格・物価高騰対応資金」の継続

（２）急速な円安や輸送コストの急増等の事態に備え、区内メーカー・商社等を介したコンパクトなサプラ

イチェーン成立に向けた助成金の新設・マッチング支援の実施

（３）デジタル化等による生産性向上や、「パートナーシップ構築宣言」による取引適正化の一層の推進を通

じた、企業が自発的に賃上げできる環境整備への支援

➢品川区実施の各種補助金・助成金における賃金引上げ枠の創設等

（４）サイバーリスクへの備え

①定期的なセミナー開催等によるサイバーセキュリティに対する啓発活動実施

②民間企業と連携したリスクチェック診断や実地検査等による、リスク調査の実施と調査結果の公表等

  ③情報セキュリティ対策を行う費用に対する補助制度の創設

（５）中小企業（製造業、情報サービス業等）の外国人材の受入促進に資する施策の充実と外国人材のコミ

ュニティ（生活面へのきめ細かなフォロー等）形成支援施策の実施

（６）中小企業・小規模事業者のＭ＆Ａの理解と取り組みの促進

   ➢商工会議所や支援機関と連携したセミナーの共催等による事業者のＭ＆Ａへの理解度の底上げ

３．創業・スタートアップ企業への支援施策の実施

（１）創業計画表彰制度やコンペの実施等を通じて、革新的な創業計画を策定し

た事業者に対する創業助成制度（家賃・人件費等）の創設

（２）公的金融機関から実行された創業融資に対する、区からの利子補助制度の創設

（３）商工会議所や公的金融機関と連携した創業後のフォローアップの実施

    ➢セミナーや相談会に加えて、交流会等の人的交流の促進

Ⅱ．概ね５年後（２０２７年頃）を見据えた中長期的視点での政策提言

中小企業においては人手不足解消に向けた手段としても、ＩＴを活用した生産性向上が急務となっています。

これまでのコロナ感染拡大への対応を踏まえて、ＩＴ活用も徐々に進んできているものの、より一層の裾野拡

大のためには、ユーザー側の経営者・役員・従業員などのＩＴリテラシーの向上が必要です。

一方、情報通信産業においては、慢性的な人手不足により人材の確保・定着に苦労を強いられており、情報

産業発展のためには中長期的視点を踏まえた戦略的支援が求められます。

また、行政においては、デジタル手続法が施行されるなど、デジタル対応推進による行政手続きの利便性向

上・簡素化・効率化への対応が急務となっています。行政が率先して区内ベンチャー・スタートアップ企業の

製品・サービスを積極活用することは、情報産業の成長育成にもつながることから、大変有効と考えます。

まちづくりの観点では、ＩＴの活用（オンライン）と、人と人との触れ合いの場の創造（オフライン）を併存

させていくことで、首都・東京の玄関口としての品川区ならではの特色を活かしたまちづくりの推進につなげ

ることが重要です。

厳しい経営環境が続く中小企業への的確な支援と、区内産業を活性化によって地域社会全体の活性化とまち

の魅力度を向上させるため、以下の施策を講じるよう要望します。

１．区内事業者のデジタル化・ＤＸ化の推進ならびに区内情報サービス業の振興

（１）観光業や飲食・宿泊業等新型コロナウイルスの影響を受けた事業者への設備導入助成制度の創設

（２）従業員のＩＴリテラシー向上やＩＴ人材の活用促進に向けた教育費や人件費等の助成制度の創設

（３）区内情報サービス事業者とＩＴベンチャー企業（五反田バレー等）の産業間交流・連携等による、技

術革新とデジタル化普及に向けた支援実施

（４）商工会議所と連携し、区内情報サービス事業者と区内企業のマッチング機会の創出

（５）学校教育におけるＩＴリテラシー向上に向けた働きかけの実施

   ➢ＩＴ教育の更なる導入促進と区立学校へのプログラミング教育の伝播

（６）行政が主体となったＩＴベンチャー企業の積極的な活用

➢区が新たに業務システムを導入する際に区内ＩＴベンチャー企業へ優先発注 等

２．区内での創業促進と区内事業者への人材流入支援

（１）業種を問わないスタートアップ支援事業の拡充、支援対象企業数の拡大

➢支援機関とも連携し、創業後のフォローアップ（創業後３・５・１０年）に向けて、事業手法・マイ

ンド醸成に寄与するセミナーの開催や、事業計画に対する個別のアドバイスなどによる事業成長の支

援
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➢国や都も含め、創業支援制度の情報整理と発信の強化

（２）品川区内の中小企業に新たに就職した従業員に対して奨学金の返済補助

  ➢首都圏在住の求職者のうち、品川区が本事業の認定事業者として認めた中小企業に就職した場合に、

当該従業員の奨学金の一部を品川区が補助する制度

３．魅力あるまちづくりの推進

（１）ＪＲ広町アパート跡地再開発（品川区新庁舎建設）による大井町駅周辺の活性化

   行政機能を含めた周辺地域との一体的再開発により、ビジネス・スポーツ・文化・教育・行政・防災等

のバランスの取れた未来志向のまちづくりの実現。特に、２０２７年完成予定の新庁舎の整備および

現庁舎の跡地をはじめ、周辺地域の開発にあたっては、スポーツや文化振興に資する、区内外の人が

集うような多目的施設の整備等により「人と人とを繋ぎ、にぎわいを創出する拠点」として活用され

たい。

（２）水辺や商店街等を活用した都市型観光の推進

➢品川区目黒川船着場を活用した観光振興

桟橋に簡易的な区営ボート乗り場を整備の上、非動力船（手漕ぎボート、カヌー、Ｅボート、ＳＵＰ

等の船舶）を試験的に設置し、観光拠点として活用

（３）災害に強いまちづくりの推進

  ①地震以外に感染症、台風、高潮また複数の災害が同時発生する複合災害の際の対策に関する住民およ

び事業者への明示ならびに周知・啓発

  ②事業者による災害対策を講じる際の各種費用の補助

   ➢発電機や蓄電池の設置等に対する助成制度の創設

  ③木造密集地域の不燃化対策ならびに同地域をはじめとした狭隘道路の整備

  ④地域の事業所と住民が連携した防災訓練の区内全域での実施に向けた行政からの継続的な働きかけ

（４）事業者が円滑かつ安全に事業を営むための環境整備

  ○ＪＲ大崎駅周辺の急速な再開発により、乗降客増加による危険を回避するため、大崎駅の処理能力増

強の働きかけの実施とＪＲ大崎駅・「品川産業交流支援施設（ＳＨＩＰ）」間の駅直結型のデッキネッ

トワークへの接続

  ○品川シーサイドの再開発について、「東品川四丁目地区計画」の実現に向けた対策の検討

（５）商店街の重要性を改めて明確に位置付けるまちづくりの推進

①商店街内に集合住宅を建築（建替を含む）する場合において、１階部分を店舗とした場合の建築費用

の一部補助

➢商店街としてのまちづくり維持のため、店舗跡地において店舗を有するマンション等住居の建設を

促進

  ②地域コミュニティの形成

商店街で事業を営みながら商店街組織に未加入の事業者の加入促進対策の一層の推進

以上

２０２２年８月３０日

２０２２年１２月１日

第 １ ８ ５ 回 役 員 会

第１２８回評議員会

追        認

＜提 出 先＞ 品川区 区長  濱 野   健 氏

＜実現状況＞ 令和５年度品川区予算において、「物価高騰等総合支援資金」、「若手技術者奨学金返還支援助成」

の創設や「新規事業展開支援助成」の拡充など、要望項目が品川区の産業振興施策に反映された。

② 調査事業

調 査 名 実 施 時 期 調 査 対 象

２０２２年度政策提言・政策要望アン

ケート調査

２０２２年１２月２２日～

２０２３年１月２０日
区内事業所１，７１５社
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(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１７日 （２４名）  「職場の生産性向上セミナー

～これからの中堅社員の果たすべき役割とは～」

株式会社ＴＡＳＣＩ 代表取締役  三 浦 丈 矢 氏

６月２２日 （ ６名）  「～元商社マンが実践する「カ・ケ・フ」戦略～

外部人材を活用した「稼ぐ・削る・防ぐ」講座」

株式会社ファシリテーションエンジニアリング 代表取締役  齋 藤 篤 志 氏

６月２３日 （２０名）  「事業承継対策セミナー」

  税理士  髙 松 真 人 氏

    ６月２９日 （２５名）  「交渉術」のイロハ

～ストレスフルな交渉をきれいに収める術（ワザ）教えます～」

弁護士  鈴 木 雅 人 氏

７月１２日 （１９名）  「補助金活用セミナー

～有効に使って経営に活かし、ウィズコロナの時代を生き抜く～」

中小企業診断士  杉 山 健 夫 氏

７月２１日 （３９名）  「消費税インボイス制度のポイント」

荏原税務署 上席国税調査官  小 澤 恵 子 氏

７月２２日 （１３名）  「ＳＮＳを使って「タダ」で集客する方法!

  ～「知識ゼロ」でも分かるＳＮＳ活用+補助金活用セミナー～」

中小企業診断士 木 下 壮 平 氏

８月１０日 （１７名）  「後継者のための事業承継～今だからできること～」

株式会社プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

８月３１日 （１５名）  「他社と差がつく！企業力を上げる知財活用術」

弁理士  伊 藤 夏 香 氏

９月 ７日 （ ８名）   「中小企業にとってのカーボンニュートラル

～我々がチャレンジできること～」

             河原コンサル事務所 代表 中小企業診断士 河 原   豊 氏

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

９月 ７日 （１５名）  「たった６か月で生産性を３０%向上させる新戦略」

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

９月 ８日  （３４名）  「わかる！使える！ロジカルシンキング

～ビジネスパーソンの「読み書きそろばん」を強化して仕事力アップ～」

㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

９月２２日 （２９名）  「これだけは知っておきたい！「決算書の読み方」初級編

～貸借対照表と損益計算書の基礎～」

税理士法人グランサーズ 代表社員・公認会計士  黒 瀧 泰 介 氏

１０月 ５日 （２１名）  「創業後の資金のお悩みを解決!

～資金繰りから資金調達までのノウハウをお伝えします～」

中小企業診断士  石 井 律 子 氏

１０月１４日 （２７名）  「健康経営は難しくない！

～健康投資で会社に活力を!中小企業の実践事例と効果～」

中小企業診断士  檜 山 敦 子 氏

１０月２６日 （２４名）  「ネット通販(ＥＣ）に失敗しないための基本の『キ』

～「知識ゼロ」でも分かるＥＣ活用セミナー～」
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中小企業診断士  尾 亦 周 平 氏

１０月２７日 （２５名）  「初心者でもわかる！年金入門」

社会保険労務士  森 田 康 広 氏

１０月３１日 （２２名）  「〜首都直下地震・風水害などの災害リスクに備える〜

ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー」

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

１１月３０日 （１８名）  「物価高に負けない！価格交渉力セミナー」

株式会社インサイトラーニング 副社長  浜 田 幸 一 氏

１２月 ５日 （１５名）  「イノベーションはいかに起こすか ～ＡＩ・ＩｏＴ時代の社会革新～」

東洋大学 情報連携学部 情報連携学科 教授  坂 村   健 氏

１２月 ６日 （１４名）  「攻めの営業が身につく！」

トーリコミュニケーションズ㈱ 代表取締役 鳥 澤 謙一郎 氏

１２月 ８日 （１１名）  「お客様がロイヤルカスタマーになるクレーム対応の極意」

有限会社種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

１２月１４日 （１８名）  「採用した人をやめさせない、若手社員の定着率アップを目指す」

株式会社人材育成社 代表取締役  芳 垣 玲 子 氏

１２月１６日 （１３名）  「資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産の事業承継へ～」

税理士法人タクトコンサルティング 税理士 川 嶋 克 彦 氏

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

１月１８日 （６３名）  「日経新聞の賢い活用法

～円安、インフレを乗り切るための武器を身につける～」

Ｋｏｒｕ－ｗｏｒｋｅｒｓ株式会社 代表  南   祐 貴 氏

２月 ２日 （１９名）  「～ウィズコロナ時代を生き抜く～

小さな会社の「ランチェスター戦略」活用法」

合同会社バリューアップ 代表  米 澤 裕 一 氏

    ２月 ３日 （２３名）  「災害・ＢＣＰにおける労務対応

～「人」と「雇用」を守り、事業を繋いでいくために～」

社会保険労務士  佐久間 和 象 氏

２月 ９日 （１１名）  「動画活用によってコロナで失った売上を取り戻す

～売上１０割復帰ポイントは「体験価値の提供」～」

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

２月１０日 （１５名）  「情報発信力を高めて販路拡大につなげよう！

～なるべく費用を掛けずにメディアに取り上げられる方法とは～ 」

中小企業診断士  大 橋 康 彦 氏

２月１４日 （２７名）  「中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

～何から始める？準備はどうする？？～」

税理士  田 尻 重 暁 氏

３月 ３日 （９０名）  「世界史的転換点に立つ日本の針路 ～経済再生への道～」

一般社団法人日本総合研究所 会長  寺 島 実 郎 氏

(3) 視察会

① 支部主催視察会

   １１月１０日 (１３名) 「サイレントシステムセンターショールーム」視察会

   １１月２４日 （２３名） 「国立競技場」視察会
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(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 211 19 316 7 10 7 1 11 521 1,103

窓口

（文書・電話含む）
7 594 59 1,340 63 47 27 29 96 926 3,188

合計 7 805 78 1,656 70 57 34 30 107 1,447 4,291

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2

28
（有料） 0 21 1 0 2 1 0 0 1 26

人数
（無料） 0 63 0 0 39 0 0 0 0 102

642
（有料） 0 434 15 0 47 23 0 0 21 540

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 124 117 922,800 878,300

政策公庫のうちマル経 123 117 912,800 878,300

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 124 117 922,800 878,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 22 11 51

人  数 23 29 16 68

⑦ エキスパートバンク指導事業

延べ２３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件
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(5) 後援・協賛

４月２２日～２４日 天王洲キャナルフェス２０２２春（後援）

（主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会）

４月２４日～５月１５日 わんぱく相撲品川区大会、四股ふんじゃった選手権（後援・協賛）

（主催：わんぱく相撲品川区大会実行委員会）

６月３０日 地域と繋がる～ずっと住みたい街しながわ～（後援）   

（主催：（公社）東京青年会議所 品川区委員会）

７月２２日～７月２４日 天王洲キャナルフェス２０２２夏（後援）

（主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会）

９月 ５日 飲食店経営者向けセミナー「飲食店経営者のための売上アップにつながる

写真の撮り方」（後援）   （主催：日本政策金融公庫、城南信用金庫）

１０月 ８日～１０日 第３５回しながわ夢さん橋２０２２（後援）

（主催：しながわ夢さん橋実行委員会）

１０月１６日 あそビバ まなビバ ＦＵＮＦＵＮスクール（後援）

（主催：ＦＵＮＦＵＮスクール実行委員会）

１０月１８日 女性起業家交流会-しなｊｏｂ定期講演会「復興・重なる災害を超え ひと

つ先の未来をつくる」（後援）   

（主催：(特)品川女性起業家交流会-しなｊｏｂ）

１０月３０日～１２月１８日 リアル謎解きゲームｉｎしながわ「迷子の妖怪と商店街の謎」（後援）

（主催：品川区、（一社）しながわ観光協会）

１１月１１日～１３日 天王洲キャナルフェス２０２２秋冬（後援）

（主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会）

１１月１２日 天王洲・キャナルアートモーメント２０２２（後援）

（主催：（一社）天王洲・キャナルサイド活性化協会）

１１月１４日・１５日 品川間税会「くらしと税金展」（協賛）       （主催：品川間税会）

１２月１７日・１８日 セキュリティ・ミニキャンプｉｎ東京２０２２（後援）

              （主催：東京都立産業技術高等専門学校、一般社団法人セキュリティ・

キャンプ協議会、独立行政法人情報処理推進機構）

２月１０日 第６１回ものづくり発注商談会ｉｎ大田（共催）

（主催：(公財) 大田区産業振興協会）

２月２４日 国民工業振興会講演会「中小企業から始める産業の再構築」（後援）   

（主催：(公財)国民工業振興会）

(6) 会員交流事業

①  新年賀詞交歓会（東京マリオットホテル）

１月２６日 （１２６名）

② 会員交流ゴルフコンペ

７月２６日  （１０名） 役員・評議員ゴルフコンペ（葉山国際カンツリー倶楽部）

③ ビジネス交流会

   ６月 ８日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

   ８月 ３日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

   ９月２１日  （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

  １１月１６日 （５９名） オンライン交流イベント「しながわＢｉｚマッチ」（オンライン開催）

              1) オンラインビジネス交流会（４０名）

                   オンライン交流会およびオンライン個別商談会を実施
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                 2) オンライン展示（１９社）

                    ※特設ＷＥＢサイトを１１月１日～１１月３０日まで公開

  ２月１５日  （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

④ 新入会員事業ＰＲサービス

８月２０日        東商新聞 ８月２０日号同封チラシにて実施

１２月２０日        東商新聞１２月２０日号同封チラシにて実施

     １月２０日        東商新聞 １月２０日号同封チラシにて実施

２月２０日      東商新聞 ２月２０日号同封チラシにて実施

(7) その他の事業

① 品川支部ホームページ 随時更新し、品川支部の 新情報を提供

②  ５月１日～１０月３１日  サマールックキャンペーン

（共催：品川区、東京電力パワーグリッド㈱品川支社、東京ガスネットワーク㈱東京中支店）

③ ６月１日～ ２月２８日  東商事業利用ＢＩＮＧＯキャンペーン

                （①事業利用説明動画の視聴、②共済・福利厚生制度を知る、③人材育成・

研修メニューを知る、④取引拡大・ＰＲサポートメニューを知る、⑤人材

採用メニューを知る、⑥経営相談の活用、⑦経営課題チェックシートの活

用、⑧セミナー参加、⑨会員交流）

④  ８月１０日～９月２９日 ９月３０日～１１月３０日 （１２２名） 【Ｙｏｕｔｕｂｅ動画配信】

「補助金を活用して新規顧客開拓！販路拡大セミナー」

中小企業診断士  渥 美 孝 明 氏

⑤  ８月１０日～９月２９日 ９月３０日～１１月３０日 （ ３８名） 【Ｙｏｕｔｕｂｅ動画配信】

「ウィズコロナ時代に取り組む！

中小企業の海外展開・販路拡大セミナー」

上 野 洋一郎 氏

⑥ １０月 ５日 （２１社） 創業フォローアップ相談会 ｉｎ ＳＨＩＰ

（協力：ビジネスサポートデスク（東京南）、㈱日本政策金融公庫五反田支店）

⑦ １０月２５日 （１２名） 事業承継セミナー

「私が継いで会社を元気に～跡取り娘の事業承継セミナー～」

（オンライン開催）

（共催：一般社団法人日本跡取り娘共育協会）

⑧ １１月 １日～ ３月３１日 ウォームビズキャンペーン

（共催：品川区、東京電力パワーグリッド㈱品川支社、東京ガスネットワーク㈱東京中支店）

⑨ １１月２１日 （１８社）  融資・経営特別相談会

（協力：ビジネスサポートデスク（東京南）、㈱日本政策金融公庫五反田支店、

東京都信用保証協会五反田支店）

⑩ １２月 ７日 （２０名）  サイバーセキュリティセミナー

「乗り遅れるな！ＤＸ時代における中小企業のセキュリティ」

（オンライン開催）

（共催：品川区、東京都立産業技術高等専門学校、

品川区内警察署（品川警察署、大井警察署、大崎警察署、荏原警察署））

⑪  ２月１０日        第６１回ものづくり受発注商談会ｉｎ大田

（共催：大田区、品川区、（公財）大田区産業振興協会、（一社）大田工業連合会、

（公財）東京都中小企業振興公社城南支社、東京商工会議所大田支部、（一社）品川産業協会）

⑫  ３月 １日 （２０名）  サイバーセキュリティセミナー

「守るべき情報は何ですか？中小企業の情報資産管理の実践」
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（オンライン開催）

（共催：品川区、東京都立産業技術高等専門学校、

品川区内警察署（品川警察署、大井警察署、大崎警察署、荏原警察署））
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10．目 黒 支 部

わが国は過去２０年以上にわたり物価、賃金、生産性がほぼ横ばいという停滞が続き、先進諸国に比して相

対的に競争力は低下してきている。２０２０年からのコロナ禍に加え、２０２２年はロシアによるウクライナ

侵攻、原油高や物価高による世界的なインフレなどにより、大きな環境変化が次々と押し寄せている。企業を

取り巻く環境も、少子高齢化、増え続ける社会保険料、人手不足、老朽化するインフラ、迫りくるデジタル化・

グローバル化等々の課題が挙げられる。

こうしたなか、東京商工会議所目黒支部としては、新型コロナ対策支援事業を中心に年間を通して区内商工

業者への経営支援とオンラインによる事業など、「ｗｉｔｈコロナ・ａｆｔｅｒコロナ」を見据えながら、地域

経済ならびにそれを支える事業者の発展のため、下記事業を実施した。

１．中小・小規模事業者への新型コロナ対策支援

新型コロナウイルス感染拡大の影響による経済の停滞は、小規模事業者の経営に多大な影響を及ぼしてお

り、１年間を通して小規模事業者への新型コロナ対策支援に取り組んだ。

マル経融資は、新型コロナウイルス対策の特例として別枠１，０００万円の拡充措置がなされた「コロナ

マル経」において、６２件、３億７，９３０万円の推薦を行った。情報提供としての経営改善に役立つ講習・

講演会事業は、全てオンラインにて２３回開催。また販路開拓支援としての小規模事業者持続化補助金では、

経営計画の策定支援および申請書の作成指導などを行い、６０件、５，９９９万円の採択実績に結び付いた。

２．支部組織の活性化

(1) 役員改選

２期６年会長を務めた相馬前会長からバトンを引き継ぎ、１１月より菅野会長が新たに支部会長に就任。

役員改選にあたっては、女性登用と役員の若返りを目標に、正副会長・分科会長・委員長会議にて議論・候

補者の推薦を募り、女性８名、青年部出身者から８名を新たに登用するなど、合計２４名の新役員・評議員

が誕生し、新たな目黒支部がスタートを切った。

(2) 青年部事業

青年部も役員改選の年であったが、新型コロナウイルスの影響で前期２年間活動が出来ていなかったた

め、小林幹事長の任期を延長し、新たな役員体制で再スタートの年とした。他団体との交流をテーマに、

１２月は徳島商工会議青年部との交流事業、２月には目黒区内の異業種交流グループである目黒３ＭＡ（さ

んま）会と合同で、若手経営者・創業者ビジネス交流会を開催した。

３．女性創業支援事業

２３区の中でも女性経営者の多い目黒区において、女性の創業を後押しする取組みとして２０２１年より

実施している「女性創業支援事業」を、２０２２年度は東京都の地域持続化支援事業として実施。ワーキン

ググループによる創業チェックシートの作成、専門家による個社支援、セミナー・パネルディスカッション、

の３事業を展開。創業チェックシート「創業お役立ちミニファイル」は２，５００部作成し、区内関係機関

にて配布。個社支援も１１社に対して３０回専門家を派遣、セミナー等には合計７９名が参加した。

４．交流事業の再開

新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から２０２０年より開催を中止していた交流事業を、２０２２年

は３年ぶりに再開。１０月の会員懇談会は、一般会員を含む６１名が参加し、懇親会を開催。新年賀詞交歓

会も１３５名が参加し、地元の東京音楽大学の学生によるミニコンサートも実施。９月は「国立競技場」、１

２月には「ＮＴＴ ｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ」の視察会も開催し、交流事業に多数の会員に参加いただいた。

５．情報発信・広報活動の強化

２０２１年度より配信を始めた支部メールマガジン「東商目黒支部ニュース」（月１回、毎月５日配信）。

今年度は、配信先の件数拡大に注力し、期初３２３先から、期末には１，１３９先と約４倍に増加した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 746 37 347 1,130

情報・卸 278 3 19 300

工 業 171 0 14 185

建設不動産 276 0 41 317

金 融 38 1 6 45

件数合計 1,509 41 427 1,977

口数合計 2,937 44 427 3,408

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

菅 野 達之介 ㈱大丸 相談役

副 会 長

下 川 徳 雄 ㈱飛竜企画 社長

竹 内 良 信 ㈱アクト綜研 会長

羽 田 伊 助  ㈱有恒商会 代表取締
役

鯉 渕 要 三  ㈱アキテム 会長

岡 田 一 弥 岡田不動産㈱ 社長

深 澤 正 生 ㈱目黒雅叙園 社長

矢 部 甲 子  目黒信用金庫 理事長

富 田 純 正  日進レンタカー㈱ 社
長

久 保 定 子  ㈲久保ビル 社長

峯 崎 祐 一  合同会社ＭＩＮＥコン
サルティング 代表

加 藤 貴 久  東立電機㈱ 代表取締
役

岡 村 國 弘  シンク・エンジニアリ
ング㈱ 名誉会長

小 林 富佐子 小林マネジメントサー
ビス 代表

森 銅 真喜子  ㈲モリドー企画 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

須 賀 信 之  須賀自動車㈱ 代表取
締役

副分科会長

杉 本 由 子 ㈱芳翠園 社長

柏 井 栄 一 ㈱ウオツネ 代表取締
役

石 坂 桃 子 ㈱弁慶 代表取締役

中 村   茂 ㈱式典 代表取締役

大 鷲 公 之 東横商事㈱ 社長

永 井 廣 司 ㈱丸喜商店 代表取締
役

藤 森 太 郎 ㈱亀屋商店 代表取締
役

宮 川 由紀夫 宮川製菓㈱ 代表取締
役

倉 持 三 夫 コモラーナ㈱ 代表取
締役

〔情報・卸分科会〕

分 科 会 長

百 瀬 まなみ  百瀬まなみ行政書士事
務所 代表

副分科会長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店長

笹 藪 正 延 大和木材㈱ 会長

馬 場 徳 芳 ㈲ティ・エム・ワイ
代表取締役

中 村 健二郎 東京式典㈱ 代表取締
役

堀 切 克 俊 ㈲丸貴 代表取締役

野 田 明 人  東京都行政書士会
目黒支部 支部長

平 川 良 治  税理士法人豊会計事務
所 代表税理士・所長

池 田 祐 子  協和興業㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

花 岡 克 己 花岡無線電機㈱ 社長

副分科会長

泉   幸 治 レイ電気㈱ 代表取締
役

木 島 英 一 木島通信電線㈱ 社長

高 橋 潤 年  東京ガスネットワーク
㈱ 東京中支店 支店
長

大 藪 英 司 ライン精機㈱ 社長

引 馬 洋 子  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 品川支社 目黒
事務所 支社長

坂 井   仁 光音電波㈱ 社長

白 川 尚 樹  ㈱白川電機製作所 社
長

菅 波 希衣子  ワッティー㈱ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

後 藤 栄 太  ゼネラルボンド㈱ 会
長

副分科会長

宮 野 力 一 関興ハウス㈱ 代表取
締役

鏑 木 敏 嗣 ㈱鏑木本店 代表取締
役

朝 倉 和 行 ㈱朝倉 代表取締役

伊 庭 秀 幸 ㈱伊庭工務店 代表取
締役

中 野   仁 ㈱中野工務店 常務取
締役

伊大知 直 哉  ㈱神定工務店 代表取
締役

寄 森   亘 スーパーホーム㈱ 代
表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

矢 部 甲 子 目黒信用金庫 理事長

副分科会長

太 田 惣一郎 ㈱日本政策金融公庫
五反田支店 支店長兼
国民生活事業統轄

西 山   慶 ㈱みずほ銀行
世田谷法人部 部長

山 崎 紀 嗣 西武信用金庫
中目黒支店 支店長

鈴 木 克 和 さわやか信用金庫
目黒支店 支店長

小清水 宏 親 目黒信用金庫 本店
本店長

小 原 浩 一 ㈱きらぼし銀行 自由
が丘支店兼九品仏支店
支店長

上 田 和 弘 ＳＭＢＣ日興証券㈱
自由が丘支店 支店長
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＜評  議  員＞

商   業

釜 口 知 久 ㈱大島屋 社長

富 田 純 明 日進ホールディングス
㈱ 会長

勝 山 義 晴 勝山葬祭㈱ 代表取締
役

藤 井 圭 一 ㈲信栄パートナーズ

戸 田 和 壽 ㈲イグジスト 代表取
締役

飯 尾 右 一 ㈲飯尾眼鏡店 代表取
締役

鶴 原 伸 尚 ㈱ダヴィンチ 代表取
締役

鈴 木 和 江  滝野川自動車㈱ 社長

栗 山 雅 則  ㈱リバティヒル 代表
取締役

岡 村 秀 親  ㈱ナウ・ハウ・センタ
ー 代表取締役

関 藤 竜 也  ㈱クラダシ 社長

小 俣 寛 利  東京新聞目黒祐天寺販
売所 所長

砂 村 雅 則  ㈱ルドファン 代表取
締役

吉 川 高 広  ㈱ＹＡＧＯＫＯＲＯ
代表取締役

林 田 か よ  ㈱ソフィアコミュニケ
ーションズ 目黒支店
代表取締役

金 城 篤 子  金城経営事務所 代表

情 報 ・ 卸

柳 屋   司 エレクター㈱ 社長

仁 科 健 治 東京税理士会
目黒支部 支部長

成 宮 正 和 ㈱エルピス・パートナ
ーズ 代表取締役

宇佐見 浩 一 日本公認会計士協会
東京会 目黒会 会長

鈴 木 正 勇 濱田法律事務所

住 川 信 子 ㈱城南展望社 代表取
締役

鈴 木 岳 史  ㈱ひのー 社長

安 野 美沙紀  プルデンシャル生命保
険㈱ 品川第一支社
ライフプランナー

菊 地 文 代  クラルテ行政書士事務
所 代表行政書士

羽 原 光 昭  Ｌｉｎｅ Ｇｒｏｗｔ
ｈ㈱ 代表取締役

工   業

谷 合 祐 一 前澤給装工業㈱ 社長

山 下 浩 司 ㈱カントー 代表取締
役

小 原   望 伊藤ハム㈱ 人事総務
部長

松 坂 章 弘 ㈱エムイーテック 社
長

菅 波   啓 アムニス㈱ 社長

佐久間 貴 敬 ㈱トヨフク 社長

長 塚   将 ㈱長塚電話工業所 代
表取締役

村 山   潤 ㈱村山電機製作所 代
表取締役

立 木   伸 大宮糧食工業㈱ 代表
取締役

伊 倉 大 介 ㈲伊倉鈑金塗装工業
代表取締役

濱 田 義 之 ㈱東京ダイヤモンド工
具製作所 代表取締役

野 澤   裕 ＡＮＥＯＳ㈱ 代表取
締役

橋 永 勝 弘  橋永金属㈱ 代表取締
役

岡 村 勝 也  シンク・エンジニアリ
ング㈱ 代表取締役

佐 藤 修 哉  ㈱佐藤製作所 常務取
締役

建設・不動産

浅 野 一 夫 目黒工業㈱ 社長

加賀見 悌 三 ㈱好来堂 社長

彦 坂 一 郎 ㈱藤屋 代表取締役

小 川 加津代 小川エステート㈱ 代
表取締役

阿 部   豊 大正鉄筋コンクリート
㈱ 代表取締役

茅 野 修 幸 ㈱アルティス 代表取
締役

宮 原 ひとみ ㈱高木商事 取締役

折 田 清 一  ㈱オーワークス 代表
取締役

平 野 義 人  ㈱フット 代表取締役

金   融

岩 松   健  三井住友信託銀行㈱
         目黒支店 支店長
滑   雅 司 昭和信用金庫

大橋支店 支店長
高 木 淳 一 第一勧業信用組合

目黒支店 支店長
小 多 史 顕 三井住友海上火災保険

㈱ 東京南支店渋谷第
三支社 支社長

長谷川 一 広  大東京信用組合 目黒
支店 支店長

＜顧     問＞

青 木 英 二 目黒区 区長

細 川 敏 郎

佐 藤 與 治 ㈱佐藤商会 相談役

相 馬 熊 郎 ㈱手塚興業社 社長

＜相  談  役＞

團 村 守 男 ㈱トーメン 会長

伊 藤 昌 明 目黒信用金庫 理事・
相談役

白 川 節太郎  ㈱白川電機製作所 会
長

荒 木 唯 志  双葉建設㈱ 代表取締
役

清 水 美知雄 ワッティー㈱ 代表取
締役

＜参     与＞

荒 牧 広 志 目黒区 副区長

樫 本 達 司 目黒区 産業経済部長

熊 谷 謙 志 目黒消防署 署長

柴 田   優 品川労働基準監督署
署長

田 谷 雅 弘 渋谷公共職業安定所
所長

宮 島 義 行 東京信用保証協会
五反田支店 支店長

(3) 委 員 会 等

環境委員会 委 員 長  堀 切 克 俊（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

第９８回   ７月１９日 説 明

（４２名） 近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭 斎 藤 保

       東京都からのご協力のお願い

「電力を（Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる－ＨＴＴ」

東京商工会議所 産業政策第二部 課長 石 井 照 之

議 件
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      1) ２０２１年度 事業報告（案）について

2) ２０２１年度 収支決算（案）について  

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度 支部分科会・青年部 事業計画について  

3) 女性創業支援事業について

               4) 本部委員会 報告（中小企業のデジタルシフト推進委員会）

               5) その他

               6) 今年度の主な会議・行事日程について ※資料による報告

第９９回  ２月１５日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（５５名）  説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭 斎 藤 保

令和５年度税制改正の概要について

東京商工会議所 産業政策第一部 調査役 西 田 優 樹

議 件

1) ２０２３年度 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 収支予算（案）について

        3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 女性創業支援事業について

3) 役員からの景況報告

         4) 東商ビジネススクールについて

              5) その他

6) 今年度の主な会議・行事日程について ※資料による報告

② 役 員 会

第２０１回 ５月１８日  議 件

（２９名）  1) 役員改選およびスケジュールについて

2) その他  

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 女性創業支援事業について

               3) ２０２２年度 今後の主な会議・行事予定について

               4) ２０２１年度 会員現況（組織基盤強化活動）について

               5) その他 ※3)～5)は資料による報告

              講 話

               「２０２２年度の目黒区の産業政策について」

目黒区 産業経済部長 樫 本 達 司 氏

第２０２回 ７月１９日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（２８名） 説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭 斎 藤 保
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東京都からのご協力のお願い

「電力を（Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる－ＨＴＴ」

東京商工会議所 産業政策第二部 課長 石 井 照 之

議 件

      1) ２０２１年度 事業報告（案）について

2) ２０２１年度 収支決算（案）について  

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度 支部分科会・青年部 事業計画について  

3) 女性創業支援事業について

               4) 本部委員会 報告（中小企業のデジタルシフト推進委員会）

               5) その他

               6) 今年度の主な会議・行事日程について※資料による報告

第２０３回 ２月１５日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（３５名）  説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭 斎 藤   保

令和５年度税制改正の概要について

東京商工会議所 産業政策第一部 調査役 西 田 優 樹

議 件

1) ２０２３年度 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 収支予算（案）について

        3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 女性創業支援事業について

3) 役員からの景況報告

       4) 東商ビジネススクールについて

             5) その他

6) 今年度の主な会議・行事日程について※資料による報告

③ 正副会長・分科会長・委員長会議

第１回   ４月２０日 議 題

（１６名）   1) 役員改選（２０２２年１０月）に向けたスケジュールについて

2) ２０２２年度 今後の主な会議・行事日程について

               3) ２０２１年度 会員現況（組織基盤強化活動）について

               4) その他

              意見交換

    ５月１８日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第２回    ６月１５日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（１９名）  議 題

1) 第２０２回役員会・第９８回評議員会（７／１９（火））について

a. ２０２１年度 事業報告（案）について（議件１、議件１－２）
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                b. ２０２１年度 収支決算（案）について（議件２）

2) 新任役員・評議員の被推薦者について

               3) 女性創業支援事業について

               4) その他

              意見交換

７月１９日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

第３回    ９月２１日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

（１７名） 議 題

1) 役員・評議員等の改選について

2) 会員懇談会（１０／１９）について

               3) その他

              報 告

         1) ２０２２年度 今後の主な会議・行事日程について

2) 自民党目黒区議団との意見交換会（８／２４）について

3) 新国立競技場視察会（９／１４）について

4) 勇気ある経営大賞顕彰式典（９／８）について

5) その他

              意見交換

第４回   １０月１９日  議 題

（１３名）   1) 会員懇談会について

2) 本部委員会について

               3) 今後の主な会議・行事日程について

               4) その他

第５回   １１月１６日  議 題

（１９名）  1) 新年賀詞交歓会（２０２３／１／１８）について

2) 役員・評議員 忘年会（１２／１４）について

               3) その他

              報 告

               1) 東京商工会議所 新体制について

               2) ２０２２年度 今後の主な会議・行事日程について

               3) 女性創業支援事業について

               4) その他

              意見交換

              小林会頭との懇談会

第６回    ２月１５日 議 題

（２０名）   1) 第２０３回役員会・第９９回評議員会について

2) ２０２３年度 主な会議・行事日程について

               3) その他

第７回    ３月１５日 議 題

（１８名）  1) 城南ブロック 会頭支部訪問について

2) ブロック別政策懇談会について
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               a. 労働、多様な人材活躍委員会

               b. 中小企業、事業継承対策、デジタルシフト・ＤＸ推進委員会

c. 税制委員会

d. 首都圏問題、災害・リスク対策委員会

              3) 東商園遊会について

4) ２０２３年度 今後の主な会議・行事日程について

5) その他

④ 会員懇談会 １０月１９日  議 件

（６０名）   1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

(2) 分 科 会

① 商   業  

７月 ６日 （ ４名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

              1) 意見交換

a. 各社の今年度の業況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望             

９月１４日 （２１名） 視察会

             「国立競技場 視察会」

② 情 報 ・ 卸

６月２１日 （ ８名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

              1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望

１２月 ６日 （１５名） 視察会

「ＤＸおよび 新技術の体感」

                   ～ＮＴＴ ｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ（ＮＴＴ中央研修センタ

東京都調布市）～

③ 工   業

７月 ７日 （ ７名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

             1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について
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               c. 東商への要望

１２月 ９日 （２１名） ※オンライン開催

新規のビジネスアイデアが湧き出る発想法とは

～アイデアをビジネスモデルに繋げる～

有限会社ＯＭＦ 代表取締役 近 江   昇 氏

④ 建設・不動産

６月２２日 （ ８名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

              1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望

９月１４日 （２１名） 視察会

「国立競技場 視察会」

⑤ 金   融

７月 ５日 （ ８名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

             1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望

１２月１５日 （１３名） ※オンライン開催

環境変化に合わせた分析と戦略の立て方

中小企業診断士  和 木 美穂子 氏

(3) 委員会・研究会等

① 青年部

1) 支部青年部総会

５月２６日 （１５名） 議 件

      a. 幹事の選任（案）

b. 会計幹事の選任（案）

c. ２０２１年度 事業活動報告

d. ２０２１年度 決算報告

e. ２０２２年度 事業計画（案）

              f. ２０２２年度 収支予算（案）

2) 幹事会

４月 ７日 （ ７名）  第１回幹事会（※ハイブリッド開催）

７月 ７日 （ ５名）  第２回幹事会（※ハイブリッド開催）

９月１５日 （ ８名）  第３回幹事会（※ハイブリッド開催）

１１月１０日 （ ７名）  第４回幹事会（※ハイブリッド開催）

１月 ５日 （ ４名）  第５回幹事会（※ハイブリッド開催）

3) 例会

１２月１３日 （１０名）  第１回例会 徳島商工会議所青年部との交流事業
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「映画「少女Ｈ」の上映会」

２月１３日 （１５名）  第２回例会 若手経営者・創業者ビジネス交流会

4) 事業

１０月１３日（１８７名）  目黒区異業種交流フォーラム         主催：五稜会

「コロナ禍での芸術を知る舞台の魅力」

１０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド）  主催：本部青年部

１２月 １日        「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）  主催：本部青年部

             常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏

１月 ２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」（ハイブリッド）主催：本部青年部

ドローン・ジャパン㈱ ＣＥＯ  春  原 久 徳 氏

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

   ６月１３日 （１７名）  会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：神田明神文化交流館・明治会館

テーマ「地域産業の状況」について

  １１月１６日 （２２名）  小林会頭と正副会長・分科会長との懇談会

会場：中國飯店花壇

   ２月２０日 （１５名）  会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：プラザ・アペア

テーマ「現状の経営課題」について

② 本支部連携会議

     ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２７日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－２、Ｂ１－２

            「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（８名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会（９名）」

③ 関係団体等との会議

     ８月２４日 （１５名）  ※オンライン開催

自由民主党目黒区議団と東京商工会議所目黒支部との意見交換会

  1) 東京商工会議所目黒支部の取り組みについて

2) デジタル化（ＤＸ）推進について

3) 飲食店支援について

4) 中小企業の経営環境の現状について

5) 目黒区独自の助成金制度について

               6) その他

     ２月１５日 （２６名）  自由民主党目黒区議団と東京商工会議所目黒支部との意見交換会

               1) 令和５年度 目黒区当初予算案について

2) 少子化対策、子ども・子育て支援について

3) 中小企業支援施策について

4) 区民センター建て替えについて

               5) その他

     目黒区と東京商工会議所目黒支部との意見交換会

              ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

④  経営改善貸付事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫 五反田支店）
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８月２４日 （１０名）   議 題

              1) 経営改善資金の現状と推進について

               2) 日本政策金融公庫の取り組みについて

               3) その他

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１２日 （１９名） ※オンライン開催

折れない心（レジリエンス）の作り方！

～「やる気」をアップさせる人材育成術～

㈱ＫＩＮＯ.ＣＯＭ 代表取締役  木 下 芳 隆 氏

４月２８日 （１５名） ※オンライン開催

コロナ禍でもできる！ステップ別営業アプローチの極意

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

５月１９日 （２５名） ※オンライン開催

たった６か月で生産性を３０%向上させる新戦略

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

５月３０日 （３５名）  ※オンライン開催

ビジネス視点におけるＳＮＳの活用方法

中小企業診断士  松 本 典 子 氏

６月１４日 （３１名） ※オンライン開催

育児介護休業法 大改正！

～新しい制度内容と企業が準備しなければならないこと～

社会保険労務士  馬 場 一 成 氏

６月１６日・１７日 ※オンライン開催

（２９名・２７名）   自社の経営分析の手法を伝授！新時代の経営分析の実務

                 公認会計士  金 井 正 義 氏

７月２８日 （１１名）  ※オンライン開催

中小企業ならではの新規事業開発とは？

アフターコロナで飛躍するために必要な「事業再構築戦略」について

社会保険労務士  田 邊 良 学 氏

８月１７日 （６６名） ※オンライン開催

経営者必見！「事業計画書」の書き方講座

～ポストコロナ時代の補助金活用術～

中小企業診断士  金 城 篤 子 氏

８月２５日 （２４名） ※オンライン開催

            しっかり知って、しっかり準備！インボイス制度のツボ        

税理士  松 崎 哲 也 氏

９月 ９日 （１９名）  ※オンライン開催

～人手不足時代に打ち勝つ！～若手スタッフの成長促進のツボ

中小企業診断士  臼 井 一 博 氏

９月２９日  （２４名）  ※オンライン開催

職場トラブル対応のためのパワハラ防止法活用法

弁護士  髙 木 健 至 氏

１０月１１日  （ ９名）  ※オンライン開催

店舗ビジネスの経営改善とリスク管理～自社の守りと攻めを見直そう～
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中小企業診断士  髙 田 泰 弘 氏

１１月１７日 （１８名）   ※オンライン開催

イチロー選手から学ぶ“人と組織が成長する３本の矢”

㈱ファシリテーションエンジニアリング            

代表取締役  齋 藤 篤 志 氏

１２月１５日 （１３名） ※オンライン開催

環境変化に合わせた分析と戦略の立て方

中小企業診断士  和 木 美穂子 氏

１２月２２日 （２０名） ※オンライン開催

企業の発展と生産性向上に大きく貢献する「健康経営」という企業戦略

社会保険労務士  澤 上 貴 子 氏

１月１０日 （３２名）   ※オンライン開催

～中小企業こそ発信しないと損！！～

予算・人員・知識 ｢ゼロ｣から 始めるＰＲ基礎講座

㈱ＰＲｏｒｄｅｒ 代表取締役  平 田 貴 子 氏

１月１２日 （１６名） ※オンライン開催

倒産リスクから自社を守る与信管理のポイント

～企業調査のプロに学ぶ謄本の活用術～

ナレッジマネジメントジャパン㈱ 代表取締役  牧 野 和 彦 氏

１月２６日 （３４名） ※オンライン開催

スマホで「プロのような」写真が撮れる

売上ＵＰにつながる写真撮影のコツセミナー

中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

２月 ２日 （ ６名） ※オンライン開催

中小企業の成長を守る「介護離職防止」セミナー

㈱Ａｌｌ ｉｓ ｗｅｌｌ 代表取締役  西 山 猛 司 氏

２月 ９日 （２１名） ※オンライン開催

新規のビジネスアイデアが湧き出る発想法とは

～アイデアをビジネスモデルに繋げる～

㈲ＯＭＦ 代表取締役  近 江  昇  氏

２月１６日 （３０名） ※オンライン開催

すぐに実践できる！ 新ＩＴ活用術

～ＩＴで働き方改革＆営業力向上を目指す～

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

３月 ７日 （３５名） ※オンライン開催

「もう一度会いたい」と言われる雰囲気づくりは話し方から

信頼関係を構築するスピードを上げる声の作り方

㈱ソフィアコミュニケーションズ マネージャー  宇佐美 陽 子 氏

３月 ９日 （２４名） ※オンライン開催

ネット通販(ＥＣ）に失敗しないための基本の『キ』

～「知識ゼロ」でも分かるＥＣ活用セミナー～

中小企業診断士  尾 亦 周 平 氏

(2) 視察会・見学会

９月１４日 （２１名）  視察会

             「国立競技場 視察会」

１２月 ６日 （１５名）  視察会
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              「ＤＸおよび 新技術の体感」

～ＮＴＴ ｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ（ＮＴＴ中央研修センタ

東京都調布市）～

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 87 2 290 0 0 0 0 2 509 894

窓口

（文書・電話含む）
17 248 9 811 0 1 1 2 16 1,441 2,546

合計 21 335 11 1,101 0 1 1 2 18 1,950 3,440

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23
（有料） 0 18 0 0 1 2 2 0 0 23

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

570
（有料） 0 460 0 0 24 51 35 0 0 570

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 92 90 584,400 564,400

政策公庫のうちマル経 91 90 574,400 564,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 92 90 584,400 564,400

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 11 8 38

人  数 70 25 15 110

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回
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⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(4) 後援・協賛等

４月１７日 ２０２２ Ｗｅ Ｌｏｖｅ Ｍｅｇｕｒｏ （協賛）

主催：東京目黒ロータリークラブ

８月 ６日～７日 第５７回中目黒夏まつり（協賛）

主催：目黒銀座商店街協同組合

９月 ３日 第２回東京グローバルフェスティバル（後援）

主催：(公社)東京青年会議所 目黒区委員会

１０月 ９日 第４６回目黒区民まつり（寄付）

主催：第４６回目黒区民まつり実行委員会

１０月２７日～１１月６日 東京ラーメンフェスタ（後援）

主催：東京ラーメンフェスタ２０２２実行委員会

１０月２９日 第１９回めぐろ地域福祉のつどい（協賛）  

主催：社会福祉法人目黒区社会福祉協議会

１１月１５日 第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１８日～２０日 第５９回目黒区商工まつり（後援）

主催：目黒区商工まつり運営委員会

１２月１１日 エコまつり・めぐろ２０２２（後援）

主催：エコライフめぐろ推進協会

１２月１３日 めぐろエコサミットｉｎ２０２２

「エネルギー 前線」ＳＤＧｓに取り組む交通業界（協賛）

主催：めぐろ環境マネジメントシステム研究会

３月１８日～ ４月９日 第３７回目黒川桜まつり（協賛）

主催：目黒川上中流の会

わんぱく相撲目黒区大会（協賛）

主催：目黒区、ＮＰＯ法人目黒体育協会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

令和４年度（２０２２年度）目黒シティラン（協賛）

主催：目黒シティラン実行委員会

      ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため休止

(5) 目黒ＢＣＰ普及推進事業

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) 地域持続化支援事業（活性化事業）

「女性創業支援事業」

① 目的

目黒区は女性を対象とした業種が多いことから、女性経営者や勤務者が多く、目黒支部では過去に冊子

の作成や、女性の働きやすい環境整備の事例紹介等を実施してきた。また、新型コロナウイルス感染症の影

響により女性の雇用環境は劇的に変化し、創業を志す人が増えてきている。そのような背景を踏まえ、女性

が安心して創業できる環境を整備し、創業に関する不安感が解消できるよう、女性創業者や創業予定者を支

援することを目的とする。

② 事業概要

本事業の内容を検討するワーキンググループを設置し、委員には行政や専門家、金融機関等に就任依頼
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をする。また、創業する際のポイントや相談先を記載した「創業チェックシート」の作成及び配布、創業者

への専門家派遣、創業セミナーの開催や創業経験者と中小企業診断士によるパネルディスカッションによる

機運醸成・啓発事業などを実施し、円滑な創業を後押しする。

③ 事業

1) ワーキンググループ

６月１０日 （１０名） 第１回ワーキンググループ

            a. 事業説明

b. 講演「データから見る女性創業の実態」

㈱日本政策金融公庫総合研究所 小企業研究第一グループ

桑 本 香 梨 氏

c. 創業チェックシートについて

d. 今後の検討事項について

７月 ８日 （ ９名） 第２回ワーキンググループ

a. 創業チェックシートについて

(a) チェック項目について

(b) クリアファイルの形式・仕様について

b. 個別フォローアップ報告書の内容について

８月 ５日 （ ８名） 第３回ワーキンググループ

a. 創業チェックシート（案）について

b. 個別フォローアップについて

(a) 報告書（案）について

(b) 個社紹介について

c. 事業ＰＲについて

2) 創業チェックシート「創業お役立ちミニファイル」の作成

発 行 日  ２０２３年１月

発行部数 ２，５００部

配 布 先  目黒支部、区施設、区内金融機関等をとおして創業者、創業予定者へ配布

3) 専門家派遣

創業まもない事業者や創業予定者に対して、専門家を派遣し、支援・アドバイスを実施。

１１社 延べ３０回派遣

4) 女性創業の機運醸成・啓発

a. セミナー

４月２２日 （１１名） 「創業時に知っておきたい はじめの一歩」

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

６月２４日 （１１名） 「創業時に知っておきたい ＩＴ活用法」

中小企業診断士  村 上 知 也 氏

１０月２８日 （１３名） 「はじめて学ぶ 開業手続き・会計の初歩」

中小企業診断士  金 城 篤 子 氏

１１月 ４日 （１５名） 「創業時に知っておきたい はじめての事業計画書策定」

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

１月２７日 （ ９名） 「創業時に知っておきたい はじめての資金調達」

中小企業診断士  高 橋 美 紀 氏

日本政策金融公庫 五反田支店 国民生活事業  西 村 将 志 氏

東京信用保証協会 五反田支店  鈴 木 敦 史 氏

b. パネルディスカッション

「現役経営者が語る！！これから創業する方に伝えたい～私の創業体験～」

５月２７日 （１２名）      パネリスト ㈱ボンド 代表取締役  袴 田 奈麗美 氏
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（ベンチャー支援）

         ㈱カノエ 代表取締役社長  原   佑理子 氏

（生鮮食品宅配サービス）

１２月１６日 （ ８名）     パネリスト ㈱ほおばる 代表取締役  喜 多 みのり 氏

（アスリートの栄養サポート事業）

                           ｅＭＡＫＥ 代表  杉 山 英 里 氏

（エステサロン）

(7) その他の事業

① 広報活動（支部メールマガジン）

４月 ５日 （ ３２３先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．１３ 配信

５月 ６日 （ ３３１先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．１４ 配信

６月 ８日 （ ４６９先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．１５ 配信

７月 ６日 （ ５８７先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．１６ 配信

８月 ５日 （ ７０１先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．１７ 配信

８月２４日 （ ７０６先）  東商目黒支部ニュース 臨時号 Ｖｏｌ．１８ 配信

９月 ５日 （ ７３３先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．１９ 配信

１０月 ５日 （ ８６０先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２０ 配信

１１月 ９日 （ ９９５先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２１ 配信

１２月 ５日 （ ９９９先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２２ 配信

１月 ５日 （１，０４８先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２３ 配信

２月 ６日 （１，１０６先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２４ 配信

３月 ６日 （１，１３９先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２５ 配信

② 会員交流事業

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 金融相談会

９月 ８日 （ ４名）  経営・融資相談会        協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

④ 関係団体事業

１０月 １日        目黒区区政功労者表彰   ＜推薦者数： ２名＞

１０月 ６日 目黒区中小企業従業員顕彰 ＜推薦者数：７４名＞

１１月１８日～２０日    第５９回目黒区商工まつり ＜経済講演会 他＞

⑤ 城南ブロック連携事業（後継者育成事業）

後継者のための事業承継セミナー（共催：ビジネスサポートデスク東京南・事業承継対策委員会

・千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

８月１０日 （１７名） 後継者のための事業承継～今だからできること～

㈱プラスタスパートナーズ  

代表取締役・中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

９月 ７日 （ ８名） 中小企業にとってのカーボンニュートラル

～我々がチャレンジできること～

河原コンサル事務所 代表 中小企業診断士  河 原   豊 氏

１２月１６日 （１３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産の事業承継へ～

税理士法人タクトコンサルティング 税理士  川 嶋 克 彦 氏

４． 行   事

５月１８日 （３０名） 役員懇親会

７月１９日 （３３名） 役員・評議員懇親会

１０月１９日 （６１名） 会員懇談会懇親会
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１１月１６日 （２２名） 小林会頭と正副会長・分科会長との懇親会

１１月１８日～２０日   第５９回目黒区商工まつり＜経済講演会 他＞  於：目黒区民センター

１２月１４日 （３６名） 役員・評議員忘年会

１月１８日（１３５名） 新年賀詞交歓会   

３月１５日 （１８名）  正副会長・分科会長・委員長懇親会
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11．大 田 支 部

大田区では、羽田空港第３ターミナルに直結する「羽田エアポートガーデン」が２０２３年１月にグランド

オープンし、日本最大級のエアポートホテルや、日本各地に向かう長距離高速バスターミナルも併設されるな

ど、旅行・交通の拠点となる施設が開業したほか、新産業創造・発信拠点である「羽田イノベーションシティ」

のグランドオープンも２０２３年度に迫り、区内企業と国内外企業との、より一層の交流が見込まれている。

また、コロナ禍も３年目となり、町工場や商店などでは、感染対策を講じながら、着々と経済活動を回復さ

せている。こうした中、東京商工会議所大田支部では行政、関係機関・団体、学校と連携して「マル経融資等に

よる中小・小規模事業者の経営支援を展開」・「地域経済を活性化させる次世代事業を展開」・「区内町工場等中

小企業の人材採用を支援」・「円滑な事業承継を支援」といった柱に基づき、主に以下の事業を実施した。

１．マル経融資等による中小・小規模事業者の経営支援を展開

コロナ禍に加え、ロシアのウクライナ進行、世界的なインフレなど複合的な要因により、物価上昇・円安な

ど大きな環境変化が次々と押し寄せ、地域経済にとっても先行きの見通しは予断を許さない状況にある。こう

した経済環境を踏まえ、経営難に直面する事業者や、コロナ禍に対応した新規事業、感染防止などに取り組む

事業者等への経営相談や支援、情報提供などに注力した。あわせて地元金融機関と協力した融資相談会も４回

開催し、多くの事業者の資金繰りなどについて支援した。また、小規模事業者持続化補助金を申請するための

事業計画の策定をアドバイスする相談会を開催し、多くの事業者を支援した。このほか経営相談から寄せられ

た、区内事業者の現場の声をとりまとめ、区長・区議へ要望し、実現を働きかけた。

２．地域経済を活性化させる次世代事業を展開

青年部では、コロナ禍の影響で経済活動が大きく制限された所属企業も多かったことから、渋沢栄一・初代

会頭の「逆境のときこそ、力を尽くす」という 精神について改めて学び直し、その精神を引き継ごうという

テーマで事業活動を展開した。渋沢栄一に縁のある施設や史跡を視察したほか、１年間の集大成として、「論語

と算盤」をテーマにパネルディスカションを開催した。また、支部の中核を担う役員・評議員のメンバーの中

で、４０代後半から６５歳程度までの方を対象に、共通する経営課題の意見交換や商工会議所事業について勉

強する「ミドルサロン」を開催し、参加者同士の交流を深めた。

３．区内町工場等中小企業の人材採用を支援

人材確保は区内事業者の経営課題の上位に挙がっていることから、２０２２年３月に作成した「地元企業と

学生をつなぐ就職ガイドブック」を活用し、引き続き地元の工業系の高校、高専、専門学校等の学生や保護者

に地元企業を紹介した。また、友好提携を結ぶ川崎商工会議所と連携し、大田区・川崎市の両地域の企業と学

生を対象に「企業研修・見学会」を開催するなど、会員企業と学生をつなぐ事業を展開した。

４．円滑な事業承継を支援

地域の主要な課題である「事業承継」に対応するため、大田区や関係団体と連携して、支援機関（金融機関、

中小企業診断士等）を対象に１２月に事業承継説明会を開催した。日頃、事業者と接点の多い支援機関に最新

の情報を提供することで、円滑な事業承継を進め、地域の活性化につなげていく事を狙いとしている。東商か

らは、ビジネスサポートデスクにおける事業承継支援策や、マル経融資について説明したほか、国や東京都か

らも施策の説明があり、約３０名が参加した。この説明会のほか、大田支部では事業者向けに、事業承継税制

の特例措置における特例承継計画などの、事業承継関連のセミナーを３回開催し啓発を行った。

総 括 的 概 要総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 804 11 42 857

商 業 321 25 120 466

卸 売 415 2 30 447

建設不動産 518 3 90 611

交通運輸 139 5 33 177

金 融 79 19 8 106

情報サービス 519 34 335 888

工業技術 28 0 0 28

件数合計 2,823 99 658 3,580

口数合計 6,840 125 689 7,654

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

深 尾 定 男 ㈱巴商会 社長

副 会 長

浅 井   隆 ㈱浅井 社長

伴   良 二 (公社)蒲田法人会 会長

齊 藤 政 二 (公社)大森法人会 会長

金 山   宏 (公社)雪谷法人会 会長

古 田 友 宏 ㈱古田鋳造所 会長

小 松 節 子 小松ばね工業㈱ 会長

安 藤 日出男 羽田運輸㈱ 会長

千 葉   茂 (学)片柳学園 理事長

渡 辺 嘉 久 ㈱渡辺精工社 会長

北 見 公 秀 大田区商店街連合会
会長

小 形 明 誠 日東工器㈱ 社長

篠   啓 友 さわやか信用金庫
理事長

広 瀬 安 宏 (一社)大田工業連合会
会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

佐 山 行 宏 栄商金属㈱ 社長

副分科会長

加 藤 忠 郎 日進精機㈱ 相談役

安 居 良 二 ㈱城南キー 社長

宮 澤 正 憲 ㈱古川精機
総務部マネージャー

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱ 東京中支店 支店
長

引 馬 洋 子 東京電力パワーグリッ
ド㈱ 品川支社 大田
事務所 支社長

齊 藤   陽 ㈱齊藤木工所 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

北 見 公 秀 大田区商店街連合会
会長

副分科会長

飯 尾 松 男 ㈱アペックス栄屋
社長

宮 本 旬 子 ジェイアール東日本商
業開発㈱ グランデュ
オ蒲田店 取締役蒲田
店長

〔商業卸売分科会〕

分 科 会 長

久 保 航 一 ㈱昭和 会長

副分科会長

鈴 木   満 オフィス スズキ
代表

熊 澤 一 郎 昭和礦油㈱ 社長

髙 津   正 髙津伝動精機㈱
社長

瀬 戸 正 道 ㈱旭屋 会長

〔建設不動産分科会〕

分 科 会 長

小 林 光 一 ㈱佐々木組 社長

副分科会長

石 渡 光 男 永岡電設㈱ 社長

長久保 伸 一 長久保造園土木㈱
社長

竹 越 利 之 山銀産業㈱ 社長

三 尾 秀 紀 ㈱三尾建設ハウジング
コミュニティ 社長

菅 野 俊 彦 菅野建設不動産㈱
社長

杉 山 英 祐 中央電気㈱ 社長

河 津 修 平 ㈱河津建設 社長

中 本 晴 邦 幸建設㈱ 社長

高 橋 貞 夫 ㈱太陽設備㈱ 会長

馬 場 宏二郎 サンユー建設㈱ 社長

森 田 光 隆 森田砂利㈱ 会長

有 吉   匡 ㈱梓設計 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

吉 本 花 子 京浜運送㈱ 社長

副分科会長

齋 藤 宏 明 ひかり倉庫㈱ 社長

梶   初 男 ㈱カジロジスティック
ス 会長

佐 藤 雄 平 トーヨーエキスプレス
㈱ 社長

加 川 一 江 鈴木運送㈱ 社長

松 原 伸 行 ㈱松原運送 社長

菊 池 正 浩 (一社)東京都トラック協
会 大田支部 支部長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

山 口   宏 ㈱日本政策金融公庫
大森支店 国民生活事
業統轄
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副分科会長

田 中 教 夫 共立信用組合 理事長

木 村 健 志 野村證券㈱ 大森支店
支店長

米 満   厚 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 蒲
田支店 支店長

荘 司 隆 弘 ㈱きらぼし銀行
蒲田支店 支店長

吉 田 守 宏 東京信用保証協会
大田支店 支店長

河 野 孝 之 ㈱みずほ銀行 大森法
人部 部長

二 岡   勝 ㈱商工組合中央金庫
大森支店 支店長

斉 藤 清 和 ㈱日本政策金融公庫
大森支店 支店長

塩 山 晴 夫 ㈱三井住友銀行
蒲田法人営業部 部長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

磯   収 二 ㈱城南サービス 社長

副分科会長

小 林 義 和 ソレキア㈱ 社長

阿 部 秀 嗣 ㈱クオーレ 社長

福 原 邦 雄 福原公認会計士事務所
所長

渡 邊 安太郎 ㈱ジェイコム東京
大田局 局長

山 下 和 幸 ㈱ＰＯＯＬ ＤＵＣＫ
社長

徳 永 健太郎 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店
支店長

日 垣 啓 之 富士通㈱ 富士通ソリュ
ーションスクエア ソリューシ
ョン総務部長

〔工業技術分科会〕

分 科 会 長

飯 室   肇 ㈱富士テクノマシン
社長

副 分 科 会 長

酒 匂 文 洋 ㈱酒匂製作所 会長

森 田 泰 史 表面機能デザイン研究
所合同会社 代表社員

大 岩 巌 雄 ㈱大岩商会 会長

細 川 正 己 ㈲栄伸工業 会長

寺 田 次 朗 シールエンド㈱ 社長

海老名 伸 哉 ヱビナ電化工業㈱
社長

＜評  議  員＞

工 業

稲 葉   明 ㈱稲葉製作所 会長

滝 本 愼 也 ㈲滝本計器製作所
社長

酒 井 憲 一 ㈱酒井製作所 会長

森 田 政 男 森田鋳工㈱ 社長

秋 山 隆 彦 協和工業㈱ 会長

杉 本   亨 ㈱オリエンタル工芸社
社長

細 貝 淳 一 ㈱マテリアル 社長

西 尾 智 之 ㈱西尾硝子鏡工業所
社長

諏 訪 貴 子 ダイヤ精機㈱ 社長

栁 澤 かおり シナノ産業㈱ 社長

村 林 秀 晃 ㈱電業社機械製作所
社長

前 田 竜 矢 ムサシノ機器㈱
取締役

小 池 裕 二 アメリカン電機㈱
社長

上 島   健 ㈱上島熱処理工業所
社長

小 松 万希子 小松ばね工業㈱ 社長

髙 原 隆 一 ㈱弘機商会 社長

峯     滋 ㈱自強輸送機 社長

商 業

鈴 木 宏 和 ㈱鈴木石材店 社長

澁 澤 善 武 東邦自動車㈱ 社長

宮 川   忠 ㈲宮川容器 社長

山 脇 利 之 ㈱アトレ 大森店長

渡 邉 一 正 ㈱加登屋 社長

佐々木   泰 アロマスクエア㈱
社長

桑 原 克 典 東急プラザ蒲田
総支配人

飯 嶋 清 市 (一社)大田観光協会
事務局長

廣 瀬 義 成 ㈱伊藤園 東京大田支店
支店長

商 業 卸 売

西   義 雄 ㈱西商店 社長

五 味 昭 彦 ㈱五味商店 専務

古 市 尚 久 ㈱吉田商店 社長

冶面地 秀 一 ㈱チモトコーヒー
社長

井 上 雅 雄 ㈱オズタック 社長

菅 原 勇一郎 ㈱玉子屋 社長

坂 口 文 雄 ㈱ミロク 会長

小 林 章 彦 ㈱日章機械 社長

駒 井   勇 羽田酸素㈱ 社長

橋 田 繁 一 ㈱防災サービスセンタ
ー 社長

伊 藤 知佳子 ㈱伊藤高圧瓦斯容器製
造所 社長

建設不動産

小宮山 宜 克 ㈱東辰 社長

奈良間   力 東海塗装㈱ 会長

小 國 博 明 日産温調㈱ 社長

原 田 由季子 藤東造園建設㈱ 社長

渋 沢 宏 巳 秀英 代表

岡 野 洋 平 ㈱オカノ 社長

平 塚 隆 志 ㈱平塚住宅 社長

飯 村 康 彦 ㈱アールエープロパテ
ィ 社長

福 島   康 福島電気工事㈱ 社長

蓮 池   崇 広創建設㈱ 社長

大 関 泰 子 ㈱湯建工務店 社長

池 田 さよ子 ㈱成樹苑 社長

小 原   剛 ㈱ファインプラン
社長

入 野 和 之 ㈱アルプスビジネスク
リエーション 社長

西 濱 大 祐 ㈱第一造園 社長

交 通 運 輸

小 林 繁 男 小林運送㈲ 社長

武 山 裕 志 太洋モータース㈱
社長

醍 醐 正 明 醍醐倉庫㈱ 社長

金 井 恵 子 ㈱共運 社長

石 黒 昌 孝 石黒物流㈱ 社長

長 野 光 一 東京都個人タクシー協
同組合大田第一支部
支部長

田 中 康 之 ㈱はとバス 監査役

金 融

山 名 利 彦 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京南支
店 大田支社 支社長

桐 原 健 悟 アクサ生命保険㈱ 丸
の内営業所 営業所長

松 永 謙 作 ㈱横浜銀行 蒲田支店
支店長

堀 澤   誠 さわやか信用金庫
大森支店 支店長

堀 田   豊 大東京信用組合 蒲田
支店 支店長

前 野 友 彦 東京海上日動火災保険
㈱ 東京中央支店 専
業営業第４チーム次長

矢 川 武 邦 三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店 渋谷
第一支社 支社長

大 野 純 子 ＳＭＢＣ日興証券㈱
蒲田支店 支店長

岩 井   誠 日本生命保険相互会社
東京ベイエリア支社
支社長

林   雅 宏 芝信用金庫 梅屋敷支
店 支店長

佐 藤 岳 道 城南信用金庫 蒲田支
店 支店長

高 橋 駿 介 大和証券㈱ 蒲田支店
支店長

横 山 宏 光 川崎信用金庫
久が原支店 支店長

岡 村 重 治 第一勧業信用組合
羽田支店 支店長

田 中 和 孝 城北信用金庫 大岡山支
店 支店長

情報・サービス



11．大田支部

－187－

齊 藤 司 享 さいとう経営センター㈱
社長

秋 元 弘 光 ㈱秋元事務所 社長

笠 原 正 博 蜂屋㈱ 社長

伊 原   毅 東京都社会保険労務士
会 大田支部 顧問

鈴 木   聡 東京税理士会 蒲田支
部 支部長

西 村 隆 太 ㈱ハーツ＆マインズ
社長

山 野 勝 行 ㈱ＧＷＣ 社長

田 尻 久美子 ㈱カラーズ 社長

奥   継 雄 ㈱文星閣 社長

今 西 一 之 ＡＮＡスカイビルサー
ビス㈱ 社長

香 坂 一 太 ㈱渡辺精工社 社長

島 田 さゆり 島田税務会計事務所
代表

三 浦 毅 之 ㈱日報 社長

伴   久 之 ㈱くらしの友 社長

濱 田   桂 東京税理士会 雪谷支
部 支部長

髙 橋 晃 一 東京税理士会 大森支
部 支部長

髙 野   稔 (一社)羽田ヴィッキーズ
女子バスケットボール
クラブ 代表理事

小 山 恭 史 日本公認会計士協会
東京会 大田会 会長

工 業 技 術

古 田 乃武司  ㈱彩友社 社長

倉 持 康 壽    日本電機㈱ 社長

岩 崎 安 章 ㈱岩崎 副社長

大 宮 光太郎 ㈱ヨシキン 社長

磯 上 雄 司 磯上歯車工業㈱ 社長

橋 本 一 朗 ㈱キャデット 社長

牧 内 秀 樹 ㈱川辺製作所 会長

鈴 木 さと美 ㈱整電社 社長

志 村 政 彦 ㈱志村精機製作所
会長

舟久保 利 和 ㈱昭和製作所 社長

平 賀 敦 夫 平賀機械工業㈱ 社長

千 葉 泰 基 太産工業㈱ 社長

西 尾   博 ㈱タンケンシールセー
コウ 社長

大 谷 寿 続 ㈱大谷造機所 社長

飯 山 浩 一 ㈱飯山特殊硝子 常務

＜顧     問＞

松 原 忠 義 大田区 区長

田 中 常 雅 醍醐ビル㈱ 社長

浅 野   健 ㈱金羊社 会長

＜相  談  役＞

長久保 定 良

保 知 輝 幸 理化工業㈱ 会長

鈴 木 規 方 都南工業給食協同組合
専務理事

吉 本 昌 且 京浜運送㈱ 会長

渡 邉 正 禮 桂川電機㈱ 社長

倉 持   武 ㈱カマデン 相談役

舟久保 利 明 ㈱昭和製作所 会長

有 森 鉄 治 ㈱東京流通センター
社長

石 井 昌 景 ㈱桂川精螺製作所
社長

＜参    与＞

川 野 正 博 大田区 副区長

玉 川 一 二 大田区 副区長

山 田 良 司 大田区 産業経済部
部長

立 山 睦 正 (公財)大田区産業振興協
会 専務理事

稲 木   均 蒲田税務署 署長

潮 見 宏 文 大森税務署 署長

髙 田 和 昭 雪谷税務署 署長

高 橋 和 彦 大田労働基準監督署
署長

大谷部 博 明 大森公共職業安定所
所長

濱 咲 雅 人 (公財)東京都中小企業振
興公社 城南支社
支社長

水 野 裕 正 地域独立行政法人東京
都立産業技術研究セン
ター 城南支所 支所
長

(3) 委 員 会 等

税制委員会          委員長  金 山    宏（（公社）雪谷法人会 会長）

会員交流委員会          委員長 海老名 伸 哉（ヱビナ電化工業㈱ 社長）

組織基盤強化委員会          委員長 浅 井   隆（㈱浅井 社長）

青年部 幹事長 馬 場 宏二郎（サンユー建設㈱ 社長）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１２５回  ７月１１日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式にて開催

（９１名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・中小企業部長 山 下   健

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 地域の発展に資する新空港線の早期整備と沿線まちづくりに関する

要望について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) 春の叙勲・褒章について
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3) 最近の支部活動について

4) 今後の主要スケジュールについて

5) その他

第１２６回  ２月１３日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式にて開催

（８１名） 講 演

「大田区の現状と産業施策について」

大田区 区長 松 原 忠 義 氏

説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 地域振興部 部長 平 澤 哲 哉

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 委員長の選任(案)について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) ２０２２年度 組織基盤強化委員会 活動報告について

3) 最近の支部活動について

4) 会今後の主なスケジュールについて

5) その他

② 役 員 会

第１８６回  ７月１１日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式にて開催

（４６名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・中小企業部長 山 下   健

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 地域の発展に資する新空港線の早期整備と沿線まちづくりに関する

要望について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) 春の叙勲・褒章について

3) 最近の支部活動について

4) 今後の主要スケジュールについて

5) その他

第１８７回  ２月１３日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式にて開催

（４３名） 講 演

「大田区の現状と産業施策について」

大田区 区長 松 原 忠 義 氏

説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 地域振興部 部長 平 澤 哲 哉

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 委員長の選任(案)について
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報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) ２０２２年度 組織基盤強化委員会 活動報告について

3) 最近の支部活動について

4) 会今後の主なスケジュールについて

5) その他

③ 幹部役員会

４月 ６日 （１６名）  説 明

最近の大田区政の動向について

大田区 産業経済部 部長 山 田 良 司 氏

議 題

1) ２０２２年度の事務局体制について

2) 役員・評議員の改選スケジュールについて

3) 会員増強推進運動（案）について

4) おおた町工場就職ガイドブックの発刊について

5) その他（意見交換等）

７月１１日 （２１名）  議 題

1) 第１８６回役員会・第１２５回評議員会について

2) 地域の発展に資する新空港線の早期整備と沿線まちづくりに関する

要望について（追認）

3) 来期役員改選について

4) その他

１０月 ５日 （１７名）  議 題

1) 会員懇談会での審議事項等について

2) その他

a. 自民党区議団との懇談会（結果報告）

b. １２月幹部会議について

c. その他

１２月１３日 （１６名）  議 題

1) 役員・評議員等の変更について

2) 今期委員会・委員長（案）について

3) ２０２３年新年賀詞交歓会について

4) 大田区長と幹部役員との懇談会について

5) 来年度（２０２３年度）スケジュール（案）について

6) 本・支部事業活動について

a. 青年部の活動について

b. ゴルフ同好会の活動について

7) その他

２月１３日 （１９名）  議 題

1) 第１８７回役員会・第１２６回評議員会について

2) 各種委員会・委員長の一部変更（案）について

3) その他

④ 会員懇談会

１０月 ５日 （７６名）  議 件

1) 評議員の選任について

2) その他

報 告
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1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

(2) 分 科 会

① 工   業

６月２７日 （１４名）  第１回正副分科会長・評議員会議

８月３１日

～９月３日        大田区優工場実地調査

（大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

１０月１７日        大田区優工場審査会

２月 ９日        大田区優工場表彰式  ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

② 商   業

６月 ８日 （ ５名）  第１回正副分科会長・評議員会議

1) 今年度の分科会事業について

2) 自己紹介・会社や業界の近況等について

3) 会員増強推進運動について

4) その他

２月１７日 （６５名）  講演会「新１万円札の顔・渋沢栄一を紐解く ～論語と算盤の思想～」

作家・中国古典研究家  守 屋   淳 氏

③ 商 業 卸 売

６月２８日 （１０名） 第１回正副分科会長・評議員会議

1) 今年度の分科会事業について

2) 会員増強推進運動について

3) その他

１２月１５日 （ ８名） 第２回正副分科会長・評議員会議

1) 来年度の分科会事業について

2) その他

④ 建設不動産

６月１５日 （１１名）  第１回正副分科会長・評議員会議

                1) 今年度の分科会事業について

                 2) 自己紹介・会社や業界の近況等について

                 3) 会員増強推進運動について

                 4) その他

１１月２１日 （４４名）  講演会「新空港線(蒲蒲線)と大田区の街づくりの動向について」

大田区 副区長 川 野 正 博 氏

（共催：交通運輸分科会）

⑤ 交 通 運 輸

５月１７日 （ ６名）  第１回正副分科会長・評議員会議

１１月１５日 （１４名） 講演会「Ｗｉｔｈコロナ時代の会社を守る健康経営」

ひいらぎクリニック内科 医師 関 谷   剛 氏

１１月２１日 （４４名）  講演会「新空港線(蒲蒲線)と大田区の街づくりの動向について」

大田区 副区長  川 野 正 博 氏

（共催：建設不動産分科会）

⑥ 金   融

７月 ６日 （１６名）  第１回正副分科会長・評議員会議

1) ２０２２年度金融分科会事業について
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2) 自己紹介・自社や業界の近況等について

3) 会員増強推進運動について

4) 東京商工会議所ビジネスサポートデスクの活動について

5) その他

１０月１２日 （１３社） 中小企業のためのワンストップ融資相談会

（東京信用保証協会大田支店、㈱日本政策金融公庫大森支店、

共立信用組合 共催）

２月 ２日 （５０名）  「海外展開」セミナー

（㈱日本政策金融公庫大森支店・大田区産業振興協会 主催、

東京商工会議所大田支部金融分科会 後援）

⑦ 情報・サービス

６月 １日 （ ９名）  第１回正副分科会長・評議員会議

３月 ７日 （３０名） 特別講習会「航空業界のカーボンニュートラルの実現に向けた取組」

東京大学大学院 教授 土 屋 武 司 氏

⑧ 工 業 技 術

６月２７日 （１４名）  第１回正副分科会長・評議員会議

８月３１日

～９月３日        大田区優工場実地調査

（大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

１０月１７日        大田区優工場審査会

２月 ９日        大田区優工場表彰式

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(3) 委員会・研究会等

① 税制委員会

４月 ６日 （ ５名） 第１回税制委員会

② 組織基盤強化委員会

４月 ６日 （１６名） 第１回組織基盤強化委員会 ※幹部役員会にて議論

６月２２日 （１２名）  大森地区 会員増強推進会議

６月２７日 （２０名）  蒲田地区 会員増強推進会議

６月３０日 （ ９名）  雪谷地区 会員増強推進会議

③ 会員交流委員会

５月２５日 （１４名）  第１回ミドルサロン交流会

９月 ７日 （１８名）  第２回ミドルサロン交流会

１月２７日 （１２名）  第３回ミドルサロン交流会

④ 青年部

４月２５日 （２０名） 第１回総会・例会

６月１７日 （２０名） 第２回例会

９月２７日 （１７名） 視察会「渋沢栄一を巡る視察会」

１０月１８日 （１１名）  第１回青年部ゴルフ大会

１０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議             主催：本部青年部

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式にて開催

１２月２０日 （４１名）  第３回青年部・ミドルサロン・ＯＳＥＫＫＡＩｓａｌｏｎ 合同例会

２月２８日 （２２名）  第４回例会

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問
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６月１３日 （１７名）  会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：神田明神文化交流館・明神会館

テーマ「地域産業の状況」について

２月２０日 （２３名）  会頭・大田区長と支部正副会長との懇談会

（１９名）  視察・説明「大田区産業プラザＰｉＯ」

（１１名）  視察・説明「株式会社上島熱処理工業所」

（１５名）  会頭・城南ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：プラザ・アペア

テーマ「現状の経営課題」について

② 区長との懇談会

１月１７日 （２５名）

③ 自由民主党大田区民連合との懇談会

８月 ２日 （１１名）

④ ㈱日本政策金融公庫 大森支店（国民生活事業）との連絡協議会

７月１９日 （１０名）

1) 各事業内容の説明と地域経済情勢について

a. 「経営改善事業（東商）と融資・支援事業（公庫）」について

b. 「区内の景況感」について（意見交換）

⑤ 大田区商店街連合会・大田工業連合会との連絡会議

１０月２５日 （ ５名）

1） ２０２３年新年賀詞交歓会の概要と東商の開催の方向性

2） 検討状況を踏まえて意見交換

3） 今後のスケジュール

１２月２３日 （ ５名）

1） ２０２３年新年賀詞交歓会の概要(案)

2） 出席状況と手配状況について

3） 今後のスケジュール

⑥ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２７日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

1) 労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（ ９名）

2) 中小企業委員会・事業承継対策委員会・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員

会（１１名）

3) 税制（税制委員会）（ ８名）

4) まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）

⑦ 工場視察等の受入および懇談

１２月１６日 （ ５名） 松江商工会議所 視察先：羽田イノベーションシティ

３． 事   業

(1) 意見活動

地域の発展に資する新空港線の早期整備と沿線まちづくりに関する要望

（東京商工会議所大田支部・大田工業連合会・大田区商店街連合会の３団体連名での要望）

日頃より大田区における商工会議所、工業連合会、商店街についてご支援をいただき、厚く御礼申し上げます。

令和２年から続く新型コロナウイルスの感染拡大は、令和３年に入っても衰えず、昨年度は緊急事態宣言やま

ん延防止等重点措置の発令が続いた１年でありました。宣言等の解除後も消費需要の落ち込みは甚大であり、規

模の大小を問わず、あらゆる業種において過去最大の赤字を記録する等、百年に一度と言われる感染症が大田区
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内の経済活動に与えた悪影響は計り知れません。こうした中、大田区内の企業及び商店街は、生き残りをかけ、

長年培ってきた経営ノウハウやネットワークを最大限に活用し、この未曽有の危機に対し果敢に立ち向かってい

るところであります。

我々の先輩方は関東大震災や先の戦災から力強く立ち上がり、災禍前よりも賑わいのある大田区を見事に創り

上げてきました。我々も、このコロナ禍を乗り越え、コロナ前より賑わいと活気のある大田区を創り上げる所存

でありますが、一方、長期に渡る経済不振には、官民が一体となって立ち向かっていく必要があります。

この経済復興を成し遂げる一つの重要な取組として、長年の懸案である新空港線整備及び沿線のまちづくりの

推進が欠かせません。ＪＲ東急蒲田駅と京急蒲田駅をつなぎ、羽田空港とのアクセス機能の向上を図るとともに、

多摩川線を経由し東横線や副都心線などの複数路線との相互直通運転が想定されている新空港線の整備は、都内

のヒトやモノの流れを活発化し、大田区内の沿線都市の機能更新や、不振に苦しむ大田区内の経済を回復させる

ための絶好の事業となります。

いずれ訪れるアフターコロナ社会において、空港アクセス機能の向上は首都東京の国際競争力強化に必要不可

欠であり、将来を見据えた早急な新空港線の整備が求められます。

さて、我々大田区の中心市街地である蒲田のまちは、戦後の復興によって形成されてから、早くも５０年以上

が経過し、現在、機能更新の時期を迎えております。このような中、近隣の状況を見ますと、川崎駅の再開発に

は目を見張るものがあります。また、２０２７年にリニアの開通が予定されている品川駅周辺も大きく動き出そ

うとしているほか、大井町駅では品川区役所の移転などを含む大規模な再開発が予定されており、周辺地域の勢

いは止まりません。

このままでは、大田区民は品川、大井町、川崎等駅を含めた大規模なリニューアルが行われている周辺のまち

へ食事やショッピングなどに出向き、蒲田は衰退の一途をたどるのではないかと、危惧しているところです。こ

の流れをくい止め、蒲田のまちや大田区の経済を発展させるためにも、新線建設と同時に蒲田駅周辺の老朽化し

た建物を機能更新し、再開発を進めるという、大きなインパクトのあるプロジェクトが必要です。

そのために新空港線の整備を契機として、蒲田をはじめとする大田区内のまちに賑わいを取り戻し、再び大田

区全体を活性化させる沿線まちづくりを進めて行くためにも、新空港線の一刻も早い整備実現を要望します。

                                                                                    以 上

                                     ２０２２年４月２０日

                                     ２０２２年７月１１日

第１８６回役員会・

第１２５回評議員会

追        認

＜提 出 先＞東京都議会自民党、東京都議会公明党、都民ファーストの会 東京都議団、大田区長、大田区議会議長

自由民主党大田区民連合への予算要望（項目のみ抜粋）

①令和５年度予算要望

1)  輸送コストの増加に苦慮する運輸業に対しての支援について

2)  新型コロナの影響を受けた運輸業界に対しての就職支援について

3)  ものづくりの技術を高め、品質の向上に資する検査機器等の導入にかかる補助金の創設について

4)  ＩＴインフラ導入に係る支援について

5)  公共工事における建設資材価格の高騰対策について

6) 「『マル経融資利子補給制度』の利子補給割合を一般マル経で４０％→５０％への引き上げ」および

「利子補給割合引き上げ時の実行日の遡及適用」、「利子補給申請書類の押印廃止」について

以 上

２０２２年８月２日
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＜提 出 先＞ 自由民主党大田区民連合

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ７日 （４４名）  決算分析まるわかりセミナー ～資金繰りに欠かせない計数管理能力～

(株)ライフステーション 財務コンサルタント 渡 辺 幸 信 氏

４月１２日 （４５名）  しっかり知ってしっかり準備！インボイス制度のツボ

税理士 松 崎 哲 也 氏

４月２１日 （２８名）  令和４年度 税制改正のポイント

こうき税理士法人代表社員  田 中 基 博 氏

５月１２日 （１２名）  金融機関借入れおよび交渉についての戦略セミナー

                経営デザインコンサルティングオフィス 代表 中小企業診断士

川 居 宗 則 氏

５月１７日 （２２名）  売れるＷｅｂサイトの取り組み 超入門

              ＩＴコーディネータ 上級ウェブ解析士 栞 原 篤 史 氏

５月２４日 （１５名）  健康経営は難しくない！～健康投資で会社に活力を！

中小企業の実践事例と効果～

             オフィス・ライトハウス 代表 中小企業診断士 檜 山 敦 子 氏

６月 ２日 （ ８名）  ２時間でよく分かる！あなたの会社でも事業承継をしながら

ＤＸを実現できる概論セミナー

Ｂｅｔｈ合同会社 代表社員  河 上 泰 之 氏

６月 ９日 （１３名）  動画を味方につけ、コロナで失った売上を取り戻す方法

                     株式会社マックスストーン 代表  飯 岡 直 樹 氏

７月 ５日 （１０名）  原価高騰時代を生き抜く事業承継

中小企業診断士 石 村 飛 鷹 氏

７月１４日 （２５名）  節税とキャッシュ・利益の関係を知り、会社を強くする

～法人税・消費税インボイス・源泉徴収票のポイント

税理士 藤 田   功 氏

７月２８日 （１５名）  創業入門セミナー

～「ずっと続く事業」を始めるために・起業に役立つ３つのポイント～

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

８月３０日 （２６名） 円滑な人間関係を構築するコミュニケーションの取り方

英語コーチ 内 藤 真由美 氏

９月１５日 （４２名）  取引先と自社を守る税務とＩＴの講習会

～税制改正でエビデンスの保管方法が変わる～

公認会計士 中 田 清 穂 氏

９月２７日 （１９名）  人財確保・採用 強化セミナー

中小企業診断士 高 田 佳 昭 氏

１０月 ４日 （３２名）  ハラスメントの会社の対応について

～トラブル予防、生産性を高めるマネジメント～

社会保険労務士  北 澤 正 敏 氏

１０月２５日 （１３名）  できる部下を育てる！

人材教育アシスト代表 山 田 泰 造 氏

１１月 １日 （２３名）  メンタルヘルスセミナー

～ラインケアの基本と経営者自身のセルフケア～

株式会社アルプスビジネスクリエーション 甲 斐 和 子 氏
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１１月１５日 （１４名）  Ｗｉｔｈコロナ時代の会社を守る健康経営

                      ひいらぎクリニック 内科医師  関 谷  剛 氏

    １１月２２日 （１０名）  落語で学ぶ事業承継

きざきＦＰオフィス株式会社 代表取締役 木 﨑 海 洋 氏

１１月２９日 （ ５名）  アフターコロナの『勝ち組み』戦略

～今までと同じ考えでは『負け組み』直行！ ～

株式会社事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

１２月 １日 （ ９名）  会議の基本と部下の積極性の引き出し方が分かる

トーリーコミュニケーション株式会社 代表取締役社長

鳥 澤 謙一郎 氏

２月 ７日 （１７名）  イチから学べる絶好のチャンス！

起業するなら知っておきたい『会計の基本』

税理士法人東京南部会計 代表社員 佐 伯 和 雅 氏

２月１４日 （１８名）  規制に負けない！魅力が伝わる広告表現のコツ

株式会社ビューティラボ 代表取締役 中 野 啓 子 氏

２月１７日 （６５名）  新１万円札の顔・渋沢栄一を紐解く ～論語と算盤の思想～

作家・中国古典研究家 守 屋   淳 氏

２月２２日 （２９名）  日本史の真実

作家 井 沢 元 彦 氏

３月 ７日 （３０名）  航空業界のカーボンニュートラルの実現に向けた取組

東京大学大学院 教授 土 屋 武 司 氏

② ビジネスサポートデスク（東京南）連携セミナー

後継者等のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

    ８月１０日 （１７名） 後継者のための事業承継～今だからできること～

                   株式会社プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士

荒 谷 司 聖 氏

    ９月 ７日 （ ８名） 中小企業にとってのカーボンニュートラル

～我々がチャレンジできること～

                 河原コンサル事務所 代表 中小企業診断士 河 原   豊 氏

１２月１６日 （１３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産の事業承継へ～

                税理士法人タクトコンサルティング 税理士 川 嶋 克 彦 氏

(3) 視察会

９月２７日 （１７名）  「渋沢栄一を巡る視察会」（青年部主催）

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 79 3 284 1 7 4 0 0 764 1,144

窓口

（文書・電話含む）
8 560 6 1,179 16 16 4 1 26 1,332 3,148

合計 10 639 9 1,463 17 23 8 1 26 2,096 4,292
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25
（有料） 0 14 2 0 5 2 0 0 2 25

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

559
（有料） 0 279 30 0 159 47 0 0 44 559

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 157 150 871,100 830,100

政策公庫のうちマル経 150 148 826,800 821,800

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 157 150 871,100 830,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 45 36 12 93

人  数 82 57 14 153

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延２３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ２件

(5) 共催・後援・協賛

４月２３日 第４６回わんぱく相撲大田区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲大田区大会実行委員会

４月～ ３月 令和４年度 大田区「優工場」認定・表彰事業（共催）

（大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

１１月 ３日～ ５日 おいしい道２０２２（協力）

主催：(一社)蒲田東口おいしい道計画、蒲田東口商店街商業協同組合

１１月 ５日～ ６日 ＯＴＡふれあいフェスタ２０２２（協賛）

主催：ＯＴＡふれあいフェスタ実行委員会、大田区

１１月 ６日 第１７回紙ひこうきコンテスト（後援）
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主催：ＮＰＯ大田ビジネス創造協議会

１１月１５日・ 中学生の税についての作文表彰

１２月１２日 （協賛：大田支部会長賞 賞状および副授与）

主催：雪谷・大森・蒲田納税貯蓄組合連合会、雪谷・大森・蒲田税務署

１１月２６日 おおたオープンファクトリー２０２２（後援）

主催：(一社)大田観光協会

１１月～１２月 おおた商い・観光展２０２２（共催）

主催：大田区、(公財)大田区産業振興協会、(一社)大田観光協会

１月２５日 令和４年度企業向けワーク・ライフ・バランス講演会（後援）

主催：大田区

２月 ７日 「レジリエンスセミナー」（後援）

主催：㈱東京きらぼしフィナンシャルグループ、きらぼし銀行

２月１０日 第６１回「ものづくり受発注商談会ｉｎ大田」（共催）

主催：(公財)大田区産業振興協会

２月２２日 （２９名）  新春講演会「日本史の真実」（共催）

作家・大正大学表現学部、種智院大学人文学部客員教授  

  井 沢 元 彦 氏

（大田区しんきん協議会 共催）

(6) その他の事業

① ゴルフ同好会

５月１６日 （ ４名）  役員会

１１月 ９日 （１５名）  第１７８回 ゴルフ会（大栄カントリー倶楽部）

３月２９日 （１４名）  第１７９回 ゴルフ会（戸塚カントリー俱楽部）

② 役員評議員等懇親会・交流会

４月 ６日 （１３名）  幹部役員と新旧事務局との交流会（プラザ・アペア）

１２月１３日 （１５名）  幹部役員年末懇親会（梅の花 蒲田店）

③ 融資特別相談会

６月２４日 （ ８名） 会場：東京商工会議所大田支部

１０月１２日 （１３名） 会場：東京商工会議所大田支部

１２月１８日 （ ８名） 会場：東京商工会議所大田支部

１月２４日 （ ８名）  会場：東京商工会議所大田支部

④ 交流会・懇親会

５月２５日 （１４名）  第１回ミドルサロン交流会（羽田イノベーションシティ）

９月 ７日 （１８名）  第２回ミドルサロン交流会（大田産業プラザ）

１０月 ５日 （６６名）  会員懇談会懇親会（プラザ・アペア）

１月２７日 （１２名）  第３回ミドルサロン交流会（羽田イノベーションシティ）

⑤ 組織基盤強化功労者表彰 大田支部会長表彰被表彰者

1) ２０２２年度大田支部会長表彰被表彰者

㈱巴商会

㈱くらしの友

第一勧業信用組合 羽田支店

⑥ 川崎商工会議所と連携した人材確保支援事業

１１月２９日および１１月３０日（延べ８名）

大田区および川崎市の大学生・専門学校生向けに企業研修・見学会

協力：（株）桂川精螺製作所、ＳＭＢＣ日興証券㈱川崎支店、㈱冲セキ、川崎鶴見臨港バス㈱塩

浜営業所、ミューザ川崎シンフォニーホール、㈱日の出製作所、野村證券㈱川崎支店
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４． 行   事

(1) その他の行事

１０月 １日  （３４名） 第２６回会員交流ゴルフ大会（市原ゴルフクラブ 柿の木台コース）

１月１１日 （１３９名） 新年賀詞交歓会（(一社)大田工業連合会・大田区商店街連合会 共催）
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12．世田谷支部

２０２２年度は、新型コロナウイルス感染症やロシアのウクライナ侵攻、世界的なインフレなど大きな環境

変化が次々と押し寄せ、極めて予測困難な状況が続いた一年であった。こうした大きな環境変化に対応しつつ、

人口減少や少子高齢化、社会保障費の拡大、財政赤字、人手不足、エネルギー問題、さらには加速するデジタル

化やグローバル化への対応のほか、足元では複合的な要因による物価上昇や円安が大きな影響を及ぼすなど、

中小企業はさらに厳しい状況にあった。

このような状況において、世田谷支部では「東京商工会議所中期事業計画」および「世田谷区産業ビジョン」

の実現及び高度化・多様化する会員企業のニーズへの対応に向けて、行政や関係諸団体との連携をより一層強

化し、区内中小企業に対して広範囲で総合的かつ時宜を得た支援の実施に取り組んだ。特に、地域の特性を掘

り起こす絵地図「せたがや あしまかせ」を増刷し、関係団体と連携し、オール世田谷で配布することで、区内

の小規模事業者等の支援および活性化に繋げた。また、魅力ある世田谷を創造すべく産業活性化・地域振興に

向けて、以下の諸事業を活発に実施した。

１. 中小企業の活力向上に資する環境整備・経営支援

（1）新型コロナウイルス感染症の影響により、売上が減少した区内中小企業のため、拡充措置が取られたマ

ル経融資の積極的な利用促進および支援を行った。

（2）会員向けのサービス「ＤＭラッピングサービス」をウェブサイトや「世田谷支部だより」などを通じて

積極的にＰＲし、会員企業の新たな販路開拓に繋げた。

（3）区内小規模事業者の販路開拓支援のため、小規模事業者持続化補助金の申請に伴う事業計画策定の

支援・受付を一般型４回実施した。

（4）区内中小企業支援のため、専門家を派遣する中小企業活力向上プロジェクトを積極的に推進したほか、

実務能力向上を目的とした幅広いジャンルの講習会を企画し、全２４回を新型コロナウイルスの感染防

止措置として、オンラインで開催した。

（5）支部独自の区内景況調査を、世田谷区、世田谷区産業振興公社と共同で制作している産業経済情報誌

「せたがやエコノミックス」に掲載し、１２，０００部を区内事業者や関係機関、区民に配布した。

２. 地域活力の創造

（1）２０２１年度に作成した、世田谷線沿線の絵地図「せたがやあしまかせ」を４，２００部増刷。区内関

係諸団体と連携し、オール世田谷で配布し、区内の活性化に繋げた。

（2）世田谷区等と協力し、働く意欲がある若者の雇用創出と中小企業の安定した人材確保を図るため「世田

谷区建設業人材確保・区内中小企業若年者就職及び定着支援事業」を実施した。

（3）世田谷区とともに世田谷支部が事務局を担う障害者雇用促進協議会において、雇用促進フォーラムでの

障害者雇用に積極的な企業の表彰や、就労支援施設見学会、障害者雇用事例の紹介を行った｡

（4）新型コロナウイルスの影響でリアル開催が中止となっていた区民まつり、せたがや産業フェスタのほか、

ボロ市や世田谷２４６ハーフマラソン等の区内主要イベントの開催に向けて、協賛金の募集や支援・出

展参加を行ったほか、魅力あるまちづくりや地域振興に努めた。

(5)会員親睦ゴルフ大会を開催し５３名が参加。集まったチャリティ募金を世田谷区社会福祉協議会に寄付

した。

３． 生産性向上と多様な人材の活躍推進

（1）経営指導員が区内中小企業へ企業のデジタル活用・生産性向上を支援するため、１６０件の指導を行っ

た。

（2）働き方改革関連法及びテレワークの啓発促進として、各種講習会を実施した。

４． 組織基盤の強化・会員サービスの拡充

（1） 組織強化委員会を中心に、会員増強を実施。新規入会キャンペーンを実施し、役員・評議員、事務局が

一体となって推進した。

（2）本部・渋谷支部と共催した異業種交流会や世田谷・新宿・渋谷・中野・杉並・練馬の６支部による新入

総 括 的 概 要
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会員交流会の他、世田谷信用金庫と連携したビジネス交流会も実施し、会員間の交流をサポートした。

（3） 青年部は、定例会・特別講演会を実施し、区内の若手経営者等の自主的な連携を通じ、支部組織基盤の

強化に努めた。

（4）「世田谷支部だより」発行やホームページの随時更新、同報ＦＡＸ等を活用し、会員事業所に対し支部

事業のＰＲを行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売・飲食 314 36 144 494

卸 売 424 1 43 468

工 業 177 1 23 201

建設・不動産 687 0 109 796

金 融 81 3 16 100

交通運輸 58 4 38 100

情報・サービス 669 43 465 1,177

地域振興 131 21 115 267

件数合計 2,541 109 953 3,603

口数合計 4,556 126 982 5,664

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

大 場 信 秀 世田谷信用金庫 会長

副 会 長

桑 島 俊 彦 ㈱新生堂 社長

飯 野 光 彦 東洋ドライルーブ㈱
社長

島 田 成 年 シマダグループ㈱ 社長

梶 原 利 文 梶原建設㈱ 社長

渡 瀬 丈 史  ㈱セガワ 社長

田 畑 彰 久  いであ㈱ 社長

〔小売・飲食分科会〕

分 科 会 長

本 杉   香 ユニオン商事㈱ 会長

副 分 科 会 長

大 江 真理子 ㈱髙島屋玉川店 店長

安 藤 敏 次 世田谷駅前商店街振興組
合 理事長

池 戸 義 明 ㈲立花屋 社長

小 林 弘 忠 ㈲小林製菓所 社長

吉 村 政 彦 小田急商事㈱ 取締役開
発部長

樂 和 之 世田谷区商店街振興組合
連合会 常務理事

大 塚 智 弘  ㈱きくや 社長

川 村 昌 敏  経堂農大通り商店街振興
組合 理事長

柏   雅 康  しもきた商店街振興組合
理事長

飯 島 祥 夫 ㈱三恵 社長

湯 川 邦 隆 モンブランビル㈱
社長

栗 山 和 久  ㈱アドバンスクリヤマ
社長

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

白 山 聡 一 ㈱東京メガネ 社長

副 分 科 会 長

山 田 春 雄 ㈱宝古堂美術 会長

中 島 正 二 中島食品㈱ 社長

飛 田 正 彦 セントラル工商㈱
会長

小 野 和 眞 小野商事㈱ 会長

古 川 進 一 古川産業㈱ 社長

長 田 雅 行  フィエロジャパン㈱
         社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

片 平 三 郎 山元オブラート㈱
社長

副 分 科 会 長

山 﨑   寅 ㈱金冠堂 会長

田 頭 基 明 ㈱ウテナ 社長

朝 生 公 章 ㈲印材舎 社長

関 口 雅 章 ㈱玉川ホールディングス
社長

坂 東 義 治 東陽化成㈱ 相談役

山 﨑 廣 孝 (公社)世田谷工業振興
協会専務理事

加 藤   研 山佐時計計器㈱ 社長

友 成 哲 郎  ㈱友成工芸 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

坂 本   哲 ㈱四季建築設計事務所
社長

副 分 科 会 長

坂 野   一 太平建設㈱ 社長

武 藤 英 正 本間建設㈱ 社長
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師 岡   孝    師岡建設㈱ 社長

小 杉 左 岐  小杉造園㈱ 社長

山 家 茂 夫 神興建設㈱ 社長

岩 本 由起子 ㈱ｉ－ｔｅｃ２４ 社長

丸 山 剛 史 ㈱ユアーズ・コーポレー
ション 社長

飯 田 誠次郎 ㈲飯田管工 取締役

鍋 島 達 哉 ㈱テクノエコ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長
   
内 藤   博 昭和信用金庫 理事長

副 分 科 会 長

三 尾   豊 世田谷信用金庫
常勤理事

西 山   慶 ㈱みずほ銀行世田谷法人
部 部長

稲 垣 真 也 ㈱三菱ＵＦＪ銀行世田谷
支店 支店長

廣 重   学 ㈱きらぼし銀行世田谷支
店 支店長

佐々木 奈保子 東京海上日動火災保険㈱
東京新都心支店 課長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

種子田 清 志 大賀運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

石 渡 國 弘 ㈱イシワタリ 会長

加 藤 伸 昭 ㈲加藤自動車工業
社長

浅 見 博 之 浅見運輸倉庫㈱ 社長

沖 倉   健 ㈲沖倉運送 社長

小 暮 大 明  ㈱あおば交通関東 社長

杉 森 真由美  ㈱まるすぎ 社長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

平 山 武 司 ㈱ニッポンダイナミック
システムズ 社長

副 分 科 会 長

森   忠 保 ㈱ウイジン 会長

栗 本 洋 二 ライフケアサービス㈱
社長

細 見 勝 將 ㈱東急コミュニティ
部長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱東京事
業部東京南支店
支店長

齋 田 充 穂 太平興業㈱ 社長

横 山 誠 二 ㈱ダスキン玉川 専務

岡 田   篤 ㈱世田谷サービス公社
社長

宮 﨑 健 二  (公財)世田谷区産業振興
公社 副理事長

梅 田 泰 宏  税理士法人キャッスル
ロック・パートナーズ

代表社員

桐 生 和 夫  スマート保険企画㈱
         会長
〔地域振興分科会〕

分 科 会 長

菱 田 菊 雄 ㈱菱田住宅相談所
社長

副 分 科 会 長

芹 澤 良 明 合資会社賃貸住宅研究室
代表社員

髙 橋 潤 年 東京ガスネットワーク㈱
東京中支店 支店長

橋 本   弘 ㈲橋本苑 代表

秋 山 俊 洋 日本興産㈱ 社長

倉 本 真 祐  東神開発㈱ 社長

小 暮 邦 彦 МＡＲＵＨＩＫО㈱
社長

古 谷 真一郎 ㈲ジパング・プロジェクト
社長

＜評  議  員＞

小 売 ・ 飲 食

山 本 忠 敏 経堂商店街振興組合
理事長

高 橋 秀 樹 桜新町商店街振興組合
理事長

積 田 政 直 烏山商店街振興組合
理事長

小 林 信 夫 烏山西口駅前商店街振興
組合 理事長

佐 藤 五 一 太子堂商店街振興組合
理事長

早 川 和 裕 東松原商店街振興組合
代表理事

福 永 順 彦 赤堤商店街振興組合
理事長

石 井   博 喜多見商店街振興組合
理事長

佐 藤   勝 松陰神社通り松栄会商店
街振興組合 理事長

山 本   勉 梅丘商店街振興組合
理事長

斉 藤 充 弘 豪徳寺商店街振興組合
理事長

三 木   修 山下商店街振興組合
理事長

白 川   敦 下北沢南口商店街振興組
合 理事長

木 村 高 章 尾山台商栄会商店街振興
組合 理事長

南   一 夫 成城商店街振興組合
理事長

白 田 幸 市 二子玉川商店街振興組合
理事長

鈴 木   剛 等々力渓谷商店街振興組
合 理事長

旦 尾   衛  下高井戸商店街振興組合
理事長

林   福 子  三軒茶屋商店街振興組合
理事長

小 塚 千枝子  八幡山商福会商店街振興
組合 理事長

卸売

狩 野 憲 彰 東京中央食品㈱ 社長

栁   雄 介  ㈱ヤナギ 社長

河 原 淳一郎  ㈱カワハラ 社長

真 壁 孝 一  (株)グロースカンパニー
会長

工業

鷲 尾 廣 蔭 ㈱山田精機 社長

澤 村 通 宏 澤村電気工業㈱ 会長

宍 戸 啓 昭 宍戸コンクリート工業㈱
会長

早 川 康 利 ㈱ニットク 社長

木 村 朝 映  ㈱木村技研 社長

大 橋 惠美子  大橋精密金型工業㈱
         社長
田 中 敏 文  (株)田中電気研究所

社長
飯 野 光 俊  東洋ドライルーブ(株)

専務
坂 東 義 晃  東洋化成(株) 社長

久 山 義 晶  (株)用賀精工社 社長

建設・不動産

大 津 達 夫 ㈱ユニテック 社長

丸 山 正 高 ㈱丸山工務店 社長

富 井 弘 之 旭日電気工業㈱ 社長

田 中 継 明 ㈱大明建設 社長

髙 橋   淳 管清工業㈱ 東京本部
総務部長

高 橋 利 明 ㈱高橋組興業 社長

侭 田   玄 ㈱儘田組 社長

合 間   功 ㈱石勝エクステリア
   社長

大 高   治 大高電設㈱ 社長

服 部 一 男 共同通信電設㈱ 社長

須 永 八十八 ㈱エコ・エイト 社長

金 谷 義 昭 ㈲金谷鉄工所 社長

吉 川 正 植 東京コーポレーション㈱
会長

善養寺 大 作 ㈱ナカス 常務

臼 井 淳一郎 日本トリート㈱ 社長

明 石 康 彦 ㈱ファイブスターズ
社長

内 田 朝 代  (株)リライフ 社長

坂 野 修 崇 太平建設㈱ 専務

島 田 一 成 シマダハウス㈱ 常務

歌 原 麻里子 シマダリファインパート
ナーズ㈱ 社長

梶 原 匡 弘  梶原建設㈱ 常務

中 村 大 路  ㈱中秀工業 社長

金   融

原   崇 さわやか信用金庫 世田
谷支店 支店長

矢 川 武 邦 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店渋谷第一支社  
支社長

田 中 栄 治 大東京信用組合 三軒茶
屋支店 支店長

大 野 隆 志 損害保険ジャパン㈱ 南        
東京支店 渋谷第二支社
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支社長

呉   松 敏 ㈱日本政策金融公庫 渋
谷支店 支店長兼国民生
活事業統括

大 場 信 綱  世田谷信用金庫 理事長

交 通 運 輸

黒 澤 徹 也    加納屋運送㈱ 社長
  
畔 上 慎 也    ちとせ運送㈱ 社長

吉 田   滋  日の丸商運(株) 社長

情報・サービス

岩 城 眞 也 東京都社会保険労務士会
世田谷支部 支部長

山 﨑 哲 也 ㈱ＨＹサービス 社長

谷   きよみ (一社)せたがや中小企業
経営支援センター 会長

宿 谷 勝 巳 宿谷ＦＰ保険事務所   
代表

横 山 雅 也 ㈲千歳ゴルフ・センター
社長

加 藤 浩 志 日本公認会計士協会東京
会 世田谷会 会長

井 部 弥八郎 日本フロンティア㈱
社長

冨 澤 謙 二  アイル(株) 専務

松 林 由利子  (株)たいせい 社長

鳥 居 佐智子  ㈲経堂ケアサービス
社長

西 宮 英 彦  弁護士

末 原 伸 隆  リアルバリュー不動産鑑
定（株）社長

地 域 振 興

兼 益 宏 行 (株)三光商事 社長

尾 﨑 直 人 (一社)北沢青色申告会
会長

長 島 日出男 (一社)世田谷青色申告
会 会長

渡 邊   嗣 (一社)玉川青色申告会
会長

井 山 利 一 井山ゴルフ練習場
代表        

寺 井 義 和 東京電力パワーグリッ        
ド㈱渋谷支社世田谷事務
所 支社長

岡 田 京 三  ㈱ムーヴアップ 社長

中 村 匡 秀  東京典礼㈱ 社長

橋 本   豊  ㈱ファーマーズマネージ
メント 社長

榎 本 壮一郎 エノルメ・エッセ(株)
社長

大 木 英 輔  (株)Ｓｅｖｅｎ Ｄａｙ’
ｓ社長

＜顧     問＞

保 坂 展 人 世田谷区 区長

下 山 芳 男  世田谷区議会 議長

＜相  談  役＞

田 畑 日出男 いであ㈱ 会長

石 川 和 夫 用賀運送㈱ 会長

井 上 治三郎 ㈱井上香料製造所
会長

石 田   彌 ㈲ホットス 会長

阿 部 友太郎 ㈱アベコー 社長

松 林 久 行 ㈱大成出版社 会長

＜参     与＞

岩 本   康 世田谷区 副区長

中 村 哲 也  世田谷区 副区長

清 水 昭 夫 世田谷区世田谷総合支所
支所長

木 本 義 彦 世田谷区北沢総合支所
支所長

馬 場 利 至 世田谷区玉川総合支所
支所長

皆 川 健 一    世田谷区烏山総合支所
支所長

佐々木 康 史 世田谷区砧総合支所
支所長

片 桐   誠 世田谷区生活文化部
部長

後 藤 英 一 世田谷区経済産業部
部長

蒲牟田 和 彦 世田谷区清掃・リサイク
ル部 部長

向 山 晴 子 世田谷区世田谷保健所
所長

岩 﨑 久 之 世田谷税務署 署長

監 物 久美子 北沢税務署 署長

佐 野 忠 史  玉川税務署 署長

諏 訪 公 二 世田谷都税事務所
所長

河 村 直 子 渋谷労働基準監督署
署長

田 谷 雅 弘 渋谷公共職業安定所
所長

多 田 静 也 世田谷消防署 署長

瀧 澤 秀 行 玉川消防署 署長

日 高 真 実 成城消防署 署長

堤   素 之 東京信用保証協会
渋谷支店 支店長

(3) 委 員 会 等

組織強化委員会 委 員 長  桑 島 俊 彦（前掲）

会員交流委員会 委 員 長  島 田 成 年（前掲）

経営支援委員会 委 員 長  渡 瀬 丈 史（前掲）

景況調査研究会 委 員 長  田 畑 彰 久（前掲）

世田谷区内商店街の一般廃棄物夜間収集研究会 委 員 長  島 田 成 年（前掲）

海外視察実行委員会 委 員 長  飯 野 光 彦（前掲）

青年部 幹 事 長    鍋 島 達 哉（前掲）

役員親睦会 代表幹事  梶 原 利 文（前掲）

支部記念事業実行委員会             委 員 長   大 場 信 秀（前掲）      

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会   

第１０５回 ７月２０日 説 明

      （６５名）   東京外環事業と今後の展望について

国土交通省 東京外かく環状国道事務所

事務所長 関   信 郎 氏

               最近の本部の動向等について  

東京商工会議所 理事・中小企業部長 山 下  健
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議 件

1) ２０２１年度世田谷支部 事業報告（案）について

2) ２０２１年度世田谷支部 収支決算（案）について

3) その他

                  報 告

                   1) 役員、評議員、参与等の変更について

                                      2)  支部分科会・委員会活動について

3)  本部委員会活動について

4)  「区民まつり」「世田谷産業フェスタ」

「世田谷２４６ハーフマラソン」への協賛金募集結果について

5)  世田谷区障害者雇用促進協議会の活動について

6)  第２３３回（臨時）議員総会・第７４７回常議員会について

7)  新規会員紹介キャンペーンについて

8)  東商マイページの登録状況について

9)  今後の会議・事業予定について

10)  節電要請について（オンライン）

産業政策第二部 主任調査役 後藤 麻里

11)  その他

第１０６回  ２月１６日 説 明

         （７５名）  「世田谷区内の動向と産業政策について」

世田谷区副区長  岩 本 康 氏

              動画視聴

              「警視庁からのお知らせ 技術情報等の流出防止対策の重要性について」

              説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所  副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２３年度 世田谷支部 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 世田谷支部 収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員・参与の委嘱変更について

2) ２０２３年度 役員会等日程について

3)  役員からの景況報告

4) 本部委員会の委員について

5) 支部分科会・委員会活動について

6)  支部設立５０周年記念事業について

7) 小林会頭との懇談会について

8)  ２０２３年 新年賀詞交歓会について

9)  「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

10） 世田谷区地域経済の持続可能な発展を目指す会議について

11)  第２３８回議員総会・第７５３～７５５回常議員会について

12) 今後の会議・事業予定について

13) その他

      ・次世代経営者・経営幹部 育成スクール

   ・東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック
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② 役 員 会

    第３０６回  ５月１９日  議 件

           （４０名）   1)  ２０２１年度「役員親睦会」会計報告について

                   2)  ２０２２年度「役員親睦会」の年会費について

3) その他                  

報 告                   

1) 役員、評議員、参与等の変更について

                   2) 支部分科会・委員会・青年部の活動報告について

                   3) 本部部会・委員会の活動報告について

4) 移動中小企業・事業承継対策委員会、本支部税制懇談会、本支部労

働懇談会について

5)  「第４３回ふるさと区民まつり」「第４４回たまがわ花火大会」「せ

たがや産業フェスタ２０２２」「第１７回世田谷２４６ハーフマラ

ソン」への協賛願いについて

6) 東京都立総合工科高校生のインターンシップ(就業体験)受入れ協力

願いについて

7） 世田谷区内企業・若年マッチング事業について

8） 第２３２回議員総会、第７４４・７４５・７４６回常議員会について

9) 今後の会議・事業予定について

第３０７回  ７月２０日 説 明

       （３６名） 東京外環事業と今後の展望について

国土交通省 東京外かく環状国道事務所

事務所長  関   信 郎 氏

               最近の本部の動向等について  

東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健

議 件

1) ２０２１年度世田谷支部 事業報告（案）について

2) ２０２１年度世田谷支部 収支決算（案）について

3) その他

                  報 告

                   1) 役員、評議員、参与等の変更について

                                      2)  支部分科会・委員会活動について

3)  本部委員会活動について

4)  「区民まつり」「世田谷産業フェスタ」

「世田谷２４６ハーフマラソン」への協賛金募集結果について

5)  世田谷区障害者雇用促進協議会の活動について

6)  第２３３回（臨時）議員総会・第７４７回常議員会について

7)  新規会員紹介キャンペーンについて

8)  東商マイページの登録状況について

9)  今後の会議・事業予定について

10)  節電要請について（オンライン）

産業政策第二部 主任調査役 後藤 麻里

11)  その他

              

第３０８回  ９月１６日  報 告

       （３８名） 1) 会員懇談会の開催について
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2) ２０２２年度 役員年末懇親会について

3)  第４３回ふるさと区民まつりについて            

4) せたがや産業フェスタ２０２２について        

5) 第１７回世田谷２４６ハーフマラソンについて     

6) 今後の会議・事業予定について（資料配布）       

7) その他

  

第３０９回 １１月１７日 説 明

        （５１名）  技術情報漏洩について

   警視庁 玉川警察署  署長  田 川   顕 氏

             報 告

1) 役員年末懇親会について   

2) 支部分科会・委員会活動の報告について

3) 本部委員会活動について

4) 「せたがや産業フェスタ２０２２」について

5) 障害者就労支援事業「障害者雇用促進フォーラム」について

6) 「せたがやボロ市」チャリティバザーへの出品のお願いについて

7) 世田谷区区政功労表彰について

8) ２０２３年 新年賀詞交歓会について

9) 第２３７回議員総会・第７５２回常議員会について

10) 今後の会議・事業予定について   

11) その他

第３１０回  ２月１６日 説 明

         （４０名） 「世田谷区内の動向と産業政策について」

世田谷区副区長  岩 本  康 氏

              動画視聴

              「警視庁からのお知らせ 技術情報等の流出防止対策の重要性について」

              説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所  副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２３年度 世田谷支部 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 世田谷支部 収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員・参与の委嘱変更について

2) ２０２３年度 役員会等日程について

3)  役員からの景況報告

4) 本部委員会の委員について

5) 支部分科会・委員会活動について

6)  支部設立５０周年記念事業について

7)  小林会頭との懇談会について

8)  ２０２３年 新年賀詞交歓会について

9)  「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

10） 世田谷区地域経済の持続可能な発展を目指す会議について

11)  第２３８回議員総会・第７５３～７５５回常議員会について
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12)  今後の会議・事業予定について

13) その他

                                ・次世代経営者・経営幹部 育成スクール

                           ・東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック

③ 正副会長会議

     ５月１９日 （ ７名） 1)  今後の支部事業について

2) その他

７月２０日 （ ７名） 1) ２０２１年度事業報告（案）について

                   2)  ２０２１年度収支決算（案）について

     ２月１６日 （ ５名）   1)  ２０２３年度事業計画（案）について

                   2)  ２０２３年度収支予算（案）について

④ 正副会長・分科会長会議

１月２３日 （１３名） 議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

           2) ２０２３年度役員・評議員等の日程について

            3) 委員会、研究会等の担当について

             4) 支部５０周年記念事業について

報 告

1) ２０２３年世田谷支部 新年賀詞交歓会について

2) 「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

3) 小林会頭との懇談会について

4) その他

(2) 分 科 会

① 小売・飲食

４月１５日 （１０名） 正副分科会長会議

７月２６日 （１４名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

有効に活用して経営に活かす！令和４年度補助金セミナー

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

② 卸   売

４月１２日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

    １０月２５日 （１３名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

ご存知ですか！事業主に課せられるハラスメント防止義務とその対策

中小企業診断士  木 田 裕 芳 氏

③ 工   業

４月１１日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

    １１月 ２日 （１７名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

成り行きまかせでは育てない！スタッフの効果的な育成法

中小企業診断士  臼 井 一 博 氏

④ 建設・不動産

４月２１日 （１４名）  正副分科会長・評議員会議

               （１）２０２２年度 建設・不動産分科会活動について

（２）役員・評議員の改選について

（３）その他

     ９月１２日 （３１名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）
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                       ※地域振興分科会と共催

２０２２年から銀行はこのように動く！賢い銀行対策はこれだ！

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

⑤ 金   融

２月 ７日 （８０名）  経済特別講演会

「ＷＩＴＨコロナ、ＡＦＴＥＲコロナの働き方と経営改革」

        世代・トレンド評論家  牛 窪   恵 氏

⑥ 交 通 運 輸

４月２７日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

９月２５日 （２８名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

誰も知らない令和時代の り方

経営コンサルタント  吉 田 裕 児 氏

⑦ 情 報 ・サービス

４月１８日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

９月 ２日 （２９名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

小さな事業はＹОＵＴＵＢＥ活用でコロナ禍を乗り越えよう！

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

⑧ 地 域 振 興

４月２２日（ ８名） 正副分科会長・評議員会議

９月１２日 （３１名）  セミナー ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

                       ※建設・不動産分科会と共催

２０２２年から銀行はこのように動く！賢い銀行対策はこれだ！

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

１２月 ４日 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０２２

(3) 委員会・研究会等

① 組織強化委員会

４月１９日 （１２名） 1) ２０２２年度 支部会員増強の取り組みについて

2) その他

② 経営支援委員会

６月１６日、１７日

（３０名） サイバーセキュリティーセミナー

富士通㈱、警視庁サイバーセキュリティ対策本部

     ３月 ６日 （１７名）  ＢＣＰセミナー        世田谷区、東京海上日動火災保険(株)

③ 会員交流委員会        

   ４月２６日 （ ８名）   1) ２０２２年度 役員・評議員親睦ゴルフ大会について

                 2) 第４０回 会員親睦ゴルフ大会について

④ 青年部

   ４月１４日 （５４名）  総会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度事業計画（案）について

3)  青年部役員（案）について

  ５月２３日 （２３名）  定例会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

「ＤＸ時代の働き方ワークショップ」セミナー
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               ソフトバンク㈱ 石 原  亮 氏

   ７月２１日 （２７名）  定例会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

「アルコールチェックとデジタル管理」セミナー

スマート保険企画㈱ 林  晋 治 氏

９月２２日 （３３名）  定例会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

「事業承継、相続について」セミナー

ＴＨ総合法律事務所 高 橋 康 夫 氏

１０月２７日 （３０名）  ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリット形式）   主催：本部青年部

１１月２２日 （２７名） 定例会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

「ＢＣＰとサーバーセキュリティ」セミナー

㈱白門保険事務所  梅 澤 亮 太 氏

１２月 １日            「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）      主催：本部青年部

             常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏

１月２６日 （３８名）  講演会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」       主催：本部青年部

ドローン・ジャパン㈱ ＣＥＯ   春 原 久 徳 氏

教授  岸  博 幸 氏

３月１６日 （８５名）  特別講演会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

「クラシックから学ぶビジネス観」

㈱ミュージックリベラルアーツ 代表取締役 小 池 彩 夏 氏

青年部会員数 ７６名（２０２３年３月３１日現在）

(4) その他の会議

① ㈱日本政策金融公庫渋谷支店との経営改善貸付等連絡協議会

   １１月１１日

② 世田谷区障害者雇用促進協議会

５月 ９日  第１回常任幹事会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

５月３０日  令和４年度総会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

６月３０日  障害者雇用支援プログラム（第１回） 障害者雇用に関する基礎講座

        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

９月１４日  第２回常任幹事会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１０月 ５日  障害者雇用支援プログラム（第２回） 企業と就労支援機関との座談会

  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１０月１２日  障害者雇用支援プログラム（第３回） 障害者就労施設 見学会

   ２０日   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１１月１８日  障害者雇用支援プログラム（第４回） 企業と求職者の職場体験実習面談会

１１月２５日  障害者雇用支援プログラム（第５回） 特別支援学校 見学会

        ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

１２月 ４日  障害者雇用支援プログラム（第６回） 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０２２

２月 ９日  第３回常任幹事会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

  ３月 ７日  第１回常任会

          ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（書面形式）

３月１６日  第４回常任幹事会

         ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

③ 本支部連携会議

   ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月 ７日   於：東京商工会議所 ＲООМ Ａ１-２、Ｂ１-２
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「中小企業委員会、事業承継対策委員会、中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（１０名）」

「税制（税制委員会）（９名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（９名）」

  ④ 会頭の支部訪問

     １月２３日（２０名） 小林会頭と正副会長・分科会長等との懇談会

                会場：銀座アスター三軒茶屋賓館

                テーマ

1）地域動向（まちづくり、再開発、地場産業など）

2）経営課題と対応（人手不足、最低賃金、少子化、採用難、円安、

原材料高、価格転嫁、パートナーシップ構築宣言等）

                 3）世田谷支部の事業活動について

  ⑤ 世田谷区産業振興公社との連絡会議

     ６月 ７日

１１月 １日

３． 事   業

(1) 調査活動

① 世田谷区内中小企業景況調査

1) 第７９回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２２年 ４月 ６日～ ４月２０日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３３８社

2) 第８０回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２２年 ７月 １日～ ７月１９日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３２２社

3) 第８１回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２２年１０月 １日～１０月１４日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３２０社

4) 第８２回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２３年 １月 ５日～ １月２０日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ３２２社

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

５月２４日 （２１名）  少数精鋭でコロナ下でも業績を伸ばす不変の法則

経営コンサルタント  橋 本 勝 彦 氏

   ５月２７日 （２２名）  ひと手間を惜しまない！「ミスを削減する！効率アップの仕事術」

経営コンサルタント  芳 垣 玲 子 氏

     ６月１６日、１７日    サイバーセキュリティーセミナー

           （３０名）             富士通㈱、警視庁サイバーセキュリティ対策本部

   ７月 ７日 （ ９名）  プッシュ型営業からプル型営業へシフトできるんです

経営コンサルタント  飯 岡 直 樹 氏
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７月２１日 （１２名）  ビジネスモデル発想構築セミナー

経営コンサルタント  近 江   晃 氏

   ７月２５日 （ ６名）  生産性を上げる若手社員のマネジメントセミナー

経営コンサルタント  丸 茂 喜 泰 氏

   ７月２６日 （１４名）  有効に活用して経営に活かす！令和４年度補助金セミナー

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

   ８月 ８日 （１８名）  事例でわかる経営革新！新規事業・補助金活用に役立つ経営計画の立て方

中小企業診断士  七 田   亘 氏

８月２５日 （２８名） 誰も知らない令和時代の り方

経営コンサルタント  吉 田 裕 児 氏

８月３０日 （２４名） コロナ禍リーダーが着目する部下とのコミュニケーション術のあり方

経営コンサルタント  大 島   誠 氏

９月 ２日 （２９名） 小さな事業はＹОＵＴＵＢＥ活用でコロナ禍を乗り越えよう！

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

９月１２日 （３１名） ２０２２年から銀行はこのように動く！賢い銀行対策はこれだ！

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

９月２１日 （３０名） ネットで販路開拓！中小企業の最適ＷＥＢ活用術２０２２

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

９月２７日 （１６名） あなたの会社は働き方改革関連法案に対応できていますか

中小企業診断士  谷   進 二 氏

９月３０日 （１８名） コロナ禍での『コミュニケーション障害』克服！

                          ビジネスコミュニケーションに差がつく講座

経営コンサルタント  須 見 庸 子 氏

１０月２０日 （１８名） 売れるチラシの作り方

～思わず見てしまう、買ってしまうチラシにはセオリーがあった～

中小企業診断士  原 田 隆 治 氏

１０月２１日 （２７名） どう対応する！？小規模事業者向け電子帳簿保存法対策セミナー

税理士  袖 山 喜久造 氏

１０月２４日 （２１名） 実践型！決算書の見方と資金繰り表の作り方

税理士  利 水 啓 剛 氏

１０月２５日 （１３名） ご存知ですか！事業主に課せられるハラスメント防止義務とその対策

中小企業診断士  木 田 裕 芳 氏

１０月２６日 （１８名） 労務トラブルどう解決する！？よくあるトラブルへの実務対応

弁護士  岸 野 祐 樹 氏

１１月 ２日 （１７名） 成り行きまかせでは育てない！スタッフの効果的な育成法

中小企業診断士  臼 井 一 博 氏

１１月１５日 （１８名） 優秀なリーダーが陥る落とし穴

経営コンサルタント  吉 田 裕 児 氏

１１月２９日 （１０名） 生産性を上げる！中小企業でも導入できる健康経営のススメ

社会保険労務士  木 谷 典 子 氏

１２月 １日 （２９名） いい人・若い人が辞めない職場づくり

経営コンサルタント  岡 本 律 子 氏

１２月 ９日 （１９名） ネット販売の収益アップを目指すには

中小企業診断士  木 野 直 之 氏

     ２月 ７日 （８０名）  新春経済特別講演会

                  「ＷＩＴＨコロナ、ＡＦＴＥＲコロナの働き方と経営改革」

牛 窪   恵 氏
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     ３月 ６日 （１７名）  ＢＣＰセミナー          世田谷区、東京海上日動火災保険(株)

３月１６日 （８５名）  「クラシックから学ぶビジネス観」

㈱ミュージックリベラルアーツ 代表取締役  小 池 彩 夏 氏

(3) 視 察 会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 48 7 149 3 30 8 6 0 299 551

窓口

（文書・電話含む）
0 700 123 1,903 47 152 40 24 108 1,231 4,328

合計 1 748 130 2,052 50 182 48 30 108 1,530 4,879

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 20 1 1 0 2 0 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

468
（有料） 0 383 30 21 0 34 0 0 0 468

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 177 177 854,300 854,300

政策公庫のうちマル経 177 177 854,300 854,300

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 177 177 854,300 854,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 6

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 27 18 28 73

人  数 70 28 57 155
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⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件

(5) 後援・協賛

５月２２日        第４２回わんぱく相撲世田谷大会（後援・協賛）

  主催：わんぱく相撲世田谷区大会実行委員会

５月２１日～６月２５日  世田谷で創業しよう！     主催：（公財）世田谷区産業振興公社

６月 １日～３月３１日 世田谷みやげ２０２２（後援）    主催：（公財）世田谷区産業振興公社

６月 ４日        せたがやガーデニングフェア２０２２（協賛）

主催：せたがやガーデニングフェア２０２２実行委員会

６月１０日        ハラスメント防止とマネジメントスキルアップセミナー（後援）

主催：（公財）世田谷区産業振興公社

   ７月２８日        世田谷スイーツ＆ブレッドコンテスト（後援・協賛）

主催：世田谷スイーツ＆ブレッドコンテスト実行委員会

    ８月 ６日～７日     せたがやふるさと区民まつり２０２２（協賛）

主催：せたがやふるさと区民まつり実行委員会事務局

８月 ９日          中小企業向け助成金の活用（後援）

主催：（公財）世田谷区産業振興公社

    ９月１６日         ミスマッチを防ぐための面接のポイント（後援）

主催：（公財）世田谷区産業振興公社

９月２２日        第２２回ビジネスフェア（後援）          主催：西武信用金庫

   １０月～３月        クリーン大作戦＆世田谷線おいしいもの発見ウォーキング（後援）

     主催：世田谷区商店街振興組合連合会

   １０月 １日        たまがわスカイランタン＆ミニ花火フェスティバル

主催：世田谷区たまがわ花火実行委員会

   １０月 ７日        部下・後輩とのかかわり方講座（後援）

主催：（公財）世田谷区産業振興公社

   １０月２２日        せたがや産業フェスタ２０２２（後援・協賛）

主催：せたがや産業フェスタ２０２２実行委員会

１０月２７日             第１９回北沢間税会公開講演会 （後援）         主催：北沢間税会

１１月 ５日～６日     なまらいいしょ北海道フェア（後援）       主催：北海道商工会連合会

１１月１３日        第１７回世田谷２４６ハーフマラソン（後援・協賛）

主催：（公財）世田谷スポーツ振興財団

１１月１９日～２７日    世田谷線おいしいもの発見ウォーキング（後援）

主催：世田谷区商店街振興組合連合会

１１月２４日        いまどきの若手社員に求められるコミュニケーションとは

    主催：（公財）世田谷区産業振興公社

   １１月 ２日        世田谷区商店街連合会創立７０周年チャリティーゴルフ大会（協賛）

主催：世田谷区商店街連合会

   １２月 ８日        育児・介護休業法改正ポイントと利用しやすい環境づくり（後援）

主催：（公財）世田谷区産業振興公社

  ２月１５日        ハラスメント防止とマネジメントスキルアップセミナー（後援）

主催：（公財）世田谷区産業振興公社
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(6) 本支部連携事業

２月１日～３日 都立総合工科高校生のインターンシップ  １５社２６名参加

(7) 支部独自の事業

４月 １日～ ３月３１日 世田谷区建設業人材確保・区内中小企業若年者就職及び定着支援事業

４９名就職決定

６月 １０日、１１月１１日、１１月１６日、２月２２日  融資相談会

１２月 ４日 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０２２

１２月１５日～１６日    「せたがやボロ市」チャリティバザー

(8) その他の事業

① 広報活動

      1)支部だより  ＮＯ．７６号（ ４月２０日発行）

ＮＯ．７７号（１１月２５日発行）

ＮＯ．７８号（ １月２０日発行）

2)せたがやエコノミックス（世田谷区・（公財）世田谷区産業振興公社）

ＮＯ．６３号（ ６月１５日発行）

ＮＯ．６４号（ ９月１５日発行）

ＮＯ．６５号（１２月１５日発行）

ＮＯ．６６号（ ３月１５日発行）

② 世田谷区のまつり

    第４３回せたがやふるさと区民まつり  ８月６日～７日

せたがや産業フェスタ２０２２   １０月２２日

③ 会員サービス事業

    異業種ビジネス交流会（共催：本部・渋谷）

              ９月２９日 （５４社）

   城西ブロック合同事業（渋谷・新宿・世田谷・中野・杉並・練馬）

  新入会員交流会

１１月２５日 （４８社）

   ビジネス交流会（共催：新宿・渋谷・世田谷）

       ３月 ７日 （３４社）

ビジネス交流会（共催：世田谷信用金庫）

    ３月１０日 （４０社）

ビジネスマッチング交流会

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

４支部合同ビジネス交流会  （共催：品川支部・目黒支部・大田支部）

※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止

  ④ 世田谷線沿線絵地図「せたがやあしまかせ」 ４，２００部 増刷
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４． 行   事

６月 ２日（３３名） 役員・評議員親睦ゴルフ大会 会場：東京よみうりカントリークラブ

１０月２８日（５３名） 第４０回会員親睦チャリティゴルフ大会 会場：太平洋クラブ江南コース

１２月 ２日（４５名） 役員年末懇親会    会場：二子玉川エクセルホテル東急

２月 １日（１２９名） ２０２３年新年賀詞交歓会   会場：ハイアットリージェンシー東京

役員親睦旅行    ※新型コロナウイルス 感染拡大防止のため中止
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13．渋 谷 支 部

本年度は年度当初、新型コロナウイルス感染症による活動制限があったものの、政府が主導するワクチン接

種が進み、ウイルスの弱毒化、感染者が減少したことから、企業活動を制限する緊急事態宣言やまん延防止等

重点措置は発令されなかった。これによりようやく経済活動が本格的に再開して渋谷の街に活気が戻った年で

あった。その一方で、ロシアによるウクライナ侵攻によるエネルギーコストの上昇、半導体不足に象徴される

原材料不足、急激な円安による輸入コストの上昇は経営基盤が脆弱な中小・小規模事業者の経営を圧迫してい

る。また各地域、業界で経済活動が本格的にした再開したことによる飲食・サービス業における人手不足はビ

ジネスチャンス拡大の大きな足かせとなっている。このような厳しい経営環境に置かれた事業所の状況や経営

者の要望を行政に伝えるための区長との懇談会を定期的に開催したほか、小規模事業者を支援するために従来

同様マル経融資をはじめ各種経営支援活動を重点的に実施した。あわせて販路拡大や人的ネットワーク構築を

目的とした対面方式ビジネス交流会や視察会を再開させて多くの参加者から好評を得た。

また、本年度は渋谷支部設立５０周年の節目の年であり、これまでの地域における商工会議所の経営支援活

動、地域振興活動を動画や記念誌を通じて各方面に周知したほか、渋谷区の魅力ある地域や事業所を幅広く紹

介した。当支部は次の節目の年である６０周年に向けて更なる地域の発展を目指して引き続き積極的に活動を

展開していく所存である。

本年度の実施事業については以下のとおりである。

１．経営支援事業

新型コロナウイルス感染症関連、円安による調達コストの上昇などで厳しい経営環境におかれた事業者に対

して、マル経融資の推薦や小規模事業者持続化補助金等の斡旋・受付を実施した。また、事業者の抱える経営

課題解決に向けた窓口専門相談、展示会出展助成事業や各種セミナーの実施など経営支援事業を積極的に実施

した。また(株)日本政策金融公庫や東京信用保証協会、信用金庫などの地域金融機関と連携した活動を展開し

小規模事業者の資金円滑化に寄与した。

２．渋谷支部設立５０周年記念事業の実施

昭和４７年（１９７２年）９月に設立された渋谷支部は本年度で節目である５０周年を迎えた。これを記念

して以下の事業を実施した。

「記念誌の作成」「記念動画の作成」「区内周遊イベントの実施」「記念式典・懇親会の開催」「区内製造業紹介

冊子の作成（メイドインシブヤ）」「会員企業商品を掲載したカタログギフトの作成」

３．創業支援事業

創業を希望する創業者向けに渋谷区の特定創業支援等事業である「ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校」をシ

リーズ方式全４回開催し、受講者への創業支援活動を行った。窓口においては創業希望者への創業融資斡旋や

創業計画書の作成指導を実施した。

４．会員交流事業

新型コロナウイルスの感染が終息の方向に向かいつつあることから、今年度から対面方式のビジネス交流会

を再開し、多くの会員事業所にご参加いただくことができた。他地区との交流促進を図ることにも取り組み、

本部ビジネス交流部と世田谷支部との共催交流会、城西ブロック新入会員交流会を開催して会員事業所の人的

ネットワーク構築を支援した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,386 40 150 1,576

工 業 207 0 8 215

建 設 352 1 21 374

金 融 109 3 20 132

ビル事業 323 1 18 342

情 報 875 1 42 918

経営サービス 522 76 276 874

地域サービス 591 37 166 794

件数合計 4,365 159 701 5,225

口数合計 10,505 269 731 11,505

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

佐 藤   仁 ㈱東急レクリエーショ
ン 相談役

副 会 長

宇野澤 虎 雄 ㈱宇野澤組鐵工所
会長

柳 田 道 康 ㈲トクタ 社長

山 崎 登美子 コスムビューティーサ
イエンス㈱ 代表取締
役

多治見 孝 子 多治見無線電機㈱
社長

小 池   聡 ベジタリア㈱ 社長

大 西 賢 治 渋谷区商店会連合会
会長

髙 橋 俊 之 (一社)渋谷再開発協会
理事長

吉 田   稔 共同カイテック㈱
会長

長 島 祐 司 長島梱包㈱ 社長

梁 瀬 泰 孝 ㈱ギガプライズ 顧問

安 齋 尚 志 ㈱ＮＨＫエンタープラ
イズ イノベーション
戦略室 プロデューサ
ー

野 瀬 裕 之 サッポロビール㈱
社長

大 石 次 則 ㈱東急百貨店 取締役
社長執行役員

平 本 正 則 ㈱ワールド・ヒューマ
ン・リソーシス 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

大 西 賢 治 渋谷区商店会連合会
会長

副分科会長

飯 塚   勇 ㈱丸原ホールディング
ス 会長

新 村 俊 三 広尾商店街振興組合
理事長

松 井 誠 一 商店街振興組合原宿表
参道欅会 理事長

馬 渕 広三郎 東急㈱ 人材戦略室人
事開発グループ

小 野 寿 幸 渋谷センター商店街振
興組合 理事長

菅 野 英 雄 渋谷宮益商店街振興組
合 理事長

八木原   保 ㈱ジム 会長

髙 木 保 治 ㈱きく屋宝石店 社長

横 山 和 理 (一社)渋谷再開発協会
常務理事

田 口 由香子 ㈱丸井 渋谷店 店長

小 澤 広 倫 東急不動産㈱ 渋谷開
発本部プロジェクト推
進部 統括部長

山 崎 隆 史 ㈱東急百貨店 業務推
進室総務部長

小 林   清 ㈱そごう・西武 西武
渋谷店 執行役員店長

増 井 大 輔 ㈱髙島屋 新宿店 執
行役員店長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

遠 藤 久 介 遠藤電機㈱ 社長

副分科会長

神 山 欣 也 海光電業㈱ 社長

中 村 浩 士 櫻護謨㈱ 社長

楠 野 寿 也 テスコム電機㈱ 代表
取締役

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱東京中支店 支店長

根 本 克 彦 サッポロビール㈱
外食営業本部 法人統
括部長

寺 井 義 和  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 渋谷支社長

柳 田   覚 スターヒューズ㈱
社長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

原   和 弘 東急建設㈱ 建築事業
本部開発営業統括部
統括部長

副分科会長

森     実 ㈱森京介建築事務所
社長

外 村 浩 次 世紀東急工業㈱ 東京
支店 専務執行役員支
店長

古 川 満 久 東急建設㈱ 顧問

齋 藤   仁 共立建設㈱ 取締役・
営業推進本部長・本店
営業本部長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

長 澤 貴 淑 西武信用金庫 常務理
事

副分科会長

岡 野 達 也 さわやか信用金庫
渋谷支店 支店長

前 野 友 彦 東京海上日動火災保険
㈱ 東京中央支店
専業営業第四チーム
次長

渡   達 也 野村證券㈱
渋谷支店 支店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

大 嶋 一 志 ㈱商工組合中央金庫
副都心営業部 営業第
二部 部長
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呉   松 敏 ㈱日本政策金融金庫
渋谷支店 支店長

〔ビル事業分科会〕

分 科 会 長

中 島 重 夫 関彰商事㈱
シニアアドバイザー

副分科会長

星 野 浩 一 ㈱サン・エトワール
代表取締役

小 林 幹 育 リソー㈲ 会長

吉 岡 久仁夫 三丸興産㈱ 代表取締
役

髙 橋 千 善 ㈱寿商会 代表取締役

小 出 修 一 新東産業㈱ 社長

大 野   武 大野ビルディング㈱
社長

大和田 芳 弘 ㈱ティーアール・サー
ビス 社長

安 藤 邦 子 安藤ビル㈲ 代表取締
役

齋 藤 勇 人  ㈱東急Ｒｅ・デザイン
取締役常務執行役員
スペースパートナー
事業部長

鈴 木 大 輔 太平洋商事㈱ 代表取
締役

〔情報分科会〕

分 科 会 長

西     樹 ㈱花形商品研究所 代
表取締役

副分科会長

嶋 田   創 イッツ・コミュニケー
ションズ㈱ 社長

德 永 健太郎 東日本電信電話㈱ 理
事・東京南支店長

松 本 浩 司  ㈱ＮＨＫエンタープラ
イズ 社長

関   英一郎 ㈱ダン社 代表取締役

佐 藤   潤 ㈱ダイナックス 社長

界 外 亜由美 ｍｕｇｉｃｈｏｃｏｌ
ａｔｅ㈱ 社長

〔経営サービス分科会〕

分 科 会 長

平 本 正 則 ㈱ワールド・ヒューマ
ン・リソーシス
社長

副分科会長

西 川  巌 西川商標知財事務所
所長

北 島 アキ子 ㈱エーティースタッフ
代表取締役

下 田 令雄成 ㈱シャイニング 代表
取締役

丸 山 秀 樹 ㈱東急総合研究所 シ
ニアアドバイザー

福 島 紀 夫 東京都社会保険労務士
会 渋谷支部 支部長

名 和 玲 子 ㈱ジェイ・ユー 代表
取締役

石 川 知 穂 ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ Ａ
ＬＭＡ 代表取締役

浅 井 満知子 ㈱エイアンドピープル
代表取締役

〔地域サービス分科会〕

分 科 会 長

岡 本   猛 井筒まい泉㈱ 会長

副分科会長

有 馬 清 種 ㈱有馬商店 代表取締
役

深 野 重 人 ㈲クリーニングふかの
相談役

保 田 和 江 ㈱樹林 代表取締役

中 野 哲 夫 ㈱東急文化村 社長

大 島 昌 之 ㈱東急レクリエーショ
ン 取締役常勤監査等
委員

財 津 宜 史 ㈱京王興産 社長

八 木 進 午 ㈱セルリアンタワー東
急ホテル 総支配人

＜評  議  員＞

商 業

藤 木 宏 泰 ㈲藤木商店 取締役

大 西 陽 介 ㈱道玄坂センタービル
常務取締役

工 業

甲 斐 敏 彦 日機装㈱ 社長

神 尾 博 行 大和電業㈱ 代表取締
役

堀 口 昇 治 堀口エンジニアリング
㈱ 社長

熊 尾 重 治  ㈱アネビー 社長

高 木 俊 明 テルモ㈱ 会長

建 設

村 田 曉 宣 村直工業㈱ 社長

奥 村 洋 治 ㈱フジタ 社長

岡   康 彦 富士スチール㈱
社長

長谷川 英 樹  ㈱デュー・ワークスタ
ジオ 代表取締役

金 融

堤   貴 啓 ジブラルタ生命保険㈱
東京営業本部
法人営業部長

森     健 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京南支
店 渋谷支社長

常 広 正 臣 ㈱みずほ銀行 渋谷支
店 渋谷法人部長

波多野   勉 三井住友信託銀行㈱
渋谷支店 支店長

星 仲 俊 哉 西武信用金庫
渋谷営業部 支店長

渡 邉 真 之 第一勧業信用組合
千駄ヶ谷支店 支店長

矢 川 武 邦 三井住友海上火災保険
㈱ 渋谷第一支社長

佐 藤 雅 史 ㈱きらぼし銀行
渋谷中央支店 支店長

水 上 浩 介 昭和信用金庫
えびす支店 支店長

ビ ル 事 業

相野谷 信 之 相野谷㈱ 代表取締役

富 塚   裕 国際㈱ 社長

和 田   寛 ㈱カクワ 代表取締役

冨 田 佳 佑 ㈱サンセイ 代表取締
役

雨 宮   主 渋谷地下街㈱ 社長

情    報

久 田 真紀子 ㈱ヴェス 代表取締役

近 森   満 ㈱サートプロ 代表取
締役ＣＥＯ

照 井 康 太 ㈱イルテックス 代表
取締役

岸   賢 一 三友㈱ 映像メディア
事業部ＮＨＫ営業事業
部 取締役

佐 藤 元 彦 佐藤エステートビル㈱
社長

渡 邉 修 也 ㈲インディーロム 代
表取締役

経営サービス

中 西   豊 行政書士中西豊事務所
         代表
安 食 正 秀 ㈱アセット・アドバイ

ザー 代表取締役
大 山 廉 平 渋谷済生クリニック

顧問
竹 本 雅 則 東京中小企業投資育成

㈱ 常務取締役
渡 邉 光 子 エルシーイーラボ合同

会社 代表
千 脇 広 久 渋谷間税会 会長

金 井   誠 (一社)渋谷青色申告会
会長

石 井 清 香 総合労務コンサルタン
ト石井清香事務所 所
長

坂 爪   勧 東京税理士会
渋谷支部 支部長

千 賀 貴 生 日本公認会計士協会東
京会 渋谷会 会長

鈴 木 直 子 トライカラーズ 代表

中 島 貴 広 ＳＡＫＵＲＡ Ｍａｒ
ｋｅｔｉｎｇ㈱ 社長

地域サービス

宮 田 佳 明 ㈱宮田商事 代表取締
役

大 石 隆 士 オフィス大石㈱ 代表
取締役

小 林 勝 海  ㈱漫画家学会 取締役
営業統括部長

小 池 ひろよ  (一財)渋谷区観光協会
理事・事務局長

柳 澤 信 司  (公社)渋谷区勤労者福
祉公社 理事長

長 田 新 子  (一社)渋谷未来デザイ
ン 理事・事務局長

＜顧     問＞

長谷部   健 渋谷区 区長

鈴 木 育 延

多 田 修 人 ＮＳＷ㈱ 名誉会長

＜相  談  役＞

市 野 直 春 ㈲チャコール市野
代表取締役

服 部 津貴子 (学)服部学園
常務理事
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山 本 正 旺 隅田商事㈱ 会長

＜参     与＞

澤 田   伸 渋谷区 副区長

宮 本 安芸子 渋谷区 産業観光文化
部長

阿 部 敦 子 渋谷区 保健所長

宮 﨑 和 久 渋谷税務署 署長

河 村 直 子 渋谷労働基準監督署
署長

戸 谷 彰 宏 渋谷消防署 署長

成 瀬 貴 子 渋谷都税事務所 所長

秋 谷   香 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

田 谷 雅 弘 渋谷公共職業安定所
所長

遠 藤 達 也 渋谷年金事務所 所長

堤   素 之 東京信用保証協会
渋谷支店 支店長

(3) 委 員 会 等

  中小企業委員会 委 員 長 宇野澤 虎 雄（前掲）

  会員交流委員会 委 員 長 岡 本   猛（前掲）

  国際観光都市推進委員会 委 員 長 佐 藤   仁（前掲）

  組織基盤強化委員会 委 員 長 柳 田 道 康（前掲）

  災害対策委員会 委 員 長 中 島 重 夫（前掲）

  教育問題委員会  委 員 長 山 本 正 旺（前掲）

  青年部 幹 事 長 下 田 令雄成（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０４回  ７月２０日  ※ハイブリッド形式

（７８名）  説 明

最近の本部の動向等について

共済・証明事業部長 上 田 裕 子  

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）の承認について

2) ２０２１年度収支決算（案）の承認について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 渋谷支部役員・評議員の改選について

3) 支部設立５０周年記念事業について

4) その他

説 明

「地域通貨について」

渋谷区長  長谷部   健 氏

第１０５回  ２月 ３日  ※ハイブリッド形式

（９４名）  説  明

最近の本部の動向等について

理事・事務局長  湊 元 良 明  

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 支部設立５０周年記念事業について

3) その他

講 演

「２０２３年度の渋谷区産業政策について」
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渋谷区長  長谷部   健 氏

  説 明

「渋谷からＪリーグへ渋谷シティＦＣの挑戦」

ＳＨＩＢＵＹＡ ＣＩＴＹ ＦＣ 取締役会長  山 内 一 樹 氏

② 役 員 会

第２３４回 ４月１９日

       （５０名）  説 明

「コロナ禍における渋谷区内の産業動向・今後の展開」

渋谷区長  長谷部   健 氏

議 件

1) 役員互助会収支報告書（案）について

2) 役員改選について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) その他

第２３５回  ７月２０日  ※ハイブリッド形式

（７８名）  説 明

最近の本部の動向等について

共済・証明事業部長  上 田 裕 子  

  議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）の承認について

2) ２０２１年度収支決算（案）の承認について

  報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 渋谷支部役員・評議員の改選について

3) 支部設立５０周年記念事業について

4) その他

  説 明

「地域通貨について」

渋谷区長  長谷部   健 氏

第２３６回  ２月 ３日  ※ハイブリッド形式

（９４名）  説  明

最近の本部の動向等について

理事・事務局長  湊 元 良 明  

  議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

  報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 支部設立５０周年記念事業について

3) その他

  講 演

「２０２３年度の渋谷区産業政策について」

渋谷区長  長谷部   健 氏

  説 明

「渋谷からＪリーグへ渋谷シティＦＣの挑戦」
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ＳＨＩＢＵＹＡ ＣＩＴＹ ＦＣ 取締役会長  山 内 一 樹 氏

③ 正副会長・分科会長会議

３月２５日 （１５名）  議 件

1) 本日の会員懇談会について

報 告

2) 東商本部委員会への委員派遣について

3) 50 周年記念式典について

4) その他

④ 会員懇談会

１０月１９日（８３名） 議 件

                   1) 評議員の選任について

報 告

                   1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

                 講演会

                   小朝の人生笑談 ～噺家人生で得た世渡り術～

噺家  春風亭 小 朝 氏

⑤ 支部運営懇談会

４月１９日（４５名）   1) 地域における商工会議所活動について

(2) 分 科 会

① 商   業

    ５月２５日（１２名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

                   3) 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

4) 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

７月１４日・１５日   新潟県視察会                  ※建設分科会と共催

（１５名）  1) 新潟駅前再開発エリア視察

                  2) 新潟商工会議所表敬訪問

                  3) 王紋酒造視察

4) カンティーナ・ジーオセット視察

② 工   業

     ５月２６日（ ８名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

                   3) 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

4) 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他
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                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

２月２４日 （ ９名） セミナー「真の生産性が価格高騰やＣＯ２削減への切り札

～低迷の原因は会計！なら、どうすれば生産性は向上する？～」

公認会計士  吉 川 武 文 氏

③ 建   設

     ６月 ２日（ ８名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

                   3) 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

4) 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

７月１４日・１５日   新潟県視察会                  ※商業分科会と共催

（１５名）   1) 新潟駅前再開発エリア視察

                  2) 新潟商工会議所表敬訪問

                  3) 王紋酒造視察

4) カンティーナ・ジーオセット視察

④ 金   融

     ６月２２日（１０名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

                   3) 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

4) 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

２月２０日（ ７名）  セミナー「ウィズコロナ時代の新しい働き方」

※渋谷区しんきん協議会と共催

学習院大学経済学部 教授  滝 澤 美 帆 氏

⑤ ビ ル 事 業

    ５月３０日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

                 議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

3） 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

              4） 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

６月２２日 （ ５名）  視察会「㈱東急Ｒｅ・デザイン ライブオフィス用賀見学会」

⑥ 情   報

６月 ２日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件
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                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

3） 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

              4） 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

１０月２４日 （１５名）  勉強会・懇親会                   ※青年部と共催

テーマ「スマートフォンを活用した動画制作講座」

㈲ＺＯＢＩエンタープライズ 庭 山 良 介 氏

⑦ 経営サービス

６月 １日 （１０名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

3） 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

              4） 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

１０月２０日 （ ５名）  セミナー「非上場・ベンチャー企業に求められるＥＳＧ経営とは」

㈱アルプス物流 顧問

東北大学未来科学技術共同開発センター特任教授  梅 原 潤 一 氏

⑧ 地域サービス

６月 ８日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

                 議 件

                   1) ２０２１年度事業報告について

                   2) ２０２２年度事業計画について

3） 渋谷支部設立５０周年記念誌・動画作成にかかる広告協賛のお願い

              4） 「東商マイページ」へのご登録のお願い

                  その他

                   1) 自由討議 ～新型コロナウイルス感染症の影響について～

１０月２１日 （ ９名）  セミナー「アタマとココロの両面から学ぶ『あんパン経営学』セミナー

～渋沢栄一に代表されるマインド中心の経営の重要性～」

(一社)寺子屋カレッジ 代表理事  吉 田 健 司 氏

(3) 委員会・研究会等

① 会員交流委員会

  ８月 ５日 （４７社）  渋谷ビジネス交流会

  ９月２９日 （５８社）  ビジネス交流部・渋谷・世田谷支部共催 異業種ビジネス交流会

１１月２５日 （４８社）  城西ブロック支部共催事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

新入会員交流会

３月 ７日 （３３社）  新宿・渋谷・世田谷支部共催 ビジネス交流会

② 組織基盤強化委員会

３月２５日 （１５名）  議 件

1) 会員加入の促進について
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③ 災害対策委員会

１１月１１日 （１４名）  セミナー

「中小事業者が取り組むべき防災コンセプトの変化とＢＣＰの策定」

         (一財)都市防災研究所 東京駅周辺防災隣組事務局長    

東京都一時滞在施設戦略アドバイザー  守   茂 昭 氏

  

④ 青年部

４月２８日 （ ９名） 第１回 幹事・会計監事会

議 件

       1) ２０２１年度 事業報告（案）および収支決算（案）について

2) ２０２２年度 事業計画（案）および収支予算（案）について

６月 ２日 （２１名）  総 会

議 件

1) ２０２１年度 事業報告（案）および収支決算（案）について

2) ２０２２年度 事業計画（案）および収支予算（案）について

       懇談会

        テーマ 新型コロナウイルスが自社や業界に与えている影響について

講演会

テーマ 渋谷区の過去１０年の遷移とこれからの渋谷の姿について

「シブヤ経済新聞」編集長 「渋谷のラジオ」運営 西 樹 氏

７月２１日 （ ９名） 第２回 幹事・会計監事会（オンライン）

            議 件

             1） ２０２２年度事業計画について

2) 渋谷支部５０周年記念誌 青年部特集ページについて

１０月２４日 （１５名）  勉強会・懇親会                 ※情報分科会と共催

テーマ「スマートフォンを活用した動画制作講座」

㈲ＺＯＢＩエンタープライズ 庭 山 良 介 氏

    ３月 ８日 （１３名） ボウリング大会・懇親会               （笹塚ボウル）

  ⑤ 支部設立５０周年記念事業ワーキンググループ

     ６月２１日 （ ６名）  

    １１月 ７日 （ ７名）  

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１１月２９日（１５３名）  渋谷支部設立５０周年記念式典

                  会場：セルリアンタワー東急ホテル

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月 ７日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１０名）」 ※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（９名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」
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③ 新宿・渋谷・豊島支部会長懇談会

７月２７日 （ ７名）                     （池袋 リビエラ東京）

１２月 ８日 （ ６名）                       （渋谷 三長）

④ 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫渋谷支店）

  １１月 ８日 （１７名） マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

⑤ 区長との懇談会

   ６月２３日 （ ６名）  懇談テーマ

渋谷区が実施予定の地域通貨について

１２月２０日 （ ７名） 懇談テーマ

             創業・スタートアップ支援について

デジタル地域通貨「ハチペイ」の現状について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１５日 （ ６名） 事業計画の立案と補助金・助成金の活用

中小企業診断士 原 田 英 明 氏

４月１８日 （１４名） ウェブとチラシによるマーケティングセミナー

いしむら経営コンサルタント株式会社 代表取締役

中小企業診断士 石 村 飛 鷹 氏

４月２０日 （１２名） 創業時に知っておきたい資金調達・助成金活用

経営デザインコンサルティングオフィス 代表

中小企業診断士 川 居 宗 則 氏

４月２８日 （３２名） パワハラ防止法、義務化！社内コミュニケーションのススメ

中小企業診断士 松 本 典 子 氏

５月１１日 （１１名） コロナに負けない！中小企業のＩＴ活用

㈱スプラム 代表取締役・中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

５月１７日 （１９名） 上手な事業資金借入と資金繰り管理

吉田経営診断事務所 代表・中小企業診断士 吉 田  勉 氏

５月２５日 （１９名） マネージャーのための経営管理の基本～キャッシュフローマネジメント～

㈱古森コンサルタンツ 代表取締役・中小企業診断士 古 森 昭 祐 氏

５月２６日 （４０名） リーダーのための税金講座

㈱オンリー・ワン 代表取締役 古 川 英 夫 氏

６月 ４日・１８日，７月 ２日

      （ ６名） ２級ビジネス実務法務検定試験受験対策講座 ＜全３回＞

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 法務部担当部長・主席研究員

東 本 建 太 氏

６月 ８日 （１６名） 小規模事業でもできる販売促進の手法

㈱あたぼう 代表取締役・中小企業診断士  佐 川 博 樹 氏

６月１６日 （２１名） 社内環境を改善し業務アップにつながる整理整頓

㈲種屋 代表取締役・経営コンサルタント  橋 本 勝 彦 氏

６月２８日 （１１名） ＥＣサイトの構築法＆効果的な 運用法と潜むリスクへの備え方

㈱ハンズピア 代表取締役 宇田川 康 晴 氏

㈱シェルト 代表取締役 富 永 佳 紀 氏
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６月２９日 （２２名） ビジネスマネジャー検定試験受験対策講座

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・主席研究員

林   光 男 氏

７月 ６日 （１３名） 経営改善のために損益計算書を徹底活用する

藤田功税理士事務所 代表・税理士  藤 田   功 氏

７月１３日 （１２名） 動画を活用しコロナで失った売上を取り戻せ

㈱マックスストーン 代表取締役 飯 岡 直 樹 氏

７月２５日 （ ５名） 売上げを上げるための隠れた資産の見つけ方！

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役 髙 田   稔 氏

７月２７日 （１３名） 人と組織が成長する３本の矢

㈱ファシリテーションエンジニアリング

代表取締役 齋 藤 篤 志 氏

７月２７日 （ ７名） １級・準１級ビジネス実務法務検定試験【無料ガイダンス】

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・主席研究員

林   光 男 氏

８月１０日 （１９名） パワーハラスメント防止セミナー

Ｍｅｎｔａｌ Ｃａｒｅ Ｏｆｆｉｃｅ ＯＴＮ 代表

臨床心理士・公認心理師・シニア産業カウンセラー 大 谷  裕 氏

９月２１日 （１１名） １級・準１級ビジネス実務法務検定試験【無料ガイダンス】

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・主席研究員

林   光 男 氏

９月２７日，１０月 ４日・１１日・１４日

（ ７名）  ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校

  【入門編１】事例から学ぶ創業成功のポイント

ビジネスモデルの作り方

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

【入門編２】創業の手続きと資金繰りについて

税理士  湊   義 和 氏

創業時の労務手続きと注意点等

社会保険労務士  久 保 英 信 氏

【入門編１】マーケティング思考法

                     創業時のブランディングとプロモーション

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

【応用編】創業計画書作成のポイント

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

※ 希望者には作成した創業計画書の添削指導を実施

１０月 １日・１５日・２９日，１１月 ５日・１９日

     （１１名） １級・準１級ビジネス実務法務検定試験受験対策講座＜全５回＞

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 主席研究員・弁護士

  田 中 寿一郎 氏

１０月１９日 （８３名） 小朝の人生笑談 ～噺家人生で得た世渡り術～

噺家  春風亭 小 朝 氏

１０月２０日 （ ５名） 非上場・ベンチャー企業に求められるＥＳＧ経営とは

                                   ※経営サービス分科会主催

㈱アルプス物流 顧問

東北大学未来科学技術共同開発センター特任教授 梅 原 潤 一 氏

１０月２１日 （ ９名）  アタマとココロの両面から学ぶ「あんパン経営学」
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～渋沢栄一に代表されるマインド中心の経営の重要性～」

※地域サービス分科会主催

(一社)寺子屋カレッジ 代表理事  吉 田 健 司 氏

１０月２４日 （１５名）  スマートフォンを活用した動画制作講座   ※情報分科会・青年部共催

㈲ＺＯＢＩエンタープライズ  庭 山 良 介 氏

１０月２６日 （１３名） 企業に求められるメンタルヘルス対策

オフィスＭＥ社会保険労務士事務所 代表  高 野 美代恵 氏

１１月１１日 （１４名） 中小事業者が取り組むべき防災コンセプトの変化とＢＣＰの策定

※災害対策委員会主催

(一財)都市防災研究所 東京駅周辺防災隣組事務局長           

東京都一時滞在施設戦略アドバイザー  守   茂 昭 氏

１月２５日 （３１名） 顧客に喜ばれる”際立つブランド”のつくり方

中小企業診断士 増 田  浩 一 氏

２月２０日 （ ７名） ウィズコロナ時代の新しい働き方

※金融分科会・渋谷区しんきん協議会共催

                       学習院大学経済学部 教授  滝 澤 美 帆 氏

２月２４日 （ ９名） 真の生産性が価格高騰やＣＯ２削減への切り札

～低迷の原因は会計！なら、どうすれば生産性は向上する？～

      ※工業分科会主催

公認会計士  吉 川 武 文 氏

(2) 説 明 会

① 東京商工会議所の事業概要について

   ６月１１日        渋谷区創業スクール

１１月１９日        渋谷区創業スクール

② 中小企業向け公的支援制度説明会

   ７月２７日（３３名）   【説 明】

渋谷区の制度融資の取り扱いについて

渋谷区

日本政策金融公庫の概要について

日本政策金融公庫との連携事例

日本政策金融公庫渋谷支店

東京都等の制度融資について

専門家派遣事業について

東京信用保証協会渋谷支店

マル経融資について

補助金・助成金の活用について

東京商工会議所渋谷支部

【公的機関と金融機関の情報交換会】

※渋谷区と共催

(3) 視 察 会

６月２２日 （ ５名） ビル事業分科会視察会「㈱東急Ｒｅ・デザイン ライブオフィス用賀見学会」

７月１４日・１５日   新潟県視察会                  ※商業・建設分科会共催

（１５名）  1) 新潟駅前再開発エリア視察

               2) 新潟商工会議所表敬訪問
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               3) 王紋酒造視察

4) カンティーナ・ジーオセット視察

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 115 9 331 9 26 23 0 2 356 871

窓口

（文書・電話含む）
5 473 20 1,970 27 51 55 1 116 1,124 3,842

合計 5 588 29 2,301 36 77 78 1 118 1,480 4,713

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23
（有料） 0 15 2 2 1 2 0 1 0 23

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

351
（有料） 0 201 23 31 40 51 0 5 0 351

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 278 268 2,290,800 2,189,300

政策公庫のうちマル経 272 266 2,206,300 2,159,300

その他の金融機関 0 1 0 3,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 1 0 3,000

合計 278 269 2,290,800 2,192,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 18

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 49 49 1 99

人  数 124 193 1 318

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２７回



13．渋谷支部

－228－

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ６件

⑨ 信用保証協会公的融資相談会

計 ２回

相談数 １８社

⑩ ㈱日本政策金融公庫との相談会

事業承継相談  ６月１０日開催（相談数 ８社）

融資相談会  １１月１０日開催（相談数 １５社）

  ⑪  小規模事業者持続化補助金の申請に関する相談

     相談窓口開設日数 ６２日

   相談窓口開設時間 延８９０時間（延１７８名の中小企業診断士により対応）

    累計相談件数   ７１９件

(5) 後援・協賛

４月～１２月        福祉住環境コーディネーター検定受験対策セミナー（後援）

    主催：福祉住環境コーディネーター受験対策セミナー事務局

５月１４日・１５日     第２５回渋谷・鹿児島おはら祭（後援）

    主催：渋谷・鹿児島おはら祭実行委員会

７月２３日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

８月２７日・２８日     原宿表参道元氣祭スーパーよさこい２０２２（後援）

                        主催：商店街振興組合原宿表参道欅会

９月２４日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

１０月１５日・１６日     第１７回渋谷音楽祭（後援）

主催：渋谷音楽祭実行委員会

１０月１６日          渋谷ファッションウイーク２０２２秋（後援）

主催：渋谷ファッションウイーク実行委員会

１１月１５日         第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～

                           主催：西武信用金庫

１１月２３日         Ｓｈｉｂｕｙａ ＳｔｒｅｅｔＤａｎｃｅ Ｗｅｅｋ２０２２（後援）

    主催： Ｓｈｉｂｕｙａ ＳｔｒｅｅｔＤａｎｃｅ Ｗｅｅｋ 実行委員会

１２月 １日～２９日     表参道フェンディイルミネーション２０２２（後援）

主催：商店街振興組合原宿表参道欅会

２月～２０２３年１２月   福祉住環境コーディネーター検定受験対策セミナー（後援）

    主催：福祉住環境コーディネーター受験対策セミナー事務局

３月１１日～３１日   渋谷ファッションウイーク２０２３春（後援）

主催：渋谷ファッションウイーク実行委員会

３月２５日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

(6) 本支部連携事業

９月２９日 （５８社）  ビジネス交流部・渋谷・世田谷支部共催 異業種ビジネス交流会

(7) 地域持続化支援事業



13．渋谷支部

－229－

① 地域持続化支援事業

1) 「メイドインシブヤ」の発掘・ＰＲ事業

a. 目的

渋谷区は商業・サービス業の集積地であり、商業・サービス業が全産業の大半を占める日本有数の消費

地である。地価の高い渋谷区内はものづくりに適した地ではないものの、あえてそうした場所でものづ

くりを行う製造拠点を持ち、渋谷という地の利を活かしてものづくりに取り組んでいる事業者が存在

している。こうした事業者に着目し、「なぜ渋谷でものづくりを行っているのか」「渋谷でものづくり

を行う魅力は何か」など、ものづくりに対する事業者の情熱や想いをとりまとめ、情報発信することで、

新しい渋谷の魅力を発掘することを目的に実施した。

b. 事業概要

飲食（ワイン醸造、チーズ製造、ハチミツづくり、コーヒー焙煎など）、アパレル（刺繍、アクセサリ

ー、皮革製品など）、貼り箱、活版印刷など１５の事業者をピックアップし、ジャンル別に掲載した冊

子を作成。製造に関わる代表者や従業員にインタビューを行い、その想いやこだわりなどについてまと

めている。

c. 事業

(a) 冊子の作成

冊子名 「メイドインシブヤ」 ２００×１８２ｍｍ（見開き２００×３６４ｍｍ）３２ページ

発行部数 ３，０００部

発 行 日 ２０２２年１０月

配 布 先 区内小規模事業者、渋谷区、関連団体 等

制作協力 渋谷区・株式会社日本政策金融公庫渋谷支店・株式会社花形商品研究所

(b) パネル制作

上記冊子をより広くＰＲするため、パネルを制作、懇親会場などで展示を行った。

仕  様 Ａ１サイズ・発砲パネル・カラー刷り

数  量 ７枚

(8) 支部独自の事業

① 創業支援事業 ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校（連続４回講座）

９月２７日，１０月 ４日・１１日・１４日

（ ７名） ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校

【入門編１】事例から学ぶ創業成功のポイント

ビジネスモデルの作り方

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

【入門編２】創業の手続きと資金繰りについて

税理士  湊   義 和 氏

創業時の労務手続きと注意点等

社会保険労務士  久 保 英 信 氏

【入門編１】マーケティング思考法

                 創業時のブランディングとプロモーション

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

【応用編】創業計画書作成のポイント

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

※希望者には作成した創業計画書の添削指導を実施

② ＷＥＢメディア「シブヤ散歩新聞」

記事数（４０本）
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③ 東京都立第一商業高等学校へのキャリア教育支援

1) 産学連携事業

１０月 ５日     講義「渋谷駅前再開発プロジェクトについて」

東急㈱ 渋谷開発事業部開発計画グループ総括担当 楠 田 彩 乃 氏

１１月１５日・１７日 ビジネスアイディア発表会・講評

2) 講師派遣事業（１５社、延べ１４授業）

１０月 ６日              関彰商事㈱ シニアアドバイザー   中 島 重 夫 氏

１１月 １日          ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ  代表取締役  石 川 知 穂 氏

東京海上日動火災保険㈱ 東京中央支店次長  前 野 友 彦 氏

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役法務部長  林   光 男 氏

１１月 ８日     東京都社会保険労務士会 渋谷支部 社会貢献委員長  苅 部 紀 子 氏

㈱アネビー 代表取締役  熊 尾 重 治 氏

総務部  伊 東   聡 氏

１１月２２日              あいおいニッセイ同和損害保険㈱

東京南支店世田谷支社 支店長  渡 辺 裕 子 氏

          課長補佐  河 野   巧 氏

ベスト・リブ保険企画㈱ 代表取締役  神長倉 利 光 氏

三井住友信託銀行株 主務  村 本 彩 華 氏

１１月２４日                 西武信用金庫 人事部長  明 石 雅 則 氏

東京電力パワーグリッド㈱品川支社長  引 馬 洋 子 氏

株式会社京王興産 代表取締役  財 津 宜 史 氏

１１月２９日            日本政策金融公庫渋谷支店 課長代理  矢 田 あゆみ 氏

㈱サートプロ 代表取締役ＣＥＯ 近 森   満 氏

㈱アセット・アドバイザー 代表取締役 安 食 正 秀 氏

④ 役員評議員交流会

７月２０日 （７８名）  夏季交流会                 （フォーラムエイト）

⑤ 行政書士による無料相談

（ ２件）

⑥ 社会保険労務士による無料相談

（ ３件）

(9) その他の事業

① 第４５回渋谷区くみんの広場 ふるさと渋谷フェスティバル２０２２

１１月 ５日・ ６日 出展内容 「メイドインシブヤ」冊子配布（配布数 約６００冊）

② 城西ブロック支部共催事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

１１月２５日（４８社） 新入会員交流会

③ メールマガジン「シブヤ支部マガジン」発行 毎月第１火曜日発行

④ 区内事業者のＰＲ冊子「メイドインシブヤ」発行 １１月発行

⑤ 東京商工会議所 渋谷支部 設立５０周年記念誌 １１月発行
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４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会

１月 ６日（１７６名）                   （セルリアンタワー東急ホテル）

(2) 渋谷支部設立５０周年記念事業

① ワーキンググループ

６月２１日 （ ６名）

１１月 ７日 （ ７名）

② 記念式典・懇親会

１１月２９日（１５３名）                    （セルリアンタワー東急ホテル）

③ 東京商工会議所 渋谷支部 設立５０周年記念誌 １１月発行

④ 記念動画製作 １１月公開

⑤ 記念講演会

１０月１９日 （８３名） 小朝の人生笑談 ～噺家人生で得た世渡り術～

噺家  春風亭 小 朝 氏

⑥ 記念視察会

７月１４日・１５日   新潟県視察会                 ※商業・建設分科会共催

  （１５名）  1) 新潟駅前再開発エリア視察

                 2) 新潟商工会議所表敬訪問

                 3) 王紋酒造視察

4) カンティーナ・ジーオセット視察

⑦ 記念イベント「新人記者ハチの渋谷の魅力発見記」（１，０４５名）

９月１７日～１１月１３日開催

⑧ 区内事業者のＰＲ冊子「メイドインシブヤ」発行 １１月発行

⑨ 記念ラジオ番組「シブヤクロッシング」全６回

９月 ７日                      渋谷支部事務局長  鳥 光 周 一

９月２１日                (一社)渋谷再開発協会 理事長  髙 橋 俊 之 氏

１０月 ５日                 ㈱シャイニング 代表取締役  下 田 令雄成 氏

１０月１９日           ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役  石 川 知 穂 氏

１１月 ２日              ㈱エーティースタッフ 代表取締役  北 島 アキ子 氏

１１月１６日        渋谷支部会長・㈱東急レクリエーション 相談役  佐 藤   仁 氏

⑩ 記念セレクトギフトの制作 （２８０部）
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14．中 野 支 部

わが国経済は、長く続いた新型コロナの影響からの回復に向けた動きを見せているが、足元のウクライナ情

勢やエネルギー・原材料価格の高騰などにより、業種・業態を問わず幅広い中小企業・小規模事業者の経営に

影響が及んでいる。中野区についてみると、２０２３年３月に実施した、「中野区区内事業所アンケート」（企

画運営：東京商工会議所中野支部・中野区商店街連合会・中野区しんきん協議会・中野中小企業診断士会・中

野区）によれば、２０２３年の『収益見通し』については、４１％の事業所がコロナ前（２０１９年）と比べ

て減少すると回答しており、『２０２２年の収益について、コロナ前（２０１９年）と比べて減少した』と回

答した事業所は４７％であることから、全体としては昨年に比べて回復傾向にあるも依然、厳しい状況が続い

ている。

業種別では貨物運輸、飲食、卸、小売の順で、滅少と答えた割合が高く、これらの業種は、約半数を超える

事業所が、２０２３年の収益見通しは２０１９年（コロナ前）に比べて減少すると回答している。

一方で、区内では中野駅周辺で、中野駅、中野サンプラザエリアなど、計１１か所にも及ぶエリアで大規模

再開発が進められており、今後１０年で中野駅周辺は、大きく変貌すると推測される。再開発は、街の利便性・

回遊性の向上だけでなく、アニメやサブカルチャーなどの地域産業や魅力的なコンテンツを国内外に発信し、

多くの来街者を誘引するなど、地域経済を活性化する大きなチャンスとなることが期待できる。とりわけ、数

年に渡る要望活動の結果、再開発で新たに建設されるシンボルタワーにアニメ・サブカルチャーのギャラリー

が設けられることが決定するなど、再開発のチャンスを活かし、国内外需要の取り込み、街の活性化を図るこ

とが期待できる。

地域経済の回復と中野区のより一層の発展のためには、地域経済の原動力であり、雇用の受け皿である区内

事業所と住民、行政が協力し合い、地域資源を積極的に活用し、地元企業や産業の価値を高め、国内外から注

目される市場を作り出すこと、価値ある事業や技術などが次世代に承継され、持続性のある経済活動が行われ

ることが重要である。

こうした背景をもとに、中野支部では、次の４点を軸に事業展開を行った

１．中小企業・小規模事業者の経営支援、創業支援

(1) 中野区・中野中小企業診断士会・中野区産業振興センター・地域金融機関等と連携し、各種制度融資や

小規模事業者持続化補助金をはじめとする補助金・助成金などを軸とした事業者支援に取り組んだ。

(2) 「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」ならびに新型コロナウイルス感染症緊急経済対策による

「新型コロナ関連 マル経融資」による金融支援を推進し、合計１４７件の推薦を行ったほか、窓口専門

相談やエキスパートバンク等を通じて、多くの区内事業者の課題解決に取り組んだ。

(3) 新型コロナウイルス感染症を考慮し、窓口ならびにオンラインでの相談を中心とし、経営指導員による

経営相談を３，７４２件実施し、各種支援施策の利用につなげた。

(4) 開業希望者向けの連続セミナー「中野ｄｅ創業塾」をオンラインで実施したほか、販路拡大・資金繰り・

人材育成・補助金など、中小企業や小規模事業者の経営強化に役立つセミナー・講習会・講演会等を、合

計２７回実施し、計４８０名が参加した。

２．政策要望・まちづくり

(1)中野区長と区内経済界との懇談会を定例開催し、新型コロナウイルス感染症による区内中小・小規模事

業者への影響や、産業振興・まちづくりなど幅広いテーマで意見交換ならびに提言要望を行った。

(2)「中野区の産業活性化等に関する委員会」において、「中野区区内事業所緊急アンケート」アンケート結

果や新型コロナウイルス感染症に伴う影響を考慮した要望書を作成、区長や区議会議長へ提出するとと

もに、区議会各会派との「政策懇談会」を開催した。

(3)区内事業所の活動状況や経営環境、直面している経営課題等を継続的に把握するため、中野区・中野区

商店街連合会・中野中小企業診断士会・中野区しんきん協議会等と連携し、「中野区区内事業所アンケー

ト」を実施した。

総 括 的 概 要
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３．地域振興・産業人材発掘支援

(1)中野区・杉並区・豊島区と東京商工会議所 中野支部・杉並支部・豊島支部の３区３支部連携による「中

野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業」において、中野区内の魅力を発信するＰＲ動画及びア

ニメ放送５０周年を迎えた「マジンガーＺ」などを発信する動画を作成し、情報発信を図った。

(2)「世界ビトになろう！経営者出前授業」を実施し、区内の小学校５校で６回、世界と日本との関わりを

事業戦略の視点から学ぶ総合学習プログラムを行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 109 1 5 115

商 業 410 27 100 537

建設不動産 381 1 57 439

金 融 38 3 5 46

交通運輸 34 5 19 58

情 報 122 2 17 141

サービス 266 32 248 546

件数合計 1,360 71 451 1,882

口数合計 2,874 119 464 3,457

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

正 村 宏 人 ㈱東京アスレティック
クラブ 社長

副 会 長

髙 橋 宏 治 中野区商店街連合会
会長

宮 島 茂 明 宮島物産㈱ 会長

石 井 正 幸 ㈱アークフェニックス
社長

鳥 居 憲 夫 大成食品㈱ 会長

大 月 浩司郎 ㈱フジヤカメラ店
社長

高 山 義 章 ㈱スペース 社長

髙 橋 一 朗 西武信用金庫 理事長

塚 田 英 貴 ㈱エヌデーデー 社長

田 中 清 嗣 田中金属㈱ 社長

内 藤   泉 関東バス㈱ 会長

横 山 浩 之 横山保全㈱ 会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 光 男 ㈱フジキン光来 社長

副分科会長

田 中 淳 正 山王テクノアーツ㈱
会長

矢 島 友 伸  ㈱中野計器 社長

濱   利 仁  キリンホールディング
ス㈱執行役員人事総務
部長

岡 崎 伊佐央 ㈱清和光学製作所
社長

今 井 義 人 東京電力パワーグリッ
ド㈱荻窪支社 支社長

石 井 保 雄 三和電気工業㈱ 社長

宮 治 誠 人  宮治通信工業㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

木 村 栄大郎 木村化学産業㈱ 社長

副 分 科 会 長

中 山 久 史 中野新橋商店街振興組
合理事長

寺 田 康 夫 東京飲料㈱ 会長

吉 田 稔 夫 中野南口駅前商店街
会長

大 月 浩司郎 中野サンモール商店街
振興組合 理事長

宇田川 光 一  わしや商事㈱ 社長

辰 巳 正 文 ㈲西田商店 社長

平 澤 多香子 松野産業㈱ 社長

村 上 次 郎 東京都生活協同組合連
合会 代表理事・会長理
事

谷 口 直 樹 ㈱丸井グループ 総務
部秘書役

遠 山   隆 ㈱ストック 社長

高 橋 潤 年 東京ガスネットワーク
㈱東京中支店 支店長

塩 澤 清 俊  ㈱しおざわ 社長

髙 橋 理 昌  ㈱セフティデンキ
社長

川 村 太 郎  ㈱広島屋 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

西 村 剛 敏 明成建設工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

都   政 成 ㈱セプト 社長

樋 口   修 ㈱ヒグチ設計 社長

鈴 木 照 男  ㈱建築設計エスカルゴ
         社長
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赤 星 義 彰  ㈲Ｂ.Ｉ.Ｓデザイン研
究所 社長

寺 崎   務 ㈱寺崎務建築研究室
社長

野 本 政次郎 ㈱アシスト 社長

高 村 伸 彦 東邦重機開発㈱ 社長

合 田 桂 一 ㈱合田水道工業 社長

新 井 建 喜  武蔵野建設産業㈱
社長

米 持 大 介  米持建設㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

惣 田 雄 二 西武信用金庫 本店
本店長

副 分 科 会 長

高 力 友一郎 西武信用金庫 中野北
口支店 支店長

和 田 謙太郎 ㈱みずほ銀行荻窪法人
部 部長

石 上   宙 西京信用金庫 南中野
支店 支店長

大 浦 勇 樹 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
中野駅前支店 支店長

篠 田 直 喜 ㈱日本政策金融公庫
         新宿支店 支店長兼国

民生活事業統括

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

松 原 美紀子  中野運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

村 澤 儀 雄 日本自動車交通㈱
社長

雨 宮 督 了 弥生交通㈱ 社長

櫻 井 敬 寛 東京都個人タクシー
協同組合 理事長

鈴 木 賢 一 富士輸送㈱ 社長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

反 町 雄 彦 ㈱東京リーガルマイン
ド 社長

副 分 科 会 長

前 田 浩 慶  ㈱ジェイコム東京 杉
並・中野局 局長

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱東京
北支店 支店長

中 山 典 隆  ㈲イプシロン 社長

玉 井 重 敏  ㈱アジプロ 社長

澤 飯 明 広  ㈱構造計画研究所 シ
ニアアドバイザー

橋 本 義 賢  ㈱ブシロード 取締役

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

竹 内 美千代 ㈲プラネット三友
社長

副 分 科 会 長

佐々木 洋 文 宮園オート㈱ 会長

花 堂 浩 一  ㈱アスモ 社長

佐々木   章 (学)小山学園 理事

髙 橋 芳 文  興和サイン㈱ 社長

奥 田 由美子  松野㈱ 社長

谷 津 加大利  ㈱オフィスエルアール
社長

竹 下   芳 ㈱フロムエーワーク
社長

＜評  議  員＞

〔工業分科会〕

飯田 又右衛門 ㈱あぶまた味噌 会長

北   裕一郎 ㈱三和コネクタ研究所
社長

安 達 七 郎 石田プレス工業㈱
会長

上 原   勲 ㈱川越屋 社長

宮 脇 順 一 不二化成㈱ 社長

〔商業分科会〕

豊 澤   学 ダイヤ㈱ 会長

青 木   武 中野ブロードウェイ商
店街振興組合 理事長

小 峰 一 泰 ㈱コミネ 社長

西 島 武 彦  ㈱西島畜産 社長

星 野 新 一 ㈱星野＆カンパニー
社長

安 川 政 壱  ㈱ヤスカワ 社長

牛 山 正 樹  東京タケヤ販売㈱
         専務
坂 入 勝 美 川島商店街振興組合

理事長
岡 田 陽 子 ㈲ワイズ 社長

鳥 居 憲太郎  大成食品㈱ 社長

荒 川 涼 子  ㈱アラカワ 社長

〔建設・不動産分科会〕

伊 藤 誠 一 新栄建設㈱ 社長

小 室   修 ㈱コーエーテクニカ
取締役

宍 戸 保 之 朝日重機建設㈱ 社長

玉 木 賢 治 ユニオン住宅機器㈱
社長

中 郡 一 雄 ㈲中郡エンジニアリング
社長

藤 重 慶 子 ㈱ＰＡＣＥ 社長

下 田 恭 子  ㈱下田設計 常務

高 須 英 和  ㈱Ｇｏｏｄ Ｌｉｆｅ
社長

樋 口   丈  ㈱ヒグチ設計 専務

五 味 伯 文  ㈱五味建築設計事務所
社長

〔金融分科会〕

重 本 弘 充 西武信用金庫鷺宮支店
支店長

青 木   透 芝信用金庫沼袋支店
支店長

石 山 博 樹 西武信用金庫
東中野支店 支店長

江 草 和 祥 大和証券㈱中野支店  
支店長

出 石 ま や ㈱みずほ銀行 中野北
口支店 個人担当部長

小 嶋 邦 博 巣鴨信用金庫中野支店  
支店長

川 島 俊 晴 興産信用金庫中野支店
支店長

島 本   新 ㈱きらぼし銀行
中野支店 支店長

内 田 憲 吾  第一勧業信用組合
中野新橋支店 支店長

上大門   忠 三井住友海上火災保険
㈱東京西支店第一支社
支社長

〔交通運輸分科会〕

羽 行 輝 夫 ㈱小川商会 社長

小 野 一 行 スガイ交通㈱ 社長

〔情報分科会〕

山 本 徹 雄 三菱電機ＩＴソリュー
ションズ㈱ 社長

水 越   孝 ㈱矢野経済研究所
社長

山 本 真梨子 (一社)中野区観光協会
常任理事

林 田   豊 ㈱サン・プロンプト
相談役

本 田 恵 一  アイ・ピー・ビジョン㈱
社長

福 本 潤二郎  ㈱ウエスタンプランニ
ング 社長

〔サービス分科会〕

磯 長 弘 美 ㈲アップドラフト
社長

坂 本 邦 夫  日本公認会計士協会東
京会 中野会 会長

澤 木 寛 一 東京都社会保険労務士
会中野・杉並支部
支部長

瀬 口 盛 行 東京税理士会中野支部
支部長

谷   進 二 (特)中野中小企業診断
士会 理事長

酒 井 由紀子  ㈱リエゾン・デートル
社長

＜顧     問＞

酒 井 直 人 中野区長

内 川 和 久  中野区議会 議長

石 井 卓 爾 三和電気工業㈱ 会長

麻 沼 雅 海 アサヌマコーポレーシ
ョン㈱ 会長

＜相  談  役＞

青 井 忠 雄 ㈱丸井グループ
名誉会長

柳   萬 治 ㈱マルマンストア
         会長
鎌 田 政 明 ㈱阿波屋 社長

黒 澤 記 司法書士法人黒澤合同
事務所 会長

鈴 木 芳 久 ㈱七星科学研究所
会長

五 味 道 雄 ㈱五味建築設計事務所
会長

溝 口 秀 二 金剛産業㈱ 社長

松 原 軍 次 中野運輸㈱ 会長
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髙 野 允 雄  ㈱コーノ 会長

＜参     与＞

安 藤 敏 朗 東京都中野都税事務所
所長

齊 藤 裕 二 中野税務署 署長

杉 本 聡 子 東京消防庁中野消防署
署長

渡 邉 茂 男 東京消防庁野方消防署
署長

高 橋 昭 彦 中野区区民部文化産業
振興担当部長

後 藤 友 幸 新宿公共職業安定所
所長

戸 谷 和 彦 新宿労働基準監督署
署長

渡 辺   智 日本年金機構中野年金
事務所 所長

秋 谷   香 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

(3) 委 員 会 等

組織基盤強化委員会 委 員 長  石 井 正 幸（前掲）

事業企画委員会 委 員 長  宮 島 茂 明（前掲）

中野区の産業活性化等に関する委員会 委 員 長  赤 星 義 彰（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９８回 ７月１３日  ※ハイブリッド形式で開催

（１５名）  説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) ２０２２年度中野区の産業活性化に関する要望（案）について

4) 各委員会の委員長と委員の選任（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 組織基盤強化委員会 活動報告について

3) 事業企画委員会 活動報告について

4) 青年部・中野２１の会 活動報告について

5) 今後の事業予定について

その他

中野区役所からの説明（街づくりについて）

中野区 まちづくり推進部中野駅周辺まちづくり課

中野駅周辺まちづくり課長 小 幡 一 隆 氏

第９９回 ２月１６日  ※ハイブリッド形式で開催

（１３名） 説  明

1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) ２０２３年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 各業界の景況感について

3) 組織基盤強化委員会の活動について

4) 事業企画委員会の活動について
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② 役 員 会

第２２２回 ７月１３日  ※ハイブリッド形式で開催

（４０名）   説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) ２０２２年度中野区の産業活性化に関する要望（案）について

4) 各委員会の委員長と委員の選任（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 組織基盤強化委員会 活動報告について

3) 事業企画委員会 活動報告について

4) 青年部・中野２１の会 活動報告について

5) 今後の事業予定について

その他

中野区役所からの説明（街づくりについて）

中野区 まちづくり推進部中野駅周辺まちづくり課

中野駅周辺まちづくり課長 小 幡 一 隆 氏

第２２３回 ２月１６日  ※ハイブリッド形式で開催

（４３名）  説  明

1） 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) ２０２３年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1） 役員・評議員等の委嘱変更について

2） 各業界の景況感について

3） 組織基盤強化委員会の活動について

4） 事業企画委員会の活動について

③ 正副会長・分科会長・委員長会議

４月 ６日（１８名） 議 件

1) 分科会 役員・評議員会の日程調整について

2) 各委員会活動の日程調整について

                 報 告

1) 中野区区内事業所緊急アンケート結果概要について

2) 中野区の産業活性化等に関する委員会の活動について

3) ２０２２年度 主要会議・行事等について

その他

中野区役所からの説明（２０２２年度中野区の組織体制について）

中野区 区民部文化・産業振興担当部長  髙 橋 昭 彦 氏
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中野区 区民部産業振興課長  平 田 祐 子 氏

７月１３日（１７名） ※ハイブリッド形式で開催

議 件

1) 第２２２回役員会・第９８回評議員会への上呈議案について

a. ２０２１年度事業報告（案）について

b. ２０２１年度収支決算（案）について

c. ２０２２年度中野区の産業活性化に関する要望（素案）について

d. 各委員会の委員長と委員の選任（案）について

９月 ７日（１８名） 議 件

1) 役員・評議員の改選（案）について

報 告

1) 中野区の産業活性化等に関する委員会の活動について

2) 組織基盤強化委員会の活動について

3) 事業企画委員会の活動について

4) 青年部・中野２１の会 活動報告について

5) 中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２の開催について

6) ２０２２年度の主要会議・行事について

１２月 ９日（１８名） ※ハイブリッド形式で開催

報 告

1) 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業について

2) 中野区の産業活性化等に関する委員会の活動について

3) 青年部・中野２１の会 活動状況について

4) 今後の予定について

その他

1) 新任分科会長のご紹介について

2) 中野ランニングフェスタ

        

２月１６日（１９名） 議 件

1) 第２２３回役員会・第９９回評議員会への上呈議案について

a. ２０２３年度事業計画（案）について

b. ２０２３年度収支予算（案）について

c. ２０２３年度主要会議・行事日程（案）について

④ 会員懇談会

１０月２１日 （６４名） 議 題

1) 評議員の選任について

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任結果について

(2) 分 科 会

① 工   業

５月２７日（ ５名） ※ハイブリッド形式で開催

工業分科会役員・評議員会

議 件
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1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

② 商   業

５月２６日（ ８名） 商業分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

③ 建設・不動産

５月２４日（ ７名） 建設・不動産分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

④ 金   融

５月２３日（１２名） 金融分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

⑤ 交通運輸

５月２０日（ ４名） 交通運輸分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

⑥ 情   報

５月３１日（ ７名） ※ハイブリッド形式で開催

情報分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）
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             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

⑦ サービス

５月１９日（１０名） サービス分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所緊急アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

(3) 委員会・研究会等

① 事業企画委員会

７月２２日 （ ７名） 報 告

1) ２０２１年度永年勤続優良従業員表彰 収支報告

                 議 件

                  1) ２０２２年度永年勤続優良従業員表彰について

   

１０月２７日 （ ９名） 議 件

1) ２０２２年度永年勤続優良従業員表彰 審議委員会

② 中野区の産業活性化等に関する委員会

６月１６日 （１１名） ※ハイブリッド形式で開催

内 容

1) ２０２１年度要望書実現状況について

2) ２０２１年度中野区区内事業所緊急アンケート結果について

3) 意見交換

4) 今後のスケジュールについて

７月１２日 （ ７名） ※ハイブリッド形式で開催

内 容

1) 分科会 役員会・評議委員会議事メモの報告について

2) ２０２２年度中野区の産業活性化等に関する要望（素案・たたき台）

について

3) 意見交換

4) 今後のスケジュールについて

８月２６日 （ ４名） 中野区議会各会派との政策懇談会

１０月１１日       産業活性化委員会委員より要望書(案) 意見聴取（メール）

１０月１４日 （ ５名） ※ハイブリッド形式で開催

内 容

1) ２０２２年度中野区の産業活性化等に関する要望（案）について

2) 意見交換

3) 今後のスケジュールについて

１１月２１日        要望書提出（酒井直人区長／内川和久中野区議会議長）
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(4) その他の会議

① マル経融資推進に向けた意見交換会

（㈱日本政策金融公庫 新宿支店

東京商工会議所 中小企業相談部中小企業相談センター・中野支部）

１２月 １日（１４名） ※ハイブリッド形式で開催

② 青年部・中野２１の会

４月１９日（１５名） ※ハイブリッド形式で開催

            ４月例会「２０２２年度 総会」

         議 件

1） 青年部・中野２１の会運営規則第４条の変更について

2） ２０２１年度 事業報告について

3） ２０２１年度 決算報告・監査報告について

4） ２０２２年度 活動方針ならびに活動計画（案）について

5） ２０２２年度 活動体制について                         

6） ２０２２年度 収支予算（案）について

５月２９日（ ７名） ５月例会「わんぱく相撲中野区大会 運営ボランティア」

６月２２日（１５名） ６月例会「中野サンプラザ見学会」

７月２１日（１８名） ７月例会「青年部会員交流イベント（会場：ＮｏＥｓｃａｐｅ新宿）」

８月２３日（１８名） ８月例会「青年部会員懇親会

（会場：Ｈｅｌｌｏ Ｆｏｏｄ ａｎｄ Ｄｒｉｎｋ）」

１０月 １日（１１名） ９月例会「東京アスレティッククラブ施設＆エクササイズ体験会

（会場：㈱東京アスレティッククラブ）」

１０月１８日（１３名）１０月例会「視察会（山梨県立リニア見学センター等）」

１１月１２日（１０名）１１月例会「中野にぎわいフェスタ２０２２」交流会

１２月１９日（１９名）１２月例会「年末交流会（会場：牡蠣と日本酒 成光）」

２月２０日（１６名） ２月例会「ボウリング交流会（会場：中野サンプラザボウル）」

３月１２日（１４名） ３月例会「中野ランニングフェスタ２０２３（会場：中野四季の森公園）」

③ 中野区・杉並区・豊島区アニメ等地域ブランディング事業

４月２１日 （２５名）  第１回中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

              議 件

               1) 実行委員長及び副委員長の選出について

               2) 会計及び会計監査の選出について

               3) 部会の設置、部会員及び部会長の指名並びに事務局長及び事務局長

代理の選任について

               4) 事業企画（案）について

              5) 収支予算（案）、東京都補助金申請、協定について

              報 告

              1) 今後の日程（予定）について

７月２６日 （１１名） 第１回作業部会 ※オンライン形式で開催

              議 件

               1) 情報発信事業について

               2) イベント事業について

               3) その他

１０月２５日 （１１名） 第２回作業部会 ※オンライン形式で開催

              議 件
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               1) 情報発信事業について

               2) イベント事業について

               3) 今後の日程について

               4) その他

１０月３１日 （２４名） 第２回中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

              議 件

               1) 情報発信事業について

               2) イベント事業について

               3) 今後の日程について

               4) その他

３月１０日        第３回作業部会 ※書面開催

議 件

               1) 情報発信事業実施報告

               2) イベント事業実施報告

               3) 収支報告

               4) 来年度の事業予定について

               5) その他

３月２４日 （２２名）  第３回中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

議 件

               1) 情報発信事業実施報告

               2) イベント事業実施報告

               3) 収支報告

               4) 来年度の事業予定について

               5) その他

④ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月 ７日 会場：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会

（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１０名）」※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（９名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」

⑤ 会頭の支部訪問

   ３月３１日（１５名）  会頭・中野支部正副会長分科会長との懇談会

                 会場：中野サンプラザ

⑥ 区内産業界と中野区長との定例懇談会

８月２３日 （１０名） 懇談事項

1)  中野区政の近況の動きについて

2) 中野区産業振興ビジョンの検証及び中野区産業振興方針の考え方

について

3） 区内事業所の動向等について

4)  区内経済団体の動きについて

⑦ 国政・区政報告・意見交換会
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     ５月１３日（３０名）   「衆議院議員 鈴木隼人氏と中野区議会議員 髙橋かずちか氏による

国政・区政報告・意見交換会」

     

３． 事   業

(1) 意見活動

２０２２年度 中野区の産業活性化に関する要望

東京商工会議所中野支部

中野工業産業協会

わが国経済は、長く続いた新型コロナの影響からの回復に向けた動きを見せているが、

足元のウクライナ情勢や急激な円安などに伴う、エネルギー・原材料価格の高騰により、業種・業態を問わず

幅広い中小企業・小規模事業者の経営に影響が及んでいる。

中野支部が、２０２２年１月に実施した、「中野区区内事業所アンケート」（区内４団体並びに中野区が連携）

によれば、２０２１年４月～９月の景況感について、新型コロナウイルス感染症前と比較すると、「やや悪化」

「非常に悪化」との回答が５９％を占めており、業種別でみても、飲食業８５％、旅客運送業８２％、サービ

ス業（ジム運営等）７３％、理美容業７０％、卸売業７０％、製造業６６％、小売業６１％など悪化との回答が

５０％超を占めており、幅広い業種で厳しい経営状況を余儀なくされている

さらに、２０２２年の利益見通しについても、２０２１年と比較して、好転すると回答した事業所は１４％

にとどまっており、２０２２年度も引き続き厳しい状況が続いている。また、「仕入価格が上昇」と回答した比

率の多い業種についてみると、製造業６５％、卸売業５９％、建設業４９％となっている。一方、同業種にお

いて、「販売価格の見直しができている」と回答した事業所は、製造業３０％、卸売業２１％、建設業１５％と、

１月時点でコスト上昇分を販売・受注価格へ転嫁できず、収益が悪化する等、区内事業所を取り巻く環境は、

想像以上に厳しい状況にある。春・夏にもさらなる原材料の高騰があり、年末に向けてさらに厳しさを増して

いる。

一方、同アンケートによれば、業種ごとに特徴があるものの、厳しい事業環境において、多くの区内事業者

が、「ＥＣサイトやＷＥＢサイト等を活用した顧客開拓」「人材育成の強化」など、経営改善に向けた必死の取

り組みをしていることが伺える。

昨今の急激な外部環境変化に対応し、事業を継続することが緊急かつ最大の課題であるが、デジタル化への

対応や少子高齢化による慢性的な人手不足、生産性向上などへの継続的支援、事業承継問題など、中小企業が

抱える構造的な課題解決への取組みは、引き続き重要である。

中野区におかれては、社会構造の変化にともなう様々な課題に取り組む事業所への支援を継続するととも

に、地域事業者の持続的な発展の後押しをお願いしたく存じます。また、人口動向や経済情勢、中野区の強み

など、全体を俯瞰した上で、中長期的観点から現在の産業振興ビジョン（２０１２年策定）の改訂をしていた

だければと存じます。

記

Ⅰ．産業力強化体制の構築

１－１．アニメ・サブカル等のコンテンツ産業を軸とした

地場産業ＰＲ・配信拠点の整備推進と地域経済の活性化促進について

中野区は、アニメやサブカルチャーをはじめとするコンテンツ産業のイメージが強く、大手アニメ制作会社

やコンテンツ制作会社が立地しており、アニメ・コンテンツ関連の仕事を手掛ける事業者も集積している。

東商中野支部では、こうした地域特性を活かし、地域のＰＲ・ブランド化と来街者の誘致のため、２０１７

年より杉並区・豊島区との３区連携による、「中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業」を実施して

おり、２０２１年からは、区内コンテンツ事業者と連携し、区内のアニメ関連施設など、地域の魅力を国内外

に発信するＰＲ動画を作成、ＹｏｕＴｕｂｅにて配信するなど、オンラインを活用し国内外へ向けた情報発信

に取り組んでいる。

ソニーグループは、過去最大の利益を確保する他、ｅスポーツ分野の市場規模は急速に拡大するなど、コン

テンツ産業は堅調であり、中野区の強みであるアニメやサブカルチャーなどコンテンツ産業を軸に、地場産業

の魅力を国内外に発信し、来街者を誘引し、地域経済活性化を図ることは、地域経済活性化の有効な手段とい

える。

２０２８年度に、中野駅北口周辺再開発によって竣工する新建物「シンボルタワー」１階には、アニメ・サ

ブカルチャーなどの地場産業をＰＲするギャラリー整備が予定されているが、今後はこうしたギャラリーを起

点として、コンテンツ産業と連携しながら、国内外へ区内産業のＰＲを強力に実施すると共に、「ｅスポーツ」

など、成長分野であり、コンテンツ産業と親和性の高い市場の区内誘致など、地域経済活性化促進をお願いい
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たしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇中野駅北口周辺再開発にともなう新建物「シンボルタワー」１階に設けられる、アニメ・サブカルや映像・

ＩＴ系等のコンテンツ産業をはじめとする地場産業ＰＲ・配信拠点の整備推進。

〇オンラインなどＩＴツールを活用した地域資源の国内外へのＰＲ強化。

■企業の主な声

〇コンテンツ業界は、近年メタバースなど、急速な市場拡大の傾向にある。これらの最先端企業を誘致するこ

とで、高度人材も集まり、区内全体に経済効果も波及するのではないか。

〇中野駅北口再開発によって竣工する新しい建物に、商談会や展示会、見本市などができるコンベンション施

設を設け、国内外の企業の交流促進につながる施設としていただきたい。企業誘致や地域活性化などの政策

的観点から、使用料についても、例えば区内事業所や団体は優遇措置があるなど、弾力性の高い施設として

頂きたい。

〇ｅスポーツは、会場・機材・ＩＣＴの利活用・関連グッズなど、幅広い経済効果と地域活性化の効果が見込

まれる。

１－２．産業振興拠点集約の推進と産業振興支援機能の強化について

「中野区区有施設整備計画」に、旧商工会館跡地に整備する施設に、経営支援機能及び経済団体事務所を移

転、産業振興の総合的支援機能の強化を図るものとする方針を盛り込んでいただいたことに感謝したい。

また、区内事業者支援を図るため、地域経済団体や中野中小企業診断士会、中野区しんきん協議会、中野区

との連携を強化し、ワンストップによる支援に取り組んでいることを高く評価したい。

現在、区内中小企業を取り巻く事業環境は、エネルギー・原材料価格高騰などの影響により、厳しい状況に

ある。従来から課題となっている人手不足や生産性向上、事業承継といった、構造的・本質的な経営課題への

対応とあわせ、昨今の不確実性が高い状況下においては、外部環境の変化に迅速かつ柔軟に対応することが求

められている。

こうした社会経済状況において、産業振興の中核である政策を実施する区役所近隣に、産業振興拠点を集約

し、行政、各支援団体、金融機関がワンストップで支援を行うことは、区内事業所の抱える課題の迅速な解決

や企業の発展、持続性のある経済活動につながる。

また、集約された情報を拠点で発信することは、持続性のある経済社会実現の重要な要素である創業や企業

誘致にもつながる。「中野区区有施設整備計画」「中野区基本計画」に基づき、取組みを推進していただきたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇「中野区区有施設整備計画」に盛り込まれた、産業振興の総合的支援機能の強化を図るとする方針の推進

〇地域経済団体や中野区中小企業診断士会、中野区しんきん協議会、中野区などが連携したワンストップ支援

の継続推進

Ⅱ．産業振興

２－１．地域経済を支える地域事業者の事業継続と経営力強化への取組み支援について

新型コロナウイルス感染症の長期化やウクライナ情勢などの影響は、多くの企業経営に影響を及ぼしてい

る。これまで中小企業・小規模事業者は、特別貸付などの各種支援施策を活用しながら、当面の資金繰りを回

してきたが、影響の長期化やエネルギー・原材料価格高騰など事業環境は複雑化しており、依然として厳しい

状況が続いている。

「中野区区内事業所アンケート」でも、約６割の事業者が、「やや悪化」「非常に悪化」と回答しているに加

え、２０２２年の利益見通しも、２０２１年と比較して、好転すると回答した事業所は１４％にとどまるな

ど、経済の回復にはなお時間を要することが懸念されます。

東京商工リサーチによると、２０２１年度の全国倒産件数（負債総額１，０００万円以上）は、約５，９８

０件と５７年振りの低水準にとどまる等、制度融資や助成金・給付金などの各種支援策が一定の効果をあげて

いるものと推測されるが、資金繰り支援により、金融機関の融資残高は２０００年以降で過去最高を記録し、

信用保証残高も高止まりしており、今後業績回復が見通せない場合、経営者の高齢化なども相まって、過去に

ない規模での、倒産・休廃業の増加や価値ある事業の喪失につながることも懸念される。

また上記アンケートよれば、業種ごとに特徴や傾向があるものの、多くの事業者が「新規取引先や販路開

拓」、「新商品・サービスの開発」、「ＥＣサイトやＷＥＢサイト等を活用した顧客開拓」、「人材育成の強化」な

ど、様々な取組みをしていることが現れており、業種や事業規模ごとに、きめ細やかな支援が必要であること

がわかる。
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中野区におかれては、Ｗｉｔｈ・Ａｆｔｅｒコロナや外部環境の変化の対応に取り組む事業所への支援を継

続するとともに、地域の事業者の持続的な発展の後押しをいただきたい。

また、人口動向や経済情勢、中野区の強みなど、全体を俯瞰した上で、中長期的観点から現在の産業振興ビジ

ョンの改訂をお願いいたしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

①エネルギー・原材料価格高騰やサプライチェーンの毀損に対応するための資金繰り支援

②新商品開発等への取組みに対する融資・補助金制度創設

③融資制度や各種支援制度など、多様な政策を迅速かつ効率的に事業者へ届ける環境の整備

④感染症対策を含めたＢＣＰ策定に関する支援

⑤抜本拡充された事業承継税制などの周知や相談窓口の設置

■企業の主な声

〇樹脂や金属材料の価格高騰がすごい状況になっている。

〇ステンレスに加え、非鉄金属の価格高騰が著しい。

〇サプライサイドの問題により、アルミ価格が２．５倍程ほど上昇した。

〇上海ロックダウンによるサプライチェーンの問題により、材料などの仕入に課題が生じている。

〇原材料に加え、電気・ガソリンなどのエネルギー、段ボールなどの資材価格も上昇。

〇生産性向上に向けた取り組みが重要である。

〇新事業実施などのための資金調達が課題となっている。

〇資金繰り支援等の情報を知らせてほしい。

〇新型コロナが長期化する中で、ＢＣＰ策定を推進する必要がある。

２－２．地域事業者のデジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）等への取組み支援について

企業の生産性向上は、わが国が抱える構造的課題の一つであり、特にＩＴ活用等による生産性向上への取組

みは喫緊の課題と言える。こうした中、コロナ禍における感染防止対策の観点等から、テレワークや非接触の

ビジネスモデルに向けたＩＴ導入等が加速した。

中野支部が、２０２２年１月に実施した「中野区区内事業所アンケート」でも、業種ごとにばらつきはある

ものの、新たな取組みとして「ＩＴツールやＤＸなどのデジタル化投資」に取組む事業者は全体の２０％を占

める他、「デジタル活用に関する取組支援」を求める声も全体の１７％を占めるなど、デジタル化のニーズが高

まっていると目される。また、各種手続きの電子化やビッグデータ活用等 行政手続きのデジタル化を期待す

る声も寄せられている。

中野区におかれては、生産性向上に向けたデジタル技術活用などの設備投資等に向けた支援に加え、各種申

請や手続きなどのデジタル化を通じた地域事業者の利便性向上やコストの削減、生産性の向上など、行政手続

きのデジタルシフト推進をお願いしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

①生産性向上に向けたデジタル技術活用などの設備投資や、付加価値の向上への取組み支援

（ＩＴ活用した販路開拓支援、ＩＴ導入への知識習得支援、高付加価値の新商品・サービス開発支援等）

②行政における各種申請や手続き、決済などのデジタル化の推進

（融資申込等 各種手続きのデジタル化、物流・交通情報などビッグデータの行政への活用等 等）

③サイバーセキュリティ対策強化に向けた取組支援

■企業の主な声

〇原材料等のコストが上昇する中、収益を確保し、事業継続を図るためにはデジタル化による生産性向上が

必要。

〇区役所移転を機会にデジタル化を進めて欲しい

２－３．区制度融資あっせん状発行時間の短縮化と

小規模事業者経営改善資金（マル経融資）の利子補給制度継続等について            

中野区各制度融資のあっせん状発行や、セーフティネット保証「４号」ならびに「５号」認定証発行につい

て、中野区しんきん協議会や中野中小企業診断士会などとの連携により、相談窓口の拡充や、運用の改善に取

組み、発行までの時間を短縮していただいていること、  区内事業者の手続き負担軽減等を図るため、金融

機関による「代行申請」やセーフティネット保証認定の「郵送申請」を実施して頂いたことに感謝したい。

足元のウクライナ情勢や円安などに伴うエネルギー・原材料価格の高騰への対応などに必死に取り組んでい

る事業者への支援を図るためにも、引き続き同運用の継続を図っていただくと共に、地域金融機関との連携・
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協力を図り、円滑な運営を強くお願いいたしたい。

また、２０１０年より開始されたマル経融資に関する利子補給を継続し、区内小規模事業者の資金繰り支援

に取り組んでいただいていることに感謝したい。

とりわけ、２０２０年４月１日から開始されたマル経融資（コロナ特例）に対する３年間の全額利子補給制

度を延長したこと、２０２１年度に実施したマル経融資の利子補給補助率引上げ（５０％⇒１００％）につい

て、２０２４年度まで延長したことを高く評価したい。

今後についても、区内事業所を取り巻く経営環境は引き続き厳しい状況であることを勘案し、本制度の継続

を図ると共に、マル経融資（コロナ特例）に対する３年間の全額利子補給制度について、対象を同制度の全利

用者への拡大をお願いいたしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇相談窓口拡充などによるあっせん状、認定証の発行までの時間短縮の継続

〇区制度融資あっ旋申込手続きの「代行申請」やセーフティネット保証認定の「郵送申請」の継続

〇小規模事業者経営改善資金融資（マル経融資）への利子補給の継続

〇マル経融資（コロナ特例）に対する利子補給の継続と利子補給対象者の拡充

■企業の主な声

〇中野区の制度融資は、他の自治体等と比較して良いと思う。今後も継続してほしい。

〇厳しい経済状況において、利子補給制度は非常に助かっている。今後も継続してほしい。

２－４．多様な人材の確保および活躍に向けた環境整備に対する支援について

中小企業の人手不足感は、コロナ禍からの経済活動の回復にともない、再び厳しい水準に戻っている。エネ

ルギー・原材料価格の高騰などによる物価高騰もあり、企業に対する賃上げ圧力も高まっている。人材の獲得

競争のさらなる激化も想定され、企業は深刻な人手不足により、事業継続が立ち行かなくなることも危惧され

る。

中野区区内事業所アンケートでも、業種ごとにばらつきがあるものの、約３割の事業所が「人手不足」と回

答、とりわけ建設業や情報通信業、貨物運輸業、医療・福祉業が全体平均を超える等、人手不足の深刻化が懸

念される。

地域の事業者が環境変化に対応し、事業の継続・成長を実現するためには「人材確保」が喫緊の課題であ

り、必要な人材を採用・確保できるよう後押しお願いいたしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇中小企業の多様な人材確保に対する支援（医療・福祉業などの相談・面接会等の充実、セミナーや好事例

等の周知等）

■企業の主な声

〇人手不足が一番の悩みになっている。

〇人材の確保に向けた取組みを期待したい。

〇人材を確保して、事業の拡大を図りたい。

Ⅲ．観光・地域振興

３－１．魅力ある地域産品の創出・ＰＲ等について

中野区シティプロモーション事業について、２０２０年にこれまでの取組みの検証と事業の見直しに取り組

むと共に、ライセンスフリーを活用し、地域事業者の参画の下で地域産品開発に取り組んでいることや、事業

費を要することなく、ＳＮＳフォロワー・閲覧者を増加させ、区全体の情報発信・ＰＲや、クラウドファンデ

ィングなどの実施を図る取組みは一定の評価ができる。

新型コロナウイルス感染症の影響により厳しい財政状況が見込まれる中、より効果的な財源活用を図るため

にも、ＰＤＣＡサイクルを回しながら、引き続き定性情報に基づく取組み内容の検証と見直しに取り組んでい

ただきたい。

加えて、地域産品販売量の推移や購買層、ライセンスフリーの活用状況の把握など、定性情報に基づく事業

評価を行うと共に、来街者の増加や区内事業所の売上高増加につながる事業展開を実施いただく等、引き続き

効果的な事業推進をお願いいたしたい。

■要望内容 【回答希望先】企画部 広聴・広報課

〇費用に対しての、事業の効果測定の仕方・投下資金の回収見込・事業の成功の可否判断・進捗状況の管理体
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制等を明確にした効果的なプロモーション活動の実施。

〇ライセンスフリーを活用した地域産品の開発・販売量の推移や購買層などを把握し、区民や来街者による区

内消費の増加、区内事業所の売上高増加につながる事業展開の実施

３－２．中野駅周辺におけるエリアマネジメントの推進について

中野駅周辺において、大規模再開発が加速化する中、各地区の開発事業者間や関係者をつなぐ「中野駅周辺

エリアマネジメント協議会」が設立されたことを歓迎したい。

地域ごとに異なる実施主体により再開発事業が展開されているなか、中野駅周辺全域のにぎわいの創出や、

まちなみや景観の形成などの地域の魅力向上等を図るためには、各開発事業者間や地域関係者をつなぐエリア

マネジメントの仕組みを構築することが重要である。

同協議会は、中野駅周辺におけるまちの将来ビジョン「中野駅周辺エリアマネジメントビジョン」の策定を

はじめ、公共空間活用のあり方や各地区の地域資源の共用ならびにそのルール化、イベントの調整等にぎわい

への取組み、情報発信、安心安全に対する一体的な取組みなど、中野駅周辺全域で展開することで効果が高ま

る事項について協議・検討をする場となるものでその活動に期待するものである。

中野区の役割は、同協議会の設立と事務運営であるが、同協議会を通じて得た、区内事業者や地域住民、関

係団体等の声を活かし、地域経済の発展につながる政策やまちづくりを展開していただきたい。加えて、西武

新宿線沿線など、区内各地で推進されているまちづくり支援継続をお願いいたしたい。

■要望内容 【回答希望先】まちづくり推進部 中野駅周辺まちづくり課

〇「中野駅周辺エリアマネジメント協議会」の円滑な運営と、同協議会を通じて得た、区内事業者や地域住民、

関係団体等の声を活かした、政策やまちづくりの推進

〇各地域のまちづくり団体等への環境整備の促進（財政支援制度や人材育成等）

Ⅳ．まちづくり

４－１．地域の持続的発展等に向けたインフラ整備の推進について

地域の持続的発展には、地域を支える区内事業者の様々な取組みや社会環境の変化などに対応したまちづく

りが重要である。新型コロナ感染症の拡大は、ワークスタイル・ライフスタイルに対する人々の価値観を変化

させると共に、徒歩や自転車、自動車や電車など、移動手段の多様化を加速化させた。我が国の重要な社会イ

ンフラである物流分野においても、宅配便の取扱量が増加する等、様々な変化が生じることとなった。

また、経済・社会の基盤である地球の持続可能性が危ぶまれていることに端を発した「持続可能な開発目標

（Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ：ＳＤＧｓ）」が、都市の重要な指標となる

中、政府は２０５０年にカーボンニュートラル実現という思い切った目標を内外に示す他、中野区も、２０２

１年に「中野区ゼロカーボンシティ」を宣言、２０５０年までに二酸化炭素排出量の実質ゼロを目指している。

ゼロカーボンに向けたＣＯ２排出削減のためには、国民や事業者の理解の下、社会が一体となって具体的な

取組みを推進することが不可欠であるが、ＥＶ（電気自動車） やＦＣＶ（燃料電池自動車）などの普及推進

にはＥＶや水素ステーション等のインフラ整備が重要である。

中野駅周辺で進む再開発に際し、地域の持続的な発展に向け、将来人口や高齢化などの長期的な人口動態や、

社会環境の変化などに対応したインフラ整備をお願いしたい。

■要望内容  【回答希望先】都市基盤部 都市計画課

〇中野駅周辺の再開発推進と併せ、徒歩・自転車・自動車・電車など、長期的な人口動態に対応した、多様な

移動手段を考慮したインフラ整備の推進

〇次世代自動車の普及促進のためのＥＶ・水素ステーション等のインフラ整備の促進

〇物流を考慮した建築物の設計・運用の周知展開、荷捌きスペース確保の推進

■企業の主な声

〇再開発に伴い、中野駅周辺には様々な移動手段で多くの人が集まる。高齢化の進展など、

人口動態等に対応したインフラ整備が重要。

〇国内でも ＥＶ、ＰＨＶ、ＦＣＶ 車両等の利用が増えると思うが、車両の普及に合わせた充電・充填設備､特

に一般車両だけではなく、バスやトラックも充電・充填できる大型施設の設置も必要。

〇社会インフラである物流を考慮したインフラ整備を推進してほしい。

４－２．既存不適格建築物及び用途地域等の不整合について

―事業所の事業継続、経済の持続的発展に向けた用途地域の変更検討を
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区内街づくりの基本的な方針である「中野区都市計画マスタープラン」の改訂について、各団体との意見交

換会やヒアリング等を行い、土地利用やまちづくり方針をまとめる方針を歓迎する。

中野区都市計画マスタープランは、各エリアの都市計画（地区計画、市街地開発事業等）や、分野別方針・計

画の基礎となるものである。街を支えてきた区内企業と住民、行政が協力し合い、価値ある事業や技術などが

次世代に引き継がれ、企業が発展し、持続性のある経済活動が行われることは、区内産業発展の根幹である。

新型コロナウイルス感染拡大により、事業所や居住地などに関する価値観の変化・多様化が進んでいるが、

事業者が区内において事業の継続や拡大を円滑に行うことができるよう柔軟な環境整備が重要である。

区内事業所は、用途地域、既存不適格・狭隘道路等、事業継続に課題を要するケースが存在している。各団体

との意見交換やヒアリング等を通じ、区内事業所の事業継続、経済の持続的発展につながるマスタープランの

策定をお願いしたい。

■要望内容  【回答希望先】都市基盤部 都市計画課

〇各団体との意見交換やパブリックコメントなどを実施し、区内事業所の事業継続、持続的な経済活動と

その発展につながるマスタープランの策定

４－３．安全・安心の街づくりと無電柱化の推進について

区では「中野区無電柱化推進計画（２０１９年１１月）」を策定し、まちの防災性向上等を図るため、無電柱

化を推進している。同計画において、優先整備路線２１路線を位置づけると共に、パイロット事業である弥生

町３丁目地区については、無電柱化に向けた電線共同溝の工事に着手、２０２２年～２０２３年にかけ、ケー

ブル入線・引込工事を実施する等、無電柱化を着実に推進していること、中野２丁目・３丁目地区についても、

再開発の進捗にあわせ、無電柱化を推進されていることに感謝申し上げる。

一方、中野区が取り組んでいる狭隘道路における無電柱化は、技術的難易度が極めて高く、技術開発を要す

ること、工期が長期間に及ぶことによる地域協力など、地域の理解を得ながら、時間を要する実情があると認

識している。

今後も、無電柱化の推進は、発災時の電線類の被災や電柱の倒壊による道路閉塞を防止するだけでなく、電

線、電柱が無いことによる円滑な消防活動、車いすやベビーカーの移動など、安全な通行空間の確保や良好な

景観形成においても重要である。

まちの防災性向上や安全安心の街づくりに向け、区道の無電柱化の早期実現に向け、取組み推進をお願いし

たい。

■要望内容  【回答希望先】都市基盤部 道路課

〇無電柱化の早期実現に向けた、パイロット事業の無電柱化推進

〇国・都等などと連携した無電柱化に向けた技術開発推進と中野区民の目に見える形での取組み推進

４－４．空家対策の検討・推進

空家対策を着実に進めるため、区内の空家の実態を把握すると共に、防災まちづくりや民間事業者との連携

等を図り、有効な利活用を促すための取組みを推進していることを歓迎したい。とりわけ、管理状況に課題が

ある空家については、土地や建物の登記簿により所有者を特定し、適正管理の啓発や除却等への誘導を行う一

方、管理状況が比較的よい空家については、不動産市場への流通を促すなど、利活用を促進する方針であるこ

と、区内民間団体へ「空き家総合相談窓口」を委託することで、空家所有者へ利活用や管理などの専門的なア

ドバイスを可能としていることについて、一定の評価をしたい。

空家は、老朽化や自然災害による家屋の倒壊やそれに伴う避難経路の閉塞や火災のリスク、衛生環境や景観

の悪化など、安全・安心の街づくりの大きな課題といえる。区内の空家戸数は限定的であるが、人口減少など

を勘案すると、今後増加する可能性も懸念される。中野区におかれては、区内の空家実態の継続的把握と対策

推進をお願いいたしたい。

中野区の経済活性化のためには、区内在勤在住者を増やし区内での消費を増やすこと、そして区内事業所の

売上高を増加させ、区内在勤在住者の所得を増やすことが重要である。

そのため、不動産各団体との意見交換やヒアリングを通じ、区内事業者の住宅に対するニーズ（従業員の職

住近接への支援等）を踏まえた空家対策を策定すると共に、区内経済発展につながる空家の利活用推進の仕組

みをご検討いただきたい。

■要望内容 【回答希望先】都市基盤部 住宅課

〇区内の空家実態の継続的把握

〇各団体との意見交換やヒアリングを通じ、区内事業者の住宅に対するニーズ

（区内在勤在住者を雇用する区内事業所への優遇支援、従業員の職住近接への支援等）

など地元雇用創出や、区内経済発展につながる仕組みの検討推進
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４－５．中野駅周辺商店街地域におけるマンション１階店舗建物 地区計画の策定について

        

中野駅周辺まちづくりが加速化する中で、中野駅前を拠点とし、広域中心拠点としてのまちづくりを進め、

まちの賑わいや活性化、環境や防災にも配慮した再開発事業を展開していることに一定の評価をしたい。

中野駅南口地区において、まちの賑わい等を図るため、地区計画にて計画的なまちづくりを推進しており、中

野二丁目・三丁目エリアについても、再開発で計画されるマンションなどの１階・一部２階を、店舗などの商

業施設にする方針としていることに感謝したい。

また、今後まちづくりが予定されている中野五丁目エリアについても、中野二丁目・三丁目エリアの取組み

をモデルとし、にぎわい向上や中野駅周辺の再開発街区との回遊性強化等を図るため、地区計画の策定等も考

慮しながら街づくりを進めていく方針を評価したい。

商店街地域にあるマンションなどの１階を店舗型として維持することは、区民生活の中心となるだけではなく、

観光資源としてのまちなみや景観の形成、にぎわいの創出と集客、区内事業所の事業継続、地域経済の持続的

発展につながるものであり、まちづくりが加速度的に進む中、対策が必要である。

具体的な開発が動き始めている中野駅周辺の各再開発においても、商店街地域にあるマンションなどの１階

を店舗型として維持していただきたい。

■要望内容 【回答希望先】まちづくり推進部 中野駅周辺まちづくり課

〇中野駅周辺における各再開発において、商店街地域にあるマンションなどの１階の店舗型としての維持

２０２２年 ７月１３日

役 員 会 ・ 評 議 員 会

決         議

＜提出先＞  中野区長    酒 井 直 人 氏

       中野区議会議長 内 川 和 久 氏

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

４月２６日（ ７名）  ※オンライン形式で開催

経営に直結するマネーリテラシー向上セミナー

㈱リスクマネジメント・ラボラトリー 代表取締役

経営コンサルタント  内 田   隆 氏

５月１０日（１８名）  ※オンライン形式で開催

経営計画書の作り方セミナー

㈱コムラッドファームジャパン 代表取締役           

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

５月１１日（２３名）  ※オンライン形式で開催

事業を成長させる・豊かな人生を送るための創業プラン

中小企業診断士  三 枝   元 氏

５月１８日（２８名）  ※オンライン形式で開催

起業前に知っておきたいお金の話

中小企業診断士  中 川 浩 一 氏

５月２５日（２７名）  ※オンライン形式で開催

「最初から知ってれば…」みんながそう言う、売れるマーケティングの

常識講座

中小企業診断士  早 田 直 弘 氏

６月 １日（２２名）  ※オンライン形式で開催

創業時に知っておきたい人材育成のツボ

                       中小企業診断士  阿世賀 和 子 氏

６月１０日（２０名）  ※オンライン形式で開催
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ブランド力向上のためのＳＮＳ活用セミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱           

経営コンサルタント  雲丹亀 真 穂 氏

７月 ５日（２３名）  ※オンライン形式で開催

見落としてきた財務・データ分析入門セミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱

コンサルタント・税理士  松 崎 哲 也 氏

７月２９日（１９名）  ※オンライン形式で開催

社会保険の基本的な届出とオンライン申請を行うためのセミナー

         日本年金機構 新宿年金事務所  西 條 栄 佑 氏

９月 ７日（１７名）  ※オンライン形式で開催

ズバリ解説！起業成功の秘訣とは？

          中小企業診断士  田 中 研 二 氏

９月１４日（１１名）  ※オンライン形式で開催

如何にして顧客を掴むか！～市場開拓（マーケティング）の考え方～

      中小企業診断士  中 川 卓 也 氏

９月２１日（１１名）  ※オンライン形式で開催

創業する際に考えるべきお金のお話

         中小企業診断士  石 井 律 子 氏

９月２８日（１１名）  ※オンライン形式で開催

上手に仕事を進めるノウハウを身につける「社員育成塾」

         中小企業診断士  高 橋 基 樹 氏

１０月１１日（２７名）  ※オンライン形式で開催

インボイス制度の基礎知識 早わかりセミナー

              ジャイロ総合コンサルティング㈱           

コンサルタント・税理士  佐 藤 一 義 氏

１０月１５日（２２名）  ※オンライン形式で開催

ビジネスマネジャー検定試験直前対策講座

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス

法務部長・主席研究員  林   光 男 氏

（東京商工会議所杉並、練馬支部 共催）

１０月１８日（１０名）  ※オンライン形式で開催

社員の主体性を引出すオープンブック・マネジメント

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

１０月２１日（６４名）  「コロナ禍と世界経済・金融市場の動向」セミナー

（一社）内外情勢調査会所属

多摩大学特別招聘教授 真 壁 昭 夫 氏

１１月 ７日（１０名）  ※オンライン形式で開催

サロンを明るく売上アップ！ハ－バリウムを活用したマーケティング講習会

              （一社）日本ハーバリウム協会認定講師  野 口 孝 枝 氏

１１月２１日（１１名）  ※オンライン形式で開催

他社と差がつく！企業力を上げる知財活用術

アイエヌ知財㈱ 代表           

                                  弁理士  伊 藤 夏 香 氏

１１月２８日（１０名）  ※オンライン形式で開催

販路開拓と生産性向上に役立つＩＴツール・ＷＥＢツール活用術

             ㈱スプラム 代表取締役
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中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

１２月 １日（ ３名） ※オンライン形式で開催

中小企業のＤＸと補助金活用のポイント

（合同）ボム 代表社員

中小企業診断士  西 川 智 也 氏

１月１６日（１５名） ※オンライン形式で開催

個人事業主のための確定申告実務セミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱           

コンサルタント・税理士  松 崎 哲 也 氏

２月１５日（１２名） ※オンライン形式で開催

有利な資金調達方法と上手な金融機関との付き合い方

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

２月１７日（ ５名） ※オンライン形式で開催

リアル・ネットでのプロモーションツールの選び方セミナー

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

２月２７日（ ５名） ※オンライン形式で開催

小規模でも使えるＩＴツール活用 生産性向上と販路開拓方法セミナー

㈱ＢＵＤＤＹＨＯＯＤ 代表取締役           

中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

２月２８日（ ４名） ※オンライン形式で開催

お客様があなたのファンになる営業の極意

㈲種屋 代表取締役           

経営コンサルタント  橋 本 勝 彦 氏

(3) 視 察 会       

１１月１７日（２１名） 「ＮＴＴｅ－ＣｉｔｙＬａｂｏ・アサヌマ・コーポレーション㈱相模原工場」

（中野工業産業協会 共催）

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 201 6 399 16 5 2 0 19 451 1,099

窓口

（文書・電話含む）
1 441 14 1,136 19 5 0 1 198 828 2,643

合計 1 642 20 1,535 35 10 2 1 217 1,279 3,742

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

24
（有料） 0 14 0 2 1 0 0 0 6 23

人数
（無料） 0 0 0 0 0 19 0 0 0 19

349
（有料） 0 152 0 23 27 0 0 0 128 330
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 154 152 1,119,200 1,114,600

政策公庫のうちマル経 147 147 1,090,600 1,090,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 154 152 1,119,200 1,114,600

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 23 15 56

人  数 43 33 23 99

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２５回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ４件

(5) 後援・協賛

４月 １日～７月３１日  東京中野物語プロジェクト（後援）

主催：東京中野物語プロジェクト実行委員会

５月２９日        第４６回わんぱく相撲 中野区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲中野区大会実行委員会

８月 １日～３月３１日  オンラインビジネス無料相談（後援）

主催：（特）中野中小企業診断士協会

９月１１日        第１３回大震災に備えるフォーラムｉｎ中野（後援）

主催：中野区耐震改修促進協議会

１０月２９日・３０日    ２０２２なかの東北応援まつり（協賛）

主催：なかの東北応援まつり実行委員会

１１月１２日・１３日 起創展街 中野にぎわいフェスタ２０２２（後援）

主催：起創展街 中野にぎわいフェスタ実行委員会

１１月１５日        第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１２月２２日       中野区・杉並区わかもの就職相談・面談会及びセミナー(後援)

主催：中野区／杉並区／ハローワーク新宿
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３月１２日        中野ランニングフェスタ２０２３（協賛）

主催：中野ランニングフェスタ実行委員会

(6) 地域持続化支援事業

① 「中野区内事業者の業務効率化・事業改革の好事例紹介事業」

1) 目的

中野区の小規模事業者の中でも多数を占める生活関連の事業者に対し、生活関連事業者や区内の成長産

業であるコンテンツ事業者のノウハウを紹介することで、経営継続の支援をすることを目的とする。

また、本事業によって販路開拓等のノウハウが啓発され区内の産業が活性化させる効果が見込まれる。

2) 事業概要

生活関連事業を営む小規模事業者等向けに、事業改革の好事例やノウハウについて紹介動画及び冊子を

製作。動画については中野区内で事業の効率化や、事業改革が進んでいる企業に対して、インタビュー

形式でその成果を解説する動画を製作し、東商ウェブサイト上に公開する。冊子については動画作成の

際に行ったインタビューの概要をまとめて動画の視聴を促す紙面とし、中野区内小規模事業者へ配布を

行う。

3) 実施体制

「中野区内事業者の業務効率化・事業改革の施策紹介」ＷＧ

座 長   （特）中野中小企業診断士会 理事長  谷   進 二 氏

            委 員         西武信用金庫本店 本店長  惣 田 雄 二 氏

            委 員      西京信用金庫南中野支店 支店長  石 上  宙  氏

５月２５日 第１回ＷＧ（キックオフ、運営方針・事業者選定の説明）

７月２０日 第２回ＷＧ（進捗報告、取材候補先選定）

９月２７日 第３回ＷＧ（進捗報告、取材先選定）

１１月１６日 第４回ＷＧ（進捗報告、製作物イメージ・工程の説明）

② 事業成果

1) 作成物

a. 動画「聞いてきました！中野の企業の輝く秘密！」

公開日  ２０２３年３月

作成動画 １２本

取材・編集・制作 ㈱ブシロードムーブ

b. 冊子「聞いてきました！中野の企業の輝く秘密！」 Ａ４版８頁

発行日  ２０２３年２月

作成部数 ７，０００部

配布先  中野区内小規模事業者・中野区・協力機関 等

取材・編集・制作 ㈱ブシロードムーブ

(7) その他の事業

① 中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ 中野

１１月２６日 「中野区の魅力を発信する動画配信」

㈱ブシロードの人気コンテンツである新日本プロレスと声優がタッグを組み、中野の

魅力を紹介する動画をオンライン(ＹｏｕＴｕｂｅ)配信。

オンライン配信：視聴回数：２，２９８回（３月３１日現在）

１２月 ３日 「東映アニメーションと連携した動画配信」

東映アニメーションのコンテンツで、根強い人気を誇り、アニメ放送５０周年を迎える

「マジンガーＺ」の歴史や魅力をオンライン(ＹｏｕＴｕｂｅ)配信。

オンライン配信：視聴回数：２６３,４１６回（３月３１日現在）

１２月１７日（１７９名）「デリシャスパーティ♡プリキュア キャラクターショー」
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（会場：中野セントラルパークカンファレス 地下１階）

② 東商ゴルフクラブ

   ７月 ７日（１６名） 第６２回ゴルフコンペ（小金井カントリー）

③ 永年勤続優良従業員表彰

事業所数２４社から

１０年表彰３６名、１５年表彰４０名、２０年表彰１９名、２５年表彰２１名、

３０年表彰 ３名、３５年表彰１３名、４０年表彰 ０名、４５年表彰 １名  合計１３３名を表彰

表彰状・副賞を郵送するとともに、表彰者をご紹介した冊子を作成し、東商新聞でラッピングを行った

他、中野支部ＨＰにて紹介をした。

④ 会員交流ボウリング大会   

１０月２６日（４０名）   会員交流ボウリング大会（中野工業産業協会 共催）

会場：中野サンプラザボウル

⑤ 中野ランニングフェスタ２０２３

８月 ２日（１２名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

８月２５日（１３名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

９月 ７日（ ８名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１０月 ３日（ ９名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１１月 ８日（１１名）   中野ランニングフェスタ２０２３キックオフ

１１月１６日（ ７名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１２月 ７日（ ５名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１月１８日（ ６名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

２月 １日（ ４名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

２月１３日（ ７名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

２月２７日（ ８名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

３月１２日        中野ランニングフェスタ２０２３

⑥ 東京都立中野工業高等学校インターンシップ協力支援

１１月９日～１１日 第２学年インターンシップ実施（８６名、３４社 うち中野区１０社）

２月１０日     インターンシップ協議会 ※大雪警報発令のため中止

⑦ 中野ｄｅ創業塾

５月１１日～６月 １日（延べ１００名） 中野ｄｅ創業塾（全４回）＜Ｖｏｌ．１＞

※オンライン形式で開催

９月 ７日～２８日  （延べ ５０名） 中野ｄｅ創業塾（全４回）＜Ｖｏｌ．２＞

※オンライン形式で開催

⑧ 世界ビトになろう～経営者出前授業～

    １０月２１日      （ ８８名） 中野区立武蔵台小学校

    １２月１０日      （ ７３名） 中野区立上鷺宮小学校

    １２月１５日      （１３０名） 中野区立中野第一小学校

     ２月２４日      （ ９３名） 中野区立令和小学校

     ２月２８日，３月 ７日（各９４名） 中野区立江原小学校

㈱リエゾン・デートル 代表取締役  酒 井 由紀子 氏

⑨ 城西ブロック共催事業（渋谷・新宿・世田谷・中野・杉並・練馬）
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新入会員オンライン交流会

１１月２５日（４８名）

⑩ ビジネスマネジャー検定試験直前対策講座（東京商工会議所杉並支部、練馬支部 共催）

    １０月１５日 （２２名） ※オンライン形式で開催

⑪ よろず相談会

１１月１１日 （ ７社） 日本政策金融公庫新宿支店、東京都信用保証協会、

東京都社会保険労務士会 中野・杉並支部 合計３機関担当者

⑫ インボイス制度講習会（(一社)中野青色申告会 共催）

     ３月２８日 （４５名）

⑬ 中野区区内事業所アンケート

東京商工会議所中野支部・中野区しんきん協議会・中野区商店街連合会・中野中小企業診断士会

・中野区 企画運営

２月１７日       「中野区区内事業所アンケート」実施

     ～３月１０日                

４. 行   事

  ７月１３日     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

顧問・相談役・役員・評議員・青年部 懇親会

   １月１７日        ２０２３年中野区経済四団体合同新年賀詞交歓会 式典・懇親会

              会場：中野サンプラザ

（中野工業産業協会・中野区しんきん協議会・中野区観光協会 共催）

２月１６日 顧問・相談役・役員・評議員 懇親会

              会場：中野サンプラザ
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15．杉 並 支 部

２０２２年度、新型コロナウイルス感染拡大の影響が引き続く中、ロシアによるウクライナへの侵攻を契

機とした食料やエネルギーの供給問題等により、急激な物価高騰が地域の中小企業に大きな影響を与えた。

各企業は経費節減などに取り組む一方で、賃上げに伴う人件費の高騰や人手不足の影響を受け、苦しい経営

環境が続いている。当支部では、区内企業の円滑な資金調達を支援すべくマル経融資の積極的な利用推進や、

小規模事業者持続化補助金の事業計画策定等、経営相談業務に力を入れて取り組んだ。また、コロナの感染

対策を取りながら、３年ぶりに新春賀詞交歓会や対面でのビジネス交流会を開催し、コロナ禍で控えていた

交流活動にも取り組んだ。また、要望活動では例年通り区政要望を作成し区に提出したほか、コロナ禍で中

止となっていた区議会各会派との意見交換を３年ぶりに実施した。２０２２年度の当支部の主要な事業概要

は次の通りである。

１．経営支援事業

（1）小規模事業者経営改善資金(マル経）融資の推薦を中心とした金融・経営相談、専門家による個別指導、法

律・税務の窓口専門相談、小規模事業者持続化補助金の計画策定支援などを行い、コロナ禍や物価高等で苦

しむ事業者の相談を重点的に実施した。

（2）６つの分科会では、多様化している各種経営課題に関わる情報提供のため、講演会・セミナーや金融相談

会、日帰り視察会等を開催した。

２．要望活動

６月に実施した会員アンケートを通じて区内企業の新型コロナウイルスによる経営への影響を調査し、コ

ロナ感染症対策や物価高対策等を取りまとめ、区の産業振興・地域振興等の課題について「杉並区政に関す

る要望書」を提出した。要望事項は、杉並区、区議会で検討され、区制度融資の拡充が実行されるなど、区

の補正予算や令和５年度予算等へ反映された。

３．地域振興・観光振興活動

（1）杉並・中野・豊島に集積しているアニメ・マンガ・サブカル文化を活かし、東商中野支部、豊島支部、杉

並区、中野区、豊島区と６者で連携して広域的な地域活性化に引続き取り組んだ。１２月には、アニメ・マ

ンガフェスｉｎ杉並を開催し、有名アニメキャラの企画展示を行ったほか、青年部で作成した地域キャラク

ターの普及に向けたイベントを初開催した。

（2）地域振興委員会では、支部レターを発行（３９号、４０号）し、支部の活動や各種支援施策、青年部活動

等を区内全会員に周知し支部活動の「見える化」を推進したほか、東京都の補助金を活用した区内音楽関連

事業者支援の取組み「すぎなみ・ムジカ・プロジェクト」について掲載企業の選出をおこなった。７つの地

域ブロックでは、タウン誌「ｏｇｉｂｏｎ」の発行、３年ぶりの「花と緑の井草まつり」の開催、ご当地レ

トルトカレー「ＴＨＥ井ノ頭カレー」の販売等を行った。

（3）引続きコロナの影響で中止となるお祭りもあったが、杉並フェスタ、荻窪音楽祭、高円寺フェス等、地域

の活性化につながるイベントを後援・協賛した。

（4）青年部では、対面での例会を増やして実施したほか、杉並区のアニメ産業を活かした新たな地域振興・観

光振興を推進する「夢の力プロジェクト」では、ＪＲ中央線４駅地域のキャラクターコンテストを実施して

４つキャラクターを作成。４年がかりで区内全１７駅周辺を象徴するキャラクターが決定した。

４．交流事業・被災地支援事業

新春賀詞交歓会は３年ぶりに懇親会を実施して開催したほか、対面でのビジネス交流会や年２回のゴルフ

会（杉友会）などを感染防止対策を取りながら実施した。

５．組織基盤強化

組織強化委員会が中心となって会員増強に取り組み、４年連続して会員数は増加となった。また、「支部活

動の見える化」に向けたプロジェクト会議を実施し、事業の見える化や会員の交流等を推進した。月１回の

メールマガジンは、会員紹介コーナーを引き続き設けながら、支部事業や区や都、各種支援団体の施策など

を紹介し、コンテンツの充実を図った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 612 29 163 804

工 業 135 2 17 154

金 融 62 3 8 73

建 設 438 1 61 500

交通運輸 40 4 31 75

サ・情報産業 527 27 372 926

件数合計 1,814 66 652 2,532

口数合計 3,107 84 664 3,855

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

和 田 新 也 箱根植木㈱ 社長

副 会 長

志 村 正 之 ㈱志村運送 会長

柴 田 豊 幸 (公社)荻窪法人会
会長

牧 野 光 洋 牧野電設工業㈱ 会長

内 藤 一 夫  杉並区商店会連合会
会長

八 方 淑 夫  ㈱泉商会 社長

坂 井   潤  ㈱とらや椿山 社長

渡 辺 健 司  渡辺建設㈱ 社長

佐 藤 慎 祐  杉並産業協会 会長

渡 邊 安 雄  (公社)杉並法人会
会長

神 谷 次 彦 東亜紙巧業㈱ 社長

大 藪 嗣 ㈱大藪保険コンサルタン
ト 社長

和 田 謙太郎 ㈱みずほ銀行 荻窪法人
部 部長

氏 橋 治 信  ㈱コージー 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

宇田川 通 宏  武蔵商事㈱
専務取締役

副分科会長

杉 谷 宗 彦 ㈱ツバメヤ眼鏡店
社長

川 名 海 男 ㈲川名肉店 社長

山 本 貴 一 レディスファッションわ
かぐさ 代表

森 川 純 一 三京物産㈱ 相談役

髙 橋 正 志 ㈱ジロン 社長

矢 澤 規 充 ㈲春日園 社長

宇田川 武 哉 宇田川ビルディング㈱社
長

相 澤 弥一郎 欅興産㈱ 社長

井 出 一 之  井出紙業㈱
専務取締役

冨 岡 洋 一  中央商事㈱ 社長

小 竹 信 哉  ㈱東洋時計ホールディ
ングス 社長

服 部 哲 也  サミット㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

神 谷 次 彦 東亜紙巧業㈱ 社長

副分科会長

山 下 達 雄 ㈱山下印刷 会長

金 子 淑 夫 ㈱カネコ 会長

加 藤 一 孝 ㈱ムサシノキカイ
社長

尾 﨑 正 夫 ㈱オザキ 相談役会長

根 本 美恵子 根本特殊化学㈱ 社長

大 澤 卓 子 ㈱タマス 社長

高 橋 潤 年 東京ガス㈱ 東京中支店
支店長

滝 口   修 スターテング工業㈱
専務取締役

今 井 義 人  東京電力パワーグリッド
㈱荻窪支社 支社長

堀     厚  救心製薬㈱ 代表取締役
社長兼ＣＯＯ

〔金融分科会〕

分 科 会 長

後 藤 憲 秀 西武信用金庫
専務理事

副分科会長

関 屋 賢 次 世田谷信用金庫 永福町
支店 支店長

柳 谷 葉 一  野村證券㈱ 荻窪支店
         支店長
田加井   淳 西武信用金庫 阿佐ヶ谷

南支店 支店長
島 本   新  ㈱きらぼし銀行 中野支

店兼阿佐ヶ谷支店 支店
長

矢 沢 文 浩 ㈱商工組合中央金庫 新
宿支店 支店長

浜 田 直 哉 西武信用金庫 阿佐ヶ谷
支店 支店長

田 中 直 人  ㈱三菱ＵＦＪ銀行荻窪支
店 支店長

村 田   大  大東京信用組合高円寺支
店 支店長

小 野   哲  飯能信用金庫杉並法人営
業部 法人営業部長

塩 見 誠 利 ㈱りそな銀行荻窪支店
支店長

篠 田 直 喜 ㈱日本政策金融公庫 新
宿支店 支店長兼国民生
活事業統轄

〔建設分科会〕

分 科 会 長

水 島 隆 明 ㈱興建社 社長

副分科会長

加 藤 敏 行 昌英塗装工業㈱ 社長

大 場 淳 一 ㈱大場造園 会長

松 島 敏 之 松島興業㈱ 社長

大 沼   康 ㈱矢島工務店 社長

佐 藤 健 一 佐藤建業㈱ 社長

北 澤   暖 白石建設㈱ 社長

篠   賢 史 興亜土木㈱ 社長
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眞 野   大 富士商会㈱ 相談役

安 村 充 雄  栄新テクノ㈱ 社長

梅 崎   昇 ㈱カトレア工芸 社長

武 藤 友 幸  江州建設㈱ 社長

河 本 智 幸  ㈱ディー工房 社長

森     隆  新開工業㈱ 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

西     誠 朝日梱包運輸㈱ 社長

副分科会長

井立田 昌 顕 新日本交通㈱ 社長

松 澤 和 洋 ㈱ロードランナー
社長

濱 野 徳 司 東交観光バス㈱ 社長

山 内 秀 夫 アイユーシー㈱ 社長

花 形 明 利 栄和清運㈱ 顧問

臼 田 和 浩  ㈱ウスダ 社長

田 中 秀 和 葵交通㈱ 社長

勝 俣 良 美 ㈱カツマタテクニカルト
ランスポート 社長

佐 藤   栄  白陽運輸㈱ 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

隈 元   裕 システムズ・デザイン㈱
社長

副分科会長

林   栄 一 ㈱シティーアクセス
社長

神 﨑 重 紘 ㈱ビーム 社長

前 田 薫 範 ＡＤＬＩＶＥ㈱ 社長

五十嵐 良 夫 ジーエスケイ㈱ 会長

林   直 清 大幸住宅㈱ 会長

堀   裕 一  堀法律事務所
代表弁護士

水 野 博 文 ㈱佼成出版社 相談役

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱ 東京
事業部 東京北支店 支
店長

前 田 浩 慶 ㈱ジェイコム東京杉並・
中野局 局長

醍 醐 和 則  ㈱ルミネ荻窪店 店長

山 田   洋  大同情報技術㈱ 社長

＜評  議  員＞

商 業

内 藤 良 一 エィティフォー㈱
会長

細 田 武 志 ㈱魚耕ホールディングス
会長

織 茂 章 則 東信水産㈱ 会長

野 村 浩 嗣 ㈱野村総業 社長

新 井 俊 雄 ㈱リアルタイム 社長

井 上 一 郎 ㈲四国堂 社長

成 見 順 美 杉並区商店会連合会
副会長 女性部長

城 石   豊  ㈱ベルピア 社長

髙 橋 利 次  ㈱丸功 社長

石 井 金 一 (一社)荻窪青色申告会
会長

関 谷 晴 弘 ㈱ユーコー・コーポレー
ション 専務取締役

古 澤 晴 巳 杉並区商店会連合会
青年部 部長

今 野 英 治  ㈱今野書店 社長

小 張 正 就  ㈲小張精米店 社長

井 口 昌 美  ㈲ヘリテージ 社長

佐久間 弘 子  ㈲ＨＯＴ ＷＩＲＥ
ＧＲＯＵＰ 社長

阿 部 竜 太 ㈱カメラのキヨシ
社長

内 山 勝 夫 (公社)杉並青色申告会
会長

髙 橋 基 志  ㈱伊藤園 杉並支店
支店長

高 野 征 則  ヴェラマッキナ 代表

工 業

阿 部 豊太郎 丸美屋食品工業㈱
社長

小 森 活 美 ㈱アートレイ 社長

木 村 政 仁 日本計測工業㈱ 社長

岡 本   明 ㈱オピカ 社長

池 田 英 敏 池田鉄工㈱ 会長

住 田 嘉 久 日ノ出樹脂工業㈱ 社長

岡   博 之  ㈱芳文社印刷 社長

石 塚   勲 富士見興業㈱ 社長

竹 内 廸 子  三研マイクロホン㈱
社長

末 村 秀 樹  マグナ通信工業㈱
社長

大 澤 ヒデ子  大沢生コン㈱ 社長

金 融

桐 原 健 悟 アクサ生命保険㈱ 丸の
内営業所 営業所長

佐々木 菜保子  東京海上日動火災保険㈱
東京新都心支店 開拓第
一チーム 課長

上大門   忠  三井住友海上火災保険㈱
東京西支店第一支社 支
社長  

建 設

寺 嶋 寅 夫 峯村建設合資会社
代表社員

渡 辺 功 一 ㈱渡辺一建設 社長

田 中 晴 弘 鳥羽建設㈱ 社長

坂 元 恒 治 ミナミ工芸㈱ 社長

佐 藤 政 行  大一建設㈱ 社長

飛 田 千 歳 天心建設㈱ 社長

菅 原 敬 介  ㈱丸建興業 社長

本 田 雄 治  ㈲蒼技建工業 取締役

杉 江 厚 詩 ㈱エイワ建設 社長

加 賀 隆 之  加賀建設㈱ 社長

小 野 博 文  ㈲ヒロ空間企画 社長

近 藤 勇 樹 ㈱勇和造園
専務取締役

交 通 運 輸

田 辺 一 郎 やよい運送㈱ 社長

武 田 光 宏 ㈱佐藤運送 社長

磯   史 洋  キャピタルモータース㈱
社長

森 本 康二郎  日伸運輸㈱ 社長

吉 田 正 幸 杉並交通㈱ 社長

小 原 和 浩 アルモニア㈱ 社長

井 口   良 井荻運送㈱ 社長

サービス・情報産業

舟 橋 政 男 ㈱チヨダ 会長

田草川   滋 ㈱ニューアド社 会長

榊 原   昭 ㈱アーバンファミリー
社長

梶 野 隆 史 ㈱梶谷商事 社長

澤 木 寛 一  東京都社会保険労務士会
城西統括支部 中野・杉
並支部 支部長

菊 池 宗 史  ㈱ヴァル研究所 社長

貝 沼 信 和 コーザイ㈱ 社長

宮 嶋 優 光 ㈱ジャパンスポーツ
社長

髙 田 菜見子 新東京会館ＢＬＤ㈱
社長

横 山 晴 二  (特)杉並中小企業診断士
会 理事長

大 木 茂 春 日本郵便㈱ 荻窪郵便局
局長

佐 藤 昭 彦  日本公認会計士協会東京
会杉並会 会長

吉 本 英 代  ㈱ゆいわーく 社長

江 島 利 江  藤ホーム㈱ 社長

＜顧問・名誉会長＞

宇田川 紀 通  武蔵商事㈱ 社長

＜顧     問＞

岸 本 聡 子 杉並区 区長

＜相  談  役＞

伊 藤 雅 人 オーデリック㈱ 社長

岡 部 昭 彦 協和コーポレーション㈱
会長
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山 本 正 明 レディスファッションわ
かぐさ 会長

渡 辺 忠 司 渡辺建設㈱ 会長

名 取 孝 人 富士見興業㈱ 会長

井 上 泰 孝 (協組)杉並工場協会
   理事長
秦   正 男  富士産業㈱ 社長

井 口 一 与 ㈱井口鉱油 会長

小 竹 良 夫 東洋時計㈱ 社長

東   敞治郎 ㈱方南製作所 会長

＜参     与＞

渡 辺 幸 一  杉並区 副区長

徳 嵩 淳 一 杉並区 区民生活部
部長

髙 山   靖 杉並区 産業振興センタ
ー 所長

吉 田 憲 司  杉並税務署 署長

畠 山 啓 以  荻窪税務署 署長

木 下   誠 東京都杉並都税事務所
所長

戸 谷 和 彦 新宿労働基準監督署
署長

後 藤 友 幸 新宿公共職業安定所 所
長

吉 田 英 一 東京信用保証協会新宿支
店 支店長

岡 田 一 将 杉並消防署 署長

大 橋 一 朗  荻窪消防署 署長

(3) 委 員 会 等

組織強化委員会 委 員 長  渡 辺 健 司（前掲）

杉並産業問題特別委員会 委 員 長  志 村 正 之（前掲）

地域振興委員会 委 員 長  牧 野 光 洋（前掲）

見える化プロジェクト会議 座  長  和 田 新 也（前掲）

青年部 幹 事 長   菅 原 敬 介（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会    

第９８回   ７月１４日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催。

（６０名）   説 明

        近の本部の動向等について

東京商工会議所総務統括部 部長  染 谷 政 克

議 件

1）２０２１年度東京商工会議所杉並支部事業報告(案)の承認について

2）２０２１年度東京商工会議所杉並支部収支決算(案)の承認について

3）その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 杉並区政に関する要望について

4) 各分科会活動・地域振興活動・青年部の活動について

5) 今後の主な事業予定について

6) その他

  ・節電のご協力について

第９９回   ２月１６日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催。

      （６５名） 説 明

       近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

               議 件

1) ２０２３年度東京商工会議所杉並支部事業計画(案)について

2) ２０２３年度東京商工会議所杉並支部収支予算(案)について

3) 「杉並区政に関する要望」の承認について（追認）

4)  杉並支部設置委員会等の委員選任について（追認）

5) その他
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報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 各種事業報告（分科会・ブロック等）

4) 杉並支部青年部の活動について

5) 役員からの景況報告

6) 今後の主な事業予定について

7)  その他

  ・東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック

  ・次世代経営者・経営幹部 育成スクール

  以下資料のみ配布

  ・東商共済制度

  ・国の中小企業支援施策

② 役 員 会

第１１４回  ７月１４日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催。

（４３名）   説 明

        近の本部の動向等について

東京商工会議所総務統括部 部長  染 谷 政 克

議 件

1）２０２１年度東京商工会議所杉並支部事業報告(案)の承認について

2）２０２１年度東京商工会議所杉並支部収支決算(案)の承認について

3）その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 杉並区政に関する要望について

4) 各分科会活動・地域振興活動・青年部の活動について

5) 今後の主な事業予定について

6) その他

    ・節電のご協力について

第１１５回  ２月１６日  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催。

     （４２名） 説 明

        近の本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

               議 件

1) ２０２３年度東京商工会議所杉並支部事業計画(案)について

2) ２０２３年度東京商工会議所杉並支部収支予算(案)について

3) 「杉並区政に関する要望」の承認について（追認）

4)  杉並支部設置委員会等の委員選任について（追認）

5) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 各種事業報告（分科会・ブロック等）

4) 杉並支部青年部の活動について
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5) 役員からの景況報告

6) 今後の主な事業予定について

7)  その他

  ・東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック

  ・次世代経営者・経営幹部 育成スクール

  以下資料のみ配布

  ・東商共済制度

  ・国の中小企業支援施策

③ 幹部会議

５月１１日 （２３名） 議 題

1) 支部業務の現状について

2) 分科会活動・地域振興活動・青年部活動について

a) 分科会活動について

b) 地域振興活動について（地域振興委員会・ブロック活動）

c) 青年部活動について

3) 東商杉並支部の運営について

a) 会員増強の取り組みについて

b) 「杉並区政に関する要望」について

c) アニメ連携事業の取り組みについて

d) 支部活動の「見える化」の取り組みについて

e) 地域持続化支援事業（すぎなみ・ムジカ・プロジェクト）

4) 役員改選に向けたスケジュール等について

5)  その他

a) 今後の主な事業予定

b) 事務局体制について

説 明

         「杉並区の産業振興策について」        杉並区産業振興センター

意見交換

７月１４日 （１８名） 議 題

1) 第１１４回役員会・第９８回評議員会における議件事項について

a) ２０２１年度東京商工会議所杉並支部事業報告（案）の承認に

ついて

b) ２０２１年度東京商工会議所杉並支部収支決算（案）の承認に

ついて

c) その他

2) 東商杉並支部の今後の運営について

3) その他

a) 名寄市との経済交流事業の報告について

         

８月 ２日 （１５名）   区長との懇談会

1) 挨拶

           東京商工会議所杉並支部 会長  和 田 新 也

杉並区長  岸 本 聡 子 氏

2）説明 「杉並区産業振興計画等について」

3）説明 「『杉並区政に関する要望』に向けた会員アンケート」
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「杉並区政に関する要望（案）について」

4）意見交換

討 議

1) 杉並区政に関する要望（案）について

2) その他

９月１５日 （１７名） 議 題

1） 区政要望活動について

2） 次期体制について

3） 名寄商工会議所との経済交流会について

                       4） 活動報告について

a) 各分科会・ブロック・青年部の取り組みについて

b) 「見える化」の取り組みについて

                        c) 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業について

                         d) すぎなみ・ムジカ・プロジェクトについて

5）その他

１１月１０日 （２０名） 議 題

1） 支部の運営体制について

                   2） 役員・評議員 年末懇親会（１２月８日開催）について

3） 新春賀詞交歓会（１月１６日開催）について

4） 会員増強の取り組みについて

5） 分科会・地域振興事業・青年部等の活動について

                            a) 各分科会活動

                            b) 地域振興事業・各ブロック活動について

                            c) 青年部活動について

6）その他

a) 今後の主な事業予定について

                            b) その他

     

１２月 ８日 （１７名）  議 題

          1) 杉並支部 新春賀詞交歓会について

2) 分科会活動・地域振興活動等について

3) 今後の主な事業予定について

4) その他

a) 「ｏｇｉｂｏｎ」１８号

b) 東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ（１２月１４・１５日）

２月１６日 （１８名） 議 題

             1）第１１５回役員会・第９９回評議員会における議件事項について

a) ２０２３年度東京商工会議所杉並支部事業計画（案）について

b)  ２０２３年度東京商工会議所杉並支部収支予算（案）について

c)  「杉並区政に関する要望」の承認について（追認）

d)  杉並支部設置委員会等の委員選任について（追認）

e)  その他

2）東商杉並支部の今後の運営について

a)  新春賀詞交歓会について



15．杉並支部

－262－

b)  会頭と支部幹部との懇談会について

c)  支部設立５０周年記念事業 実行委員会について

d)  支部活動について

e)  事業報告（分科会・ブロック等）

f) 今後の事業予定について

3) その他

            a)  支部レター（Ｎｏ４０、２/２０号）

④ 見える化プロジェクト会議

４月２２日 （ ３名） 議 題

1) 「オンライン交流会」振り返り

2) ２０２２年度交流会について

3) 「事業者訪問」について

６月 ２日 （ ３名）    議 題

1) ２０２２年度交流会について

2) 「事業者訪問」について

      ７月 ４日 （ ３名） 会員事業者訪問

８月２９日 （ ３名） 議 題

1) 「杉並ビジネス交流会」について

３月２９日 （ ３名） 議 題

1) ２０２３年度交流会事業について

⑤ 区との情報交換会

１２月 ８日 （６１名）  挨 拶

          東京商工会議所杉並支部 会長  和 田 新 也

説 明

「杉並区の防災対策」

杉並区危機管理室 室長  寺 井 茂 樹 氏

「杉並区の産業振興施策」

      杉並区産業振興センター 所長  髙 山   靖 氏

                  次長  梅 澤 明 弘 氏

質疑応答

⑥ 会員懇談会

   １０月１２日 （６１名）  議 件

                  1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

          2)  その他

(2) 分 科 会

① 商   業

７月 ７日 （ ９名）   役員･評議員会議

1) ２０２２年度商業分科会事業について

2) 区政要望について

3) その他

  １２月１９日 （３９名） 講習会「価格交渉に負けない！「交渉術」のイロハ」
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～ストレスフルな交渉をきれいに収める術(ワザ)教えます～

弁護士・ニューヨーク州弁護士  鈴 木 雅 人 氏

２月 ９日 （１４名） 視察会「ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ (ＮＴＴ 中央研修センタ) 

見学会」

共催：サービス・情報産業分科会

② 工   業

  ７月 ６日 （１４名） 役員･評議員会議

               1) ２０２２年度工業分科会事業（案）について

               2) 区政要望について

               3) 会員増強の取り組みについて

               4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               5) その他

１１月２９日 （１３名） 講習会「エコと利益の両立をめざす環境経営と省エネ施策活用セミナー」

㈱いなほコンサルティング 代表取締役  笠 原 秀 紀 氏

東京都地球温暖化防止活動推進センター

温暖化対策推進課 省エネ推進チーム 岩 波 秀 人 氏

③ 金   融

１１月 ９日 （１８社） 融資・経営相談会

東京商工会議所杉並支部、日本政策金融公庫、東京都信用保証協会、

杉並区産業振興センター、東京商工会議所ビジネスサポートデスク(東京西)

以上 合計５機関担当者

１２月 ５日 （１３名） 役員･評議員会議

               1) ２０２２年度金融分科会事業（案）について

               2) 区政要望について

               3) 会員増強の取り組みについて

               4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               5) その他

３月 ８日 （２３名） 講演会「経済の 新動向と今後の展望に迫る！

世界経済の潮流と日本経済の行方」

多摩大学 特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

④ 建   設

６月２８日 （ ９名） 役員会

1) ２０２２年度建設分科会事業（案）について

               2) 区政要望について

              3) 公契約条例について

               4) 会員増強の取り組みについて

               5) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               6) その他

３月１４日 （１１名） 視察会「生産性向上のための建設ＤＸ研修」

⑤ 交通運輸

７月１１日 （１２名） 役員･評議員会議

                1) ２０２２年度交通運輸分科会事業（案）について

               2) 区政要望について
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                3) 会員増強の取り組みについて

                4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

              5) その他

⑥ サービス・情報産業

７月 ４日 （１３名） 役員･評議員会議

1) ２０２２年度サービス・情報産業分科会事業について

2) 区政要望について

3) その他

２月 ９日 （１４名） 視察会「ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ (ＮＴＴ 中央研修センタ)

見学会」 共催：商業分科会

(3) 委員会・研究会

① 組織強化委員会

  ７月１１日         ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。

② 地域振興委員会

７月２９日 （ ７名）  議 題

1) 支部レター掲載内容について

2) スケジュールについて

3) その他

③ ブロック振興会議等

1) 井草ブロック

  a. 花と緑のステキなまち井草協議会に参画

  b. 花と緑の井草祭り（５月２１日，１０月２９日）

c. フラワーロード植替え（５月２８日，１１月５日）

d. ＨＰ開設

2) 荻窪ブロック

  a. 正副ブロック長会議

（４月１８日，５月９日・５月２３日，６月２０日，８月１日・８月２２日，９月５日，

１０月１１日・１０月２４日，１１月１４日，１月２３日，２月１３日・２月２７日，

３月１３日・３月２７日）

  b. 地域情報誌「оｇｉｂｏｎ（オギボン）」発行

(a) 第１７号（５月）

(b) 第１８号（１１月）

  c. カレーなる戦いｉｎ杉並（高円寺）に出店協力（１０月２９日～３０日）

  d. 第５回熱汁祭に出店協力（２月１８日～１９日）

3) 阿佐ヶ谷ブロック

a. 阿佐谷ジャズストリートへの後援・協賛

4) 高円寺ブロック

a. 高円寺フェス２０２２への後援

5) 和田堀ブロック

a. 杉並区中学校対抗駅伝２０２２への協力（１２月１１日）

6) 京王・井の頭線ブロック

a. 正副ブロック長会議

（８月４日、１１月７日、１２月２２日、２月１３日）

b. 高井戸警察署管内防犯カメラ促進協力会総会（４月１９日）
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c. ＴＨＥ井ノ頭カレーの販売

d. 高井戸警察署 留置場改修工事伴う竣工視察会（１０月１３日）

7) 複数ブロックに関わる会議等

a. 杉並区内三署合同防犯カメラ設置促進キャンペーン（２月１日）

④ 青年部

1) イベント

４月 ７日 （ ５名） 杉並区内６団体青年部会長等懇談会

             議 題

              1) 各団体紹介（自己紹介）

2) 意見交換

3) その他

５月２５日 （４７名） 総 会

             議 題

              1) ２０２１年度事業報告（案）

2) ２０２１年度収支決算（案）

3) ２０２２年度事業計画（案）

4) ２０２２年度収支予算（案）

８月３１日 （１２名） 第１回 例 会

大人の体育祭・杉並５種大会！（モルック体験会）

１０月２０日 （３９名） 臨時総会

             議 題

              1) 幹事の選任について

2) 会計監事の選任について

3) その他

１０月２０日 （ ５名） 臨時正副幹事長会議

             議 題

              1) 副幹事長選任（案）について

2) その他

１１月 ９日 （１３名） 第２回 例 会 講演会

国家戦略にしようとしているｗｅｂ３って何？？

㈱古事記ｐｒｏｊｅｃｔ 代表取締役・青年部幹事 村 上 良 之 氏

１２月 １日 （５０名） 第３回 例 会

杉並区内経済６団体青年部会 合同年末懇親会

２月２０日 （２２名） 第４回 例 会 講演会

メンバーによるエピソードトーク 仲間を知って交流を深めよう！

㈲小張精米店 代表取締役・青年部副幹事長  小 張 正 就 氏

世田谷セレモニー㈱ 代表取締役・青年部会計監事  鈴 木 則 正 氏

  2) 幹事会

   ４月２１日 （１０名） 議 題

               1) ２０２２年度年次総会について

               2) ２０２２年度事業スケジュールについて

                 3) 幹事体制の変更について

                 4) その他

     ７月 １日 （１１名） 議 題

                  1) 夢の力プロジェクト進捗状況

                   2) 研修・産業振興チームの活動方針について
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                   3) 交流チームの活動方針について

                  4)  その他

９月２７日 （ ９名） 議 題

                1) 夢の力プロジェクト「キャラクターデザインコンテスト」実施報告

                  2) １０／２０ 臨時総会について

3) １１／９ 研修チーム例会・講演会について

4)  １２／１ 区内経済団体 合同年末懇親会について

5) その他

１月３１日 （ ７名）  議 題

                1) 夢の力プロジェクト「ぬり絵イベント」実施報告

                  2) ２０２３年度 事業計画案・予算案について

3)  ２０２３年度年次総会について

4)  岸本区長とのパネルディスカッションについて

5) その他

3) 夢の力プロジェクト

   a. 会 議

４月２８日 （ ９名） 議 題

1) ２０２２年度事業計画およびスケジュールについて

2) 杉商連青年部との連携について

3) その他

６月 ９日 （１２名） 議 題

                1) 事業スケジュールについて

                 2) キャラクターデザインコンテストチラシ案について

                 3) 協賛依頼について

                 4) その他

７月１１日 （ ９名） 議 題

               1) キャラクターデザインコンテストの進捗状況について

                2) 協賛依頼について

                3) 選考方法について

                 4) その他

３月 ９日 （ ９名） 議 題

                1) ２０２２年度活動報告

                 2) ２０２３年度活動計画

                  3) 今後３年間の活動目標

                  4) その他

   b. 事 業

      ７月１９日～８月３１日 ＪＲ中央線杉並区内４駅周辺キャラクターデザインコンテスト

応募総数 ３５６作品

１２月 ３日 高円寺お天気フェス２０２２にて「高円寺 空」を紹介

１２月１７日～１８日   キャラクターＰＲ「ぬり絵イベント」

             ※中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業との連携企画

来場者数 ５４８名

  4) 本部青年部活動

１０月２７日 （３０名) ２３支部青年部幹事長会議             主催：本部青年部

１２月 １日      講演「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）    主催：本部青年部

常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏
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１月２６日 （３８名） 講演「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」       主催：本部青年部

ドローン・ジャパン㈱ ＣＥＯ  春  原 久 徳 氏

⑤ 異業種交流会（すいこう会）

   ４月２０日 （２４名） 総 会

1) ２０２１年度事業報告および収支決算報告について

2) ２０２２年度事業計画および収支予算（案）について

3) 役員改選について

                 4) その他

５月１８日 （１４名） 例 会 講演会

「ウクライナ侵攻における現代武器（現代武器の使用と日本の防衛）」

元陸上自衛隊武器学校長  飯 島 矢素夫 氏

６月２２日 （１７名） 例 会 講演会

                       「江戸城再建を実現させよう」

(特)江戸城天守を再建する会 会長  太 田 資 暁 氏

７月２０日 （１５名）  例 会 講演会

「オトコのトリセツ、オンナのマニュアル」

オフィス香山千賀 代表  香 山 千 賀 氏

９月２１日 （１２名）  例 会 講演会

「スポーツメンタルに学ぶ、社員のモチベーションＵＰ」

                  ㈱メンタリスタ 社長  大儀見 浩 介 氏

１０月１９日 （１５名） 例 会 講演会

                       「時代の変換期における、ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）」

                    ㈱カトルセ 社長  橋 本 健太郎 氏

１１月１６日 （１８名）  例 会 講演会

                       「私が考える杉並の現況」

前杉並区長  田 中   良 氏

１２月２１日 （２４名） 例 会

1) ゴルフコンペ（於：西武園ゴルフ場）

            2) 忘年会

１月１８日 （１５名） 例 会 講演会

                       「新年初笑い」

                      落語家  昔昔亭 喜太郎 氏

紙切り  林 家 喜之輔 氏

２月１７～１８日

（ ７名）  伊勢鳥羽研修旅行

３月１５日 （１４名）  例 会 講演会

「企業価値を高めるには」

                 早稲田大学 法学学術院 大学院法務研究科 教授  大 塚 英 明 氏

     

(4) その他の会議

① 杉並区長との懇談会

    ８月３０日 （１１名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

② 杉並区議団との意見交換会

1) 杉並区議会自由民主党区議団

    ８月３０日 （１０名） 1) 杉並区政に関する要望ついて
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                2) 意見交換

2) 自由民主党杉並区議団

    ８月３０日 （ ８名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

               2) 意見交換

3） 公明党杉並区議団

    ８月３０日 （ ７名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

4) 立憲民主党杉並区議団

    ８月３０日 （ ９名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

③ 会頭の支部訪問

     ３月２７日  （１３名）    小林会頭と支部幹部との懇談会

                 懇親会

                  会場：中野サンプラザ

               

④ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月 ７日     於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１０名）」

「税制（税制委員会）（９名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」

⑤ 小規模事業者経営改善資金（マル経）融資推進に向けた意見交換会

（㈱日本政策金融公庫新宿支店・杉並支部）

２月２２日  （１４名）    議 題

1) 日本政策金融公庫新宿支店からの連絡事項

2) 東京商工会議所金融対策担当からの連絡事項

3) 東京商工会議所ビジネスサポートデスク東京西からの連絡事項

4) 東京商工会議所杉並支部からの連絡事項

5) 意見交換

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

① 杉並区政に関する要望

「２０２２年度 杉並区政に関する要望」

新型コロナウイルスの感染拡大が収まりを見せず影響が長期化し、感染拡大防止と経済社会活動の両立に向

けた様々な活動に取り組む中、エネルギー・原材料価格の高騰や為替の急速な変動などの新たな環境変化への

適応が求められ、区内中小企業・小規模事業者は、引き続き事業継続の危機に直面している。こうした状況を

踏まえ、東京商工会議所杉並支部は、早期に経済回復を実現することを喫緊の課題と捉え、またより働きやす

く、住みやすい杉並区を実現するため、地域総合経済団体として、下記のとおり要望する。

記

１．エネルギー・原材料価格の高騰等による急激な環境変化へ対応策

（１）経営安定特例資金の維持・拡充

新型コロナウイルス感染症の影響を受けた事業者に対する資金調達の負担軽減を図るために実施された「杉
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並区中小企業資金融資 新型コロナウイルス感染症対策特例資金」は区内事業者からも当面の資金繰りに役立っ

たとの声が聞かれており、大いに評価できる。一方で、エネルギー・原材料価格の高騰が区内中小企業・小規

模事業者に大きな影響を及ぼしており、急激な環境変化に対応する中小企業の資金繰りを支援するため、「経営

安定運転特例資金」の上限額引上げや信用保証料の補助など維持・拡充を検討していただきたい。

（２）カーボンニュートラルの実現に向けた各種支援策の周知強化

２０５０年までにカーボンニュートラルの実現を目指す政府の方針を受け、区内中小企業・小規模事業者は

様々な取組を実施している。しかし、こうした取組は事業者にとって経済的な負担になり、かつ具体的な成果

が見えにくいのが現状である。こうした現状を踏まえ、区内事業者の競争力の向上に向けて官民協働で環境負

荷の少ない社会を実現するための意見交換の場を設けるほか、各行政機関で実施する助成制度等の情報につい

て周知啓発を推進していただきたい。

（３）エネルギー価格高騰による燃料費負担の軽減策

昨今の燃料価格等の高騰を受け、区内中小企業・小規模事業者は平均して２５～３０％もの負担増を強いら

れている。こうした状況はこれからの区経済を支える区内中小企業・小規模事業者にとって大きな負担である

ため、燃料費補助等の支援策を検討・実施していただきたい。

（４）地域経済の下支えのための公共工事予算の確保

一昨年度から地域経済を下支えするという観点で区内公共工事に係る予算維持をしていただき、評価をして

いる。今後もコロナの影響にとどまらず、エネルギー・原材料価格の高騰による経済状況の悪化が心配されて

おり、地域経済をより活性化させるため積極的な公共工事予算の確保を検討していただきたい。

（５）公共事業の品質確保のための実勢価格に応じたスライド条項の運用

工事請負契約書第２５条（インフレスライド条項）に基づく価格スライドにおいて、地域公共事業の品質確

保の観点から、外部環境の変動に合わせ、実勢に則した価格算出の運用をしていただきたい。

２．産業振興

（１）区内事業者のデジタルシフト（キャッシュレス決済導入）を進展させる支援の導入

コロナ禍における感染防止対策として、区内事業者にとってデジタルシフトは避けられない課題となってい

る。特に、商業分野においては、消費者との接触機会をできるだけ減ずるための販売手法の検討やキャッシュ

レス決済の導入などが活発に議論されている。しかし、急速なデジタル化の進展を目の当たりにするも、区内

事業者からは、「コストを考慮すると導入に至らない」「導入効果がわからない」といった声も聞かれ、自社の

デジタルシフトを躊躇する様子が伺える。こうした状況を踏まえ、区内事業者に対してキャッシュレス決済導

入を促進させる取り組み等の支援策を検討していただきたい。

（２）区内事業所への優先発注と品確法に基づく価格積算

区内産業の支援、雇用創出等の観点から、区が行う公共工事・事業、輸配送、情報処理委託業務等の発注や

物品購入等に関しては、公契約条例の運用開始時期に合わせ、区内に本店を有する専門事業者へ優先的に発注

する環境を整えていただいたことは評価できる。引き続き、区内事業所への優先発注に取り組むとともに、公

共工事の発注にあたっては、「公共工事の品質確保の促進に関する法律」に基づき、適正な工期・単価・価格で

の積算を実施していただきたい。

（３）工事発注先の条件の維持

区が発注する共同企業体（ＪＶ）で行う工事（建築・機械・電気・造園・土木）については、その構成員の中

に区内に本店を有する業者を１社以上又は２社以上含ませる取り扱いとなったが、区内産業振興の観点および

区内事業者からの意見を踏まえ、本取り扱いを継続して実施していただきたい。

（４）地域経済の振興の観点を取り入れた公契約条例の運用

公契約条例の運用が始まり今後の適切な運用が期待される中、労働報酬下限額の適用等については、東商と

しても区内事業者への意見聴取などを実施しながら、公契約審議会等を通じて運用に協力をしていきたい。区

としても、地域経済の振興が十分に果たせるよう、引き続き区内事業者の意見を聴取しながら、運用をしてい

ただきたい。

（５）商業振興施策の拡充

商業振興施策として、プレミアム商品券の導入等の区内での消費喚起・促進に向けた杉並区による支援に加

え、商店街の賑わい創出に向けて、より安全で快適に買い物ができる環境整備に向けた支援を講じていただき

たい。特に、来街者が安心して街を回遊できるよう商店街全体のユニバーサルデザイン化の推進を検討すると

ともに、商店街等の空き店舗対策ならびに後継者不足への課題など、事業継続ならびに事業承継に向けた支援



15．杉並支部

－270－

も講じていただきたい。

（６）杉並区中小企業資金融資あっせん制度優遇措置の維持・拡充

中小企業資金融資制度の産業経済団体加入者への優遇措置を継続して実施していただきたい。また、創業支

援資金についても産業経済団体への加入を前提とした優遇措置を適用するなど適用範囲の拡充を図っていただ

きたい。ならびに商工会議所の経営指導・推薦にもとづき融資される小規模事業者経営改善資金（マル経融資）

における支払利子の補助制度について、杉並区での導入につき、引き続き検討していただきたい。

（７）区内在勤者への育児支援拡充ならびに待機児童対策の維持・推進

杉並区では待機児童解消緊急対策にもとづいた保育施設の整備等により「待機児童ゼロ」を継続し一定の成

果を上げている。引き続き保育内容の充実を図り、「保育の質の向上」に向けた対策を検討・実施していただき

たい。さらに区内事業所で働く従業員の仕事と家庭の両立支援の実現は、企業の人材確保の面からも有効であ

り、人手不足の解消に繋がるため、杉並区に在勤する区内事業者の従業員にも区民に準ずる形で保育施設等を

利用できるよう拡充策を検討していただきたい。

３．観光振興・地域振興

（１）「中央線あるあるプロジェクト」を中心としたより広域的な観光振興の推進

区と区内産業団体等が中心となって推進している同プロジェクトには、当支部としても積極的に協力・参画

している。観光資源や魅力的な情報を広く発信し、国内外からの来街者を増やす取組は地域活性化につながる

ものであり、国内外に向けて様々なメディアを活用したＰＲなど、同プロジェクトによる事業推進を強化して

いただきたい。また産業振興計画にも明記されたように、上記地域に限らずより広域的な観光振興施策を推進

していただきたい。

（２）アニメ産業を活用した地域振興の推進

杉並区には国内 多といわれるほど多くのアニメ制作会社が立地し、アニメ産業の一大集積地といっても

過言ではない。杉並区が取り組む東京工芸大学杉並アニメーションミュージアムにおける情報発信や中野区・

豊島区と連携したアニメ等地域ブランディング事業は、アニメを活用した産業振興・地域振興策として評価で

きる。引き続き、アニメ等地域ブランディング事業のＰＲ強化ならびにアニメを活用した更なる地域振興・観

光振興事業の検討を進めるとともに、当支部青年部の「夢の力プロジェクト」活動に見られるようなアニメを

切り口とした各種地域活動への予算措置を伴う支援を実施していただきたい。

（３）井草地区の地域振興の推進

井草地区の関係者が協力し、地域資源を活用してまちの魅力と価値を高め、活性化を図る事業である「花と

緑の井草祭り」をはじめとした「井草ガーデンタウンプロジェクト～花と緑にあふれる井草地域の実現」に対

し、予算措置を伴う継続的な支援を実施していただきたい。

４．まちづくり

（１）富士見ヶ丘駅周辺を含めた一体整備

東京都が進める高井戸公園の整備計画は、令和３年６月１日に大芝生広場ゾーンが全面開園となり、整備が

進められている。引き続き、富士見丘通りの安全性向上を含めた道路環境の改善や、近隣公立学校の移転を契

機とした中央道高井戸ＩＣ下り線入口の設置など、地域住民や関係者の意見を踏まえながらグランドデザイン

を描き、高井戸公園周辺を含めたまちづくりの課題解決に継続的に取り組んでいただきたい。

（２）荻窪駅周辺のまちづくり

杉並区基本構想の中では、地域特性を生かした駅周辺のまちづくりが、重点的な取り組みとして位置づけら

れている。かねてより当支部が「杉並区３世代ビジョン」の中でも提案しているとおり、荻窪駅ならびに同駅

周辺の整備・まちづくりや商業集積の実現に向け、東京都・ＪＲ等交通事業者への働きかけとともに、計画に

基づいた整備を推進していただきたい。

（３）西荻窪駅周辺のまちづくり

西荻窪駅周辺のまちづくりについては、かねてより生活道路の整備や安全性、災害時の対策等についても課

題となっている。「西荻窪駅周辺まちづくり懇談会」における意見を踏まえ、地元事業者や区民の声を十分に聴

取しながら、西荻地域の特長や良さを生かした同駅周辺の整備・商業集積の実現に向けたまちづくり方針を策

定していただきたい。

（４）区立施設再編整備

区立施設再編整備の計画を進めるにあたっては、地元事業者、地域住民の意見を十分に配慮するとともに、
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荻窪駅や阿佐ケ谷駅周辺が産業振興の中心地域であることを踏まえつつ、長期的な展望に基づき推進していた

だきたい。特に阿佐谷の杉並第一小学校等施設整備にあたっては、産業商工会館の移転を含めた産業振興機能

の集約や、区内において大人数を収容できる会議施設等が限られる状況を踏まえた街ににぎわいをもたらすコ

ンベンションホールの整備など、産業振興と地域振興の核となる施設整備を検討していただきたい。

（５）企業の区内誘致

新型コロナウイルス感染拡大を契機とした働き方改革の一翼を担うと目される「職住近接」という観点を踏

まえ、かつ労働人口・昼間人口を増やし地域の活性化につながる施策として、企業の本社機能、オフィス、研

究機関等の誘致を推進していただきたい。

（６）東京外かく環状道路（関越道～東名高速間）の整備促進

東京外かく環状道路（以下「外環道」という）の整備は、交通渋滞解消、通り抜け車両の減少による生活道路

の安全性向上、ＣＯ２削減効果に加え、地震などの大規模災害時における代替路としての役割など、経済・産

業・地域の発展に大いに寄与すると考える。当支部が以前実施した調査によれば、計画中の外環道のインター

チェンジのうち、杉並区に接する青梅街道インターチェンジについて、計画がハーフインターチェンジである

ことを知らない事業者が６割を超えるとともに、フルインターとすることが望ましいと考える事業者は７割を

超える結果であることを踏まえ、杉並区には、本計画における整備の方向性を区内事業者に対し明確に周知す

るとともに、本線開通後の将来にわたって、区民にとっての利便性・安全性等を考慮したうえで、国、東京都

と連携し、その推進に向けて積極的に行動していただきたい。

（７）中杉通り（補助１３３号線）の延伸について

昭和２２年に都市計画決定されている中杉通り（補助１３３号線）は、整備が青梅街道までで中断している

ため、交通渋滞の発生や南北のスムーズな移動の妨げとなり、経済活動上多大な損失を生んでいる。また、大

規模災害発生時の避難路確保等、防災上の観点からも、中杉通りの整備（延伸）を進めるべきと考える。「東京

における都市計画道路の整備方針」においては優先整備路線に位置づけられていることからも、杉並区として

も東京都に対し、延伸整備が早期事業化するよう積極的に働きかけ、事業を推進していただきたい。

（８）自転車交通に関する啓発活動について

日本版ＭａａＳに関する取り組みが活発化する中、目的地までのラストワンマイルを支えるシェアサイクル

や電動自転車の利活用が注目されている。一方、歩行者とのトラブルや事故のリスクも増大していることから、

自転車利用者へのルール啓発や違反行為への取り締まり強化、シェアサイクル事業の規則制定など、歩行者も

自転車利用者も共に安心して道路を利用できる取組を推進していただきたい。

５．防犯・防災・防火対策・洪水対策の強化

（１）防犯カメラの設置、維持管理、更新の促進

防犯カメラの設置、維持管理、カメラの定期更新は、安全・安心なまちづくりの推進のみならず犯罪抑止力

としても効果を上げており、地域住民からもその効果に期待が寄せられている。引き続き、設置、維持管理、

更新の促進に向けた継続的な予算措置を図っていただきたい。また区内三警察署と連携して実施している防犯

カメラ設置促進事業に対しても予算措置を含め一層支援していただきたい。

（２）防災機能の強化と災害発生時の対策の周知徹底ならびに事業再生への支援

杉並区の防災機能を更に強化していただきたい。特に、 新の防災マップ、ハザードマップの配布や情報提

供をはじめ、区民ならびに区内事業者に対し、事前対策の促進ならびに避難行動に活かすためにも、継続的な

周知徹底を図っていただきたい。また、災害時における広域避難場所とアクセス道路の確保はもちろんのこと、

外国人居住者・来街者の避難行動が迅速に図れるよう、誘導対応可能な多言語表示の案内版などの設置を促進

していただきたい。

（３）幹線道路周辺の建て替え時における容積率の緩和と耐震化の推進

杉並区の持つ住宅地としての高いブランドを維持しつつ地域防災力の向上を図るため、特に幹線道路に面し

たビルの建て替えにあたっては、マンションと同様に容積率緩和などの方策を検討していただきたい。また、

大災害発生時に、防災拠点や他県等との連絡に重要な役割を担う緊急輸送道路の沿道建築物の耐震化を進める

ことは、道路の閉塞を防ぎ円滑かつ迅速な救出・救助活動の実施や緊急支援物資等の輸送、建築物の倒壊によ

る人的被害の減少に向けて、極めて重要である。緊急輸送道路の沿道建築物の耐震化・再整備の促進や、物流

の維持・高度化に向けた環境整備を推進していただきたい。

（４）木密地域の早期解消

木密地域は居住者の高齢化による建替え意欲の低下、敷地が狭小等により建替えが困難かつ権利関係が複雑

で、合意形成に時間を要するなどの理由から、整備・改善が進みにくい状況である。延焼遮断効果のある道路
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等の整備、避難場所・避難経路の確保、老朽建築物の建替え・除去、共同建替えによる不燃化、避難場所等とし

て機能する公園の整備推進などの取り組みを継続的に推進していただきたい。また、電気火災の予防に向けて

区内事業者に対しても感震ブレーカーの設置支援の対象として拡充を図るとともに、狭隘道路の拡幅整備と併

せ、電線地中化について検討していただきたい。

以 上

２０２２年８月３０日提出

２０２３年２月１６日

役 員 会 ・ 評 議 員 会

追        認

＜提出先＞杉並区長、杉並区議会

② 調査事業

調 査 名 実 施 時 期 調 査 対 象

『杉並区政に関する要望』に向けた会

員アンケート

２０２２年６月１０日～

７月８日
区内事業所２，４９２社

(2) 講演会・講習会

     ４月１３日 （３０名）  ここが肝心！事業計画書作成のポイント

～小規模事業者持続化補助金を事例に～

㈱コムラッドファームジャパン 代表取締役

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

      ４月２１日 （１４名）  健康投資が利益につながる～健康経営は社員の睡眠から～

(一社)睡眠ｂｏｄｙ協会代表理事

理学療法士・健康経営アドバイザー  矢 間 あ や 氏

５月１１日 （１９名）  活き活きと働きながら業績を上げるチームづくりのポイント

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

５月１９日 （１７名）  裁判例から労災リスクマネジメントを考える

～弁護士に学ぶ企業防衛のあり方とは！～

弁護士  吉 野   高 氏

  ６月 ８日 （１７名）  ＩＴツールを活用した業務効率ＵＰのイロハ

～デジタル化による生産向上＆販売促進方法～

中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

  ６月１７日 （１８名）  リアル・ネットでのプロモーションツールの選び方

全体像を掴んで、自社に合う販促活動を！！

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

  ７月 ６日 （３４名）  サイバー空間をめぐる脅威の情勢とサイバーセキュリティ対策

警視庁サイバーセキュリティ対策本部  担当官

  ７月２６日 （１０名）  働く女性の活躍に注目！！雇用に関する法改正のポイント解説

特定社会保険労務士  林   美 佳 氏

  ７月２７日 （２２名）  上手いファシリテーターがやっている！

会議の生産性を上げるファシリテーションスキル

㈲ＯＭＦ 代表取締役  近 江   昇 氏

９月２６日 （２６名）  コロナ時代の販促・集客法を学ぶ

～Ｇｏｏｇｌｅ ビジネスプロフィール／ＳＮＳ活用術！～

中小企業診断士  永 田 朋 之 氏

９月２９日 （２２名）  クレーム対応のキホン お客様の怒りを笑顔に変える！
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                                  中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

１０月 ３日 （２６名）  「誰に？」「何を？」の作り込みがカギ！！

誰でもできる！情報発信アピール術

                            中小企業診断士  増 田 浩 一 氏

１０月 ４日 （１８名）  創業者の迷いをなくすマーケティングセミナー

㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ ＡＬＭＡ 代表取締役

                            中小企業診断士  石 川 知 穂 氏

     １０月 ５日 （２５名）  コミュニケーション力アップ研修

中小企業診断士  平 澤   明 氏

    １０月１２日 （６１名）  カーボンニュートラル実現に向け企業が始められることとは？

～２０５０年を見据え、できることを考える ～

(公財)地球環境産業技術研究機構 システム研究グループ

グループリーダー・主席研究員  秋 元 圭 吾 氏

１０月１５日 （２２名）  ビジネスマネジャー検定試験直前対策講座

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス               

取締役  林 光 男 氏

１１月１４日 （２２名）  小規模事業者持続化補助金を活用しませんか?

～採択されるために記載すべきポイント～

中小企業診断士  中 居 広 行 氏

    １１月２２日 （３５名）  中小企業のためのインボイス制度・電子帳簿保存法セミナー

税理士  藤 田   功 氏

１１月２９日 （１３名）  エコと利益の両立をめざす環境経営と省エネ施策活用セミナー

㈱いなほコンサルティング 代表取締役

     中小企業診断士  笠 原 秀 紀 氏

１２月 ６日 （１１名）  中小企業こそ知っておきたい、自社ブランドの賢い守り方

～商標権・著作権の観点から～

     弁理士  伊 藤 夏 香 氏

１２月１５日 （１８名）  個人事業主のための確定申告セミナー

税理士  矢 田 勝 久 氏

１２月１９日 （３９名）  価格交渉に負けない！「交渉術」のイロハ

～ストレスフルな交渉をきれいに収める術(ワザ)教えます～

弁護士・ニューヨーク州弁護士  鈴 木 雅 人 氏

１月２４日 （ ５名）  価格転嫁対策のポイントとは

～いつ、どのタイミングで値上げすべきか～

中小企業診断士  橋 本   泉 氏

１月２６日 （１２名）  小規模事業者持続化補助金を活用しませんか?

～採択されるために記載すべきポイント～

中小企業診断士  中 居 広 行 氏

２月 ２日 （１５名）  労働法制改正と人材確保育成のポイント

中小企業診断士・特定社会保険労務士  七 田   亘 氏

２月２１日 （１６名）  知って得する！補助金セミナー

中小企業診断士・行政書士  早 坂 裕 史 氏

２月２４日 （１１名）  お客様が楽しい！選びやすい！陳列・売場づくり

中小企業診断士  吉 田 由 佳 氏

２月２７日  （３８名） 『仕事の断捨離・時間活用術』～無駄な時間の無くし方～

                   ㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

３月 ２日 （１４名）  すべての人が自分らしく働ける職場づくりを目指して
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～ＬＧＢＴ、多様性、インクルージョン～

認定特定非営利活動法人ＲｅＢｉｔ キャリア事業部 マネージャー

井 澤 明 穂 氏

３月 ８日 （２３名）  経済の 新動向と今後の展望に迫る！世界経済の潮流と日本経済の行方

多摩大学 特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

３月 ９日 （１９名）  超活用！決算書の読み方と銀行との付き合い方！

㈱ＢＡＭＣａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役  辻   賢之輔 氏

３月１３日 （２０名）  厳しい時代を乗り切るために！

～我が子「会社」を守るために、企業の病気のことを知っておこう～

(一社)中小企業私的再建推進協会 常務理事  藤 原 敬 三 氏

(一社)中小企業私的再建推進協会 事務局長  小山田 康 雄 氏

(3) 相談会・説明会

１１月 ９日 （１８社） 融資・経営相談会

東京商工会議所杉並支部、日本政策金融公庫、東京都信用保証協会、

杉並区産業振興センター、

東京商工会議所ビジネスサポートデスク(東京西)

以上 合計５機関担当者

６月 ７日～ ９日

（ ４社） 融資相談会     共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

９月２７日、２８日

（１１社） 融資相談会     共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

２月 ７日、 ８日

（ ２社） 融資相談会     共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

２月２１日、２２日    

（１２社） 融資相談会     共催：日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

(4) 視察会

６月１７日～１９日

（ ７名） 視察会「名寄市・名寄商工会議所とふうれん白樺まつり」

２月 ９日 （１４名） 視察会「ＮＴＴｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ (ＮＴＴ 中央研修センタ) 

見学会」

３月１４日 （１１名）  視察会「生産性向上のための建設ＤＸ研修」

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 51 4 151 4 3 0 1 0 261 476

窓口

（文書・電話含む）
4 661 26 1,427 20 16 4 2 82 1,257 3,499

合計 5 712 30 1,578 24 19 4 3 82 1,518 3,975
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

26
（有料） 0 16 1 1 2 5 0 1 0 26

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

524
（有料） 0 350 17 19 53 72 0 13 0 524

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 140 139 827,500 817,500

政策公庫のうちマル経 140 139 827,500 817,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 140 139 827,500 817,500

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 35 3 57

人  数 39 78 14 131

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

(6) 後援・協賛・共催

５月１５日        第４４回わんぱく相撲杉並区大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲杉並区大会

５月２１日・１０月２９日 第２２回・第２３回花と緑の井草祭り（後援・協賛）

主催：花と緑のステキなまち井草協議会

５月２１日・２８日・６月 ４日・１１日（全４回）

女性のための創業セミナー（共催）

                                         主催：杉並区

６月１２日        第３回すぎなみ産業マルシェ（後援・協賛）
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主催： (一社)杉並産業振興運営協会

８月１７日       東京青年会議所杉並区委員会 地区推進事業(共催)

主催：（公社） 東京青年会議所杉並区委員会

８月２７日～２８日    ２０２２東京高円寺阿波おどり（後援・協賛）

主催： 東京高円寺阿波おどり振興協会

１０月 １日・ ８日・１５日・２２日（全４回）

女性・若者のための創業セミナー（共催）        

主催：杉並区  

１０月 ２日        第１４回高円寺びっくり大道芸２０２２（後援）

主催：高円寺 びっくり 大道芸 実行委員会

１０月 ８日        令和４年度交流自治体中学生親善野球大会（協賛）

主催：杉並区

１０月１６日        第１３回すぎなみ舞祭（協賛）

主催：すぎなみ舞祭実行委員会

１０月２１日～２２日    阿佐谷ジャズストリート２０２２（後援・協賛）

主催：阿佐谷ジャズストリート実行委員会

   １０月２９日～３０日    高円寺フェス２０２２（後援）

                                     主催：高円寺フェス実行委員会

１１月 ３日～ ６日    第３５回荻窪音楽祭（後援）

主催：「クラシック音楽を楽しむ街・荻窪」の会

  １１月 ５日～ ６日    すぎなみフェスタ２０２２（協賛）

主催：すぎなみフェスタ実行委員会

１１月１５日        第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

     １２月２２日       中野区・杉並区わかもの就職相談・面接会（後援）

主催：中野区・杉並区・ハローワーク新宿

      １月２１日・２８日・２月１１日・１８日

                   令和４年度杉並創業スクール（後援）

主催：(特)杉並中小企業診断士会

    ２月 ６日      特別講演会（二宮清純氏・山本昌邦氏）（後援）

主催：荻窪法人会

    ２月１８日～１９日    第５回熱汁祭

主催：熱汁祭実行委員会

(7) 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業

共催：杉並区・中野区・東京商工会議所中野支部・豊島区・東京商工会議所豊島支部

① 実行委員会

４月２１日 （２５名） 議 題

              1) 実行委員長及び副委員長の選出について

2) 会計及び会計監査の選出について

3) 部会の設置、部会員及び部会長の指名並びに事務局長及び

事務局長代理の選任について

4) 事業企画（案）について

5) 収支予算（案）、東京都補助金申請、協定について

報 告

             1) 今後の日程（予定）について

１０月３１日 （２４名） 議 題
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              1) 部会からの報告

2) 今後の日程

3) その他

３月２４日 （２２名） 議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

② 作業部会

７月２６日 （ ８名） 議 題

               1) 情報発信事業について

2) イベント事業について

3) その他

１０月２５日 （ ８名） 議 題

                 1) 第２回実行委員会における部会からの報告について

2) 今後の日程

3) その他

３月１０日 【書面会議】議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

③ イベント

      中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ中野

１１月１１日～１３日    1) 劇作家さいとうたかを メモリアル追悼展 来場者数   ４７２名

１１月２６日～    2) 【声優ＶＳレスラー】異業種タッグ戦

～中野の知識王はワタシだ～      視聴回数 ２，３０２回

１２月  ３日～３１日    3) マジンガーＺ５０周年記念特番Ｚ   視聴回数 ２６３，５８９回

１２月 ５日        4) デリシャスパーティ♡プリキュア

キャラクターショー           来場者数   ２７０名

中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ杉並

１１月  ５日、  ６日   1) 少年アシベ Ｑ!Ｑ!ゴマちゃんクイズラリー 来場者数 １，９１８名

１１月２７日        2) 映画ドラえもん展オープニングイベント  来場者数 １，９９５名

               3) 区内アニメ関連企業           来場者数   １６１名

１２月 ４日        4) 出張アニメ制作ワークショップ      来場者数    ３９名

１１月１５日～１２月１８日 荻窪地下道展示

歴代ガンダムシリーズ展Ｖｏｌ．２      来場者数７８，６４２名

１２月２０日～  ３月１０日 荻窪地下道展示

映画ドラえもんクイズ＆映画キャラクター紹介展示

来場者数１８７，３５３名

  中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ豊島

１１月  １日～２７日    1) トキワ荘のまち４コママンガ大賞     来場者数   １８５名

１１月１３日        2) トキワ荘のまち４コママンガ大賞 表彰式 来場者数    ４０名

１１月１２日        3) イケバス『としまマンガランド』クルーズ 来場者数    ５６名

１１月１３日        4) おもてなしコンシェルジュ        来場者数   １００名
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       5) 「紫雲荘プレゼンツ」ひとコママンガ教室 来場者数    ６０名

１１月１０日～     6) まちなかの「パブリックアート」を探し、フォト撮影

(8) 地域持続化支援事業（活性化事業）

① 目的

杉並区の特に中央線沿線は元来ライブハウスやライブバー、ミュージックバー、中古レコード店、楽器店、練

習スタジオなど音楽関連の多様な事業者が集積し「音楽」という地域文化の発信地として街の活気づくりに貢献

していた。しかし、新型コロナウイルス感染拡大に伴い、区内音楽・エンターテインメント関連事業者はイベン

ト中止や定員削減等から売上が大幅減少、現在も夜間営業の顧客が戻らないとの声が聞かれる。こうした状況を

受け、本事業では区内音楽・エンターテインメント関連事業者を面的にＰＲし、地域に賑わいを取り戻すことを

目的とする。本事業は区内事業者の個社ＰＲのみならず、地域文化の発信という観点からも有効である。

② 事業概要

音楽初心者が複数店舗での音楽体験を経て成長するというドラマ仕立て動画を複数制作し、ライブハウスや練

習スタジオの課題である「入店しづらさ」を払しょくすることを目指すほか、動画集と連動させた、地域を面的

に捉え区内音楽・エンターテインメント関連事業者が一丸となってＰＲすること念頭に置いた冊子の制作にもあ

わせて取り組み、エリア内の事業者を一堂にＰＲすることで相互の魅力を引き立たせるのみならず、コロナ収束

後の「街歩きマップ」としての活用を目指す。

③ 事業

  1) 動画集制作

    名  称 「音楽のトビラ」

    配信媒体 ＹｏｕＴｕｂｅ

    配 信 数 １０話

  2) 冊子制作

    名  称 「音楽のトビラ」

    仕  様 Ａ４サイズ２４ページ

    制作部数 ５，５００部

(9) その他事業

① 杉 友 会

５月２３日 （２４名） 第７１回例会 東京よみうりカントリークラブ

優勝：酒 井   浩 氏

１０月１９日 （２３名）   第７２回例会 鳩山カントリークラブ

優勝：佐 藤 慎 祐 氏

② 交流自治体事業

１０月２６日 （２４名） 名寄商工会議所・東京商工会議所杉並支部 経済交流会

１０月２７日 （１５名） 名寄商工会議所・東京商工会議所杉並支部 懇親ゴルフコンペ

③ 城西ブロック支部共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

  １１月２５日 （４８名） 新入会員交流会

  ④ ビジネス交流会

     ９月１３日 （２４名） すぎなみビジネス交流会

  ⑤ 異業種交流会

     ５月２６日 （５８名） 第３４回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

     ８月２５日 （５１名） 第３５回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター
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    １１月２２日 （５２名） 第３６回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

     ２月２１日 （６５名） 第３７回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

     

⑥ インターンシップ・職場体験支援事業

※新規募集なし。

⑦ わかもの就職相談・面接会

１２月２２日（区内参加企業１０社・求職者１６名・内定４名）

主催：中野区・杉並区・ハローワーク新宿

⑧ 創業支援連携事業

  1) セミナー・講習会

        a.  女性のための創業セミナー（共催）

５月２１日・２８日・６月 ４日・１１日（全４回）

    b. 女性・若者のための創業セミナー（主催：杉並区産業振興センター）

１０月 １日・ ８日・１５日・２２日（全４回）

⑨ 広報活動

1) すぎなみ支部レター   第３９号 （９月発行）

             第４０号 （２月発行）

2) メールマガジン「すぎなみ支部通信」発行

   ４月 ７日、 ５月１２日、 ６月 ２日、 ６月２３日、 ７月 ７日、 ８月 ４日、

９月 １日、１０月 ６日、１０月２０日、１１月１０日、１２月 １日、 １月 ５日、

２月 ２日、 ３月 ２日

４． 行   事

(1) 新春賀詞交歓会       於：ヒルトン東京

  １月１６日 （１９０名） 式 典

1) 永年会員表彰

2) 会員増強功労者表彰

3) 新入会員紹介

懇親会

1) 勇気ある経営大賞 受賞企業紹介

2) 青年部紹介

3) 支部活動紹介



16．豊島支部

－280－

16．豊 島 支 部

新型コロナウイルスの発生から約三年が経過し、イベントの再開や外国人観光客の入国条件の緩和等、明る

い兆しが見えているものの、依然として区内事業者に多大なる影響を与えている。また、昨年２月からロシア

のウクライナ侵攻に伴う、原油や木材、半導体といった商材の輸入価格の高騰が進み、世界的な物流の停滞が

生じている。さらに、コロナ禍でスタートしたゼロゼロ金利での借り入れを行った事業者においては、元金返

済が始まる時期となり、回復基調にある経済状況の中でも中小企業を取り巻く環境は厳しいものがある。そう

した外的環境の変化に対応するため、豊島支部ではマル経融資をはじめ、小規模事業者持続化補助金の申請支

援窓口の設置や、事業所の経営課題に対応した専門家派遣など、各種経営支援に果敢に取り組んだ。

豊島区に於いては２０２２年に区制施行９０周年を迎え、各種記念事業の実施があった。９０周年という大

きな節目を迎えた中で、“多様な人々を惹きつけるまち”、“ウォーカブルなまち”を目指し、企業・団体・学校・

行政機関などが連携する「池袋エリアプラットフォーム」が設立された。民間が主体となって様々な課題や、

将来のまちづくりの方向性について検討し、まちの未来ビジョンの策定や具体的なプロジェクトに繋げていく

予定である。２０２２年２月には２４年もの間、区長を務めた高野之夫区長が逝去したことに伴い、豊島区と

しても新たな局面を迎えている。

このような状況のなか、地域総合経済団体である東京商工会議所豊島支部では、中小企業の経営改善に資す

るため、行政機関・関係団体と連携し、以下の諸事業を重点的に実施した。

１．「としまイノベーションプランコンテスト」の実施

区内の起業活性化や学生への起業啓発を図るために開催した「としまイノベーションプランコンテスト」で

は、ニュービジネスプラン部門で６件、ドリームビジネスプラン部門で７件のプランの応募受付を行い、ニュ

ービジネスプラン部門ではグランプリ１件、審査委員会奨励賞１件、ドリームビジネスプラン部門ではグラン

プリ２件、審査委員会奨励賞１件のビジネスプランを表彰した。

２．地域振興事業の推進

区制９０周年に際し、豊島区内では昨年を大きく上回る各種地域振興事業が開催され、年間を通じて区や関

係団体と連携し、商工業イベント・祭事・文化振興等の地域振興事業に参画・協力した。

３．分科会事業の推進

９分科会では、コロナ禍において充分な活動が出来なかったが、今年度は種々の規制等が緩和されたことを

受け、視察会・セミナーを中心にイベントを実施した。具体的な活動として「テスラ試乗体験会」（交通分科会）、

「ＩＫＥＢＵＳで巡るとしま魅力再発見ツアー」（観光分科会）、セミナー「中小企業が取り組みやすいＳＤＧ

ｓの基礎知識と活用事例」（サービス分科会・工業分科会）等を行った。

４．中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業の連携

中野・杉並・豊島に集積しているアニメ・マンガ・サブカル文化を活かし、東商中野支部、杉並支部、豊島支

部、中野区、杉並区、豊島区と６者で連携して区界、官民の枠を越えた広域的な地域活性化に取り組んだ。

１１月には、アニメ・マンガフェスｉｎ豊島を開催し、トキワ荘のまち４コママンガ大賞等を実施した。

５．経営改善普及事業等の推進

経営指導員による経営相談や法律・税務の窓口専門相談やマル経融資の推薦を積極的に推進した。また、「小

規模事業者持続化補助金」に関する専門相談窓口を設置し、幅広い経営相談ニーズに応えた。「経営課題解決支

援事業」では、専門家による企業診断・指導を行い、区内中小企業の経営改善の取り組みを支援した。さらに、

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、オンラインによる各種セミナー・講習会を実施したほか、専門家派

遣事業等を実施した。

総 括 的 概 要
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６．組織基盤強化

当支部役員・評議員及び区内金融機関を始めとする他団体と連携し、会員増強キャンペーンや事業説明会を

展開し、会員数３，０００件の維持を目標として、役員・評議員、事務局が一体となって会員増強を推進した。

さらに、ＳＮＳを通じた東京都や豊島区の施策情報の発信や、メールマガジンやパンフレットの配布により支

部事業を積極的にＰＲし、会員への情報提供と非会員への認知度向上を図った。

７．青年部の活動

区内の若手経営者等からなる青年部では、地域社会への貢献と人材育成を目的に活動している。今年度は設

立から２０周年を迎えることから様々な事業を展開。具体的には「ＦＣ東京サッカークリニック」、「としまお

やこコンサート」、「サッカー元日本代表 北澤豪氏講演会」等で、初めての試みとしてはバスケットボール女

子日本代表ヘッドコーチ 恩塚亨氏の特別講演会とナイキジャパンの協力のもと、子供向け運動遊びプログラ

ム「ＪＵＭＰ－ＪＡＭ（ジャンジャン）」を開催した。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 715 17 106 838

工 業 207 1 12 220

金 融 76 3 11 90

観 光 27 1 3 31

建 設 318 0 27 345

交 通 27 2 6 35

情 報 322 3 25 350

サービス 562 56 301 919

不動産 255 3 56 314

件数合計 2,509 86 547 3,142

口数合計 5,430 124 557 6,111

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

渡 邊 裕 之 渡邊建設㈱ 社長

副 会 長

渡 邊 藤 郎 ㈱リビエラ 高顧問

二 瓶 克 博 巣鴨信用金庫 理事長

原     武 東京信用金庫
専務理事

里 見 雅 行 日本ホテル㈱ 社長
合 場 直 人 ㈱サンシャインシティ

社長

南 山 幸 弘 (公社)豊島法人会
         会長
白 井 宏 一  ㈱関越物産 会長

千 野 富 久 ㈱千野時計店 取締役
相談役

〔商業分科会〕

分 科 会 長

千 野 富 久 ㈱千野時計店 取締役
相談役

副分科会長
久保田 俊 樹 ㈱そごう・西武 西武

池袋本店 取締役執行
役員本店長

堀 口 信 行 太平商事㈱ 社長

馬 場 秀 明 ㈱東武百貨店
取締役専務執行役員
業務本部長

川 村 仁 志 ㈱ビックカメラ
副社長

髙 村 光 朗 高村紙業㈱ 常務取締
役

大 石 寛 子 ㈱大石商店 監査役
野 中 治 孝 ㈱ゴーショー 会長

髙 橋 伸 明 ㈱サカガミ 社長

加 藤 直 光  ㈱折原 社長
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久 保 隆 司  ㈲テーラードルマン
代表取締役

西 部 孝 之 ㈱中越 社長

松 宮 秀 明  巣鴨地蔵通り商店街
         理事長
〔工業分科会〕

分 科 会 長

芥 川 仁 史 芥川製菓㈱ 社長

副分科会長

水 上 春 樹 二和電気㈱ 会長

平 栗 哲 夫 ㈱セイコーアドバンス
会長

牧 野 雅 之 マキノ製缶㈱ 会長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱ 東京東支
店 支店長

福 田 浩 志  ㈱ウエマツ 社長

遠 藤  岳 ㈱遠藤製餡 社長

丸 山 靖 雄  コスモプリンツ㈱
代表取締役

中 村 洋 祐 広洋産業㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

原     武 東京信用金庫
専務理事

副分科会長

志 村 幸 輝 巣鴨信用金庫
常務理事・営業サポー
ト部長

池 田   学 三井住友海上火災保険
㈱ 東京西支店 第四
支社 支社長

高 山 政 信 城北信用金庫 東池袋
支店 支店長

菅 谷   拓 ㈱きらぼし銀行 池袋
支店 支店長

永 積 賢 一 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
池袋支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日
本橋営業所 営業所長

岸 本 英二郎 野村證券㈱ 池袋支店
支店長

近 藤 耕 次  興産信用金庫 城西支
店 支店長

田 中 大二郎 第一勧業信用組合
巣鴨支店 支店長

鈴 木 優 輝  西武信用金庫 池袋支
店 支店長

〔観光分科会〕

分 科 会 長

里 見 雅 行 日本ホテル㈱ 社長

副分科会長

仲   和 孝 ㈱武蔵屋商事 会長

平 井   煕 ㈱ジャパン・イーグル
ス 会長

服 部 洋 司 ㈱服部商店 代表取締
役

宮 田 広太郎 ㈱ＪＴＢ ビジネスソ
リューション事業本部
第六事業部 事業部長

青 木   滋 西武写真印刷㈱ 代表
取締役

柳 田 好 史 (特)としまＮＰＯ推進
協議会 代表理事

小 林 俊 史 ㈱創発としま 代表取
締役

〔建設分科会〕

分 科 会 長

鳥 越 雅 人 徳力建設工業㈱ 社長

副分科会長

清 水   洋 ㈱清水建築設計事務所
代表取締役

上 門 周 二 ㈱アネトス地域計画
代表取締役

三本木 勝 男 ㈱三本木工務店 会長

佐 藤 智 重 ＴＯＭＯ建築設計
所長

中 村 安 次 ㈱プラナ 代表取締役

中 嶋 富 男 ㈱中嶋富男建築設計事
務所 代表取締役

〔交通分科会〕

分 科 会 長

今 田 充 保 京北自動車交通㈱
副社長

副分科会長

村 上 雅 英 (一社)東京都トラック
協会 豊島支部
支部長

武 藤 宏 道 北光自動車交通㈱
代表取締役

阿 部   等 ㈱ライトレール 社長

金 川 知 世  幸伸興業㈱ 専務取締
         役
〔情報分科会〕

分 科 会 長

國 松 省 三 ㈱ピーデーエスコンピ
ュータ 代表取締役

副分科会長

若 林 正 美 アドナー㈱ 会長

阿 部 裕 治 ㈱豊島新聞社 代表取
締役

間 野   勉 ㈱流通研究社 会長

田 中   信 ㈱カーネル 代表取締
役

澤 田 智 廣 ㈱システムクエスト
社長

吉 田 伸 也 ㈱アドラックス 代表
取締役

四 元 一 弘 ㈱ゼネット 社長

渡 辺   剛  スイスタジオ 代表

植 田 直 行 ユニーク・アイネット
㈱ 代表取締役

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

太 田 和 孝  ㈱アール・エス・シー
常務取締役

副分科会長

森 永 鈴 江 ㈲美鈴 代表取締役

谷内田 美佐子 ㈱満留賀 専務取締役

菅 澤 省 吾 ㈱イケオン 代表取締
役

吉 井 公 明 ㈱丸 百貨店 代表取
締役

生 田   茂 ㈱セレスポ 常務取締
役

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京北支店
支店長

曽 田   究 社会保険労務士曽田事
務所 代表

中 根   武 中根税務会計事務所
所長税理士

大 塚 俊 仁 大塚会計事務所 代表

三 橋 和 也  ㈱スリービー 代表取
締役

佐々木   誠  ㈱セシム 社長

天 野 博 幸  南洋アスピレーション
         ㈱ 代表取締役
木 立 栄 二  アウトソーシング㈱
         代表取締役
〔不動産分科会〕

分 科 会 長

今 井 文 彦 今井保全㈱ 代表取締
役

副分科会長

土 屋   治 日生興産㈱ 代表取締
役

安 齋 和 敏 司法書士安齋和敏事務
所 所長

中 條 美 彦 ㈱池袋ショッピングパ
ーク 社長

浅 野 有 司 ㈱第一ソウビ 社長

荻 原 武 彦 (公社)全日本不動産協
会東京都本部 豊島・
文京支部 支部長

浅 原 賢 一 (公社)東京都宅地建物
取引業協会 豊島区支
部 支部長

山 口 利 昭 山一トータルサービス
㈱ 代表取締役

掛 谷 亮 介 ㈱パルコ 池袋店
店長

梅 村 信 敏 梅村会計事務所 所長

原   正 晃 ㈱文天不動産 社長

深 山 大 介 東建設㈱ 社長

鈴 木 一 義  ㈱ネクサス・リアルエ
ステート 代表取締役

佐々木   由  ㈱アクア 社長

齊 木 晋 一  ㈱新光建物 代表取締
役

＜評  議  員＞

商 業

加治屋 勇 二 ㈱ジャパンテクノコム
代表取締役

米 澤 雄 生 ㈱伊藤園 池袋支店
支店長

鈴 木 進太郎  ㈱スズキトミー 代表
取締役

山 本 智 子 ㈱東京科学 社長

吉 田 久 満 ㈱富士喜 代表取締役
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岩 﨑   裕  ㈱大勝軒 取締役

工 業

宮 本   潤 井和工業㈱ 社長

有 泉 誠 幸 ㈱シティプリント
社長

金    融

伊 藤 浩 司 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 支店長兼国
民生活事業統轄

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 中小企業事
業統轄

原   敏 也 東京海上日動火災保険
㈱ 北東京支店 マー
ケット開拓第二チーム
課長

柴 田 茂 夫 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

田 中 一 郎 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京北支
店 池袋開発支社 支
社長

観 光

加 藤 竹 司 ㈱文福 代表取締役

澤 田 秀 一 ㈱ベルクラシック東京
代表取締役

倉 田 大 輔 池袋さくらクリニック
院長

岩 田  静 絵  ㈱旅工房 社長

建 設

藤 原 佐 吉 ㈱藤原工務店 代表取
締役

小松原 直 行 豊島工業㈱ 代表取締
役

交 通

田草川 陽 子  豊興自動車㈱ 社長

山 本 敏 之  日興自動車㈱ 副社長

情    報

平 林 由 義 パーソルワークスデザ
イン㈱ 社長

宮 崎 有 史  ㈱芸文社 社長

サ ー ビ ス

増 田 正 二 みらい会計税理士法人
代表社員

齋 藤 直 樹 ㈱オールウェイズ・ジ
ャパン 社長

西 原 廉 太 (学)立教学院 立教大
学総長

五日市 文 雄 ㈱スーパーオフィス
代表取締役

奥 隅 正 之 医療法人社団絆 アー
バンハイツクリニック
常務理事・事務長

大 塩 慶 二 日本郵便㈱
豊島郵便局 局長

増 田 庸 司  東京エクセル法律事務
所 弁護士

竹 鼻 友 朗  フクロウ法律事務所
         代表
大 木 宣 幸  日本公認会計士協会

東京会 豊島会 会長
髙 橋 孝 志  (公財)としま未来文化
         文化財団 事務局次長
岡 田 真 弓  ㈱ＭＲ 代表取締役

権 田 典 之  リーガルストラテジー
         法律事務所 共同代表
亀 谷 悦 代  エクスプローラー㈱
         代表取締役
石 坂 美 穂  石坂司法書士事務所
         代表
不 動 産

蕪 木 豊 樹 ㈲蕪樹地所 代表取締
役

若 杉 信 智 ㈱ルミネ 池袋店
店長

井 戸 喜久男  ㈲五葉開発 代表取締
役

野 田 雅 子 ㈲扇屋商事 代表取締
役

鈴 木 哲 也  ㈱富士建 社長

山 﨑 耕 司  ㈲アップライズ 代表
取締役

＜顧    問＞

木 下   広 豊島区議会 議長

足 立   勲 豊島区商店街連合会
会長

片 桐 昌 英 豊島区町会連合会
   会長

＜相  談  役＞

根 津 公 一 ㈱東武百貨店 名誉会
長

佐々木 啓 之 共和興業㈱ 会長

齊 木 勝 好 ㈱新光商事 会長

甘 利 誠 男 ㈱甘利建築設計事務所
代表取締役

山 本   曻 日興自動車㈱ 社長

岡 本 重 史 ㈱八洲不動産サービス
代表取締役

＜参     与＞

齊 藤 雅 人 豊島区 副区長

奥 島 正 信 豊島区 政策経営部長

小 池 章 一 豊島区 文化商工部長

植 原 昭 治 豊島区池袋保健所
所長

鈴 木 順 子 (公財)東京都歴史文化
財団 東京芸術劇場
副館長

北 島 一 晃 豊島税務署 署長

白 浜 弘 幸 池袋労働基準監督署
署長

茂 原 徳 雄 池袋公共職業安定所
所長

大 谷 久美子 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

松 原   修 池袋年金事務所 所長

白 石 真 一 東京都豊島都税事務所
所長

内 田 元 高 東京消防庁豊島消防署
署長

金 枝 俊 宏 東京消防庁池袋消防署
署長

(3) 委 員 会 等

青年部 幹 事 長  深 山 大 介（前掲）

豊商会 会  長  鵜 目 啓 睦

豊島経営者交流会 代表幹事  竹 鼻 友 朗（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１１１回 ７月２２日 講 話

（７８名） 「豊島区政の 近の動向について」

豊島区長  高 野 之 夫 氏

説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

    東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦



16．豊島支部

－284－

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 事業活動報告について

5) 今後の事業活動について

6) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

第１１２回  ２月１７日 説 明

（７５名） 近の東京商工会議所本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  上 條  努

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 西武池袋本店存続に関する嘆願書について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 小林会頭との懇談会ならびに景況報告について

5) 事業活動報告について

                   6) 今後の事業活動について

7) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

② 役 員 会

第３１０回  ７月２２日 講 話

（３９名） 「豊島区政の 近の動向について」

豊島区長  高 野 之 夫 氏

説 明

近の東京商工会議所本部の動向等について

    東京商工会議所 常務理事  小 林 治 彦

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 事業活動報告について

5) 今後の事業活動について

6) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催
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第３１１回  ２月１７日 説 明

（５７名） 近の東京商工会議所本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  上 條  努

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 西武池袋本店存続に関する嘆願書について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 小林会頭との懇談会ならびに景況報告について

5) 事業活動報告について

                   6) 今後の事業活動について

7) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

③ 正副会長・分科会長会議

４月１５日 （１１名） 報 告

1) 各分科会 正副分科会長・評議員会議について

2) 事業活動報告ついて

3) 今後の事業活動について

4) 本部委員会等の報告について

5) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

６月１０日 （１０名） 報 告

1) としまイノベーションプランコンテストについて

2) 事業活動報告ついて

3) 今後の事業活動について

4) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

７月１５日 （１１名） 報 告

1) 第３１０回役員会・第１１１回評議員会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動について

4) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

１０月１４日 （１０名） 報 告

1) 会員懇談会について

2) ２０２２年度１号議員選挙開票結果について

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動について

5) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

１２月 ９日 （１３名） 報 告

1) 令和５年新年賀詞交歓会について
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2) 会頭支部訪問について

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動報告について

5) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

２月１０日 （１１名） 報 告

1) 第３１１回役員会・第１１２回評議員会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動予定について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

④ 正副会長会議

５月１３日 （ ９名） 報 告

1) 会員増強キャンペーンについて

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動報告について

4) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

９月 ９日 （ ７名） 報 告

1) 会員懇談会について

2) 次期体制（案）について

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動予定について

5) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

１１月１０日 （ ６名） 報 告

1) 令和５年新年賀詞交歓会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動について

4) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

３月１１日 （ ８名） 報 告

1) 東商役員・会員向けのサイトについて

2) 創業事例集・としまイノベーションプランコンテストについて

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動予定について

5) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

⑤ 会員懇談会

１０月２０日（１０３名） 議 件

1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

(2) 分 科 会
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① 商   業

４月２８日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

   ９月１６日 (６２名) 開始目前！インボイス制度をスムーズに導入するためには？

税理士・中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

② 工   業

５月２３日～６月 ２日 【書面審議】正副分科会長・評議員会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため書面審議で代替

８月１９日 (３８名) 中小企業が取り組みやすいＳＤＧｓの基礎知識と活用事例

㈱パデセア 代表取締役  黒 柳 要 次 氏

１１月２２日 （２１名）  普通救命講習（池袋消防署）

③ 金   融

２月２７日 （１７名）  特別講演会

～社会を変え、事業を継続する～「成功するソーシャルビジネス経営とは？」

(特)としまＮＰＯ推進協議会 代表理事  柳 田 好 史 氏

④ 観   光

５月２６日 （ ６名）  正副分科会長・評議員会議

９月２９日 （１５名）  ＩＫＥＢＵＳで巡る豊島の魅力再発見ツアー

⑤ 建   設

４月２５日 （ ７名）  正副分科会長・評議員会議

７月 ６日 （２２名）  普通救命講習（池袋消防署）

９月２７日～１１月３日 豊島区制施行９０周年記念横断幕掲示

（池袋駅東武ホープセンター中央通路）

⑥ 交   通

４月２７日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

９月２２日 （１５名）  普通救命講習（池袋消防署）

１０月２１日 （ ９名） テスラ試乗体験会

⑦ 情   報

５月２３日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

１０月２４日 （１２名） 小さな会社が儲かる秘訣教えます！

手軽に実践できる中小企業ＤＸセミナー

ＢＢＩコンサルティング 代表  馬 場 正 博 氏

⑧ サ ー ビ ス

５月２７日  （１１名）  正副分科会長・評議員会議

８月１９日 (３８名）  中小企業が取り組みやすいＳＤＧｓの基礎知識と活用事例

㈱パデセア 代表取締役  黒 柳 要 次 氏

１１月２２日 （２１名） 普通救命講習（池袋消防署）

⑨ 不 動 産

５月２０日 （１２名）  正副分科会長・評議員会議

５月２４日 （２４名）  普通救命講習（池袋消防署）

３月１４日 （２０名）  どうなる？東京の不動産市場の動向と課題

ＦＰオフィス ノーサイド代表  橋 本 秋 人 氏

(3) 委員会・研究会等

① 豊島経営者交流会

４月２０日 （１４名）  ２０２２年度通常総会

５月１８日 （ ７名）  定例会 情報交換会「各社より 近の業況等について報告」（グループＣ）

６月１５日 （ ７名）  定例会 講演「心と身体が元気になるセルフケアの方法」



16．豊島支部

－288－

       理学療法士・健康運動指導士  笹 川 さゆり 氏

７月２０日 （ ４名）  定例会 講演「自己肯定感を高め、コミュニケーション力

をアップする宝物ファイルプログラムとは？」

   株式会社子どもの笑顔  岩 堀 美 雪 氏

９月２１日 （ ８名）  定例会 講演「消費税、インボイス制度対策！」

  税理士  井 上 立 子 氏

１１月１６日 （ ４名） 定例会 情報交換会「各社より 近の業況等について報告」（グループＤ）

１２月２１日 （１２名） 忘年懇親会

２月２２日～２３日    移動定例会(銚子：７名)

３月１５日 （ ６名） 定例会 講演「会社の将来はどうなるのか？事業承継基礎講座」

  株式会社事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

② 青年部

４月１３日 （ ５名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

４月２８日 （２５名） 総会

５月１２日 （１６名） 定例会（ハイブリッド形式）

５月２１日 （４０名） 第１７回ＦＣ東京サッカークリニック

６月 ２日 （ ６名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

６月 ８日 （１０名） 定例会（ハイブリッド形式）

６月２６日（４６８名） としまおやこコンサート

９月 １日 （ ６名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

９月 ３日 （９５名） 特別講演会「子どもの夢をカタチにするために、サッカーが出来ること」

サッカー元日本代表 北 澤 豪 氏

９月 ７日 （１０名） 定例会（ハイブリッド形式）

１０月 ６日 （ ６名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

１０月 ７日 （ ７名） 設立２０周年記念事業キックオフミーティング（ハイブリッド形式）

１０月１２日 （１０名） 定例会（ハイブリッド形式）

１０月２７日 （３０名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド）   主催：本部青年部

１１月 ９日 （ ６名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

１１月１６日 （ ９名） 定例会（ハイブリッド形式）

１１月１８日 （１１名） 宿泊研修会

１１月３０日 （１２名） 会員交流ゴルフコンペ

１２月 １日           「危機管理とリーダーシップ」（動画配信）    主催：本部青年部

              常磐大学 社会安全政策研究所 准教授 佐々木 一 如 氏

１２月１４日 （ ５名） 設立２０周年記念事業第２回ミーティング（ハイブリッド形式）

１２月１６日 （ ２名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

１２月２０日 （１５名） 定例会

１月２４日 （１２名） 定例会（ハイブリッド形式）

１月２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」（ハイブリッド）主催：本部青年部

ドローン・ジャパン(株) ＣＥＯ 春  原 久 徳 氏

２月 ２日 （ ６名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

２月 ７日 （ ５名） 設立２０周年記念事業第３回ミーティング（ハイブリッド形式）

２月 ８日 （１６名） 定例会（ハイブリッド形式）

２月１３日 （１０名） ＮＴＴ東日本 視察・懇談会

２月２５日 （８５名） 第１８回ＦＣ東京サッカークリニック

３月１５日 （ ３名） 正副幹事長会議（ハイブリッド形式）

３月２２日 （ ４名） 定例会（ハイブリッド形式）

３月２６日 （８３名） 特別講演会「なりたい自分に向かって、やってみよう！と言える社会へ」
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              運動遊びプログラム「Ｊｕｍｐ－ＪＡＭ」

バスケットボール女子日本代表チーム ヘッドコーチ 恩 塚 亨 氏

③ 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業

共催：豊島区・中野区・東京商工会議所中野支部・杉並区・東京商工会議所杉並支部

1) 実行委員会

４月２１日 （２５名） 議 題

               1) 実行委員長及び副委員長の選出について

2) 会計及び会計監査の選出について

3) 部会の設置、部会員及び部会長の指名並びに事務局長及び

事務局長代理の選任について

4) 事業企画（案）について

5) 収支予算（案）、東京都補助金申請、協定について

報 告

               1) 今後の日程（予定）について

１０月３１日 （２４名） 議 題

               1) 部会からの報告

2) 今後の日程

3) その他

３月２４日 （２２名） 議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

2) 作業部会

７月２６日 （ ８名） 議 題

                 1) 情報発信事業について

2) イベント事業について

3) その他

１０月２５日 （ ８名） 議 題

                 1) 第２回実行委員会における部会からの報告について

2) 今後の日程

3) その他

【書面会議】       議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

3) イベント

      中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ中野

１１月１１日～１３日    1) 劇作家さいとうたかを メモリアル追悼展 来場者数   ４７２名

１１月２６日～       2) 【声優ＶＳレスラー】異業種タッグ戦

～中野の知識王はワタシだ～       視聴回数 ２，３０２回

１２月３日～３１日     3) マジンガーＺ５０周年記念特番Ｚ    来場者数 ２６３，５８９回

１２月 ５日        4) デリシャスパーティ♡プリキュア

キャラクターショー           来場者数   ２７０名
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中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ杉並

１１月５日、６日      1) 少年アシベＱ！Ｑ!ゴマちゃんクイズラリー   来場者数 １，９１８名

１１月２７日        2) 映画ドラえもん展オープニングイベント 来場者数 １，９９５名

               3) 区内アニメ関連企業 来場者数   １６１名

１２月 ４日        4) 出張アニメ制作ワークショップ 来場者数    ３９名

１１月１５日～１２月１８日 荻窪地下道展示

歴代ガンダムシリーズ展Ｖｏｌ．２

来場者数７８，６４２名

１２月２０日～３月１０日  荻窪地下道展示

映画ドラえもんクイズ＆映画キャラクター紹介展示

来場者数 １８７，３５３名

  中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２２ ｉｎ豊島

１１月１日～２７日     1) トキワ荘のまち４コママンガ大賞     来場者数   １８５名

１１月１３日        2) トキワ荘のまち４コママンガ大賞 表彰式 来場者数    ４０名

１１月１２日        3) イケバス『としまマンガランド』クルーズ 来場者数    ５６名

１１月１３日        4) おもてなしコンシェルジュ        来場者数   １００名

        5) 「紫雲荘プレゼンツ」ひとコママンガ教室 来場者数    ６０名

１１月１０日～       6) まちなかの「パブリックアート」を探し、フォト撮影

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

  ９月 ５日 （１９名）  会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

   於：浅草ビューホテル

テーマ「地域産業の状況」について

１月３０日 （１８名）  小林会頭・豊島支部役員との懇談会

於：ホテルメトロポリタン

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

３月１３日                 於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１０名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１１名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ８名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」

③ 関係団体等との懇談会

  ７月２２日 （１１名）  高野区長との懇談会            於：ホテルメトロポリタン

④ 新宿・渋谷・豊島支部会長懇談会

  ７月２７日 （ ７名）                  （池袋 リビエラ東京）

１２月 ８日 （ ６名）                   （渋谷 三長）

⑤小規模事業者等経営改善貸付推薦団体連絡協議会

１２月１４日 小規模事業者等経営改善貸付の推進等について（共催：練馬支部）
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３． 事   業

(1) 意見活動

池袋の顔であり、まちの玄関を壊さない街づくりを

(西武池袋本店存続に関する嘆願書)

豊島区は、２０１４年、東京で唯一、消滅可能性都市として指摘を受け、私たち区内経済６団体を中心に、

新たなる持続発展都市へと大転回いたしました。この大変貌に取り組んできたのが、私たち区内経済団体であ

り、官民一体「オールとしま」による成果が豊島区の池袋のイメージを変え、全国の注目を浴び、魅力ある街、

誇らしい街・池袋となりました。

しかし、池袋の顔である西武池袋本店が「フォートレス」、「ヨドバシＨＤ」に売却されるとの報道を受け、

池袋のまちづくりの将来に大変な不安を抱き、区内経済６団体が立ち上がりました。

先般、後藤社長におかれましては、日本経済新聞の取材に対し、「池袋は、行政を中心に国際的なアート・カ

ルチャーが集まる文化都市として着実に街づくりを進めてきており、西武池袋本店は、まちの文化発信拠点と

して役割を担っている。まちに調和するかたちでの展開を目指すべき」との発言をいただきました。私たちも

後藤社長のお考えと同じであります。

そして、１２月１４日（水）、高野之夫豊島区長は、後藤社長が発信された池袋の街への強い思いを受け、記

者会見を行い、『「フォートレス」、「ヨドバシＨＤ」の出店に対して、西武池袋本店は、池袋の顔であり、街の玄

関です。今まで築いてきた文化の街の土壌が喪失する。豊島区が推進する「国際アート・カルチャー都市」の

街づくりの影響を懸念する。せめて西武池袋本店の低層部（１階～４階）をヨドバシが占めることがないよう

に』と発言しました。

さらに、記者会見に同席した、西武池袋本店も会員である地元の池袋東口美観商店会服部洋司会長からは、

「もう家電量販店は池袋に要らない、文化の薫り高い池袋を目指し、戦後から街のイメージアップを官民一体

で進めてきた」との強い発言もありました。

今回の記者会見での、高野之夫豊島区長の発言、地元池袋東口美観商店本服部会長の発言に対して、私たち

は全面的に賛同の意を表すとともに、豊島区内のあらゆる地域団体、文化団体、住民、地元企業、大学、議会な

どに呼びかけ、「オールとしま」で総力を結集して、私たちの意向が十分に反映されるよう努力してまいります。

重ねて、後藤社長におかれましては、私たちの意をお汲み取りいただき、協議の場をつくっていただくととも

に、これからの池袋のまちづくりに、池袋の顔であり、玄関口でもある西武池袋本店の存続に向けたお力添え

を賜りますよう、各団体の長の署名をもってお願い申し上げます。

以上

２０２２年１２月２０日

２０２３年２月１７日

第 ３ １ １ 回 役 員 会

第１１２回評議員会

追       認

＜提 出 先＞ 株式会社西武ホールディングス

※区内経済６団体：東京商工会議所豊島支部、一般社団法人豊島区観光協会、豊島区商店街連合会、

豊島区町会連合会、公益社団法人豊島法人会、一般社団法人豊島産業協会

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

６月１３日 （２４名) 補助金活用セミナー

「有効に使って経営に活かしウイズコロナの時代を生き抜く」

スクラムコンサルティング 中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

６月１４日 （１６名) 開業のための知っておきたい知識と準備

湊税理士事務所 税理士  湊   義 和 氏
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７月 ７日 （２１名) ウィズコロナ時の上手な銀行との付き合い方

㈱さくらソリューションパートナーズ 代表取締役  野 村 智 巳 氏

７月１２日 （１４名) リモート時代にも使える！法人営業力向上基礎講座

中小企業診断士  水 口  健 氏

７月２５日 （６８名) 無料ツールを活用 ネット集客で売上アップ！

中小企業診断士  石 井 邦 利 氏

７月２６日 （１３名) 開業に必要な資金調達の基本と事業計画の作り方

湊税理士事務所 税理士  湊   義 和 氏

８月 ５日 （２７名) 顧客と直接つながる時代の＜誰でもできる！情報発信アピール術＞

中小企業診断士  増 田 浩 一 氏

８月 ８日 （２９名) 中小企業の電子化の進めかたと法令対応～改正電子帳簿保存法について

税理士  袖 山 喜久造 氏

８月１８日 （３１名) 自社の商品・サービスを魅力的伝える！

問い合わせが増える効果的なチラシ・ホームページの作り方

㈱Ｃｌｕｅ＆Ｓ 代表取締役  髙 本 奈緒美 氏

８月１９日 （３８名) 中小企業が取り組みやすいＳＤＧｓの基礎知識と活用事例

㈱パデセア 代表取締役  黒 柳 要 次 氏

８月２５日 （１４名)   『カスタマーハラスメント対応セミナー』～悪質クレームへの体制整備～

      弁護士法人マネジメントコンシェルジュ  村 上 元 茂 氏

９月１６日 （６２名) 開始目前！インボイス制度をスムーズに導入するためには？

税理士・中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

９月２６日 （ ８名) ビジネスモデル発想構築セミナー

  経営コンサルタント  近 江   昇 氏

１０月１１日 （２０名) 財務、これだけは！ ～絶対に抑えたい財務の基礎知識～

中小企業診断士  小 野 和 斗 氏

１０月１７日 （１１名) アフターコロナをどう勝ち抜くか？

「資金調達を有利に進めるための３つのポイント」

池田税務会計事務所 税理士  池 田 俊 文 氏

１０月１９日 （ ９名) ハラスメント防止研修

弁護士・中小企業診断士  杉 本 拓 也 氏

１０月２０日（１０３名) メタバースとは何か？

中央大学 国際情報学部 教授  岡 嶋 裕 史 氏

１０月２４日 （１２名) 小さな会社が儲かる秘訣教えます！手軽に実践できる中小企業ＤＸセミナー

ＢＢＩコンサルティング 代表  馬 場 正 博 氏

１０月２６日 （３５名) 問題社員が勝手にやる気になって成果を上げる！？

                  「心理的安全性」を高める、ほめ方・叱り方セミナー

㈱ ビィハイブ 代表取締役  谷 口 祥 子 氏

１１月１４日 （ ７名) 社内環境を改善し業績アップの為の整理整頓術

経営コンサルティング  橋 本 勝 彦 氏

１１月２９日 （１４名) 税金がキャッシュ・利益に与える影響を知り、経営に活かす

税理士  藤 田 功 氏

１１月３０日 （２７名) 知らないと損！アフターコロナの金融機関との付き合い方

中小企業診断士  荻 野 修 司 氏

１２月 ６日 （ ９名) 個人事業主のための確定申告セミナー

税理士  矢 田 勝 久 氏

１２月１３日 （１８名) 中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

税理士法人田尻会計 税理士  田 尻 重 暁 氏
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１月１９日 （２９名) 突破力がつく営業セミナー

トーリーコミュニケーションズ㈱ 社長  鳥 澤 謙一郎 氏

２月２７日 （１７名)  ～社会を変え、事業を継続する～「成功するソーシャルビジネス経営とは？」

(特)としまＮＰＯ推進協議会 代表理事  柳 田 好 史 氏

３月１０日 （ ７名) 売上を上げるための隠れた資産の見つけ方とは？

経営コンサルティング  高 田   稔 氏

３月１４日 （２０名） どうなる？東京の不動産市場の動向と課題

ＦＰオフィス ノーサイド代表  橋 本 秋 人 氏

(3) 説明会

    １１月 ８日 （１５名） トップアスリートのための就職支援ナビゲーション「アスナビ」説明会

（共催：城北６支部・練馬支部）

(4) 視察会

９月２９日 （１５名）  ＩＫＥＢＵＳで巡る豊島の魅力再発見ツアー

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 156 2 366 15 51 1 0 1 392 985

窓口

（文書・電話含む）
5 278 9 1,248 60 114 6 0 67 870 2,657

合計 6 434 11 1,614 75 165 7 0 68 1,262 3,642

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27
（有料） 0 9 3 4 4 3 1 1 2 27

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

600
（有料） 0 170 107 79 118 30 29 38 29 600

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 164 161 985,900 956,900

政策公庫のうちマル経 158 156 945,400 938,900

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 164 161 985,900 956,900

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 5 30 8 43

人  数 14 61 23 98

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ５件

⑨ 公的融資制度個別相談会

１１月１０日 相談件数２６件 於：としま産業振興プラザ６階会議室

（共催：豊島区・㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業）

(6) 後援・協賛

４月２９日～３０日    池袋東口商人まつり（後援）        主催：豊島区商店街連合会

５月 ８日 椎名町商人まつり（後援）         主催：豊島区商店街連合会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

７月 ２日 豊島区・北区・荒川区女性起業家オンライン交流会（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

７月２２日～２４日 東京フラフェスタｉｎ池袋２０２２（協賛）

主催：東京フラフェスタｉｎ池袋実行委員会

７月 １日～ ９月 ５日 小学生の「税に関する標語」＜募集期間＞（後援）

主催：豊島間税会

７月 ４日～ ９月 ９日 第１３回税に関する絵はがきコンクール＜募集期間＞（後援）

主催：(公社)豊島法人会

７月２０日 豊島区９０周年記念事業・中小企業の日記念事業

「社会学者上野千鶴子氏講演会（後援）

主催：(一財)東京中小企業家同友会

８月２３日 第１回としまビジサポセミナー（後援）         主催：豊島区

９月 １日～３０日 第３４回池袋演劇祭（協力）

主催：池袋演劇祭実行委員会

９月２４日～２５日    第５５回ふくろ祭り前夜祭・御輿の祭典（後援・協賛）

主催：ふくろ祭り協議会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

９月３０日 山口真由氏講演会「世界の潮流日本の現状」（後援）

主催：(公社)豊島法人会

９月３０日～１０日 １日 東京燈会満月祭池袋２０２２（後援）

主催：東京燈会満月祭実行委員会

１０月 ７日       「北区起業家育成プロジェクト」豊島区・北区・荒川区起業家交流会

２０２２（後援）
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主催：豊島区、北区、荒川区

１０月 ８日～ ９日    第５５回ふくろ祭り踊りの祭典「第１９回東京よさこい」（後援・協賛）

主催：ふくろ祭り協議会

１０月１２日 第２回としまビジサポセミナー（後援）         主催：豊島区

１０月 ９日～１０日 池袋本町商人まつり（後援）

主催：豊島区商店街連合会

１０月２９日～３０日    池袋ハロウィンコスプレフェス２０２２

Ｐｏｗｅｒｅｄ ｂｙ ｄｗａｎｇｏ（後援）

主催：池袋ハロウィンコスプレフェス実行委員会

１１月 ５日～ ６日 アニメイトガールズフェスティバル２０２２（協力）

主催：アニメイトガールズフェスティバル実行委員会

１１月 ８日～１３日    第１７回まちかどこども美術展（協賛）

主催：池袋モンパルナス回遊美術館実行委員会

１１月１５日 第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１９日～２０日    池袋グローバルリング音楽祭（後援）

主催：池袋グローバルリング音楽祭実行委員会

１１月２２日～２３日    大塚としま商人まつり（後援）

主催：豊島区商店街連合会

１１月２３日 第５０回としま子どものつどい（協賛）

主催：としま子どものつどい実行委員会

１１月２６日～２７日    すがもとしま商人まつり（後援）

主催：豊島区商店街連合会

１１月２７日 豊島子ども秋の表彰式（後援）

主催：(公社)豊島法人会、豊島間税会

１２月 ９日 第３回としまビジサポセミナー（後援）   主催：豊島区

１月１９日 第８回ソメイヨシノ桜の観光大使コンテスト（後援）

主催：(一社)豊島区観光協会

２月 ８日 豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０２３ｉｎふらっとにっぽり（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

３月１２日 第２６回目白ロードレース大会（後援・協賛）

主催：目白ロードレース実行委員会

３月１８日 第１７回社会貢献見本市＆交流会（協賛）

主催：ＮＰＯ法人としまＮＰＯ推進協議会

３月１８日～１９日 池袋西口商人まつり（後援）

主催：豊島区商店街連合会

(7) 地域持続化支援事業「創業＠としま推進事業」

① 目的

日本を代表する大規模商業エリアである豊島区内での新たな産業を構築に向けた創業を促進・支援する

ため、ビジネスプランを募集し、審査・表彰・受賞者のＰＲを実施する。

また、区内の大学や専門学校の学生に向けて、起業への理解及び興味関心を育成するための機会を提供

し、起業精神の醸成および地域経済の更なる発展につなげることを目指す。

② 事業概要

1) 「としまイノベーションプランコンテスト」を開催。創業希望者及び創業後間もない事業者を対象とし

た「ニュービジネスプラン部門」と、大学・高校・専門学校で学ぶ学生等を対象とした「ドリームビジ

ネス部門」のプランを募集し、審査および表彰者の選定を行った。
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2) 創業に興味のある方や新しい事業に挑戦したいと考えている方に向け、豊島区内で創業・新事業展開に

チャレンジしている事業者に経緯、地域との連携、また今後の取り組みや目標をインタビューした内容

を冊子にし、豊島区の区内施設や学校、金融機関、関係団体等へ配布しＰＲする。

3) としまイノベーションプランコンテストの表彰式を開催し、受賞者のビジネスプランやインタビュー動

画制作を行う。受賞者の紹介およびＳＮＳと連携活用した情報発信を実施することにより、区内での知

名度向上を図り、プランの実現および地域企業との地域ネットワーク形成を推進し、幅広い周知活動を

図った。

③ 事業

1) としまイノベーションプランコンテスト

募集期間 ７月１日～１０月３日

応募件数 ニュービジネスプラン部門 ６件

      ドリームビジネスプラン部門 ７件

書類審査 １０月４日～１１月３０日

終審査 １２月１９日

審査結果 ニュービジネスプラン部門

・グランプリ 合同会社インクルーシブ

・審査委員会奨励賞 (特) ピッコラーレ

      ドリームビジネスプラン部門

・グランプリ

早稲田文理専門学校 ＡＩデザイン学科 ハウ、ゼン、ピュー、亀井、森田

早稲田文理専門学校 ＡＩデザイン学科 ケイン、アブドウロ、グエンバン

グエンティ、ファムティヌ

・審査委員会奨励賞

立教大学経済学部 菊池航ゼミ 万袋拓実､藤崎裕人､吉村美柚、北村花夏､長沼篤美

2) 創業事例集発行

作 成 物  「豊島区で新しい扉を開こう～創業・新事業開拓事例集～」

発 行 日  ２０２３年１月

作成部数  ５，０００部

配 布 先  区内事業者、日本政策金融公庫、豊島区内大学・専門学校、豊島区内金融機関 等

3) 表彰式

３月 ６日 （４３名）  表彰式・交流会の開催

参加者 豊島支部会長、審査委員、２０２２年度コンテスト応募者

過去のコンテスト応募事業者 等

4) としまイノベーションプランコンテスト受賞事業者の動画制作および事業のＰＲ周知

    受賞者の事業プランやインタビュー動画を制作し、ＳＮＳや区内メディアとの連携活用による情報発信

を行った。

(8) その他の事業

① ゴルフ会（豊商会）

４月１９日 （１０名）  競技役員会

５月１７日 （２２名）  第２０５回競技会

９月 ９日 （ ８名）  競技役員会

９月１４日 （２０名）  第２０６回競技会

１２月 ５日 （ ７名）  競技役員会

１２月 ７日 （２１名）  第２０７回競技会
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３月１３日 （ ８名）  競技役員会

３月１４日 （１９名）  第２０８回競技会

② 異業種ビジネス交流会 （支部・ブロック連携）

１１月２８日（７３名）（城北ブロック共催） 申込数１３２社

③ 次世代リーダーミーティング２０２２（Ｙｏｕｔｕｂｅ配信）

１月１０日～２月２８日 下請け運送会社の挑戦 新しいビジネスモデルのつくりかた

  （３７名）           株式会社ハーツ 社長  山 口 裕 詮 氏

  （共催：文京・北・荒川・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

④ 毎日メトロポリタンアカデミー（共催：毎日新聞社）

４月２８日 （３５名）  「Ｚ世代の本質に迫る―新しい価値観と消費行動」

ＳＨＩＢＵＹＡ１０９ｌａｂ． 所長  長 田 麻 衣 氏

※感染症等対応ＢＣＰにより東商会員には案内なし

５月３０日 （９２名）  「ロシア・ウクライナ戦争と日本の安全保障」

東京大学先端科学技術研究センター 専任講師  小 泉   悠 氏

※感染症等対応ＢＣＰにより東商会員には案内なし

６月２２日 （４１名）  「メッセンジャーＲＮＡ創薬がひらく新しい医療―がん、再生医療、脳神

経疾患」

東京医科歯科大学生体材料工学研究所教授  位 高 啓 史 氏

７月２５日 （５６名）  「人をつなぐ、社会とつなぐアート」

アーティスト、東京芸術大学学長 日比野 克 彦 氏

８月３１日（１０９名）  「困難な時代を生きるヒント」

         作家・評論家  高 橋 源一郎 氏

９月２０日 （６２名）  「危機管理の実践的考え方から国家、地域、企業、学校等～」

         ノンフィクション作家  柳 田 邦 男 氏

１０月２４日 （４３名）  「変わる世界秩序と日本の針路について」

  キヤノングローバル戦略研究所 研究主幹  宮 家 邦 彦 氏

１１月２５日 （５７名）  「東京国立博物館の１５０年」」

東京国立博物館 副館長  富 田   淳 氏

１２月１９日 （４４名）  「世界的なインフレ問題の核心について」

東京大学大学院教授  渡 辺   努 氏

１月２５日 （３８名）  新聞コラム「平成から令和へ」

毎日新聞客員編集委員  柳 川 時 夫 氏

２月２７日 （７１名）  「ロシアのウクライナ侵攻１年」

防衛研究所政策研究部防衛政策研究室長  高 橋 杉 雄 氏

３月２７日 （３７名）  「『出る杭』のすすめ」

東京大学名誉教授、日本学術会議元会長  黒 川   清 氏

⑤ 事業と暮らしの無料相談会

（共催：弁護士法人東京パブリック法律事務所等１０士業＋公証人・豊島区）

１０月 １日（１３５名）第３２回事業と暮らしの無料相談会

４． 行   事

１１月１７日 （１１名）  新旧正副会長・分科会長懇談会      於：リビエラ東京
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１月１１日（２１５名）  令和５年新年賀詞交歓会        （共催：(一社)豊島産業協会）

於：ホテルメトロポリタン

２月１７日 （７３名）  役員・評議員懇親会（永年会員表彰授与式を併せて実施）

於：ホテルメトロポリタン
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17．板 橋 支 部

約３年に及ぶコロナ禍で急激に落ち込んだわが国経済は、徐々に回復基調に転じてきたものの、依然として

力強さを欠き、業種や規模により回復度合いが異なる「Ｋ字型回復」の状況が続いている。またロシアのウク

ライナへの侵攻などによる原油高をはじめ、急激な円安などによる原材料費の高騰などもあり、事業者にとっ

ての先行き懸念は強まっている。

こうした中、東京商工会議所板橋支部では、その時々の感染状況に対応した諸会議や事業、セミナー・講習

会等、様々な経営課題に対する支援活動に取り組んできた。

かねてより会員企業から多くの要望があったリアルでの交流機会として「小規模異業種交流会（いたばたカ

イギ）」を昨年に引き続き開催。少人数かつ様々な切り口でテーマを設定することにより、会員事業者間の人脈

拡大・販路開拓の一助とした。また、開催形式もリアルとオンラインを交えたハイブリッド形式とし、ニーズ

に対し柔軟に対応した。

さらに、産学公連携推進の一環として、学校法人帝京大学との連携協定（覚書）を締結した。個別の大学と

東商の支部が協定を締結するのは今回が初めてとなる。本覚書は、区内商工業振興及び人材育成、産学/医工連

携の推進等を目的に相互に連携・協力していくことを確認したもので、次年度以降、連携事業の具体化を図っ

ていく。

当支部では、コロナ禍で様々な制約がある中でも、“逆境の時こそ、力を尽くす”姿勢で、経営改善普及事業

の活用だけでなく、関係機関との連携・協力を深めながら、区内事業者に対する多面的な支援を行った。

１．板橋青年優秀技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒ）表彰事業

本年で第１６回目を迎えた同事業は、板橋区内の製造業に従事する青年技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒ

ｋｅｒ）を表彰し、優秀技能者・技術者としての「誇りと意欲の高揚」および「将来の板橋区の産業基盤を支

える後継者として一層の技能・技術向上の促進」を図ることを目的に実施しているもの。当年度は１５名を

認定。認定者は第１回（２００７年）以来、累計で６６社・２５１名となった。

２．小規模交流会（いたばたカイギ）の通年開催

会員企業から要望が多い、リアルでの交流の場として「小規模異業種交流会（いたばたカイギ）」を昨年度

から継続して実施。少人数開催かつ様々な切り口でテーマを設定することにより、会員企業間の人脈拡大・

販路開拓に寄与した。延べ１３回２０７名（北支部との共催含む）が参加した。

３．ＳＮＳ活用による“板橋×ものづくり”魅力向上プロジェクト「いたばしスゴ技の祭典」開催

「いたばしスゴ技の祭典」は、６月２０日から１２月２５日にかけて、ＳＮＳを活用した情報発信を行う

ことにより、"板橋×ものづくり"の魅力向上を図る事業を展開した。本事業では、ものづくりを中心とする

区内の事業者の方々に、日ごろ培った技術やアイデアを用いて制作いただいたアイテムを、当支部Ｗｅｂペ

ージや、公式 Ｔｗｉｔｔｅｒで随時公開し、広く情報発信した。また１２月１４日には、参画企業および区

内ものづくり企業担当者同士による座談会を開催。ものづくりの魅力や楽しさ、板橋の初来などについて意

見交換した様子をＹｏｕＴｕｂｅで公開した。

４．学校法人帝京大学との連携強化に向けた覚書締結

東商の支部として初めて、学校公法人帝京大学と連携強化に向けた覚書を締結した。本覚書は、板橋支部

と同校が、それぞれの資源、特徴を有効に活用しながら、同校学生および区内事業者（経営者や社員）の人

材育成・能力開発、また産学/医工連携の推進等を目的とするもの。今後、連携事業の具体化を目指す。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員    

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 540 11 119 670

工 業 377 2 21 400

建 設 518 3 51 572

不動産 126 1 54 181

金 融 60 2 8 70

印刷情報 97 3 2 102

交通運輸 68 3 85 156

サービス 381 40 323 744

件数合計 2,167 65 663 2,895

口数合計 4,277 95 664 5,036

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

岩 月 宏 昌  イワツキ㈱ 社長

副 会 長

大 島 隆 夫 ㈱三星光機製作所 社
長

水 野 安 憲 ファシリティ・マネジ
メント・サービス㈱
社長

永 友 正 志 ㈱内田工務店 会長

大 澤 雄 一 ㈱ウイン 社長

北 村   實 ㈲キタムラ靴店 取締
役

山 﨑 光 博  山芳製菓㈱ 会長

瓜 生 一 仁 ㈱瓜生サービス 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

萩 原 利 光 ㈱萩原商事 社長

副分科会長

長谷川 孝 一  ㈱メイプル 社長

前 田 憲 一 ㈱日本堂 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

上 田 一 成  ミノリ化成工業㈱ 社
長

副分科会長

萩 野 源次郎 大和合金㈱ 社長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク
㈱東京東支店 支店長

谷 田   泰  ㈱タニタハウジングウ
ェア 社長

根 岸 正一郎  関東加工紙㈱ 社長

齋 藤 智 義 ㈱サイトウ製作所 社
長

手 塚 清 憲 手塚車輛工業㈱ 社長

小谷野 純 一 理研計器㈱ 社長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

中 尾 美佐男 中尾建設工業㈱ 社長

副分科会長

長 江 洋 介 長江建材工業㈱ 社長

渡 邉   徹 ㈱渡辺建築設計事務所
社長

山 生 隆 司  山生建設㈱ 社長

瀧 島   創  ㈱瀧島建設 社長

渡 部 仁 一  渡部電設㈱ 社長

黒 木   修 ㈱ノエマエンジニアリ
ング 社長

富 山 公 子  ㈱富山工務店 社長

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

宮 嶋 正 ㈱大商 社長

副分科会長

小 田 眞二郎 三和不動産㈱ 社長

野 口   隆 ㈱野口住建 社長

鈴 木 雄 二  ㈱リブラン 社長

山 本 仁 二  不動建設㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

内 藤 雅 也 東京信用金庫 板橋支
店 支店長

副分科会長

橋 本 壯 大 巣鴨信用金庫 板橋支
店 支店長

岩 崎 秀 人 ㈱みずほ銀行 板橋法
人部 部長

池 田   学 三井住友海上火災保険
㈱東京西支店 第四支
社 支社長

福 島 紀 夫  城北信用金庫 志村支
店 支店長

白 土 武 将 朝日信用金庫 板橋支
店 支店長

阿 部 修 久 東京東信用金庫 板橋
支店 支店長

〔印刷情報分科会〕

分 科 会 長

田 中 眞 文  ㈱田中紙工 社長

副分科会長

野 田 勝 憲 ㈱ＫＹＯＲＩＴＳＵ
会長

遠 藤 英 明 ㈱テクノ・アンサー
社長

柳 井   繁 ㈱髙梁特殊印刷 会長

吉 田 和 彦  恒信印刷㈱ 社長

森 田   稔  ㈱森田総商 社長

岩 村 貴 成  ㈱オフセット岩村 社
長

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱ 東
京事業部東京北支店
支店長

田   豊 幸豊印刷㈱ 社長
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〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 勝 也 明邦運輸㈱ 社長

副分科会長

篠 本 密 治 徳丸運輸倉庫㈱ 社長

斉 藤 康 浩  板橋運送㈱ 社長

和 地 義 嗣 ㈱丸喜運輸 社長

篠 﨑   眞 ㈱興真運送 社長

野 地 和 彦 ㈱野地輸送 社長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

品 川 聖 一 ㈱メイクアップツーリ
スト 社長

副分科会長

野 島   隆 社会福祉法人ひまわり
福祉会 理事

河 野 雄 紀 (一社)Ｔｈｉｎｋ－Ｔ
ＯＫＹＯ 代表理事

松 坂 美 帆 セントラルフーズさん
いち㈱ 社長

千 種 伸 彰 (一社)板橋中小企業診
断士協会 代表理事
会長

坂 東 愛 子 合同会社マム・スマイ
ル 代表社員

＜評  議  員＞

商 業

星 亀 賢 一 ㈱ホシカメ 会長

浦 田 秀 明 明星興業㈱ 社長

田   隆 東京小売酒販組合 志
村支部 支部長

伊 崎 宏 明  ハッピーロード大山商
店街振興組合 理事長

長 見 雅 男  ㈲いよや 社長

高 橋 圭 子  買取りセンターＭＩＸ
         代表
島 川 敏 彦  日本たばこ産業㈱ 東

京支社 板橋サテライ
トオフィス 支社長
理事

西 村 光 示  東京カリント㈱ 社長

工 業

増 田 至 克 ㈱Ｔ＆Ｋ ＴＯＫＡ
社長

神 保 敏 和 アトミクス㈱ 社長

日 向 勇 美 トーハツ㈱ 社長

林   純 一 関東混合機工業㈱ 社
長

坂 本 卓 也  ㈱リネス 社長

樋 口 茂 太  ㈱太平鉄工所 社長

金   一 圭  ㈱いちりき 社長

高 橋 伸 一  ㈱ヒカリ 社長

菊 池   幸  菊池食品工業㈱ 会長
兼ＣＥＯ

菊 池 徳 美  新光㈱ 社長

佐 藤 公 一   日本特殊光学樹脂㈱
社長

田 中 雄 大  ㈱シントク 社長

村 健太郎 ㈱ルケオ 社長

栗 田 秀 樹 ㈱栗田化学研究所 社
長

河 島 慎 吾 河島コンクリート工業
㈱ 社長

川 桂 介 ㈱ＴＯＫ 社長

小 島 大 介  日本琺瑯釉薬㈱ 社長

鶴 岡 修 一  技研㈱ 常務取締役

篠 永 浩 彦  ㈱清原光学 社長

古 木 孝 典 ㈱スガヌマ 社長

鈴 木 雄 一  ㈲八槻木工所 社長

建 設

星     武 星木工㈱ 社長

猪 森   大 ㈱スタッフ・レント
社長

青 木   毅  三和シヤッター工業㈱
首都圏市場開発グルー
プ首都圏市場開発課
課長

深 山 拓 郎  ㈱深山工務店 社長

永 友 拓 也  ㈱内田工務店 社長

外 勢 繁 久  丹勢建設㈱ 常務取締
役本部長

西 村   匠  桶川工業㈱ 社長

町 田 庄 史  群峰アクシア㈱ 専務
取締役

高 津 将 弘  高津興業㈱ 社長

阿佐美 圭 二  共立工業㈱ 取締役副
社長

栗 林 倫 生  ㈱栗林工務店 社長

清 水 雄一郎  三興塗料㈱ 社長

山 田 政 宗  ㈱フソー 社長

倉 持 克 彦  倉工業㈱ 社長

不 動 産

渡 辺 晃 司 ㈲サンライズ 取締役

高 田 修 一  ㈱むさし商事 社長

関   光 浩  アップル旅建㈱ 社長

姫 野 祐 子 ㈱あっぷる 社長

須 藤 康 司  ㈲タイセイ 社長

大久保 広 光  ㈱アルコ 取締役ファ
ウンダー

金 融

宇 埜 康 平 ㈱日本政策金融公庫
板橋支店 国民生活事
業 支店長兼国民生活
事業統轄

佐 藤 俊 行 瀧野川信用金庫 中板
橋支店 支店長

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 中小企業事
業統轄

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 所長

渡 部 大 樹  あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京北支
店 板橋支社 支社長

柴 田 茂 夫  ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

松 井   鋼  ㈱きらぼし銀行 板橋
本町支店兼中板橋支店
支店長

守 屋 強 史  武蔵野銀行 板橋支店
支店長

的 矢 友 裕  飯能信用金庫 板橋法
人営業部 法人営業部
長

古 澤 周 平  東京海上日動火災保険
㈱ 北東京支店 マー
ケット開拓第一チーム
課長

印 刷 情 報

池 田 将 人 ㈱ジェイコム東京 板
橋・北局 局長

村 上 真 木  ボンドデザイン㈱ 社
長

金 井 太 郎  泰輝印刷㈱ 社長

内 田 圭太郎  ㈱よごえい印刷 社長

斉 藤 みつむ  ㈱三六工芸印刷社 取
締役部長

有 野 正 明  ㈱ＴＬＰ 社長

竹 岡 慎 一  東邦マーク㈱ 社長

浅 野 衣理奈  司産業㈱ 社長

岸   貴 宏  リコージャパン㈱マー
ケティング本部 東京
支社 城北第二営業部
部長

交 通 運 輸

鈴 木 伸 一 みかさ運送㈱ 社長

武 居 弘 市 東栄商事㈱ 社長

辻 村 信 二 東京都個人タクシー協
同組合 板橋第一支部
支部長

野 口 かおる  幸德運輸㈲ 副社長

太 田   茂 北斗システム輸送㈱
常務取締役

サ ー ビ ス

黒 﨑 正 敏 日本公認会計士協会
東京会 板橋会 会長

後 藤 正 英 東京都社会保険労務士
会 板橋支部 支部長

田 中 千 税 東京税理士会 板橋支
部 支部長

川 口   徹 ㈱よし邑 社長

柳 澤 安 子 柳澤税理士事務所 税
理士

盛 山 由 佳 社会福祉法人ひまわり
福祉会 理事長

野 島 由 実 サンフラワー・Ａ㈱
常務取締役
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木 場 真 彦 木場法律事務所 弁護
士

別 府 明 雄  板橋区観光協会 会長

内 田 任 人  東商事㈱ 社長

西 岡 有 子  ㈱博洋エージェンシー
サービス 社長

千 﨑 英 生  (公社)東京青年会議所
板橋区委員会 委員長

＜顧     問＞

坂 本   健 板橋区 区長

齋 藤   裕 ㈱サイトウ製作所 相
談役

村 健 正 ㈱ルケオ 会長

＜相  談  役＞

外 勢 直 樹 丹勢建設㈱ 社長

深 山   宏 ㈱深山工務店 会長

佐 藤   昭 ㈱サトーゴーセー 社
長

安 達 博 一  安達光機㈱ 社長

高 田   修 ㈱むさし商事 会長

＜参     与＞

橋 本 正 彦 板橋区 副区長

平 岩 俊 二 板橋区 産業経済部長

紙 屋 正 文 板橋税務署 署長

波 田 健 二 板橋都税事務所 所長

米 田   衛 板橋年金事務所 所長

長谷川 清 美  板橋消防署 署長

手 塚 康 長  志村消防署 署長

茂 原 徳 雄 池袋公共職業安定所
所長

白 浜 弘 幸 池袋労働基準監督署
         署長
小 山 雅 道 東京信用保証協会 池

袋支店 支店長

(3) 委 員 会 等

板橋ひとづくり・ものづくり委員会 委 員 長  山 﨑 光 博（前掲）

組織基盤強化委員会              委 員 長  原 田 曠 暉（前掲）

雇用委員会                  委 員 長  谷 田 泰（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

   ① 評議員会           

第１０１回 ７月 ４日 （３１名）  

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

               3) 「板橋区政への要望」について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 青年部の活動について

3) 役員親和会２０２１年度決算報告について

4) 地域活性化支援事業「いたばしスゴ技の祭典」について

5) 板橋優秀技能者・技術者（Ｆｉｎｅ Ｗｏｒｋｅｒ）表彰事業につい

て

6) その他

第１０２回 ２月２２日 （３７名）  

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

               3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０２２年度 分科会・委員会活動、青年部活動について

3) 板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業について

4) Ｂリーグ「東京商工会議所 板橋支部デー」について

5) 役員からの景況報告

6) 東商ビジネススクール講座ガイドブックについて

7) 次世代経営者･経営幹部 育成スクールについて

8) 東商共済制度について
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9) 補正予算の概要について

② 役 員 会

第２８７回 ７月 ４日 （３５名）  

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

               3) 「板橋区政への要望」について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 青年部の活動について

3) 役員親和会２０２１年度決算報告について

4) 地域活性化支援事業「いたばしスゴ技の祭典」について

5) 板橋優秀技能者・技術者（Ｆｉｎｅ Ｗｏｒｋｅｒ）表彰事業につい

て

6) その他

第２８８回 ２月２２日 （３３名）  

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

               3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０２２年度 分科会・委員会活動、青年部活動について

3) 板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業について

4) Ｂリーグ「東京商工会議所 板橋支部デー」について

5) 役員からの景況報告

6) 東商ビジネススクール講座ガイドブックについて

7) 次世代経営者･経営幹部 育成スクールについて

8) 東商共済制度について

9) 補正予算の概要について

③ 正副会長・分科会長会議

         ７月 ４日（１３名）

内 容

1) 次期体制について

2) その他

        １２月１２日（１４名）

内 容

1) 当期支部活動の方向性等について

                              2) その他

④会員懇談会  １０月１９日（１０４名）

議 件

1) 評議員の選任について

報 告
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1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

(2) 分 科 会

① 商   業

５月２０日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

９月 ７日 （５４名） 講習会「インボイス制度入門講座

             ～２０２３年１０月導入に向けて今からできること～」

税理士 佐 藤 一 義 氏

② 工   業

   ５月１０日 （１２名）  正副分科会長・評議員会議

７月１５日 （２７名） 講習会「展示会出展の成果最大化セミナー」

展示会研究所 代表  辻 井   勝 氏

③ 建   設

５月２４日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

９月２６日 （１８名）  講習会「簡易型ＢＣＰ 連携型事業継続力強化計画のすすめ」

共催：板橋区建設業協会

独立行政法人中小企業基盤整備機構  佐 藤 誠 吾 氏

１０月 ７日 （１５名） 講習会「中小建設業・不動産業の『はじめてのＤＸ』」

㈱アイコンテンツ 代表取締役  吉 野 太佳子 氏

④ 不 動 産

５月１８日 （ ４名）  正副分科会長・評議員会議

１０月 ７日 （１５名） 講習会「中小建設業・不動産業の『はじめてのＤＸ』」

㈱アイコンテンツ 代表取締役  吉 野 太佳子 氏

⑤ 金  融

５月１６日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

⑥ 印 刷 情 報

５月１８日 （１１名）  正副分科会長・評議員会議

７月１３日（１０名）・１９日（９名） ＮＴＴe-Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ視察会

－地域循環型社会の実現に向けた実証都市が５／１２にオープン－

⑦ 交 通 運 輸

５月１７日 （ ７名）  正副分科会長・評議員会議

⑧ サ ー ビ ス

５月１７日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

２月 ６日 （２０名）  講習会「企業に忍び寄るダークリスク

～サイバーセキュリティを効率的に維持するポイント～」

協力：損害保険ジャパン株式会社

ＳＯＭＰＯリスクマネジメント㈱  田 中 成 樹 氏

(3) 委員会・研究会等

① 板橋ひとづくり・ものづくり委員会
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６月２７日 （ ７名） 議 件

1) 委員会の体制について

2) 第１６回板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業について

3）その他

  １１月２１日 （ ８名） 議 件

                1) ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒの認定について

                2) 最優秀賞の決定について

                3) その他

② 役員親和会

１２月 ９日 （２７名） 懇親会（リビエラ東京）

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

  ９月 ５日 （１９名）会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：浅草ビューホテル

テーマ「地域産業の状況」について

  ３月 ８日 （２１名）会頭・支部役員との懇談会

会場：よし邑

テーマ「地域産業の状況・業界動向」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

３月１３日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１０名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１１名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（８名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」  

③ ㈱日本政策金融公庫との連絡協議会

   １１月２９日（板橋支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

３． 事   業

(1) 意見活動

① 板橋区政への要望（２０２２年７月４日提出）

板橋区政への要望（追認）

新型コロナウイルス感染症拡大により、わが国経済に大きな打撃と混乱が生じている中、東京商工会議所板橋

支部は、区内中小・小規模事業者に対し、経営指導員による伴走型支援において、各社の経営課題の洗い出しと

その解決に尽力している。こうした状況下、中小企業においては、新製品・新サービスの開発や販路開拓など、

業況回復に向けた新たな取り組みの動きも出てきている。区内事業者がコロナ禍の荒波を乗り越え、中長期的な

観点から持続的な成長を図ることが出来るよう、現場から寄せられた意見や声を区の政策に反映いただきたく、
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下記の通り要望する。

記

Ⅰ．産業振興

(１)産業振興予算の拡充

令和４年度の板橋区の産業経済費予算は２７億円（構成比１．２％）、前年比７億１６００万円増と増加

傾向にある。当支部がかねてより求めてきた産業振興予算拡充の要望が一部実現されたものと受け止めてお

り、評価したい。

一方、同予算の構成比及び金額で見ると、他の工業区 （大田区５８．５億円 同１．９％、足立区３６．

６億 同１．２％、墨田区２６．９億円 同２．２％）と比較して相対的に低水準にある。長期化するコロナ

禍の影響とあわせて、昨今の海外情勢を主因とする資源高や原材料費の高騰、さらに円安の進行など、事業

者にとって先行き不透明感は極めて強くなっている。区内事業者の業況回復や事業継続、また新たな販路開

拓等に資する各種施策が適切に講じられるよう、産業振興予算の更なる拡充をお願いしたい。

(２)産業融資制度の改善

新型コロナウイルス感染症の影響を受けた事業者に対し、４年間の利子補給と信用保証料負担全額補助を

行う「経営安定化特別融資」が令和３年４月から実施されている。本制度は、市中の金融機関と信用保証協

会を通じた融資の補助制度として事業者からのニーズが高いものと思われる。

一方で、日本政策金融公庫による融資は信用保証制度とともに貴重な資金調達手段であるが、金利負担に

対する補助制度は「経営安定化特別融資」と比べて十分とはいいがたい。経営基盤が脆弱な小規模事業者に

とって、資金を安定的に調達することは事業継続を行う上で不可欠であり、日本政策金融公庫による融資と、

信用保証制度をバランスよく利用することが資金繰りの安定化に繋がる。とりわけ「マル経融資」は、商工

会議所の経営指導を受け経営改善に取り組んでいる事業者が利用できる、無担保・保証人不要という、小規

模事業者にとって有益な融資制度である。

新型コロナウイルス感染症の影響を受けた事業者をさらに支援するための金利負担の軽減策として、現在

の利子補給制度を拡充し、「経営安定化特別融資」と同様の条件の事業者に対しては、同制度と同水準の補

助制度になるよう拡充をお願いしたい。また、通常のマル経への利子補給についても、上記観点から更なる

拡充をお願いしたい。

＜参考＞【中野区】利子補給：通常マル経５０％、コロナマル経１００％（当初）

【練馬区】利子補給：通常マル経４０％

(３)創業支援の拡充

東京都の開業率は６．０％（２０２０年度、「雇用保険事業年報（厚生労働省）」）にとどまり、ここ数

年大きく変動していない。こうした中、板橋区では、「創業相談」や「実践型創業マスタースクール」の開

催など様々な支援策が講じられているが、昨今の社会経済情勢を背景に創業・起業の相談が増えてきている。

事務所や店舗を設ける必要のある創業者にとって、売上の見込みが立たない中で固定費としての家賃を支払

い続けることは、負担が大きい。創業者への家賃補助制度の導入を検討いただきたい。

現在、企業活性化センター（ＪＲ埼京線 浮間舟渡駅）におけるオフィスレンタル制度があるが、都営三田

線や東武東上線沿線で創業を考える場合や、店舗型の創業を行う場合、同センターを利用しづらい面は否定

できない。家賃補助制度は、場所の制約なく創業を支援でき、また区内の賃貸事業者にとっても受け入れら

れやすい制度であると思料する。

例えば、荒川区では、区内で創業した方又は計画している方を対象に、５万円／月の補助１年間、その後

３万円／月の補助１年間、最長２年間補助を行っている。募集に当たっては、創業計画書の作成要件を設け

ることで、事業計画の策定や「創業相談」の利用に繋がるとともに、創業者が板橋に集うインセンティブに

なるものと思料する。既存の支援施策の継続とあわせて家賃補助制度の導入を検討願いたい。
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(４)区内事業者への優先発注

板橋区が発注する契約案件について、令和３年１０月１８日付回答書において、板橋区では、工事、物品

購入、印刷の各事業においては、7割～９割の事業を区内事業者と契約されており、区内事業者を優先した発

注の方針をとっている旨、令和２年度の実績を基とした発注件数及び金額とともにご説明いただいた。

しかしながら、委託事業については、事業数の６割、金額にして７割が区外事業者との契約で運営されて

いることに対して疑義を抱く区内事業者も多い。また、「板橋区」を冠する事業であっても、事業に付随す

る印刷物等は区外のイベント会社が一括受注する形式になる場合もあり、区内事業者が「板橋区」を冠する

事業に関わる機会が設けられないのではないか、という声もある。板橋区の産業振興および経営資源に制約

のある中小企業支援の観点から、より多くの区内事業者が受注できるよう、引き続き区内業界団体の意見も

聞きながら、各種基準の見直しを図られたい。

(５)区内事業者へのＩＴ化推進

事業を行う上で、新規顧客開拓や業務効率化の観点から、今やＩＴツールの活用は不可欠である。

板橋区では、事業者向けの支援施策として「デジタル環境構築補助金」があるが、補助対象の経費総額が１

００万円以上（最大５００万円・対象経費の２分の１以内）とされており、創業直後の事業者や小規模事業

者にとっては、必ずしも使い勝手の良い制度とは言えない。

例えば、江東区では新たにＨＰを開設する場合、その費用のうち１０万円まで補助する制度を設けており、

練馬区、豊島区、中央区でも同様の制度が設けられている。このような制度は、創業支援とも親和性が高い

ものであり、区内事業者を育成する意味でも、ＨＰ構築や決済システムの導入等、少額ながらも多くの事業

者が利用できるような制度の新設をお願いしたい。

(６)行政サービスのＩＣＴ化促進

コロナ禍により経済社会活動におけるオンライン活用が急速に進み、政府においても、各種補助制度の電

子申請はじめＩＣＴ等の活用を戦略的に進めている。

板橋区が策定した「板橋区ＩＣＴ推進・活用計画２０２５」では、ＩＣＴを活用した行政サービスの向上

およびデジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）の実現を目標としているが、同計画を遅滞なく進めてい

ただきたい。併せて、進展するＩＣＴ化の動きに遅れることがないよう、年度別計画の達成状況（又はＫＰ

Ｉ）の妥当性を再評価するとともに、区内事業者にとってより利便性の高い、かつ各種申請の円滑化・簡素

化に資する行政サービス・手続きの早期確立を求める。

Ⅱ．地域振興・まちづくり（防災）

（１）市街地再開発事業を契機とした戦略的・計画的な都市再生整備計画の推進

現在、区内各地域（板橋駅西地区、大山駅周辺地区、上板橋駅周辺地区、高島平地区等）で市街地再開発

事業が計画・実施されている。これら再開発事業は、『板橋都市づくりビジョン』（都市計画マスタープラ

ン）に基づき計画されているが、同事業の実施にあたっては、行政内関係部署・担当者間での協議・協調は

さることながら、各地域及び関係諸団体と板橋区関係部署との官民による緊密な連携を図るとともに、特に

都市再生特別措置法に基づく国の制度も有効に活用し、戦略的かつ計画的に進めることを強く望む。また、

ハード面の整備によるまちの賑わい創出だけに留まらず、ソフト面でも、新たな事業や雇用が創出されるよ

う、ハードソフト両面の一体的な整備が進められる施策を切望する。

（２）災害時における実効性のある連携体制づくり

板橋区では、水害をはじめとする様々な災害時の避難所運営協力や物資提供、輸送、修繕、医療救護、平

時からの倉庫提供等を目的に、各種企業や団体との災害時協定を締結している。また、災害に備えるための

防災知識を学ぶ動画配信や、保存食品や防災用品を集めたイベントの開催など、日頃より防災・減災に関す

る普及啓発周知活動を展開している。

しかしながら、大規模災害が発生した際の支援（必要物資や食料の搬出入等）の流れや救助活動の有効性

および実効性の検証が行われていないものが多い。災害時における効果的かつ実効性の高い支援・救助活動
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が展開できるよう、更なる体制の強化ならびに対策の充実をお願いするとともに、既存協定についても感染

症対策を加味した内容となるよう、内容の見直しを図られたい。

以 上

２０２２年７月４日

第２８７回役員会

第１０１回評議員会

② 懇談 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

６月 ７日 （１７名） 「顧客も自分も大事にするオンライン時代のお客様対応術」

中小企業診断士  井 田 優 里 氏

６月１４日 （３５名） 「教え上手な管理者育成～部下・後輩の自立を促す教え方」

行政書士  林   博 之 氏

６月２０日 （４３名） 「ホームページ・Ｗｅｂツール―集客効果を出すために―」

中小企業診断士  佐 川 博 樹 氏

７月 ７日 （１３名） 「アフターコロナ時代の未来に差がつく採用定着力向上」

㈱プロスパートナーズコンサルティング 代表取締役・社会保険労務士  片 岡 史 幸 氏

７月１１日 （２６名） 「中小企業の為の決算書の読み方・資金繰り改善セミナー」

㈱稲田財務 代表取締役  稲 田  裕  氏

７月１５日 （２７名） 「展示会出展の成果最大化セミナー」

展示会研究所 代表  辻 井   勝 氏

７月２７日 （１２名） 「補助金・助成金の申請の仕方」

中小企業診断士 柳 澤 政 夫 氏

９月２６日 （１８名）  講習会「簡易型ＢＣＰ 連携型事業継続力強化計画のすすめ」

共催：板橋区建設業協会

独立行政法人中小企業基盤整備機構  佐 藤 誠 吾 氏

９月 ７日 （５４名） 「インボイス制度入門講座

             ～２０２３年１０月導入に向けて今からできること～」

税理士 佐 藤 一 義 氏

９月１６日 （２７名） 「情報発信力を高めて販路拡大につなげよう！

             ～なるべく費用を掛けずにメディアに取り上げられる方法とは～」

中小企業診断士 大 橋 康 彦 氏

９月２１日 （１７名） 「創業前後に知っておきたい税務会計のポイント」

税理士 湊   義 和 氏

１０月 ７日 （１５名） 「中小建設業・不動産業の『はじめてのＤＸ』」

㈱アイコンテンツ 代表取締役  吉 野 太佳子 氏

１０月１３日 （３０名） 「会社を守る与信管理のポイント～企業調査のプロに学ぶ謄本活用術～

ナレッジマネジメントジャパン㈱ 代表取締役  牧 野 和 夫 氏

１０月２１日 （２１名） 「顧客を獲得できるホームページ作成入門」

中小企業診断士  松 田 充 敏 氏

１１月１４日 （１４名） 「クレームの組織対応セミナー～スムーズなクレーム対応で本業に専念～」

経営コンサルタント  藤 木   建 氏

１１月１５日 （１１名） 「売上アップにつながる販売促進方法」

中小企業診断士  山 口   亨 氏
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１１月１７日 （８３名） 「改正電子帳簿保存法への対応と業務効率化

―インボイス制度への対応についても説明します―」

ＳＫＪ総合税理士事務所 代表・税理士  袖 山 喜久造 氏

板橋税務署 個人課税第１部門 記帳指導推進官  丸 山 亮 祐 氏

１１月１８日 （１５名） 「お客様があなたのファンになる営業の極意」

経営コンサルタント  橋 本 勝 彦 氏

１１月２８日 （２１名） 「新たな売上を上げるための隠れた資産の見つけ方」

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役  髙 田   稔 氏

１２月 ５日 （１４名） 「ＳＤＧｓ ｄｅ 地方創生ゲーム」

東京海上日動火災保険㈱北東京支店  元 木 賀央里 氏

１２月１２日 （１９名） 「２０２４年末までに中小企業がやるべきこと

経営は科学 どんぶり経営はやめよう」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

１月１１日 （２１名） 「経営者に知ってほしい！節税が決算書に与える影響

～中小企業の決算書活用のポイント～」

税理士  藤 田   功 氏

１月１３日 （１３名） 「健康経営は難しくない！

～健康投資で会社に活力を！中小企業の実践事例と効果～」

中小企業診断士  檜 山 敦 子 氏

１月１９日 （７５名） 「『認知度アップ』や『集客』に使える！はじめてのインスタグラム」

㈱Ｇｉｆｔｅｄ 代表取締役  二 戸 由紀子 氏

１月２３日 （３１名） 「ビジネス戦略で考える色選びのコツ」

ＩＲＣ ＪＡＰＡＮ国際イメージコンサルタント  尾 田 裕 子 氏

２月 ６日 （２０名）  「企業に忍び寄るダークリスク

～サイバーセキュリティを効率的に維持するポイント～」

協力：損害保険ジャパン株式会社

ＳＯＭＰＯリスクマネジメント㈱  田 中 成 樹 氏

２月２２日 （６４名） 「インバウンド特別講演会

             東京で一番住みたい、訪れたいまちになるために」

㈱やまとごころ 代表取締役  村 山 慶 輔 氏

２月２７日 （３８名） 「自社のファンを増やすためにできること」

(同)ＫＡＺＡ２ＮＡ ＣＥＯ  明 松   功 氏

(同)ＫＡＺＡ２ＮＡ ＣＯＯ  中 尾 孝 年 氏

３月 ２日 （４８名） 「教える基本『ティーチング』が身に付くセミナー」

研修講師  三 上 ナナエ 氏

３月１７日 （１０名） 「社員の離職を防ぎ、定着率を高める『社員メンタルケア』のやり方」

パワーコーチ㈱ 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

(3) 視 察 会

７月１３日（１０名）・１９日（９名） ＮＴＴe-Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ視察会
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(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 183 53 722 24 21 4 0 11 708 1,730

窓口

（文書・電話含む）
8 613 11 1,201 27 10 12 0 72 796 2,750

合計 12 796 64 1,923 51 31 16 0 83 1,504 4,480

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27
（有料） 1 11 4 0 3 2 2 0 4 27

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

791
（有料） 64 243 160 0 158 48 57 0 61 791

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 187 178 1,290,100 1,219,100

政策公庫のうちマル経 187 178 1,290,100 1,219,100

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 187 178 1,290,100 1,219,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 22 20 14 56

人  数 39 40 16 95

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３０回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件
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(5) 後援・協賛

    ４月 １日～３月３１日  板橋製品技術大賞（協賛） 主催：(公財)板橋区産業振興公社

         ５月２９日        第２７回わんぱく相撲板橋区大会（後援）

                                 主催：板橋区わんぱく相撲実行委員会

７月 ５日～１９日   ＢＸスプリント

今最低限押さえておくべきビジネス知識を短時間で理解する講座（後援）

主催：帝京大学本部（リスキルセンター準備事務局）

１０月２９日 第２０回事業と暮らしの無料相談会（後援）

                       共催：板橋区、弁護士法人東京パブリック法律事務所

１１月 １日～３０日 第２６回いたばし産業見本市（後援）

主催：いたばし産業見本市実行委員会

１１月 １日～３０日 中小企業のＢＣＰ策定促進にかかる研究（後援）

主催：東洋大学大学院 国際学研究科

(6) 「板橋青年優秀技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒ）表彰事業」

板橋区内の製造業に従事する青年技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒ）を表彰し、もって優秀技能者・

技術者としての「誇りと意欲の高揚」ならびに「将来の板橋区の産業基盤を支える後継者として一層の技能・

技術向上の促進」を図ることを目的に、平成１９年度（２００７年度）から実施している事業。当年度（第

１６回）は１５名を認定し、これまでに累計で６６社・２５１名を表彰。

a. 運営組織

東京商工会議所板橋支部 板橋ひとづくり・ものづくり委員会（委員長 山 﨑 光 博）

b. 後援・協力

後援：板橋区、㈱日刊工業新聞社、(公財)板橋区産業振興公社、(一社)板橋産業連合会

  協力：東京都立中央・城北職業能力開発センター板橋校、新河岸工業会

c. 応募資格

板橋区内において製造業を営む企業（板橋区内に本社、工場、事業所等を有する企業。東京商工会

議所の会員・非会員を問わない）に所属し、当該企業から推薦された者で、以下の内容に該当する者。

・当該技能・技術において、その者の有する技能・技術が、他の青年技能者・技術者に比して極めて

優れていること。

・将来にわたり当該事業に従事し、板橋区の産業基盤を支える技能者・技術者としての活躍が期待さ

れること。

・勤務実績、日常行為等において、他の青年技能者・技術者の模範と認められること。

・以下のいずれかに該当すること。

①作業の安全に務め、生産性の向上に寄与していること。②新技法の開発又は新製品等の開発を支

え、顕著な功績があること。③卓越した技能・技術を以て、製品・商品の品質維持・向上に貢献して

いること。

・当該事業実施年度末において、原則として当該企業に勤務して５年以上経過し、年齢が４０歳以下

であること。性別は問わない。

・勤務地が国内であること（国籍は問わない）。

d. 選考結果

  ８月 １日～１０月２８日 推薦受付

  １１月２１日        審査会

    １月２４日        表彰式
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              ＜受賞者（順不同）＞

株式会社ＴＯＫ      河 原 亮 平 氏

株式会社ＴＯＫ      渡 邉 好 一 氏

手塚車輌工業株式会社   熱 海 洋 司 氏

手塚車輌工業株式会社   長谷川 雄 大 氏

手塚車輌工業株式会社   丸 子 裕 介 氏

トーハツ株式会社     佐 藤 洋 輔 氏

トーハツ株式会社     中 川   亮 氏

株式会社瀧島建設     高 橋 佳 治 氏

株式会社トプコン     山 下 和 幸 氏 【最優秀賞】

株式会社ベナ       藤 田 邦 光 氏

株式会社ベナ       茂 木 慎 吾 氏

株式会社ライト製作所   峯 尾 祐 也 氏

理研計器株式会社     笹 原 和 弘 氏

理研計器株式会社     佐 野 翔 一 氏

理研計器株式会社     鈴 木 圭 祐 氏

(7) 融資相談会

６月２２日 （１２名）共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店

１０月１１日 （１７名）共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店

１１月２４日 （１０名）共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店

(8) 出張相談会

    ８月２３日 （ ２名） 東京相互個人タクシー協会     

８月２４日 （ １名） 東京都個人タクシー板橋第一支部

(9) 交流会

    ５月３０日 （１１名） 小規模交流会 いたばたカイギ

    ６月１５日 （１８名） 小規模交流会 いたばたカイギ

    ７月１９日 （１３名） 小規模交流会 いたばたカイギ

８月２４日 （１２名） 小規模交流会 いたばたカイギ

   ９月２２日 （１１名） 小規模交流会 いたばたカイギ

１０月２８日 （１５名） 小規模交流会 いたばたカイギ

   １１月３０日 （１４名） 小規模交流会 いたばたカイギ

   １２月 ９日 （２４名） いたきた交流会（板橋支部・北支部共催 ビジネス交流会）

   １２月１６日 （１３名） 小規模交流会 いたばたカイギ

１２月１９日 （３０名） いたきた交流会（板橋支部・北支部共催 ビジネス交流会）

   １月１８日 （１５名） 小規模交流会 いたばたカイギ

   ２月１４日 （１７名） 小規模交流会 いたばたカイギ

   ３月１３日 （１４名） 小規模交流会 いたばたカイギ

(10) 地域持続化支援事業（活性化事業）

a.目的

板橋区は精密・光学機器や印刷・同関連業を中心とする都内有数の”ものづくり”地域であるものの、

ブランド力の高い自治体と比較すると、その認知度は低い。また、市場の縮小や取引先・発注数減少を主

因に、売上が減少する製造業が増え、厳しい競争を勝ち抜いていくための新分野への参入や事業拡大を望

まない事業所も多いことが課題の一つとなっている。そこで、区内外の事業者、地域住民に対して「板橋
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×ものづくり」を広く周知し、区内事業者の認知度向上とともに今後の販路開拓や新分野開拓を支援する

もの。

   b.事業概要

(a)ＳＮＳの活用によるマーケティング

各事業者が技術・技能を活用して制作したユニークな作品を本事業の公式Ｔｗｉｔｔｅｒに投稿し、地

域住民や区内外に向けて発信した。当支部ＨＰ上でも作品および事業者情報について取りまとめ公開し、

周知を図った。

     (b)座談会の開催

(a)の参画企業および区内のものづくり企業の担当者によるの座談会を開催した。座談会の様子を動画

にとりまとめ、当支部ＨＰおよびＹｏｕＴｕｂｅにて公開し、“ものづくりの魅力・楽しさ”を発信した。

c.事業

(a)ものづくりのプロがこんなのつくってみた！「いたばしスゴ技の祭典」の実施

＜実施期間＞ ２０２２年６月２０日～１２月２５日

＜出 展 数＞ １１社 １６アイテム

＜Ｔｗｉｔｔｅｒ＞ １１５フォロワー

＜ＨＰ閲覧数＞ ２４，９７５ＰＶ（２０２３年２月２８日時点）

(b)ものづくり企業の担当者による座談会「板橋ものづくりサミット」の開催

＜開 催 日＞ ２０２２年１２月１４日

＜会  場＞ １１－１ｓｔｕｄｉｏ（板橋区南町１１－１）

＜出 席 者＞ ㈱ルケオ 技術開発部          市 村 鳳 規 氏

       ㈱シントク 技術部 技術課       岩 田 太 地 氏

       河島コンクリート工業㈱ 技術課 主任  岩 渕   善 氏

       １１－１ｓｔｕｄｉｏ 代表       砂 越 陽 介 氏

＜司  会＞ (一社)板橋中小企業診断士協会 代表理事 会長  千 種 伸 彰 氏

＜完成動画＞ ＨＰならびにＹｏｕＴｕｂｅにて公開

       再生回数 ２３８回（２０２３年２月２８日時点）

(11) その他の事業

   ２月２４日（５２名） 「東京商工会議所板橋支部デー」（於：板橋区立小豆沢体育館）

Ｂ３リーグ ２０２２－２３シーズン第２０節

横浜エクセレンスホームゲーム対東京ユナイテッドバスケットボールクラブ

観客動員数 ７３４人

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会  

１月２４日（１８０名） 令和５年新年賀詞交歓会（於：ホテルメトロポリタン）

＜第１部 式典＞  挨 拶

会 長         岩 月 宏 昌

東京商工会議所 副会頭  広 瀬 道 明

来賓祝辞

板橋区長        坂 本  健 氏

板橋区議会議長      坂 本 あずまお 氏

衆議院議員        下 村 博 文 氏

衆議院議員        岡 本 三 成 氏〔メッセージ代読〕

表 彰

1) 永年会員表彰 牧製本印刷㈱【６０年表彰】

2) 会増強功労表彰
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謝  辞   巣鴨信用金庫 理事長  二 瓶 克 博 氏

3) 第１６回 板橋青年優秀技能者・技術者表彰

板橋ひとづくり・ものづくり委員会 委員長 山 﨑 光 博

謝  辞   ㈱トプコン  山 下 和 幸 氏

＜第２部 懇親会＞

(2) 東商いたばしゴルフ会

７月２７日 （２０名） 東松山カントリークラブ

１１月２２日 （２２名） 麻倉ゴルフ倶楽部

３月２４日 （１８名） 茨城ゴルフ倶楽部

(3) 青年部

５月２０日 （ ６名） 幹事会

５月２０日 （１３名） 総会

７月１１日 （２６名） 「中小企業の為の決算書の読み方・資金繰り改善セミナー」

株式会社稲田財務 代表取締役  稲 田  裕 氏

１２月 ５日 （１４名） 「ＳＤＧｓ ｄｅ 地方創生ゲーム」

東京海上日動火災保険㈱北東京支店  元 木 賀央里 氏

１月 ９日 （ ７名） 東京ヴェルディ・日テレベレーザ視察会（於：味の素フィールド西が丘）

３月 ７日 （ ６名） 板橋区議会 坂本あずまお議長 表敬訪問

３月２２日 （ ９名） 新春交流会・名刺交換会
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18．練 馬 支 部

２０２２年度は、収束の見えない新型コロナウイルスの影響に加え、ロシアによるウクライナ侵攻や急激

な円安による原材料・燃料・資材価格の高騰などの影響により、先行きの見えない状態が続き、日本のみな

らず区内経済にも大きな影響を及ぼした。

練馬区では、引き続き中小企業の返済負担軽減を目的とした借換特別貸付に加え、１０月には信用保証料

を区が全額負担する「緊急経営支援特別貸付」が創設されるなど、練馬支部の政策要望が実現する形で、資

金繰り悪化に直面する中小企業に向けた支援が拡充された。

一方、３年ぶりに開催された「練馬まつり」には、区内外から５万２千人、同じく３年ぶりの「照姫まつ

り」にも４万５千人が訪れるなど、本格的なウィズコロナを見据えた経済正常化の動きもみられた。

そうした中、練馬支部では、引き続き厳しい経営環境におかれている事業者への支援に注力し、資金繰り

を中心とした経営相談など経営改善普及事業に取り組むとともに、小規模事業者持続化補助金をはじめとし

た各公的制度の周知・支援を行い、各分野の専門家との連携を図りつつ地域事業者の事業継続・発展に向け

た活動を行った。

１．経営支援事業

（１）主に新型コロナウイルス感染症の影響による中小企業等の資金繰り等に対応するため、マル経融資

をはじめとする経営相談などの経営支援事業を行った。また、㈱日本政策金融公庫との融資相談会・

創業支援相談会を連携して開催した。

（２）「法律・税務・労務・ＩＴ化」に関する窓口専門相談を実施するとともに、エキスパートバンク（専

門家による指導）や記帳指導を行い、個別事業者の経営課題の解決に向けた支援を実施した。また、

「小規模事業者持続化補助金」の申請支援や専門家による相談窓口の設置を実施した。

（３）コロナ禍で打撃を受けた区内の飲食店・小売店等を対象にしたデジタルスタンプラリーを開催し、

参加店舗への来店促進、消費活性化に貢献した。

（４）飲食・小売店等の魅力向上支援事業を継続して実施し、地域を支える飲食店・小売店を広く紹介す

る刊行物「ねりまのお店に行こう」を四半期に一度発行した。幅広い業種の会員事業所を紹介し、地

元企業の経営支援・地域活性化に寄与した。

（５）ダイレクトメールやメールマガジンを通じて、マル経融資をはじめとする様々な支援施策をはじめ、

経営に役立つ各種セミナーや講習会、区内事業者等への積極的な情報提供を継続的に実施した。

２．インターンシップ・職場体験支援事業

都立練馬工業高校、都立第四商業高校を対象に、新型コロナウイルス感染拡大防止に留意して内容を検

討し、インターンシップ受入れ企業の募集、事前マナー研修、役員企業（５社）からの社会人講師派遣に

よるキャリア教育授業を行った。また、新たに２つの区内中学校の職場体験受入れ企業の募集協力を行っ

た。

３．政策懇談会等の開催

   会員企業の経営課題をとりまとめた要望書を、区長、区議会議員に提出した。会長、次期会長が政策懇

談会に出席し、円安や原材料費の高騰、コスト増加等の影響や、産業振興、観光振興について情報交換・

懇談を行った。また、青年部幹部が練馬区の観光政策について区担当官と意見を交換した。

４．会員交流事業・女性経営者活躍支援事業・地域活性化事業

  （１）会員企業の相互交流を目的としたビジネス交流会やゴルフ大会を開催した。

  （２）２０２３年の大型観光施設の開業などを見据え、観光需要をビジネスに活かす機運醸成を目的に特

別講演会「２０２３年は練馬区の新たな観光元年！観光の力をビジネスに活かす」を開催した。

  （３）中小企業にとって深刻な経営課題である人手不足とデジタル化について、その対策などを解説する

特別講演会「中小企業における高齢化・人手不足とデジタル転換」を開催した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 467 8 106 581

工 業 164 1 12 177

金 融 60 3 11 74

建 設 503 0 73 576

交通運輸 82 2 127 211

飲食業 46 1 27 74

サ・情報産業 357 38 348 743

不動産 166 0 38 204

件数合計 1,845 53 742 2,640

口数合計 3,187 63 748 3,998

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

石 塚 康 夫 新東都テスター㈱ 社長

副 会 長

田 村 直 樹 ㈱タムラ製作所 会長

井 口   薫 ㈱井口機工製作所 会長

三 宅   泉 ㈱大泉スワロー体育クラ
ブ 社長

小 宮 秀 一 (公社)練馬東法人会 副
会長

髙 橋 利 充 (公社)練馬西法人会 会
長

五十嵐 和 代 ㈱五十嵐商会 社長

堺 谷   豊 大陽ステンレススプリン
グ㈱ 社長

小 川 善 昭 練馬区商店街連合会 会
長

井 口 勲 男 ㈱コルノマカロニ 社長

小 島   滋 ㈱コジマファクトリー
社長

井 戸 大 通 ㈱アンテンドゥ 社長

矢 﨑 一 郎 税理士法人矢﨑会計事務
所 名誉会長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

細 野 正 樹 細野商事㈱ 社長

副 分 科 会 長

松 本 勝 巳 フジ産業㈱ 社主

中井川 栄 和 協栄石油瓦斯㈱ 会長

川 口 菜旺子 ㈱シュウ・カワグチ 社
長

橋 口 義 明 ㈱日南 社長

中 尾 景 一 ㈱伊藤園 練馬支店 支
店長

岡 田   隆 ㈱雅香岡田 社長

大 森 圭 子 ㈱アルソア佳 会長

山 賀 博 通  山賀電気㈱ 会長

佐 藤 公 明 ㈱あわ家惣兵衛 社長

篠   秀 樹 ㈱マルマン 社長

莊   紘 之 大庄商事㈱ 社長

田 中 稔 郎 日本ライフ・コミュニテ
ィー㈲ 社長

中 田 信 也 ㈱からだ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク㈱
東京東支店 支店長

副 分 科 会 長

山 崎 大 輔 特殊バネ㈱ 社長

藤 森 賢一郎 品川電線㈱ 社長

今 井 義 人 東京電力パワーグリッド
㈱荻窪支社 練馬事務所
支社長

鈴 木 美奈子 鈴茂器工㈱ 社長

久保村 公 一 ㈱全溶 社長

井 口 芳 雄 井口ポリエチレン㈱ 社
長

河 野 憲 治 ㈱昭和電機エンジニアリ
ング 社長

緒 方 祐 介 三笠製薬㈱ 社長

大 澤 正 拓 ㈱大沢電装 社長

小 林   淳 ㈱エコー 社長

福 下 健 一 ㈲マザー食品 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

野 瀬 輝 男 西京信用金庫 練馬支店
支店長

副 分 科 会 長

平 田 亮 一 巣鴨信用金庫 江古田支
店 支店長

株 木 寿 人 城北信用金庫 上石神井
支店 支店長

伊 藤 浩 司 ㈱日本政策金融公庫 池
袋支店 支店長兼国民生
活事業統轄

古 澤 周 平 東京海上日動火災保険㈱
北東京支店 マーケット
開拓第一チーム 課長

岸 本 英二郎 野村證券㈱ 池袋支店
支店長

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫 池
袋支店 中小企業事業統
轄

早 井 和 彦 ㈱みずほ銀行 練馬富士
見台支店 支店長

鎌 田 伸 江 あいおいニッセイ同和損
害保険㈱ 東京北支店
練馬支社 支社長

齋 藤   博 東京信用金庫 中村橋支
店 支店長

青 柳 浩 行  ㈱きらぼし銀行 江古田
支店 支店長

弭 間 鋭 己 西武信用金庫 大泉支店  
支店長

朔   順 一 ㈱三井住友銀行 池袋法
人営業第一部 部長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

猪 飼 昭 彦 ㈱小沢組 顧問
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副 分 科 会 長

新 井 友 和 ㈱アライコーポレーショ
ン 社長

荻 野 淳 司 アゴラ造園㈱ 社長

曽 我 幸 弘 ㈱曽我工業 社長

内 田 隆 一 梶山建設㈱ 社長

小 池   聡 ㈱小池工務店 社長

星 野 光次郎 ㈱星野興業 会長

前 田 憲 利 ㈱前田電設 社長

立 花 祐 一  立花建設㈱ 会長

田 中 則 雄  ㈱小関田中園 社長

鈴 木 健 之  ㈱ 原組 社長

宮 坂 武 宜 練馬建設㈱ 社長

門 脇 雅 宜 ㈱雅工業 社長

小 松 隆 浩 小松電気工事㈱ 社長

日 髙   浩 ㈱日高設備工業 社長

中 村 行 宏 丸善塗装工業㈱ 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

荻 野 嘉 彦 国産自動車交通㈱ 社長

副 分 科 会 長

坂 口 哲 夫 練馬タクシー㈱ 専務

相 原 光太郎 ㈱北豊島園自動車学校
社長

鈴 木 美津惠 ㈱トランピット 社長

加 藤 浩 一 ㈱大泉自動車教習所 常
務

池 田   豊 東京都個人タクシー協同
組合 練馬支部 支部長

琴 坂 益 代  河北運輸㈱ 社長

長谷川 隆 夫 長谷川運送㈲ 社長

〔飲食分科会〕

分 科 会 長

丹   亮 治 ㈱ながとも 社長

副 分 科 会 長

藪 本 史 郎 マスターズフーズ㈱ 社
長

鈴 木 直 樹 ㈱ポパイ 社長

木 内 知 己 ㈲Ｋマネージメント 社
長

小美濃 友 一  魚伊三㈱ 社長

田 中 なおみ ㈱協同クリエイティブ
社長

萩 原 ひとみ ㈱マザーグース 社長

秋 山 裕 生 ㈱秋山 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

吉 田 法 仁 (一社)練馬区産業振興公
社 ねりま観光センター
センター長

副 分 科 会 長

川 井 淳 子 練馬区手工芸作家連盟
会長

石 黒   竜 ㈱動画工房 社長

林   智 子 はやし社会保険労務士事
務所 代表

西 貝 一 治  西貝商事㈱ 社長

前 田 泰 洋 ㈱ジェイコム東京 東エ
リア局 局長

北 島 隆 玄 東日本電信電話㈱東京事
業部東京北支店 支店長

服 部 憲 一 ㈱服部自動車鈑金工業
社長

今 野 不二人 ㈱ＡＬＰコンサルティン
グ 社長

小 林 元 子 がんこ社労士事務所 代
表

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

塚 原 和 幸 ㈱ジェイシティー 社長

副 分 科 会 長

武 藤 正 子 ㈱すまいる情報光が丘
社長

塩 野 貴 弘 ㈲大野文不動産 社長

髙 橋 佳 子    マーテルハウス㈱ 社長

碇 石 長 治 オフィス・カルム 代表

小 池 道 子 ㈱イナ・エステート 社
長

小 林 誠 人 ユニオンサービス㈱ 社
長

本 橋 秀 次 東京都社会保険労務士会
練馬支部 支部長

金 山 友 也 ㈱太平建設 社長

大 野 正 次 ㈲浅日ゴルフ倶楽部 社
長

加 藤 芳 信 ㈱山八建設 社長

佐 藤 亮 子 ㈱ウィステリア 社長

瀧 島 康 秀 瀧島商事㈱ 社長

本 橋 章一郎 モトセイホーム㈲ 社長

〔女性会〕

会 長

三 宅   泉 ㈱大泉スワロー体育クラ
ブ 社長

副 会 長

井 戸 正 子 ㈱アンテンドゥ 専務

大 森 圭 子 ㈱アルソア佳 会長

＜評  議  員＞

商 業

堀 内   勲 ㈱丸萬 社長

梶 野 武 宏 (一社)練馬西青色申告会
会長

神 田   太 ㈱東京海苔 社長

内 田 竜太郎 ウチダ商事㈱ 社長

伹 木 康 時 (一社)練馬東青色申告会
会長

守 谷 将 人 セイキ販売㈱ 社長

内 田 光 則 ㈱内田新建材センター
社長

中 村 文 俊 中村石油㈱ 社長

伊 藤 広 則 イトヤ食品㈱ 社長

工 業

小 泉 貞 男 ㈱ナイル商会 会長

島 村 一 郎 ㈱シマデン 社長

田 中 幹 康 ㈱ヒースエンジニアリン
グ 社長

辻 田 雅 寛 糀屋三郎右衛門 副代表

大 湯 重 則 アイコーデンキ㈱ 工場
長

佐 藤 大 介 ㈱藤巧芸 社長

金 融

岡 橋 哲 男 大和証券㈱ 練馬支店
支店長

岩 井 泰 輔 三井住友海上火災保険㈱
東京西支店 第二支社
支社長

都 筑 忠 司 東京東信用金庫 江古田
支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日本
橋営業所 営業所長

三 友 華 代 ＳＭＢＣ日興証券㈱ 大
泉支店 支店長

岩 田 信 也 ㈱りそな銀行 練馬支店
支店長

後 藤 洋 二 朝日信用金庫 大泉支店  
支店長

建    設

渡 辺 吉 行 新日本建設㈱ 社長

笠 原 康 博 ㈱笠原商店 会長

金 子 成 雄 ㈱金子建築工業 社長

七 海 公 治 七海建設㈱ 社長

山 田 カネ子 ㈱山田工務店 取締役

吉 田 久美子 ㈱宝建工務店 取締役

菊 池 雄 一 菊池建設㈱ 社長

上 野 竜 太 大和住宅㈱ 専務

藤 島 秀 憲 (一社)練馬区建設業防災
協会 代表理事

内 山   剛 ㈲ウチヤマ地質工業 社
長

北 川   潤 日本エヌティアール㈱
社長

久保脇 康 之 ㈱久保脇工業所 社長

交 通 運 輸

井 口 延 彦  井口運送㈱ 社長

角 田 龍 郎  大洋運輸㈱ 社長

佐久間 恒 好 (一社)東京都トラック協
会 練馬支部 支部長
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関 口 勝 己 ㈱ケイ・エス・ライン 社
長

田 丸 正 一 田丸運輸㈱ 社長

吉 田 亜 紀 茂呂運送㈱ 社長

本 橋 慶太郎 柏栄産業㈱ 社長

飲    食

古 谷 陽 一 ㈱日本料理味三昧 社長

宮 田 綾 子 ㈲鳥ふじ 監査

中 山 八重子 スナック蛮珈良 店主

成 田 英 孝 ㈲エヌ・ルトゥール
社長

岩 澤 正 和 合同会社ＧＴＡＬＩＡ
代表社員

曹     陽 ㈱陽銘 社長

サービス・情報産業

戸 田 一 誠 ㈱らいふ・めもりい 社
長

成 瀬 大 輔 ㈱教宣文化社 社長

丸 山 喜 一 社会保険労務士丸山喜一
事務所 代表

小 林 隆 行 東京税理士会 練馬西支
部 支部長

宮 本 彰 子 東京税理士会 練馬東支
部 支部長

北 垣   繁 太平観光㈱ 社長

星 野 公 男 共栄管財㈱ 会長

本 橋 清 彦 日本公認会計士協会 東
京会 練馬会 会長

平 鹿 雅 之 平鹿税務会計事務所 代
表税理士

小 栁 百合子 ㈱ニケ・ウイング 社長

越 石 まつ江 ㈲クリンピア 社長

中 嶋 英 子 太陽保育園㈱ 社長

橋 本 敏 浩 東京都行政書士会 練馬
支部 支部長

不  動  産

増 島 光 博 増島土地開発㈱ 社長

浅 井 洋一郎 ㈱佃屋 社長

河 上 道 明 ㈱住まいるステーション
社長

松 岡   敏 商工ほうむ不動産㈱ 社
長

本 橋 義 雄 ㈲こぐれ 社長

柳   済 龍 ㈱福一商事 社長

渡 邊   裕 ㈱ワタナベビルド 社長

＜顧     問＞

井 戸   勤 ㈱アンテンドゥ 会長

前 川 燿 男 練馬区 区長

横 山 正 二 大陽ステンレススプリン
グ㈱ 名誉会長

髙 内 恒 行 豊玉タクシー㈱ 会長

＜相  談  役＞

杉 浦 邦 彦  ㈲杉屋 社長

西 貝 秀 夫 西貝商事㈱ 会長

岡 田 憲 三 ㈱雅香岡田 会長

髙 山 喜一郎 ㈱タカヤマ 会長

中 村 壽 宏 ジーエス管業㈱ 会長

秋 山   勉  ㈱秋山 会長

＜参     与＞

堀 抜 耕 司 日本年金機構 練馬年金
事務所 所長

白 浜 弘 幸 池袋労働基準監督署 署
長

茂 原 徳 雄 池袋公共職業安定所 所
長

奥 田 知 子 練馬都税事務所 所長

冨 岡 豊 彦 練馬消防署 署長

三ツ井   彰 石神井消防署 署長

櫻 井 久 也 光が丘消防署 署長

小 山 雅 道 東京信用保証協会 池袋
支店 支店長

関 口 和 幸 練馬区 産業経済部長

石 原   浩 練馬区保健所 所長

(3) 委員会等

会員増強推進委員会          委 員 長  小 島   滋

女性会                会     長  三 宅   泉

ゴルフ会               代 表 幹 事 藪 本 史 郎

青年部                幹 事 長  中 田 信 也

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回 ７月２１日 議 件                     ※ハイブリッド開催

（２７名）   1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報告および説明

1) 役員・評議員等の変更について

                            2) ２０２２年度分科会の事業、会員増強推進活動について

                                    3) 地域活性化事業「練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーン」

                                   4) 豊島園跡地・スタジオツアー施設について

                                      5) 節電要請について

6) 今後の主な会議および事業予定について

7) ２０２２年度議員選挙について                       

第１０１回 ２月２１日  議 件                     ※ハイブリッド開催

（２０名）   1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について



18．練馬支部

－319－

3) 練馬区の産業振興等に関する要望について（追認）

報告および説明

1) 役員・評議員等の変更について

                            2) 本部委員会への支部役員派遣について

                            3) 練馬支部役員からの景況報告等

4) 練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーンについて

5) 東京商工会議所練馬支部設立５０周年記念事業について

6) 練馬区の観光施策の取り組みについて

7) 地球温暖化対策推進に係る事業者向け支援策について

練馬区地球温暖化対策地域協議会 事務局長 藤田光威 氏

8) 今後の主な会議および事業予定について

② 役 員 会

第２１７回 ７月２１日 議 件                     ※ハイブリッド開催

（５２名）   1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報告および説明

1) 役員・評議員等の変更について

                             2) ２０２２年度分科会の事業、会員増強推進活動について

                                    3) 地域活性化事業「練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーン」

                                   4) 豊島園跡地・スタジオツアー施設について

                                      5) 節電要請について

6) 今後の主な会議および事業予定について

7) ２０２２年度議員選挙について

第２１８回 ２月２１日  議 件                     ※ハイブリッド開催

（７２名）   1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

3) 練馬区の産業振興等に関する要望について（追認）

報告および説明

1) 役員・評議員等の変更について

                            2) 本部委員会への支部役員派遣について

                            3) 練馬支部役員からの景況報告等

4) 練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーンについて

5) 東京商工会議所練馬支部設立５０周年記念事業について

6) 練馬区の観光施策の取り組みについて

7) 地球温暖化対策推進に係る事業者向け支援策について

練馬区地球温暖化対策地域協議会 事務局長 藤田光威 氏

8) 今後の主な会議および事業予定について

③ 正副会長会議

７月２１日 （８名）  議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

報 告

第２１７回役員会・第１００回評議員会への報告事項について

２月２１日 （１１名）  議 件

1) 青年部の運営について

2) 第２１８回役員会・第１０１回評議員会への上程案について

a.２０２３年度事業計画（案）について
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  b.２０２３年度収支予算（案）について

c.練馬区の産業振興等に関する要望について（追認）

報 告

第２１８回役員会・第１０１回評議員会への報告事項について

④ 正副会長・分科会長会議

４月１９日 （１５名）  議 件                     ※ハイブリッド開催

               1) ２０２２年度会員増強推進活動について

  2) ２０２２年度各分科会事業の活動方針について

                  報 告

                   1) 役員・評議員の変更

2) 「練馬区の産業振興等に関する要望」にむけた意見・要望の

聴取について

3) ２０２２年度「地域活性化事業～ねりまのお店に行こう～」

について

4) 今後の主な会議および事業予定について

5) ２０２２年度議員選挙について

１１月１６日 （１４名）  報 告

1) 今後の主な会議および事業予定について

                     2) 練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーンについて

⑤ 会員懇談会

１０月１１日 （８０名）  議 件                     ※ハイブリッド開催

               1) 評議員の選任について

                  報 告

                   1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

(2) 分 科 会

① 商   業

６月１０日 （１１名) 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

              1） 討議「地域活性化事業～ねりまのお店に行こう！～」

2) 今後の分科会活動について

3) 意見交換

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０２２年６月（２０２２年夏号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２２年９月（２０２２年秋号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

c．発行日  ２０２２年１２月（２０２２年冬号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

d．発行日  ２０２３年３月（２０２３年春号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０２２年６月（２０２２年夏号）
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作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版

b．発行日  ２０２２年９月（２０２２年秋号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版

c．発行日  ２０２２年１２月（２０２２年冬号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版

d．発行日  ２０２３年３月（２０２３年春号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版

② 工   業

６月 ８日 （ ６名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

1) 説明「２０５０年カーボンニュートラル実現に向けた

クリーンエネルギー戦略に対する意見」について

東京商工会議所 産業政策第二部部長  大 下 英 和  

2) 今後の分科会活動について

3) 意見交換・行政への要望事項等

     ９月２８日 （ ９名） 経営改善につなげる『省エネセミナー』

                   1) カーボンニュートラルに関する動向と中小企業への影響・

   東商の取組み

東京商工会議所 産業政策第二部部長  大 下 英 和  

                   2) 省エネセミナー

一般財団法人省エネルギーセンター エネルギー使用合理化専門員

風 間 久 生 氏

③ 金   融

６月１６日 （１１名） 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

             説明

              1）説明「中小企業活性化パッケージ」について

東京商工会議所 中小企業部中小企業振興担当 課長 張 替 健 吾

                   2）今後の分科会活動について

                   3）意見交換・行政への要望事項等

６月２３日 （１７社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

９月１２日 （ ７社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

９月１４日 （ ５社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１１月１５日 （ ３社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１月１６日 （ ７社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

３月 １日 （ ８社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

  ④ 建   設

６月１３日 （ ９名） 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

  1）今後の分科会活動について

  2）意見交換・行政への要望事項等

３月 ６日 （１３名） 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

  1）今後の分科会活動について

  2）意見交換・行政への要望事項等

⑤ 交 通 運 輸

６月２２日 （ ５名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催
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議 題

               1) 今後の分科会活動について

                  報 告

                   1) 地域活性化事業～ねりまのお店に行こう！～について

2) 「練馬区の産業振興等に関する要望」に関する

ご意見・ご要望の聴取について

3) 今後の主な会議および事業予定について

4) 議員選挙について

5) 東商マイページへのご登録について

⑥ 飲   食

５月１１日 （ ８名） 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

議 題

               1) ２０２２年度地域活性化事業について

                  報 告

1) 「練馬区の産業振興等に関する要望」に関する

ご意見・ご要望の聴取について

2) 今後の主な会議および事業予定について

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０２２年６月（２０２２年夏号）

   作成部数 ４，０００部

    仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２２年９月（２０２２年秋号）

   作成部数 ４，０００部

    仕様   Ａ４版

c．発行日  ２０２２年１２月（２０２２年冬号）

   作成部数 ４，０００部

    仕様   Ａ４版

d．発行日  ２０２３年３月（２０２３年春号）

   作成部数 ４，０００部

    仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０２２年６月（２０２２年夏号）

   作成部数 ２０部

    仕様   Ａ１版

b．発行日  ２０２２年９月（２０２２年秋号）

   作成部数 ２０部

    仕様   Ａ１版

c．発行日  ２０２２年１２月（２０２２年冬号）

   作成部数 ２０部

    仕様   Ａ１版

d．発行日  ２０２３年３月（２０２３年春号）

   作成部数 ２０部

                        仕様   Ａ１版

    ９月１６日～１１月１０日  「練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーン」秋スタンプ期間

１１月１１日～１２月２５日  「練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーン」冬スタンプ期間
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⑦ サービス・情報産業

６月２０日 （１５名）  役員・評議員会議               ※ハイブリッド開催

議 題

               1) 今後の分科会活動について

                  報 告

                   1) 地域活性化事業～ねりまのお店に行こう！～について

2) 「練馬区の産業振興等に関する要望」に関する

ご意見・ご要望の聴取について

3) 今後の主な会議および事業予定について

4) 議員選挙について

5) 東商マイページへのご登録について

１１月１５日 （１８名）  中小企業も他人事ではない！サイバーセキュリティー対策セミナー

                                        ※オンライン開催

石神井警察署 警備課

東京海上ディーアール株式会社  池 上 雄一郎 氏

    １２月１３日 （８名）  正副分科会長会議（場所：帝国ホテル）

講 演

「練馬区の観光政策の現状と課題について」

練馬区産業振興公社 ねりま観光センター長  吉 田 法 仁 氏

    ３月 ２日 （１８名）  ２０２３年は練馬区の新たな観光元年！観光の力をビジネスに活かす

                             ベルトラ㈱ 社長  二 木   渉 氏

エリアポータル㈱ 社長  晝 間 信 治 氏

⑧ 不 動 産

５月３０日 （１２名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

  1) 今後の分科会活動について

              2) 東商の新型コロナに関する取り組みについて

   ３月 ２日 （１８名）  ２０２３年は練馬区の新たな観光元年！観光の力をビジネスに活かす

                             ベルトラ㈱ 社長  二 木   渉 氏

エリアポータル㈱ 社長  晝 間 信 治 氏

(3) 委員会・研究会等

① 女性会

  令和４年度特定支援事業「創業！ねりま塾」

（練馬区産業振興公社、練馬区商店街連合会との共催）事業ＰＲ支援

   ６月１１日 （３２名）  女性編 会場開催

６月１６日 （３１名）  女性編 オンラインライブ

② 会員増強推進委員会

   ７月開催の役員会・評議員会にて、会員増強の推進について協力を依頼

③ ゴルフ会

   ４月２２日 （ ５名）  幹事会

６月２１日  （３０名）  第１０５回親睦ゴルフコンペ（ＰＧＭ武蔵ゴルフクラブ）

優勝者 東京外壁産業㈱ 大 井 優 子 氏

９月２９日 （２０名）  第１０６回親睦ゴルフコンペ（日本カントリークラブ）

優勝者 ㈱大沢電装  大 澤 正 拓 氏

１１月１１日 （３２名）    第１０７回親睦ゴルフコンペ（平成倶楽部鉢形城コース）

                                     優勝者 ㈱日本料理味三昧  古 谷 陽 一 氏

２月１７日 （ ６名）  幹事会
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④ 新年賀詞交歓会実行委員会

  １１月１４日 （１１名）  新年賀詞交歓会について

     １月１６日 （１１名）  新年賀詞交歓会について

⑤ 青年部

４月 ８日 （１０名） 幹事会                     ※ハイブリッド開催

５月１８日 （２０名）  総会                      ※ハイブリッド開催

             議件

        1) ２０２１年度事業報告（案）、収支決算（案）について

2) 役員体制（案）について

3) ２０２２年度事業計画（案）、収支予算（案）について

報告

1) 加入・脱退について

     ７月 １日 （１０名）  第１回例会

視察会 品川産業支援交流施設 ＳＨＩＰ見学会

９月 ９日 （１４名） 第２回例会                   ※ハイブリッド開催

              講演会「サステイナブル経営と地域経済循環

〜社会課題解決と経営を両立させるには〜」

ノウ㈱ 代表取締役  深 津 康 幸 氏

１０月２７日 （３０名）  ２３支部青年部幹事長会議   ※主催：本部青年部、ハイブリッド開催

１１月１８日 （２１名）  第３回例会

              忘年懇親会（味三昧 日本料理・京懐石）

１２月 １日        「危機管理とリーダーシップ」      主催：本部青年部、動画配信

常磐大学 社会安全政策研究所 准教授  佐々木 一 如 氏

１月１８日 （２８名） 第４回例会

             支部正副会長との懇談新年会（ホテルメトロポリタン）

１月２６日 （３８名） 「ドローンで拡がる現場でのＤＸ」※主催：本部青年部、ハイブリッド開催

ドローン・ジャパン㈱ ＣＥＯ  春  原 久 徳 氏

３月 １日 （１７名）  第５回例会

           卒業式（ホテルメトロポリタン）

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

  ３月１７日 （１２名）  小林会頭と練馬支部正副会長等との懇談会

               会場：ホテルカデンツァ東京

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月 ７日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１０名）」 ※ハイブリッド開催

「税制（税制委員会）（９名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」

③ ㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業とのマル経協議会

    １２月１４日 （１８名）  マル経協議会

３． 事   業

(1) 意見活動
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① 練馬区の産業振興等に関する要望

練馬区の産業振興等に関する要望

新型コロナウイルス感染症による経営への影響について、行動制限の緩和により度合は和らぎつつある

が未だ経済活動は制約を受けている。また、円安の進行やウクライナ情勢の緊迫化により資源の高騰・コ

スト増加といった課題もあり、「Ｋ字」回復と言われるように、一部企業では回復が見られるがいまだに多

くの企業で深刻な状況が続いている。 加えて、コロナ禍で債務過剰に陥る事業者も増えてきており、経

営者の高齢化や人材不足なども相まって、過去にない規模で休廃業が増加する危機が迫っている。このよ

うな状況下において区内事業者の経営改善や経営安定のため幅広い継続的な支援をお願いしたい。とりわ

け練馬区においては次の各項目について取り組むよう求める。

Ⅰ．事業者支援に関すること

１．資金繰り向上

（１）マル経融資利子補給の維持・拡充

   国（日本政策金融公庫）のマル経融資は、商工会議所の経営指導を受け、経営改善に必要な資金

を借入できる制度である。民間金融機関が主に取扱う都や区の制度融資（信用保証協会保証付）の

枠を使い切った小規模事業者でも利用できるため、小規模事業者の資金繰りや経営改善に重要な役

割を果たしている。新型コロナウイルス感染症の影響を受けた事業者に対しても、事業継続のため

に通常とは別枠で低利の融資を実施するなど、 後の拠り所としての機能を果たしている。

ついては、東商練馬支部が取り扱うマル経融資に対して、次の２点について取り組むことを求め

る。

①練馬区が補助している従来のマル経融資への利子補給（４０％）の継続と、さらなる拡充（５０％）

②利子補給期間を３年から５年へ延長

※２３区でマル経融資に対し利子補給の取扱いがあるのは１４区（中央・港・新宿・北・品川・大

田・世田谷・中野・板橋・練馬・江東・墨田・足立・葛飾）で、その内の２区（中野・葛飾）は５

０％の利子補給を行っている。

   （２）練馬区制度融資の拡充

新型コロナウイルス感染症及びウクライナ情勢や原油・原材料価格高騰等により事業活動に影響

を受ける区内中小企業を支援するものとして、マル経融資制度に加えて、既存の区の制度融資にお

いて、次のとおり制度拡充を求める。

①貸付期間について、融資額が１，０００万円以下でも一律１０年以内（据置２４か月以内）へ延

長

②利子、保証料について、区が全額補助

２．人材確保に向けて

（１）「ワークサポートねりま」の支援メニューの充実

   コロナ以前から中小企業が抱えてきた慢性的な人手不足は依然として課題であり、業種問わず広

く支援いただきたい。特に人手不足の解消に向けて、区内在住・在学者からの採用や多様な人材の

採用を希望する声もあり、「ワークサポートねりま」において、区内事業者の採用募集情報の提供や

求職者へのセミナー開催、企業側の社会保険などの労務相談、面接会の開催など支援メニューを充

実していただきたい。

  ※他区の事例

  世田谷…世田谷区産業振興公社「三茶おしごとカフェ」

板橋…青少年自立援助センター「いたばし若者サポートステーション」
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新宿…新宿区勤労者・仕事支援センター「若年者就労支援室あんだんて」

   （２）事業承継支援体制の充実

経営者の高齢化が進む中、これまで事業者が築いてきた価値ある事業を、円滑に次の世代または

第三者などに引き継ぐことが重要な課題となっている。また、新型コロナウイルスの影響により廃

業を検討する事業者の増加が予想される中、日々の事業活動が優先され事業承継の準備は後回しに

なっていることも多い。「特例承継計画」の提出期限が迫っていることもあり、早期の対策が求めら

れている。こうした現状を踏まえ、次の３点について取り組むことを求める。

①事業承継税制の利用促進に向けた周知活動強化

②令和５年３月末までに東京都への提出が必要な「特例承継計画」策定の支援（ネリサポでの継続

支援）

③東京商工会議所の事業承継支援の拠点となっているビジネスサポートデスク（ＢＳＤ/都内４拠

点）、および東商が経済産業省より受託している東京都事業承継・引継ぎ支援センターとの連携強

化とネリサポにおける事業承継相談の充実

（３）練馬区の事業実施時における外部人材の登用

練馬区実施事業について、外注ではなく、庁内に、外的な知見を有する職種や人材の登用をする

ことで、柔軟でスピード感をもった施策の立案を求める。

３．原材料費・燃料費等の高騰における事業者支援

  ウクライナ情勢により資源・エネルギー価格が高騰する中で、カーボンニュートラル実現に向けた動

きが加速しており、大企業に限らず中小企業にとっても、脱炭素や環境に配慮した経営が求められてい

る。一方で、多くの中小企業において、自らのビジネス環境への影響や対応方法についての理解が進ん

でいない。

また、原材料費、燃料費の高騰が続くが、中小企業では高騰分を価格に転嫁できていないことが多い。

コスト増加分を価格に転嫁した「適正価格」での取引が行われない限り、中小企業の価値創造、生産性

向上の実現は困難である。

こうした現状を踏まえ、東京商工会議所事業をはじめとする以下内容への理解と支援を求める。

   （１）エネルギー高騰への対応支援

     ①２０３０年排出炭素を半分にするための投資環境の整備

東京都が推進する「ＨＴＴ＜Ｈ減らす・Ｔ創る・Ｔ蓄める＞」の周知協力の強化、事業者の「節

電・省エネ」に向けた取り組みを支援

②ｅｃｏ検定の受験推進、サステナビリティ推進への支援

区内事業者におけるｅｃｏ検定団体受験の際の受験料補助、周知呼びかけなど

   （２）原材料費、燃料費、人件費などの高騰への対応

①政府が推進するパートナーシップ構築宣言への企業登録の促進と、登録企業の優先契約・発注

など強力な推進

②区政事業発注に際し適正で柔軟な価格転嫁

４．事業者のキャッシュレス化支援

  利便性の高さからキャッシュレス化を望む消費者が増える一方で、システム導入による煩雑さや費用、

人員不足からいまだキャッシュレス化への対応が遅れている店舗がある。

そのため、区内小規模事業者におけるキャッシュレス導入を促進する事業の充実を求める。

Ⅱ．インフラの整備に関すること

１．主要交通の安全確保
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練馬の西部地域は南北交通の主軸となる道路が少なく、上石神井道路などは往来も多く危険な状態で

ある。また、道幅の狭い踏切や幹線道路からの抜け道利用など、次の４点について見直しや取り組むこ

とを求める。

①上石神井道路を中心とした西部地域の一部を「モデル地区」として、自転車・歩行者の妨げになる

電柱問題の解消（地中化）とともに車歩道区分を明確にするなどの安心・安全な環境を早期に整備

すること。

②抜本的な改善のため、外環地上部および補助１３５号線の早期事業着手に向けて、東京都への働き

かけを強めること。

③西武新宿線については、狭い踏切が多く、特に朝夕のラッシュ時は歩行者や自転車の走行が危険な

ため、連続立体交差化に向けて関係機関に働きかけること。

④主要幹線道路からの抜け道である区道について、特に夕方の時間帯、子供たちの下校時間と重なり

事故の危険がある。警察署への交通規制の見直しを働きかけること。

  ２．都営大江戸線の整備について

都営地下鉄の大泉学園町までの早期開業や、さらには西大泉付近に配慮した延伸を働きかけてほしい。

また、光が丘駅の乗降客の利便性を確保するため、延伸後も、光が丘駅始発の電車を残すこと。

Ⅲ．観光振興に関すること

新型コロナウイルス感染症の影響により観光需要は大きく落ち込み、特にインバウンドについては回復

に時間がかかることが予想される。一方で中長期的には観光需要を取り込むことは重要な課題であり、練

馬区においては、豊島園跡地の開発や練馬区名誉区民で日本の植物分類学の父といわれる牧野富太郎博士

などがＮＨＫの朝ドラに取り上げられることを契機として、さらなる観光客・来訪者の呼び込みを強める

ことが可能である。そこで、次の３項目について取り組むことを求める。

  １．豊島園跡地の再開発を契機とした回遊性の向上

①区内における既にある個々の観光資源の価値や魅力を再確認し、新しい需要・観光客に魅力的なも

のになるようにすること

・大泉学園を起点としたアニメ、漫画、映画の街としての発信強化

・区立牧野記念庭園における見学ガイドの充実

②観光資源・地元産品などの情報の多言語化支援

③観光情報のアジア主要国への発信・ＰＲ活動

④既存リムジンバス路線の一部変更（スタジオツアー施設立寄りルート）、成田空港路線の新規開設

⑤練馬区内の移動手段の充実にかかわる支援

シェアサイクルのポート増加、電動キックボード等小型車両への対象拡大、路線バス停の屋根設置

の増加

⑥豊島園駅前またはスタジオツアー施設内に観光案内所を新設

観光案内所資料の多言語化、多言語での案内・情報発信の強化

⑦スタジオツアー運営会社と地元事業者との連携への橋渡し

⑧観光庁の「地域一体となった観光地の再生・観光サービスの高付加価値化事業」の活用

  ２．練馬区への来訪者増加に向けた取り組み

   ①関東圏および全国の自治体・観光団体との連携推進

②ビジネス需要の取込み

   空き家を活用した創業者向けの低廉なオフィス、店舗、テレワークスペースの提供等

③文化・ 芸術・スポーツ等を核とした区内観光の促進

  ３．練馬野菜の販売や練馬区ＰＲのための「道の駅」開設
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   東京２３区のなかでも、都市型農業の先進地区であり、練馬区の基本方針でも「農業振興計画」など

から地産地消の支援などが挙げられていた。「とれたてねりま」などのアプリにより区民の購入が便利に

なってきたが、区外や近隣県からも練馬野菜をはじめとした特産品を購入いただくべく、大泉ジャンク

ション付近の外環道外部や街路の土地活用として、道の駅の開設を求める。

以 上

２０２２年８月２５日

２０２３年２月２１日

第 ２ １ ８ 回 役 員 会

第１０１回評議員会

追 認

＜提 出 先    ＞  練馬区長 練馬区議会各会派

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等                    

４月１６日～５月２８日  初級簿記研修会 全１２回（練馬西法人会共催）

    （１６名） 中小企業診断士  今 野 不二人 氏

５月１８日（３３名） 令和４年度改正点を反映！雇用関係助成金セミナー   ※オンライン開催

社会保険労務士  岡   佳 伸 氏

５月２４日（１７名）   社長の年金問題解決策                ※オンライン開催

～ネットで検索しても回答がない社長の年金の疑問解決します～

社会保険労務士  木 津 哲 夫 氏

５月２６日（２１名） ＩＴ導入の成功と失敗、成果につながるポイントとは  ※オンライン開催

                            中小企業診断士  羽出山 里 江 氏

６月 ８日（４１名）   労働保険と社会保険の「年度更新＆算定基礎」《基本編》※オンライン開催

                            社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

６月２４日（１４名）  ＩＴを利用したビジネス・アイデア発想法       ※オンライン開催

                     ㈱ワークスプランニング 社長  古 賀 晶 子 氏

７月 １日（３１名）  小規模でも使えるＩＴツール活用 生産性向上と販路開拓方法

※オンライン開催

                           中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

８月２３日～１１月８日  初級簿記研修会 全１２回（練馬東法人会共催）

    （１６名） 税理士  四 方   茂 氏

７月２７日（１６名）  今までと同じ考えでは『負け組み』直行!       ※オンライン開催

アフターコロナの中小企業の『勝ち組み』戦略

                         経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

８月１７日（３７名）  大改正！育児・介護休業法の内容と実務対応のポイント ※オンライン開催

                           社会保険労務士  八 巻 裕 香 氏

８月１９日（ ７名）  アフターコロナを生き抜く！             ※オンライン開催

会社「わが子」を守るために 低限やっておくべきこと

                                税理士  賀須井 章 人 氏

９月 ７日（３１名）  ＳＮＳを使った集客力アップ             ※オンライン開催

～ここだけは、押さえておきたいセキュリティのポイント～

経営コンサルタント  尾 形 比呂和 氏
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９月 ８日（２５名） 小規模事業者におけるはじめての従業員採用      ※オンライン開催

                             社会保険労務士  片 岡 史 幸 氏

９月２８日（３８名）  中小・小規模事業者のためのインボイス制度入門講座  ※オンライン開催

         税理士  佐 藤 一 義 氏

１０月１１日（８０名）   中小企業における失敗しないＤＸの進め方

アステリア株式会社ＣＸＯ（ 高変革責任者）

ノーコード変革推進室 室長 首席エバンジェリスト 中山 五輪男 氏

１０月１５日（２２名）   ビジネスマネジャー検定試験直前対策講座       ※オンライン開催

（中野支部・杉並支部共催）

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 法務部長・主席研究員  林   光 男 氏

１０月２５日（１０名）  中小企業こそ確定拠出年金がふさわしい理由      ※オンライン開催

                                     税理士  藤 田   功 氏

１１月１０日（２５名）  インボイス制度と電子帳簿保存法のポイント      ※オンライン開催

税理士  藤 田   功 氏

１１月１５日（１８名）   中小企業も他人事ではない！サイバーセキュリティー対策セミナー

                                        ※オンライン開催

石神井警察署 警備課

東京海上ディーアール株式会社  池 上 雄一郎 氏

１２月１２日（１２名） 中小企業における 高齢化・人手不足とデジタル転換  ※オンライン開催

経営コンサルタント  桑 津 浩太郎 氏

１２月１５日（３８名） 労働トラブル問題社員対策セミナー          ※オンライン開催

                                社会保険労務士  木 皿 直 己 氏

２月 ８日（２８名）  知識ゼロからノーコード活用！            ※オンライン開催

小規模でも低予算でできる！？業務効率化の仕組みづくり

                                 中小企業診断士  村 上 知 也 氏

２月１０日（２０名）  「カスハラからスタッフを守る法」          ※オンライン開催

                           経営コンサルタント  山 田 造 氏

３月 ２日（１８名） ２０２３年は練馬区の新たな観光元年！観光の力をビジネスに活かす

※ハイブリッド開催

                            ベルトラ㈱ 社長  二 木   渉 氏

エリアポータル㈱ 社長  晝 間 信 治 氏

３月１３日（３９名） 採用から退職までの労務管理             ※オンライン開催

                                 社会保険労務士  和 田 ともみ 氏

(3) 視察・見学会

  ７月 １日（１０名）   青年部 品川産業支援交流施設 ＳＨＩＰ見学会

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 128 17 387 6 12 9 0 2 477 1,040

窓口

（文書・電話含む）
4 556 21 1,617 37 16 29 2 81 677 3,040

合計 6 684 38 2,004 43 28 38 2 83 1,154 4,080
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20
（有料） 0 6 5 1 1 7 0 0 0 20

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

501
（有料） 0 103 123 7 38 230 0 0 0 501

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 184 172 976,520 906,600

政策公庫のうちマル経 176 171 925,200 904,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 184 172 976,520 906,600

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 11 26 55

人  数 54 19 28 101

⑦ エキスパートバンク指導事業

延べ２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ７件

(5) 後援・協賛

４月２４日 第３５回照姫まつり（後援）

６月 ４日 東京ニューシティ管弦楽団「第５回練馬定期演奏会」（後援）

７月２９日 練馬区「令和４年度第１回練馬ビジネスチャンス交流会」（後援）

８月 ５日～ ７日 光が丘みらい×夏フェス２０２２（後援）

９月２１日～２２日 (一財)全日本労働福祉協会「定期健康診断」（協力）

１０月１６日       第４５回練馬まつり（出展・後援・協賛広告）

１０月１６日 練馬産業見本市 ねりまＥＸＰＯ（後援）

１１月 ３日 ねりまＳＳＣ「２０周年記念行事」（協賛広告）
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１１月１５日 西武信用金庫「第２２回ビジネスフェア～持続可能な未来へ～」（後援）

１１月１８日 練馬区「令和４年度第２回練馬ビジネスチャンス交流会」（後援）

１２月１７日～１８日   ねりま光が丘 Ｈｉｋａｒｉ－Ｐａｇｅａｎｔ Ｆｅｓｔａ ２０２２

＆２３（後援）

１月 ９日       練馬区成人の日のつどい（協賛）

１月２０日～ ２月２２日 第１０回まちゼミねりま（後援）

２月２１日 (一社)練馬産業連合会「サイバーセキュリティ対策セミナー」（後援）

２月２７日 練馬区「令和４年度第３回練馬ビジネスチャンス交流会」（後援）

３月 １日～ ２日 (一財)全日本労働福祉協会「定期健康診断」（協力）

３月１８日～１９日   ねりま光が丘 Ｃｈｅｒｒｙ－Ｂｌｏｓｓｏｍ Ｆｅｓｔａ ２０２３

（後援）

３月２６日 練馬こぶしハーフマラソン２０２３（協賛）

(6) 地域持続化支援事業

1）練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーンおよび優良事例ウェブサイトの制作

a.目的

度重なる緊急事態宣言に伴う営業自粛・外出自粛等により、とりわけ飲食業、小売業、サービス業は、売

上の激減など多大な影響を受けてきた。練馬区は２３区内で２番目に多い人口約７４万人を擁するが、区外

まで商圏とするターミナルは存在せず、区内消費は主に区民および区内勤務者の消費による割合が高い。そ

のため、区内事業者の４分の３を占める「生活関連事業者」の売上回復には、区内消費の活性化が重要であ

る。

本事業は、区内の飲食店・小売店・サービス業をスタンプポイントとしたデジタルスタンプラリーを開催

し、参加者が店舗を回ってスタンプを集めることによって、来店誘発・区内の人流促進を図ることを目的と

する。

また、参加事業者の中から、コロナ禍における優良な取組事例を収集し、ウェブサイトを通じて広く公表

することによって、個々の店舗の経営革新を促す。

b.事業概要

デジタルスタンプラリーアプリを活用。参加者は、参加店舗に設置されたＱＲコードをスマホで読み込む

ことでスタンプを取得。集めたスタンプ数に応じて賞品を獲得する仕組み。スタンプを集めるために参加店

舗を訪問するため、参加店舗への来店客数アップや認知度の向上を図る狙い。

c.事業

(a)デジタルスタンプラリー「練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーン」

  ⅰ.実行委員会

    ６月 ７日（７名）第１回実行委員会

       (ⅰ) ２０２２年度地域活性化事業について

      （ⅱ）本事業の周知・広報について

    ８月２４日（８名）第２回実行委員会

      （ⅰ）参画事業者の募集状況について

      （ⅱ）プロモーション活動について

      （ⅲ）今後のスケジュールについて

    ２月２１日（５名）第３回実行委員会

      （ⅰ）キャンペーン結果概要について

      （ⅱ）優良取組事例の公表について

  ⅱ.キャンペーンの開催

      （ⅰ）秋スタンプ期間（９月１６日～１１月１０日まで）
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          申込店舗数２１４店舗 参加店舗１７６店舗

参加者数２２５２人 スタンプ４５０５個

        （ⅱ）冬スタンプ期間（１１月１１日～１２月２５日まで）

          申込店舗数２１４店舗 参加店舗１７６店舗

参加者数１０２７人 スタンプ４１８３個

    ⅲ.キャンペーン告知ＰＲ

        （ⅰ）練馬まつり（１０月１６日）

            キャンペーン告知ブースを出展。来場者数５２０００人

        （ⅱ）告知キャンペーン（１１月１９日／Ｃｏｃｏｎｅｒｉ２Ｆ）

            ねり丸やパフォーマーによる集客。チラシ配布など。

(b)優良事例の紹介

  ⅰ.優良事例選定会議

   １月１８日 優良事例選定会議

         合同会社龍ノ総合研究所 中小企業診断士 香川和孝氏

          参加事業者へのアンケート調査結果より、８社を優良事例として選定。

  ⅱ.優良事例紹介サイトの公開

   優良事例として選定した８社に対し取材を行い、特設ウェブサイトに公開した。

(7) その他の事業

① インターンシップ・職場体験支援事業

1) 東京都立練馬工業高校

      １０月２７日       第２学年ビジネスマナー講習会

㈱ポールスターコミュニケーションズ 代表取締役  北   宏 志 氏

     １１月１５日～１８日  第１学年、第２学年インターンシップ実施（計３０２名、１３６社）

2) 東京都立第四商業高校

      ２月 １日      第１学年社会人講師派遣授業（１４３名、５社より講師派遣）

② 練馬まつり２０２２

   １０月１６日 「練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーン」告知ブース出展

来場者数 約５２，０００人

③ 融資個別相談会

６月２３日（１７社）   融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

９月１２日（ ７社）   融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

９月１４日（ ５社）   融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１１月１５日（ ３社）   融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１月１６日（ ７社）   融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

３月 １日（ ８社）   融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

④ ネリマ水曜会（会長 渡 邉  弘 幸）

  原則第２水曜日に定例会を開催

⑤ 東京都社会保険労務士会練馬支部との協力事業                  ※オンライン開催

５月１８日（３３名） 令和４年度改正点を反映！雇用関係助成金セミナー

社会保険労務士  岡   佳 伸 氏

６月 ８日（４１名）  労働保険と社会保険の「年度更新＆算定基礎」《基本編》

                             社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

８月１７日（３７名）  大改正！育児・介護休業法の内容と実務対応のポイント

                           社会保険労務士  八 巻 裕 香 氏

９月 ８日（２５名） 小規模事業者におけるにおけるはじめての従業員採用

                             社会保険労務士  片 岡 史 幸 氏
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１２月１５日（３８名） 労働トラブル問題社員対策セミナー

                                 社会保険労務士  木 皿 直 己 氏

３月１３日（３９名）  採用から退職までの労務管理

                                 社会保険労務士  和 田 ともみ 氏

⑥ Ｃｏｃｏｎｅｒｉ（ココネリ）連携事業(練馬区産業振興公社、練馬区商店街連合会との共催)

  令和４年度特定支援事業「創業！ねりま塾」

４月２３日（ ４２名） 入門編 会場開催

４月２３日（ ３３名） 入門編 オンラインライブ

５月１２日（ ２６名） 一般編 会場開催

   ５月１４日（ ２３名） 一般編 オンラインライブ

   ５月１８日（ ９８回） 入門編 ミニセミナー（今から始める企業の準備と成功の秘訣）動画配信

  ～６月３０日

   ６月 １日（２１５回） 一般編 基礎から学ぶ起業塾 ※２０２３年１月１日時点の再生回数

  ～次年度開催時まで配信

６月１１日（ ３２名） 女性編 会場開催

６月１６日（ ３１名） 女性編 オンラインライブ

８月１０日（ ２１名） 若者編 会場開催

８月１３日（ １０名） 若者編 オンラインライブ

９月 ７日（ ２８名） 応用編 会場開催

９月１０日（ １５名） 応用編 オンラインライブ

１０月２２日（ ３０名） 実践編 全６回会場開催

～１２月 ３日（ 各土 ）

⑦ ビジネス交流会

８月 ９日（ １４名） 練馬ビジネス交流会

⑧ 大江戸線延伸推進会議（大江戸線延伸促進期成同盟ほか８団体との連携）

８月２９日 書面決議の上、「都営地下鉄大江戸線延伸の早期事業着手に関する要望書」

を東京都へ提出

⑨ 城西ブロック支部共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

１１月２５日（ ４８名） 新入会員交流会（ＢＩＺ新宿１Ｆ「多目的ホール」）

⑩ 飲食・小売店等の魅力向上支援事業

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０２２年６月（２０２２年夏号）

  作成部数 ４，０００部

  仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２２年９月（２０２２年秋号）

  作成部数 ４，０００部

  仕様   Ａ４版

c．発行日  ２０２２年１２月（２０２２年冬号）

  作成部数 ４，０００部

  仕様   Ａ４版

d．発行日  ２０２３年３月（２０２３年春号）

  作成部数 ４，０００部

  仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０２２年６月（２０２２年夏号）

  作成部数 ２０部
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  仕様   Ａ１版

b．発行日  ２０２２年９月（２０２２年秋号）

  作成部数 ２０部

  仕様   Ａ１版

c．発行日  ２０２２年１２月（２０２２年冬号）

  作成部数 ２０部

  仕様   Ａ１版

d．発行日  ２０２３年３月（２０２３年春号）

  作成部数 ２０部

  仕様   Ａ１版

⑪ 簿記講座

４月１６日～５月２８日  初級簿記研修会 全１２回（練馬西法人会共催）

    （１６名） 中小企業診断士  今 野 不二人 氏

８月２３日～１１月８日  初級簿記研修会 全１２回（練馬東法人会共催）

    （１６名） 税理士  四 方   茂 氏

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会＜(一社)練馬産業連合会との共催＞

１月２７日（１３９名） 新年賀詞交歓会（ホテルカデンツァ東京）
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19．江 東 支 部

わが国社会・経済に大きな打撃を与えた新型コロナウイルス感染症の猛威は、発生から３年が経過し、今こ

こに来てようやく収束に向かいつつあり、昨年来、様々な制約も緩和され、マスク着用の任意化や５月に予定

される感染症法上の分類の移行など、社会経済活動の回復へ向けた動きを加速させているところである。

一方で、昨年来、ロシアのウクライナ侵攻、エネルギー、原材料価格高騰による世界的なインフレなど大き

な環境変化により、企業の収益圧迫に拍車をかける状態が続き、企業の経営環境は大きく悪化し、その回復へ

の道のりは未だ不透明である。

区内中小企業・小規模事業者にとって大変厳しい状況が続くなか、２０２２年度、江東支部では、区への産

業振興政策要望をはじめ、取引拡大・販路開拓支援、企業の事業継続力強化のためのＢＣＰ策定支援など、区

内中小・小規模事業者の事業継続、持続的な発展に向け、以下の事業を積極的に展開した。

１．経営支援事業

  新型コロナウイルス感染拡大や物価高騰の影響を受けた小規模事業者の資金繰り支援として、マル経融資

の推薦をはじめ、日本政策金融公庫の特別貸付の斡旋や各種公的融資制度の紹介など、事業者の金融支援に

重点的に取り組んだ。また、コロナ対応を含め販路開拓等へ取り組む事業者への支援として、小規模事業者

持続化補助金等の申請支援の推進や新たな事業展開を目指す事業者への経営革新計画申請支援など、区内事

業者の経営課題の解決に向けた支援を積極的に展開した。

２．政策要望

  会員企業への経営課題アンケートや役員・評議員、各業界団体等の意見を集約し取りまとめた「江東区の産

業振興政策に関する要望」を作成し、７月に実施した「江東区長と支部役員・評議員との懇談会」において江

東区長へ手交し、要望事項の実現に向けた働きかけを行った。今年度は「区内中小企業・小規模事業者の経営

課題解決及び事業環境の整備」「防災・減災に向けた対策とインフラ等の整備」「地元の魅力を活かした観光振

興」を柱として、販路開拓や生産性向上支援、資金調達支援、創業支援、ＢＣＰ策定支援、観光資源活用など

を重点的に要望し、創業支援事業の予算拡充や商店街活性化のための共通商品券事業のプレミアム率引き上

げ、地下鉄８号線延伸に係るまちづくり推進事業の予算計上などが実現した。

３．事業継続力強化支援事業

  災害リスクの高い江東区で活動する企業の事業継続力強化へ向け、「中小企業のための身の丈ＢＣＰ策定支

援事業」に取り組んだ。ＢＣＰセミナーやワークショップを通じた災害対策の周知・啓発、専門家派遣による

個別コンサルティングを通じた企業のマイタイムライン・ＢＣＰの策定支援を行うとともに、本事業で収集し

た情報や個別コンサルティングの支援事例などを基に、小規模事業者向けの「ＢＣＰガイドブック」を作成し、

区内小規模事業者へ配布した。

４．渋沢翁関連観光振興事業

深川福住町（現・江東区永代）に居を構え、後に旧深川区の初代区会議長や教育会会長を務めるなど江東区

とゆかりの深い渋沢栄一翁の功績と精神を広く発信し、より多くの方に江東区と渋沢翁のつながりを周知し、

区の観光振興にもつなげるために、講演会の開催や江東区民まつりでのＰＲブースの出展、江東支部女性部会

と東商きた女性会との合同事業「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ飛鳥山」等の事業を実施した。

５．会員企業への情報発信・販路開拓支援

  新たな販路開拓や取引拡大を目指す事業者の商品・サービス・店舗情報などを「東商こうとう伝言板」とし

て会員企業向けＦＡＸ配信サービスにて定期的に配信した。

６．会員増強の推進

正副会長・分科会長をはじめ役員・評議員への協力依頼や各経営支援事業利用者への個別アプローチなど

により、年間目標を上回る１０７件（３６７口）の入会を獲得した。  

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小 売 305 14 79 398

卸 売 618 10 30 658

工 業 380 7 26 413

金 融 57 7 17 81

倉 庫 29 3 0 32

交通運輸 170 3 60 233

建設不動産 493 1 62 556

木 材 56 6 2 64

サ・情報産業 550 39 280 869

件数合計 2,658 90 556 3,304

口数合計 7,170 148 570 7,888

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

鈴 木 健 之 鈴直商事㈱ 社長

副 会 長

市 川 英 治 江戸川木材工業㈱
会長

渡 辺 哲 三 豊洲商友会協同組合
理事長

野 田 浩 一 野田琺瑯㈱ 会長

鎮 目 隆 雄 ㈱フコックス 社長

新 井 英 希  ㈱木場リサイクル
         社長
湯 浅   博  東京東信用金庫
         常勤理事
德 倉 基 宏 ㈱德倉 社長

峯 島 一 郎 丸八倉庫㈱ 社長

藤 井 達 也 大蔵工業㈱ 社長

〔小売業分科会〕

分 科 会 長

渡 辺 哲 三 豊洲商友会協同組合
理事長

副 分 科 会 長

安 田 貢 記 ㈱アトレ亀戸店 店長

石 黒 利 雄 砂町銀座商店街振興組
合 理事長

塚 本 光 伸 ㈱升本フーズ 会長

岡 本 隆 一 二葉商事㈱ 社長

宮 崎 文 幸  ㈱宮崎商店 社長

本 間   修 森下商店街振興組合
理事長

〔卸売業分科会〕

分 科 会 長

竹 口 友 章 ㈱ちくま食品 社長

副 分 科 会 長

池 田 剛 史 ㈱伊藤園 東京東部支
店 支店長

下 田 裕 治  ㈱シモダ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

横 井 太 郎 横井醸造工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

中 島 宏 幸 東京電力パワーグリッ
ド㈱ 江東支社江東事
務所 支社長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク
㈱東京東支店 支店長

嘉 悦   崇 ㈱土井製作所 社長

森   祐 起 ㈱フジクラ 執行役員
コーポレートスタッフ
部門長兼人事・総務部
長

三 浦 繁 夫 ㈱三浦事務所 社長

前 橋 義 幸 ニチレイマグネット㈱
東京支店 専務取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 林 雅 裕 大東京信用組合 亀戸
支店 支店長

副 分 科 会 長

大和田 浩 明 東京ベイ信用金庫城東
営業部 城東営業部長

松 下 昌 夫 大和証券㈱ 亀戸支店
支店長

佐々木 亮 輔 ㈱商工組合中央金庫
深川支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日
本橋営業所 営業所長

荒 川 一 志 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長兼国
民生活事業統轄

朝 日 信 行 第一勧業信用組合
千田町支店 支店長

〔倉庫分科会〕

分 科 会 長

小 泉 泰 志 第一倉庫㈱ 社長

副 分 科 会 長

山 﨑 元 裕 ㈱ヤマタネ 社長

和 田 康 政 東京団地倉庫㈱ 社長

関   高 志 東京倉庫協会 専務理
事

岡 田 昌 義 産業倉庫㈱ 社長

日 髙 和 彦  ㈱若洲 社長

桶 谷   賢 澁澤倉庫㈱
東京支店営業部長

永 元   徹 ㈱帝国倉庫 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

髙 取 言 彦 五興運輸㈱ 社長
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副 分 科 会 長

瀬 尾 君 雄 共立輸送㈱ 会長

桐 生   勇 ㈱東京桐生運輸
取締役

成 田 聖 一 成田運輸㈱ 社長

斎 藤 正 雄 サイショウ・エクスプ
レス㈱ 会長

秋 山 利 裕 山三㈱ 社長

中 村 克 敏  ㈱中彦運送 社長

結 城 賢 進 結城運輸倉庫㈱ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

布 戸 隆 多 東起業㈱ 社長

副 分 科 会 長

松 岡 久 史 ㈱竹中工務店東京本店
東京本店長

宍 倉 榮 治 宍倉建設工業㈱ 社長

山 口 哲 司 櫻井工業㈱ 社長

小 倉 太 郎  ㈱オグラ 社長

〔木材分科会〕

分 科 会 長

細 田 悌 治 細田木材工業㈱ 会長

副 分 科 会 長

中 谷 祐 介 東京銘木協同組合
理事長

内 山 信 博 大洋製材工業㈱ 社長

向 殿 誠 二 秋川木材㈱ 会長

亀 井 吉 隆  ㈱亀井商店 社長

庄 司 良 雄  庄司木材㈱ 社長

長谷川 泰 治  東京原木協同組合
         理事
志 賀 忠 一 ㈱志賀商事 社長

豊 田 信 一 豊田木材㈱ 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

武 藤   猛 ㈱京葉管理工業 社長

副 分 科 会 長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱
東京事業部東京東支店
支店長

松 本 光 史 東洋リネンサプライ㈱
会長

常 木 真 次 東京ベイネットワーク
㈱ 社長

小 嶋 映 治 レインボータウンエフ
エム放送㈱ 社長

益 子 純 子 ㈱藤江 社長

川 北   孝 ㈱善興社 会長

小 泉 博 久 ㈱日冠 社長

小 野 綾 子 ㈱プライズコミュニケ
         ーション 社長
正 岡 文 人 ＦＰ・行政書士事務所

稲門まさおか総合支援
代表

小 坂 俊 介 東京総合法律事務所
         代表パートナー
石 倉 孝 志  ㈲煉瓦亭 社長

大 島 信 豊  鹿島東京開発㈱ 社長

＜評  議  員＞

小 売 業

冨 永 裕 史 ㈱アブアブ赤札堂
深川店 店長

松 島 孝 義 ㈱イトーヨーカ堂
木場店 店長

古 賀 伸 宏 三菱地所プロパティマ
ネジメント㈱ 南砂町
ショッピングセンター
ＳＵＮＡＭＯ 館長

行 木 恭 子  テイエヌネット㈱
社長

吉 村 政 明  亀戸十三間通商店街振
興組合 理事長

平 澤   清 ㈲モンレーヴ 社長

川 口 賢一郎  ㈲川留 社長

卸 売 業

中 村 秀 二 ㈱リテック 社長

藤 井   肇 オリヂナル㈱ 社長

時 松   浩 ポッカサッポロフード
＆ビバレッジ㈱ 社長

菅 澤 運 一  山屋食品㈱ 社長

亀 谷 直 秀  東京魚市場卸協同組合
         副理事長
山 本 春 美  ㈱辰巳商会 社長

吉 村 一 浩 日本たばこ産業㈱東京
支社 江東区担当部長

工 業

鈴 木  柾批左 鈴木機工㈱ 社長

石 原 慎 二 ㈱ＩＨＩ 理事総務部
長

柳 川   徹 トーヨーカネツ㈱
会長

田 丸 厚 子 ㈱田丸製作所 専務取
締役

八 田 俊 之 パラマウントベッドホ
ールディングス㈱

         取締役

中 村 雅 一  ㈱石川工場 社長

丸 山 智 正  ㈱丸山製作所 社長

金 融

金 田 隆 夫 東京東信用金庫 江東
中央支店 支店長

武 井 重 雄 ㈱きらぼし銀行 深川
支店 支店長

伊 藤 知 行 損害保険ジャパン㈱
東東京支店江東支社

  支社長

高 橋   裕 江東信用組合 洲崎支
店 支店長

曽 木 真 一 城北信用金庫 深川支
店 支店長

早 坂   均 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京東支
店東京東第一支社 支
社長

印 出 尚 司 朝日信用金庫 猿江支
店 支店長

犬 原 英 明  ㈱りそな銀行 亀戸支
店 支店長

後 藤   勉  メットライフ生命保険
㈱ 晴海通エイジェン
シーオフィス シニア
エキスパートコンサル
タント

岡 本 直 也  三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店第三支
社 支社長

倉 庫

江 坂 規 幸 テツソー物流㈱ 社長

山 﨑 健太郎 山﨑商事㈱ 社長

佐志田 雄 太  佐志田倉庫㈱ 社長

西 村   功  行政書士法人西村事務
所 代表社員

山 田 邦 博  千住倉庫㈱ 社長

交 通 運 輸

永 峯 豊 子 八洲自動車㈱ 社長

堀 江 浩 太 ㈱ニヤクコーポレーシ
ョン 社長

横 山 秀 一 日本図書輸送㈱ 社長

髙 橋 伸 明  ㈲丸橋運送店 社長

大 木 健 司  新大橋運輸㈱ 社長

樋 口 貴 彦  東京物流㈱ 社長

尾 﨑 秀 仁  ㈱オーエストランス
         社長
原   玲 子  日本興運㈱本社 社長

星 野 裕 之  ㈱ヤマタネロジスティ
クス 社長

野 中 直 子 正光運輸㈱ 社長

北御門 由 美 ＧＫ財務管理㈱ 社長

建設・不動産

大 出   彰 大出産業㈱ 会長

玉 井 昭 治 五栄土木㈱ 社長

伊 藤 三千男 城東産業㈱ 会長

薄 倉 雄一郎 ウスクラ建設㈱ 社長

名 倉 英 樹 丸三建設工業㈱ 社長

平 手 克 治  ㈲丸重屋 社長

成 田 洋 子  大雄開発㈱ 社長

坂 田 和 哉 アーバンシステム管理
㈱ 社長

中 藤 順 也 ㈱久米設計 設計本部
第４建築設計室部長

木 材

重 内 光 夫 安政木材㈱ 相談役
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伊 東 龍 一 平住製材工業㈱ 社長

網 中   勝  網中木材㈱ 社長

氏 橋 武 史  ㈱氏橋商店 社長

森 林 慎 介 森林商事㈱ 社長

西 林 長太郎  ㈱西林 社長

大 堀 雅 之  菱大木材㈱ 社長

名 倉 直 利  愛三木材㈱ 社長

サービス・情報産業

柳 本 修 平 東京フットボールクラ
ブ㈱ 常務取締役

須 藤 貢 一 司法書士須藤貢一事務
所 所長

塚 本 一 夫 ㈲両高ゼミナール
代表取締役塾長

宮 本 浩 三 日本郵便㈱ 新東京郵
便局 局長

清 野 吉 雄  日本公認会計士協会
東京会江東会 会長

轟   章 成  (一社)江東区観光協会
         事務局次長
伊 藤 裕 之  ㈲ダイキ 社長

齋 賀 敦 子  斎賀会計事務所 所長

伊 東 衣 代  ㈱三恵 社長

駒 﨑 由美子  ㈱カプラス 社長

江 馬 健 二  ㈱イーエムエー 社長

志 田 明 子  (一社)東京シティ・フ
ィルハーモニック管弦
楽団 代表理事・楽団
長

赤 羽 真 聡  ㈱ハウスボートクラブ
         社長
岡 山 媛 媛  ㈱ＦｌｙＮｅｘｉａ
         社長
鵜 澤   明  ㈱ユーリンク 会長

戸 恒 義 明 (一財)日本スポーツ推
進機構 事務局長

中 森 正 樹 ㈱ＥＮＳＯＵ 社長

後 藤 英 逸 ㈱ＭＯＮＯ 社長

石 元 龍太郎 ㈱東京ユナイテッドバ
スケットボールクラブ
代表取締役社長ＣＥＯ

＜顧     問＞

山 﨑 孝 明 江東区長

伊 藤 貫 造 白鷹ソース㈱ 相談役

網 代 良太郎 江東信用組合 理事名
誉会長

小 泉 宗 孝  ㈱日本サービスセンタ
ー 会長

＜相  談  役＞

吉 条 良 明 東京木材問屋協同組合
         顧問
内 藤   厚

鈴 木 幹 夫

岡 本 昌 三 二葉商事㈱ 会長

下 田 治 雄  ㈱シモダ 会長

布 戸 哲 太 東起業㈱ 会長

松 岡 雄 治  大雄開発㈱ 会長

大 原   亘 ㈱帝国倉庫 特別顧問

＜参     与＞

押 田 文 子 江東区 副区長

大 塚 善 彦 江東区 副区長

綾 部 吉 行  江東区 総務部長

菊 地 明 子  江東区 会計管理室長

堀 田   誠 江東区 地域振興部長

武 越 信 昭 江東区 福祉部長

石 井 康 弘 江東区 環境清掃部長

笹 方   正 江東西税務署 署長

濱 田 正 義 江東東税務署 署長

中 田 有 紀 江東都税事務所 所長

坂 本 直 己 亀戸労働基準監督署
署長

磯   浩 之 木場公共職業安定所
所長

宮 地 明 子 東京都労働相談情報セ
ンター 亀戸事務所
所長

高 橋 厚 志 日本年金機構 江東年
金事務所 所長

平 本 隆 司 深川消防署 署長

椎 名   理 城東消防署 署長

(3) 委 員 会 等

青年部 幹 事 長  小 倉 太 郎（前掲）

女性部会 部 会 長  田 丸 厚 子（前掲）

異業種交流会 代表幹事  菅 沼 信 雄

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９８回 ７月１５日 説 明

（６５名） 近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度会員増強の取り組みについて

3) 経営支援事業の取り組みについて

4) 今後の主な行事予定

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催
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第９９回 ２月１７日 説 明

（７１名） 近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1) 評議員の交代について

2) 「江東区の産業振興政策に関する要望」提出後の報告

ならびに２０２３年度要望活動について

3) 中小企業のための身の丈ＢＣＰ策定支援事業の報告について

4) 役員からの景況報告

5) ２０２２年度会員増強と経営支援事業の取り組み報告について

6) 東商スクエアについて

7) ２０２３年度主な会議・行事予定について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

② 役 員 会

第１０３回 ７月１５日 説 明

（３６名） 近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２２年度会員増強の取り組みについて

3) 経営支援事業の取り組みについて

4) 今後の主な行事予定

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

第１０４回 ２月１７日 説 明

（３９名） 近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1) 評議員の交代について

2) 「江東区の産業振興政策に関する要望」提出後の報告

ならびに２０２３年度要望活動について

3) 中小企業のための身の丈ＢＣＰ策定支援事業の報告について

4) 役員からの景況報告

5) ２０２２年度会員増強と経営支援事業の取り組み報告について

6) 東商スクエアについて

7) ２０２３年度主な会議・行事予定について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催
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③ 定例幹部会

第１回 ４月１５日 議 件

（１７名） 1) ２０２１年度役員懇話会事業報告・収支決算

報 告

  1) ２０２２年度事務局員の配置について

2) 役員・評議員・参与の変更等について

3) 会員加入状況ならびに２０２２年度の会員増強について

4) 江東区への産業振興政策に関する要望策定に向けた

アンケート調査結果について

5) ２０２２年度ＢＣＰ策定支援事業・観光振興事業について

6) ブロック別政策懇談会の開催結果について

7) 各分科会役員・評議員会の日程、担当事務局について

8) 今後の事業予定

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

第２回 ６月１７日 講 話

（１２名） 昨今の若者意識を踏まえた採用戦略とは？

～２０２２年度新入社員意識調査から見えること～

㈱ジェイオーダー 組織風土改革パートナー  高 野 有 麻 氏

議 件

1) ２０２２年度「江東区の産業振興政策に関する要望（案）」について

2) ２０２１年度事業報告（案）について

3) ２０２１年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員・参与の変更等について

2) 会員加入状況について

3) 今後の事業予定

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

第３回 ９月１６日 講 話

      （１５名） 地下鉄８号線沿線まちづくりについて

江東区都市整備部地下鉄８号線事業推進室

沿線まちづくり担当課長  川 野 英 明 氏

議 件

1) 役員・評議員の人選について

報 告

1) 会員加入状況について

2) 今後の事業予定について

3) 渋沢栄一デジタルスタンプラリーについて

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

第４回 １０月２１日 説 明

（１０名）     1) 会員懇談会について

報 告

1) 今後の事業予定について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

第５回 １１月１８日 説 明

（ ９名）     中小企業の事業承継におけるＭ＆Ａと

東京都事業承継・引継ぎ支援センターの活動について

東京都事業承継・引継ぎ支援センター 統括責任者 吉 田   亨 氏
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報 告

1) 江東区の産業振興政策に関する要望への回答について

2) 本部委員会への江東支部役員選出について

3) 会員加入状況について

4) 今後の事業予定について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

第６回 ３月１７日 説 明

（１２名） ＢＳＤ（ビジネスサポートデスク）の業務と支援事業について

東京商工会議所 ビジネスサポートデスク東京東

コーディネーター・中小企業診断士  中 村   稔 氏

報 告

1) 江東区への産業振興政策要望 作成の流れについて

2) 江東支部設立５０周年記念事業について

3) 会員加入状況について

4) 今後の事業予定について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

④ 江東区長と支部役員・評議員との懇談会

７月１５日 （６５名）  江東区の産業振興策のあり方について

懇談、意見交換、要望手交

於：ホテルイースト２１東京

⑤ 会員懇談会

１０月２１日 （６０名）  議 件

1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

(2) 分 科 会

① 小 売 業

６月 ６日 （ ２名）  役員・評議員会議

             議 件

  1) ２０２２年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区への産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業、観光振興事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

８月２９日 （１８名）  有明アリーナ視察会

② 卸 売 業

６月 ６日 （ ２名）  役員・評議員会議

             議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について



19．江東支部

－342－

       説 明

1) 江東区への産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

１２月 ８日 （ ８名）  国立競技場・有明体操競技場視察会

③ 工   業

５月２７日 （ ８名）  役員・評議員会議

       議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について

       説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

１２月 ８日 （ ８名）  国立競技場・有明体操競技場視察会

④ 金   融

６月 ８日 （１２名）  役員・評議員会議

             議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業、観光振興事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

１０月１８日 （ ８名）  金融個別相談会                  於：東商江東支部

  １月３１日 （４２名）  新春特別講演会

「未来に継続し続ける企業であるためには…企業再建を経て思うこと」

日本電鍍工業㈱ 代表取締役  伊 藤 麻 美 氏

⑤ 倉   庫

  ６月１３日 （１２名）  役員・評議員会議

議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

１２月 ８日 （ ８名）  国立競技場・有明体操競技場視察会
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⑥ 交 通 運 輸

５月３０日 （ ８名）  役員・評議員会議

議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業、観光振興事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

９月２１日 （１８名）  ＳＤＧｓ入門セミナー

中小事業者が対応できること、すべきことを考えましょう

中小企業診断士  津 山 淳 二 氏

⑦ 建設・不動産

５月２３日 （ ６名）  役員・評議員会議

議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について

説 明

  1) 江東区の産業振興政策への要望について

  2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業、観光振興事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

８月２９日 （１８名）  有明アリーナ視察会

⑧ 木   材

５月１１日 （１２名）  役員・評議員会議

             議 件

1) ２０２２年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業、観光振興事業について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

８月２９日 （１８名）  有明アリーナ視察会

９月２１日 （１８名）  ＳＤＧｓ入門セミナー

中小事業者が対応できること、すべきことを考えましょう

中小企業診断士  津 山 淳 二 氏

１２月 ８日 （ ８名）  国立競技場・有明体操競技場視察会

⑨ サービス・情報産業

６月 ８日 （１４名）  役員・評議員会議

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について
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報 告

1) 身の丈ＢＣＰ策定支援事業、観光振興事業について

意見交換

・東商に加入した理由、継続している理由

・会員のためにサービス・情報産業分科会としてやるべきこと

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

１２月 ８日 （ ８名）  国立競技場・有明体操競技場視察会

(3) 委員会・研究会等

① 女性部会

９月２８日 （１７名）  総 会

1) ２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２２年度事業計画（案）・収支予算（案）について

昼食懇談会

近の業況等について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、ハイブリッド形式で開催

１１月２４日 （２１名）  江東支部女性部会＆東商きた女性会 合同事業

「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ飛鳥山」

1) 講演会「渋沢栄一と穂積歌子」

深川東京モダン館管理事務所 副所長  龍 澤   潤 氏

於：レストランＦｕｒｕｋａｗａｙａ

2) 観光ボランティア付きお散歩ツアー

王子飛鳥山(晩香廬、青淵文庫など)を巡る

② 青年部

６月３０日 （ ７名）  有明アリーナ視察会・ＴＵＢＣとの意見交換会

７月 １日 （ ７名）  幹事会

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度事業計画（案）について

意見交換

1) ２０２２年度実施事業について

2) 青年部会員紹介について

【書面審議】 ７月 ７日 総 会

～７月１４日   1) 青年部総会の書面審議について

2) ２０２１年度事業報告（案）について

3) ２０２２年度事業計画（案）について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。書面審議で代替

１０月 ９日 （ ８名）  東京ユナイテッドバスケットボール観戦会

３月 ７日 （ ８名）  リカシツ・理科室蒸留所・深川蒸留所 視察会

３月２８日 （ ９名）  総 会

議 件

1) 青年部設置要綱の改訂について

2) 幹事の選任について

3) ２０２２年度事業報告（案）について

4) ２０２３年度事業計画（案）について
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③ 異業種交流会

６月２９日 （ ４名）  正副代表幹事会

1) ２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２２年度事業計画（案）・収支予算（案）について

【書面審議】 ８月 ２日 総 会

～８月 ８日   1) ２０２１年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) ２０２２年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

3) ２０２２年度の運営体制（案）について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。書面審議で代替  

１１月１７日 （ ８名）  臨時総会

議 題

               1) ２０２２年度総会（書面開催）決議事項について

                              2) アンケート集計結果について

                             3) 各種提案内容について

                4) 今期開催内容について

１月１８日 （１６名）  新年会

              講話「異業種交流会の歴史について」

細田木材工業㈱ 顧問  細 田 安 治 氏

２月２４日  （ ６名）    細田木材新社屋視察会

④ 役員懇話会

２月１７日 （４６名）  役員・評議員懇親会              於：アンフェリシオン

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

４月１９日  （２０名）    会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

於：料亭 櫻茶ヤ

テーマ「地域産業の状況」について

２月２７日  （１９名）    小林会頭と江東支部幹部との懇談会

於：ホテルイースト２１東京

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

２月２８日 「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ７名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（ ８名）」

於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

③ ㈱日本政策金融公庫江東支店との小規模事業者経営改善資金連絡協議会

１２月 ２日  （ ９名）    説 明

                              1) 東京商工会議所

               2) 日本政策金融公庫

                         意見交換



19．江東支部

－346－

３． 事   業

(1) 意見活動

江東区の産業振興政策に関する要望

                           

２０２２年度 江東区の産業振興政策に関する要望

  

東京商工会議所江東支部は、２００７年より毎年、区内会員事業所への調査を実施し、産業・観光団体

の意見を集約した要望書を、江東区長ならびに区議会議長等へ提出してきた。江東区におかれては、当支

部の要望を取り入れ、これまでに「区内事業所の官公需における受注機会確保への配慮」をはじめ、「小

規模事業者経営改善資金融資制度の利子補給」等数多くの政策を実現しており、真摯にご対応いただいて

いることに深く感謝を申し上げる。

さて、わが国経済は、一部の大企業においては過去 高益を更新している一方で、新型コロナウイルス

感染症の長期化により、いまだに多くの中小企業・小規模事業者は深刻な経営状況が続く「Ｋ字型」の回

復を示している。また、足元ではウクライナ情勢の緊迫化による資源価格の高騰、急激な円安の進行な

ど、多くの事業者に悪影響を及ぼしており、とりわけ経営体力の弱い中小企業・小規模事業者に与えた影

響は甚大である。

そのような状況下において、当支部が本年３月に区内会員事業者に対して実施した経営課題に関する

アンケート調査では、「原材料コスト上昇」「深刻な人手不足」「受注減・来客者減に伴う売上減少」「資金

繰り悪化」等の事業継続に関わる深刻かつ複雑な経営課題を抱え、その解決に向けた支援を望む事業者の

生の声が数多く寄せられた。また、当支部に相談があった個別事業所へのヒアリングでは、近年自然災害

が激甚化するなかでの防災対策やインフラ整備の充実を望む意見、また、区内観光資源を通じた観光振興

推進により需要回復を期待する意見なども多数寄せられている。

区内の中小企業・小規模事業者および商店街は、地域における雇用創出、防犯、各コミュニティの担い

手として、地域活動の根幹であり、地域経済発展の原動力でもある。当支部は企業経営や地域活性化の支

援において、今後も江東区及び区内中小企業支援機関等との連携をより一層強化し、区内の中小企業・小

規模事業者の事業継続の維持やイノベーションの創出のために経営支援事業を実施する所存である。

中小企業・小規模事業者の自助努力だけでは解決できない諸問題や地域振興について、政策面の後押し

や経営環境の整備の支援を賜りたく、このたび東京商工会議所江東支部では、江東区の産業振興政策に関

する要望を以下の通り取りまとめた。地域経済の下支えをする会員企業の意見を集約した以下の要望の

趣旨をくみ取り、実現に向けて取り組まれたい。

                  記

  

Ⅰ．区内中小企業・小規模事業者の経営課題解決及び事業環境の整備にかかる支援

１．中小企業の付加価値向上を実現する取引適正化や価格転嫁に向けた環境整備

  新型コロナウイルス感染症の影響は長期化しており、経営体力の弱い中小企業・小規模事業者に大き

な影響を及ぼしている。さらに、足元ではウクライナ情勢の緊迫化やエネルギー・原材料価格の高騰な

どの影響が及び、多くの企業の収益を圧迫している。

  東商江東支部が行った区内会員企業向け調査では、「現在の重要な経営課題」として、「原材料コスト

上昇」と回答した企業が も多く６０％にのぼっている。例えば、建設業からは「積算時と実際の工事

着工時に原材料価格の乖離が生じることがあり、赤字工事となってしまうケースがある」といった声

や、運送業からは「ガソリン価格のみならず、人件費も高騰しているものの、荷主に対して取引価格の

見直しを交渉しても価格転嫁は認めてもらえない」といった声が上がっている。

  ２０２０年６月より募集が開始された「パートナシップ構築宣言」は、サプライチェーン全体の共存

共栄、規模・系列を越えた連携を目指す取り組みであり、本年６月に公表企業数１０，０００社を超え

ている。宣言企業拡大を通じてサプライチェーン全体が共存共栄を実現するかどうかは、区内中小企業

の今後の成長や、事業継続の行方を左右する大きな課題であり、国だけの取り組みと捉えず、江東区に

おいても本宣言の推進に向けた積極的な取り組みが期待される。

（１）パートナシップ構築宣言の推進

（パートナシップ構築宣言の周知、江東区からの委託事業における採択条件化等）

（２）適切な価格転嫁の促進や公正な取引環境の実現に向けた機運醸成
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（３）公共工事における積算価格改定の短期化（現状の１年毎を半年毎に短縮）

２．人材の採用・育成・定着支援

新型コロナウイルス感染症の影響が長期化している中、区内経済を支える中小企業・小規模事業者は

雇用調整助成金などを活用しながら、雇用の維持に懸命に取り組んでいる。一方で、人口減少という構

造的課題を背景に、中小企業・小規模事業者にとって人材の確保・育成は引き続き大きな課題であり、

今後、ビジネスモデルや業態転換を進める上でも、若年層、女性、高齢者、外国人材といった多様な人

材の活躍が一層求められている。

当支部が行った区内会員企業向け調査では、「現在の重要な経営課題」として、「人材不足」が新型コ

ロナウイルス感染拡大以前から上位の回答項目となっており、また、「区内学校とのマッチング」や「人

材育成に活用できる補助金」等、具体的な支援ニーズも寄せられている。

中小企業・小規模事業者は、求職者に対して自社のＰＲを行う手段や機会が乏しく、人材の採用・育

成に関するノウハウも不足していることが多いが、一方で多様な働き手が活躍できる環境づくりを目

指し、様々な工夫を行っている企業も増えてきている。そのため、区内にある都立高校に向けて中小企

業の魅力を発信し、相互に理解を深める機会を創出され、人材確保・育成・定着に対する支援施策の充

実を図られたい。

（１）区内高等学校と区内中小企業の担当者による情報交換会の実施

（２）区内中小企業の社員研修に係るコストの一部支援（新卒・リスキリング）

（３）区内事業所の「こうとう若者・女性しごとセンター」利用促進に向けた周知強化

   （ホームページ上での活用事例紹介など求職者・利用検討企業双方への情報発信強化）

３．販路開拓及び生産性向上のための支援

新型コロナウイルス感染症の長期化により、大きな影響を受ける中小企業・小規模事業者にとって、

新規取引先の獲得、販路開拓は、今後の事業継続に向けた重大な課題となっている。

当支部が本年３月に行った区内会員企業向け調査では、「江東区に も強化・拡充して欲しい分野」

として、「販路開拓」が 多の回答項目となっており、具体的には、「販路開拓」のための「補助金・助

成金の充実」や「専門家の無料相談」などの支援を求める声が多く上がっている。

そのような中で、新たな顧客の獲得に向けて前向きに取り組む事業者も一定数おり、試行錯誤しなが

ら積極的に販路開拓に取り組んでいる。コロナ禍においてイベント・展示会の中止・延期が相次いでい

るが、ウェブサイトや動画も活用した営業活動などオンライン活用も含めて、その手法は多様化してい

る。また、店頭売上の代替としてインターネット通販（ＥＣ）の利用も増えており、非接触型の販売強

化を目指す中小企業の売上確保に有効である。一方で、動画作成やＥＣサイト構築などにおいては、導

入段階で「どのようなサービスを活用し、どのように実装していけば良いか分からない」といった声や、

導入後「想定していた程の売上に繋がっていない」といった声があることから、専門家による伴走支援

を充実させ、中小企業・小規模事業者のさらなる販路開拓を支援されたい。

また、江東区において創設した「ＩＣＴ等導入費補助」は生産性向上に取り組む区内事業者の費用負

担軽減に大きく寄与している。ただし、２０２３年１０月に導入されるインボイス制度にあたっては端

数処理ルールが変更となることなどからシステム改修が必要となり、その割合はＢ ｔｏ Ｂの企業

で約４割、Ｂ ｔｏ Ｃの企業で約６割にも上っている。これらの企業がシステム改修と併せて、バッ

クオフィスのデジタル化に取り組むにあたり、同補助金を活用する際の補助率引上げを検討いただき

たい。

ウィズコロナに対応した新製品・新サービスの開発にあたっては、大学や研究開発機関など外部と連

携することも有効である。江東区におかれては、「大学等との研究開発補助」事業において共同研究契

約金の一部補助を実施して、区内事業者の産学連携を後押ししている。オープンイノベーション促進に

向けて、引き続き支援を継続されたい。

江東区をはじめ、国や東京都でも様々な販路開拓に関する補助金・助成金が設けられている。また、

東商江東支部・ビジネスサポートデスク東京東や金融機関・様々な支援機関が専門家による販路開拓相

談を実施しているが、それらを利用している事業所は一部に限られ、区内の事業所に周知が行き渡って

いるとは言い難い状況にある。そこで、それらの支援施策と活用方法を東商江東支部と連携し、非対面

も含め幅広く周知が可能な方法について検討されたい。

（１） ＥＣサイト出店事業者への導入支援及びアフターフォローの継続並びに相談体制の拡充

（２）インボイス対応事業者への導入支援

（インボイスを導入する事業者を対象にＩＣＴ等導入費補助の補助率を２／３に引上げ）
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（３）産学連携促進に資する大学等との研究開発補助（小規模）事業の継続、周知の強化

（４）オンライン開催や動画配信形式を含め、区内事業所や金融機関等向け公的支援施策説明会の早期

再開

４．創業支援の施策強化・創業環境の整備

都心主要地へのアクセスの良さ・人口増加によるマーケットとしての魅力など、ビジネスを始める場

として様々なメリットを感じ、江東区を選んで創業する事業者は多い。また、国が働き方改革の一環と

して副業・兼業容認を推進するなか、ここ１０年で企業等への従業者が８万人超増加した江東区におい

ては、企業等に勤務しながらの週末起業や自宅を事務所とする創業等、多様な業種・業態・形態の創業

者やその潜在層が大幅に増加することが見込まれる。一方、江東区での創業を検討していたものの、家

賃負担が大きいため、やむなく他区や他県で創業したという事例も多いため、経営資源の乏しい創業初

期に大きな負担となる家賃への補助率の引上げを検討いただきたい。

また、新型コロナウイルス感染症の影響で当初の事業計画と大きく乖離していることも多く、創業者

が安価で入居できる施設の創設や、江東区地域クラウド交流会をはじめとするマッチング機会など、経

営の安定化に向けた後押しを継続・拡充すべきである。

創業者や潜在層を区内の創業支援機関が提供する支援施策へと誘導し、より多くの創業の実現を後

押しするため、以下の取り組みを検討いただきたい。

（１）創業支援事務所等賃料補助の製造業以外の補助率を１／２に引上げ

（２）江東区地域クラウド交流会の早期再開

（３）江東区運営のインキュベーション施設の創設

５．経営基盤安定のための資金調達の支援

江東区においては、商工会議所があっせん・推薦し、日本政策金融公庫が融資する「小規模事業者経

営改善資金融資制度（マル経融資）」を利子補助の対象融資とし、利用者の金利負担の軽減を図ること

で、小規模事業者の事業継続を大きく後押ししている。また、一昨年には「新型コロナウイルス対策マ

ル経融資」も利子補助の対象としていただいたことに、深く感謝申し上げる。

区内事業者は、急激な業況悪化に対して、この２年、国、東京都、区における新型コロナウイルスに

関する緊急融資を利用して足元の資金繰りを回してきた。しかし、売上がコロナ以前の水準に戻らない

状態の中で、ウクライナ情勢の緊迫化やエネルギー・原材料価格の高騰などの影響から今後の資金繰り

のさらなる悪化が懸念されている。

資金調達支援として以下の取り組みを検討いただきたい。

（１）マル経融資の利子補助の継続・拡充および制度周知の強化

（補助率を３０％から５０％への引上げ）

   

（２）セーフティネット保証等の認定申請、融資あっせん申込等手続のオンライン化

６．区内事業者の官公需における受注機会の確保

江東区における区内事業者の官公需の契約割合はこの数年来、７０％台半ばの高い比率で推移して

きている。これは、江東区が区内事業者の受注機会の確保にあたって特段の配慮をしていただいている

結果であり、深く感謝を申し上げる。

一般競争入札については、地域精通度と地域貢献度を項目として加点する総合評価落札方式が導入

されている。地元企業の育成のためにも、引き続き入札区内事業者に対する支援を堅持・拡充していた

だきたい。

（１）官公需についての中小企業者の受注の確保に関する法（官公需法）の目的と地方公共団体の施策に

則って、増額による安定的な官公需予算額の確保とあわせ、区内事業者への契約割合の７０％台半

ば以上の維持

（２）公共工事の品質確保と適正な競争を担保したうえでの地域貢献点の引上げ

  （区との災害協定締結点の上乗せ、直近５年以内に江東区主催の防災訓練参加した者への加点）

（３）公共工事の品質確保の促進に関する法の一部改正に則って、担い手の中長期的な育成・確保のため
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の適正な利潤が確保できるよう、市場における労務、資材等の取引価格、施工の実態等を的確に反

映した予定価格の適正な設定とあわせ、計画的な発注と適切な工期設定の徹底

（４）公共工事における入札参加条件の変更、総合評価方式案件の拡充

  （ＪＶ第二グループ（構成員）の条件として江東区内の本店業者においては共同運営の本件業種の格

付けがＡ・Ｂ・Ｃランクの業者とすること、全ての公表公募工事への総合評価方式の導入）

（５）全工事の工事成績評定点及び評点内訳の公表

（６）適切な工事請負変更契約の締結

  （当初設計・積算時に予見できない事由についての変更契約）

７．円滑な事業承継の推進

近年、中小企業経営者の高齢化が進み、多くの中小企業が経営交代期を迎える「大事業承継時代」が

到来している。後継者不在により廃業せざるを得ないケースも多々見受けられるなど、中小企業・小規

模事業者が保有する「価値ある事業」を次代に円滑につなぐことは喫緊の課題である。

今後、事業承継を理由とした廃業が増加すると、地域住民の雇用機会が失われることに加え、取引先

の廃業による地域のサプライチェーンの途絶が進み、地域経済全体の活力が失われていく。コロナ禍で

日々の事業活動の立て直しが 優先事項となり、事業承継を後回しにする事業者も多いが、ビジネスモ

デルの大幅な転換を行う上で、新たな発想に基づいた取り組み推進や、生産性向上を進めることが重要

である。事業承継を契機とした後継者による取り組みはこれらを加速させることが期待されるため、後

継者の年齢を考慮した早期の事業承継を促進すべきである。

当支部では、ビジネスサポートデスク東京東とともに、区内に本支店を有する金融機関と連携しな

がら、事業者の事業承継の準備を促す『社長６０歳「企業健康診断」®事業』を実施しているが、喫緊

の課題である事業承継をより一層推進するため、区においても、事業承継支援を望む事業所の掘り起こ

しを目的としたセミナーの開催など、地域金融機関、経済団体と連携した地域全体の取り組みを検討い

ただきたい。また、後継者自身の育成や区内後継者間のネットワーク構築を図るための後継者育成塾の

開講を検討いただきたい。

（１）区、金融機関、経済団体との連携による事業承継対策を促すセミナー等の開催継続

（２）区、金融機関、経済団体との連携による事業承継の相談体制の強化

（３）区主催による後継者育成塾の開講

８．商店街活性化の支援

商店街は、生活に必要な物品やサービスを提供する機能に加え、まちの表情、景観としての役割と地

域コミュニティを支える機能、防犯・治安維持などの多様な機能を持ち合わせている。豊かなまちづく

りのためには、地域の消費需要を喚起し、商店街を活性化することが必要不可欠である。今後も、区内

商店街の魅力を維持し、「新しい日常」に対応するため、以下取り組みを検討いただきたい。

（１）区内商店街における消費喚起事業への継続支援

（プレミアム付き江東区内共通商品券のプレミアム率継続、ならびに現状発行数の維持）

（２）感染拡大防止および個人消費喚起の観点から、キャッシュレス決済ポイント還元事業の継続実施

   および同事業参加店舗に対する決済手数料の補助

９．円滑な物流の確保のための支援

物流は、経済活動を支える動脈で、円滑な物流が確保できなければ、運送業への悪影響ばかりでなく

産業の活性化、ひいては景気の回復に水を差すことになる。新型コロナウイルスを機に個人向けの宅配

貨物は増加しているが、駐車スペースや荷捌き場の不足に加え、荷捌き車両に配意した駐車規制緩和区

間は限定されていることなどから、円滑な物流と配送に支障がでている。また、２０２４年度からトラ

ックドライバーに対して時間外労働の上限規制が適用されるも、既に人手不足や厳しい価格競争にさ

らされている中小運送業者にとっては、この対応はますます業況を厳しくするものとなっている。この

ような背景から、今後ますます２人乗り体制の維持が難しくなると予想され、効率的な物流環境に向け

た早急な対策が求められる。

東京都では、地区物流効率化認定制度を運用し、運送事業者、商店街関係者や荷主企業など、複数の

事業者等が連携して行う自主的な地域の物流改善の取り組みに対して、荷捌きスペースの優遇的な利
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用や金融面の支援を行っている。江東区におかれても、交通の円滑化等の物流改善を推進するため、区

内事業者による上記のような取り組みを後押しされたい。

（１）輸送用車両が駐車可能なスペースの確保・増設のための関係機関への働きかけ

（２）地区物流効率化認定制度の活用による、商店街や物流事業者等が連携して行う物流改善の取り組み

の支援

（３）駐車規制緩和対象区間の拡大のための関係機関への働きかけ

（４）駐車監視員活動ガイドラインの輸送用車両に対する放置車両と確認する要件緩和のための関係機

関への働きかけ

Ⅱ．防災・減災に向けた対策とインフラ等の整備について

１．ＢＣＰ（事業継続計画）策定の支援

災害や感染症等の発生に伴って事業停止に追い込まれた場合、とくに経営資源に余裕のない中小企

業・小規模事業者は、顧客や取引先の他社への流失等が経営存続を危うくすることにもつながる。その

ため、災害等で被害を受けても、短期間で事業再開ができるようＢＣＰ（事業継続計画）を策定してお

くことは重要な防護策となる。

当商工会議所の調査によると、リスクへの対応策として有効と考えられるＢＣＰを策定している企

業の割合は３２．２％と低水準にとどまっている。ＢＣＰ未策定企業の約４割は策定にあたっての費用

負担が難しいと考えており、また、ＢＣＰ策定に必要な事項として、「マニュアルや作成例、研修・セ

ミナー」の回答が多いことから、策定推進に向けては、中小企業が自力で取り組める環境づくりを行い、

取り組みを促していくことが必要である。

当支部では、一昨年度より風水害に備えた簡易版ＢＣＰ策定に向けた事業を展開し、ＢＣＰ普及啓発

と個社に合わせた計画策定を支援し、その参加者数は１３０社にのぼっている。

江東区におかれては、当支部と連携した策定支援の推進に取り組まれ、一層のＢＣＰ作成の重要性の

啓発に注力いただきたい。また、江東区にて実施されている経営相談の相談内容にＢＣＰ策定支援を追

加していただきたい。

２．首都直下型地震や大規模風水害などの自然災害に関する対策強化

都市災害である首都直下型地震や大規模風水害、あるいは富士山噴火の発生は、区民および区内事業

者の経営において重大な危機となることが想定されている。併せて今般の新型コロナウイルス感染拡

大により、複合災害への対応等、感染症対策の観点も取り入れた防災対策も必要となっている。

風水害においてもここ数年、豪雨・台風による被害が全国各地で発生している。江東区内の多くの地

域は、海抜ゼロメートル以下の低地であるため、短時間集中豪雨や大規模な津波、高潮が発生した場合、

浸水による人的、物的な被害が予想される。江東区におかれては、江東５区大規模水害ハザードマップ

や江東区大雨浸水ハザードマップを作成しており、区報や区ホームページにて周知を図っていること

は、「災害への備え」促進に寄与するものであり大いに歓迎したい。

一方で、当支部が行った区内会員企業向け調査では、「中小企業が行う災害対策に対して江東区に支

援してほしいこと」として「事業者に向けた災害時の災害・避難情報提供」が 多の回答項目となって

おり、災害増加を背景に年々防災への関心が高まっている。災害リスクに対しては、個人や企業がリス

ク情報をしっかり把握し、事前の備えに取り組むことが重要であることから、さらなる情報提供の機会

をご検討いただきたい。

また、風水害時の避難においては、交通網の運休で広域避難ができない可能性もあり、その場合の避

難の選択肢として垂直避難も有効とされている。江東区におかれては一時避難施設としての使用につ

いて区内企業と協定を結んでいるが、さらなる拡充を求める声もあることから、協力体制を強固にし、

区民と地域の安心につなげていただきたい。

（１）区内事業者向けの情報提供機会の拡充

（事業者向けに想定される具体的なシミュレーションに基づく説明会の開催）

（２）垂直避難を想定した緊急避難先の拡充

（区内事業者や集合住宅管理者との協力協定締結の推進）

３．老朽建物の耐震化促進と被災後の事業再建の支援

江東区地域防災計画によると、東京湾北部地震が発生した場合、江東区の一部では震度７の大きな揺
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れとなり、９９．３％の地域で震度６強になると想定している。災害発生時は、建物への直接的な被害

ばかりでなく、建物倒壊による道路閉塞や火災による二次災害で甚大な物的、人的な被害も想定され

る。そのため、老朽化建物の建替え促進と被災後の事業再建のための支援が必要である。

（１）江東区におかれては、２００８年３月策定の江東区耐震改修促進計画を２０２１年３月に見直し・

改定を行い、住宅、民間の特定建築物、緊急輸送道路沿道建築物において、２０２５年度までの耐

震化率目標を設定している。近いうちの発生が予想される大規模災害への対策の観点から、関係機

関と連携を図り、耐震支援事業を強化発展させ、早期の耐震化率目標達成に取り組まれたい。

（２）緊急輸送道路はもとより、その他の路線の電線地中化・無電柱化の推進と液状化対策の実施および

関係機関への働きかけ

４．公共施設等への積極的な木材活用を通じた特色ある地域づくり

公共建築物等における木材の利用の促進に関する法が施行されて以降、地方公共団体は木材の利用

の促進に関する施策を策定の上、公共建築物における木材の利用に努めることになり、現在、各自治体

による木材利用が促進されている。木材の使用は、景観を良くするばかりでなく、ＣＯ２を木材の中に

固定して削減することから、グリーン社会の実現に向けた環境配慮の面でも有意義である。

江東区は、特徴的な木材産業集積の歴史と伝統を有し、公共建築物等における木材利用推進方針を策

定している。今後は木材利用の促進が一層加速されるよう、国等の法令にもとづく補助金等のインセン

ティブ創設のための関係機関に対する働きかけを行われたい。

Ⅲ．地元の魅力を活かした観光振興について

１．区内観光資源を活用した観光事業の推進

江東区は歴史・文化資源を保有する深川・城東エリアに加え、近未来的な景観を備えた臨海エリアが

同居しており、まちを散策することで対比や調和を感じられることのできる魅力あふれるまちである。

区内に存在する資源の魅力を 大限に発揮し、長期的に波及効果をもたらす上では、区民はもとより来

訪者に地域の魅力を理解してもらい感動につなげる観光施策が重要である。豊かな観光資源の認知度

を高めて、区内の周遊性を高めていく上で、区の観光資源の魅力を積極的にＰＲいただきたい。併せて、

区内事業者を巻き込んだ観光推進に向けて、物産展や展示会などの集客を図るイベントの開催をご検

討いただきたい。また、江東区観光協会を中心に既に様々な街歩きツアーや街歩きマップを作成いただ

いているものの、その認知度はまだまだ向上の余地があるため、これら区内を周遊するための施策につ

いても強化していただくと共に、区内を周遊する際にＣＯ２排出削減に有効である自転車を積極的に

活用できるよう駐輪スペースを拡充していただきたい。

（１） 江東区にゆかりある人物を含めた観光資源や江東区の魅力の情報発信の強化

（２） 感染状況に鑑みながら、物産展や展示会などのイベントの開催

（３） 街歩きツアーや街歩きマップに関する情報発信の強化

（４） 自転車駐輪スペースの拡充

２．公共交通（地下鉄８号線）の整備

かねてからの悲願であった地下鉄８号線の延伸については、２０２１年７月に国土交通省の交通政

策審議会陸上交通分科会鉄道部会の下で「東京圏における今後の地下鉄ネットワークのあり方等に関

する小委員会」において、「早期の事業化を図るべき」との答申以降、江東区長による東京都知事への

申入れなどを行った結果、２０２２年３月には鉄道事業許可を受けるに至っており、これまでの江東区

の働きかけに深く感謝を申し上げる。

当支部が行った区内会員企業向け調査では、「江東区の観光振興に対して有効である施策」として、

「地下鉄８号線の整備」という回答が 多であり、単なる移動の利便性向上に留まらず、区内の観光振

興の起爆剤として期待しているとの声もあることから、引き続き早期事業化への取り組みを継続して

いただくと共に、区内の事業者の声を踏まえ、整備していただきたい。また、地下鉄８号線の沿線予定

の事業者を中心に今後の計画や進捗状況についての情報提供を求める声があることから、定期的な情

報共有の場を設けていただきたい。

３．東京２０２０オリンピック・パラリンピック大会レガシーの有効活用

昨年開催された東京２０２０オリンピック・パラリンピック大会では、区内に多数の競技場が配置さ
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れ、有明アリーナや現在整備中の夢の島スケートボードパークなど、複数の施設がレガシーとして継承

されている他、２０２５年に開場を控えている有明アーバンスポーツパーク（仮）など、今後更なるレ

ガシーの誕生が予定されている。

これら東京２０２０オリンピック・パラリンピック大会のレガシーを有効に活用していただき、区内

事業者の活性化に資する取り組みを検討いただきたい。

４．豊洲市場の賑わい創出について

２０１８年に開場した豊洲市場について、地域に賑わいをもたらすための観光拠点である「千客万来

施設」の開場が延期されていたが、ついに２０２３年に竣工することとなり、区内の事業者からは本施

設に大きな期待を寄せているという声が上がっている。

市場と一体となった賑わいに溢れる千客万来施設の整備を引き続き東京都に対して働きかけていた

だきたい。また、これらの施設と区内の事業者が連携して、地域の賑わいを創出できる取り組みを検討

いただきたい。

以 上

２０２２年 ７月１５日

第１０３回役員会決議

第９８回評議員会決議

＜提 出 先    ＞  江東区長・江東区議会議長・江東区議会各党代表幹事

(2) 調査活動

① ３月１５日～ ３月３１日 「江東区の産業振興政策に関する要望」策定に向けたアンケート調査

江東支部役員、評議員、会員約２，０００社に対し、江東区の産業

振興政策に関する要望策定に向けて、アンケート調査を実施

(3) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

５月１１日 （ ８名） 人手不足はデジタルで解決！人事労務業務のＩＴ化

社会保険労務士  佐 藤 耕 平 氏

５月２５日 （ ７名） 動画活用で売上を取り戻せ～対面に勝るオンライン商談術～

㈱マックスストーン 代表  飯 岡 直 樹 氏

６月１３日 （３１名）  ２０２４年末までに中小企業がやるべきこと

経営は科学、ドンブリ経営をやめよう！！

経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

６月１５日 （１２名） ～補助金・助成金の獲得を目指すために～新規事業立案の「きほん」

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

６月２４日 （２２名） 価値組企業の価格術～ウチは高い！言い切ることから始めよう～

中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

６月２９日 （２３名） インボイス対応準備セミナー

公認会計士  城 所 弘 明 氏

７月 ６日 （１７名） ～部下の働きぶりが変わって、どんどん成長する！！～

人財育成のポイント

中小企業診断士・社会保険労務士  臼 井 一 博 氏

７月１５日 （２０名） 人材育成力のある会社のつくり方

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

７月２７日 （１８名） ＷＥＢ集客（マーケティング）超入門セミナー

ＩＴコーディネーター  上 野   貢 氏

８月 ３日 （２４名） 中小企業のための気象災害・大地震対策ＢＣＰセミナー

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏
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８月２２日 （１５名） 渋沢栄一と江東区 ゆかりの地をたずねて

深川東京モダン館管理事務所 副所長  龍 澤   潤 氏

８月３１日 （２８名） ひと手間を惜しまない！「ミスを削減する!効率アップの仕事術」

㈱人材育成社 代表取締役  芳 垣 玲 子 氏

９月 ２日 （ ５名） 紙芝居で学ぶ！求人応募率・人財定着率アップ！

ユニークな会社の取組事例ご紹介

中小企業診断士・弁護士  藤 堂 武 久 氏

９月 ７日 （１６名） 経営者が絶対知っておくべき売上げアップのための

「アイデアの見つけかた」セミナー

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役  髙 田   稔 氏

９月１４日 （１９名） 初心者向け決算書分析セミナー

決算書を分析し、自社の強みと弱みを認識する

税理士  北 條 貴 裕 氏

９月２１日 （１８名） ＳＤＧｓ入門セミナー

中小事業者が対応できること、すべきことを考えましょう

中小企業診断士  津 山 淳 二 氏

１０月 ５日 （１１名） わかりやすい！補助金活用セミナー

中小企業診断士  寶 積 昌 彦 氏

１０月２１日 （６０名） ２０２３年 日本経済の展望

㈱大和総研 副理事長

内閣官房参与（経済・金融担当）  熊 谷 亮 丸 氏

１０月２６日 （ ８名） 売れる仕組みを考えよう！〜起業における集客と販路開拓の基礎〜

中小企業診断士  田 中 研 二 氏

１０月２８日 （１８名） コロナ禍に負けない店づくり・顧客作り

中小企業診断士  中 村 佳 織 氏

１１月 ９日 （３６名） 富士山噴火ＢＣＰセミナー

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

１１月１６日 （１５名） ＥＣサイト新設・改善セミナー

中小企業診断士  村 上 知 也 氏

１１月２４日 （２１名） 渋沢栄一と穂積歌子

深川東京モダン館管理事務所 副所長  龍 澤   潤 氏

１１月２５日 （ ７名） 原材料高騰・価格競争に負けない！ブランド強化セミナー

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

１１月２８日 （１３名） ～設備投資も人材採用も不要！

たった６か月で生産性を３０%向上させる新戦略

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

１２月 ５日 （２７名） カーボンニュートラル社会を生き抜くための中小企業の脱炭素経営

中小企業診断士  田 村 健 人 氏

１月３１日 （４２名） 未来に継続し続ける企業であるためには…企業再建を経て思うこと

日本電鍍工業㈱ 代表取締役 伊 藤 麻 美 氏

２月 ３日 （１４名） 資金繰りの大切さと留意点について

公認会計士  吉 岡 博 樹 氏

２月 ７日 （１９名） コロナ時代の、今こそはじめる資金繰り

中小企業診断士  丸 田 佐和子 氏

２月１５日 （２６名）  中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

税理士  田 尻 重 暁 氏
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２月２７日 （ ７名） ～健康投資で会社に活力を!中小企業の実践事例と効果～

健康経営は難しくない！

中小企業診断士  檜 山 敦 子 氏

３月１０日 （３０名） 映像のプロフェッショナルが教える！

スマホ１台でできる動画作成入門セミナー

コンサルタント  中 山   望 氏

(4) 相 談 会

１０月１９日 （ ８名） 金融個別相談会                  於：東商江東支部

２月 ３日 （ ６名） 経営個別相談会               於：東京魚市場卸協同組合

(5) 視 察 会

８月２９日 （１８名） 有明アリーナ視察会

１１月２４日 （２１名） 渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ飛鳥山

１２月 ８日 （ ８名） 国立競技場・有明体操競技場視察会

２月２４日  （ ６名）  細田木材工業㈱新社屋視察会

３月 ７日 （ ８名） リカシツ・理科室蒸留所・深川蒸留所視察会

(6) 相談･指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 292 16 571 16 6 19 0 4 560 1,488

窓口

（文書・電話含む）
7 299 8 1,111 18 5 62 0 90 769 2,369

合計 11 591 24 1,682 34 11 81 0 94 1,329 3,857

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

27
（有料） 0 14 2 1 2 1 1 3 2 26

人数
（無料） 0 18 0 0 0 0 0 0 0 18

519
（有料） 0 282 33 19 49 5 7 87 19 501

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 205 199 1,330,600 1,292,600

政策公庫のうちマル経 204 198 1,327,600 1,289,600

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 205 199 1,330,600 1,292,600

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 12 12 14 38

人  数 31 31 22 84

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２８回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件

(7) 後援・協賛

５月１２日        第４６回わんぱく相撲江東区大会（後援・協賛）

                           主催：わんぱく相撲江東区大会実行委員会

５月１２日～ ５月２２日 第９回大島旧中川そらまめ祭り（後援）   主催：大島まちづくり協議会

７月３０日・３１日    遊んで学ぼう！（後援）

                           主催：（公社）東京青年会議所江東区委員会

７月２３日        プチ江東産業まつりＩＶ（後援）

                           主催：（一社）東京都江東産業連盟

８月 ２日～１１月１７日 魅力百様、江東区。インスタグラムフォトコンテスト２０２２（協賛）

主催：(一社)江東区観光協会

１１月１１日        ひがしんビジネスフェア２０２２（後援）

主催：東京東信用金庫

１１月１２日        第１０回江東区産業会館フェア（後援）

                           主催：（一社）東京都江東産業連盟

１０月２３日～１１月１９日 第３７回亀戸天神菊まつり（後援・協賛）

               主催：(一社)江東区観光協会亀戸支部

(8) 中小企業のための身の丈ＢＣＰ策定支援事業

８月 ３日 （２４名）  中小企業のための気象災害・大地震対策ＢＣＰセミナー

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

１１月 ９日 （３６名）  富士山噴火ＢＣＰセミナー

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

～３月３１日 （ ５社）  ＢＣＰ策定コンサルティング

３月 ８日       「ＢＣＰガイドブック」発行

(9) 渋沢翁関連観光推進事業

１０月１５日～１６日    第３４回江東区産業展出展にてＰＲ

８月２２日 （１５名）  講演会「渋沢栄一と江東区 ゆかりの地をたずねて」

深川東京モダン館管理事務所 副所長  龍 澤  潤 氏



19．江東支部

－356－

１１月２４日 （２１名）  江東支部女性部会＆東商きた女性会 合同事業

「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ飛鳥山」 （江東支部参加者１１名）

1) 講演会「渋沢栄一と穂積歌子」

深川東京モダン館管理事務所 副所長  龍 澤   潤 氏

於：レストランＦｕｒｕｋａｗａｙａ

2) 観光ボランティア付きお散歩ツアー

王子飛鳥山(晩香廬、青淵文庫など)を巡る

(10) その他の事業

６月１３日（１２９名）  高校と会員企業による就職情報面接会      於：タワーホール船堀

1) 新規学卒者の募集に向けて

木場公共職業安定所 雇用開発部長  田 代 浩 之 氏

2) 高校と企業との情報交換

（共催：東京商工会議所城東６支部・浦安商工会議所）

１０月１５日～１６日    第３４回江東区産業展 出展            於：都立木場公園

  １月３１日 （１８名）  第１３回こうとうビジネス交流会     於：ホテルイースト２１東京

４． 行   事

  １月１３日（１６７名） ２０２３年新年賀詞交歓会      於：ホテルイースト２１東京

（永年会員表彰授与式を併せて実施）

  ２月１７日 （４６名）  役員・評議員懇親会              於：アンフェリシオン
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20．墨 田 支 部

コロナ禍からの回復に向けて様々な活動が再開される一方で、ロシアのウクライナ侵攻、世界的なインフレ

や円安に伴う原油・原材料価格上昇等、中小・小規模事業者を取り巻く経営環境は、日々、激変している。

事業者は、コロナ禍前の活動に戻ることを目指すのではなく、コロナ禍で明らかになった社会課題の解決と

経済成長を車の両輪として同時に実現することを目指し、各々が自ら変革し、常に新しい環境に対応する契機

と捉え、この苦難を、溌溂と柔軟に跳ね除けてしなやかに回復する力－レジリエンス－を高めることが必要で

ある。

東京商工会議所初代会頭の渋沢栄一翁は、関東大震災の混乱の渦中にあっても「逆境のときこそ、力を尽く

す」自らの信念によって、晩年にあってなお、わが国を立て直すべく精力的に奔走された。墨田支部は、この

渋沢翁の意志を受け継ぎ、東京商工会議所 中期事業計画（２０２０－２０２２）における活動の柱である「生

産性向上と多様な人材の活躍推進」「円滑な事業承継と起業・創業の促進」「大企業と中小企業の共存共栄関係

の構築」「東京の都市力向上の推進と地方創生」「中小企業の活力向上に資する環境整備・経営支援」を基に、

地域中小・小規模事業者のコロナ禍からの回復に向けた支援を第一に、墨田区や関係団体との連携を一層深め、

地域の事業者に寄り添い、共に前進するため、以下の事業を展開した。

１．役員改選による新たな体制のスタート

墨田支部は、役員改選により、１１月１日より役員・評議員１７５名のうち昇任１１名、交代２名、新任２

３名と約２割が変更となるとともに、墨田支部会長の阿部貴明氏が、東京商工会議所の副会頭に就任し、支部

会長兼務となった。そして、２月には、阿部貴明氏から老田勝氏に会長を交代した。

また、１０月末をもって退任された三村前会頭が「支部訪問」で４月に墨田・台東を訪れ、１１月には、小林

新会頭が「小林新会頭と支部役員との懇談会」で墨田支部を訪れる等、新・旧会頭が墨田区を訪れた。

２．激変する経営環境に負けない～中小・小規模事業者のレジリエンス向上に向けた経営支援活動～

区内事業所の約８割を占める『９人以下』の小規模事業所の有事への備えの啓発と企業体質の強化のため、

経営相談を中心に、各個社・個人事業主に対し、コロナ対応の特別な融資や補助金などの情報提供や申請に向

けた支援を行った。また、相談から得た事業者のニーズを捉えたオンラインによる講習会を実施し、経済活動

再開に役立つ情報を提供した。この他、経営指導員が各企業を直接訪問して指導する巡回指導、複雑な経営課

題解決のために中小企業診断士や税理士等の専門家と同行して指導に当たるエキスパートバンク事業、法務、

税務、労務に加え、補助金申請をきっかけとした事業計画策定支援等、専門家による個別相談指導についても、

環境を整備した完全予約での面談やリモート等で行う等、対策を講じて実施した。

３．「墨田区の中小企業・小規模事業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」および「激変する中

小企業・小規模事業者の経営環境への対応に関する緊急要望」を墨田区に提出

２０１４年度から継続する墨田区に対する政策要望活動では、「２０２２年度 墨田区の中小企業・小規模事

業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」を提出した。「１．激変する経営環境に負けない ～区

内中小・小規模事業者のレジリエンス向上～」を掲げ、「経済活動再活発化」を 優先課題とし、「２．中小企

業・小規模企業対策（８項目）」「３．観光・まちづくりの推進（６項目）」の３編の構成で、区内中小企業振興

から安心・安全なまちづくりまで網羅的にとりあげている。山本亨区長と支部役員との公開懇談会等では、要

望に対する墨田区の考え方が示され、次年度施策や予算に反映された。

加えて、上記要望に先駆けて、激変する中小・小規模事業者の経営環境への対応として、「緊急融資制度の創

設」、「相談・支援体制の強化・拡充」について 、緊急要望を提出した。これを受けて、墨田区では、「原油価

格・物価高騰等緊急対策資金」の創設、休日・夜間の臨時窓口が７月から開始された。

４．青年部の活動

区内若手経営者の自主的な親睦と連携を通じて、経営者としての研鑽ならびに墨田区の発展に寄与する人材

総 括 的 概 要
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の養成することを目的として、２０１６年に設立した青年部では、例年、セミナーやディスカッション形式の

勉強会、交流会を複数回開催しているが、２０２２年度は、対面での交流会や見学会、懇親会も再開した。

（青年部会員９５名 ２０２３年３月３１日現在）

５．新しい日常に向けた観光振興事業

コロナ禍で観光産業が壊滅的な影響を受ける中、新しい日常の観光を考えるにあたり、墨田支部では従来の

「対面固定型観光案内所」、「紙媒体による観光案内マップ」から「可動型」、「モバイル案内」への移行を提案。

墨田区、地域金融機関と連携し、可動式で機能的・能動的にアクションを起こせる「移動型観光案内・プロモ

ーションカー すみーくる」（墨田区観光協会）を７月から稼働させた。また、二次元コードを読み込むことで、

Ｇｏｏｇｌｅマップ上で１０カテゴリー・３００カ所以上の観光スポットを紹介する「すみだ どこでも観光マ

ップ」を作成。区内各所に配置する他、あわせて事業者の集客にもつなげられるよう、「Ｇｏｏｇｌｅビジネス

プロフィールの活用セミナー」を開催する等、墨田区の観光の反転攻勢となるべく、地域を力づける事業を行

った。

１. 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 488 6 37 531

小売商業 248 8 68 324

流通商業 600 1 27 628

金 融 53 14 3 70

建 設 306 0 38 344

運輸交通 52 3 19 74

Ｉ Ｔ 81 3 4 88

サービス 374 32 206 612

件数合計 2,202 67 402 2,671

口数合計 4,849 96 406 5,351

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

老 田   勝 墨東化成工業㈱ 社長

副 会 長

小 菅 崇 行 小菅㈱ 会長

山 田   昇 ㈱山七食品 社長

久 米 信 行 久米繊維工業㈱ 相談役

浜 野 慶 一 ㈱浜野製作所 社長

風 間 利 昭 ㈲風間運送店 社長

廣 田 健 史 ㈱環境整備 社長

小 川 正 允 大正建設㈱ 社長

森   八 一 ㈱森八本舗 社長

香 川 省 司  ㈱東都運搬社 社長

中 田 清 史 東京東信用金庫
理事長

深 澤 隆 夫 丸和繊維工業㈱ 社長

岡 本 惠 子  岡建工事㈱ 社長

森 山 育 子 (一社)墨田区観光協会
理事長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

犬 飼 功 一 関東合成工業㈱ 社長

副分科会長

平 戸   讓 ㈱平戸製作所 会長

阿 部   豊 スミダ飲料㈱ 社長

河 原 俊 一 河原工業㈱ 会長

五十嵐 義 和 五十嵐製箱㈱ 社長

近 江   誠 精巧㈱ 社長

有 薗 克 明 ㈱サンコー 会長

川 合 創記男  ㈱川合染工場 社長

丸 山 祐一郎  ㈱萬国 社長

宇津野 嘉 彦  菊川工業㈱ 会長

伊 藤 あすか  東京ガスネットワーク㈱
東京東支店 支店長

磯 部 徳 史  フットマーク㈱ 専務

〔小売商業分科会〕
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分 科 会 長

佐 伯 信 郎 ㈲亀屋 社長

副分科会長

大 和 和 道 向島橘銀座商店街協同
組合 事務局長

半 田 秀 一 ㈲半田酒店 専務

山 本 幸 生 ㈱やまもと 社長

井 上 佳 洋 墨田区商店街連合会
事務局長

川 北   学  ㈱海老屋總本舗 社長

楡 井 有 子  Ｕｎ Ｃａｆｅ
Ｓｕｃｒｅ㈱ 社長

〔流通商業分科会〕

分 科 会 長

石 川 大 介  ㈱モルフォ 副社長

副分科会長

飯 田 貴 司 ㈱さかえや 社長

小 林 正 典 ㈱東あられ本鋪 会長

竹 内 則 康 ㈱竹内工業所 社長

水 戸 信 之  墨田螺子産業㈱ 社長

下 村   彰  日の本研磨材㈱ 社長

西 村 紀 子 西村スポーツアパレル㈱
         社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

川 洋 之 中ノ郷信用組合 理事長

副分科会長

木 村   正 墨田区しんきん協議会
事務局長

川 村   実 東信用組合 理事長

荒 川 一 志 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長

清 水 淳 一 城北信用金庫 吾嬬町支
店 吾嬬町・墨田ユニッ
ト 支店長

髙 木 秀 樹 朝日信用金庫 押上支店
支店長

木 梨 幹 也  東京信用保証協会 錦糸
町支店 支店長

清 水 昭 雅 ㈱商工組合中央金庫 押
上支店 支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

菊 地 智 美 日本橋梁工業㈱ 社長

副分科会長

杉 本 光 男 ㈱杉本好二商店 会長

本 多 信 悟 ㈱ホンダ地所 会長

遠 藤 浩 吉  遠藤硝子㈱ 会長

上 條 隆 志 上條建設㈱東京支店
専務取締役東京支店長

谷内田 昌 克  東武谷内田建設㈱ 社長

江 﨑   哲 坂田建設㈱ 会長

鳴 海 義 一  ㈲鳴海建築設計事務所
社長

〔運輸交通分科会〕

分 科 会 長

波多野 勝 穂 ㈱ニューラインフジ
社長

副分科会長

田 口 典 彦 ㈱凌雲物流 会長

髙 田   弘 髙田運輸㈱ 会長

岸 波 一 彦 岸波運輸㈱ 社長

眞 田   浩 マルコ運輸㈱ 社長

稲 生 道 明 イノウ運輸㈱ 社長

細 越 貴 義 (一社)東京都トラック
協会墨田支部 事務長

〔ＩＴ分科会〕

分 科 会 長

小 髙   集 オレンジトーキョー㈱
社長

副分科会長

澤 山   順 ㈱ジェイコム東京すみ
だ・台東局 局長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱東京
事業部東京東支店
支店長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 夏 香 アイエヌ知財特許事務所
代表

副分科会長

小 林 綾 子 ㈱料亭きよし 社長

武 田   陽 ㈱ライトハウス 社長

遠 藤 善 雄  末広繊維工業㈱ 社長

平 井 要 子  ㈱東新アクア 社長

内 田   淳  ㈲リスク・サーベイ
         社長
西 村 孝 幸  社会福祉法人みんなの

おうち 理事長
猪 越 太 一  ㈱柏屋 社長

真 宗 宏 至 ㈱ヘクセンハウス
社長

遠 藤 利三郎 ㈱遠藤商店 社長

＜評  議  員＞

工 業

細 谷 福 年 本所自動車工業㈱
相談役

関 根 好 恵 旭塗装工業㈱ 専務

村 瀬 弘 一 村瀬硝子㈱ 社長

滝 澤 芳 子 ㈱黒ばら本舗 社長

江 川 清 志 マルエ製菓 会長

山 口 明 宏 山口産業㈱ 社長

小 柳 拓 央 ㈲小柳塗工所 社長

小 倉 大 典 ㈱小倉メリヤス製造所
社長

小 林 謙 一 東日本金属㈱ 社長

一 松 紀 行 一松硝子㈱ 社長

三 木 晴 信 玉の肌石鹸㈱ 社長

浅 見   真 ニホンハンダ㈱ 会長

山 口 誠 一  ㈱山口ナット 社長

矢 田 敦 子  矢田製帽㈲ 社長

松 山 剛 己  松山油脂㈱ 社長

阿 部 敏 晴 ㈱阿部工業 会長

牧 野 桂 三 牧野精工㈱ 社長

岩 井 保 王  ㈲岩井金属金型製作所
社長

片 岡 恭 一  ㈱片岡屏風店 社長

吉 住   巌  ㈱ヨシズミプレス 社長

勝   良 典 ㈱三代川製作所 社長

星   久 美  ナガセケンコー㈱ 社長

松 岡 正 樹  ダイオーミウラ㈱ 社長

丸 山 友 寛 ㈱日本カラープロセス
社長

小 売 商 業

鈴 木 健 志 ㈱鈴木製菓 社長

外 山 和 男 ㈱言問 社長

山 口 幸 一 ㈱山口商店 社長

工 藤 みよ子 ㈱巴潟 社長

関 口 英 哉  ㈱セキグチ 社長

柳   隆 夫 ㈱錦糸町ステーション
ビル 社長

鷲 田 広 継 錦糸町ｉｚａｋａｙａ
渦 代表

樋 口   幸 ㈱丸井 錦糸町店 店長

西 村 一 行 ㈲シャレー栄陽堂 社長

久保田 晋 一 ㈱パルコ 錦糸町店
店長

神 作 秀 幸 ㈱ヘヴンズキッチン
社長

山 田 直 大 ㈱トーキョーアート
社長

流 通 商 業

磯 部 泰 司 ㈱ディレクターズアイ
エスビー 社長

廣 田 達 朗  廣田硝子㈱ 社長

岡 崎 博 之  丸安毛糸㈱ 社長

山 﨑 俊 彦  ㈱ヤマヤス 社長

小久保 雅 文  東興商事㈱ 常務

鈴 木 康 彦  ㈱竹徳 社長

中 村 幸 一    石川玩具㈱ 社長

谷 口 弘 武  ㈱谷口化学工業所
                  社長
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津 村 英 司  ㈱栃木屋酒店 社長

島 川 敏 彦  日本たばこ産業㈱
                  東京支社 墨田区担当
                  支社長

金 融

須 田 信 広  中ノ郷信用組合 本店
         常勤理事本店長
岡 本 直 也 三井住友海上火災保険㈱
         東京東支店 第三支社

支社長

北 條 恒 夫 みのり㈱ 会長

佐 藤 仁 志 大東京信用組合 押上支
店 支店長

郡   大 輔 第一勧業信用組合 向島
支店 支店長

山 本 康 貴  ㈱きらぼし銀行 錦糸町
支店兼吾嬬支店 支店長

比 嘉 尚 登 東京東信用金庫 本店
         執行役員 本店長
羽 住 太 一  ジブラルタ生命保険㈱

東京第２支社 所長
冨 澤 裕 之 東京東信用金庫 吾嬬支
         店 執行役員・支店長
浅 黄 修 一 東京東信用金庫 両国支

店 支店長
澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日本

橋営業所 営業所長
大 石 博 之 東京シティ信用金庫

菊川支店 支店長
建 設

松 原 正 典 東武開発㈱ 社長

寶 田 清 志  東宝建設㈱ 社長

加賀屋 勝 男  ㈱勝美工務店 社長

浦   恒 博  ㈱興和設計工務事務所
        社長

角 田 晴 美  ㈲丸善商事 宅地建物取
引士

小 林 直 樹  ㈲小林技建 社長

登野原 葉 子  柴田コンクリート㈱
社長

樋 田 陽 介  樋田建設工業㈱ 専務

忽滑谷 有 成 ㈱スタイルワン 社長

運 輸 交 通

豊 島 耕 治 ㈱タチバナ 社長

林   秀 行 ㈱ハヤシ配送サービス
社長

髙 木 隆 光 高木運輸㈱ 常務

佐 藤   惇  向島運送㈱ 社長

野 口   忍 ㈱ジェイアール東日本
物流 社長

松 浦 謙 一  墨東企業運輸㈱ 常務

Ｉ Ｔ

大 谷 浩一郎 ㈲クエストワークス一級
建築士事務所 社長

木 戸 麻 貴  ㈲東屋 社長

寺 脇   保  (学)電子学園 情報経営
イノベーション専門職大
学 常務理事

田 尻 重 暁  税理士法人田尻会計
副所長 税理士

小 林 祐 基  ㈱アイエスゲート
取締役

原 田 一 徳  ㈱日光プロセス 社長

石 山 昌 道  コンフォートフォーム㈱
社長

サ ー ビ ス

佐 藤 信 雄 ㈱施設管理サービス
社長

弥 冨 尚 志 ㈱ヘルスイノベーショ
ン 社長

福 井 朋 也 ㈱ロッテシティホテ
ル 社長

井 尾 仁 志 日本公認会計士協会
東京会 墨田会 会長

吉 田 龍 作 ㈲もゝんじや 社長

廣 野 正 通  東京都社会保険労務士会
城東統括支部 墨田支部
支部長

笹 沼 義 人  東京税理士会向島支部
         支部長
吉 田 幸 夫  ㈱第一ホテル両国 社長

岩 瀬   豊  東武タワースカイツリー
㈱ 会長 兼 社長

小 堀 洋 志  社会福祉法人賛育会
理事長

雨 宮 早木子  ㈱櫻茶ヤ 社長

林     豊 (公財)新日本フィルハー
モニー交響楽団
専務理事

小檜山   隆 ㈱東武ホテルマネジメ
ント 社長

堀 内 芳 訓 東京税理士会本所支部
支部長

片 山   拓  (公社)東京青年会議所
墨田区委員会 委員長

加 藤 博 司  ㈱ライフコンサイドサー
ビス 社長

＜顧     問＞

山 本   亨 墨田区 区長

木 内   清 墨田区議会 議長

阿 部 貴 明 丸源飲料工業㈱ 社長

＜相  談  役＞

谷内田 良 吉 東武谷内田建設㈱ 会長

澁 谷 哲 一 東京東信用金庫 会長

岡 本 郁 雄  岡建工事㈱ 会長

廣 田 達 夫  廣田硝子㈱ 会長

猪 越 行 廣 ㈱柏屋 会長

＜参     与＞

高 野 祐 次 墨田区 副区長

宮 地 明 子 東京都労働相談情報セン
ター亀戸事務所 所長

佐々木 幸 彦 墨田公共職業安定所
所長

山 本 健 治 本所税務署 署長

瀬 尾 弘 孝 本所消防署 署長

田 中 利 浩 向島税務署 署長

藤 原 正 直 向島消防署 署長

内 海 宏 隆 日本年金機構墨田年金
事務所 所長

釜 賀 由 美 向島労働基準監督署
署長

(3) 委員会等

   教育支援プログラム推進協議会 会 長 内 田   淳（前掲）

   地域活性化委員会 委員長   浜 野 慶 一（前掲）

   青年部                  幹事長   犬 飼 功 一（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、（ハイブリッド形式）で開催

    第９７回   ７月１９日 説 明

  （９３名） 近の本部の動向について

東京商工会議所 総務統括部長  染 谷 政 克

議 件
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1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 激変する中小・小規模事業者の経営環境への対応に関する

  緊急要望 （追認）

4) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田区観光協会観光プロモーションカーへの協賛について

3) 青年部の活動報告について

4) 教育支援プログラム推進協議会の活動について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、（ハイブリッド形式）で開催

    第９８回   ２月２１日 説 明

（１０７名） 近の本部の動向について

東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) ２０２２年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

    観光・まちづくりの推進に関する要望について

3) すみだ どこでも観光マップについて

② 役 員 会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、（ハイブリッド形式）で開催

第２２４回  ７月１９日 説 明

  （４８名） 近の本部の動向について

東京商工会議所 総務統括部長  染 谷 政 克

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

3) 激変する中小・小規模事業者の経営環境への対応に関する

  緊急要望 （追認）

4) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田区観光協会観光プロモーションカーへの協賛について

3) 青年部の活動報告について

4) 教育支援プログラム推進協議会の活動について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、（ハイブリッド形式）で開催

    第２２５回  ２月２１日 説 明

  （５４名） 近の本部の動向について

東京商工会議所 理事・中小企業部長  山 下   健



20．墨田支部

－362－

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

2) ２０２３年度収支予算（案）について

                 報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) ２０２２年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望について

3) すみだ どこでも観光マップについて

③ 正副会長・分科会長会議

  ４月１９日 （１６名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、（ハイブリッド形式）で開催

            議 件

                  1) ２０２２年度政策要望書検討スケジュールについて

2) 他団体への役員就任について

                 報 告

1) 墨田支部要望策定に向けたアンケート調査について

2) 「おもてなしベンチ」について

3) 外部会合の出席内容報告について

4) 今後のスケジュール確認

５月１７日 （１５名） 議 件

              1) 墨田区への政策要望について

                            2) 支部役員の職務について

3) 役員改選について（分科会毎検討）

4) 他団体への役員就任について

                 報 告

                  1) 青年部の活動報告について

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

６月２１日 （１６名） 説 明

「扉を開けるその先に ～北斎からドビュッシーまで、響く波の広がり～」

㈱レモンアンドオレンジ 取締役  赤 松   亮 氏

                 議 件

1) 激変する中小・小規模事業者の経営環境への対応に関する緊急要望

  （追認）

2) 墨田区への政策要望について

3) 役員改選について

4) どこでも観光案内（仮）検討ワーキンググループの設置について

5) 第２２４回役員会・第９７回評議員会について

6) 他団体への役員就任について

                 報 告

1) 会頭訪問について

2) 墨田区観光協会観光プロモーションカーへの協賛について

3) 青年部の活動報告について

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認
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７月１９日 （２０名） 議 件

1) 本日の役員・評議員会について

2) ２０２１年度事業報告（案）について

3) ２０２１年度収支決算（案）について

4) ２０２２年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

5) 役員改選について

報 告

1) 副会長・会長職務代行順位

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

９月２０日 （１７名） 議 件

1) 墨田支部役員改選について

2) 会員懇談会について

3) ２０２３年度の正副会長・分科会長会議の日程について

報 告

1) 墨田区への要望書提出と区議会自民党・公明党のヒアリングについて

2) 優秀技能者表彰の推薦について

3) 青年部の活動報告

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認

１０月１８日 （２１名） 議 件

1) 墨田支部役員体制について

2) 本日の会員懇談会について

3) １２月正副会長・分科会長会議、年末懇親会の日程について

報 告

  1) 阿部会長の東京商工会議所 副会頭 ご就任内定について

  2) 墨田区長との懇談会について

  3) 外部会合の出席内容報告について

  4) 今後のスケジュール確認

１１月１５日 （１８名）  説 明

「技術流出の防止に向けて（向島警察署・本所警察署）」

警視庁向島警察署 警備課 課長代理 警部  岡 本 竜 也 氏

             議 件

                  1) 墨田区長との懇談会について

                  2) 小林新会頭との懇談会について

                  3) ２０２３年新年祝賀式について                        

                  報 告

                1) 墨田支部担当副会頭について

                 2) 本部委員会への委員推薦について

3) 青年部の活動報告

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認
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    １２月２６日 （１７名）  議 件

1) ２０２３年墨田支部新年祝賀式について

2) ブロック別政策懇談会への支部役員の出席について

3) 他団体への役員就任について

4) 本日の役員懇親会・相談役慰労会について

       報 告

1) 今後の役員体制について

2) 本部委員会委員就任について

3) 他団体等主催の新年賀詞交歓会への代理出席について

4) 会頭と墨田支部正副会長・分科会長との懇談会について

5) 青年部の活動報告について

6) 外部会合の出席内容報告について

7) 今後のスケジュール確認

１月１９日 （２３名） 議 件

1) 本日の新年祝賀式について

2) 「月例会議」、「役員・評議員会」について

報 告

   1) 新しい日常、Ｗｉｔｈコロナの時代の観光振興事業について

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

２月２１日 （２２名） 議 件

                  1) 本日の役員・評議員会について

                  2) ２０２３年度墨田支部事業計画・予算について

              3) ２０２３年度墨田区への政策要望スケジュールについて

                報 告

1) 会頭と新旧支部会長の面談について

2) ２０２２年度 墨田区の中小企業・小規模事業者対策

    および観光・まちづくりの推進に関する要望について

3) 青年部の活動報告

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認

３月１４日 （１８名） 議 件

1) 青年部幹事長交代について

                  2) ２０２３年度墨田区政策要望アンケートについて

3) ２０２４年墨田支部５０周年について

                 報 告

1) ２０２３年度 墨田支部事務局体制について

2) 青年部の活動報告について

3) 外部会合の出席内容報告について

4) 今後のスケジュール確認

(2) 分 科 会

① 工   業
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４月１８日（１４名） 役員・評議員会

                 1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について

2) ２０２２年度支部役員改選について

                 3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                 4) その他

１１月２日（１６名） 講習会「中小・小規模事業者のデジタル化セミナー」 ※オンライン開催

ウイングアーク１ｓｔ㈱ エヴァンジェリスト 大 川 真 史 氏

    

２月１４日（１６名）  講習会

「できるところからＳＤＧｓを始めよう～持続可能な会社経営のために～」

※オンライン開催

ＭＳ＆ＡＤインターリスク総研㈱  吉 田 利 秀 氏

② 小 売 商 業

４月２０日（ ７名）  役員・評議員会

                  1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について

                  2) ２０２２年度支部役員改選について

3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  4) その他

     ４月２６日       キャッシュレス活用 ＥＸＰＯ

                                  主催 墨田区商店街連合会

                                 共催 東京商工会議所 墨田支部

２月 ９日（２０名）  講習会「従業員の雇用から退職までの「いろは」」   ※オンライン開催

                                          社会保険労務士  小 川 美 玲 氏

③ 流 通 商 業

  ５月１０日（ ７名） 役員・評議員会              

                  1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について

                  2) ２０２２年度支部役員改選について

                  3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  4) その他

  

８月 ５日（１５名） 特別講習会「国際情勢と為替動向のゆくえ」 ※オンライン開催

みずほ証券㈱ チーフ為替ストラテジスト  山 本 雅 文 氏

８月 ８日（４９名）  講習会「インボイス制度導入セミナー」        ※オンライン開催

税理士・中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

１０月 ４日（１５名）  講習会「人材を採用し定着させる方法」        ※オンライン開催

㈱ＲＥＣＯＭＯ  社長  橋 本 祐 造 氏

  ④ 金   融

５月１１日（１７名） 役員・評議員会               

                  1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について
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                  2) ２０２２年度支部役員改選について

                  3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  4) その他

１０月１４日（２１名） 講習会「新しい時代のセールス オンライン商談の秘訣」※オンライン開催

    経営コンサルタント  浅 川 智 仁 氏

１２月１６日（１２名） 講習会「人材が辞めずに育つ！離職率を引き下げる経営」※オンライン開催

    経営コンサルタント  藤 間 秋 男 氏

１月１８日（１４名）  講習会「相続税・贈与税の一体課税と事業承継税制の今後」

※オンライン開催

    税理士  西 村 敦 正 氏

⑤ 建   設

     ４月２５日（１１名） 役員・評議員会

1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について

2)  ２０２２年度支部役員改選について

                  2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

   ９月１５日（１３名） 講習会「自社と従業員を守るＢＣＰ入門」       ※オンライン開催

中小企業診断士 千 種 伸 彰 氏

                                                

⑥ 運 輸 交 通

４月２８日（ ９名）  役員・評議員会

                  1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について

                  2) ２０２２年度支部役員改選について

                  3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  4) その他

２月１５日（１０名）  講習会「運送業における自社の強み発見と価格交渉術」 ※オンライン開催

                中小企業診断士  石 原 昌 洋 氏

⑦ サ ー ビ ス

４月１１日（１３名）  役員・評議員会                  

                 1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について

                  2) ２０２２年度支部役員改選について

                  3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  4) その他

     ５月１０日（６３名）  説明会「消費税インボイス制度説明会」

                                     本所税務署法人課税第一部門   

８月 ５日（１５名）  特別講習会「国際情勢と為替動向のゆくえ」 ※オンライン開催

みずほ証券㈱ チーフ為替ストラテジスト  山 本 雅 文 氏

⑧ Ｉ Ｔ

４月２１日（ ７名）  役員・評議員会                   ※オンライン開催

1) ２０２１年度事業報告および２０２２年度事業計画（案）について
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                  2) ２０２２年度 支部役員改選について

                  3) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

4) その他

１１月 ２日（１６名）  講習会「中小・小規模事業者のデジタル化セミナー」  ※オンライン開催

                              ウイングアーク１ｓｔ㈱ エヴァンジェリスト  大 川 真 史 氏

１１月２１日（２４名）  講習会「サイバー攻撃の被害事例と被害を防ぐセキュリティ対策」

※オンライン開催

経営コンサルタント 五 島 一 輝 氏

２月２２日（４０名）  説明会・見学会「ｉＵを使い倒す極意」

情報経営イノベーション専門職大学 教授 東京商工会議所墨田支部 副会長  久 米 信 行 氏

情報経営イノベーション専門職大学 準教授  桐 谷 恵 介 氏

(3) 委員会

① 教育支援プログラム推進協議会

    1) 職場体験事前学習

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

2) 墨田区公立学校教員１０年経験者研修（研修者の企業への受け入れ事業）

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

    3) 小中学生のハローワーク

     ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

4) 教育支援プログラム推進協議会会議

１月    学校支援ネットワーク事業報告会 会場：曳舟文化センター

             ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止。

(4) 青年部

① 会議

４月２０日 （１１名）  第１回幹事会                 会場：すみだ産業会館

４月２０日 （２５名）  総会                      会場：すみだ産業会館

６月１５日 （ ８名）  第２回幹事会                 会場：すみだ産業会館

１０月２７日 （１０名）  第３回幹事会                  会場：すみだ産業会館

１２月１９日 （ ８名）   第４回幹事会              会場：東天紅第一ホテル両国店

２月１６日 （１１名）  第５回幹事会                  会場：すみだ産業会館

  ② 事業

４月２０日 （２５名）  会員交流会

５月１８日 （２９名）  東京都議会議員との意見交換会

７月２７日 （１６名）  納涼会

８月２２日 （１２名）  視察会「フウガドールすみだフットサル観戦」

１０月２０日 （１１名）  視察会「すみだ向島ＥＸＰＯ」

１１月１２日 （２１名）  屋形船懇親会

１２月１９日 （３０名）  年末会員交流会

１月１９日 （４０名）  新年会員交流会

２月１６日 （１３名）  勉強会「中小・小規模事業者向け省エネ取り組みセミナー」

東京都地球温暖化防止活動推進センター  池 田 博 義 氏

    ３月 ７日 （２０名）  視察会「リカシツ」・「理科室蒸留所」・「深川蒸留所」
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(5) その他の会議

① 会頭の支部訪問

    ４月１９日 （ ７名）視察・説明「すみだ北斎美術館」

                  説明「オレンジトーキョー㈱」

          （２０名）会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

                  テーマ「地域産業の状況」について

会場：料亭 櫻茶ヤ

   １１月１５日 （２１名）小林会頭と正副会長・分科会長との懇談会

会場：すみだ産業会館

② 本支部連携会議

    ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

    ２月２８日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

    「中小企業委員会・事業承継対策委員会・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

    「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（８名）」 ※ハイブリッド形式

    「税制（税制委員会）（７名）」 ※ハイブリッド形式

    「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（８名）」

③ 山本亨墨田区長と正副会長・分科会長との公開懇談会

   １１月１５日（２２名）

④  会員懇談会

１０月１８日 （９５名） 議 件

1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

特別講演会

「渋沢栄一の思想「論語と算盤」と信用金庫経営」

  かながわ信用金庫 理事長  平 松 廣 司 氏

交流会

  「各分科会 新任役員・評議員紹介」

⑤ 墨田区議会「公明党」による政策・予算ヒアリング

    ８月１８日（ ８名）

⑥ 墨田区議会「自由民主党」による政策・予算ヒアリング

   ９月 １日（１２名）

⑦ 日本政策金融公庫との小規模事業者経営改善資金連絡協議会

８月２４日（１２名） 日本政策金融公庫江東支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換

９月 ９日（１２名） 日本政策金融公庫上野支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換
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１２月 １日（２３名） 日本政策金融公庫上野支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換

１２月 ７日（１２名） 日本政策金融公庫江東支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

墨田支部 ２０２２年度要望書

「墨田区の中小企業・小規模事業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」

コロナ禍からの緩やかな回復に向けて様々な活動が再開される一方で、上海のロックダウンによる供給網の

混乱や、ウクライナ情勢の緊迫化や円安に伴う原油・原材料価格上昇等、中小・小規模事業者を取り巻く経営

環境は、日々、激変している。

事業者は、コロナ前の活動に戻ることを目指すのではなく、コロナ禍で明らかになった社会課題の解決と経

済成長を車の両輪として同時に実現することを目指し、各々が自ら変革し、常に新しい環境に対応する契機と

捉え、この苦難を、溌溂と柔軟に跳ね除けてしなやかに回復する力－レジリエンス－を高めることが必要であ

る。

地域が目指すべき姿に向け、全ての関係者がオールすみだで、行動していかなければならない。東京商工会

議所墨田支部は、墨田区と共に、すみだの“夢”を実現し、「地域力日本一」を目指す所存であり、地域経済

を支える事業者、業界団体等と様々な課題を共有し、その声を今後の区政に反映されたく以下のとおり要望す

る。地域が目指すべき姿に向け、全ての関係者がオールすみだで、行動していかなければならない。東京商工

会議所墨田支部は、墨田区と共に、すみだの“夢”を実現し、「地域力日本一」を目指す所存であり、地域経

済を支える事業者、業界団体等と様々な課題を共有し、その声を今後の区政に反映されたく以下のとおり要望

する。

記

１．激変する経営環境に負けない ～区内中小・小規模事業者のレジリエンス向上～

６月１日に当所より提出した「激変する中小・小規模事業者の経営環境への対応に関する緊急要望」に対し、

早急にご検討いただき、新たに「原油価格・物価高騰等緊急対策資金」を創設し、相談・支援体制の強化・拡

充していただいたことに、まずもって御礼申し上げる。

区内では、防疫と経済活動の両立に向けて歩み始めているものの、先行きの不透明感から一段の需要拡大、

消費刺激策が望まれている。

経済活動再活発化に向けて

○ 景気浮揚のため、区内飲食・小売店に向けて行っていただいた「キャッシュレス決済促進ポイント還元

事業」は、消費を刺激し、大きな効果があったとの評価が非常に高い。ＰａｙＰａｙに限らず、区内中

小・小規模事業者全般に好影響のある施策を断続的に実施いただきたい。

○ コロナ禍で長期にわたり苦難に直面した飲食業については、需要喚起策として、ＱＲコード決済キャン

ペーンを含め、バルウォークチケットやプレミアムお食事券の発行など、集中的な誘客施策を行う等、

メリハリのある支援を願いたい。

○ 墨田区の発注する官公需はその経済波及効果が大きいことから、「官公需についての中小企業・小規模

事業者の受注機会の確保に関する区の方針」に定められた「区内事業者契約金額比率６６％」以上を確

保していただきたい。

○ 経済対策としての官公需拡大のため、また災害時の避難場所としての安全性の担保のためにも、老朽化

した区内公共建築物については、前倒しで建て替えをご検討いただきたい。

○ 地域経済の好循環、区内産業の育成、及び購入品質の確保のため、区内事業者の優先的受注機会拡大を

目指して、総合評価競争入札の地域貢献に関わる点数（営業拠点の所在地、災害協定点、地域団体加入

点）の配点増加や地域活動（清掃活動や防災訓練への参加・協力等）に対する新たな加点をしていただ

きたい。

○ 過剰なダンピングによる入札により価格点を引き上げて受注することのないよう、総合評価競争入札の

価格点の評価方法、調査基準価格の算定式を東京都と同様の方法で算出していただきたい。
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２．中小企業・小規模事業者対策
コロナ禍の長期化に資源価格や原材料費の高騰も相まって、区内事業者は、力強い回復に至らず、先行きも

予断を許さない。特に原材料・エネルギーコストの急激な上昇に対し、中小・小規模事業者は適正な価格転嫁

を行うことができていない。

また、墨田区だけを対象としたものではないものの、当所が２月に行った調査では、人手不足の状況はコロ

ナ感染拡大直前の水準まで逆戻りし、運輸・建設業の人手不足の割合は大きく増加している。物価上昇、毎年

の 低賃金の引上げ等、従業員の生活を守るためにも、また新たな人材を確保するためにも、ぜひとも賃上げ

したいと考える経営者は多いが、実施には踏み切ることができない厳しい経営環境にある。

加えて、「新しい日常」における事業活動では、ＩＴの利活用推進や働き方変革、ＳＤＧｓやカーボンニュー

トラルへの取組みが、従来以上に求められている。

① 多様な人材の活躍と区内事業者の人材確保・定着支援

○ コロナ禍であっても区内事業者の人手不足感は解消されていない。喫緊の 重要課題である「人材確

保」また「人材定着」について、引き続き、当支部と共に連携しながら支援していただきたい。

○ 「職住近接」の議論をさらに一歩踏み込み、緊急時でのＢＣＰと平時でのゆとりある生活による区内

経済の拡大も期待できる「職住区内」を促進する事業者に対して、住宅手当等の支払の一部を補助す

る制度の創設を検討していただきたい。

○ 「すみだで働く」ことを目に見えるプラスイメージにするとともに、行政の横断的な区内事業者人材

確保への象徴的なエールとして「墨田区に勤務地がある墨田区内在住世帯」について、保育園入園判

定時に加点をしていただきたい。

○ ２０２２年１０月以降、運輸業のみならず、自動車を５台以上保有あるいは乗車定員１１人以上の自

動車を１台以上保有の全ての事業者にアルコール検知器によるチェックが義務化されるが、負担軽減

の観点から、検知器購入費用の一部助成をしていただきたい。

○ 運輸業界が実施する健康診断運営については、安全運転の基本である健康確保と人材不足・働き方改

革に対応するため、安定した会場の確保を継続支援していただきたい。

② ＩＴ利活用の推進

○ コロナ禍を機としたＩＴ活用が社会全体で急速に進む中、経営資源の限られた中小企業においては、

業務効率化、生産性向上のみならず、より迅速な意思決定、新しい働き方を進めるに際して、デジタ

ルデバイド（情報格差）が大きな課題となっている。区内事業者のＩＴ利活用については、事業者の

規模や業種、取組状況、活用用途等、個別事情が異なることから、すみだビジネスサポートセンター

内にＩＴ専門家による相談窓口を設置していただきたい。

○ ２０２２年に策定された「墨田区行政情報化推進計画」（２０２２－２０２５）では、デジタルデバイ

ド対策は高齢者を対象としているが、事業者のＩＴ化への取り組み状況や知識に応じて、産学連携に

より専門知識のある学生を、また高度な内容には専門家を、希望する事業者に派遣する等、区内のあ

らゆる事業者のＩＴ化推進を支援していただきたい。

○ 同「墨田区行政情報化推進計画」で「手続き等のオンライン化・デジタル化」を推進するとされてい

ることは非常に心強い。まずは、様々な申請手続きの必要書類の簡素化、書式の共通化等を進め、そ

の上で、オンラインによる相談や助成金申請、区主催の各種会議のリモート化等、事業者ニーズに対

応する区行政業務の徹底的なＩＴ化を強力に推進していただきたい。

○ キャッシュレスの推進は、脱現金によるレジ業務の効率化や防犯対策、顧客ニーズへの対応や総合的

な生産性向上といった、従来の目的に加えて、非接触による感染予防にも有効に作用する。既に多く

の事業者が活用しているが、取り残される事業者がないよう、すみだビジネスサポートセンター等で、

相談・指導を継続していただきたい。

③ 事業転換・販路拡大支援

○ 製造業・卸売業・小売業等が、新たな販路を拡大すべくＥＣ（電子商取引）を導入・拡充するための

補助、Ｗｅｂ広告の充実化やＷｅｂ商談会への参加等の費用助成をしていただきたい。

○ 「区内生産品等販路拡張補助金」については、国内外の区別を無くし、補助限度額を一律３０万円に

していただきたい。

○ 小規模事業者が、売上減少した既存事業を補てんし、リスク分散に繋がる新規事業への挑戦に活用で

きる補助金を創設していただきたい。

○ コロナ禍で増加している配送ニーズに応えるためにも荷捌き車両の路上駐車環境の改善に向けて集

配者専用駐車スペースの拡大に関し、国・都への働きかけを継続していただきたい。

○ 区内の野外イベントの会場として期待の大きい隅田公園（南側再整備区域）「そよ風広場」について

は、区内の事業者への予約時期・料金の優先的利用をご検討いただきたい。
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④ 大事業承継時代における承継気運醸成

○ 墨田区と東京商工会議所、地域金融機関等が連携した事業承継における「オールすみだ」の支援体制

の中で、それぞれの強みを活かして、支援の実効性を高めていただきたい。

○ 適切な事業承継の重要性についての認識が高まっている中、引き続き当支部と連携して、相談窓口を強

化する等、具体的な事業承継事案への対応を加速的に行える体制を整えていただきたい。

○ 円滑な事業承継を促進することはもちろんであるが、中小・小規模事業者の代表者の平均年齢が上昇す

る中、後継者不在による価値ある事業の廃業を少しでも抑制するためには、Ｍ＆Ａは有効な手法である。

墨田区では、２０２２年４月よりＭ＆Ａに必要な資金の融資あっせんを開始された。譲渡企業の従業員

の雇用不安を取り除くことで、Ｍ＆Ａに踏み切るきっかけとなるよう、譲受企業に対し、区内に事業所

を存続させ従業員の雇用を維持した場合、一定条件のもとで、一定期間、人件費の補助をする制度を創

設していただきたい。

⑤ 新しい事業が起き、人が集まる「すみだ」をつくるために

○ 区外からも創業希望者を呼び込む積極的なアピールをしていただきたい。

○ 区内での創業希望者に対し、事務所・店舗等の賃料の他、事務所等の開設に伴う外装内装工事費、ホー

ムページ作成費、事務所等の通信費、機材設置・賃借料等の助成を行い、区内創業のインセンティブと

していただきたい。

○ 新規転入者に加え、区内事業者からも老朽化した事業所の建て替え、あるいはさらに事業を拡大したい
と望んだ際に、比較的大きいオフィス・工業用地を探すことが困難であるとの声がある。優良企業の区

外転出にもつながることから、遊休 公有地・公共施設を含む、大規模オフィス・用地についての斡旋

相談窓口を設けていただきたい。

⑥ 区内中小・小規模事業者の支援施策のＰＲや運用について

○ 墨田区におかれては、区内中小・小規模事業者を支援するための様々な施策を行っていただき、感謝

申し上げる。この運用にあたっては、支援策のＰＲに、プッシュ型の周知として「すみだ産業情報メー

ル」（メールマガジン）の拡充や登録募集ＰＲ、あわせてホームページ等で検索しやすく、わかりやす

いや申請書式の統一や簡素化を行っていただきたい。

○ 補助金等は周知期間、申込期間が短く、準備が整わず申請を見送る事業者もいることから、申込開始ま

での予告周知期間を長くとっていただきたい。

⑦ 区内事業者のＳＤＧｓ取組牽引について

○ 墨田区が２０２１年度「ＳＤＧｓ未来都市・自治体ＳＤＧｓモデル事業」に選定された。区としての取

組をわかりやすく周知するとともに、区内事業者にも、ＳＤＧｓに取り組むきっかけとなるような、や

さしい取組ステップを周知・啓発し、行動を促すツールの提供やインセンティブとしての認定制度を

創設していただきたい。

⑧ 大学のある街の産学官金の連携について

○ 従来以上にＩＣＴ、ＩｏＴ、ＡＩなどの先端技術やクリエイティブデザインは小売業やサービス業な

どへの生産性向上の他、環境、まちづくりなど、個社の経営課題にとどまらず、様々な課題解決が従来

以上に期待されることから、区内事業者に大学の知見を活用するよう積極的に広報活動を行っていた

だきたい。

○ 区内事業者が、新商品・新サービスの開発、取扱商品の性能・サービス向上、販路拡大や販売促進等

を目的とした産学連携活用時にかかる費用（大学等の研究機関との共同研究費、研究委託費、試験分析

費、コンサルティング費等）に対して補助制度を設け、企業の産学連携活用のインセンティブとしてい

ただきたい。

○ 区内大学も、オンライン授業から徐々に対面形式の授業に移行している。ようやく区内で大学生が活

動できる環境になる中、地域に愛着をもち、卒業以降も墨田に住み続けてもらえるよう、区内大学在

学生に区内に居住し地域コミュニティ活動に参加することを条件に賃貸料を割引する家主に補助を行

っていただきたい。

３．観光・まちづくりの推進

長期にわたる新型コロナウイルスの感染拡大に伴うインバウンドの消滅、国内観光客の激減により、区内の

観光産業は壊滅的な打撃を受けている。観光は関連産業の裾野が広く地域経済へのさらなる影響も懸念される

ことから、企業規模や業態に応じた適切な支援の継続が重要である。

当面は、区内の消費喚起策により地域の活力を取り戻すと共に、区内事業者・観光協会等による観光資源の

磨き上げや「新しい日常」での反転攻勢に向けた受入環境整備、安全・安心な観光・シティプロモーションを

戦略的に進めていくことが不可欠である。

そして、本格的な旅行者の回復を見据え、地域を誇りに思うシビック・プライドの醸成等による地域活性化・
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持続的成長を通じ、「訪れたいまち」すみだの“夢”の実現に、官民が一致団結して取り組んでいくことが重

要である。

一方で、在住・在勤者、来街者の安全・安心を担保するため、 大限の防疫・防災・防犯対策に取り組んで

いかなければならない。

① 新しい日常の観光振興

○ ２年以上にわたる感染拡大長期化は、人々の生活・消費行動や価値観をも大きく変化させた。人との

接触、移動や交流が制約されたことにより、墨田区内も伝統的催事をはじめ、イベント等の中止・縮

小が続き、区内観光関連産業のみならず、その周辺を含めた多くの事業者が疲弊し、マインドも停滞

している。今後、新型コロナウイルスの感染の状況に配慮しつつ、イベントや催事を極力実施する方

向に舵をきっていただきたい。

○ 観光客受け入れに際し、地域、住民の不安を払拭し、理解や協力を得る努力がこれまで以上に求めら

れる。新型コロナウイルス感染拡大時における墨田区の保健行政は、区内外からの高い評価を受け、

絶大な信頼を寄せられていることから、これからもその体制の維持と継続的な情報発信を続けていた

だきたい。

○ 「混雑」は、旅行者の満足度や再訪意欲の低下のみならず、住民の日常生活にも大きな影響をもたら

すとともに、感染拡大防止の観点からも、区内のイベント・催事の混雑緩和・分散化のため、施設・

公園等の利用を柔軟に認めていただきたい。

○ 持続可能な観光を推進するうえで、その旗振り役として、地元に対する理解を深め、地域に愛着・誇

りを持つ「シビックプライド」を醸成していくことが、重要である。すみだで育つ子供達への教育現

場において、引き続き、「すみだ」ならではの区内見学や地域の歴史、体験学習にも取り組まれたい。

② 墨田区の観光振興を牽引する観光協会への支援

○ 墨田区の観光振興を担う一般社団法人墨田区観光協会が、新しい日常における観光の反転攻勢に向け

て公益性の高い観光支援事業を行うことができるよう、墨田区の観光行政のイコールパートナーとし

て徹底的な協働をお願いしたい。

○ 東京スカイツリー（Ｒ）開業以来、東京ソラマチの中に開設された「すみだまち処」が閉鎖となった。

「すみだまち処」は、単なる区内産品の販売所ではなく、区内産業全体のプロモーションや教育的広

報という意味をもつ墨田の観光・産業のショールームであった。ぜひ同様の効果を目的とした後継施

設の設置についてご検討いただきたい。

○ 墨田区観光協会が墨田区内事業者の産品を展示即売する際には、一般枠の「ものづくりプロモーショ

ン推進補助金」とは別の予算を確保していただきたい。

○ 墨田区観光協会では、新しい日常の観光に向け、従来型の常設固定の観光案内所から観光客を積極的

に出迎え、機動的な観光案内や区内産品を紹介する「観光プロモーションカー」を導入した。当支部

も、同趣旨に賛同し、協賛させていただいたが、今後の活動に向け、区として継続的な支援をしてい

ただきたい。

○ 国内外の旅行者の多くはオンラインで情報を入手しており、国内外の旅行需要の喚起に向けては、デ

ジタルマーケティングの活用による戦略的なプロモーションが必要である。引き続き、墨田区観光協

会を通じて、Ｗｅｂを活用した観光プロモーションを活発に行っていただきたい。

○ 今後復調が望まれる地方からの修学旅行の誘致に加え、新しい日常の教育旅行として実施されている

都内・近隣の小・中・高生の体験学習誘致のため、教育行政との連携を通じた協力をしていただきた

い。

   

③ 区内観光コンテンツの磨き上げ

○ 「すみだモダン」の商品については、高品質・高いデザイン性による一定の地域ブランド化が図られ

ていることから、これを含めた区内事業者の産品を商業施設他でのポップアップ的な販売や、さらな

るＥＣ対応の促進を重視した「すみだ地域ブランド戦略」の強化を行っていただきたい。

○ 墨田区には、長年、ものづくりをはじめ、様々な業種の業歴の長い老舗事業所が多く、地域の特色と

もなっている。区内の老舗事業者にも敬意を表して、コンテンツとして目を向けていただきたい。

○ 日常観光の中心に「ものづくりのまち」をテーマにした観光政策を強化していただきたい。

○ ２０２２年度において墨田の特徴ある観光地としてのポテンシャルをもつ「花街文化を活かした向

島地域」について前向き支援を予算化していただいたことに感謝申し上げる。今後、「相撲や下町文

化を伝える博物館が集まる両国」など、区内の特徴を踏まえたハード・ソフト両面での整備につい

て、将来の姿を見える化していただきたい。

○ 文化財保護法が改正され、無形文化財と無形民俗文化財の登録制度が新たに設けられたことを視野

に入れ、「向島花街」をまずは墨田区の無形民俗文化財（民俗芸能）に認定していただきたい。

○ よりインパクトのあるシティプロモーションを行うために墨田区のイメージモチーフとして、あら
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ゆる場面で徹底して「北斎」を活用していただきたい。

○ 内河川を利用した舟運事業や河川周辺の整備等によるシームレスな移動環境の充実に向け、完成し

た両国船着場、小梅橋船着場を有効活用し、観光船の利用を活発化していただきたい。

④ 持続可能なまちづくり

○ 今コロナ禍によって、まちも人も疲弊している。事業者が新たなビジネスチャンスを検討することが

できるよう、近い将来の墨田区の夢の姿を、改定予定の「墨田区基本計画」の中で明確に示していただ

きたい。

○ 「暮らし続けたい」、「働き続けたい」まちづくりの「続けたい」はまさにＳＤＧｓが求める持続可能性

の目標の見える化であると認識する。「訪れたい」まちに関しても、「また訪れたい」と思える魅力の発

信と、下町文化とモノづくりのまちの奥深さを、観に来ていただける日常のすみだの光として磨き上

げられる環境を総合的に整備することを期待する。

○ 墨田区におかれては、２０２１年度に「すみだゼロカーボンシティ２０５０宣言」を表明された。事業

者向けの推進策として、２０２２年４月より省エネルギー診断に基づいて二酸化炭素削減に資する設

備を導入する場合の融資制度である「設備・環境改善資金」を拡充されたが、今後、脱炭素社会に向け

たまちづくりの見える化や区内中小・小規模事業者に向けた具体的な取組方法の啓発を推進していた

だきたい。

⑤ 安全・安心のまちづくりに向けた警備・違反行為の取り締り強化

○ 「墨田区客引き行為等の防止に関する条例」では、公共の場での執ような客引き行為、また、重点

地区指定の錦糸町駅周辺では、通常の客引き行為等も禁止されている。経済活動が再開される中、在

住・在勤・来街者が安心して街を楽しめるよう、「墨田区環境浄化推進店舗」の周知や条例違反行為の

取締りについて、引き続き、強化していただきたい。

○ 同様に錦糸町周辺の繁華街の違法な路上駐車は、防犯上もトラブルにつながりかねないため、警察と

連携して、車両の駐車禁止の夜間取締りの不定期巡回を行っていただきたい。

⑥ 災害・有事を想定した長期・短期の取組み

○ 新型コロナウイルスの発生や地震、豪雨等による自然災害が頻発する中、各事業所でのＢＣＰ策定は

大きな課題となっていることから、計画策定に向けたフォロー体制構築のため、専門家による相談窓

口を設置していただきたい。

○ ＢＣＰの策定とともに、地域ごとの災害リスクの把握や、災害発生時の応急対応に備え、平時より備

蓄・防災設備対策や訓練を行う必要があることから、防災士等の災害関連有資格者に協力を仰ぎ、希

望する事業者への派遣体制を構築していただきたい。

○ 地震や水害に加えて感染症の拡大等が重なる複合災害の発生を想定して、防災協定の在り方や避難所

の運用イメージ、防災備蓄倉庫の状況等、改めて具体的な防災対策を示していただきたい。

○ 水害の一時避難場所として様々な民間マンションや事業者等と協力協定を締結されているが、「墨田区

水害ハザードマップ」には掲載が無く、周知されていないため利用が困難である。いざという際に逃

げ込める目印となるものを配布し、掲示してもらうなどの工夫や協力していただいていることをＰＲ

し、協力者のインセンティブとされたい。

○ 緊急時における商店街という機能をあらためて見直し、強化のための支援を拡大していただきたい。

○ 墨田区では、もともと水害に対するリスクが高く、近年の豪雨災害等に、危機感を持って対策を考え

ておく必要がある。特に、荒川が氾濫した場合に備え、小中学校の避難所としてのスペースの拡充や

浸水しない備蓄倉庫や非常用発電設備の整備、水害時避難に適し２週間以上の避難が可能な大型の避

難施設の複数整備等、広域避難だけではなく、地域特性に応じた複数の避難行動パターンを組み合わ

せた対策をご検討いただきたい。

○ 北部地域においては、狭あい道路が多く、災害時の被害が深刻化しやすい状況にあり、墨田区におい

てはその解消の取組として「木密地域不燃化プロジェクト推進事業」等を行っている。地域経済にも

影響が大きいことから「災害に強い首都『東京』形成ビジョン」に掲げられている木造密集地域の防

災性の向上に向けた取組みや「高台まちづくりのあり方」の検討を進めていただくとともに、北東エ

リアの区画整理は、その歩みを着実に進めていただきたい。

○ 上記述べてきた荒川の決壊のみならず、水害（内水氾濫、高潮、津波）、台風、大地震、大規模火災、

富士山の噴火等、発災が一定程度予測される大規模自然災害について、これらにより想定される事態、

避難方法、事後の復旧計画なども合わせて必要な情報を提供していただきたい。

４．おわりに

墨田区におかれては、当支部からの様々な要望に対し、真摯に向き合い、ご検討・ご対応いただいているこ
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とに深く感謝申しあげる。これからも、墨田区の将来像「地域力日本一」に向け、東京商工会議所墨田支部と

して共に努力していく所存である。

以上

２ ０ ２ ２ 年 ８ 月 ３ 日 提 出

２ ０ ２ ２ 年 ７ 月 ４ 日

第２２４回役員会・第９７回評議員会

決             議    

＜提出先＞墨田区長、墨田区議会議長

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ７日 新入社員・ビジネス基礎実践講座

・８日（６６名）              アリエル㈱ 社長  中 尾 恵 美 氏

     ５月１０日（６０名）  説明会「消費税インボイス制度説明会」

                                    本所税務署法人課税第一部門

６月２２日（２１名）  中小企業が活用できる補助金・助成金セミナー    ※オンライン開催

          中小企業診断士  船 越 良 人 氏

７月 ７日（２１名）  ブランド作りセミナー                ※オンライン開催

                          中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

７月２０日（２１名）  売上アップにつながるデジタルマーケティング     ※オンライン開催

                          経営コンサルタント  深 沢 光 慈 氏

８月 ５日（１５名）  国際情勢と為替動向のゆくえ             ※オンライン開催

                     みずほ証券㈱ チーフ為替ストラテジスト  山 本 雅 文 氏

８月 ８日（４９名）  インボイス制度導入セミナー            ※オンライン開催

税理士  佐 藤 一 義 氏

８月２４日（１７名）  創業者の迷いをなくすマーケティングセミナー     ※オンライン開催

中小企業診断士  石 川 知 穂 氏

     ９月 ９日（１７名）  予算・人員・知識「ゼロ」から始めるＰＲ基礎講座  ※オンライン開催

経営コンサルタント  平 田 貴 子 氏

９月１５日（１３名）  自社と従業員を守るＢＣＰ入門セミナー    ※オンライン開催

中小企業診断士  千 種 伸 彰 氏

１０月 ４日（１５名）  人材を採用し定着させる方法             ※オンライン開催

          経営コンサルタント  橋 本 祐 造 氏

１０月 ７日（１８名）  元海上自衛隊作戦教官が語る～ＶＵＣＡの時代に勝ち残る！決断力

※オンライン開催

経営コンサルタント  浅 野   潔 氏

１０月１４日（２１名）  新しい時代のセールス オンライン商談の秘訣     ※オンライン開催

                           経営コンサルタント  浅 川 智 仁 氏

１０月１８日（９５名）  渋沢栄一の思想「論語と算盤」と信用金庫経営

かながわ信用金庫 理事長  平 松 廣 司 氏

１１月 ２日（１６名）  中小・小規模事業者のデジタル化セミナー      ※オンライン開催

                              ウイングアーク１ｓｔ㈱ エヴァンジェリスト 大 川 真 史 氏

１１月 ９日（ ８名）  新規事業立案の「きほん」セミナー        ※オンライン開催

                             中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

１１月１４日（４０名）  ＷＥＢでお店のＰＲを効果的にする方法 ※ハイブリッド形式

                       ㈱ゼロイン プロデューサー  木 立   徹 氏
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１１月２１日（２４名）  中小企業はこう守る！サイバーセキュリティの現状と対策

※オンライン開催

経営コンサルタント  五 島 一 輝 氏

１１月２５日（１４名）  Ｅｘｃｅｌでできるデータ解析セミナー       ※オンライン開催

中小企業診断士  荻 野 繁 見 氏

１２月 ９日（１６名）  職場を片付けて従業員を輝かせよう！        ※オンライン開催

経営コンサルタント  飯 島 彩 香 氏

１２月１６日（１２名）  人材が辞めずに育つ！離職率を引き下げる経営    ※オンライン開催

経営コンサルタント  藤 間 秋 男 氏

１月１８日（１４名）  相続税・贈与税の一体課税と事業承継税制の今後    ※オンライン開催

    税理士  西 村 敦 正 氏

１月２７日（ ４名）  価値組企業の価格術 ※オンライン開催

中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

２月 ６日（２０名）  新たな売上をあげるための考え方と導き方 ※オンライン開催

経営コンサルタント  髙 田  稔 氏

２月 ９日（２０名）  下町社労士が解説！従業員の雇用から退職までの「いろは」

※オンライン開催

社会保険労務士  小 川 美 玲 氏

２月１３日（２７名）  ＷＥＢでお店のＰＲを効果的にする方法 ※ハイブリッド形式

                       ㈱ゼロイン プロデューサー  木 立   徹 氏

２月１４日（１６名）  できるところからＳＤＧｓを始めよう～持続可能な会社経営のために～

※オンライン開催

ＭＳ＆ＡＤインターリスク総研㈱  吉 田 利 秀 氏

２月１５日（ ８名）  運送業における自社の強み発見と価格交渉術      ※オンライン開催

中小企業診断士  石 原 昌 洋 氏

２月２２日（４０名）  ｉＵを使い倒す極意

情報経営イノベーション専門職大学 教授 東京商工会議所墨田支部 副会長  久 米 信 行 氏

情報経営イノベーション専門職大学 準教授  桐 谷 恵 介 氏

(3) 視 察 会

１２月 ５日（３３名）  東京スカイツリーⓇの１０年を振り返る    於 東京スカイツリー

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 239 5 659 8 51 11 1 2 956 1,934

窓口

（文書・電話含む）
5 564 14 926 40 4 9 1 24 678 2,265

合計 7 803 19 1,585 48 55 20 2 26 1,634 4,199

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 21 1 0 1 1 0 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

429
（有料） 0 336 24 0 49 20 0 0 0 429
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 181 179 1,664,000 1,406,000

政策公庫のうちマル経 175 172 1,363,000 1,328,000

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 181 179 1,664,000 1,406,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 11 17 47

人  数 36 30 25 91

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 １件

⑨ 融資相談会開催

            ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(5) 地域金融機関ネットワーク

  社長６０歳企業健康診断

    （目  的）

    墨田区は「ものづくりの町」として発展してきたものの、後継者不在による廃業や工場閉鎖が相次い

でいる。また、地域交流の中核を担ってきた商店街でも、事業用資産と個人資産の相続・承継対策が不

十分のため、事業承継が危ぶまれるケースが増加している。このように事業承継は企業存続に関わる重

大な課題であるにも関わらず、その対策が先送りされがちな傾向にあるため、社長の年齢が６０歳以上

の事業者に承継への早期着手を促すため、今回、企業の健康診断を目的とした経営診断を行う。

    （内  容）

     各機関が連携して「支援機関の人材育成」「案件の発掘」「企業健康診断」「診断結果のフィードバック」

「個別企業の具体的な事業承継支援（支援プラン作成・実行サポート）」までのフルパッケージを一貫し

て行った。
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    （受診企業数）

      実施企業 １４社

(6) 後援・協賛

  ４月２６日 キャッシュレス活用ＥＸＰＯ

主催：墨田区商店街連合会・墨田区

５月 ７日 第４５回わんぱく相撲墨田区大会（協賛）

        主催：わんぱく相撲墨田区大会実行委員会

１０月  １日・ ２日 第４７回すみだまつり・第５２回こどもまつり（後援）

主催：すみだまつり実行委員会

１０月 ３日～１２月３０日 ひがしんビジネスフェア２０２２（後援）  

主催：東京東信用金庫

１０月１５日・１６日 第１３回すみだストリートジャズフェスティバル（後援）

主催：すみだストリートジャズフェスティバル実行委員会

１０月１９日 賛育会チャリティーコンサート２０２２（後援）

主催：賛育会チャリティーコンサート実行委員会

１１月１８日・１９日 第１１回すみだファクトリーめぐり（スミファ）（後援）

主催：スミファ実行委員会

３月 ４日 商店街×学生 ドリームプランコンテスト（後援）

主催：墨田区商店街連合会・東京東信用金庫 ・㈱Ｌｕｄｉｕｓ

３月１２日 すみだキャンパスコモンオープニングイベント（後援）

主催：ＵＤＣすみだ

(7) 雇用促進事業

６月１３日（１２９社）  城東５区内（台東・江東・墨田・足立・葛飾・江戸川）浦安商工会議所

               「高校と会員企業による就職情報交換会」

                           会場：タワーホール船堀

(8) その他の事業

１０月 １日・ ２日 第４７回すみだまつり・第５２回こどもまつり出展

２月           向嶋花街と伝統文化を守る会「向嶋料亭体験会」

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

メタ観光データーベースを活用した墨田区産業振興事業

a.目的

コロナ禍で深刻な影響を受けた区内の観光産業、宿泊・飲食サービス業の小規模事業者のコロナ禍前の

水準への早期回復は大きな課題の一つである。また、観光客の激減の影響から、１９年度６カ所あった区内

観光案内・物産販売併設施設が、２２年度には２カ所と激減し、区内観光案内が縮小され、コロナ禍で打撃

を受けた観光産業へ対する更なる悪影響が見込まれる。区内事業者への人流の早急な回復を目的とし、コロ

ナ禍でも影響がでない非接触型であり、かつ、どのような目的であれ墨田区を訪れた人が、訪問場所からそ
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の周辺を回遊するきっかけづくりとする為に企画・実施した。

b.事業概要

区内の商店街等小規模事業者への集客のきっかけとなるよう、歴史や文化、グルメ、映画等複数の観光ス

ポットを選定・検討する。効率化の為、既存のメタ観光データーベースを活用し、東商でスポットを厳選し

た上で、東商独自のスポットの集合体を、国内ユーザー数 大のグーグルマップを活用した「Ｇｏｏｇｌｅ

Ｍｙ Ｍａｐ」で独自の「東商墨田支部のどこでも観光マップ」を作成する。作成したデジタルマップは、

二次元コードを入口に、スマホ等で誰でも手軽に閲覧できるようにする。「Ｇｏｏｇｌｅ Ｍｙ Ｍａｐ」は

Ｇｏｏｇｌｅ Ｍａｐを元にしていることから、区内の小規模事業者がＧｏｏｇｌｅ Ｍａｐに登録すれば、

「東商墨田支部のどこでも観光マップ」にも反映される。その為、Ｇｏｏｇｌｅ Ｍａｐへの登録方法等を

初めとしたＷＥＢ活用セミナーを開催し、区内小規模事業者のＩＴ活用の促進を図りつつ、本事業のＰＲを

行う。また、本デジタルマップの二次元コードを掲載したチラシやポストカード等を作成し、区内事業者に

配布することで、小規模事業者の接客ツールの一助とするほか、本デジタルマップの周知を図る。

c.事業

(a)ワーキンググループ

   ６月１３日（９名）第１回ワーキンググループ

ⅰ.観光スポットレイヤーの選定について

   ７月２５日（９名）第２回ワーキンググループ

ⅰ.観光スポットレイヤーの選定について

ⅱ.デザイン案について

                  ⅲ.普及ツールの検討について

   ９月２８日（９名）第３回ワーキンググループ

ⅰ.観光スポットレイヤーの選定について

ⅱ.デザイン案について

                  ⅲ.普及セミナーの実施及び周知協力について

                  ⅳ.名称について

１１月１６日（８名）第４回ワーキンググループ

ⅰ.観光スポットレイヤーの 終確認について

ⅱ.デザイン案の 終確認について

（ｂ）セミナー

１１月１５日（４０名）  ＷＥＢでお店のＰＲを効果的にする方法 ※ハイブリッド形式

                  ㈱ゼロイン プロデューサー  木 立   徹 氏

２月１３日（１８名）  ＷＥＢでお店のＰＲを効果的にする方法 ※ハイブリッド形式

                  ㈱ゼロイン プロデューサー  木 立   徹 氏

(ｃ)事業成果

作 成 物  すみだ どこでも観光マップ

発 行 日  ２０２３年２月２４日

Ｕ Ｒ Ｌ  ｈｔｔｐｓ：／／ｖｉｓｉｔ－ｓｕｍｉｄａ．ｊｐ／ｍａｃｈｉａｒｕｋｉ／ｄｏｋ

ｏｄｅｍｏｋａｎｋｏ＿ｍａｐ／

作 成 物  すみだ どこでも観光マップ チラシ ５,０００部 ポストカード２０,０００部等

配 布 先  東商墨田支部、墨田区観光協会、区内小規模事業者、区内商業施設、区内金融機関、

マップ内掲載施設 等
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(9) 他機関との連携・共催事業

  東商エコリーグ（通称“エコッチャ！”ゴミ減量化を目的とする古紙リサイクル事業）

主催：墨田区小規模事業所リサイクルシステム推進協議会

４． 行   事

     ７月１９日 （５１名） 役員・評議員夏季懇親会 会場：第一ホテル両国

    １０月１８日 （８６名） 会員懇談会交流会           会場：東武ホテルレバンド東京

    １２月２６日 （１８名） 役員年末懇親会                  会場：料亭きよし

     １月１９日（３７０名） 新年祝賀式 会場：東武ホテルレバンド東京
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21．足 立 支 部

足立区における２０２２年度の地域産業動向は、２０２１年度に引き続いてコロナ禍による影響を受け、さ

らに昨年度後半に起きたロシアのウクライナ侵攻などから、様々な物資の提供遅れや、諸物価の高騰の影響が

ほぼすべての業種におよび、景況も低迷した中での変化であったため、足立区内の事業所のうち大部分を占め

る、小規模事業者にとっては、大変厳しい状況が継続した１年となった。特に、足立区においての他区に比べ

て、全産業に比べてその構成割合が多い、製造業、建設業、運輸業においては、諸物価の高騰、人材不足、エネ

ルギー価格の上昇等の影響を大きく受けてしまっている。材料、取付部品等の入手難、諸物価の高騰の影響は

深刻であり、製品の製造に、大量の電力を消費する製造業においては、電力価格の上昇が、収益を大きく圧迫

してきている。建設業においても材料、取付部品等の入手難が今だに解消されない状況となっている。運送業

においても物価高騰や人材不足の影響が深刻になってきている。観光業などでは売り上げを少しづつ戻してい

る途上ではあるが、コロナ前の水準に戻るまでの道のりは、まだまだこれからという状況である

区内の様々なイベント・事業等も年度を通してほぼ全てが自粛・中止が継続されてきており、年度終盤にな

って若干のイベントが条件付きで行われる状況となってきている。コロナ禍の終わりが見えてきた年度ではあ

ったが、区内の中小企業、小規模事業者にとっては、まだまだ厳しい状況が継続することが予想されるため、

引き続き、事業者に寄り添った、一層の工夫を施した対応が必要な状況となっている。

一方で、足立区の都市基盤整備においては、引き続き、足立区エリアデザイン計画により、７つのエリアを

対象に大規模区有地等を活用した民間活力による戦略的なまちづくりが進捗している。東武線竹ノ塚駅付近の

踏切が、２０２２年３月に解消され、令和５年度末の事業完了に向け、工事が延長・継続され実施中の他、江

北エリアでは、東京女子医大足立医療センターが２０２２年１月にオープンし、地域医療の利便性向上に大き

な役割を果たしている。花畑エリアでは、区内６つ目の大学となる文教大学が２０２１年４月開校し、様々な

連携や新たな取り組みが行われている。つくばエクスプレスの駅がある六町エリアでも大規模な再開発が進行

中である。

こうしたなか、足立支部では、地域の総合経済団体として、様々な経営課題に苦しんでいる区内事業所に対

し一層有効に機能すべく「中小企業支援」「組織力強化」「地域産業振興」の３つを活動テーマに年間を通じて

様々な事業を実施した。

具体的な事業等の内容は以下の通り。

１．中小企業支援

(1)コロナ禍による小規模事業者の経営悪化を防ぐため、「マル経融資」による資金繰り支援を総力を挙げて

推進し、本年度の推進実績は２３９件に達した。また、窓口相談・巡回指導・エキスパートバンク等を通

じて経営改善に向けた総合的なアドバイスを実施した。

(2)区内産業の未来を担う若手経営者・後継者を育成するため「あだち若手経営者ゼミナール」と「若手経

営者等フォローアップ講座」を実施した。

(3)講習会のテーマに「オンライン展示会・商談営業&リモート営業のポイント」等をはじめコロナ禍におい

ての経営に役立つ様々なテーマで「セミナー・講習会」を計２７回開催し、計４６３名が参加した。ま

た、感染対策を念頭に、ＺＯＯＭによるオンラインセミナーも開催した。

２．組織力強化

(1)正副会長会議、役員会、評議員会、分科会、委員会等の会合を計３８回開催し、支部事業の活性化およ

び足立区の地域課題等についてさまざまな議論と合意形成を行った。状況によってハイブリッド方式・

オンライン方式を併用し行った。

(2)「青年部」では、地域貢献イベント等はコロナ禍において実施は叶わなかったが、ハイブリッド方式・

オンライン方式での会議を適宜行った。

(3)「荒川・足立合同ビジネス交流会」「新年賀詞交歓会」「ゴルフクラブ」など会員企業同士の交流や人脈

拡大を促進する集合イベントを感染対策を十分に配慮しながら実施した。

  視察会においても、感染防止を徹底したうえで計４回開催し、計２１名の参加を得た。

３．地域産業振興

総 括 的 概 要
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(1)２０２２年度においても、足立区内の地場産業ともいえる菓子製造業に焦点を当て区内外に情報発信を

行うことにより、菓子製造業者の活性化にも繋げてきた。本年度は第４回目となる「あだち菓子博」を

アリオ西新井にて１０月２２日・１０月２３日に、足立区、足立・西新井両法人会、足立成和信用金庫と

連携の上開催、それに対して協賛等実施協力を行った。感染対策に万全を期し、参加ブース等を絞った

うえで開催、２日間で５千人の集客があった。また本年度３回目となる「あだち夢のお菓子コンテスト」

を区内小学５・６年生を対象に開催し、４８４件の応募を集め、支部も参加・協力協賛を行った。

(2)アフターコロナに向けた地域活性化策として、足立区、足立区観光交流協会、足立成和信用金庫等の区内

関係機関で進めている「千住御宿場印プロジェクト」を推進し、昨年度に引き続き足立区観光交流協会

の千住観光案内所にて「御宿場印」の販売を行った。

(3)区内の製造業の技術の承継に焦点を当てワーキンググループを結成し、結果、製造業者が技術承継を行

っていく際に、その参考となる事例集冊子を作成、会員や関係機関等に広く配布した。

(4)「足立区新ご当地グルメ創造プロジェクト」の一環として「あだち菜うどん」を展開、区内の約２０飲食

店でメニュー提供。ＮＰＯ法人「あだち菜うどん学会」では、「あだち菜うどん」、「あだち菜パスタ」、

「緑でござる」を区内外にコロナ禍において可能な限りのＰＲ活動を継続した。

１． 組   織

(1) 会   員    

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 751 15 151 917

工 業 485 2 49 536

建 設 733 1 96 830

金 融 87 6 7 100

交通運輸 157 2 173 332

サービス産業 338 28 234 600

情 報 69 0 17 86

件数合計 2,620 54 727 3,401

口数合計 4,410 85 739 5,234

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

近 藤   勝 美濃紙業㈱ 会長

副 会 長

福 本 勝 由 大作輸送㈱ 会長

堀 口 宗 弘 堀真建設㈱ 代表取締
役

遠 藤   章 ㈱トラヤ 代表取締役

海老沼 孝 二 芝園開発㈱ 会長

瀬 田 章 弘 足立区工業会連合会
         会長
土 屋 武 司 足立成和信用金庫 理

事長         
鈴木 又右衞門 太成倉庫㈱ 社長

小 林 洋 一 東光薬品工業㈱ 社長

吉 田 正 行 ㈱ビツクリヤ 代表取
締役

伊 藤 治 光 ヤオキン商事㈱ 代表
取締役

矢 崎 敏 央 弘済運輸㈱ 代表取締
役

田 中 克 己 田中建設工業㈱ 代表
取締役

湯 原 誠 二 ㈱泰成工業所 社長

鈴 木 健 嗣 足立区商店街振興組合連
合会 理事長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

宮 田 秀 幸 東京ガスオールワンエ
ナジー㈱ 社長

副 分 科 会 長

鈴 木 秀 夫 ㈱サンベルクスホール
ディングス 代表取締役

内 田 丈 司 ㈱鮒与 代表取締役

中 根 茂 樹 ㈱ナカネ 代表取締役

北 澤 艶 子 北澤商事㈱ 会長

阿 部 淳 也 ㈱ルミネ北千住店
執行役員 北千住店長

清 水 洋 子 ㈱清水屋 副社長

木 本 髙一朗 ㈱ドンレミー 代表取
締役

鈴 木 健 一 ㈱上州屋 社長

矢 島 大 介 ㈲ヤジマ 代表取締役

高 橋 德 行  ㈱丸十商店 代表取締
役

渡 井 良 昌 丸勤食販企業組合
代表理事

田 口 惠美子 ㈲喜田家 取締役

道 畑 仁 志 ㈱スエヒロ 社長
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大久保 毅 一 城北ヤクルト販売㈱
社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

伊 奈 政 昭 曙金網産業㈱ 代表取
締役

副 分 科 会 長

依 田 光 展 ナース鞄工㈱ 社長

鈴 島   健 ㈱丸鈴 会長

畠 山   勉  大峽製鞄㈱ 社長

尾 頭 美恵子 ㈱トミテック 代表取
締役

野 口 松一郎 ㈱野口製作所 社長

鈴 木 国 博 ザオー工業㈱ 代表取
締役

松 本 照 人 ㈱マツブン 社長

木 村 真有子 ジャパンフィルター㈱
代表取締役

〔建設分科会〕

分 科 会 長

内 田   眞 内田建設㈱ 代表取締
役

副 分 科 会 長

白 谷 武 一 白谷建設㈱ 代表取締
役

柄 沢 義 浩 ㈱新井組 社長

渡 邊 喜一郎 ㈱渡喜建設 社長

田 中 光 義 田中一級建築士事務所
所長

三 浦 啓 行 ㈱三浦工務店 社長

伊 藤 あすか 東京ガスネットワーク
㈱東京東支店 支店長

設 楽   潔 足立設備管理㈱ 代表
取締役

飯 尾 憲 彌 ㈱飯尾建築設計事務所
代表取締役

榎 本 邦 明 ㈲榎本製畳店 代表取
締役

影 山 幸一郎 ㈱影山工務店 代表取
締役

市 川 慎次郎 ㈱横引シャッター 代
表取締役

石 鍋 介 章  ㈱紺蔵設計 会長

後 藤 昭 仁 ㈱トモエ塗装 社長

高 橋 史 郎  ㈱ボスコ 代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 林 高 広 足立成和信用金庫
執行役員 本店・柳町
支店統括 本店長

副 分 科 会 長

吉 田 健 一 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 支店長兼中
小企業事業統轄

大 木   学 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 国民生活事
業統轄

佐 藤 吉 仁 ㈱三井住友銀行 千住
法人営業部 部長

山 本 幸 祐 ㈱みずほ銀行 千住法
人部 部長

又 木 光 輝 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
千住支店 支店長

高 木 幹 夫 城北信用金庫 西新井
支店 支店長

藤 井 謙次郎 朝日信用金庫
千住支店 支店長

橋 本   伸 日本公認会計士協会
東京会足立会 会長

山 田 一 成 瀧野川信用金庫 足立
支店 支店長

菊 地 利 明 東京東信用金庫 綾瀬
支店 支店長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

渡 邉   浩 ㈱ふそう運搬社 代表
取締役

副 分 科 会 長

相 臺 長 志 大東通運㈱ 会長

安 田 敏 明 栄自動車㈱ 会長

杉 山 英 史 日の出貨物㈲ 代表取
締役

小 泉 公 男 東榮興業㈱ 代表取締
役

加 賀 式 美 加賀運送㈲ 代表取締
役

〔サービス産業分科会〕

分 科 会 長

山 﨑 臣 男 ㈲山﨑ハウジング
社長

副 分 科 会 長

鈴 木   守 ㈱鈴木塗装工務店
会長

平 岩 直 哉 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社 足立事
務所 支社長

岩 橋 榮 一 ㈲イー・エイチ トーホ
ク 代表取締役

新 島 清 志 ㈱セスコ 代表取締役

原 田 尚 子 ㈱原田 代表取締役

小 林   満 ㈲テイホク自動車 代
表取締役

松 本 眞 夫 オリオンズ観光㈱ 代
表取締役

北 爪 考 二 ㈱わかばケアセンター
会長

吉 村 勝 博 ㈱展示構成 会長

渋 谷 洋 子 ㈱トータルケアサービ
ス加島 代表取締役

芦 川 隆 行 ㈱あし川葬祭 専務

佐 賀 久 芳 シーセカンド 代表

〔情報分科会〕

分 科 会 長

大 林 秀 和 ㈱ジェイコム東京 足
立局 局長

副 分 科 会 長

細 井 健 二 ㈱細井エンタープライ
ズ 代表取締役

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京東支店
支店長

江 井 すわ子 ㈱コスモ・エデュケーシ
ョン 代表取締役

芝   久 雄 ㈱芝電機工業所 代表
取締役

本 山   功 ㈱オレンジアーチ 代
表取締役

島   隆 行 ㈱アイティリンク 代
表取締役

＜評  議  員＞

商 業

髙 松 秀 夫 ㈱髙松商店 社長

平 野   実 全日本食品㈱ 社長

米 澤 照 雄 東京北魚㈱ 会長

釆 女 泰 之 東都コロンブス販売㈱
代表取締役

矢 島 幹 也 ヤジマ石油㈱ 社長

瀬 田 勝 彦 愛建機材㈱ 代表取締
役

加 藤 和 也 ㈱マック 代表取締役

畝   還 司 ㈱ユニーク 代表取締
役

川 口   毅 カープラザ日本自動車
㈱ 代表取締役

安 藤 将 信 ㈲葱茂 専務取締役

遠 藤 美代子 ㈱あきば商会 代表取
締役

石 塚 健 司 ㈱東京エンゼル本社
代表取締役

川 村 恵 三 ㈲ケイエフジー 代表
取締役

丹 下 浩 延  ㈱丸愛 代表取締役

森     大  ㈱ショウエイ 代表取
締役

鳥 田 綾 子  ㈱トップス 代表取締
役

工 業

相 臺 志 浩 日新工業㈱ 社長

小 松   健 鳥海工業㈱ 代表取締
役

青 山 幸 弘 ㈱ワンナップ 社長

宮 川 慎 司 三栄フーズ㈱ 社長

齊 藤   実 ㈱大江戸 会長

渦 波   茂 ㈱飯島ポンプ製作所
代表取締役

國 方 陽 介 讃星工業㈱ 代表取締
役

矢 﨑 登美子   関東ビニール㈱ 代表取
締役

山 田 義 徳  商業企画印刷㈲ 代表
取締役

小 倉 哲 也  小倉鉄工㈱ 社長

江 川 英 明  ㈱シンワ 代表取締役

小 泉 博 史  ㈱ヨシオ 代表取締役

建 設

池 田 亮太郎 ㈱池田塗装 代表取締
役
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宇田川 智 彦 宇田川建設㈱ 代表取
締役

杉 本 義 幸 ㈱スギモトホールディ
ングス 社長

五十嵐 弘 征 雄光電気㈱ 代表取締
役

武 田 昌 明 武家田建設㈱ 代表取
締役

隈 元 千代子 ㈱榎本工務店 代表取
締役

高 橋 永 晃 ㈱ブライトフォート・プ
ロパティーズ 代表取
締役

大 山 誠 司 太和工業㈱ 代表取締
役

前 田 茂 昭 ㈱前田製作所 代表取
締役

北 川 雅 彦 ㈱日新テック 代表取
締役

竹 内 章 博  ㈱竹内工務店 代表取
締役

白 岩 俊 雄  白岩建設㈱ 代表取締
         役
金 融

榎 本 恵 子 三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店第四支
社 支社長

増 田 将 人 損害保険ジャパン㈱
東東京支店 城東支社
支社長

桐 原 健 悟 アクサ生命保険㈱
丸の内営業所 営業所
長

君 塚   毅 野村證券㈱ 千住支店
支店長

岩 澤   晃 ㈱きらぼし銀行 千住
支店 支店長

森 末 直 樹 明治安田生命保険相互会
社 千住支社 支社長

交 通 運 輸

佐 藤 雅 一 日立自動車交通第二㈱
代表取締役

鈴 木 護 朗 鈴木物流コンサルタン
ト 代表

野 山 貴 裕 ㈱三急運輸 社長

市 村 智 市村産業㈱ 代表取締
役

藤 倉 泰 徳 ㈱藤倉運輸 代表取締
役

鳥ノ海   学    協同運輸㈱ 代表取締
役

青 木 崇 憲  ワールド自興㈱ 代表
取締役

金 子   永  金子運送㈱ 代表取締
         役
白 井   護  白井運輸㈱ 代表取締
         役
森     崇  すばる交通㈱ 代表取

締役
サービス産業

早 津 重一郎 東京税理士会 足立支
部 支部長

増 山 元 美 東京税理士会 西新井
支部 支部長

宰 川 国 男 日本郵便㈱足立北郵便
局 局長

佐 田 祐 介 東京都行政書士会
足立支部 支部長

市 毛 英 明 市毛司法書士事務所
所長

大 塚 光 智 ㈱写真の大塚／写真屋
さん２１代表取締役

久保木 柾 仁 ㈱プロスタッフ 代表
取締役

北 澤 久 美  綜合医療㈱ 代表取締
         役
川 俣 のりこ  ㈱大滝 取締役

情    報

竹 内 吉 晴 ㈲竹内企画 社長

植 村 昭 雄 ㈱ＣＡＮ 代表取締役

風 祭 富 夫 ランディック㈱ 代表
取締役

山 上 敬 一 ㈱宛名商会本店 社長

芳之内 晃 樹 日本郵便㈱足立郵便局
局長

＜顧     問＞

近 藤 やよい 足立区 区長

工 藤 哲 也 足立区議会 議長

髙 杉 浩 明  足立成和信用金庫 会
長

＜相  談  役＞

石 鍋 元 章 ㈲紺蔵管財 会長

足 立 義 夫 足立区商店街振興組合
連合会 相談役

小 倉 英 夫 小倉鉄工㈱ 会長

＜参     与＞

工 藤   信 足立区 副区長

たがた 直 昭 足立区議会 副議長

松 井 史 浩 足立税務署 署長

武 内 邦 夫 西新井税務署 署長

佐 藤 宏 紀 千住消防署 署長

槇 野   稔 足立消防署 署長

中 川 秀 夫 西新井消防署 署長

石 鍋 敏 夫 足立区産業経済部 部
長

小 倉 孝 之 日本年金機構
足立年金事務所 所長

萩 原 廣 政 足立公共職業安定所
所長

吉清水 信 也 足立労働基準監督署
署長

窪 田 雅 樹 東日本旅客鉄道㈱
北千住駅 駅長

髙 野 真 理 足立都税事務所 所長

(3) 委員会等

   税 制 委 員 会      委 員 長  鈴 木 又右衞門（前掲）

   組織強化委員会      委 員 長  堀 口 宗 弘（前掲）

   青  年  部      幹 事 長  高 橋 永 晃（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会

① 評 議 員 会

第９９回 ７月 ６日 ※ハイブリッド形式

（２６名） 説 明

                  最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  上 條   努

議 件

1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について
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2)２０２２年度分科会事業活動について

3)会員増強について

4)東京都からのお願い

                   

第１００回 ２月１５日 ※ハイブリッド形式

（２３名） 説 明

                   最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 総務統括部長  染 谷 政 克

議 件

1)２０２３年度事業計画（案）について

2)２０２３年度収支予算（案）について

3)委員会 委員長・副委員長・委員の委嘱について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)組織強化委員会活動について

3)支部の分科会事業活動について

4)足立支部設立５０周年事業について

5)その他

② 役 員 会

  第２６４回 ７月 ６日 ※ハイブリッド形式

（４３名） 説 明

                   最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  上 條   努

議 件

  1)２０２１年度事業報告（案）について

2)２０２１年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)２０２２年度分科会事業活動について

3)会員増強について

4)東京都からのお願い

第２６５回 ２月１５日 ※ハイブリッド形式

（５０名） 説 明

                   最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 総務統括部長  染 谷 政 克

議 件

1)２０２３年度事業計画（案）について

2)２０２３年度収支予算（案）について

3)委員会 委員長・副委員長・委員の委嘱について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)組織強化委員会活動について

3)支部の分科会事業活動について
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4)足立支部設立５０周年事業について

5)その他

③ 正副会長・分科会長会議

４月２２日 （１５名） ※ハイブリッド形式

議 件

1)２０２２年度の事業活動について

2)今後の会議等の予定について

3)その他

６月１３日 （１５名） ※ハイブリッド形式

議 件

1)２０２２年度の事業活動について

2)今後の会議等の予定について

3)その他

   ７月 ６日 （１８名） 議 件

                 1)７月役員会・評議員会の上程議案等について

                 2)その他

７月２０日 （ ４名）  懇 談

                 「足立区議会 自由民主党＆公明党との懇談会」

９月１４日 （２１名） ※ハイブリッド形式

議 件

               1)支部役員・評議員の改選について

               2)支部設立５０周年記念事業について

               3)組織強化（会員増強）活動について

               4)今後の会議等の予定について

               5)その他

１０月１２日 （２０名）  議 件

               1)会員懇談会への上程議案について

2)その他

１１月１１日 （１７名） ※ハイブリッド形式

講 話

「足立区の状況について」

           足立区 産業経済部長  石 鍋 敏 夫

議 件

               1)分科会・本部支部委員会・区内団体等担当について

               2)支部設立５０周年記念事業について

               3)組織強化 会員増強 活動について

                              4)今後の会議等の予定について

                              5)役員・評議員年末懇親会、賀詞交歓会の役割分担 について

               6)東京未来大学のインターンシッププログラムについて

               7)その他

１２月 ９日 （１８名） 議 件

                     1)組織強化(会員増強)活動について

               2)今後の会議等の予定について

               3)東京都議会議員との政策懇談会（案）について

               4)その他

１月２０日 （２０名） 議 件
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1)足立支部設立５０周年記念事業企画（案）について

2)小林会頭と足立支部正副会長との懇談会について

3)今後の会議等の予定について

4)その他

   ２月１５日 （１７名）  議 件

                 1)２月役員会・評議員会上程議案等について

                 2)その他

(2) 分 科 会

① 商   業

６月 ３日 （ ６名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度商業分科会事業報告について

2)２０２２年度商業分科会事業計画（案）について

６月２４日 （１２名）  講習会「アフターコロナの『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

７月２０日 （ ８名）  講習会「社員とともに売上アップを図る方法」

                  ㈱一番化戦略研究所 代表取締役  髙 田   稔 氏

１０月１４日 （ ８名）  講習会「小さな会社の社長のための売れる営業マンを育てる方法」

                  パワーコーチ㈱ 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

１１月２９日 （ ６名）  視察会「ＮＴＴ東日本関連施設視察会」

１２月 ２日 （ ９名）  講習会「採用難の今だからこそ企業が成長するための採用戦略を考えよう」

                  中小企業診断士  盛 澤 陽一郎 氏

② 工   業

５月３０日  （１１名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度工業分科会事業報告について

2)２０２２年度工業分科会事業計画（案）について

６月２１日 （１２名）  講習会「製造業が取り組むべき知的財産権戦略について」

経済産業省特許庁総務部普及支援課

                 産業財産権専門官  鎌 田 雄 志 氏

   ６月２７日 （１４名）  講習会「中小企業・小規模事業者の事業承継手法」

東京丸の内法律事務所 弁護士  田 村 伸 吾 氏

６月２９日 （１０名） 講習会「新型コロナウイルスと自然災害に備える！事業継続力強化計画セ

ミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１０月 ４日 （９７名） 講習会「自然災害を克服する“ジギョケイ（事業継続力強化計画）”セミ

ナー」

東京海上ディーアール㈱ビジネスリスク本部

主席研究員  杉 本 孝 夫 氏

１１月１４日 （１０名） 講習会「想いは重い！事業承継のはじめの一歩」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１２月 ６日 （１０名） 視察会「羽田イノベーションシティ・中央防波堤処分場・新豊洲変電所」

     １月２４日・２５日    視察会「都立城東職業能力開発センター見学会」
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（ ５名）

③ 建   設

５月２７日  （ ７名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度建設分科会事業報告について

2)２０２２年度建設分科会事業計画（案）について

６月２７日  （１４名） 講習会「中小企業・小規模事業者の事業承継手法」

東京丸の内法律事務所 弁護士  田 村 伸 吾 氏

６月２９日 （１０名） 講習会「新型コロナウイルスと自然災害に備える！

事業継続力強化計画セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１１月１４日 （１０名） 講習会「想いは重い！事業承継のはじめの一歩」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１２月 ６日 （１０名） 視察会「羽田イノベーションシティ・中央防波堤処分場・新豊洲変電所」

④ 金   融

  ５月２３日 （１３名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度金融分科会事業報告について

2)２０２２年度金融分科会事業計画（案）について

3）懇談 「新型コロナ禍での近況について」

７月 ７日 （１４名）  講習会「オンライン商談に適したトーク及びシナリオ・プレゼン資料のつ

くり方」

中小企業診断士  原 田 泰 宏 氏

９月１３日 （１０名）  講習会「クラウド会計の最新事情と導入時のポイントについて」

                                  公認会計士  船 野 智 輝 氏

１１月１６日 （１７名）  講習会「中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

                   ～何から始める？準備はどうする？？～」

                                  税理士  田 尻 重 暁 氏

２月１５日 （７０名）  新春講演会「日本経済の現状と今後の見通し」

                               経済評論家  辛 坊 正 記 氏

⑤ 交 通 運 輸

５月２０日 （ ４名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度交通運輸分科会事業報告について

2)２０２２年度交通運輸分科会事業計画（案）について

６月２７日  （１４名） 講習会「中小企業・小規模事業者の事業承継手法」

東京丸の内法律事務所 弁護士  田 村 伸 吾 氏

６月２９日 （１０名） 講習会「新型コロナウイルスと自然災害に備える！

事業継続力強化計画セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１０月 ５日 （１１名） 講習会「物流業界の２０２４年問題」緊急対策セミナー」
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                  グローアップ社会保険労務士法人 代表社員

特定社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

１１月１４日 （１０名） 講習会「想いは重い！事業承継のはじめの一歩」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１２月 ６日 （１０名）  視察会「羽田イノベーションシティ・中央防波堤処分場・新豊洲変電所」

⑥ サービス産業

５月１７日 （ ９名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度サービス産業分科会事業報告について

2)２０２２年度サービス産業分科会事業計画（案）について

６月２４日 （１２名）  講習会「アフターコロナの『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

７月２０日 （ ８名）  講習会「社員とともに売上アップを図る方法」

                  ㈱一番化戦略研究所 代表取締役  髙 田   稔 氏

１０月１４日 （ ８名）  講習会「小さな会社の社長のための売れる営業マンを育てる方法」

                  パワーコーチ㈱ 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

１１月２９日 （ ６名）  視察会「ＮＴＴ東日本関連施設視察会」

１２月 ２日 （ ９名）  講習会「採用難の今だからこそ企業が成長するための採用戦略を考えよう」

               中小企業診断士  盛 澤 陽一郎 氏

⑦ 情   報

５月３１日 （ ８名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２１年度情報分科会事業報告について

2)２０２２年度情報分科会事業計画（案）について

５月２４日 （１４名）  講習会「儲かるためのＷｅｂサイト活用術」

㈱エバーリソース 代表取締役  鵜 飼 雄 太 氏

８月２６日 （１４名）  講習会「ゼロから学ぶＳＮＳマーケティングの基礎」

㈱ＥＬｉＴＴＥ 代表取締役社長  下 坂 栄里子 氏

１１月２９日 （ ６名）  視察会「ＮＴＴ東日本関連施設視察会」

２月２２日 （１７名）  講習会「社内環境を改善し業績ＵＰする整理整頓術」

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

(3) 委員会・研究会等

① 青 年 部

４月 ６日 （１５名） ※ハイブリッド形式

             例会

              1)定例総会の議件について

              2)その他

４月１１日 （２２名） ※ハイブリッド形式

通常総会  於：清水屋

1)２０２１年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2)新体制（案）について

3)２０２２年度事業計画（案）・収支予算（案）について
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4)その他

５月１６日 （ ５名） ※ハイブリッド形式

正副幹事長会議

1)２０２２年度の事業について

2)その他

６月 ９日 (１６名) ※ハイブリッド形式

例会  於：平野屋

1)定例総会の事業報告について

2)3支部青年部事業について

3)親睦交流イベントについて

4)Ａ－Ｆｅｓｔａについて

5)その他

６月２０日 （ ９名） 台東・江戸川・足立３支部 青年部正副幹事長会議      於：四季彩

1)各支部の活動状況について

2)今年度の合同事業について

７月２７日 （ ９名） ※ハイブリッド形式

例会  於：清水屋

1)各事業の進捗について

2)その他

８月１９日      ※新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から中止

台東・江戸川・足立３支部 合同例会

８月２４日      ※新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から中止

親睦交流事業「ラフティング体験」

１０月 ６日 （１２名） ※ハイブリッド形式

                例会

               1)親睦交流事業について

                   2)年末懇親会について

                   3)３支部合同新年会について

                  4)その他

１０月２７日 （３０名） ※ハイブリッド形式

                ２３支部青年部幹事長会議   主催：本部青年部

１２月 １日 （ ９名） ※ハイブリッド形式

                例会

                1)親睦交流事業について

                2)年末懇親会について

                3)三支部合同新年会について

                 4)その他

１２月 ７日 （１０名） 親睦交流事業「うかい鳥山体験会」

１２月 ７日 （２０名） 年末懇親会 於：清水屋

１２月１４日 （ ９名）  台東・江戸川・足立３支部 青年部正副幹事長会議     於：まじ満

               1)各支部の活動状況報告

               2)合同新年会について

１月１９日 （１１名） ※ハイブリッド形式

                             例会（あだち産業センター交流室）

                 1)年末懇親会について

2)研修旅行について

3)３支部関連について
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4)その他

１月２４日 （３７名）  台東・江戸川・足立３支部青年部合同新年会 於：清水屋

３月 ４日・５日     研修旅行  於：福岡県能古島

      （ ８名）

３月１６日 （１０名） ※ハイブリッド形式

幹事会

1)総会の資料、開催方法について

2)その他

② 税制委員会         

２月１７日 （ ５名）  第１回税制委員会

                1)説明 令和５年度税制改正の概要および令和６年度税制改正の検討課

題について       

産業政策第一部 税制担当課長  鶴 岡 雄 司

                         2)意見交換

③  組織強化委員会

４月２２日 （１５名） ※ハイブリッド形式

第１回組織強化委員会

1)昨年度の実績および今年度の進捗について

              2)今年度の活動方針について

７月 ６日 （１８名）  第２回組織強化委員会

1)今年度の進捗について

2)今後の活動について

   ９月１４日 （２１名） ※ハイブリッド形式

                第３回組織強化委員会

                 1)今年度の進捗について

                 2)今後の活動について

  １０月１２日 （２０名）  第４回組織強化委員会

                 1)今年度の進捗について

                                      2)今後の活動について

    １１月１１日 （１７名） ※ハイブリッド形式

第５回組織強化委員会

                 1)今年度の進捗について

  2)今後の活動について

    １２月 ９日 （１８名）  第６回組織強化委員会

                 1)今年度の進捗について

                    2)今後の活動について

     １月２０日 （２０名）  第７回組織強化委員会

                   1)今年度の結果について

④ ドローン研究会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月 ５日 （１０名）視察・説明「芝園開発株式会社」

（１９名）会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会 於：浅草ビューホテル
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テーマ「地域産業の状況」について

   ２月 １日 （１４名）小林会頭と足立支部正副会長との懇談会 於：清水屋

  

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

３月１３日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１０名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（１１名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ９名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」

③ ㈱日本政策金融公庫千住支店（国民生活事業）とのマル経協議会

５月１９日 （１５名） ※オンライン形式

１１月１８日 （１２名）

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１８日 （１１名）   講習会「アフターコロナ「新しい日常」対応の経営改善のポイント」

中小企業診断士  三 浦 紀 章 氏

５月２４日 （１４名） 講習会「儲かるためのＷｅｂサイト活用術」

㈱エバーリソース 代表取締役  鵜 飼 雄 太 氏

５月２６日 （１６名）   講習会「会議の生産性を上げる「上手い！ファシリテーションスキル」」

㈲オー・エム・エフ 代表取締役  近 江   昇 氏

６月２１日 （１２名）  講習会「製造業が取り組むべき知的財産権戦略について」

経済産業省特許庁総務部普及支援課

                 産業財産権専門官  鎌 田 雄 志 氏

６月２４日 （１２名）  講習会「アフターコロナの『勝ち組み』戦略」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

６月２７日 （１４名）  講習会「中小企業・小規模事業者の事業承継手法」

東京丸の内法律事務所 弁護士  田 村 伸 吾 氏

６月２９日 （１０名） 講習会「新型コロナウイルスと自然災害に備える！事業継続力強化計画

セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

７月 ７日 （１４名）  講習会「オンライン商談に適したトーク及びシナリオ・プレゼン資料の

つくり方」

中小企業診断士  原 田 泰 宏 氏

７月２０日 （ ８名）  講習会「社員とともに売上アップを図る方法」

                  ㈱一番化戦略研究所 代表取締役  髙 田   稔 氏

８月２６日 （１４名）  講習会「ゼロから学ぶＳＮＳマーケティングの基礎」

㈱ＥＬｉＴＴＥ 代表取締役社長  下 坂 栄里子 氏

９月１３日 （１０名）  講習会「クラウド会計の最新事情と導入時のポイントについて」

                               公認会計士  船 野 智 輝 氏
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１０月 ４日 （９７名） 講習会「自然災害を克服する“ジギョケイ（事業継続力強化計画）”

セミナー」

東京海上ディーアール㈱ビジネスリスク本部

主席研究員  杉 本 孝 夫 氏

１０月 ５日 （１１名） 講習会「物流業界の２０２４年問題」緊急対策セミナー」

                  グローアップ社会保険労務士法人 代表社員

特定社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

１０月１４日 （ ８名）  講習会「小さな会社の社長のための売れる営業マンを育てる方法」

                  パワーコーチ㈱ 代表取締役  中 城 卓 哉 氏

１０月２０日 （１０名）   講習会「第１回若手経営者等創業フォローアップ講座・収益力向上

セミナー～自社の稼ぐ力を飛躍的に高めるヒントを学ぶ～」

中小企業診断士  神 吉 耕 二 氏

１０月２７日 （１０名）   講習会「第２回若手経営者等創業フォローアップ講座・事業の成功確率を

高める方法〜「新しい経営環境」を乗り越える〜」

中小企業診断士  鶴 見 麻 衣 氏

１１月 ７日 （１２名）  講習会「販路拡大を目指して、早くやったもの勝ち！ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙを追い

風にする脱炭素経営」

                  （一社）東京環境経営研究所 専務理事  海 上 多 聞 氏

１１月 ８日 （１０名）  講習会「コロナ後の経営を考える～地域社会と人的資源を中心に～」

                  ㈲ヒューリッドコンサルティング 代表取締役  北 垣 武 久 氏

１１月１４日 （１０名） 講習会「想いは重い！事業承継のはじめの一歩」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１１月１５日 （１６名）  講習会「原因から考える「心理的ハラスメント」

                  ビリーフ・ジャパン(同) 代表社員  大 村 弘 美 氏

１１月１６日 （１７名）  講習会「中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

                   ～何から始める？準備はどうする？？～」

                                  税理士  田 尻 重 暁 氏

１１月 ８日 （１１名）  講習会「「人を大切にする経営」で企業と地域を元気にする」

                  （一社）睡眠 body 協会 代表  矢 間 あ や 氏

１２月 ２日 （１２名）  講習会「あなたならどうする？カスハラ対応～理不尽なクレームに負けな

いために～」

                  人財育成アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

１２月１４日 （ ９名）  講習会「採用難の今だからこそ、企業が成長するための採用戦略を

考えよう」

                  中小企業診断士・行政書士  盛 澤 陽一郎 氏

２月１５日 （７０名）  新春講演会「日本経済の現状と今後の見通し」

                      経済評論家  辛 坊 正 記 氏

２月２２日 （１７名）  講習会「社内環境を改善し業績ＵＰする整理整頓術」

                ㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

３月２２日 （ ８名）  講習会「次世代へつなぐ“承継”の取組み」

                    ＫＭＣ㈱代表取締役・中小企業診断士  神 吉 耕 二 氏

② あだち若手経営者ゼミナール（足立区との共同事業）

５月１２日～ ６月 ９日  あだち若手経営者ゼミナール＜第２３期コース＞

＜全５回＞ （１２名）                 中小企業診断士  神 吉 耕 二 氏

中小企業診断士  鶴 見 麻 衣 氏
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  ③ ビジネスサポートデスク(ＢＳＤ)東京北との連携事業

１月１０日 （３７名） 次世代リーダーミーティング２０２２（Ｙｏｕｔｕｂｅ配信）

～２月２８日       下請け運送会社の挑戦 新しいビジネスモデルのつくりかた

              株式会社ハーツ 社長  山 口 裕 詮 氏

             （共催：文京・北・荒川・豊島・板橋支部・ビジネスサポートデスク東京北）

  

④ 城北６支部共催セミナー  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(2) 説明会・相談会

４月１４日 （１１社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

５月１２日 （ ２社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

５月１７日 （ ３社）  小規模事業者持続化補助金相談

５月２５日 （ ８社）  小規模事業者持続化補助金相談

６月１４・１５・１６日  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

      （１３社）  

７月１４日 （ ０社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

８月２５日 （ ８社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

９月 ７・８日     小規模事業者持続化補助金相談

（１３社）  

９月 ８日 （ ３社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

１０月１８・１９日    融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

       （１１社）

１１月１０日 （ １社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

１１月２４・２５日     小規模事業者持続化補助金相談

（ ６社）  

２月 ９日 （ ３社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

２月１０日 （１０社）  小規模事業者持続化補助金相談

３月 ９日 （ ４社）  融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

(3) 視察会   

  １１月２４日 （ ６名）  ＮＴＴ東日本関連施設視察会

１２月 ６日 （１０名）  視察会「羽田イノベーションシティ・中央防波堤処分場・新豊洲変電所」

１月２４日・２５日    視察会「都立城東職業能力開発センター見学会」

（ ５名）

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 42 9 356 0 6 6 0 0 434 853

窓口

（文書・電話含む）
89 80 5 1,660 0 6 8 1 45 1,487 3,381

合計 89 122 14 2,016 0 12 14 1 45 1,921 4,234
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

26
（有料） 0 14 3 4 1 1 1 0 1 25

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12

386
（有料） 0 166 42 111 17 11 17 0 10 374

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 239 236 1,725,600 1,701,200

政策公庫のうちマル経 239 236 1,725,600 1,701,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 239 236 1,725,600 1,701,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 144 268 10 278

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 12 19 50

人  数 58 22 22 102

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３０回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(5) 後援・協賛

    ４月 １日～ ２日    舎人公園千本桜まつり（後援） 主催：（一財）足立区観光交流協会

    ４月１０日        第１０回あだち五色桜マラソン（後援）

   主催：あだち五色桜マラソン実行委員会

  ６月１１日～１２日    第３３回足立伝統工芸品展（後援） 主催：足立区伝統工芸振興会・足立区

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため延期

７月２３日        第４４回足立の花火（後援・協賛）

主催：（一財）足立区観光交流協会・足立区

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止
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１０月 ７日        講演会「価格交渉サポートセミナー」（後援）  主催：足立成和信用金庫

１０月２２日～２３日    あだち夢のお菓子コンテスト（協賛）      主催：足立成和信用金庫

１０月２２日～２３日    あだち菓子博２０２２ ｉｎ アリオ西新井（協賛）

  主催：㈱セブン＆アイ・クリエイトリンク（アリオ西新井）

１１月１１日        ひがしんビジネスフェア２０２２（後援）     主催：東京東信用金庫

１１月１６日        足立・荒川安全衛生推進大会（後援）     主催：足立労働基準監督署

１２月 ３日～２５日    光の祭典２０２２（後援）  主催：（一財）足立区観光交流協会・足立区

１２月 ３日        第６回チャリティーあだちサンタウォーク（協賛）  

主催：あだちサンタウォーク実行委員会

   ２月 ４日～４月 ２日  足立区制９０周年記念 区内周遊型謎解き宝探しイベント（後援）

主催：（一財）足立区観光交流協会・足立区

   

(6) 地域活性化のための支援事業等

① Ａ－Ｆｅｓｔａ２０２２ あだち区民まつり   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

   ② 産学公連携推進事業   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 足立区新ご当地グルメ創造プロジェクト「あだち菜うどん」

  1)事業概要

小売業・飲食サービス業の活性化を図ることを目的とし、足立区に新しくご当地グルメ料理を開発

し、区内外に広く発信するプロジェクト。２０１２年度の地域振興推進事業としてスタートし、足立

区特産の小松菜を練り込んだ「あだち菜うどん」を商品化した。

2)本年度の主なトピックス

コロナ禍において、２０２２年度もほぼ全ての区内外のイベントが中止。区内の約２０店舗の飲食店

にてメニュー提供・ＰＲの継続。

  ④  地元・食の商談会！   ※本年度開催予定なし

⑤ 第１３回新現役交流会  ※本年度開催予定なし

⑥ 足立区菓子業界の魅力発信事業

    ４月１１日 （１２名） 「あだち夢のお菓子コンテスト」会議

６月 ８日 （１３名） 「あだち夢のお菓子コンテスト」・「あだち菓子博」会議

７月 ７日 （１３名） 「あだち夢のお菓子コンテスト」・「あだち菓子博」会議

８月２５日 （１０名） 「あだち菓子博」会議

９月２９日 （１２名） 「あだち夢のお菓子コンテスト」会議

⑦ 地域持続化支援事業「次世代への技術承継啓発・発信事業」

a.目的

足立区内の業種別事業所構成割合で「製造業」は２番目に多い業種であり、「ものづくりの街」とも言わ

れているが、その製造業事業者の経営課題として、「技術承継」というものがある。技術の承継に関する情

報や、実際に取組み、承継に成功している事例を紹介する冊子を作成、配布することで技術承継に対する

意識を醸成させ、取組みの一助とする。

b.事業概要

区内製造業事業者の中で、技術の承継について特徴的な取り組みを行っている事業者を取材し、その取

り組み内容をまとめた事例集を作成し、技術の承継への取り組みの発信を行う。また、関連する講習会も
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開催し、さらなる啓発を行う。

c.事業

(a)ワーキンググループ

    ７月２１日（１２名）第１回ワーキンググループ

1)プロジェクトの概要説明

2)意見交換

    ８月２６日（１３名）第２回ワーキンググループ

1)冊子の構成（案）について

2)意見交換

    ９月３０日（１２名）第３回ワーキンググループ

1)事例集掲載候補について

2)ヒアリング項目について

3)意見交換

２月２２日（１１名）第４回ワーキンググループ

1)取材原稿、冊子内容について

2)表紙案について

3)意見交換

(b)事例集作成

    取  材  特徴的な取り組みをしている５社を取材し、事例集としてまとめる。

  作 成 物  「ものづくりの技と心を次世代へ」Ｂ５版１６ページ

発 行 日  ２０２３年３月

作成部数  ５，０００部

配 布 先  区内小規模事業者、足立区、関連団体 等

(c)セミナー開催

３月２２日（ ８名） 「次世代へつなぐ“承継”の取組み」

中小企業診断士  神 吉 耕 二 氏

(7) 会員交流事業

① 会員交流会

  １２月１３日 （１４名） 荒川・足立合同ビジネス交流会  於：あだち産業センター

(8) 中小企業危機管理対策支援事業

  ４月 １日       足立区サイバーセキュリティーに関する協定を締結（継続）

               締結者：警視庁千住警察署、警視庁西新井警察署、警視庁竹ノ塚警察署、

警視庁綾瀬警察署、足立区、東商足立支部

６月２９日 （１０名） 講習会「新型コロナウイルスと自然災害に備える！事業継続力強化計画

セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１０月 ４日 （９７名） 講習会「自然災害を克服する“ジギョケイ（事業継続力強化計画）”

セミナー」

東京海上ディーアール㈱ビジネスリスク本部

主席研究員  杉 本 孝 夫 氏

共催：東京海上日動火災保険㈱東東京支店 後援：足立区
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４． 行   事

① 東商足立ゴルフクラブ

   ６月２２日 （１７名）  第１５８回例会・総会（於：茨城ゴルフ倶楽部 東コース）

  １０月１９日 （１８名）  第１５９回例会（於：千葉カントリークラブ 梅郷コース）

   ３月１７日 （１５名）  第１６０回例会（於：茨城ゴルフ倶楽部 東コース）

② その他の行事

６月１３日（１８４名）  城東６支部 浦安商工会議所 高校と会員企業による就職情報交換会

高校２２校・４機関５５名、企業１２９社１２９名

１２月 ９日 （７０名）  役員・評議員 年末懇親会（於：浅草ビューホテル）

１月２１日（１８１名）  新年賀詞交歓会（於：浅草ビューホテル）

２月１０日 （３９名）  東京未来大学とのインターンシップ授業

              企業 ７社１８名、学生３９名

２月１５日 （７３名）  足立区長との懇談会（於：浅草ビューホテル）

３月 ８日 （３８名）  東京都議会議員との政策懇談会（於：浅草ビューホテル）



22．葛飾支部

－398－

22．葛 飾 支 部

２０２２年度はロシアによるウクライナ侵攻や世界的な物価高など、これまでに無いような環境変化が次々

と押し寄せる一方、新型コロナウイルスについては、国内でのワクチン接種が進み感染者数も減少し、社会経

済活動が本格的に再開し、日本経済も明るい兆しが見えてきた。

一方、葛飾区に目を向けると、昨年の秋には、３年ぶりに「葛飾区産業フェア」が感染防止対策を行い永田

通常開催された。区内経済の動向は、地場産業である製造業は、コロナ前の状況に戻りつつあるものの、原油

価格や原材料価格の高騰のほか半導体不足による生産調整などによる影響が懸念されている。

このようにコロナ禍において、内外情勢が急速に変化する中で、葛飾支部では、葛飾区及び区内産業関係団

体等との連携を強化して、区内中小企業に対して、より広範囲、総合的かつ時宜を得た支援を通じて、地域経

済の活性化を図り、連携を深めながら、以下の事業を実施した。

１．支部組織基盤の強化

組織強化委員会と地区委員会を中心に会員増強運動を推進。９０件の自主目標に対し、９４件の加入実績

となった（事務局獲得分を除く）。これにより、当年度を含め１８期連続で会員増強目標を達成した。

葛飾支部青年部「Ｙｏｕｔｈかつしか」では、「葛飾区産業フェア」に出展し、各種パネル展示の他、ＳＤ

Ｇｓや風水害対策ＢＣＰの取り組み紙芝居を使ってＰＲした。また、各種会議やイベントもリアル開催を復

活し、区内の若手経済人相互の交流機会を設けるとともに、青年部会員（東商会員）増強を推進し、支部組

織基盤の強化に努めた。

また、昨年１１月の役員・評議員改選では、青年部メンバー・ＯＢをはじめ４０代・５０代の若手経営者

や、区内で活躍する女性経営者を積極的に登用した。

２．経営改善普及事業を中心とした経営支援事業の推進

(1) マル経融資をはじめとした各種制度融資の斡旋及び小規模事業者持続化補助金の申請支援、窓口専門相

談の設置など、コロナ禍における経営相談のテコ入れを図り、２０２１年度を超える成果を創出した。

(2) コロナ禍における経営課題解決や地域の活性化に資するため、創業、事業承継、ＩＴ、資金繰り対策、

人材採用や各種補助金等、各分野に特化したセミナーの開催、エキスパートバンクなど、専門家による指

導制度を積極的に推進した。

(3) 地域持続化支援事業（活性化事業）として、昨年２月に刊行した「小さな会社・事業者のための葛飾区

風水害ＢＣＰワークブック」活用したＢＣＰ策定を支援するセミナーやワークショップを開催した。

３．地域産業振興事業の展開

(1) 葛飾ブランド「葛飾町工場物語」事業は、１６年目を迎えた。新たに５品目を認定し、マンガを用いた

ＰＲ冊子の発行や見本市等への出展を行った。また、東京ビッグサイトにて「国際雑貨ＥＸＰＯ」へ出展、

丸の内ＫＩＴＴＥ及び丸井錦糸町店にて「ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市」、国際フォーラムにて「葛

飾町工場見本市」を開催し、葛飾区内で製造された優れた工業製品を広くＰＲした。

(2) 「第３８回葛飾区産業フェア」を葛飾区と共催にて３年ぶりに通常の形式で開催し、地域の産業振興な

らびに産業教育を図った。そのほか「かつしかフードフェスタ２０２２」、「かつしかミライテラス」、「職

人会まつり」、「寅さんサミット２０２２」等、区内イベントを通じ、葛飾の地域資源を区内外に発信した。

４．産業人材育成事業の展開

(1)２月には「葛飾区・産業教育懇談会」を東京都産業教育振興会との共催で初開催。区内専門高校（３校）、

区内中学校（８校）、葛飾区教育委員会、葛飾区、東京都教育委員会をはじめ、葛飾支部役員・評議員と併

せて５５名が参加し、人材育成をテーマとした意見交換や情報交換を行い、アンケートでは９８％が「満

足した」「次回も開催を希望する」との回答であった。

(2)１１月に葛飾区立青戸中学校で「職場体験授業」を開催。役員・評議員企業８社の協力により、第２学年

生徒約１６０名が参加し、意見交換するとともに、地域の中小企業の魅力発信を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 472 9 56 537

建設不動産 496 3 112 611

商 業 234 13 77 324

金 融 55 14 11 80

卸 売 205 0 23 228

情報サービス 259 37 210 506

交通運輸 73 3 108 184

飲食業 45 0 60 105

件数合計 1,839 79 657 2,575

口数合計 2,851 103 669 3,623

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

浅 川 弘 人 ㈱浅川製作所 会長

副 会 長

齊 藤 勝 治 ㈱ゑびす家 代表取締役

矢 澤 孝太郎 亀有信用金庫 理事長

北 澤 良 且 東榮信用金庫 理事長

金 子 昌 男 カインズ㈱ 相談役

浅 野 文 明 ㈱アステックス 社長

山 田 幸 三 アクトシール㈱ 会長

染 谷 光 雄 葛飾区商店街連合会
         会長
菊 地 英 晴 ㈱スカイウェーブ 会長

矢 部 文 雄 ㈱興銀不動産開発 代表
取締役

関 根 重 信 ㈲ナプラ 代表取締役

宮 下 仁 志 ミクニ化学工業㈱ 会長

堀 澤   等  青和信用組合 理事長

大 塚 喜 司  ㈲光永ビルサービス
            会長
常任相談役

小 川 七 朗 ㈱小川建設 相談役

向 山 光 重 ㈱向山化学工業所 相談
役

瀧 澤 一 郎 東京和晒㈱ 代表取締役

折 登 紀 昭 ㈲折登不動産 代表取締
役

池 谷 伸 夫 ㈲豊作工務店 代表取締
役

藤 井 俊 之 ㈱Ｆ＆Ｒセールスプロモ
ート 代表取締役

鈴 木   茂 ㈲鈴波製作所 取締役相
談役

飯 吉 修一呂 ㈲飯吉製作所 代表取締
役

佐 藤 勝 範 佐藤化成㈱ 会長

芹 川 晴 美 芹川税理士事務所 所長

牧 田 盛市郎 ㈱マルセイ 取締役相談
役

田 中 英 司  ㈱日幸 代表取締役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

杉 野 行 雄 ㈱杉野ゴム化学工業所
代表取締役

副 分 科 会 長

松 本 浩 典 ㈱タカラトミー 総務部
担当部長

武 者 英 之 三協物産㈱ 代表取締役

宮 本 武 夫 ㈱宮本製作所 代表取締
役

中 村 省 三 三和繊維工業㈱ 代表取
締役

関 口 光 孝 ㈱関口製作所 会長

篠 原 裕 一  ㈱日之出製作所 代表取
締役

德 倉 俊 一  大成ホールディングス㈱
         代表取締役
塩 井   薫  松川電気㈱ 会長

平 田 眞由美  大金工業㈱ 代表取締役

岡 田   清  ㈲一幸工業 会長

槇 野 雄 平 槇野産業㈱ 社長

長   保 行 ニューロング工業㈱ 代
表取締役

山 田 賢 一  ㈲ミツミ製作所 代表取
締役

花 島 惠 子  ㈱花島シーマン 代表取
締役

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

金井田 貴 之 ㈲金井田商事 代表取締
役

副 分 科 会 長

穴 澤 辰 幸 ㈱大洋電設 代表取締役

鈴 木 優 生 ㈱優和不動産 代表取締
役

山 本 博 子 サンエービルドシステム
㈱ 会長

掛 川 泰 弘 ㈱掛川建築設計事務所
代表取締役

中 村 靖 雄 (一社)東京都建築士事務
所協会葛飾支部 支部長

斉 藤 光 儀 斉藤糧工㈱ 代表取締役

佐久間 純 和 ㈲佐久間水道設備 代表
取締役

荒 岡 正 則 ㈲南葛商事不動産 代表
取締役

吉 川 研 司  ㈱ビルメン 代表取締役

永 井 孝 志 永井建設㈱ 代表取締役

二 瓶 光 男 ㈱にへい木材 会長

堀 切 惠 子 ㈲ホリックス 代表取締
役

遠 藤 隆 浩 都商事㈱ 専務取締役

神 谷 智 洋  ㈱三共リメイク 代表取
締役

〔商 業 分 科 会〕

分 科 会 長

坂 田 幸 康 ㈱さかた 代表取締役

副 分 科 会 長

藤 田 幸 廣 ㈲藤屋商事 代表取締役

長 谷 幸太郎 鈴屋食品 代表
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秋 元 成 夫  ㈲秋元商店 代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

井 上 正 夫 亀有信用金庫 専務理事

副 分 科 会 長

山 岸 高 久 ㈱みずほ銀行葛飾支店
支店長

鈴 木 晴 恵 ㈱三井住友銀行葛飾支店
支店長

吉 川 直 樹 ㈱きらぼし銀行立石支店
支店長

中 村   勘 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店第五支社 支
社長

吉 田 健 一 ㈱日本政策金融公庫千住
支店 支店長兼中小企業
事業統轄

大 木   学 ㈱日本政策金融公庫千住
支店 国民生活事業統轄

青 柳 賀 昭 城北信用金庫青戸支店
支店長

〔商業卸売分科会〕

分 科 会 長

鈴 木 総一郎 ダイヤユーキ㈱ 代表取
締役

副 分 科 会 長

西 村 宜 明 ㈱西務良 代表取締役

中 瀬 鐘太郎 河政工業㈱ 会長

小 川   孝 コーワ商事㈱ 代表取締
役

金 子 高一郎  ㈱カナック企画 社長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

石 原 祐 治 ㈱東京ネットワーク
代表取締役

副 分 科 会 長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱東京事
業部東京東支店 支店長

平 岩 直 哉 東京電力パワーグリッド
㈱上野支社 支社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱東京東支店
支店長

山 本 榮之進 ㈱山本工場 会長

宮 澤 邦 幸 ㈲宮沢製作所 社長

坂 井 和 久 ㈱坂井電気 代表取締役

大 石 雅 也 大石雅也税理士事務所
所長

芦 澤 唯 志 ㈱ツバサ 代表取締役学
院長

佐々木 啓 子  葛飾エフエム放送㈱ 社
長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

鈴 木 三津雄 青戸運送㈱ 代表取締役

副 分 科 会 長

小 林 広 人 ㈱京成ドライビングスク
ール 社長

増 田 充 孝 ㈱新小岩自動車教習所
社長

鈴 木   貢 ㈲すずか梱包運輸 代表
取締役

渡 邊 直 人 ㈱ワタコー 代表取締役

岩 阪 眞 吾  実用興業㈱ 常務取締役

〔飲食分科会〕

分 科 会 長

齊 藤 勝 治 ㈱ゑびす家 代表取締役

副 分 科 会 長

石 川 幾 生 ㈱髙木屋 取締役

綿 引 久仁子 ㈱２１サービス 代表取
締役

＜評  議  員＞

工 業

橋 本 朝 夫 橋本精密工業㈱ 会長

星 川 清 志 星川鋼管㈱ 社長

嶋 村   誠 島村金属工業㈱ 代表取
締役

迫 田 紀 行 和光産業㈱ 代表取締役

内 山   実 ㈲内山ゴム製作所 社長

岩 上 哲 也 ㈱イワカミ 会長

猪 瀬 昇 一 ㈱猪瀬 会長

田 中 幸 長 葛飾区工場団体連合会
事務局長

千 葉 英 樹 ㈱チバダイス 代表取締
役

横 山 和 久 東京技研工業㈱ 代表取
締役

鈴 木 益 雄 ㈱不二精型 会長

朝 倉 みどり ㈱江東堂高橋製作所
取締役

芹 沢 光 雄 ㈲芹沢製作所 代表取締
役

野 村 耕 嗣 上平井産業連合会 事務
局長

藤 井 直 行 小里機材㈱ 社長

田 口 敏 和 ㈲タグチ美術工芸(葛飾
アンチモニー会) 社長

上 村 俊 彦 かみむら化学㈱ 代表取
締役

片 山 祥 八 ミヨシ油脂㈱ 管理本部
総務部長

福 田 博 幸 ㈱葛飾テック 代表取締
役

渡 部 洋 貞  渡部産業㈱ 専務取締役

金 澤 建 治  ㈲サニ・プランニング
         代表取締役
杉 山 耕 治  ㈱ミヨシ 社長

髙 木 良 樹 Ｓｕｎｎｙ Ｓｍｉｌｅ
㈱ 代表取締役

信 川 好 子  信川化学工業㈱ 代表取
締役

岩 城 大 輔  岩城フィルム化工㈱ 代
表取締役

平 井 秀 明  ㈲精工パッキング 代表
取締役

坪 川 恵 子  ㈲坪川製箱所 専務

建 設 ・ 不 動 産

内 桶   孝 内桶一級建築士事務所
所長

田 口 和 一 ㈲田口建築設計事務所
代表取締役

中 村 正 輝 ㈱ナカムラ建工 会長

石 原 義 大 石原建設㈱ 代表取締役

伊 藤 正 治 ㈲伊藤測量事務所 代表
取締役

黒 﨑 正 典 ダイコク㈱ 代表取締役

太 田 弘一郎 ㈲オーケイホームズ
         代表取締役
犬 飼 暁 明 ㈱福家不動産 代表取締

役
大 塚 秀 人 ㈲東秀工務店 代表取締

役
中 山 勝 美 中山ハウジング 代表者

漆 間 善 美 ㈱服部不動産 代表取締
役

梅 津   茂 ビーハウス㈱ 代表取締
役

武 智 政 義 ㈲福伸商事 代表取締役

臼 倉 龍太郎 丸武興業㈱ 社長

齊 藤 德 好 ㈱大徳工務店 会長

上 村 裕 基 ㈱ヨシダ防災設備 代表
取締役

安 部 圭 介  ㈱ＩＳＯＬＡ ＨＯＭＥ
代表取締役

荒 牧 武 男  ㈲大貴 代表取締役

佐々木 勝 世  ㈲コラゾン 取締役

大 村 亮 太  タイヨー㈱ 代表取締役

商 業

岩 波 隆 広 ㈱ジェイアール東日本都
市開発 亀有ショッピン
グセンター 所長

井 上 哲 治 ㈱コプローサいのうえ
         代表取締役
山 口 正 和 ㈲柴又丸仁 代表取締役

飯 田   修  飯田商店㈲ 代表取締役

遠 藤 和 夫  ㈱ケイワールド 代表取
締役

佐 藤 尚 吾  ㈱佐藤製菓 佐藤 尚吾

中 村 康 男  ㈲妙好 代表取締役

松 尾 武 彦  ㈱読売ニュースサービス
企画制作室 代表取締役

金 融

榊 原 秀 一 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 亀有
支店 支店長

柴 崎 達 也 アクサ生命保険㈱東京支
社 支社長

吉 﨑 剣 人 朝日信用金庫金町支店
支店長

渡 辺 哲 史 朝日信用金庫堀切支店支
店長

伊 藤 基 紀 興産信用金庫金町支店支
店長

工 藤 正 章 小松川信用金庫東四つ木
支店 支店長

堀 口 伸 一 第一勧業信用組合亀有支
店 理事・支店長

鈴 木 英 夫 東信用組合葛飾支店 支
店長

商 業 卸 売
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髙 尾   茂 ㈱髙尾商事 代表取締役

碇   隆 司 ㈱アンカーネットワーク
サービス 代表取締役

北   武 洋    ㈱山重 相談役

情報・サービス

和 知 重 康 和知重康税理士事務所
所長

佐 藤   浩 ㈱ジェイコム千葉東葛・
葛飾局 局長

鈴 木 則 子 トミー美容室

鈴 木 正 名 ㈱東和コインシステム
         代表取締役
村 澤 詩 子 東京都社会保険労務士会
         葛飾支部 支部長
古 谷 武 志 行政書士古谷武志事務所

所長
関 本 昌 功 東京税理士会葛飾支部

支部長
斉 藤   剛 ㈱テクノサイシング
         代表取締役
山 本 秀 樹 ㈱キャッチロック 代表

取締役
鹿 野 栄 子 ㈱ほのぼの 代表取締役

神 田 裕 司

伊 藤 則 和 日本公認会計士協会東京
会葛飾会 会長

橋 本 源 則  ㈱オフィス第一 東京営
業所長

大 川 恵美子  アトリエおおかわ 代表
取締役

大 城 夕右子  ㈱あるふぁサポート 代
表取締役

大 塚 耕 一  ㈲光永ビルサービス 代
表取締役

黒 住 聡 子  ㈱ＳＯＮＯ 代表取締役

竹 内 由賀子  ㈲ふれあい

田 中 健 夫  東京都行政書士会葛飾支
部 支部長

交 通 運 輸

佐 野 雅 志 東京都個人タクシー協同
組合葛飾第二支部
支部長

井 出 希 一 井出自動車工業㈲ 代表
取締役

澤 地   守 弘立倉庫㈱ 社長

鈴 木   茂 ㈲鈴木自動車 代表取締
役

眞 田 明 男  ㈱真田 社長

三 浦 龍太郎  日興運送㈱ 代表取締役

飲 食

須 田 祐 司  ㈱鳥孝 代表取締役

野 中 延 康  野中食品工業㈲ 社長

江 端 智 明  ㈲浜正 代表取締役

＜顧     問＞

青 木 克 德 葛飾区 区長

＜参     与＞

植 竹   貴 葛飾区 副区長

橋 口 昌 明 葛飾区 産業観光部長

石 﨑 浩 文  葛飾税務署 署長

佐 伯 文 博 葛飾都税事務所 所長

佐々木  幸彦 墨田公共職業安定所
所長

釜 賀 由 美 向島労働基準監督署
署長

宮 地 明 子 東京都労働相談情報セン
ター亀戸事務所
所長

黒 崎 雅 隆 葛飾年金事務所 所長

清 武 直 志 本田消防署 署長

五十嵐  潤一 金町消防署 署長

河 田 智 浩 東京信用保証協会千住支
店 支店長

髙 橋   孝 (公財)東京都中小企業振
興公社城東支社 支社長

山 口 美佐子 (地独)東京都立産業技術
研究センター城東支所
支所長

清 古 愛 弓 葛飾区健康部(保健所)
健康部長

青 井 禮 子 (一社)葛飾区医師会
相談役

谷茂岡 正 子 葛飾区消費者団体連合会
会長

(3) 委員会等

   会 員 交 流 委 員 会 委 員 長  池 谷 伸 夫（前掲）

   組 織 強 化 委 員 会 委 員 長  大 塚 喜 司（前掲）

   中 小 企 業 委 員 会 委 員 長  宮 下 仁 志（前掲）

   税 制 委 員 会 委 員 長  金 子 昌 男（前掲）

   第 １ 地 区 委 員 会 委 員 長  佐 川 安 壽（前掲）

   第 ２ 地 区 委 員 会 委 員 長  折 登 紀 昭（前掲）

   第 ３ 地 区 委 員 会 委 員 長  鈴 木 三津雄（前掲）

   第 ４ 地 区 委 員 会 委 員 長  向 山 光 重（前掲）

   第 ５ 地 区 委 員 会 委 員 長  瀧 澤 一 郎（前掲）

   第 ６ 地 区 委 員 会 委 員 長  佐 藤 勝 範（前掲）

   第 ７ 地 区 委 員 会 委 員 長  吉 川 研 司（前掲）

   第 ８ 地 区 委 員 会 委 員 長  臼 倉 龍太郎（前掲）

   第 ９ 地 区 委 員 会 委 員 長  池 谷 伸 夫（前掲）

   青 年 部 幹 事 長  神 谷 智 洋（前掲）
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(4) ２０２１年度会員増強功労者表彰（５月３０日、役員・評議員懇談会において実施）

① 会頭特別表彰  葛飾支部

② 会頭表彰

          

③ 支部会長表彰   

＜地区委員会＞ （通年）

第７地区委員会    （新小岩・西新小岩・東新小岩）

(上期）

第３地区委員会    （東堀切・お花茶屋・白鳥・青戸）

第９地区委員会    （新宿・金町・柴又・鎌倉）

＜支部役員・評議員等＞        （１８名）

㈱浅川製作所 会長 浅川 弘人

第一勧業信用組合亀有支店 理事・支店長 堀口 伸一

青戸運送㈱ 代表取締役 鈴木 三津雄

㈱オフィス第一 東京営業所長 橋本 源則

㈲光永ビルサービス 会長 大塚 喜司

㈱掛川建築設計事務所 代表取締役 掛川 泰弘

城北信用金庫青戸支店 支店長 青柳 賀昭

葛飾エフエム放送㈱ 取締役副社長 佐々木 啓子

㈲ミツミ製作所 代表取締役 山田 賢一

㈱不二精型 代表取締役会長 鈴木 益雄

カインズ㈱ 相談役 金子 昌男

㈱スカイウェーブ 会長 菊地 英晴

城北信用金庫葛飾支店 支店長 小林 洋臣

㈱ビルメン 代表取締役 吉川 研司

第一勧業信用組合水元支店 支店長 近藤 直樹

㈱興銀不動産開発 代表取締役 矢部 文雄

㈲豊作工務店 代表取締役 池谷 伸夫

㈲サニ・プランニング 代表取締役 金澤 建治

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

第１０２回  ７月２０日  説 明

      （６８名）  最近の東京商工会議所本部の動向等について

                  東京商工会議所 総務統括部長  染 谷 政 克

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

亀有信用金庫 理事長 矢澤 孝太郎

東榮信用金庫 理事長 北澤 良且

青和信用組合 理事長 堀澤 等
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説 明

東京都からのご協力のお願い

電力を（Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる－ＨＴＴ

     報 告

      1) 役員・評議員等の変更について

      2) 会員増強運動の進捗状況について

             3) 常議員会の報告について

             4) 青年部の活動について

5) その他

      

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

第１０３回  ２月１３日 説 明

              （８４名）    最近の東京商工会議所本部の動向に等について

          東京商工会議所 理事･事務局長 湊 元 良 明

議 件

      1) ２０２３年度事業計画（案）について

              2) ２０２３年度収支予算（案）について

              3) ２０２３年度の役員会・評議員会について

4） 東京商工会議所葛飾支部５０周年記念事業ワーキンググループ

の設置について

5)  その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 「小林会頭と支部幹部との懇談会」について

4) 「葛飾区産業教育懇談会」の開催について

             5) 各分科会の開催について

             6) その他

講 話

「２０２３年度葛飾区の産業施策について」

  葛飾区長 青 木 克 德 氏

② 役 員 会   ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

第３２４回  ７月２０日 説 明

（６８名） 最近の東京商工会議所本部の動向等について

           東京商工会議所 総務統括部長  染 谷 政 克

議 件

1) ２０２１年度事業報告（案）について

2) ２０２１年度収支決算（案）について

説 明

東京都からのご協力のお願い

電力を（Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる－ＨＴＴ

報 告
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      1) 役員・評議員等の変更について

      2) 会員増強運動の進捗状況について

             3) 常議員会の報告について

             4) 青年部の活動について

5) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（オンライン形式）

第３２５回  ２月１３日 説 明

               （８４名）    最近の東京商工会議所本部の動向に等について

          東京商工会議所 理事･事務局長 湊 元 良 明

議 件

      1) ２０２３年度事業計画（案）について

              2) ２０２３年度収支予算（案）について

              3) ２０２３年度の役員会・評議員会について

4) 東京商工会議所葛飾支部５０周年記念事業ワーキンググループ

の設置について

5)  その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 「小林会頭と支部幹部との懇談会」について

4)  「葛飾区産業教育懇談会」の開催について

             5) 各分科会の開催について

             6) その他

講 話

「２０２３年度葛飾区の産業施策について」

  葛飾区長 青 木 克 德 氏

③ 幹 部 会  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

７月２０日 報 告

（２３名） 1) 東京商工会議所葛飾支部１１月以降の幹部について

2) 新規評議員の紹介の状況について

3) 「第３２４回役員会・第１０２回評議員会」提出議案について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

９月 ９日 報 告

（２３名） 1) 東京商工会議所葛飾支部１１月以降のの役員・評議員（案）に

ついて

2) 「東京商工会議所葛飾支部役員・評議員懇談会」について

１０月２４日 報 告

（２４名） 1) 東京商工会議所葛飾支部会員懇談会について

・議件１  評議員の選任について

・報告   役員・顧問・相談役・参与の選任について

・その他

・説明   「葛飾区総合庁舎の整備について」
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2) 東京商工会議所１号議員選挙の結果について

3) その他

    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

１２月 ９日 報 告

（２６名）                1) 今後のスケジュールについて

             2) 新年賀詞交歓会（１月１０日開催）について

             3) 東京商工会議所葛飾支部役員・評議員懇談会について

             4) その他

               

２月１３日 報 告

（２５名） 1) 東京商工会議所葛飾支部役員・評議員懇談会について

④ 役員・評議員懇談会  ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

５月３０日 報 告

（６５名）  1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０２２年度 春の叙勲・褒章受章者について

3) ２０２２年度会員増強運動の進捗状況について

4) ２０２２年度分科会活動計画について

             5) 東京商工会議所の動向について

             6) 役員・評議員の改選について

              7) 経営相談事業について

8)  その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

９月 ９日 報 告

（４３名）  1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 青年部の活動について（葛飾区産業フェアへのブース出展）

4) 支部活動報告（分科会事業について）

             5) 建設・不動産部会 本支部役員懇談会について

             6) その他

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリット形式）

１２月 ９日 報 告

（８０名）  1) 東京商工会議所本部の新体制について

2) 新任役員・評議員のご紹介

3) ２０２２年度会員増強運動の進捗状況について

4) ２０２２年度 秋の叙勲・褒章受章者について

             5) 第３８回葛飾区産業フェアにおける葛飾支部ブースの運営について

             6) 消費税インボイス制度の周知啓発事業について

7) 青戸中学校の職業体験授業について

8)  専門高校・中学校・教育委員会・都産振との懇談会について

9） 第２０回勇気ある経営大賞について

10)  今後の予定について

11)  その他
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⑤ 会員懇談会

１０月２４日 議 件

（５６名） 1) 評議員の選任について

2) その他

報 告

1) 役員・顧問・相談役・参与の選任について

2) その他

説 明

演 題「葛飾区総合庁舎の整備について」

葛飾区総務部総合庁舎推進担当課長 神 長 康 夫 氏

(2) 分 科 会

  ① 工   業

     ５月１１日 （１８名）  役員会・評議員会議

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について

3）役員・評議員の改選について

4）その他

７月２１日 （ ７名）   講習会「事業承継関連税制」 ※ ハイブリッド開催

                              税理士  田 尻 重 暁 氏

  ② 建設・不動産

     ５月１０日 （２１名）  役員会・評議員会議

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について

3）役員・評議員の改選について

4）その他

１０月２４日 （５６名）  説明会「葛飾区総合庁舎の整備について」

葛飾区 総務部総合庁舎推進担当課長  神 長 康 夫 氏

  ③ 商   業

   ５月１３日 （ ２名）  役員会・評議員会議（飲食分科会と合同開催）

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について

3）役員・評議員の改選について

4）その他

６月２３日 （１９名）  ※オンライン開催

講習会「インボイス制度のポイントと消費税の基礎」

            藤田功税理士事務所 代表  藤 田   功 氏

  ④ 金   融

     ５月１６日 （１１名）  役員会・評議員会議

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について

3）中小企業活性化パッケージについて

4）役員の改選について
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5）その他

７月２５日 （ ３名）  講習会「不透明な時代を生き抜くための補助金・助成金活用」

             ※ ハイブリッド開催

中小企業診断士・社会保険労務士  船 越 良 人 氏

               

  ⑤ 商 業 卸 売

   ５月１７日 （ ６名）  役員会・評議員会議

1) ２０２１年度事業報告について

2) ２０２２年度事業計画について

3) 役員・評議員の改選について

4) その他 経営相談事業について

７月２５日 （ ３名）  講習会「不透明な時代を生き抜くための補助金・助成金活用」

             ※ ハイブリッド開催

   中小企業診断士・社会保険労務士  船 越 良 人 氏

  ⑥ 情報・サービス

    ５月１８日 （１４名）  役員会・評議員会議

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について

3）役員の改選について

4）その他

    ８月 ２日 （１９名）  講習会「ＳＮＳとＷｅｂを活用したマーケティングセミナー」

                  ※ ハイブリット開催

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

    ９月２６日 （ ８名）  講習会「会わずに売上を手にする！

新型コロナ時代の”リモート商談・営業”の最前線」

                ※ オンライン開催

中小企業診断士 酒 井 勇 貴 氏

  ⑦ 交 通 運 輸

    ４月２０日 （ ４名）  役員会・評議員会議

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について

3）役員改選について

4）その他

７月２５日 （ ３名）  講習会「不透明な時代を生き抜くための補助金・助成金活用」

             ※ ハイブリッド開催

中小企業診断士・社会保険労務士  船 越 良 人 氏

   ９月２２日 （ ３名）  講習会「安心して働ける職場でミスとクレームを減らそう」

                  ※ ハイブリット開催

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

  ⑧ 飲   食

   ５月１３日 （ ２名）  役員会・評議員会議（商業分科会と合同開催）

1）２０２１年度事業報告について

2）２０２２年度事業計画について
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3）役員・評議員の改選について

4）その他

６月２３日 （１９名）  ※オンライン開催

講習会「インボイス制度のポイントと消費税の基礎」

       藤田功税理士事務所 代表 藤 田 功 氏

(3) 委員会・研究会等

  ① 組織強化委員会

   ４月１５日 （ ８名）  組織強化委員会・地区委員長合同会議

1）２０２１年会員増強最終実績ついて

2）２０２２年度会員増強の進め方について

3）その他

     ３月１４日 （１１名） 組織強化委員会・地区委員長合同会議

1）２０２２年会員増強最終実績ついて

2）２０２３年度会員増強の進め方について

3）その他

  ② 中小企業委員会  

               ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

③ 税制委員会

８月 ２日 （ ４名）  第１回税制委員会

1) 中小企業を取り巻く税制問題の現状について

2) 意見交換

3) その他

  ④ 会員交流委員会

                 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

  ⑤ 地区委員会

    1) 第１地区（小菅・堀切）

   2) 第２地区（西亀有・亀有）

    3) 第３地区（東堀切・お花茶屋・白鳥・青戸）

    4) 第４地区（宝町・四つ木・東四つ木）

     5） 第５地区（立石・東立石）

    6) 第６地区（高砂・細田・奥戸）

  7) 第７地区（東新小岩・新小岩・西新小岩）

  8) 第８地区（西水元・水元・東水元・東金町・南水元）

9) 第９地区（新宿・金町・柴又・鎌倉）

                 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

⑥ 東商葛飾ゴルフ倶楽部

５月３１日 （ ６名） 幹事打合せ

９月１４日 （１９名） ２０２２年度第１回競技会  於：千葉カントリークラブ

１１月２２日 （１８名） ２０２２年度第２回競技会  於：金乃台カントリークラブ

１２月１５日 （ ５名） 幹事打合せ
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⑦ 青年部

1) 幹事会

４月２０日 (１３名) 第１回幹事会

６月１５日 (１３名) 第２回幹事会

７月１１日 （１５名）   第３回幹事会

８月１７日 （１０名）   第４回幹事会

９月 ８日 （１０名）   第５回幹事会

１０月 ３日  （ ８名）    第６回幹事会

１２月 ７日 （ ８名）   第７回幹事会

１月１７日 （１１名） 第８回幹事会

２月２２日 （１２名）   第９回幹事会

2) 定時総会

      ７月１１日 （２０名）  第１回定時総会

   ３月 ６日 （２５名）  第２回定時総会

3) 委員会事業

     かつしか魅力発見委員会

       ３月６日 （２４名）   勉強会「ＳＤＧｓ先へ～２０４０年の日本と東アジアの課題～」

ＮＰＯ法人Ｔａｌｋｉｎｇ  日 渡 健 介 氏

   災害対策検討委員会

  ７月２５日 （ ８名）   勉強会「小規模事業者のための風水害ＢＣＰ対策セミナー」

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

    

4) その他

     １０月１４日～１６日    葛飾区産業フェアへのブースを出展   於：テクノプラザかつしか

                    ※オリジナル紙芝居の上演と災害対策検討委員会の活動紹介を実施

      １２月 ７日 （２１名）  年末会員交流会

       ２月２２日 （３１名）  新年会                於：あら井

   5） 後援・協賛

       ５月１５日 第４５回わんぱく相撲葛飾区大会（後援・協賛）

(4) その他の会議

  ① 会頭の支部訪問

４月 １９日（２０名）会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：料亭 櫻茶ヤ

テーマ「地域産業の状況」について

１月 １６日（２８名）小林会頭と葛飾支部幹部との懇談会

会場：料亭 ゑびす家

② 本支部連携会議

  ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

２月 ２８日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（８名）」※ハイブリッド形式
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「税制（税制委員会）（７名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（８名）」

③ 葛飾税務署幹部と支部幹部役員との懇談会

   ９月１６日 （３１名） 1)東商葛飾支部の事業内容について

                2)税務署からのお知らせ

                3)意見交換、その他

    

④ 葛飾区・産業教育懇談会

     ２月１６日 （５５名）  

      

⑤ かつしか異業種交流会

     ４月２２日        定時総会

     ８月１９日        夏季全体例会

    １１月 １日        秋季全体例会

    １１月１８日～１９日    会員研修旅行（宮崎県日南市）

     ２月 ２日        冬季全体例会（新年賀詞交歓会）

     ３月 ９日        会長杯ゴルフ親睦会（水海道ゴルフクラブ）

     

  ⑥ 葛飾区産学公連携推進協議会

    ６月 ３日（１５名）  第１回会議

    １０月 ３日（１７名）  第２回会議

     ３月 ７日（１６名）  第３回会議

  ⑦ ㈱日本政策金融公庫千住支店（国民生活事業）とのマル経協議会

    １１月１０日 （１３名）

  ⑧ 葛飾エフエム放送㈱

  ４月２８日        監査役会・取締役会

     ５月２６日        株主総会

  ６月２９日        取締役会

  ８月３１日          〃

   １０月２６日          〃

   １２月２７日          〃

２月２８日          〃

  ⑨ 葛飾区障害者就労支援協議会

  ５月２４日    令和４年度葛飾区障害者就労支援協議会（書面会議）

  ⑩ 地域雇用問題連絡会議（墨田公共職業安定所・向島労働基準監督署）

     ７月 ８日        管内の雇用情勢等について意見交換

  ⑪ かつしかごみ減量・リサイクル推進協議会

     ７月 ８日～２１日    第２３回区民啓発活動部会（書面会議）

    １０月 ６日～２０日    第３９回推進協議会(書面会議)     

     ７月 ８日～２１日    第３１回事業者活動部会(書面会議)

     ２月１３日～２４日   第２４回区民啓発活動部会(書面会議)
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     ２月１３日～２４日   第３２回事業者活動部会(書面会議)

     ３月１３日～２３日   第４０回推進協議会(書面会議)

  ⑫ 葛飾区工業振興会議

   ９月２０日        令和４年度工業振興事業について

   ２月 １日        令和５年度工業振興事業について

  ⑬ 葛飾区商業振興会議

   ９月２０日        令和４年度商業振興関係事業について

   ２月 ３日        令和５年度商業振興関係事業について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

  ① 支部主催セミナー等   

５月２１日・２８日・６月４日・１１日・１８日 （３０名）

                 講習会「かつしか創業塾」

                                 中小企業診断士  前 田 育 男 氏

㈱Ｗｏｎｄｅｒ代表取締役  茂 木 敦 史 氏

             中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

㈱日本政策金融公庫千住支店 融資第二課長  木 戸 英 之 氏

中小企業診断士  大 庭 聖 司 氏

                                 中小企業診断士 上 条 紘 輝 氏

  （東榮信用金庫、葛飾区との共同開催）

４月１５日 （ ７名）  ※オンライン開催

講習会「コロナ禍を乗り切る事業構築・事業再編の着眼点」

㈲イブロード 代表  山 口 雄一郎 氏

    ６月 ２日 （１７名）  ※オンライン開催                               

                 講習会「新規事業立ち上げのポイントと留意点」

中小企業診断士  古 森   創 氏

   ６月 ９日 （ ９名）  ※オンライン開催

講習会「「経営革新」で企業競争力アップ！」

                            中小企業診断士  中 村   稔 氏

    ６月１７日 （ ５名）  ※オンライン開催

講習会「改めて発見する自社の輝き!経営分析セミナー」

                     スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

    ６月２３日 （１９名）  ※オンライン開催

講習会「インボイス制度のポイントと消費税の基礎」

藤田功税理士事務所 代表  藤 田  功 氏

７月 ５日 （ ６名）  ※オンライン開催

講習会「企業繫栄に繋げる中堅社員の人材育成」

一番化戦略研究所㈱ 代表取締役 髙 田  稔 氏

７月１２日 （ ３名）  ※オンライン開催

             講習会「ＥＣサイトの構築法＆効果的な運用法と潜むリスクの備え方」

㈱ハンズピア 代表取締役  宇田川 康 晴 氏

㈱シェルト 代表取締役  富 永 佳 紀 氏

７月１５日 （１５名）  ※オンライン開催

              講習会「消費税インボイス制度に備える経理・事務対策セミナー」
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               ㈱ＳＴＦ代表取締役 税理士  小 林 直 人 氏

７月２１日 （ ７名）  ※ハイブリッド開催

講習会「事業承継関連税制」

税理士  田 尻 重 暁 氏

７月２５日 （ ３名）  ※ハイブリッド開催

              講習会「不透明な時代を生き抜くための補助金・助成金活用」

船越経営労務事務所 代表 船 越 良 人 氏

７月２５日 （ ８名）  ※ハイブリッド開催

講習会「小規模事業者のための風水害対策ＢＣＰセミナー」

知的資産経営研究所 代表・中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

７月２８日 （１２名）  ※オンライン開催

              講習会「ＳＤＧｓの基礎知識とビジネス事例」

㈱ソフィアサーキュラーデザイン 代表取締役  平 林 泰 直 氏

８月 ２日 （１９名）  ※ハイブリッド開催

             講習会「ＳＮＳとＷＥＢを活用したマーケティングセミナー」

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

８月２６日 （ ８名） ※オンライン開催

講習会「オンライン名刺セミナー」

サイクリエイション 代表 福 田 剛 大 氏

８月３０日 （１０名）  ※オンライン開催

講習会「２０２２年から銀行はこのように動く！賢い銀行対策はこれ！」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

９月１５日 （１５名）  ※オンライン開催

             講習会「中小企業でもできる、やるべきセキュリティ対策」

㈱アイティープランナーズ 代表取締役  五 島 一 輝 氏

９月２２日 （ ３名）  ※ハイブリッド開催

            講習会「「安心して働ける職場」でミスとクレームを減らそう」

中小企業診断士・一級販売士  田 中 聡 子 氏

９月２６日 （ ８名）  ※オンライン開催

            講習会「会わずに売上を手にする！

新型コロナ時代の”リモート商談・営業”の最前線」

合同会社クレイジーコンサルティング 代表社員  酒 井 勇 貴 氏

９月２９日 （ ６名）  ※オンライン開催

            講習会「会議で部下の積極性を引き出し、組織力が向上！」

トーリーコミュニケーションズ㈱ 代表取締役  鳥 澤 謙一郎 氏

１１月 ９日 （１３名）  ※オンライン開催

            講習会「パワハラ対策セミナー」

弁護士  青 代 深 雪 氏

１１月１５日 （２４名） 特別講演会「消費税インボイス制度の概要と対応のポイント」

税理士  田 尻 重 暁 氏

１２月 ２日 （１４名）  ※オンライン開催

            講習会「キャッチコピー実践セミナー」

㈱東京竹島事務所 代表取締役  竹 島  靖 氏

１２月 ８日 （１０名）  講習会「事業承継と向き合うセミナー」

㈲虎ノ門ビジネス教育研究所 取締役  湊   義 和 氏

㈱日本政策金融公庫千住支店 融資第二課長  木 戸 英 之 氏
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㈱日本政策金融公庫千住支店 融資第二課 課長代理  花 園 拓 也 氏

２月 ８日 （１８名）  ※オンライン開催

            講習会「有効に活用して経営に活かす！補助金セミナー」

㈱ＧＩＭＳ 代表取締役・中小企業診断士  寶 積 昌 彦 氏

３月 ３日 （１６名） 特別講演会「国内外の最新の市場動向と製品開発について」

㈲クルツ 代表取締役 プロダクトデザイナー  島 村 卓 実 氏

(2) 視 察 会

                 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(3) 相談・指導等

  ① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 294 6 384 20 26 19 0 1 372 1,125

窓口

（文書・電話含む）
14 789 28 1,118 66 42 35 0 3 635 2,730

合計 17 1,083 34 1,502 86 68 54 0 4 1,007 3,855

  ② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 1 17 2 0 2 1 0 0 1 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 110 110

482
（有料） 9 169 22 0 22 13 0 0 137 372

  ③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 100 99 608,200 599,200

政策公庫のうちマル経 98 98 592,200 592,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 100 99 608,200 599,200

  ④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

  ⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －
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  ⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 21 11 20 52

人  数 37 14 12 63

  ⑦ エキスパートバンク指導事業

   延２２回

  ⑧ 小規模企業共済事務代行

   加入件数 ２件

(4) 事業資金相談会

   ６月２８日（ ３件） 融資相談会  協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

東京信用保証協会葛飾支店

   ６月２９日（ ２件） 融資相談会   協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

東京信用保証協会葛飾支店

   ７月 １日（ ３件） 融資相談会   協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

東京信用保証協会葛飾支店

９月１５日（ ３件） 融資相談会  協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

１０月２０日（ ４件） 融資相談会  協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

１１月１７日（ ７件） 融資相談会  協力：(株)日本政策金融公庫千住支店

(5) 後援・協賛

６月 １日～９月１０日 第６５回葛飾区観光写真コンクール（後援・協賛）   

主催：(一社)葛飾区観光協会

９月 ９日～９月２４日 第３回かつしか肉フェスタ２０２２       主催：葛飾区商店街連合会

１０月 ３日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

事業者向けセミナー「今、対応が急がれるハラスメントへの対応とこれから

の労務管理」（後援）

主催：葛飾区産業観光部産業経済課

１０月 ３日～１２月３０日 ひがしんビジネスフェア２０２２（後援） 主催：東京東信用金庫

１０月２９日～１０月３０日 寅さんサミット２０２２（協賛） 主催：寅さんサミット実行委員会

１１月 １日 高雄敦子＆山浦文友香ミニコンサート（秋季合同例会）（後援）

主催：かつしか異業種交流会

１１月１９日・２６日・１２月３日・１０日・１７・１月１４日 創業塾（後援・協賛）

主催：東榮信用金庫

１０月 ３日       事業者向けセミナー

「今、対応が急がれるハラスメントへの対応とこれからの労務管理」（後援）

主催：葛飾区産業観光部産業経済課

１月２２日～２月 ６日 堀切麺グランプリ２０２２＋１ 主催：堀切中央商店街振興組合

２月 ９日       事業者向けセミナー「失敗しない採用活動と人材確保のコツ」（後援）

主催：葛飾区産業観光部産業経済課

    ２月２４日～３月１２日 堀切フェスタ２０２３           主催：堀切中央商店街振興組合

３月１１日～３月１２日 第３回葛飾ものづくりフェアｉｎアリオ亀有

～葛飾区の老舗からニューフェイスまでが大集合～

主催：亀有信用金庫

３月１２日   第９回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２３（協賛）

主催：かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会
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３月２６日      柴又チューリップいっぱい２０２２(お披露目会)

主催：葛飾の川をきれいにする会

(6) 城東６支部連携事業

   ６月１３日 （１２９名） 城東６支部（台東・江東・墨田・足立・葛飾・江戸川）・浦安商工会議所

                「高校と会員企業による就職情報面接会」

於：タワーホール船堀

                 

(7) 葛飾ブランド創出による区内産業活性化事業

  ① 事業概要

    区内の優秀な製品、技術を葛飾ブランド品として認定し内外に周知すると共に新製品開発を支援する。

  ② 委員会

    「葛飾ブランド推進協議会」

     会長  東京商工会議所葛飾支部  会長  浅 川 弘 人 氏

     委員１０名

４月１５日 （ ７名） 第１回推進協議会

               1) ２０２１年度葛飾ブランド「葛飾町工場物語」の事業報告

                  2) ２０２２年度「葛飾町工場物語」事業概要及びスケジュール

                  3) その他

     ９月 ９日 （１８名） 第２回推進協議会

1) ２０２２年度葛飾ブランド審査結果について

                  2) 再認定審査結果について

                  3) 今後の推進について

                  4) その他

    「認定審査委員会」

     委員長  早稲田大学商学学術院 教授  鵜 飼 信 一 氏

     委員６名

     ７月２８日 （ ５名）  第１回認定審査委員会

1) 葛飾ブランド認定申請状況について

                  2) 申請企業の第１次ヒアリング調査報告及び１次審査

     ８月１９日 （ ６名） 第２回認定審査委員会

1) 葛飾ブランド「葛飾町工場物語」認定候補企業の最終審査

                2) 平成３１年度 認定企業の再認定について（審査）

                    平成２８年度 認定企業の再認定（２回目）について（審査）

                    平成２５年度 認定企業の再認定（３回目）について（審査）

  平成２２年度 認定企業の再認定（４回目）について（審査）                  

    

「葛飾ブランド認定者交流会」

３月 ３日 （２０名）  1)「葛飾ブランド認定者交流会」役員改選について

              2）講演「国内外の最新の市場動向と製品開発について」

                有限会社クルツ 社長・プロダクトデザイナー  島 村 卓 実 氏

     

③ 事業            
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     ５月２１日～２２日    葛飾区認定製品販売会「第１９回かつしかミライテラス」

７月 ６日～８日     「国際雑貨ＥＸＰＯ」出展・ＰＲ

８月２５日～２６日    ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市 ｉｎ ＫＩＴＴＥ

    １０月１４日        ２０２２年度葛飾ブランド認定証授与式

    １０月１４日～１６日    「第３８回葛飾区産業フェア」出展・ＰＲ

    １１月 ５日～ ６日    「葛飾ブランド認定製品販売会」ｉｎ丸井錦糸町店

     １月２９日        葛飾区認定製品販売会「第２０回かつしかミライテラス」

２月１６日～１７日    「第９回町工場見本市２０２２」出展・ＰＲ

２月２０日        「葛飾町工場物語」（２０２２年度版・ＰＲ冊子）の発刊、配布

(8) 葛飾区認定製品販売会（かつしかミライテラス）

  ① 事業目的

農業・工業・商業・観光の区の認定製品等を一度に購入できる販売会を実施し、葛飾区内でつくられた

製品への関心を高める。

  ② 開催概要・結果

   ５月２１日～２２日    第１８回かつしかミライテラス

   １月２９日       第１９回かつしかミライテラス

  ③ 会議

   委員９名

   ４月２０日     第１回連絡会

      ５月１１日      第２回連絡会

      ８月１０日     第３回連絡会

    １２月 ７日      第４回連絡会

     １月１８日      第５回連絡会

      ２月２２日      第６回連絡会

(9) かつしかフードフェスタ

  ① 事業目的

「食」を通して葛飾区の活性化を図ると共に、葛飾区内のそれぞれの地域が持つ食文化を区内外に発信す

る。

  ② 開催概要・結果

   １１月１９日～１１月２０日

               かつしかフードフェスタ２０２２    於：葛飾区新小岩公園

  ③ 会議

  「かつしかフードフェスタ実行委員会」

     実行委員長 葛飾区商店街連合会 会長 染 谷 光 雄 氏

  委員１５名

   ４月１３日     第３回実行委員会

   ６月２２日    第４回実行委員会

   ９月２８日    第５回実行委員会

   １１月 ２日    第６回実行委員会

   １月１８日    第７回実行委員会

２月１５日    第１回実行委員会
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３月１５日    第２回実行委員会

(10) 葛飾区産業フェア

  ① 事業目的

工業・商業・農業・伝統産業・観光等区内産業を、区民をはじめとする区内外の人々に広く紹介し、本区

産業の理解を深めるとともに、次代を担う小・中学校の児童・生徒、高校生の学習の場とする。

また、葛飾区の情報発信基地として、区内の産業の技術や生産品を紹介することにより、産業地域社会の

活性化を図る。

第３８回テーマ「それ、葛飾でできるよ！」

  ② 開催概要・結果

    １０月１４日～１６日 葛飾区産業フェア 工業・商業・観光展（５９,０００名）

１０月２１日～２３日 葛飾区産業フェア 農業・伝統工芸展（２５,０００名）

於：テクノプラザかつしか

    

  ③ 会議

    「運営委員会」

     運営委員長 東京商工会議所葛飾支部  会長  浅 川 弘 人 氏

     委員２８名

      ２月２１日        第１回運営委員会 ※書面開催

      ５月１８日 （１３名）  第２回運営委員会

      ９月１４日 （１５名）  第３回運営委員会

     １２月１４日 （２０名）  第４回運営委員会

      ２月１４日 （２３名）  第１回運営委員会（第３９回）

    「実行委員会」

     実行委員長 葛飾区商店街連合会 副会長  鳥 山 太 一 氏

     委員２５名

      ２月２１日        第１回実行委員会 ※ 書面開催

      ３月１６日 （２０名） 第２回実行委員会

      ４月２１日 （１９名）  第３回実行委員会

      ５月１８日 （２１名） 第４回実行委員会

      ６月１６日 （２０名）  第５回実行委員会

      ７月２１日 （２１名）  第６回実行委員会

      ９月 ７日 （２０名）  第７回実行委員会

      ９月１４日 （２１名）  第８回実行委員会

     １２月１４日 （２０名）  第９回実行委員会

     ２月２１日 （２２名） 第１回実行委員会（第３９回）

      ３月１６日 （２２名）  第２回実行委員会（第３９回）

  

(11) 寅さんサミット２０２２

① 事業目的

   「日本の原風景を守り、後世に伝える」をテーマとし、「寅さん」のふるさとである葛飾柴又から、映画『男

はつらいよ』のロケ地と交流を図りながら特産品の販売やイベントなどを実施。全国各地の原風景や民族芸能

などの地域観光資源の魅力を「寅さんサミット」を通して発信する。
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  ② 開催概要・結果

  １０月２９日～３０日  寅さんサミット２０２２

（１０月２９日：４５，０００名、１０月３０日：３５，０００名）

於：帝釈天参道、柴又帝釈天、葛飾柴又寅さん記念館、葛飾区山本亭 他

  ③ 会議

   「実行委員会」

   実行委員長 ㈱ゑびす家 代表取締役  齊 藤 勝 治 氏

  委員１９名

    ４月１２日       第１回寅さんサミット実行委員会（書面審議）

  ５月２７日       第２回寅さんサミット実行委員会

７月１２日       第３回寅さんサミット実行委員会

９月１３日       第４回寅さんサミット実行委員会

     １月３１日     第５回寅さんサミット実行委員会

(12) かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２３

  ① 事業目的

子どもから高齢者まで誰もが参加できるスポーツの機会を提供し、スポーツ実施率の向上や健康増進に取り

組むきっかけづくりをするとともに、スポーツによる元気なまちづくりに繋げていく

  ② 開催概要・結果

     ３月１２日    第９回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２３

於：堀切水辺公園

  ③ 会議

   「実行委員会」

  実行委員長 葛飾区 教育長  小 花 高 子 氏

  委員２０名

    ６月２８日   第１回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

    ９月 ６日           第２回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

    ２月 ７日           第３回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

  ２月２８日             （臨時）かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

  ３月２８日      第４回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

(13) その他の事業

  ① 優良従業員表彰

        （５６名） 葛飾区と優良従業員顕彰を共催し、会員企業の優良従業員を推薦

４．行   事

(1) 交流会等

  ５月３０日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

７月１１日 （２５名） 青年部交流会（総会）

  ７月２０日 （４５名）  役員・評議員交流会

   ９月 ９日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

１０月２４日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

１２月 ７日 （２３名） 青年部年末交流会
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  １２月 ９日 （６４名）  役員・評議年末懇親会

   ２月１３日 （７０名）  役員・評議員交流会

２月１６日 （４１名） 東京商工会議所葛飾支部・東京都産業教育振興会 葛飾区・産業教育懇談会

交流会

２月２２日 （３２名）     青年部交流会（新年会）

３月 ３日 （２１名）  葛飾ブランド認定者交流会

３月 ６日 （２５名） 青年部交流会（総会）

３月１４日 （１１名）  組織強化委員会・地区委員長合同会議交流会

(2) その他                           

  １月１０日（１３１名）  新年賀詞交歓会

懇親会 於：テクノプラザかつしか２階大ホール

   ２月１６日～１７日  第９回町工場見本市２０２３         於：東京国際フォーラム

（１９８８名）

  １１月２９日（１６８名）  青戸中学校職場体験授業
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２０２２年度は、国内で新型コロナウイルスの感染者が初めて確認されてから丸２年が経過し、ワクチン

接種の進展や外国人の入国制限の緩和等により、経済活動に一定の明るさが見られた。一方で、原材料や燃

料の高騰、記録的な円安による物価高騰、深刻な人手不足に伴う人件費の増加などが生じ、価格転嫁を十分

に図れない中小・小規模事業者を取り巻く環境は極めて厳しい状況にある。

こうした状況を受け、江戸川支部では、区内事業者に対してマル経融資や各種補助金の申請書作成指導、

専門家派遣事業等の経営支援活動を積極的に推進した。また、厳しい経営環境の中でも、さらなる成長を目

指して付加価値向上の実現に挑戦する事業者を後押しするため「江戸川 ＩＴ活用事例集」を発行し、区内中

小企業のＩＴ導入と活用に向けた普及啓発を実施した。

＜特徴的な事業の内容＞

１．「江戸川 ＩＴ活用事例集」の発行

江戸川区の主要産業である製造業では、技術の継承や就業者の確保が困難な状況が続いている。中小企

業が付加価値の高い製品を生み出し、事業活動を維持・発展させるための鍵を握る「ＩＴ活用」に焦点を

あてた事例集を作成した。３，０００冊を発行し、主に区内の建設業・運輸業をはじめとする中小企業に

配布し、好評を博している。

２．意見要望活動

区内商工業者の生の声を元に、「コロナ禍における原油・原材料価格・物価高騰等への対応に関する緊急要

望」ならびに「２０２２年度 江戸川区の地域活性化に関する要望」を取りまとめ、江戸川区議会自由民主

党・同公明党に提出した。

３．経営改善普及事業

マル経融資をはじめ、経営指導員が中小企業診断士や税理士等の専門家を同行して相談に対応するエキ

スパートバンク事業等も積極的に進めた。各種補助金の申請書作成指導や、法律・税務等の窓口専門相談、

および小規模事業者等を対象とした講習会や講演会も多数開催した。

４．若手経営者育成事業

青年部において経営スキルの向上や人脈の拡大などに資する事業・セミナーを実施した。あわせて新宿

支部青年部や高知商工会議所青年部との交流会を開催した。

５．分科会事業

商業・工業・金融・建設不動産・交通運輸にて役員・評議員会議や各分科会で関心が高いテーマについ

て講習会を実施した。また、建設不動産では区の街づくり予算説明会を江戸川建設業協会との共催により

開催した。

６．人材採用支援関連事業

生徒の進路選択に影響を与える進路指導教諭に対して、地元中小企業の特徴や求める人材像等の情報を提

供し、その後の採用交渉のきっかけづくり、ミスマッチの防止を図るとともに、中小企業が優秀な人材の確

保を支援するため、６支部及び浦安商工会議所共催で「就職情報交換会」を開催。

計１７１名（企業１２９名・高校等４２名）が参加した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,020 26 369 1,415

工 業 415 2 32 449

金 融 74 5 5 84

建設不動産 708 5 94 807

交通運輸 190 5 129 324

件数合計 2,407 43 629 3,079

口数合計 4,204 54 644 4,902

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２３年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

森 本 勝 也 東亜物流㈱ 社長

副 会 長

白 山 良 一 ㈱シラヤマ 会長

髙 橋 桂 治 小松川信用金庫
理事長

西 野 輝 彦 ㈱イチグミ 社長

髙 橋 映 治 ㈱京橋健診 社長

吉 田   誠 東京東信用金庫
専務理事

斉 藤   実 ㈱サイトウ建築設計
事務所 社長

守   伸 之 守製鋲㈱ 社長

八武﨑 秀 紀 八武崎運送㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

髙 橋 映 治 ㈱京橋健診 社長

副 分 科 会 長

榎 本 敏 章 ㈱イクタツ 相談役

須 賀 精 二 ㈱セントラルエアコン
会長

関 口 孟 利 ㈲いこい 社長

田 中 保 夫 江商石油㈱ 会長

関   義 明 ㈱江戸製菓 社長

松 本 勝 義  江戸川区商店街連合会
会長

田 邊 衛 子  三共技研㈱
取締役副社長

栗 山 義 広  栗山自動車工業㈱
会長

原 田 勝 裕  ㈱白子 社長

小 粥 恭 之  第一印刷㈱ 社長

山 田 太 煕  国際事務機㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

横 山 達 也    東工・バレックス㈱
社長

副 分 科 会 長

杉 山 博 己 ㈱不二製作所 社長

吉 野 広 久 ㈱吉野製作所 社長

久 保   克 京和工業㈱ 社長

加 藤 淳 元  ㈱昌立製作所 社長

布 施 義 久  富士特殊金型㈱ 社長

松 井 宣 彦  ㈱和工 会長

穂 積   豊  中洋工業㈱ 副社長

中 島 宏 幸 東京電力パワーグリッド
㈱江東支社 支社長

近 藤 英一郎  ㈱ニューコン工業
社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱東京東支店
支店長

出 井 大 也 興亜硝子㈱ 社長

黒 沼 德 一 ㈱黒沼染工場 専務

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 杉 義 明  小松川信用金庫
専務理事

副 分 科 会 長

和 田 弘 徳 ㈱きらぼし銀行葛西支店
支店長

馬 目 圭 造 野村證券㈱小岩支店
支店長

齋 藤 浩 一 朝日信用金庫 執行役員
部長

荒 川 一 志 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長兼国
民生活事業統轄

〔建設不動産分科会〕

分 科 会 長

五十嵐   隆 三光エンジニアリング㈱
社長

副 分 科 会 長

青 谷   懿 ㈱アトリエイクス 社長

柳 内 光 子 山一興産㈱ 社長

茂手木 克 央 ㈲新星商事 社長

桐 井 義 則 桐井電設工業㈱ 社長

薮 田 健 介 中央コンクリート㈱
社長

金 子 延 廣 ㈱金万 会長

中 田 久 雄 ㈲ナカダ 社長

玉 川 文 明 丸泰土木㈱ 社長

伊勢崎 禎 也 アイエス建設企画㈱
社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

八武﨑 秀 紀 八武崎運送㈱ 社長

副 分 科 会 長

橋 場 広太郎 柴又運輸㈱ 社長

若 林 政 明 明神運輸㈱ 社長

嶋 村 文 男 島村運輸倉庫㈱ 社長

田 中   洋 ㈱オーティーエス
名誉会長

中 山 雄 司 誠伸運輸㈱ 社長

細 田   健 彌生ヂーゼル工業㈱
社長

彦 田 敬 輔 ㈱彦新 社長

＜評  議  員＞

商 業
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池 田 正 孝 ㈱エフエム江戸川
社長

小 川 良 雄  小川産業㈱ 社長

佐 藤   匠 ㈱江戸まとい 社長

小 沼   亘 ㈱ジェイコム東京江戸川
局 局長

加 納 志 野  ㈲大千 社長

田 澤 誠 治  日本郵便㈱江戸川郵便局
局長

西 野 晃 透 ㈱東京やまはち産業
専務

吉 田 統 一  ㈱エクセリ 社長

田 中 春 男 ㈱ジェイアール東日本都
市開発 小岩ショッピン
グセンター 所長

保土田 洋 史 ㈱Ｔｏｋｙｏ Ｓｏｍｍ
ｅｌｉｅｒ Ｈｏｕｓｉ
ｎｇ 社長

萩 原 和 大  日本給食㈱ 社長

堀 田 幹 夫  日本たばこ産業㈱
東京支社 担当部長

和 田 裕 一  日本郵便㈱葛西郵便局
局長

菊 池 信 一  日本郵便㈱小岩郵便局
局長

本 田 由 香 ㈱三協電機 取締役

小 林 良 子 ㈱スマイル・フォスター
社長

求   由 美 ㈱ゼネック 社長

川 目 正 良  ㈱トーガシ 取締役

金 子 裕 明 ㈲成輪開発 取締役

工 業

上 野 秀 雄 ㈱上野製作所 社長

岡 本 紀 雄 ㈱岡本モータース
社長

蓮 沼 勝 正 ㈱純光社 社長

佐 藤 琢 郎  京葉ＤＰ㈱ 社長

田 島   薫  ㈱田島製作所 社長

蒔 野 美千夫 東京ガスライフバルＥ－
Ｄｏ㈱ 社長

橋 本 豊 之  橋本金属㈱ 社長

松 本 洋之介  松本産業㈱ 社長

小 野 義 臣 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京東支店
支店長

金 融

渡 會   誠 江戸川区しんきん協議会
事務局長

鴻 上   寛 興産信用金庫江戸川支店
支店長

大 橋 一 隆 東京東信用金庫鎌田支店
支店長

石戸谷   学 朝日信用金庫中央支店・
一之江駅支店 支店長

平 野 高 志 朝日信用金庫三角支店
支店長

植 木 彰 一 東栄信用金庫江戸川支店
支店長

中 野 達 也 小松川信用金庫平井支店
支店長

木 梨 幹 也 東京信用保証協会 錦糸
町支店 創業アシストプ
ラザ錦糸町 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱
日本橋営業所 所長

生 原 丘 大 ㈱三菱ＵＦＪ銀行小松川
支店 支店長

中 村   勘 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店第五支社支社
長

金 子 敏 子 東京海上日動火災保険㈱
東東京支店 専業第二チ
ーム 課長

武 内 正 一 日本公認会計士協会
東京会江戸川会 会長

和 地 正 紘 ㈱きらぼし銀行 船堀支
店 支店長

青 山 正 樹 東京東信用金庫西小岩支
店・北小岩支店 支店長

荒 濱 英 雄 第一勧業信用組合篠崎支
店 支店長

岩 﨑   喬 ㈱りそな銀行江戸川南支
店 支店長

建設不動産

西   正登吏 ㈱エービーシー不動産
社長

矢 作 文 弘 葛西建設㈱ 社長

青 木 正 美  青木経営法務事務所
所長

田 中   茂  田中不動産㈱ 会長

近 藤 タエ子  ㈱ヤマトモ工業 社長

番 場 恵 介 ㈱ハローホーム 社長

川 村   亨 ㈱カイデン 社長

富 樫 孝 志 ㈱インテック 社長

飯 島 健 一 ㈱アイテック 社長

石 﨑 忠 雄 アイエスアイ工業㈱
社長

武 内 敏 幸 ㈱中野文一設計事務所
社長

真利子 まゆみ ㈲真利庄 社長

桐 井   隆 ㈱桐井製作所 社長

白 山 淳 一 ㈱シラヤマ 開発営業室
長

白 川 六 徳 ㈱東都企業 社長

金久保 淳 哉  ㈱カナクボ 社長

島 村 和 実  ㈱ワールド・スペース
取締役

斎 藤 陽 介  陽光産業㈱ 総務部長

交 通 運 輸

梅 澤 博 之 梅沢運送㈲ 社長

内 宮 昌 利 内宮運輸機工㈱ 社長

田 口 勝 久 三東運輸㈱ 社長

天 野 直 人  東武高活運輸㈱ 社長

森 谷 英 紀  ㈱エムティーロジ 社長

佐 藤 正 樹  ㈱ワークオンクリエイト
社長

坂 本 京 子  みのり運輸㈱ 社長

井 上 佳 子  アトミック㈱ 社長

鈴 木 恵美子  ㈱廣和運送 社長

小 島 勝 弘  小島運送㈱ 社長

加 藤 和 彦  ㈲藤岩運輸 社長

相 川 宏 之  相川運送㈲ 社長

＜顧問・名誉会長＞

平 田 善 信  平田紙興㈱ 会長

＜顧     問＞

斉 藤   猛 江戸川区 区長

＜相  談  役＞

渡 邊 順 彦 ㈱アテナ 会長

梅 田   巖 丸泰土木㈱ 会長

羽 下   博 小松川信用金庫 顧問

横 山   巖 東工・バレックス㈱
会長

近 藤 昭 義 ㈱ニューコン工業
相談役

＜参     与＞

弓 場 宏 之 江戸川区 副区長

船 崎 ま み 江戸川区 副区長

石 塚 幸 治  江戸川区 産業経済部長

小 原 豊 稔 江戸川北税務署 署長

久 世 貴 子 江戸川南税務署 署長

有 賀 照 雄 江戸川都税事務所 所長

木 村 恭 巳 江戸川労働基準監督署
署長

森 山   茂 江戸川年金事務所 所長

石 澤 幸 洋 小岩消防署 署長

野呂瀬 亮 一 江戸川消防署 署長

黒 﨑 清 貴 葛西消防署 署長

尾 本 光 祥 江戸川保健所 所長



23．江戸川支部

－423－

(3) 委員会等

   組織基盤強化委員会          委 員 長  森 本 勝 也（前掲）

   会員交流委員会            委 員 長  西 野 輝 彦（前掲）

   江戸川支部青年部           幹 事 長  堀   太 郎

プルデンシャル生命保険㈱ ライフプランナー

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９７回  ７月 ７日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）で開催

（３８名） 説 明

東京都からのご協力のお願い

電力を （Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる － ＨＴＴ

議 件

1) ２０２１年度 事業報告（案）について

2) ２０２１年度 収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 江戸川区ＩＴ活用促進事業について

3) 高校と会員企業による就職情報交換会について

4) 当面の行事予定について

第９８回  ２月 ６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）で開催

（４５名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島 博  

議 件

1) ２０２３年度 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 収支予算（案）について

3) 江戸川区への要望について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 江戸川区幹部との懇談会について

3) 江戸川区ＩＴ活用促進事業について

4) 小林会頭との懇談会ならびに景況報告

5) 青年部活動報告

② 役 員 会

第１７６回  ７月 ７日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）で開催

（３５名） 説 明

東京都からのご協力のお願い

電力を （Ｈ）へらす・（Ｔ）つくる・（Ｔ）ためる － ＨＴＴ

議 件

1) ２０２１年度 事業報告（案）について

2) ２０２１年度 収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について
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2) 江戸川区ＩＴ活用促進事業について

3) 高校と会員企業による就職情報交換会について

4) 当面の行事予定について

第１７７回  ２月 ６日 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため（ハイブリッド形式）で開催

（３７名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

  東京商工会議所 副会頭  大 島 博

議 件

1) ２０２３年度 事業計画（案）について

2) ２０２３年度 収支予算（案）について

3) 江戸川区への要望について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 江戸川区幹部との懇談会について

3) 江戸川区ＩＴ活用促進事業について

4) 小林会頭との懇談会ならびに景況報告

5) 青年部活動報告

③ 正副会長・分科会長会議

４月 ７日 （１２名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

議 題

1) 意見交換

2) その他

６月２７日 （ ９名） ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

報 告

1) 役員会・評議員会の進め方について

2) その他

１０月 ３日 （１０名） 報 告

1) 会員懇談会について（次期役員・評議員について）

2) 江戸川区・三井住友海上・東商江戸川支部の三者による

         フードロス削減の取組みに関する覚書の締結ついて

3) 当面の行事予定

4) 本部の動向について

5) 江戸川・葛飾 企業・高校・中学懇談会について

１月２７日 （ ９名） 議 題

1) 役員会・評議員会について（事業計画、予算、景況報告等）

2) 江戸川区ＩＴ活用促進事業について

3) 本年度の要望に関する江戸川区からの回答について

4) 本部の動向について

④ 会員懇談会

    １０月１１日 （７４名）  議 題

                   1) 次期評議員の選任について

報 告

                   1) 次期役員・顧問・相談役・参与の選任について

                  講 演

                   1) 「今いる社員が会社を救う！

経営者が“今”しなければならないこと」
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㈱スコラ・コンサルト 代表取締役  蓑 原 麻 穂 氏

(2) 分 科 会

① 商   業

５月１９日 （３４名）  役員・評議員合同会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

               議 題

1) ２０２１年度事業報告・２０２２年度事業計画（案）について

講 話

1) 「業務効率と社員意欲のさらなる向上

～業務改善とマネジメント改革」

株式会社ＴＡＳＣＩ 代表取締役 三 浦 丈 矢 氏

８月２５日 （３３名）  セミナー「事例に学ぶ！広告表示の注意点」

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

（江戸川区と共催）

   ２月１７日 （５０名）  セミナー「小規模事業者のためのＩｎｓｔａｇｒａｍセミナー

〜ＩＴツールを駆使した販促手法を学ぶ～」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  雲丹亀 真 穂 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

（江戸川区と共催）

  ２月２１日 （４８名）  特別講演会「売れないものを売る技術と発想」

㈱ＴＭオフィス代表取締役 代表取締役・ＰＲプロデューサー  殿 村 美 樹 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

（江戸川区と共催）

② 工   業

５月２６日 （１８名）  役員・評議員合同会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

               議 題

  1) ２０２１年度事業報告・２０２２年度事業計画（案）について

講 話

1) 「効果のあるコストダウンテーマの見つけ方

-目で見て見えないロスをつぶすには-」

株式会社ＭＥマネジメントサービス 常務取締役 大 塚 泰 雄 氏

１１月１４日 （１４名）  セミナー「製造業のためのデジタル技術との向き合い方

～データを活かして経営力ＵＰ！～」

ＢＯＯＫＦＩＥＬＤコンサルティング 代表・中小企業診断士  本 田 卓 也 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

③ 金   融

５月１７日 （１８名）  役員・評議員合同会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

議 題

  1) ２０２１年度事業報告・２０２２年度事業計画（案）について

講 話

1) 「ポストコロナの富裕層営業」
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株式会社ブレインサポート 代表取締役 小 松   豊 氏

８月３０日 （１０名）  セミナー「コロナ融資返済に備える！

～事業整備と金融機関との交渉術～」

木山経営相談所 代表・中小企業診断士  木 山 良 裕 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

  １２月１６日 （５９名）  特別講演会「経済の最新動向と今後の展望に迫る！

世界経済の潮流と日本経済の行方」

多摩大学 特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

④ 交通運輸

５月１６日 （１２名）  役員・評議員合同会議

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

               議 題

  1) ２０２１年度事業報告・２０２２年度事業計画（案）について

講 話

1) 「業務効率向上・コストダウンを可能にする働き方」

株式会社ＴＡＳＣＩ 代表取締役 三 浦 丈 矢 氏

  ８月２４日 （３１名）  セミナー「運送業の時間管理・賃金問題対策」

弁護士法人 永代共同法律事務所 代表弁護士  小 野 直 樹 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

（江戸川区と共催）

⑤ 建設不動産

   ４月 ６日 （１０名）  江戸川区幹部との懇談会

議 題

  江戸川区の街づくり事業予算（２０２２年度）

江戸川区都市開発部長 眞 分 晴 彦 氏

９月 ６日 （４７名）  セミナー

「消費税 インボイス制度対応のツボ」

小城麻友子税理士事務所 所長・税理士  小 城 麻友子 氏

             「インボイス制度登録事業者の手続きについて」

江戸川北税務署 法人課税第一部門 連絡調整官  豊 田 賢 正 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

３月２８日 （３３名）  江戸川区幹部との懇談会     

講 話

  1) 江戸川区の街づくり事業予算（２０２３年度）

江戸川区 土木部長 立 原 直 正 氏

（(一社)江戸川建設業協会と共催）

(3) 委員会等

① 青 年 部

４月１３日 （１０名）  幹事会                   

                1) ２０２２年度役員・幹事（案）について

               2) ２０２１年度 事業報告（案）収支決算（案）について

               3) ２０２２年度 事業計画（案）収支予算（案）について

４月１３日  （２５名）  総会・講演会                
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※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド開催

1) ２０２２年度役員・幹事（案）について

2) ２０２１年度 事業報告（案）収支決算（案）について

3) ２０２２年度 事業計画（案）収支予算（案）について

4) 講演会「サムライ弁蔵 水くわし１８８年

～千疋屋総本店のブランド経営～」

株式会社千疋屋総本店 代表取締役社長  大 島   博 氏

（東京商工会議所 副会頭）

５月１３日 （１５名）  例会「新入会員を囲む交流会」       

    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

1) 現会員を含めた自己紹介、質疑応答

2) 今後の事業活動に関する意見交換

６月１０日 （１１名）  例会「事業承継勉強会」           

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

1) 最新のトピックの共有「家族信託を利用した株式贈与」

プルデンシャル生命保険㈱ ライフプランナー  堀   太 郎 氏

2) 講演会「承継後の経営の舵取りについて」

東工・バレックス㈱ 社長  横 山 達 也 氏

６月２０日 （ ９名）  台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議

会場：四季彩 北千住店

               1) 各支部の活動状況について

               2) 今年度の合同事業について

９月１５日 （３０名）  新宿支部との合同例会

「江戸川×新宿 交流事業 支部の特色・魅力を発信しよう！」

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

1) 支部自慢プレゼン大会

プルデンシャル生命保険㈱ ライフプランナー  堀   太 郎 氏

㈱ＫＩＹＯＳＨＩ ＫＵＲＡＨＡＲＡ ＳＴＵＤＩＯ 代表取締役  藏 潔 司 氏

      ㈱Ｃｒｉａｃａｏ 社長  丸 山 和 大 氏

2) タワー展望室見学会

3) 懇親会               会場：タワーホール船堀

（新宿支部青年部合同開催）

１０月１７日        浦安商工会議所青年部との合同例会

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

１０月２７日 （３０名）  ２３支部青年部幹事長会議           

※本部青年部主催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

１１月１７日～１９日（ ８名）移動例会「高知県宿泊研修会」

１２月 ２日 （１２名）  忘年会                 会場：日本料理 車屋別館

１２月１４日 （ ９名）  台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議    会場：まじ満

               1) 各支部の活動状況について

               2) 合同新年会について

１月２４日 （３７名）  台東・江戸川・足立３支部 青年部正副幹事長会議

会場：西新井大師門前 清水屋

２月２７日 （１２名）  幹事会                  

1) ２０２２年度 事業報告（素案）について

2) ２０２２年度 収支報告（素案）について

3) ２０２３年度 役員人事（案）について
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4) ２０２３年度 事業計画（案）について

３月２９日 （１４名）  例会「２０２３年度プレキックオフ例会」  

1) 次年度の活動方針・内容の共有

2) 活動に関する意見交換

３月２９日 （ ９名）  幹事会

1) 新入会員の加入について

(4) その他の会議

① 江戸川区長と支部役員との懇談会

   ７月２１日        議 題                    会場：割烹「いこい」

                  1) 江戸川区の産業振興等について

※新型コロナウイルス感染拡大のため中止

  １２月 ７日 （１３名）  議 題                     会場：割烹「いこい」

                  1) 江戸川区の産業振興等について

② 江戸川区議会自由民主党との意見交換会   

７月１９日 （ ９名） 議 題

1) 東商江戸川支部 市区別懇談会結果概要について

2) 区政に対する意見交換

③ 江戸川区議会公明党との意見交換会

８月３０日 （２４名） 議 題

1) ２０２２年度 江戸川区の地域活性化に関する要望について

2) 区政に対する意見交換

④ 江戸川区幹部との懇談会

９月１３日 （２８名）  意見交換会

⑤ 地区別懇談会

   ６月３０日 （１３名）  小岩・鹿骨・東部地区懇談会         

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

                 1) ２０２１年度の要望について

                 2) 意見交換

   ７月 ４日 （１３名）  船堀地区懇談会              

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

                 1) ２０２１年度の要望について

                 2) 意見交換

   ７月１１日 （１５名）  葛西地区懇談会               

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

                 1) ２０２１年度の要望について

                 2) 意見交換

   ７月１３日 （１３名）  平井・中央地区懇談会            

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

                 1) ２０２１年度の要望について

                 2) 意見交換

⑥ 会頭の支部訪問
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   ４月１９日 （２０名）  会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

テーマ「地域産業の状況」について         会場：料亭 櫻茶ヤ

１月２７日 （１２名）  小林会頭と江戸川支部との懇談会

⑦ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

２月２８日       会場：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」  

「まちづくり（首都圏問題員会・災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

※ハイブリッド形式

「税制（税制委員会）（ ７名）」 ※ハイブリッド形式

「労働（労働委員会・多様な人材活動委員会）（ ８名）」

⑧ 経営改善貸付連絡協議会

    ８月２６日 （１３名）  議 題                

                  1) 東商江戸川支部の主な取組みについて

                  2) 小規模事業者経営改善資金の実績

                  3) 令和４年度の主な公庫の取組について

                  4) 意見交換

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド開催形式で開催

   １２月１５日 （１１名）  議 題                  

                  1) 東商江戸川支部の主な取組みについて

                  2) 小規模事業者経営改善資金の実績

                  3) 令和４年度第２次補正予算（案）

                  4) 意見交換

⑨ 女性経営者・管理職懇談会

    １１月 ４日 （１１名）  講 話

1) 「女性活躍で明るい社会を目指す」

㈱スマイル・フォスター 代表取締役  小 林 良 子 氏

⑩ 区政報告会

   ３月２４日 （３９名）  江戸川区政を語る会             会場：タワーホール船堀

                 1) 区政報告会

江戸川区 区長  斉 藤   猛 氏

                 2) 質疑応答

３．事   業

(1) 調査・意見活動

コロナ禍における原油・原材料価格・物価高騰等への対応に関する緊急要望

新型コロナウイルス感染症による影響が長期化する中、ウクライナ情勢の緊迫化や急激な円安等に伴うエネ

ルギー価格の高騰や、原材料・資材価格の度重なる値上げ等により、中小・小規模事業者は深刻な経営状況に

陥っている。

こうした中、江戸川区では、「新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金」を活用した事業者支援
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策を打ち出したところではあるが、今後さらなる物価高騰の長期化が懸念されるため、区内の中小・小規模事

業者に及ぼす影響を最小限にとどめるため、より一層の対策を図られたく、下記のとおり緊急要望する。

記

１．コロナ借換資金融資の要件緩和・支援拡充

①利子補給の引上げ

金利は、金融機関所定の利率が適用され、利子補給の割合は最大１．０％となっている。江東区では金

利１．９％、利子補給は２年目まで１．９％、３年目以降１．６％、葛飾区では金利２．０％、利子補給

２．０％と、手厚い補助が設定されている。江戸川区においても金利負担が発生しないよう利子補給の割

合を引き上げられたい。

②信用保証料の全額補助

信用保証料は、既存債務の一括返済に伴って返戻される分の返還義務はないものの、借換後の融資にか

かる信用保証料の補助はないため、実質的に追加借入分の信用保証料の負担が発生している。江東区では

追加借入分を含めて全額が補助されていることから、江戸川区においても信用保証料を全額補助された

い。

③既存債務額を基準とした追加借入分の制限の廃止

制度の利用にあたって、追加的に新たな融資を受ける場合の追加借入分は、既存債務額の２０％が限度

となっている。江戸川区に隣接する江東区や葛飾区には追加借入分に関する定めがないことから、江戸川

区においても追加借入分の制限を廃止されたい。

④営業利益等の減少要件の緩和

申請要件の一つとして、営業利益等（算出できない場合は売上高）が、コロナ禍前と比較して「２０％

以上減少」していることが求められる。現行の経営向上資金融資（ウイルス緊急対策）の減少要件とあわ

せて「５％以上減少」に緩和されたい。

２．公共事業における原燃料高騰への迅速かつ柔軟な対応

原油高や円安の進行によって、資材価格は短期間で急激に高騰している。公共事業においては、資材価格や

労務費等の価格上昇が、予定価格に適切に反映されることに加え、契約後においても工事期間中の急激な資材

価格の高騰に対して、柔軟な条件変更を可能とすることが肝要である。このため、案件の規模の大小や工期の

長短、残工期の有無に関わらず、資材高騰などに対応して実勢に応じた発注単価への随時改定、インフレスラ

イド条項に基づく申請手続の簡易化・迅速化を図られたい。あわせて、半導体や電子部品をはじめとする資材・

部品不足が発生しているため、納期・工期の柔軟な対応と、それに伴って増加する共通費（共通仮設費、現場

管理費）を増額されたい。

３．企業の採用活動にかかる費用への支援

中小企業の人手不足感がコロナ前の水準に戻りつつある中、全国的に売り手市場が続いており、採用活動に

積極的に取り組む事業所の採用コストは上昇傾向にある。区内中小・小規模事業者の採用を後押しする観点か

ら、民間事業者が主催している合同会社説明会への出展料や就職情報サイトへの掲載料等の採用活動にかかる

費用を助成されたい。その際、効果を高める観点から、助成を受ける条件として、コンサル活用等を前提とす

ることを検討されたい。

４．区内在住者を採用した企業への支援

職住近接によるワーク・ライフ・バランスの推進、高齢者の再就職支援、ひきこもりや要介護者、認知症患

者の社会参加の推進等の観点から、区内に在住する方を正規雇用従業員として雇用した区内事業者を対象に、

奨励金を支給されたい。

以上
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２０２２年 ７月２８日

                                            ２０２３年 ２月 ６日

                                                                    第 １ ７ ７ 回 役 員 会

                                                                    第 ９ ８ 回 評 議 員 会

追         認

＜提出先＞ 江戸川区議会 自由民主党・公明党

２０２２年度 江戸川区の地域活性化に関する要望

コロナ禍の影響が長期化していることに加え、国際情勢の緊迫化や世界的な物流の混乱、原材料や燃料の高

騰、円安等による物価高騰、深刻な人手不足に伴う人件費増など、中小企業を取り巻く環境は厳しい状況にあ

る。

東京商工会議所の調査では、原材料・燃料が短期間で急激な高騰が頻発し適正に価格転嫁できていないこと

や、人手不足感がコロナ禍前の水準に迫る中、区内の中心的産業である運輸・建設業の人手不足の割合が最も

大きいことなど、区内の中小企業を取り巻く経営環境が深刻な状況にある。また、東京商工会議所江戸川支部

が区内４地域で開催した懇談会では、原材料高騰の中長期化するコロナ禍においても環境変化に柔軟に対応し

果敢に挑戦している事業者があった一方、新たな人材を確保するために賃上げしたいものの踏み切ることがで

きない等の厳しい声も寄せられた。

今後も物価高騰の長期化が懸念されることから、区内の中小企業に及ぼす影響を最小限にとどめるため、よ

り一層の対策を図られたく、下記のとおり要望する。東京商工会議所江戸川支部は、コロナ禍からの業績回復

に取り組む事業者はもとより、さらなる成長を目指して付加価値向上の実現に挑戦する中小企業・小規模事業

者を引き続き全力で後押ししていく所存である。

記

１．区内事業者の付加価値創出、競争力強化の後押し

(1)円滑な価格転嫁に向けた周知・広報の実施

中小企業は、原油高や急激な円安の進行によって資材価格は経験したことがないほど急激に高騰してい

るほか、人手不足や採用難に伴う採用コストの増加等に直面しており、業種を問わず多くの企業で収益が

圧迫されている。今般の補正予算における運送業への支援制度は大変ありがたく感謝申しあげる。しか

し、本来は、コスト増加分はサプライチェーン全体で負担していくべきものであり、円滑な価格転嫁の実

現に向けて、周知・広報等により機運の醸成を図られたい。

(2)新築・改築工事における区内事業者への優先発注率の引き上げ

庁舎移転に伴う新庁舎の建設や現庁舎跡地の活用、学校改築等の工事において、区内事業者を積極的に活

用していくことは、コロナ禍で厳しい経営環境を耐えてきた区内産業の業績回復や競争力強化の後押しと

なるほか、雇用の安定、地域経済の活性化を図る上で絶好のチャンスとなる。区内事業者への発注に向け

ては、既に一定の策が講じられているが、更なる比率の引き上げに向けた制度設計をお願いしたい。

２．人手不足・働き方改革への対応

(1)職住区内を促進する企業へのインセンティブの付与

コロナ禍でテレワークによる働き方が浸透した一方、リアルな場における繋がりの大切さが再認識され、

多くの人と接触せずに通勤できる職住近接が注目されている。緊急時においてはすぐに帰宅できる安心

感、平時においてはワーク・ライフ・バランスの向上によるゆとりが得られることで区内経済の拡大も期

待できる。「職住区内」を促進する事業者に対して、住宅手当等の支払の一部を補助する制度の創設をお
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願いしたい。

(2)ＩＴ利活用の推進

地域を問わず全国的に労働需要が逼迫する中、現状の人員でも対応していけるよう、生産性向上を図るこ

とが不可欠である。事業者の希望に応じて、生産性向上を伴走支援する専門人材の派遣や業務のシステム

化にかかる費用の支援をお願いしたい。

(3)運転免許証の取得等にかかる経費の補助

区内南北の移動手段が路線バスに限られる中、事業者の人材確保の支援と雇用の安定を図るため、従業員

の運転免許証取得のための教習料金や認定講習を受けるための教習料金等の経費補助をお願いしたい。ま

た、自動車の運転に慣れていない従業員に対する練習機会の確保ならびに事故が多い場所の注意喚起をお

願いしたい。

(4)民間プラットフォームを活用した医療・介護サービスの効率化

医療・介護現場の人材不足が深刻化する中、適時適切に患者の治療・ケアを行っていくには、必要な情報

が必要な職種の担当者にタイムリーに共有される必要がある。しかし、介護事業者からは、「メールや電

話では多職種のサービス担当者会議の日程調整が困難」、「忙しい医師に電話して内容を確認するのは躊

躇してしまう」などの声が聞かれており、タイムリーな情報共有が行われているとは言い難い。現在、民

間が運営する他職種連携のＩＴプラットフォームは、ＭｅｄｉｃａｌＣａｒｅ ＳＴＡＴＩＯＮ、ＴＲＩ

ＴＲＵＳ、バイタルリンク、まごころネット等複数存在しているが、事業者によって利用するシステムが

まちまちであることから、地域包括ケアの中心的役割を担う江戸川区が特定のプラットフォームの利用を

推奨していただきたい。

３．災害対策支援について

(1)災害対策に関する情報の提供について

江戸川区では大規模な水害発生に備えて水害ハザードマップをホームページで公開し、広域避難の情報と

避難のタイミングの啓発を図っている。ハザードマップの中で、９時間前には「域内垂直避難」を求めて

いるものの、近年多発している線状降水帯の危険呼びかけはおよそ半日前、ゲリラ豪雨については予測が

難しい現状において、区民７０万人の避難は容易ではない。こうした短時間で記録的な降水をもたらすリ

スクを想定した避難行動の啓発をお願いしたい。また、区民だけでなく、区内在勤者や来街者にも災害対

策の最新状況が容易に得られるよう、ホームページ等における情報発信をお願いしたい。あわせて、スー

パー堤防の整備状況や老朽インフラの改修状況、一時的な退避場所になりうるペデストリアンデッキの場

所等の情報についても発信をお願いしたい。

(2)災害時の停電対策に資する蓄電池・燃料電池等の導入支援

事業者が非常用電源の導入により社会経済活動を継続できるよう、蓄電池や燃料電池等の導入にかかる費

用の助成をお願いしたい。

(3)中小企業のＢＣＰ策定支援の継続について

コロナ禍を機として、感染症を対象とした事業継続計画（ＢＣＰ）の整備・見直し機運が高まっている。

東京商工会議所の調査では、ＢＣＰを策定している企業は約３割で、大企業は約５割、中小企業は約２割。

また、策定済の企業のうち、感染症を想定したＢＣＰを策定している企業は約５割にとどまっている。東

京商工会議所では、事業者のＢＣＰ策定を推進するため、ＢＣＰ策定支援講座やセミナー等を実施してい

るが、産業界の取り組みのみでは限界があることから、江戸川区が実施している「事業継続計画(ＢＣＰ)

の策定にかかる助成金」については、次年度以降も継続していただきたい。

(4)災害時における救援物資運搬が可能な車両の駐車スペースの確保

災害時、応急活動のために必要な人員、救援物資、器材等を迅速かつ確実に輸送していくことが不可欠で

ある。しかし、区内陸域の７割がゼロメートル地帯である状況から、物資運搬に必要な車両の浸水が危惧

されることから、こうした車両が駐車できる高台の整備をお願いしたい。

(5)防災行政無線の音質改善

防災行政無線は災害時における区民への情報伝達手段の基幹を担うものだが、音割れやエコーによって聞

きづらいため、設置場所の増設等により、音質の改善をお願いしたい。
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４．江戸川区の魅力向上について

(1)ホノルル市との姉妹都市盟約締結に基づいた国際交流イベントの開催

江戸川区とハワイ州ホノルル市との姉妹都市盟約に基づく交流を促進していく観点から、フェスイベント

等の開催に向けて、具体的な検討をお願いしたい。例えば、葛西地域のビーチを活用して、ハワイ・ホノ

ルルを感じることができるフェスイベント等を開催してはどうか。

(2)区内南北間交通の改善による区内循環人口の拡大

江戸川区では、新庁舎の開発、現庁舎の跡地活用、オリンピック会場の跡地活用、葛西臨海水族園におけ

る新水族園の開業等により、人の流れが大きく変化する。区内に訪れた人を、区内他地域への循環を図る

観点から、路線バス以外の交通手段も整備いただきたい。

(3)若者が住んでみたい・住み続けたいと思うまちづくり

学校の誘致、音楽イベントや婚活イベント等の開催、子育て支援・就学援助費等の拡充などによって、若

者が江戸川区に繰り返し訪れ、住んでみたいと思える各種施策を講じていただきたい。

(4)大学・専門職大学や医療ツーリズムに取り組む病院等の誘致

政府が掲げる「新しい資本主義」の柱としてスタートアップ政策が位置づけられ、内閣官房「グローバル

スタートアップキャンパス構想推進室」において海外の大学との連携・誘致を図り、世界から優秀な研究

者・学生を集め、ベンチャー企業を創出していくことが報じられている。江戸川区においても国内外の大

学等の誘致に取り組まれたい。また、高度な医療サービスを受ける目的に、国内外からの観光客を集める

医療ツーリズムに取り組む病院等の誘致も検討されたい。

(5)スポーツを通じた地域活性化の推進

江戸川区陸上競技場をホームスタジアムとする東京２３ＦＣやクボタスピアーズの試合開催日は、多くの

ファンが観戦のため区内を訪れている。西葛西駅から競技場までの道程における、スポーツ体験コーナー

の設置や江戸川区内名産品・特産品を取り扱う臨時飲食店・土産店の出店等による賑わい演出など、一度

訪れた人が街のファンになってもらえるよう、スポーツ資源を活用した魅力あるまちづくりの推進をお願

いしたい。

(6)観光振興を担う部局の設置について

江戸川区内には、一之江名主屋敷等の文化財、江戸風鈴、江戸扇子等の伝統工芸、葛西囃子、葛西おしゃ

らく等の伝統芸能、金魚（三大産地）、地元野菜等、様々な地域資源を抱えている。これらを活かした観

光コンテンツの創造・磨き上げや戦略的なプロモーションの実施とともに、観光客が満喫できる受入環境

整備等を一元的に管理する部局の設置をお願いしたい。

以上

２０２２年 ８月１５日

                                            ２０２３年 ２月 ６日

                                                                    第 １ ７ ７ 回 役 員 会

                                                                    第 ９ ８ 回 評 議 員 会

追         認

＜提出先＞ 江戸川区議会 自由民主党・公明党

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

   ４月２１日 （３０名）  すぐに使える！営業資料の見た目が整うデザインセミナー

中小企業診断士  赤 田 彩 乃 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ５月１２日 （３５名）  完成度を上げる！営業資料の中身を見直すセミナー

中小企業診断士  赤 田 彩 乃 氏
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※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ５月２４日 （２５名）  いまさら聞けないＤＸの基礎

Ｂｅｔｈ合同会社 社長  河 上 泰 之 氏

※江戸川区との共催・新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ６月 ２日 （１６名）  個人事業主のための決算書活用術

税理士法人田口パートナーズ会計 代表社員・税理士        

田 口   操 氏

※江戸川区との共催・新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ８月 ５日 （１６名）  展示会出展の効果がもっと上がる！～知っておきたい５つのセオリー～

田中デザイン＆コンサルタンツ 代表・中小企業診断士  田 中 研 二 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

８月２０日、９月 ４日（６名）  ビジネス実務法務検定試験 ２級受験対策講座

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 法務部担当部長・主任研究員  東 本 建 太 氏

   ８月２３日 （１５名）  アフターコロナのＢＣＰ策定～今やるべき災害対策はこれだ！～

伴走経営 代表・中小企業診断士  小 野 和 斗 氏

※江戸川区との共催・新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ８月２４日 （３１名）  運送業の時間管理・賃金問題対策

弁護士法人 永代共同法律事務所 代表弁護士  小 野 直 樹 氏

※江戸川区との共催・新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ８月２５日 （３３名）  事例に学ぶ！広告表示の注意点

弁護士法人大江橋法律事務所 パートナー弁護士  古 川 昌 平 氏

※江戸川区との共催・新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

８月３０日 （１０名）  コロナ融資返済に備える！～事業整備と金融機関との交渉術～

木山経営相談所 代表・中小企業診断士  木 山 良 裕 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

９月 ６日 （４７名）  消費税 インボイス制度対応のツボ

小城麻友子税理士事務所 所長・税理士  小 城 麻友子 氏

             インボイス制度登録事業者の手続きについて

江戸川北税務署 法人課税第一部門 連絡調整官  豊 田 賢 正 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

   ９月２９日 （１３名）  未来に備える！社長の家族のための事業承継入門

道浦経営事務所 所長・中小企業診断士  道 浦 健 治 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１０月１１日 （７４名）  特別講演会

今いる社員が会社を救う！経営者が今しなければならないこと

㈱スコラ・コンサルト 代表取締役  蓑 原 麻 穂 氏

１０月２７日 （１９名）  債権管理の極意～プロから学ぶ任意回収のテクニック～

㈱ヒューマンパワー・リサーチ 社長  森   真 一 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１１月 ９日 （２５名）  売上ＵＰに繋げるＷｅｂツール入門～自社に合った集客ツールを探そう

㈱あたぼう 代表取締役・中小企業診断士  佐 川 博 樹 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１１月１４日 （１４名）  製造業のためのデジタル技術との向き合い方

～データを活かして経営力ＵＰ！～

ＢＯＯＫＦＩＥＬＤコンサルティング 代表・中小企業診断士  本 田 卓 也 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１１月２２日 （１２名）  オンライン営業の効果を上げる！
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～営業･販促活動のデジタル対応 実践知識～

つなぐ経営コンサルティング 代表・中小企業診断士  保 坂 敦 之 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１１月２９日 （６１名）  みんなが認めた「伝わる文章」の絶対ルール

㈱文道 代表取締役  藤 吉   豊 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１２月 ２日 （２５名）  個人事業主の確定申告セミナー

合同会社矢田事務所 代表社員・税理士  矢 田 勝 久 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１２月１６日 （５９名）  特別講演会

経済の最新動向と今後の展望に迫る！世界経済の潮流と日本経済の行方

多摩大学 特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためハイブリッド形式で開催

  １月２６日 （２７名）  ＩＴツールを駆使した販促手法を学ぶ

               ～Ｇｏｏｇｌｅビジネスプロフィール編～

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  雲丹亀 真 穂 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

  ２月１０日 （１８名）  経営者のための求人票の見方

細井智彦事務所 代表  細 井 智 彦 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

    ２月１６日 （４７名）  事例で解説！消費税インボイス制度

税理士法人田口パートナーズ会計 代表社員・税理士        

田 口   操 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

  ２月１７日 （５０名）  小規模事業者のためのＩｎｓｔａｇｒａｍセミナー

〜ＩＴツールを駆使した販促手法を学ぶ～

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  雲丹亀 真 穂 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

  ２月２１日 （４８名）  特別講演会

売れないものを売る技術と発想

㈱ＴＭオフィス代表取締役 代表取締役・ＰＲプロデューサー  殿 村 美 樹 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

  ３月 ６日 （１７名）  中小企業経営者のためのＩＴ化推進のツボ

㈱ＢＢＩＣ 代表取締役・中小企業診断士  馬 場 正 博 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 44 1 270 4 9 23 0 0 362 716

窓口

（文書・電話含む）
1 161 2 2,377 35 7 175 1 105 2,242 5,106

合計 4 205 3 2,647 39 16 198 1 105 2,604 5,822
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② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23
（有料） 0 8 5 3 3 1 3 0 0 23

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

702
（有料） 0 268 141 45 119 31 98 0 0 702

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 187 176 1,285,900 1,181,900

政策公庫のうちマル経 184 175 1,241,900 1,171,900

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 187 176 1,285,900 1,181,900

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 9

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 17 11 32 60

人  数 31 15 63 109

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ５件

(4) 後援・協賛等

６月 ５日         環境フェア２０２２（協賛）   主催：えどがわエコセンター

７月 ３日         子どもたちのための芸術ふれあいフェスティバル２０２２（協賛）

              主催：子どもたちのための芸術ふれあいフェスティバル２０２２実行委員会

１０月 １日～１０月３１日  江戸川区政９０周年記念江戸川区民まつり

～ひろがる・つながる・笑顔の輪～（後援）  主催：江戸川区

１０月 ３日～１２月３０日（リアル） ひがしんビジネスフェア２０２２（後援）

１１月１１日（オンライン）                         主催：東京東信用金庫

１１月１８日～１１月１９日  第２４回産業ときめきフェア ｉｎ ＥＤＯＧＡＷＡ（後援）
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                               主催：産業ときめきフェア実行委員会

２月１８日・２５日 令和５年「こましんえどがわ創業塾」（後援） 主催：小松川信用金庫

３月 ４日・１１日

３月１８日         第１９回えどがわ起業ビジネスコンテスト（後援）   主催：江戸川区

(5) 人材採用支援事業

６月１３日（１２９名）   高校と会員企業による就職情報交換会     

1) 新規学卒者の募集に向けて

木場公共職業安定所 雇用開発部長  田 代 浩 之氏

2) 高校と企業との情報交換

会場：タワーホール船堀

２月１０日 （１８名）   セミナー

「経営者のための求人票の見方」

細井智彦事務所 代表  細 井 智 彦 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

(6) 地域持続化支援事業（活性化事業）

①江戸川 ＩＴ活用促進事業

1) 目的

江戸川区において、製造業は主要産業として、多くの付加価値と雇用を生んでいたが、近年では事業

所数、従業員数、出荷額とも最盛期の４割程度に落ち込み、今後も減少が予想されている。

経営資源に限りがある中小・小規模製造業が、今後さらなる成長と発展を続け、利益の最大化を目指

すにはＩＴの活用が有益であるため、区内におけるＩＴ活用の先進事例を紹介する事例集を作成・配布

することで、ＩＴを活用する取り組みを促すとともに区内企業の活性化につなげる。

2） 事業概要

・ワーキンググループでの事例となる調査先や小冊子の構成、配布計画等に関する協議

・小冊子の作成

・小冊子解説セミナーの実施

3） 事業

ａ．江戸川 ＩＴ活用促進ワーキンググループ

  ６月 ６日 （１０名）  ①江戸川ＩＴ活用促進事業の目的・スケジュール案について

②事例集の構成案について

③事例候補企業の選定について

  ７月１１日 （ ９名）  ①江戸川ＩＴ活用事例集のコンセプトについて

②事例候補企業の選定について

③事例調査時のヒアリング項目について

※新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

１１月１４日 （１０名）  ①事例取材結果の報告

②事例集素案について

・事例部分(解説と漫画シナリオ)の素案・方向性の確認

・全体解説の骨子（素案）の確認

③今後のスケジュールについて

ｂ．小冊子「江戸川 ＩＴ活用事例集」の作成

＜体裁＞
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Ａ４版 全４０ページ

＜作成部数＞

３,０００部

＜配布先＞

江戸川区内製造業の中小・小規模事業者、および区役所等行政関連団体、江戸川工場協会、区内信

用金庫等

＜その他＞

ホームページからのＰＤＦ版印刷も可

ｃ．小冊子解説セミナー

３月 ６日 （１７名）  中小企業経営者のためのＩＴ化推進のツボ

中小企業診断士・㈱ＢＢＣＩ 代表取締役   馬 場 正 博 氏

※江戸川区との共催、新型コロナウイルス感染拡大防止のためオンライン形式で開催

(7) 江戸川区との連携協定

   １０月 ５日 食品ロス削減に向けた連携協定を締結（新規）

締結者：江戸川区、三井住友海上火災保険㈱、東商江戸川支部

    ３月２０日 カーボンマイナス推進に関する連携協定を締結（新規）

締結者：江戸川区、東商江戸川支部

(8) その他の事業

   ①えどがわ経営者交流会

    １１月２２日 （２１名）                        会場：タワーホール船堀

   ②タベくるん説明会

    １２月１２日 （ ７名）                        会場：タワーホール船堀

４． 行   事

(1) 東商江戸川ゴルフ会

６月１７日 （１８名）  第１回コンペ（大栄カントリー倶楽部）

９月 １日 （１５名）  第２回コンペ（若洲ゴルフリンクス）

１１月１６日 （１７名）  第３回コンペ（オーク・ヒルズカントリークラブ）

(2) 新年賀詞交歓会

１月１８日（２３２名） 会場：タワーホール船堀 太陽の間
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