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２０２３年度は、新型コロナウイルス感染症が５月に５類感染症へ移行し、感染症による影響は大きく改善

される一方で、ウクライナ危機の長期化やイスラエルとパレスチナ武装勢力間の衝突が深刻化するなど、地

政学リスクが増大した年であった。経済情勢も資材やエネルギー価格の高騰等が区内中小企業に大きな影響

を及ぼしたほか、深刻な人手不足や賃上げに伴う人件費の増加も加わり中小企業にとって厳しい経営環境が

続いた。

そのような環境の中、千代田支部は各種会議での情報交換や交流事業の活性化、中小・小規模事業者向けの

講習会等の各種事業を行い、役員・会員間の顔を合わせての交流機会の創出に積極的に取り組んだ。２０１７

年度以来となる、東北視察会をはじめ、「千代田ビジネスフェア」については（一社）千代田区観光協会との共

催による交流会を初めて開催し、８０名を超える参加者で盛況であった。青年部では港支部・文京支部青年部

との交流会や８回にわたるちよだ青年部ミーティングを開催した。

また、来年度は支部設立５０周年を迎えることから、５０周年記念事業ワーキンググループを立ち上げ、「５

０年の感謝をつなぐ さらなる挑戦、成長、発展」のスローガンと「ＮＥＸＴ５０」のロゴマークを作成した。

各分科会も３月に前倒して実施するなど、支部一丸となって取り組みを進めた。

１．組織基盤の拡充と支部活動の強化

（1） 支部役員・評議員の協力のもと、会員加入推進による組織基盤の強化・拡充を図り、２０２３年度末目

標会員数７，５００件を上回る７，５２７件の会員数となった。

（2） 支部運営に関する「幹部会議（正副会長・分科会長・委員長会議）」、「役員会」、「評議員会」、「分科会会

議」などをリアル・ハイブリッド型などの方法により開催し、支部活動の円滑な運営に努めた。また本部

委員会参画委員による委員会活動状況や役員からの現況報告を行うなど諸課題に対する意見形成に努め

た。

２．企業間ネットワークの構築支援

（1） 会員交流活動の推進

「千代田ビジネスフェア」は（一社）千代田区観光協会との共催による交流会を初めて開催し、８０名

を超える参加者で取引先の開拓を支援した。また、東商千代田会、グルメ交流会、賀詞交歓会、富貴延寿

の儀など、会員間の交流・親睦を図ることができた。

（2） 支部青年部の活動

３つのワーキンググループを中心に国立劇場視察会、マインドフルネス講演会、港支部や文京支部との

交流会、８回にわたるちよだ青年部ミーティングを実施した。

３．中小企業・小規模事業者の経営改善と経営革新

（1） 中小企業の多様な経営課題の解決支援

経営指導員によるきめ細かな巡回訪問及び窓口での相談を強化するとともに、弁護士による法律相談や

経営課題抽出、課題解決を目指すエキスパートバンク等の専門家派遣事業を積極的に実施した。さらに、

展示会等出展支援助成や小規模事業者持続化補助金などの補助金申請支援も行うなど、区内事業者の経営

支援を幅広く行った。

（2） 中小企業の資金調達支援

マル経融資（小規模事業者経営改善資金融資）、小口資金融資、㈱日本政策金融公庫融資へのあっ旋のほ

か、千代田区しんきん協議会とも連携し、㈱日本政策金融公庫・東京信用保証協会と合わせた４団体によ

る融資相談会を適時開催して、中・小規模企業の資金調達と経営安定化を図るとともに、経営改善への取

り組みを支援した。

（3） 講演会・講習会の開催

総 括 的 概 要



１．千代田支部

－2－

中小企業が抱える課題としてニーズの高い会計・労務・経営・ＩＴ等に関するテーマの他、コロナに対

応する新たな事業展開に向けた事業計画策定や補助金活用に関する内容についてのセミナーを実施。特に

ＡＩや人材採用、価格転嫁等、時流のテーマを積極的に設定し、リアル・オンラインを織り交ぜて実施し

た。

４．地域振興事業への参画と地域活性化

（1） 観光まちづくりの推進

千代田さくら祭りの運営主体である「千代田観光まちづくり実行委員会」に参画し、地域活性化に貢献

した。そのほか、神田古本まつり、神保町ブックフェスティバル、神田スポーツ祭り、千代田の観光写真

コンクール、千代田ビジネス大賞等の地域活動に参加し、協力を行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商業 1,677 38 53 1,768

飲食業 99 1 14 114

工業 644 13 17 674

金融 233 24 24 281

建設・不動産 718 10 23 751

情報産業 1,027 16 23 1,066

サービス 1,682 362 829 2,873

件数合計 6,080 464 983 7,527

口数合計 27,900 942 1,026 29,868

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

栃 木 一 夫 ㈱栃木屋 社長

名 誉 会 長

堀 田 康 彦 ㈲藪蕎麦 取締役会長

副 会 長

竹 尾   稠 ㈱竹尾 社長

大 津 洋 子 ㈱大津クリエイティブ・
エイジェンシー 社長

髙 木 宏 忠 髙木㈱ 社長

傅   健 興 ㈱新世界 会長

本 郷   滋 アンドモア㈱ 社長

藤 井 隆 太 ㈱龍角散 社長

岩 﨑 俊 治 岩﨑電気工事㈱ 社長

岡 田 幸 生 興産信用金庫 理事長

廣 瀬 直 之 東京燃料林産㈱ 社長

山 崎 洋一郎 山崎金属産業㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

木 原 一 雄  キハラ㈱ 社長

副 分 科 会 長

廣 瀬 美智俊 廣瀬無線電機㈱ 社長

河 合   洋  愛三電機㈱ 社長

中 村   匠 ㈱サガワ 社長

吉 村 俊 之 ㈱豊島屋本店 社長

角 谷 幸 男 カドヤ商会 代表

河 原 英 夫 ㈱草土舎 社長

藤 本 浩 正 藤本科学㈱ 社長

田 中 良 一 田中電気㈱ 社長

小 倉 壽 之 ㈱カナツー 取締役会
長

髙 山    肇   千代田区商店街連合会
会長

〔飲食業分科会〕

分 科 会 長

澤 田   浩 ㈱学士会館精養軒
代表取締役 総支配人

副 分 科 会 長

向 後   勇 ㈲向後 社長

小 川 清 正 ㈱コスミックス 社長

深 尾 一 郎 ㈱東條会館 社長

大 髙 絵 梨 メリックス㈱ 社長

今 里 直 史 ㈱帝国ホテル
帝国ホテル東京 営業
部 次長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

藤 井 隆 太 ㈱龍角散 社長

副 分 科 会 長

中 山 幸 豁 五徳薬品㈱ 社長
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中 島 彰 良 ㈱リーテム 社長

奥 田 慎 二 ㈱拓和 社長

山 本 久 喜 東洋美術印刷㈱ 取締
役社長

春 日 秀 之 ㈱ｈｉｄｅ ｋａｓｕｇ
ａ １８９６ 社長

藤 原 和 広 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京中支店  
支店長

秋 葉 孝 之 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 支社長

玄 地 良 隆 サニー・トレーディング
㈱ 社長

石 原 晴 久  ヨシモトポール㈱
社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

田 中   博 興産信用金庫 常勤理
事

副 分 科 会 長

鈴 木   泉 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 支店長兼中小
企業営一事業統轄

萩 原   章 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

小 松 祐 一 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 国民生活事業
事業統轄

千 嶋   崇 ㈱商工組合中央金庫神
田支店 神田営業部長

堀 越   洋 ㈱きらぼし銀行神田中央
支店 執行役員支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

岡 田 邦 男 ㈱渡東 専務

副 分 科 会 長

稲 垣 秀 明 ㈲水戸興産 社長

地 引 恒 夫 地引電機工業㈱ 社長

恩 田 恵美子 ㈱恩田組 取締役会長

久 保 和 人 ㈱久保工 取締役会長

森 山 裕 之  ㈱アネシス 社長

西 谷   茂 ㈱西谷塗装店 社長

澤 本 清 史 ㈱綜企画設計 取締役
副社長

吉 田 光 男 東京システム特機㈱
社長

大 原 正 則  大原不動産㈱ 社長

瀬 川 浩 平 ㈱昌平不動産総合研究
所 社長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

髙 木 宏 忠 髙木㈱ 社長

副 分 科 会 長

岡 田 光一郎 岡田光一郎税理士事務
所 所長

坂 下 賢 三 税理士法人さかした
代表社員

段 下 正 志 社会保険労務士段下正
志事務所 所長

荒 川 一 枝  ㈱トクチョー 社長

柳 谷   孝 (学)明治大学 理事長

佐 野   哲 (学)法政大学 常務理
事・副学長

山 形 博 徳 日本郵便㈱東京中央郵
便局 局長

渡 辺 惣 衛  ㈱クリエイト 常務

〔情報産業分科会〕

分 科 会 長

本 郷   滋 アンドモア㈱ 社長

副 分 科 会 長

佐 藤 靖 之 (一社)産業人文学研究
所 代表理事

山 本   継 ㈱中央経済社ホールデ
ィングス 会長

志 摩 淑 子 ㈱朝日写真ニュース社
会長

舟 橋 千鶴子 ユース・情報システム開
発㈱ 社長

相 澤   司 ㈱グリップアイ 社長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店
支店長

石 黒 尚 久 ㈱ストーンシステム
社長

＜評  議  員＞

商 業

亀 井 忠 雄 ㈱三省堂書店 取締役
相談役

遠 藤 宏 治 貝印㈱ 会長

宮 地   曠 ㈱宮地商会 社長

山 田 信一郎 三信船舶電具㈱ 社長

諏 訪 雅 夫 ㈲悠久堂書店 取締役
社長

今 井 裕 一 ㈱今井モータース
社長

加 藤 重 紀  菱東産業㈱ 会長

飯 田 睦 司  城北産業㈱ 会長

平 野 恵 一  ㈱平野商会 社長

小 池 一 義  田中無線電機㈱ 社長

八 巻 秀 次  東洋計測器㈱ 社長

岸   秀 明  マルキシ㈱ 社長

渡 邊 政 司  タルゴジャポン㈱
社長

髙 島 幸 一 高島㈱ 社長

鈴 木 由希雄  インターゼロ㈱ 社長

竹 村 美 香  ㈱丸三電機 社長

藤 木   愛 中央無線電機㈱ 社長

今 本 義 子  ㈱ブックハウスカフェ
         社長
堀 田 昌 彦  ㈱東京ユニフォーム
         社長
辰 巳 俊 之 小岩井農牧㈱ 社長

檜 山 高 志  矢萩運輸㈱ 社長

大和田 孝 行  関彰商事㈱ 東京支店
副支店長

飲 食 業

浅 野 誠 一 ㈱あさ乃 社長

鄭   東 静 ㈱赤坂維新號 社長

立 川 博 之 ㈱いせ源 社長

田 中 半 一 ㈱参番町實業 社長

平 井   明 ㈱師弟食堂赤倉ホテル
社長

石 塚 晴 久 ㈱共立メンテナンス
会長

若 生 喜 晴 ㈱ニッコクトラスト
社長

工 業

山 口 一 城 日本ケミファ㈱ 社長

澤 田 晴 子 ㈱伊勢半 社長

蜂 谷 真 弓 坂口電熱㈱ 社長

山 本 敦 子 ㈱小野部製函所 社長

澤 登 一 郎 ナガイレーベン㈱
社長

橋 爪   毅 能美防災㈱ 会長

宇 津 善 行 宇津救命丸㈱ 社長

呉   明 輝 ㈱皇漢薬品研究所
社長

阪 本 庄 造 阪本薬品工業㈱東京支
店 顧問

玉 川 幸 彦 玉川衛材㈱ 取締役会
長

箕 田 順 一 ㈱ミノダ 社長

山 本 静 男 ㈱三秀舎 会長

野 村 篤 史  新東科学㈱ 社長

金 融

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱東京
支社 支社長

安 西 英 寿 城北信用金庫神田支店
支店長

佐々木 久 貴 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店 第一支
社 支社長

田 代 和 彦 ㈱ゆうちょ銀行本店
         本店長
佐々木 卓 也 東京東信用金庫神田支

店 支店長
和 田 夏 彦 西武信用金庫神田支店

支店長
鹿 野 剛 志 東京海上日動火災保険

㈱東京中央支店 次長
竹 中   徹 朝日信用金庫豊島町支

店 理事 支店長
建設・不動産

中 濵   智 田辺建設㈱東京支店
会長

中 橋   公 日本通信機工業㈱
社長

小 林 大 介 光正不動産㈱ 社長

古 川 貞 雄 コスモエレベーター㈱
社長

矢 野 吉 孝 日本イーテクノ㈱ 会長
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山 田 義 博 翔和建物㈱ 社長

伊 藤   守 ㈱毎日コムネット
取締役会長

中 村 幸 慈 ㈱白揚ビルディング
社長

伴 仲 信 英 春日建設㈱ 社長

鈴 木 賢 一   プラットフォームサー
ビス㈱ 取締役

小 林 正 憲  神田土地建物㈱ 社長

髙 山 真 人 日本設備工業㈱ 会長

島 田 和 茂  甦水ｔｅｃｈ㈱ 社長

長 島 吏 佳  ㈱エヌ・アール 社長

木 田 茂 樹  ㈱塩崎ビル 社長

大 内 かおる ㈱ミヨシ 社長

須 賀 誠 子 永福ビルメンテナンス
㈲ 社長

櫻 井 良 一  櫻井興業㈱ 社長

福 澤 和 人  ㈱富士管工 社長

サ ー ビ ス

田 島 正 広 田島・寺西・遠藤法律事
務所 代表パートナー

岡 山 勝 之 ㈱イサミヤ 社長

鈴 木 雅 博 税理士法人平河町鈴木
会計 代表社員

味 園 公 一 社会保険労務士法人味
園事務所 代表社員

小 越 信 良 税理士法人小越会計
代表社員

吉 田 明 美 ㈱エー・エム・ジャパン
社長

浅 見   哲 税理士法人魁 代表社
員

菅 原 初 義 Ｔ・ＭＡＣＫＳ税理士法
人 代表社員

清 水 祥 彦 宗教法人神田神社 宮
司

松 山 文 彦 宗教法人東京大神宮
宮司

日 髙 一 隆 日本リック㈱ 社長

小 口 文 子 ㈱フロム・ファーストプ
ロダクション 社長

鶴 野 正 勝 都自動車㈱ 社長

小 池 佳 子 北野合同建物㈱ザ・キタ
ノホテル東京 社長

宮 西 修 治 宗教法人日枝神社 代
表役員 宮司

横 山 博 行 横山博行税理士事務所
代表

堀 子 友 廣 税理士法人ＨＯＲＩＣ
Ｏ 代表社員

久保田 一 成 税理士法人横須賀・久保
田 代表社員 税理士

須 永 明 美 ㈱丸の内ビジネスコン
サルティング 社長

中 村 和 夫 中村許認可法務行政書
士事務所 代表

近 藤 重 大 ヤマハ発動機㈱ 渉外
部部長

佐 野 幸 治 (学)佐野学園 専門学
校神田外語学院 理事・
法人本部長

原 島 藤 壽 カンダホールディング
ス㈱ 社長

小 棹 ふみ子 小棹ふみ子税理士事務
所 所長

松 田   勉  松田勉税理士事務所
         所長
松 木 健 一 (学)専修大学 理事長

清 原 正 光  ㈱ＣｏＣｏＲｏ 社長

神 山 敏 蔵 日本公認会計士協会
東京会 千代田会
会長

岡 崎 和 光  東京ＥＬ社労務 代表

情 報 産 業

廣 瀬 英 昭 東京電子サービス㈱
社長

土 田 長 文 ㈱サントラスト 会長

佐 藤 昌 弘 アイティーディレクト
㈱ 社長

山 下 憲 男  ㈱ヒューマンウェア
社長

木 村 由理子  ㈱バリアブルリンク
社長

木 宮 雅 徳 ㈱ブレーンバスターズ
最高経営顧問

原   賢 作 ㈱アイネット 取締役
副社長

＜顧     問＞

樋 口 高 顕 千代田区 区長

坂 田 融 朗 千代田区 副区長

小 林 聡 史 千代田区 副区長

秋 谷 こうき 千代田区議会 議長

小 坂   敬 ㈱丸ノ内小松ストアー
社長

＜相  談  役＞

木 村 惠 司 三菱地所㈱ 特別顧問

廣 瀬 元 夫 廣瀬ビルディング㈱
取締役会長

田 邊 惠 三 レオビルディング㈱
社長

中 村   浩 ㈱白揚社 会長

山 本 道 廣 神田土地建物㈱ 会長

＜参     与＞

清 水   章 千代田区 地域振興部
長

佐 藤 寿 一 麹町税務署 署長

栁 沼 康 二 神田税務署 署長

武 元 洋 一 中央労働基準監督署
署長

三 浦   仁 千代田都税事務所
所長

鴨志田 孝 一 千代田年金事務所
所長

須 藤 正 雄 飯田橋公共職業安定所
所長

原 田 美江子 千代田保健所 所長

柳   晃 一 千代田清掃事務所 所
長

河 本 知 幸 丸の内消防署 署長

佐 藤   陸 麹町消防署 署長

岡 部 卓 海 神田消防署 署長

杉 田 裕 志 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会

第１００回 ７月 ５日 説 明

       （８５名） 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島  博

議 件

1) ２０２２年度千代田支部事業報告（案）について

2) ２０２２年度千代田支部収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 千代田支部 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 千代田支部 今年度の活動予定・状況について

3) 支部役員からの景況報告
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4) メールマガジンの発行とご登録について

5) 今後の主な会議・行事予定について

6) その他

第１０１回  ２月２１日 説 明

   （８４名） 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭 大 島   博

議 件

1) ２０２４年度千代田支部事業計画（案）について

2) ２０２４年度千代田支部収支予算（案）について

3) 千代田支部設立５０周年記念事業（案）について

4) 会員増強活動（案）について

5) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 千代田支部 各事業の活動状況について

3) 「勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

4) 役員からの景況報告

5) 今後の主な会議・行事予定について

6) その他

② 役 員 会

第１６７回  ７月 ５日 説 明

       （４７名） 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1) ２０２２年度千代田支部事業報告（案）について

2) ２０２２年度千代田支部収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 千代田支部 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 千代田支部 今年度の活動予定・状況について

3) 支部役員からの景況報告

4) メールマガジンの発行とご登録について

5) 今後の主な会議・行事予定について

6) その他

第１６８回  ２月２１日 説 明

       （５２名） 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1) ２０２４年度千代田支部事業計画（案）について

2) ２０２４年度千代田支部収支予算（案）について

3) 千代田支部設立５０周年記念事業（案）について

4) 会員増強活動（案）について

5) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 千代田支部 各事業の活動状況について
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3) 「勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

4) 役員からの景況報告

5) 今後の主な会議・行事予定について

6) その他

③ 幹部会議

第１回   ５月１０日 議題及び報告

（２０名）  1) 千代田支部設立５０周年事業について

2) 会員増強について

3) 意見交換（自社・各業界・地域の状況について）

4) 東商本部委員会等の活動報告について

5) ２０２２年度事業報告及び２０２３年度事業計画について

6) 千代田支部メールマガジンの発行について

7) ２０２３年度 行事・会合日程について

8) その他

第２回   ７月 ５日 議題及び報告

（１２名） 1) 第１６７回役員会・第１００回評議員会 議件内容について

2) 今後の支部事業日程について

3) その他

第３回 ９月２５日 議題及び報告

（２０名） 1) 千代田支部設立５０周年事業について

2) 「渋沢連携協定」への千代田区の加入について

3) 本年度事業の実施報告・事業予定について

4) 意見交換（自社・各業界・地域の状況について）

5) 東商本部委員会等の活動報告について

6) ２０２３年度 行事・会合日程について

7) その他

第４回  １２月 ６日 ※年末懇親会と同時開催

（２０名） 報 告

  1) 千代田支部設立５０周年事業について

2) その他

第５回   ２月２１日 議題及び報告

（１５名）  1) 第１６８回役員会・第１０１回評議員会 議件内容について

2) 今後の支部事業日程について

3) その他

(2) 分 科 会

① 商   業

６月１４日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

１２月 ４日 （２９名） 中小企業・個人事業主の上手な補助金との向き合い方

合同会社ボム 代表社員  西 川 智 哉 氏

            （サービス分科会と共催）

３月 １日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

３月２１日 （１６名） 普段みることができない施設を特別公開！

            「竹尾物流㈱ 湾岸デポ＆日鉄鋼板㈱ 東日本製造所」視察会

            （サービス分科会と共催）

② 飲 食 業
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４月１８日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

６月 ７日 （１５名） クレーム対応のキホン お客様の怒りを笑顔に変える！

中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

７月 ３日 （５０名） 第２５回グルメ交流会                 於：赤坂維新號

１１月２４日 （５１名） 第２６回グルメ交流会                於：ソンブルイユ

３月１２日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

③  工   業

６月１２日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

１１月 ８日 （１９名） ヨシモトポール㈱群馬工場視察会

             「インフラと防災を支えるものづくり現場視察会」

３月 ６日 （１２名） 正副分科会長・評議員会議

④ 金   融

４月１３日 （１３社） 融資相談会

５月１１日 （ ３社） 融資相談会

６月 ６日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

６月 ８日 （１０社） 融資相談会

６月１４日 （２３名） あなたの言動、ハラスメントと思われていませんか？

                 リーダーのための「ものの言い方･伝え方」講座

                        ㈱ＳＫＩＬＬｐｏｄ 代表取締役  須 見 庸 子 氏

     ７月 ７日 （ ６名） 『社員が自主的に動き出す』感動創造部戦略これしかない

                     ㈱研秀舎(ＱＭ－Ｅａｓｔ) 代表取締役  藤 原   格 氏

７月１３日 （ ２社） 融資相談会

     ７月２０日 （１２名） ～コロナ後も不変の法則～『ステップ別営業アプローチの極意』

                     ㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

８月１０日 （ ８社） 融資相談会

９月 ７日 （ ９社） 融資相談会

１０月１２日 （１４社） 融資相談会

１１月 ９日 （１６社） 融資相談会

１１月２２日 （ ３社） 融資相談会

１２月 ７日 （ １社)   融資相談会

２月 ８日 （１１社） 融資相談会

２月１３日 （３８名） 特別講演会 経営者・経営幹部ための「交渉上手の秘訣セミナー」

(特)日本交渉協会 交渉アナリスト養成トレーナー  黒 川   晃 氏

２月２８日 （６２名） ＡＩを活用しよう！中小企業のＣｈａｔＧＰＴやＣｏｐｉｌｏｔの使いどころ

㈱にぎわい研究所 代表取締役 中小企業診断士  村 上 知 也 氏

３月 ７日 （ ４社） 融資相談会

３月１３日 （１２名） 正副分科会長・評議員会議

⑤ 建設・不動産

６月２９日 （１４名） 正副分科会長・評議員会議

    ８月 ２日 （１９名） データから読み解く都心不動産の市況とテナント動向

㈱ニッセイ基礎研究所 金融研究部 主任研究員 佐久間   誠 氏

９月 ８日～９日     「東北視察会」（会員交流委員会と共催）

     （１４名） 陸前高田・気仙沼・女川・石巻、震災伝承館や遺構の視察

                  講演 ㈱阿部長商店 代表取締役 阿 部 泰 浩 氏

          （気仙沼商工会議所 水産部会長）

    １２月２２日 （ ９名） 正副分科会長・評議員年末懇親会

３月 ４日 （１５名） 正副分科会長・評議員会議
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⑥ サービス

６月 ５日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

１２月 ４日 （２９名） 中小企業・個人事業主の上手な補助金との向き合い方

合同会社ボム 代表社員  西 川 智 哉 氏

            （商業分科会と共催）

３月 ７日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

３月２１日 （１６名） 普段みることができない施設を特別公開！

            「竹尾物流㈱ 湾岸デポ＆日鉄鋼板㈱ 東日本製造所」視察会

            （商業分科会と共催）

⑦ 情報産業

５月１８日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

２月１９日 （３５名） デジタル化・ＩＴシステム利用にあたり知っておきたい

ＡＩ・ＤＸ時代の法務実務はじめの一歩

弁護士法人漆間総合法律事務所 弁護士  横 室 直 樹 氏

２月２６日 （１６名） 人工知能技術の最前線に触れる

「産業技術総合研究所 臨海副都心センター」視察会

３月１１日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

(3) 委員会等

① 会員交流委員会

   ４月２５日 （ ７名） 本委員会会議                     於：九段下「寿白」

     ５月１７日 （１１名） 視察会「国立劇場「前進座公演」観劇ロビーツアー」

９月 ８日～９日     「東北視察会」（建設・不動産分科会と共催）

     （１４名） 陸前高田・気仙沼・女川・石巻、震災伝承館や遺構の視察

                  講演 ㈱阿部長商店 代表取締役 阿 部 泰 浩 氏

          （気仙沼商工会議所 水産部会長）

  １１月１７日 （ ７名） 本委員会会議                  於：日本の料理「檪」

   １月２６日（２３５名） 新年賀詞交歓会             於：ザ・キャピトルホテル東急

② 青年部

４月２８日 （ ８名） 第１回ちよだ青年部ミーティング

５月１６日 （１０名） 視察会「国立劇場「前進座公演」観劇ロビーツアー」

５月２３日 （ ５名） 第２回ちよだ青年部ミーティング

    ５月２５日 （２１名） 第５回総会・卒業式

   ６月２１日 （１０名） 第３回ちよだ青年部ミーティング

   ７月２１日 （ ４名） 第４回ちよだ青年部ミーティング

７月２２日 （３７名） 足立区花火大会 屋形船交流会

８月２９日 （１２名） 港支部青年部との交流会

９月２１日 （ ６名） 第５回ちよだ青年部ミーティング

１０月 ３日 （１２名） 支部青年部幹部会

１０月２３日 （ ５名） 第６回ちよだ青年部ミーティング

１１月２１日 （ ９名） 第７回ちよだ青年部ミーティング

１月２９日 （１７名） 新年会

２月２６日 （１０名） セミナー「ビジネスのパフォーマンスを高めるマインドフルネス体験講演会」

            ㈱Ｍｅｌоｎ インストラクター 甲 斐 孝 枝 氏

３月２２日 （２２名） 文京支部青年部との交流会

３月２７日 （１０名） 支部青年部幹部会

３月２７日 （１１名） 第８回ちよだ青年部ミーティング
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(4) その他の会議

① 支部設立５０周年記念事業ワーキンググループ

１１月１４日 （ ６名） 第１回支部設立５０周年記念事業ワーキンググループ

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２８日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５
「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（９名）」

③ ㈱日本政策金融公庫とのマル経協議会

５月３０日 （１４名） 経営改善貸付の取り扱い等について（東京支店）

１２月 ８日 （５８名） 経営改善貸付の取り扱い等について（上野支店）

④ 千代田観光まちづくり実行委員会

    ９月１４日        千代田観光まちづくり実行委員会情報交換会

   １０月 ２日        第１回千代田観光まちづくり実行委員会・第１回運営委員会

   １２月 ４日        第２回千代田観光まちづくり実行委員会

   １月１７日        第３回千代田観光まちづくり実行委員会

    ２月１９日        令和６年さくらまつり関係団体全体会議

   ２月２２日        第４回千代田観光まちづくり実行委員会・第２回運営委員会

３月２２日～４月７日   千代田のさくらまつり

⑤ 千代田区創業支援事業事務連絡会

   １０月２０日        特定創業支援事業会議

   ３月２７日        千代田区創業支援事業事務連絡会会議

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月２３日 （１２名） 社員が定着し、戦略をやり切る組織の３つのポイント

㈱シー・シー・アイ 社長 平 尾 貴 治 氏

６月 ６日 （２９名） 最新法改正に対応、中小企業における労務管理のポイント

近藤経営労務事務所 特定社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

６月 ７日 （１５名） クレーム対応のキホン お客様の怒りを笑顔に変える！

中小企業診断士  松 尾 正二郎 氏

６月１４日 （２３名） あなたの言動、ハラスメントと思われていませんか？

リーダーのための「ものの言い方･伝え方」

                        ㈱ＳＫＩＬＬｐｏｄ 代表取締役  須 見 庸 子 氏

６月２０日 （１８名） 売上アップに繋げるＷＥＢツールに活用

                            中小企業診断士  佐 川 博 樹 氏

     ７月 ５日 （７９名） 江戸の成立ちと江戸城天守閣再建

                ＮＰＯ法人江戸城天守を再建する会 会長 太 田 資 暁 氏

     ７月 ７日 （ ６名） 『社員が自主的に動き出す』感動創造部戦略これしかない

                     ㈱研秀舎(ＱＭ－Ｅａｓｔ) 代表取締役  藤 原   格 氏

     ７月１１日 （１６名） 上手な事業資金借入と資金繰り管理
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                        中小企業診断士  吉 田 勉 氏

     ７月２０日（１４２名） 千代田区ＤＸ＆サイバーセキュリティーセミナー

                        千代田区 副区長  小 林 聡 史 氏

     ７月２０日 （１２名） ～コロナ後も不変の法則～『ステップ別営業アプローチの極意』

                        ㈲種屋 代表取締役 橋 本 勝 彦 氏

     ７月２４日 （１２名） 明日からすぐに使える！「営業資料の見た目を整えるデザイン」セミナー

                            中小企業診断士  赤 田 彩 乃 氏

     ８月 ２日 （１９名） データから読み解く都心不動産の市況とテナント動向

㈱ニッセイ基礎研究所 金融研究部 主任研究員 佐久間   誠 氏

８月 ９日 （２５名） ～補助金や融資の採択率を高める～

わかりやすい「事業計画書」のつくり方とポイント

中小企業診断士 川 居 宗 則 氏

８月２８日 （１９名） 成功事例から学ぶ！中小企業のための人材採用セミナー

～「心」の採用で「人財」を確保しよう～

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

９月 ５日 （３４名） 経営者・経営幹部のためのコンプライアンス基礎

ハイテクノロジーコミュニケーションズ㈱ 執行役員  天 野 正 博 氏

９月１２日 （２１名） 顧客も自分も大事にする〜ワンランク上のお客さま対応術〜

中小企業診断士 井 田 優 里 氏

１０月１０日 （１２名） 若手社員の目が輝く！会社組織の変革の重要性

中小企業診断士  榎 本 典 嗣 氏

１０月２４日 （３１名） キホンを知って、実務に活かす！ 電子帳簿保存法セミナー

税理士  松 崎 哲 也 氏

１０月２７日 （１８名） コストアップに 負けない！お客様を納得させる円滑な価格交渉術

齊藤コンサルティングオフィス 代表  齊 藤   拓 氏

１１月１５日 （１４名） 中小・小規模事業者のための クラウドファンディング活用セミナー

税理士  伊 東 修 平 氏

１１月２８日 （ ７名） 成長期の事業ステップアップセミナー

  スクラムコンサルティング 代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１２月 ４日 （２９名） 中小企業・個人事業主の上手な補助金との向き合い方

合同会社ボム 代表社員  西 川 智 哉 氏

１２月１１日 （１５名） 人手不足時代の今こそ！外国人材雇用 入門セミナー

中村許認可法務行政書士事務所 代表  中 村 和 夫 氏

２月１３日 （３８名） 経営者・経営幹部ための「交渉上手の秘訣セミナー」

(特)日本交渉協会 交渉アナリスト養成トレーナー  黒 川   晃 氏

２月１９日 （３５名） デジタル化・ＩＴシステム利用にあたり知っておきたい

ＡＩ・ＤＸ時代の法務実務はじめの一歩

弁護士法人漆間総合法律事務所 弁護士  横 室 直 樹 氏

２月２８日 （６２名） ＡＩを活用しよう！中小企業のＣｈａｔＧＰＴやＣｏｐｉｌｏｔの使いどころ

㈱にぎわい研究所 代表取締役 中小企業診断士  村 上 知 也 氏

(2) 視察会

９月 ８日～９日    「東北視察会」

（１４名）         講演 ㈱阿部長商店 代表取締役 阿 部 泰 浩 氏

          （気仙沼商工会議所 水産部会長）

１１月 ８日 （１９名） ヨシモトポール㈱群馬工場視察会

「インフラと防災を支えるものづくり現場視察会」
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２月２６日 （１６名） 人工知能技術の最前線に触れる

「産業技術総合研究所 臨海副都心センター」視察会

３月２１日 （１６名） 普段みることができない施設を特別公開！

            「竹尾物流㈱ 湾岸デポ＆日鉄鋼板㈱ 東日本製造所」視察会

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 166 10 414 4 31 43 4 4 469 1,145

窓口

（文書・電話含む）

1 459 18 1,650 10 35 69 7 128 905 3,282

合計 1 625 28 2,064 14 66 112 11 132 1,374 4,427

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 16 2 1 1 4 0 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

523
（有料） 0 347 53 16 31 76 0 0 0 523

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 195 192 1,446,100 1,429,700

政策公庫のうちマル経 194 192 1,444,700 1,429,700

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 195 192 1,446,100 1,429,700

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 1

貸付金額（万円） 4,345

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 0 10 48 58

人  数 0 29 95 124
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⑦ エキスパートバンク指導事業

  延べ３０回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ５件

(4) 後援・協賛

３月２４日～ ４月 ４日 千代田さくら祭り２０２３（後援）

主催：千代田観光まちづくり実行委員会

５月 １日～ ２月２５日 第６回ちよだ芸術祭（後援）            主催：かんだ歌宴

６月 １日～１２月２１日 千代田ビジネス起業塾（後援）     主催：(公財)まちみらい千代田

７月 １日～ ２月１４日 第１５回千代田ビジネス大賞（後援）  主催：(公財)まちみらい千代田

７月１９日        千代田区委員会地区推進事業（後援）

主催：（公社)東京青年会議所千代田区委員会

８月 １日～１２月２０日 神田カレーグランプリ２０２３（後援）主催：神田カレー街活性化委員会

９月２８日      経営課題解決セミナー（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫 東京支店 国民生活事業

１０月２７日～１１月 ３日 第６３回神田古本まつり（協賛）        主催：神田古書店連盟

１０月２８日～２９日    第３１回神保町ブックフェスティバル（後援）

主催：神保町ブックフェスティバル実行委員会

１０月２８日～２９日    神田スポーツ祭り２０２３（後援）  主催：神田スポーツ店連絡協議会

１１月 ４日～ ５日    第２２回ドリーム夜さ来い祭り（後援）

主催：(一財)ドリーム夜さ来い祭りグローバル振興財団

１１月１４日        第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１５日        税を考える週間シンポジウム（後援）

主催：麹町納税貯蓄組合連合会

１２月 ７日        第８回東京大回廊写真コンテスト（協賛）主催：(一社)千代田区観光協会

(5) 本支部連携事業

① 後継者等のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

７月３１日  （１２名） 値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～

㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士 荒 谷 司 聖 氏

１１月１４日 （３１名） 自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー

税理士法人プレアス 代表税理士 岡 本 啓 司 氏

１１月２１日 （２３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～

税理士法人タクトコンサルティング 税理士 川 嶋 克 彦 氏

② 城南ブロック合同事業（共催：千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

３月 ８日 （３０名） 女性経営者交流会               於：ホテル雅叙園東京

(6) 千代田区、興産信用金庫との地域経済発展に関する連携協定

   独自調査 第１回実施（ ７月～ ９月）「公的機関の支援制度利用について」    回答件数：３８件

        第２回実施（１０月～１２月）「仕事と家庭の両立支援制度の利用状況について」

回答件数：３６件
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(7) その他の事業

① 「渋沢栄一翁の顕彰に関する包括連携協定」への追加加入

「渋沢栄一翁の顕彰に関する包括連携協定」について、東京都千代田区他３自治体を追加する覚書を２０２

３年１１月１日締結した。

② 千代田ビジネスフェア事業

２月１５日 （８３名） Ｃｏｎｎｅｃｔ！ちよだ交流会        於：神田スクエアホール

（(一社)千代田区観光協会共催）

③ 全国商工会議所観光振興大会

２月２１日～２３日   全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

（ ３名）

４． 行   事

① 東商千代田会（ゴルフ同好会）

４月２０日 （ ５名） ハンデ改定会議                    於：南国酒家

６月２１日 （３２名） 東商千代田会  第１１５回例会        於：飯能ゴルフクラブ

８月２１日 （２５名） 東商千代田会  第１１６回例会      於：日光カンツリー倶楽部

１０月２６日 （２５名） 東商千代田会  第１１７回例会     於：大利根カントリークラブ

３月 ５日 （２８名） 東商千代田会  第１１８回例会 於：千葉カントリー俱楽部野田コース

② ２月 ９日 （４２名） 富貴延寿の儀                   於：日枝神社

③  １月２６日（２３５名） 新年賀詞交歓会           於：ザ・キャピトルホテル東急
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２．中 央 支 部

２０２３年度は、５月に新型コロナウイルス感染症が５類に引き下げられたことから、社会生活において日

常が戻り、経済活動も活発に行われるようになった。国内外からの観光客を含む人流が増加し、様々なイベン

トとも相まって、街の賑わいを実感できるようになった。特に、中央区内では多くの再開発プロジェクトが進

行し、居住人口に加え来街者数も増加するものと見込まれている。中央区の魅力を向上・発信するとともに、

これらをビジネスチャンスにつなげていかなければならない。

一方で、中小企業を取り巻く経営環境は、慢性的な人手不足、人件費やエネルギー・物価高騰等、厳しい状

況が続いている。こうした課題解決に向けて、ＩＴ技術の積極的な活用等を通じた生産性向上、さらにはパー

トナーシップ構築宣言にみられるようなサプライチェーン全体での協力関係構築など、個々の企業のみならず、

他企業との連携・協力も重要視されている。

こうした状況の下、中央支部では中小・小規模事業者に対しては、経営指導員による金融をはじめとする各

種経営相談や助成金等の申請支援など様々な経営支援業務を精力的に行い、身近な相談窓口としての役割を果

たしてきた。このほか、経営基盤の強化に役立つ各種セミナー・講演会や相談会を開催したほか、各種専門家

による課題解決支援を実施した。

また、会員相互の連携強化、交流促進を図るために、役員会・評議員会、分科会、委員会等の活動を積極的に

推進した。金融およびサービス分科会では、区内金融機関・中小企業支援機関が一堂に会し、事業者支援に向

けた情報交換を行った。老舗企業塾運営委員会では、１０月２０日「老舗の日」に開催された「老舗サミット」

に参加し、全国の老舗との交流を深めた。さらには、２０２５年の中央支部設立５０周年に向けて特別委員会

を設置し、３月５日の会員懇親大会にて１年間にわたる様々な記念事業をスタートさせた。その他、趣向を凝

らしたビジネス交流会を６回開催した。なお、１１月から情報発信力強化を図り、メルマガ配信をスタートし

た。

１．組織基盤の強化

１０の分科会事業では、中小企業にとって重要な経営課題に関わるセミナーを開催し、中小企業の経営支援

に取り組んだ。金融およびサービス分科会では、区内中小企業支援に向けて、金融機関・中小企業支援機関が

連携する情報交換会を開催した。

会員交流事業においては、ビジネス交流会を６回開催した。参加対象を新入会員、若手経営者、女性経営者

などテーマ性を持たせ、交流促進を図った。

「青年部」では、適宜幹事会、例会を実施し、次世代を担う企業経営者としての研鑽・交流を図った。

２．中小企業・小規模企業への経営支援事業の推進

経営指導員による窓口・巡回指導をはじめ、専門家による企業診断や個別指導を実施した。また、中小企業

診断士による「経営なんでも相談会」を開催する他、ビジネスサポートデスク東京南と連携して、円滑な事業

承継支援や創業支援など、専門的かつ継続的な経営支援にも取り組んだ。

東商の推薦による無担保・無保証人の融資制度である「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」は、別枠

の「新型コロナウイルス対策マル経」とともに、未利用先へのＰＲを強化したほか、区内事業者向け公的融資

相談会を計２回開催。小規模事業者持続化補助金をはじめとする各種補助金・助成金への対応も含め、新型コ

ロナで影響を受けている事業者に対し積極的な支援を行った。

また、小規模事業者への情報提供として支部単独の他、中央区、中央区商店街連合会、中央区京業団体連合

会と共催で各種セミナー・講演会を開催した。

３．地域振興活動の強化

役員・評議員に実施した「産業振興に関するアンケート結果」を、中央区に提出した。

日本銀行との懇談会を開催し、区内経済の実態報告と意見交換を行った。

中央区内に数多く集積している老舗企業に学ぶ『中央区老舗企業塾事業』では、日本橋での老舗イベント開

催に合わせて初めて参画し、自らの活動を紹介するとともに、全国から集まった老舗との交流を深めた。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

小 売 350 16 31 397

卸 売 1,418 11 34 1,463

工 業 537 14 18 569

金 融 209 20 28 257

建設不動産 806 11 23 840

運輸倉庫 129 6 3 138

服 飾 241 4 41 286

食・宿泊 468 9 78 555

印刷・情報 469 8 12 489

サービス 1,776 183 719 2,678

件数合計 6,403 282 987 7,672

口数合計 21,939 469 1,029 23,437

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

細 田   眞  ㈱榮太樓總本鋪 会長

副 会 長

宮 入 正 英 ㈱宮入 社長

遠 藤   彬 ㈱遠藤波津子美容室
社長

福 原 有 一 ㈱福原コーポレーショ
ン 社長

鰐 渕 美惠子 ㈱銀座テーラーグルー
プ 会長

武 中 雅 人 松竹㈱ 副社長

川 﨑   淳 月島ホールディングス
㈱ 社長

髙 津 伊兵衛  ㈱にんべん 社長

市 瀬 豊 和  ㈱山櫻 社長

〔小 売 分 科 会〕

分 科 会 長

酒 井 英 彦 ㈱大釿 代表取締役

副分科会長

谷   清 行 ㈱京橋千疋屋 社長

丸 山 治 ㈱丸山海苔店 会長

横 関 直 樹 ㈱松屋 取締役常務執
行役員

村 田 耕 作 月島西仲共栄会商店街
振興組合 理事長

齋 藤   充 ㈱銀座千疋屋 社長

谷 澤 信 一 ㈱銀座タニザワ 社長

柴 川   賢 泰信不動産㈱ 代表取
締役

鳥 越 千 裕  ㈱資生堂 秘書・渉外
部長兼 チーフＤＥ＆Ｉ
オフィサー補佐

〔卸 売 分 科 会〕

分 科 会 長

柏原 孫左衛門 柏原紙商事㈱ 会長

副分科会長

濵 田 捷 利 ㈱江戸屋 社長

武 田   洋 丸太屋㈱ 社長

鳥 山 博 司 日東タオル㈱ 会長

國 分   晃 国分グループ本社㈱
代表取締役社長執行役
員 経営統括本部長 兼
ＣＯＯ

杉 村 友一郎 杉村㈱ 代表取締役

富 田 亙 正 ㈱トミタ 社長

小 堺 裕一郎 小堺化学工業㈱ 社長

西 沢   郷  ㈱トーヨー 社長

松 本 泰 和 ㈱マツモト交商 会長

〔工 業 分 科 会〕

分 科 会 長

水 野 雅 生 ミズノプリテック㈱
会長

副 分 科 会 長

加 藤 訓 子 国産化学㈱ 会長

安 田 松 慶 ㈱安田松慶堂 会長

藤 原 和 広 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京中支
店 支店長

秋 葉 孝 之 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 支社長

〔金 融 分 科 会〕

分 科 会 長

小 池 誠 一 東京シティ信用金庫
理事長

副分科会長

守 屋   毅 ㈱みずほ銀行日本橋法
人第一部  部長

古 屋 和 巳 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
京橋支店 支店長

森 谷 輝 磨 朝日信用金庫
日本橋支店 支店長

奥 田 麻 由 ㈱三井住友銀行
京橋支店 副支店長

阿 川   浩 ㈱きらぼし銀行
日本橋支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

是 常   博 ㈱三冷社 社長

副分科会長

松 井 隆 弘 松井建設㈱ 社長

田 中   廣 ㈱タナチョー 社長

七 尾 克 久 三井不動産㈱
日本橋街づくり推進部
部長

高 畑 真 二 大豊建設㈱
常務執行役員
建築本部 副本部長

木村 平右衛門 木村實業㈱ 社長

林   克 昌  内外施設工業㈱ 社長

久間田 尚 紀 東京建物㈱ まちづく
り推進部 部長

菅 原 千 秋  戸田建設㈱ 執行役員
東京支店長
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吉 田 直 弘 ㈱德祥 社長

〔運 輸 倉 庫 分 科 会〕

分 科 会 長

椎 名 幸 子 中央運送㈱ 社長

副分科会長

神 保 義 昭 交神運輸㈱ 会長

渡 辺 貫 治 旭倉庫㈱ 社長

老 川 功 明 中央自動車交通㈱
社長

飯 沼 和 子 銚子屋油槽船㈱ 会長

吉 田 浩 一 宮吉運輸㈱
代表取締役

大 石 嘉 彦  大嘉倉庫㈱
代表取締役

岩 田 享 也  八大㈱ 社長

〔服 飾 分 科 会〕

分 科 会 長

吉 田 誠 男 ㈱伊場仙 代表取締役

副分科会長

栗 田 和 雄 金亀糸業㈱ 社長

小 川 文 男 ㈱竺仙 代表取締役

早 川 謹之助 ㈱エトワール海渡
社長

福 島 茂 雄 ㈲大野屋總本店 代表
取締役

上 田 哲 司 ㈱上田嘉一朗商店
社長

〔食 ・ 宿 泊 分 科 会〕

分 科 会 長

市 瀬 優 子  美和商事㈱
代表取締役

副分科会長

潘   桂 華 ㈱バン 代表取締役

飯 田 永 介 ㈱岡永 社長

渡 辺 秀 次 ㈲相鴨鳥安
代表取締役

中野里 陽 平  ㈱玉寿司 社長

工 藤 哲 夫 ㈱ホテルかずさや
社長

宮 本 周 治  ㈱ギンビス 社長

髙 岡 慎一郎 ㈱人形町今半 会長

木 村 光 伯  ㈱木村屋總本店 社長

〔印刷・情報分科会〕

分 科 会 長

金 山 智 一 金山印刷㈱ 社長

副分科会長

山 田 晃 子 ㈱ヤマダクリエイティ
ブ 代表取締役

小宮山 貴 史 小宮山印刷㈱ 社長

森 山 照 明 ㈱森山印刷 社長

田 畠 義 之 ㈱セントラルプロフィ
ックス 社長

白 橋 明 夫 ㈱白橋 社長

村 松 秀 信 ㈱東映エージエンシー
社長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店
支店長

〔サ ー ビ ス 分 科 会〕

分 科 会 長

廣 瀨   進 日本テクニカルサービ
ス㈱ 会長

副分科会長

市 川 秀 明 協和自動車㈱ 社長

稲 﨑 棟 史 経新堂稲﨑表具店
代表

笠 原 幸 雄 医療法人社団寿幸会
理事長

大 竹   徹 日本郵便㈱ 日本橋郵
便局 局長

笹 井 高 志 三菱地所ホテルズ＆リ
ゾーツ㈱ロイヤルパー
クホテル（東京・日本橋）
常務執行役員 総支配
人

八 代 元 行  ㈱第一成和事務所
         社長
＜評  議  員＞

小 売

森   静 雄 ㈱モリイチ 会長

下 野 茂 雄 ㈲下野重三郎商店
代表取締役

石 塚 晃 嗣 東京マツダ販売㈱
社長

宮 城 弘 ㈱ミヤギ 代表取締役

伊 藤   明 ㈱伊東屋 社長

中 村 達 男 ㈱榛原 社長

山 川 立 記 ㈱伊藤園中央支店
         支店長
藤 本 花 子 ㈱ジャパンエンジェル

社長
竹 沢 えり子 (一社)銀座通連合会

事務局長
亀 岡 幸 子  ㈱亀岡商会 社長

卸 売

中 村 庄 八 中庄㈱ 相談役

大 森 伸 二  イワキ㈱ 社長

細 谷 正 博 ㈱細谷商店
         代表取締役
児 玉 晃 典 家田化学薬品㈱

代表取締役
田 辺   円 ＫＰＰグループホール

ディングス㈱
代表取締役会長 兼
ＣＥＯ

大久保 信 之 (一社)東京実業連合会
専務理事

田 中 嘉 一 田中産業㈱
代表取締役

小 澤 正 彦 小沢㈱ 副会長

飛 川 竜 哉 横山町奉仕会
事務局長

三 上 明 夫 協同組合東京問屋連盟
理事長

奥 田   彰 東京織物卸商業組合
理事長

廣 瀬 慶太郎  ㈱廣瀬商会 社長

工 業

田 中 恒 穏 ㈱兼蔵 社長

大 内 茂 正 大内新興化学工業㈱
社長

倉 谷 宏 孝 倉谷化学産業㈱ 会長

小 林 正 幸 小林香料㈱ 社長

肥 田 怜 之 丸善機工㈱ 社長

澤 井 克 行 ダイキン工業㈱ 常務
執行役員 東京支社長

金 融

上 原   忠 城北信用金庫
中央支店 支店長

石 川 眞 嗣 ㈱日本政策金融公庫
東京中央支店 支店長
兼国民生活事業統轄

萩 原   章 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

茂 木 栄 心 興産信用金庫
人形町支店 支店長

林     誠 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店 次長

北 見 憲 之 大和証券㈱
銀座支店 支店長

高 城 義 和 城南信用金庫
銀座支店 支店長

河 治 雄 一 第一勧業信用組合
東銀座支店 支店長

佐々木 久 貴 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店 第一支
社  支社長

兼 宗 宏 和 昭和信用金庫
京橋支店 支店長

北 澤 行 恭 ㈱商工組合中央金庫
本店営業部  営業第一
部長

佐 近 友 昭 ㈱日本政策金融公庫東
京支店 中小企業営二
事業 事業統轄

小 木   淳 東京シティ信用金庫
常勤理事 本店長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

細 川 忠 昭 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱東京中央支
店 地域戦略室担当次
長

建設・不動産

猪 股 徳 臣 東山興業㈱ 会長

山 本 晴 智 月島建設㈱ 取締役

本 庄 邦 之 丸栄工業㈱
代表取締役

野 口 茂 一 ㈱ノグチＨＤ 社長

柳 澤 十久二  ㈱西銀座デパート
社長

松 澤 芳 邦  銀座丸八㈱ 社長

運 輸 倉 庫

石 黒 明 博 ㈱明正 会長
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乾   康 之 乾汽船㈱ 社長

宇 野 政 雄 丸正運輸㈱ 代表取締
役

渡 部 敏 広 京橋運送㈱ 代表取締
役

澤 幡   淳 有隣運送㈱ 代表取締
役

服    飾

関 口 尚 長 ㈱松島眼鏡店 社長

植 松 伸 一 ㈱銀座マギー 社長

矢 代 健 二 ㈱銀座ヨシノヤ
監査役

中 西   一 ブルーミング中西㈱
社長

高 梨 壮 雄 高梨㈱ 代表取締役

西 川 ユカコ 昭和西川㈱ 副社長

天 野 美香子  三勝㈱ 社長

食 ・ 宿 泊

関 戸 富 夫 ㈱関富 代表取締役

矢 吹 友 一 ㈱天一 社長

野 永 喜一郎 ㈱ゆかり 社長

濱 口 道 雄 ヤマサ醤油㈱
東京支社 会長

岡 副 真 吾 ㈱金田中 代表取締役

青 木 信 次 ㈲青木よせもの店
代表取締役

樋 口 純 一 ㈲日本橋弁松総本店
代表取締役

松 井 勝 美 月島もんじゃ振興会
協同組合 理事長

岸   久 (一社)銀座社交料飲協
会 会長

細 野 佳 代 ㈱曙 社長

井 上   卓  ㈲神茂 代表取締役

山 本 嘉一郎  ㈱山本山 社長

松 﨑 宗 平  ㈱松崎商店 社長

印 刷 ・ 情 報

田 畠 久 義 ㈱久栄社 会長

石 﨑   孟 ㈱マガジンハウス
顧問

十文字 明 雄 三雄舎印刷㈱
         代表取締役
荒 川 治 彦 誠文社印刷㈱
         代表取締役
榎 本 哲 郎  エクセルアート㈱

社長
竹 内 幸 次 ㈱スプラム

代表取締役

サ ー ビ ス

清 水 藤太郎 (一社)日本橋青色申告
会 会長

坂 梨 孝 美 ホクセイ印刷興業㈱
会長

岩 崎 健 一 岩崎法律事務所 代表

小 黒 祐 康  日本公認会計士協会
東京会 中央会 会長

岩 崎   明 (特)東京都中央区中小
企業経営支援センター
理事長

佐 藤 喜八郎 (一社)京橋青色申告会
会長

星 野 大 記 司法書士法人星野合同
事務所 代表社員

佐 藤 裕 二  (一社)東京都中小企業
診断士協会中央支部  
支部長

大 井 幸 子 ㈱ＳＡＩＬ 社長

＜顧 問＞

山 本 泰 人 中央区 区長

瓜 生 正 高 中央区議会 議長

古 屋 勝 彦 ㈱松屋 名誉相談役

國 分 勘兵衛 国分グループ本社㈱
代表取締役会長兼
ＣＥＯ

大 谷 信 義  松竹㈱ 名誉会長

＜相 談 役＞

石 井 宏 治 ㈱石井鐵工所 名誉会
長

杉 江 俊 彦  ㈱三越伊勢丹 会長

森 田 敏 夫 日本証券業協会 会長

今 井 雅 則 戸田建設㈱ 会長

岩 沙 弘 道 三井不動産㈱ 相談役

大 島   博 ㈱千疋屋総本店 社長

梶 浦 卓 一 三機工業㈱ 特別顧問

山 内 雅 喜 ヤマトホールディング
ス㈱ 参与

桑 島 俊 彦 東京都商店街連合会
名誉会長

後 藤 忠 治 セントラルスポーツ㈱
会長

山 本 良 一 Ｊ．フロントリテイリ
ング㈱ 取締役 取締役
会議長

種 橋 牧 夫 東京建物㈱ 会長
         

鈴 木 弘 治 ㈱髙島屋 特別顧問

関 根 正 裕 ㈱商工組合中央金庫
社長

中 山 讓 治 第一三共㈱ 常勤顧問

小 牧 義 弘 日本銀行 情報サービ
ス局長

外 池 洋 隆 柳屋ビルディング㈱
社長

東 條 英 樹 ㈱ワシントン靴店
取締役相談役

野 末   尚 東洋熱工業㈱
最高顧問

本 多 保 隆 ㈱アリスマジック
社長

嘉 村   徹 三井不動産レジデンシ
ャル㈱ 社長

松 岡 誠一郎 ㈱文海堂 会長

宮 本 洋 一 清水建設㈱ 会長

山 野 博 敏 ㈱ビューティトップヤ
マノ 取締役相談役

米 井 元 一 ㈱明治屋 会長

渡 辺   元 渡辺パイプ㈱ 会長

三 田 芳 裕 ㈱明治座 社長

小 坂   敬  ㈱小松ストアー 会長

塩 澤 好 久  ㈱シオザワ 社長

＜参 与＞

田 中 智 彦 中央区 副区長

吉 田 不 曇 中央区 副区長

渡 瀬 博 俊 中央区保健所 所長

栗 原 哲 治 東京都中央都税事務所
         所長
梶 原   忍  日本橋税務署 署長

小野寺 郁 夫  京橋税務署 署長

武 元 洋 一  中央労働基準監督署
署長

杉 田 裕 志 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

須 藤 正 雄 飯田橋公共職業安定
所 所長

大木島   実 東京消防庁日本橋消
防署 署長

山 田 羊 一 東京消防庁京橋消防
署 署長

内 藤 一 宏 東京消防庁臨港消防
署 署長

濱 田   徹 中央区 区民部長

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会

第１１４回 ７月 ５日  ※ハイブリッド形式で開催

（４０名） 議 件

1) ２０２２年度中央支部事業報告(案)について

2) ２０２２年度中央支部収支決算(案)について
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報 告

1) 役員・評議員等の変更等について

2) 中央支部設立５０周年事業について

3) 環境経営への取り組み（中央エコアクト・ｅｃｏ検定）について

4) 東商中央ゴルフクラブ（ＴＣＧ）について

5) 青年部事業について

6) 分科会役員評議員会議の結果報告について

7) 地域からの要望等について

8) 中央支部からの情報発信について

9) その他

説 明

1) 中央区の今後の取り組みについて

中央区 区長 山 本 泰 人 氏

第１１５回 １２月１２日  ※ハイブリッド形式で開催

（３４名） 報 告

1) 役員・評議員等の改選等について

2) 中央支部設立５０周年特別委員会活動等について

3) 中央区の産業振興に関する会員アンケート調査結果について

4) 中央区老舗企業塾運営委員会の活動につい

5) 中央支部からの情報発信ツールについ

6) ２０２３年度主な会議・行事予定について

7) ２０２３年秋の叙勲褒章受章者について

8) その他

説 明

1) 「築地市場跡地開発に関連する区の考え等について」

中央区 副区長 吉 田 不 曇 氏

第１１６回 ２月１５日  ※ハイブリッド形式で開催

    （３９名） 議 件

1) ２０２４年度中央支部事業計画(案)について

2) ２０２４年度中央支部収支予算(案)について

報 告

1) 役員・評議員等の変更等について

2) 中央支部設立５０周年記念事業について

3) 第４９回会員懇親大会について

4) 景況報告について

5) 今後の主な会議・行事予定について

6) その他

説 明

1) 「中央区における２０２４年度予算について」

中央区 区民部商工観光課長 岩 田 純 治 氏

② 役 員 会

第１１９回  ７月 ５日  ※ハイブリッド形式で開催

（５５名） 議 件

1) ２０２２年度中央支部事業報告(案)について
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2) ２０２２年度中央支部収支決算(案)について

報 告

1) 役員・評議員等の変更等について

2) 中央支部設立５０周年事業について

3) 環境経営への取り組み（中央エコアクト・ｅｃｏ検定）について

4) 東商中央ゴルフクラブ（ＴＣＧ）について

5) 青年部事業について

6) 分科会役員評議員会議の結果報告について

7) 地域からの要望等について

8) 中央支部からの情報発信について

9) その他

説 明

1) 中央区の今後の取り組みについて

中央区 区長 山 本 泰 人 氏

第１２０回 １２月 １２日 ※ハイブリッド形式で開催

（５０名）  報 告

          1) 役員・評議員等の改選等について

2) 中央支部設立５０周年特別委員会活動等について

3) 中央区の産業振興に関する会員アンケート調査結果について

4) 中央区老舗企業塾運営委員会の活動につい

5) 中央支部からの情報発信ツールについ

6) ２０２３年度主な会議・行事予定について

7) ２０２３年秋の叙勲褒章受章者について

8) その他

説 明

1) 「築地市場跡地開発に関連する区の考え等について」

中央区 副区長 吉 田 不 曇 氏

第１２１回 ２月１５日  ※ハイブリッド形式で開催

    （４８名） 議 件

1) ２０２４年度中央支部事業計画(案)について

2) ２０２４年度中央支部収支予算(案)について

報 告

1) 役員・評議員等の変更等について

2) 中央支部設立５０周年記念事業について

3) 第４９回会員懇親大会について

4) 景況報告について

5) 今後の主な会議・行事予定について

6) その他

説 明

1) 「中央区における２０２４年度予算について」

中央区 区民部商工観光課長 岩 田 純 治 氏

③ 正副会長会議

７月 ５日 （ ９名） 議 件

1) 中央支部設立５０周年について
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2) 日本銀行との懇談会について

3) 第４９回会員懇親大会について

4) その他

１２月１２日 （ ８名） 議 件

1) 中央支部設立５０周年記念事業について

2) 第４９回会員懇親大会について

3) 中央支部からの情報発信ツールについて

4) その他

２月１５日 （ ７名） 議 件

1) 中央支部設立５０周年記念事業について

2) 第４９回会員懇親大会について

3) その他

(2) 分 科 会

① 小   売

４月２１日 （ ７名）   分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

４月２６日 （１０名） 【組織を活性化するセミナー】「ホンネ討議で社員の能力を最大限に活かす

ポイント！」

             ㈱シー･シー･アイ 代表取締役／社会保険労務士  平 尾 貴 治 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１５日 （ ３名） 「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」

中小企業診断士  山 﨑  肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２２日 （３３名） 「中小企業向け管理会計手法を使い全社を挙げて売上と利益を達成する方法」

三尾会計事務所代表／公認会計士／税理士／行政書士 三 尾 隆 志 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２４日 （１７名）  「女性の活躍で企業はどう変わるか」

㈱浅野製版所 経営企画部課長  新 佐 絵 吏 氏

※オンライン形式にて開催

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ６日 （６１名）  「集客、売り上げに繋げるためのＹｏｕＴｕｂｅチャンネルの始め方」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  中 山   望 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱ 業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

２月２１日 （２２名）    「看板商品・サービスの商標が使えなくなる？

                   ～自社ブランドの守り方とトラブル防止策」

アイエヌ知財特許事務所 代表／弁理士 伊 藤 夏 香 氏

３月２６日 （ ７名）   分科会役員・評議員会議

1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画（案）について

3) その他

② 卸   売

４月２５日 （ ９名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」
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       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ５日 （３０名）  「理不尽なクレームが企業と人を追い込む

～適切なカスタマー・ハラスメント対応とは～」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱ 業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

    ２月 ５日 （８２名）  「退職勧奨と雇用調整の事務～適切な雇用終了のポイント」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表  岡 佳 伸 氏

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ 代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

２月２６日 （４０名）  「優れたリーダーは知っている～社員も組織も輝くコーチング手法！」

中小企業診断士 金 岩 由美子 氏

※オンライン形式にて開催

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏
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３月２２日 （ ５名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画（案）について

3) その他

※ハイブリッド形式にて開催

③ 工   業

４月１２日 （ ６名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」

中小企業診断士  山 﨑   肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」

       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催
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１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２６日 （４０名）  「優れたリーダーは知っている～社員も組織も輝くコーチング手法！」

中小企業診断士 金 岩 由美子 氏

※ハイブリッド形式にて開催

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

④ 金   融

５月１６日 （１５名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

６月２２日 （３３名）  「中小企業向け管理会計手法を使い全社を挙げて売上と利益を達成する方

法」

三尾会計事務所代表／公認会計士／税理士／行政書士 三 尾 隆 志 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１９日 （３８名）  「元銀行支店長が伝授する事業計画書の磨き方」

経営デザインコンサルティングオフィス代表／中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ４日 （２３名）   区内金融機関・中小企業支援機関との情報交換会

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１８日 （６４名）  「赤字体質から抜け出すための 決算書の読み方」

小城麻友子税理士事務所 所長  小 城 麻友子 氏

※オンライン形式にて開催
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１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１５日 （３９名）   中央区しんきん協議会と区内中小企業支援機関との情報交換会

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ５日 （３０名）  「理不尽なクレームが企業と人を追い込む

～適切なカスタマー・ハラスメント対応とは～」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

    １月１９日 （７１名）  「中国経済の現状と展望」

㈱野村資本市場研究所 シニアフェロー  関   志 雄 氏

（中央区しんきん協議会共催）

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

    ２月 ５日 （８２名）  「退職勧奨と雇用調整の事務～適切な雇用終了のポイント」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表  岡  佳 伸 氏

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

⑤ 建設・不動産

４月１８日 （ ７名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

４月２６日 （１０名）  【組織を活性化するセミナー】「ホンネ討議で社員の能力を最大限に活かす

ポイント！」

㈱シー･シー･アイ 代表取締役／社会保険労務士  平 尾 貴 治 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」 中小企業診断士  山 﨑 肇 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」

       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ５日 （３０名）  「理不尽なクレームが企業と人を追い込む

～適切なカスタマー・ハラスメント対応とは～」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

３月２８日 （ ７名）  分科会役員・評議員会議
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1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画（案）について

3) その他

※ハイブリッド形式にて開催

⑥ 運輸倉庫

５月 ９日 （１０名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」

中小企業診断士  山 﨑  肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」

       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月１９日 （３８名）  「元銀行支店長が伝授する事業計画書の磨き方」

経営デザインコンサルティングオフィス代表／中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（日本橋法人会・京橋法人会・麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ５日 （３０名）  「理不尽なクレームが企業と人を追い込む
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～適切なカスタマー・ハラスメント対応とは～」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２４日 （４８名）  「トラブルにならないためのデザイン基本ルール

～カタログもパッケージも今のままで大丈夫？～」

(一社)ユニバーサルコミュニケーションデザイン協会 事務局長  三 村 一 夫 氏

※オンライン形式にて開催

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

    ２月 ５日 （８２名）  「退職勧奨と雇用調整の事務～適切な雇用終了のポイント」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表  岡  佳 伸 氏

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

３月２１日 （ ８名） 分科会役員・評議員会議

1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画（案）について

3) その他

⑦ 服   飾

４月１４日 （ ６名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」

中小企業診断士  山 﨑  肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」

       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（日本橋法人会・京橋法人会・麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」
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          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

９月２０日 （５２名）  「～ビューティビジネス、飲食業におすすめ～

Ｉｎｓｔａｇｒａｍでビジネス発信力を上げる方法」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  柿 沼 穂乃香 氏

※オンライン形式にて開催

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ６日 （６１名）  「集客、売り上げに繋げるためのＹｏｕＴｕｂｅチャンネルの始め方」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  中 山   望 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

⑧ 食・宿 泊

４月１９日 （ ８名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

４月２６日 （１０名）  【組織を活性化するセミナー】「ホンネ討議で社員の能力を最大限に活かす

ポイント！」

㈱シー･シー･アイ 代表取締役／社会保険労務士  平 尾 貴 治 氏



２．中央支部

－30－

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」

中小企業診断士  山 﨑  肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月２０日 （５２名）  「～ビューティビジネス、飲食業におすすめ～

Ｉｎｓｔａｇｒａｍでビジネス発信力を上げる方法」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  柿 沼 穂乃香 氏

※オンライン形式にて開催

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１８日 （６４名）  「赤字体質から抜け出すための 決算書の読み方」

小城麻友子税理士事務所 所長  小 城 麻友子 氏

※オンライン形式にて開催

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１２月 ５日 （３０名）  「理不尽なクレームが企業と人を追い込む

～適切なカスタマー・ハラスメント対応とは～」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏

※オンライン形式にて開催

１２月 ６日 （６１名）  「集客、売り上げに繋げるためのＹｏｕＴｕｂｅチャンネルの始め方」

  ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  中 山   望 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２４日 （４８名）  「トラブルにならないためのデザイン基本ルール

～カタログもパッケージも今のままで大丈夫？～」

(一社)ユニバーサルコミュニケーションデザイン協会 事務局長  三 村 一 夫 氏
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※オンライン形式にて開催

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

    ２月 ５日 （８２名）  「退職勧奨と雇用調整の事務～適切な雇用終了のポイント」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表  岡  佳 伸 氏

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

２月２１日 （２２名）  「看板商品・サービスの商標が使えなくなる？

                   ～自社ブランドの守り方とトラブル防止策」

アイエヌ知財特許事務所 代表／弁理士 伊 藤 夏 香 氏

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

⑨ 印刷・情報

４月１０日 （ ８名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」    

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２１日 （２３名）  「事業承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～」

税理士法人タクトコンサルティング／税理士 川 嶋 克 彦 氏

※オンライン形式にて開催

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ６日 （６１名）  「集客、売り上げに繋げるためのＹｏｕＴｕｂｅチャンネルの始め方」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  中 山   望 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名）  「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）
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    １月１９日 （７１名）  「中国経済の現状と展望」

㈱野村資本市場研究所 シニアフェロー  関   志 雄 氏

１月２４日 （４８名）  「トラブルにならないためのデザイン基本ルール

～カタログもパッケージも今のままで大丈夫？～」

(一社)ユニバーサルコミュニケーションデザイン協会 事務局長  三 村 一 夫 氏

※オンライン形式にて開催

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

３月１３日 （ ６名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画（案）について

3) その他

※ハイブリッド形式にて開催

⑩ サービス

４月２０日（１１名）  分科会役員・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

3) 中央区の産業振興等に関するご意見・ご要望等について

4) その他

※ハイブリッド形式にて開催

５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー～事業継続力強化計画を作って

みよう～」

中小企業診断士  山 﨑   肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２２日 （３３名）  「中小企業向け管理会計手法を使い全社を挙げて売上と利益を達成する方

法」

三尾会計事務所代表／公認会計士／税理士／行政書士 三 尾 隆 志 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」

       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（日本橋法人会・京橋法人会・麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ４日 （２３名）  区内金融機関・中小企業支援機関との情報交換会

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏
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（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月２２日 （３０名）  「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士  水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月２４日 （１７名）  「女性の活躍で企業はどう変わるか」

㈱浅野製版所 経営企画部課長  新 佐 絵 吏 氏

※オンライン形式にて開催

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」

   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名） 「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていく

か」

日本マイクロソフト㈱業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

１月２４日 （４８名）  「トラブルにならないためのデザイン基本ルール

～カタログもパッケージも今のままで大丈夫？～」

(一社)ユニバーサルコミュニケーションデザイン協会 事務局長  三 村 一 夫 氏

※オンライン形式にて開催

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

２月２６日 （４０名）  「優れたリーダーは知っている～社員も組織も輝くコーチング手法！」

中小企業診断士 金 岩 由美子 氏

※オンライン形式にて開催

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

(3) 委 員 会

① 組織強化委員会

    ７月１３日 （２２名）   新入会員対象 リアルでビジネス交流会

９月２７日 （２１名）    リアルでビジネス交流会

１０月２０日 （５４名）    銀座で会員交流ナイト

１２月 ７日 （２６名）    スペシャリストＸ（クロス）ビジネス交流会

２月 ８日 （２１名）    若手経営者（Ｕ４０）対象 ビジネス交流会

３月 ８日 （３０名）    城南ブロック 女性経営者交流会

② 中央区老舗企業塾運営委員会

1) 委員会
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３月１２日 （１０名） 第１８回中央区老舗企業塾運営委員会

              ※ハイブリッド形式で開催

議 件

1) ２０２３年度の事業報告について

2) ２０２４年度の事業計画（案）について

3) その他

   2) 産学連携による老舗企業ＰＲ動画制作

明治学院大学の学生による中央区老舗企業の魅力発信動画をＹｏｕｔｕｂｅにて公開している。

５月 ８日       出前授業

            ㈱松崎商店 社長  松 﨑 宗 平 氏

９月１４日       Ｖｏｌ．６ ㈱黒江屋

            Ｖｏｌ．７ 金亀糸業㈱

   3） トークショー

     １０月２０日（６０名）  老舗フェスタ２０２３「老舗サミットｉｎ日本橋」       

③ 青年部

1) 総会

５月２２日 （１７名） 青年部第４回総会

※ハイブリッド形式で開催

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 青年部幹事選任について

4) 会計幹事選任について

5) 設置要綱の改訂について

6) 新体制について

7) ２０２３年度事業計画（案）について

8) ２０２３年度収支予算（案）について

報 告

1) ２０２３年度青年部年会費について

             

2) 幹事会

４月２４日 （１１名） 青年部第２２回幹事会

議 件

1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支報告（案）について

3) ２０２３年度 事業計画（案）について

4) ２０２３年度 収支予算（案）について

5) ２０２３年度 青年部年会費（案）について

6) ５月２０日第４回総会について

7) ２０２３年度新組織体制について

8) 新規青年部加入の承諾について

9) その他

７月２４日 （１４名） 青年部第２３回幹事会

議 件
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1) ２０２３年度新体制について

2) ２０２３年度 青年部事業計画（案）について

3) その他

９月２５日 （１１名）  青年部第２４回幹事会

議 件

1) ２０２３年度 青年部事業計画（案）について

2) 会員交代について

3) その他

１１月２７日 （１０名） 青年部第２５回幹事会

議 件

1) 青年部加入の承諾について

2) 本部青年部推薦について

3) 退会について

4) その他

３月 ７日 （１０名） 青年部第２６回幹事会

議 件

1) 青年部加入の承諾について

2) 退会について

3) ２０２４年度青年部スケジュールについて

4) ２０２４年度青年部役員人事について

5) その他

3) 例会

５月２２日 （１８名） 青年部第１８回例会

              「渋沢栄一の生誕地 深谷」

渋沢栄一記念館 館長補佐（学芸員）  馬 場 裕 子 氏

７月２４日 （１５名） 青年部第１９回例会

               「祭り・神輿から見る江戸文化」

司法書士わせおい事務所 府 川 恭 章 氏

１０月１９日 （１７名） 青年部第２０回例会

               「㈱榮太樓總本鋪 八王子工場視察会」

１１月２７日 （１８名）  青年部第２１回例会

                  「超人材難時代の到来 外国人労働者があなたの企業を救う！？」

Ａｅｒａｓｔ行政書士法人 代表行政書士 柳 舘 亮 一 氏

３月 ７日 （１６名）  青年部第２２回例会

               「今後の日本経済の展望～中小企業の視点で考える～」

㈱第一生命研究所 経済調査部 主席エコノミスト 熊 野 英 生 氏

4） 会員交流事業

   ８月２９日 （１０名） 青年部第３回会員交流ゴルフ大会 （於：姉ヶ崎カントリー俱楽部）

   １月１５日 （１２名）  新年会 （於：屋形船 月島 あら川丸）

5) 本部青年部との連携

１０月 ３日 （２７名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド） 主催：本部青年部
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④ 中央支部設立５０周年特別委員会

      ９月２５日 （１０名） 第１回委員会

議題

1) 副委員長の選任について

2) ２０２５年３月５日 記念式典について

3) 支部設立５０周年記念事業について

4) その他

  １２月１５日 （１０名） 第２回委員会

議題

1) 設立５０周年キャッチフレーズ・ロゴマークについて

2) 設立５０周年キックオフについて

3) 設立５０周年記念事業ついて

4) その他

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

  ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

  ２月２８日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（９名）」

② マル経協議会

６月 ２日  ㈱日本政策金融公庫東京中央支店との連絡協議会

１２月１３日  ㈱日本政策金融公庫東京中央支店との連絡協議会

③ (一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合との業務連絡会

７月２４日（ ６名）  ２０２３年度「特別講演会」の開催日程・テーマ・講師の選定等について

④ 区内経済関係団体連携協議会

８月 ４日（２３名）   区内金融機関・中小企業支援機関との情報交換会

⑤ 中央区しんきん協議会との連携会議

  １１月１５日（３９名）   中央区しんきん協議会と区内中小企業支援機関との情報交換会

⑥ 日本銀行との懇談会

    １２月１２日（１１名）  説 明

                    1)「金融情勢・金融政策運営について」

日本銀行調査統計局 地域経済調査課長  坂 下 栄 人 氏

３．事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

a.セミナー

４月２６日 （１０名）【組織を活性化するセミナー】

「ホンネ討議で社員の能力を最大限に活かすポイント！」

         ㈱シー･シー･アイ 代表取締役／社会保険労務士  平 尾 貴 治 氏

     （中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）
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５月１５日 （ ３名）  「ＢＣＰ（事業継続計画）ポイントセミナー

～事業継続力強化計画を作ってみよう～」

中小企業診断士  山 﨑  肇 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

６月２２日 （３３名）  「中小企業向け管理会計手法を使い全社を挙げて売上と利益を達成する方法」

三尾会計事務所代表／公認会計士／税理士／行政書士 三 尾 隆 志 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

７月１２日 （６９名）  「採用担当者が知っておくべき 募集・採用､入社をめぐる留意点」

       かやね社会保険労務士事務所 代表／社会保険労務士  茅 根 真由美 氏

※オンライン形式にて開催

７月１９日 （３８名）  「元銀行支店長が伝授する事業計画書の磨き方」

経営デザインコンサルティングオフィス代表／中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

※オンライン形式にて開催

７月２０日 （５４名）  「生産性を上げるためのロジカルシンキング

               ～的確な意思決定と円滑なコミュニケーションの実践～」

      ㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

※オンライン形式にて開催

７月２５日（３９５名）  「日本の未来 待ち受ける 本当の変化」

社会学者／作家 古 市 憲 寿 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

７月２６日 （２３名）  「マーケティングに学ぶ中小企業のためのＳＤＧｓ経営」

          ㈱ふるサポ 代表取締役  中 島 達 朗 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

※オンライン形式にて開催

８月 ８日 （３０名）  「行動承認マネジメント～褒める叱るじゃない若手社員の育て方～」

    ㈱シンプルプラン 代表取締役  丸 茂 喜 泰 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

９月２０日 （５２名）  「～ビューティビジネス、飲食業におすすめ～

Ｉｎｓｔａｇｒａｍでビジネス発信力を上げる方法」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  柿 沼 穂乃香 氏

※オンライン形式にて開催

９月２２日 （３０名）   「明日から使える効果的な商談方法」

中小企業診断士   水 口   健 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１０月１８日 （６４名）  「赤字体質から抜け出すための 決算書の読み方」

小城麻友子税理士事務所 所長  小 城 麻友子 氏

※オンライン形式にて開催

１０月２４日 （１７名）  「女性の活躍で企業はどう変わるか」

㈱浅野製版所 経営企画部課長  新 佐 絵 吏 氏

※オンライン形式にて開催

１０月２５日 （１６名）  「五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴｅ―ＣｉｔｙＬａｂｏ」

１０月３０日 （１６名）  「人財の定着とａｆｔｅｒコロナに備えるメンタルヘルス」

アイエムエフ㈱ 代表取締役  大 塚 博 巳 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

１１月１６日 （３４名）  「販路拡大に貢献する！企業で効果的な広報ＰＲ術」

           ㈱ハッシン会議 代表取締役  井 上 千 絵 氏

１１月２９日（１０４名）  「渋沢栄一 ビジネスの誕生」
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   東京大学史料編纂所 教授  本 郷 和 人 氏

（(一社)東京実業連合会・協同組合東京問屋連盟・横山町奉仕会・東京織物卸商業組合共催）

※ハイブリッド形式にて開催

１２月 ５日 （３０名）  「理不尽なクレームが企業と人を追い込む

～適切なカスタマー・ハラスメント対応とは～」

人財教育アシスト 代表  山 田 造 氏

※オンライン形式にて開催

１２月 ６日 （６１名）  「集客、売り上げに繋げるためのＹｏｕＴｕｂｅチャンネルの始め方」

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  中 山   望 氏

※オンライン形式にて開催

１２月１１日 （７２名）  「生成ＡＩがもたらす中小企業の経営革新」

   ㈱スプラム 代表取締役／中小企業診断士 竹 内 幸 次 氏

１２月１３日（２０４名）「話題のＣｈａｔＧＰＴに触れてみよう！ＡＩはビジネスをどう変えていくか」

日本マイクロソフト㈱ 業務執行役員エバンジェリスト 西 脇 資 哲 氏

（(公社)日本橋法人会・(公社)京橋法人会・(公社)麹町法人会共催）

    １月１９日 （７１名）  「中国経済の現状と展望」

㈱野村資本市場研究所 シニアフェロー  関   志 雄 氏

（中央区しんきん協議会共催）

１月２４日 （４８名）  「トラブルにならないためのデザイン基本ルール

～カタログもパッケージも今のままで大丈夫？～」

(一社)ユニバーサルコミュニケーションデザイン協会 事務局長  三 村 一 夫 氏

※オンライン形式にて開催

１月２５日 （６３名）  「ストーリーとしての競争戦略 優れた戦略の条件」

     一橋ビジネススクール 特任教授  楠 木   建 氏

（中央区・中央区商店街連合会・中央区工業団体連合会共催）

    ２月 ５日 （８２名）  「退職勧奨と雇用調整の事務～適切な雇用終了のポイント」

社会保険労務士法人岡佳伸事務所 代表  岡  佳 伸 氏

２月 ７日 （７３名）  「ナッジ理論でお客様の「思わず買いたい」へ導く方法」

ふじたクリエイトスタジオ代表・中小企業診断士 藤 田 有貴子 氏

２月２１日 （２２名）  「看板商品・サービスの商標が使えなくなる？

                   ～自社ブランドの守り方とトラブル防止策」

アイエヌ知財特許事務所 代表／弁理士 伊 藤 夏 香 氏

２月２６日 （４０名）  「優れたリーダーは知っている～社員も組織も輝くコーチング手法！」

中小企業診断士 金 岩 由美子 氏

※オンライン形式にて開催

２月２８日 （２４名）  「マーケティング戦略の基本～『売れる』販売方法をイチから考える～」

Ｙ‘ｓコンサルティング中小企業診断士事務所 代表 坂 井 勇 作 氏

b.連続セミナー

後継者等のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、千代田・港・品川・目黒・大田・ビジネスサポートデスク東京南）

７月３１日（１２名）  「値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～」

㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士 荒 谷 司 聖 氏

１１月１４日（３１名）  「自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー」

税理士法人プレアス 代表税理士 岡 本 啓 司 氏

１１月２１日（２３名）  「事業承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～」

税理士法人タクトコンサルティング／税理士 川 嶋 克 彦 氏
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(2) 視 察 会

  １０月２５日（１３名）   五感で感じる！秋の視察会 深大寺散策とＮＴＴ ｅ－Ｃｉｔｙ Ｌａｂｏ

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 292 4 662 3 3 22 4 0 861 1,852

窓口

（文書・電話含む）
4 511 4 1,748 13 25 13 4 19 1,273 3,614

合計 5 803 8 2,410 16 28 35 8 19 2,134 5,466

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

26
（有料） 1 16 2 1 2 2 0 1 0 25

人数
（無料） 0 30 0 0 0 0 0 0 0 30

1,163
（有料） 72 639 113 38 97 151 0 23 0 1,133

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 253 250 1,965,100 1,948,100

政策公庫のうちマル経 253 250 1,965,100 1,948,100

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 253 250 1,965,100 1,948,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 11

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 合計指導件数

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 16 23 9 48

人  数 40 57 29 126

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件
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(4) 後援・協賛・協力等

８月２５日・２６日     第３３回中央区大江戸まつり盆おどり大会（協賛）

（主催：中央区大江戸まつり実行委員会）

９月  １日～ １月 ４日 中央区観光写真コンクール（後援・協賛） （主催：中央区観光協会）

９月２２日～１０月１０日  第１６回ＥＤＯ ＡＲＴ ＥＸＰＯ／第１２回東京都の児童・生徒による

“江戸”書道展（協賛）

（主催：ＮＰＯ法人東京中央ネットＥＤＯ ＡＲＴ ＥＸＰＯ事務局）

１０月 ２日～１１月１２日  第７１回中央区観光商業まつり（協賛）

（主催：中央区・中央区観光商業まつり実行委員会）

１０月１９日・２０日     日本橋恵比寿講べったら市（協賛）

（主催：日本橋恵比寿講べったら市保存会）

１０月２０日～１１月 ５日  オータムギンザ２０２３（協賛）

（主催：全銀座会）

１０月２０日～１０月２１日  老舗フェスティバル２０２３（後援・協賛）

（主催：老舗フェスティバル実行委員会）

１０月２１日・２２日     第２回東京ベイサイドツーデイマーチ（後援）

（主催：(一社)日本ウオーキング協会）

１０月２８日        ２０２３年「子どもとためす環境まつり」（後援）

（主催：中央区環境保全ネットワーク）

１０月２９日        第５０回日本橋・京橋まつり「大江戸活粋（かっき）パレード」（後援）

（主催：日本橋・京橋まつり実行委員会）

１１月１４日        第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）

（主催：西武信用金庫）

１２月２７日～３０日    「ユメカケルミュージアム」～夢描ける×夢翔る～（後援）

（主催：(特)センター・オブ・ジ・アーツ、特別協力：あいおいニッセイ同和損害保険㈱）

  １月 ３日        第１００回東京箱根間往復大学駅伝競走（協賛）

（主催：名橋「日本橋」保存会、箱根駅伝日本橋・京橋実施協議会）

  １月２７日        第１６回中央区観光検定（協賛）

（主催：中央区観光協会）

３月 １日～３１日     美味しい銀座のグルメウィーク（後援・協賛）

（主催：銀座料理飲食業組合連合会）

(5) 会員交流事業

  ７月１３日 （２２名）     新入会員対象 リアルでビジネス交流会

９月２７日 （２１名）    リアルでビジネス交流会

１０月２０日 （５４名）    銀座で会員交流ナイト

１２月 ７日 （２６名）    スペシャリストＸ（クロス）ビジネス交流会

２月 ８日 （２１名）    若手経営者（Ｕ４０）対象 ビジネス交流会

３月 ８日 （３０名）    城南ブロック 女性経営者交流会

(6) 東商中央ゴルフラブ（ＴＣＧ）

    ６月 １日  ( ４名)        東商中央ゴルフクラブ（ＴＣＧ）世話人会

  ９月２０日 (３６名)    会員交流ゴルフ大会

                於：程ヶ谷カントリー倶楽部

３月２９日 (１４名)        東商中央ゴルフクラブ（ＴＣＧ） 第７８回懇親大会
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於：霞が関カンツリー倶楽部

(7) 金融相談会

７月１１日・２１日、９月１９日、１０月１８日 （１８名）

公的融資相談会

対象先：中央区内事業者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

東京商工会議所中央支部経営指導員

(8) 融資・経営なんでも相談会

７月 ６日（ ６名） 各種経営課題改善、資金調達等相談会

対象先：中央区内の小規模事業者、飲食店経営者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

ビジネスサポートデスク東京南 中小企業診断士・税理士・

社会保険労務士・東京商工会議所中央支部経営指導員

１１月 ９日 （２９名）  各種経営課題改善、資金調達等相談会

対象先：中央区内の小規模事業者、飲食店経営者

相談員：㈱日本政策金融公庫東京中央支店融資担当者

ビジネスサポートデスク東京南 中小企業診断士・税理士・

          ・東京商工会議所中央支部経営指導員

(9) その他の事業

１１月２２日 （ ６９社）   中央区ビジネス交流フェア２０２３ 展示会 （来場者：約４００名）

（主催：中央区、共催：中央区しんきん協議会・東京都よろず支援拠点・

(特)東京都中央区中小企業経営支援センター・中央区工業団体連合会・

中央区商店街連合会）

バイヤー商談会：バイヤー企業１２社、サプライヤー３５社     

４．行   事

(1) 会員懇親大会

３月 ５日（３７８名） 第４９回会員懇親大会 於：ロイヤルパークホテル

（2） ５０周年記念事業

   ① 特別委員会の設置・運営

    ② キャッチフレーズ・ロゴの作成

    ③ 美味しい銀座のグルメウィークにて５０周年を周知（３月１日～３１日、チラシ１６万３千部配布）

    ④ キックオフイベントの開催（３月５日、キックオフ宣言、プロモーション動画上映、ロゴマーク入り

饅頭土産配布）

⑤ 城南ブロック共催 女性経営者交流会の開催（３月８日）

    ⑥ 日本橋美人新聞（Ｎｏ．６５）に広告掲載

    ⑦ ＴＣＧ第７８回ゴルフ懇親大会開催（３月２９日、記録より記憶に残るゴルフをしよう第１弾：東京

オリンピック開催コースでプレー）

    ⑧ 会員増強大作戦（役員・評議員配布用名刺作成など）

    ⑨ ちゅうおうニュース（メルマガ）登録者数拡大キャンペーン

(3) 観光振興大会

２月２１日～２３日（ ４名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸
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３．港 支 部

２０２３年度は、ウクライナ危機の長期化に加え、中東での紛争、中国経済減速など国際情勢は不安定に推

移した。物価高が進み港区内の事業者は大きな影響を受けた。区内には飲食、宿泊、レジャー、サービス業が

集積しており、売上がコロナ前水準に回復しない事業者も少なくなかった。また幅広い業種においてコスト増

による利益減少が見受けられた。このような状況下、港支部に寄せられる経営相談数は引続き過去最高水準で

推移。２３支部の中でも経営相談、マル経融資、小規模事業者持続化補助金は有数の実績であった。中小企業、

小規模事業者の身近な相談窓口としての役割を果たした。

次年度は支部設立５０周年の節目の年にあたり、記念事業に向けた準備を行った。①５０周年実行委員会で

はこれからの港支部が向かう方向性を議論し、正副会長、各分科会、青年部での意見もふまえ実施事業を検討

した。②機運醸成としてはスローガン「地域とともに、つなぐ商い」を選定。青年部所属の書家が揮毫したロ

ゴと動画も作成する。③プレ事業として 1 月の新年賀詞交歓会で 100 歳を迎えた茶道裏千家千玄室大宗匠によ

る特別講演会を開催し４５０名が参加した。

１．区内事業者への資金繰り・金融支援

先行き不透明な状況下で中小・小規模事業者による資金繰りや融資に関する相談が高止まる。マル経融資の

推薦や日本政策金融公庫および各種公的融資の紹介など重点的に取り組んだ。融資の資金使途としては回復し

た需要から、回復途上でのつなぎ資金や物価高や賃上げ用途にも対応した。また、日本政策金融公庫東京中央

支店および五反田支店と連携した金融相談会も開催し、多くの事業者の金融支援を行った。

２．販路拡大、人材確保に対応した経営サポート

小規模事業者持続化補助金や展示会出展支援事業など、補助金や助成金の相談・申請支援を展開。特に小規

模事業者持続化補助金の申請相談件数は年間約４８９件に対応した。また、人材確保での支援は「賃上げ施策

活用支援」、賃上げ原資創出の為の「事業計画策定支援」、「給与改正での専門家派遣」など４００件行う。

３．活発な青年部活動

年間を通じて会議、事業を開催し、コロナ以前に比べても質量ともに見劣りしない活動を展開。４月の総会

で笠井高範・第４代幹事長が就任。５月の卒業生送別会を皮切りに、７月に「石垣島・八重山諸島視察会」、８

月に会員交流「ボウリング＆六本木ライブバー」、１０月に港区を知るセミナー「『全国連携の港区』の実現に

向けて」を開催し港区担当課長との意見交換も行う。

４．港区長等との意見交換

武井雅昭・港区長との間で、区内事業所支援について意見交換を４月、３月の２回行った。また、１１月に

は菅野弘一・東京都議会議員とも港区の事業者動向について懇談を行う。また、４年ぶりに港区内警察署長と

港支部幹部との懇談会も開催した。

５．会員交流事業と会員サービス事業

各事業で開催形式はコロナ以前のフルスペックに戻し開催。港区との共催で行っている「みなとビジネス交

流会」を８月に開催。また新年賀詞交歓会は４年ぶりに広く役員・評議員・会員・来賓等を対象に行い、コロ

ナ前水準を超える参加者となる。

視察会については「モノレール車両基地＆羽田イノベーションシティ」「国立競技場視察・懇親会」を開催し

た。また、時宜にかなったテーマを設定した講演会、セミナーなどを逐次開催したほか、各種共済制度など会

員サービス事業の普及推進を図り、広く会員事業所への経営サポートに努めた。

６．その他事業

港区マラソン大会（「ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２３」）については、当港支部・池田名誉会長

が実行委員長となり、支部として運営に参画。開催意義の一つである「区内企業に経済波及効果による恩恵を

もたらす」事へ賛同が拡がり、幅広い企業から協力を得られた。

港区や港区観光協会など区内各種団体との協働事業として、みなと区民まつり、港区観光フォトコンテスト、

港区商店グランプリなどの取り組みを行った。

産学連携として東京海洋大学の「海洋アントレプレナーシップ養成セミナービジネスプランコンテスト」に

協力。明治学院大学 神田名誉教授と「㈱更科堀井（創業２３０年余りの港区の老舗そば店）」「㈱若松（東京都

心に１００年の時を経て蘇った酒蔵）」で対談を実施。港区内老舗企業の経営手法調査を行った。

総 括 的 概 要



３．港支部

－43－

１. 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商 業 1,972 79 269 2,320

工 業 529 14 11 554

金 融 154 12 14 180

運輸・倉庫 180 6 3 189

建設・不動産 894 10 33 937

観光・サービス 1,219 153 512 1,884

情 報 968 20 75 1,063

貿 易 385 5 12 402

件数合計 6,301 299 929 7,529

口数合計 23,955 510 965 25,430

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役    員＞

会 長

新 保 雅 敏 ㈱ほうらいやビル
社長

副 会 長

郡   正 直 郡リース㈱ 会長

樋 口 恵 一 川崎陸送㈱ 社長

熊 谷 俊 範 ㈱フジマック 会長

宮 﨑 親 男 ㈱世界貿易センター
ビルディング 社長

竹ノ上 蔵 造 ㈱第一製版 代表取締
役

稲 葉 秀 一 ㈱イナバ建築設計事務
所 社長

成 瀬 正 治 ㈱ホテルオークラ東京
会長

松 本 幸 夫 ㈱ヤナセ 相談役

吉 成 二 男 ㈱ＴＯＫＹＯＴＯＷＥ
Ｒ 常勤監査役

西 村   恭 タマチ電機㈱ 社長

坂 田 生 子 松下運輸㈱ 社長

臼 井 浩 之 港区商店街連合会
会長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

稲 数 則 光 ㈱大成企業 代表取締
役

副 分 科 会 長

吉 川 秀 隆 タカラベルモント㈱
会長兼社長

関 根 義 彦 ㈱丸万 社長

本 吉 正 浩 小林商事㈱ 会長

田 巻 恭 子 ㈱新橋玉木屋 社長

堀 井 良 教 ㈱更科堀井 社長

大 德 太 郎 麻布税理士法人
                  代表社員
善 波 栄 治 ㈱善波 代表取締役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

原 澤 正 純 原沢製薬工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

高 橋 敦 夫 泰和電気工業㈱ 会長

山 内 啓三郎 日本精米製油㈱ 社長

前 田 桂 生 横浜エレベータ㈱東京
支店 常務取締役東京
支店長

石 田 貴 嗣 石田バルブ工業㈱
社長

山 木   功 中野冷機㈱ 社長

秋 葉 孝 之 東京電力パワーグリッ
ド㈱銀座支社 支社長

藤 原 和 弘 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京中支店
支店長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

石 田 卓 也 ㈱きらぼし銀行 執行
役員営業推進本部長

副 分 科 会 長

望 月 芳 雄 芝信用金庫 理事長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱東京
支社 支社長

二 岡   勝 ㈱商工組合中央金庫
東京支店 支店長

〔運輸・倉庫分科会〕

分 科 会 長

坂 田 生 子 （前掲）

副 分 科 会 長

井 上 雅 男 ㈱五洋ロジテック
会長

鶴 田 正 夫 ㈲鶴田運送店 社長

福 田 光 宏 マルフク産業㈱ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

篠 原 毅 彦 ㈱合田工務店東京本店
代表取締役専務東京本
店長

副 分 科 会 長

荒 尾 春 秋 東京街路㈱ 社長

伊 藤 隆 雄 日工建設㈱ 専務

大 西 紀 男 日総ビルディング㈱
社長

吉 永 桂 一 新橋商事㈱ 会長

加 藤 功 時 ㈱フューチャークリエ
イト 社長

笠 井 高 範 笠井設計㈱ 社長

布 山 昇 一 動栄工業㈱ 社長

吉 田   潤 (一社)東京都建築士事
務所協会港支部 支部
長

古 屋 公 啓 ㈱太平商会 社長

柴 田   亮 東熱パネコン㈱ 代表
取締役

志 賀 律 子 ㈱麻布タマヤ 社長

〔観光・サービス分科会〕

分 科 会 長

片 岡 雅 敦 ㈱三和 社長

副 分 科 会 長

塚 田 忠 保 ㈱グランドニッコー東
京 社長
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照 井 英 之 東京モノレール㈱
社長

小 田 麻夕美 ㈱西武・プリンスホテル
ズワールドワイド グ
ランドプリンスホテル
高輪 副総支配人

勝 田 博 之 宗教法人芝大神宮
宮司

剛   嘉 宏 ペリカン企業㈱ 会長

井 手 光 裕 ㈱サテライトジャパン
専務取締役

長 谷 晴 義 ㈱八芳園 代表取締役

菊 地 光 恵 ㈱東京写真イメージン
グ 社長

鈴 木   剛 ㈱ＪＴＢ ビジネスソ
リューション事業本部
第八事業部 事業部長

山 崎 雅 俊 カサイホールディング
ス㈱ 事業統括部長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

江 口 隆 三 ㈱グローバル・リンケー
ジ 社長

副 分 科 会 長

落 合 哲 也 東栄情報サービス㈱
社長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京南支店
支店長

〔貿易分科会〕

分 科 会 長

櫻 井 武 志 東京ブラインド工業㈱
社長

副 分 科 会 長

池 田 晃一郎 ㈱東京サプライチェー
ン 顧問

吉 田 眞紀子 ㈱Ｊ．Ｋ．インダストリ
ーズ 社長

＜評  議  員＞

商 業

野 瀬 成 夫 ㈱野瀬園 社長

村 松 珖央子 ㈱村松仙翁 会長

山 村 浩 三 光洋ビルサービス㈱
社長

飯 田 正 隆 ㈱花君ホールディング
ス 社長

河 合 とも子 ㈱ズーム・ティー
社長

若 林 和 子 みなとアドバイザーズ
㈱ 社長

齊 藤 俊 一 ㈱若松 社長

中 島 高 虎 港三菱自動車販売㈱
社長

君 野 信太郎 東京都茶協同組合
         理事長
坂 本   力 青山外苑前商店街振興

組合 理事長
山 本 和 美 三田商店街振興組合

理事長
馬 場 繁 二 ㈱麻布永坂更科本店

社長
三 宅 秀 夫 ㈱マネジメントエンジ

ン・ジャパン 社長

倉 光 美也子 ㈱フミヤスポーツ テ
ニスブティック２・３・
８ 社長

川 添 隆太郎 ㈲春日商會 社長
支部長

塩 沢 仁 志 ニュートヨオート㈱
社長

渡 邉 仁 久 ㈱新正堂 会長

伊 藤 彰 彦 ㈱伊藤園 港支店
支店長

石 渡 美 奈 ホッピービバレッジ㈱
社長

齋 藤 邦 芳 東京都社会保険労務士
会港支部 支部長

細 金 芳 行 東京税理士会 芝支部
支部長

坂 本   亮 日本公認会計士協会東
京会港会 会長

提 坂 直 弘 中央物産㈱ 社長

天 井   輝 ㈱アマイ 社長

北 迫 茂 樹 東京発送㈱ 社長

井 上   敦 丸吉電機㈱ 社長

山 本 孝 雄 ㈱リバコトレーディン
グ 社長

呉   祥 慶 ㈱新橋亭 社長

池 田 和 生 日本郵便㈱ 芝郵便局
局長

渡 邊 光太郎 東京税理士会麻布支部
支部長

佐 藤 康 彦 トヨタモビリティ東京
㈱ 社長

工 業

小 杉 喬 志 信榮工業㈱ 会長

小 泉 伸 一 祥美印刷㈱ 社長

萩 原 健 司 萩原バルブ工業㈱
社長

白 木 桂 介 ㈱白松 社長

深 澤 光 幸 ㈱コトブキ
代表取締役専務取締役

関   健 弥 東京都印刷工業組合
港支部 支部長

須 藤   仁 ㈱須藤電機製作所
社長

松 本 弘 一 ㈱サカエ 社長

島 田 玄一郎 江崎グリコ㈱ グルー
プ渉外部長

宮 部 義 幸 パナソニックホールデ
ィングス㈱ 副社長執
行役員

大 貫 陽 一 森永乳業㈱ 社長

和 気 真 一 富士フイルム㈱ 総務
部長

金 融

木 本 剛 史 世田谷信用金庫六本木
支店 支店長

保 科 知 行 港区しんきん協議会
代表幹事

岩 國 慎 也 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店 課長

田 中 一 彦 さわやか信用金庫本店
営業部 部長

太 田 惣一郎 ㈱日本政策金融公庫
五反田支店 国民生活
事業 支店長兼国民生
活事業統轄

石 井 賢 治 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店渋谷第二
支社 支社長

鈴 木   泉 ㈱日本政策金融公庫
東京支店中小企業営一
事業 支店長兼事業統
轄

中 島 賢 三 ビーエスエルインシュ
アランス㈱ 専務

萩 原   章 東京信用保証協会
八重洲支店 支店長

石 川 眞 嗣  ㈱日本政策金融公庫
東京中央支店 国民生
活事業 支店長兼国民
生活事業統轄

運 輸 ・ 倉 庫

村 上 益 夫 東都配送㈱ 社長

松 岡 茂 喜 松岡冷蔵㈱ 社長

藤 井 信 行 安田倉庫㈱ 社長

五十嵐 隆 晴 五十嵐冷蔵㈱ 社長

五 味 道 晴 富士港運㈱ 社長

建設・不動産

依 田 省 哉 泉建設㈱ 社長

網 谷 勝 彦 日本コンクリート工業
㈱ 特別顧問

池 田 秀 基 日昭電気㈱ 会長

戸 張 敦 仁 東京戸張㈱ 社長

遠 藤   文 イーソーコ㈱ 社長

福 士 岳 城 エフケイ㈱ 社長

松 田 浩太郎 パイルド興産㈱ 社長

岩 上 義 明 キャピタル開発㈱
社長

小 泉 貴 詩 ダイコ―㈱ 経営企画
部マネージャー

坂 本 章 彦 シグマリアルエステー
ト㈱ 社長

谷 澤 正 啓 谷澤産業㈱ 取締役

国 谷 一 彦 ㈱安藤・間 社長

出 光 正 道 三田興産㈱ 社長

観光・サービス

柳 瀬 連太郎 ㈱芝パークホテル 社
長

財 津 澄 子 東京ボウリング場協会
相談役

増 本   岳 ㈱カーブスホールディ
ングス 社長

度 會 和 雄 ㈱エコ・エイト港支店
執行役員統括本部長

西 川 洋 志 国際自動車㈱ 会長

田 中   督 ㈱ハイランダー 社長

与 儀 育 子 ㈱パウダーパフ 社長

中 村 亮 祐 ホテルインターコンチ
ネンタル東京ベイ
営業兼宿泊部長

出 井 弘 俊 ㈱はとバス 取締役
観光バス事業本部長

小 石 眞由美 三菱地所プロパティマ
ネジメント㈱商業運営
一部 部長
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池 田 祐三子 東京レジャー㈱ 社長

情     報

青 木 平 治 (特)東京都港区中小企
業経営支援協会
副理事長・事務局長

近 藤 洋 子 ㈱クレア 社長

大 賀 昭 雄 東通産業㈱ 社長

佐々木   修 協立情報通信㈱ 副社
長

貿 易

松 井 克 智 ツインピークスジャパ
ン㈱ 社長

菅 井   毅 三五商事㈱ 社長

谷 口 昌 弘 ㈱日立ハイテク 専務
執行役員

＜顧問・名誉会長＞

池 田 朝 彦 東京レジャー㈱ 会長

＜顧     問＞

武 井 雅 昭 港区 区長

＜相  談  役＞

小 口 英 噐 オーウイル㈱
会長

後 藤   清 ㈱関電工 特別顧問

矢 口 敏 和 グローブシップ㈱
社長

後 藤 信 夫 ㈱帝国データバンク
社長

五十嵐   博 ㈱電通グループ 社長
グローバルＣＥＯ

柴 尾 雅 春 ㈱ニフコ 社長

淺 野 秀 則 ㈱フォーシーズ
会長兼ＣＥＯ

熊 谷 光 司 ㈱フジマック 社長

辻   慎 吾 森ビル㈱ 社長

山 下 和 洋 ㈱ヤマシタ 社長

真 茅 久 則 富士フイルムビジネス
イ ノ ベ ー シ ョ ン ㈱  
会長

柳 沢 祥 二 大東京信用組合 会長

中 谷 良 平 安全自動車㈱ 会長

小 林 敬 三 ㈲橘屋 会長

山 岸 民 夫 日工建設㈱ 名誉顧問

鈴 木 眞一郎 ㈱オカモトヤ 会長

髙 橋 弘 長 オフィス・タカハシ
代表

長 谷   収 ㈱八芳園 相談役

北 迫 秀 樹 東京発送㈱ 相談役

笠 井   寛 カサイホールディング
ス㈱ 社長

須 永 達 雄 麻布十番商店街振興組
合 会長

＜参     与＞

青 木 康 平 港区 副区長

野 澤 靖 弘 港区 副区長

上 村   隆 港区 産業・地域振興支
援部長

中 村 辰 博 芝税務署 署長

小 尾 雅 和 麻布税務署 署長

雨 森 哲 生 三田労働基準監督署
署長

原 島 幸 男 港都税事務所 所長

貫 井 道 高 港年金事務所 所長

赤 尾 浪 広 品川公共職業安定所
所長

笠 松 恒 司 港区みなと保健所
所長

矢 野 英 一  麻布消防署 署長

秋 葉 洋 一 芝消防署 署長

葛 城 歳 男 赤坂消防署 署長

宮 川 克 広 高輪消防署 署長

(3) 委 員 会 等

会員増強推進委員会 委 員 長  新 保 雅 敏（前掲）

会員交流委員会 委 員 長  稲 数 則 光（前掲）

地域連携委員会 委 員 長  笠 井   寛（前掲）

設立５０周年記念事業実行委員会 委 員 長  稲 数 則 光（前掲）

青年部 幹 事 長  笠 井 高 範（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０３回 ７月１９日 ※ハイブリッド形式で開催

（７５名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 分科会・委員会活動について

3) 青年部の活動について

4) 叙勲・褒章 受章者ご紹介

5) 支部役員からの景況報告
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6) ２０２３年度 主な会議・行事日程

7) ５検定リーフレット

8) 研修講座ガイドブック２０２３年７月号

9) 東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ

10) 東商Ｈａｌｌ＆ＣｏｎｆｅｒｅｎｃｅＲｏｏｍについて

11) 渋沢栄一翁新札発行ＰＲティッシュ

12) ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２３へのご協賛について

13) そ の 他

第１０４回 ２月１３日 ※ハイブリッド形式で開催

（６８名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２４年度 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 収支予算（案）について

3) ２０２４年度 会員増強の取り組み（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・変更・退任について

2) 設立５０周年記念事業、２０２３年度 分科会事業・青年部事業の報

告について

3) 叙勲・褒章 受章者ご紹介

4) 役員からの景況報告

5) ２０２４年度 主な会議・行事日程について

6) 東商共済制度のご案内（２０２３年度版）

7) 東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック２０２４

8) 専門・中核人材戦略センターのご案内

9) 東商５検定リーフレット

10) 産学公連携相談窓口のご案内

11) 第２１回勇気ある経営大賞募集概要

12) その他

② 役 員 会

第１２２回   ７月１９日 ※ハイブリッド形式で開催

（３９名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支決算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 分科会・委員会活動について

3) 青年部の活動について

4) 叙勲・褒章 受章者ご紹介
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5) 支部役員からの景況報告

6) ２０２３年度 主な会議・行事日程

7) ５検定リーフレット

8) 研修講座ガイドブック２０２３年７月号

9) 東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ

10) 東商Ｈａｌｌ＆ＣｏｎｆｅｒｅｎｃｅＲｏｏｍについて

11) 渋沢栄一翁 新札発行 ＰＲティッシュ

12) ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２３へのご協賛について

13) そ の 他

第１２３回 ２月１３日 ※ハイブリッド形式で開催

（３９名） 説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

1) ２０２４年度 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 収支予算（案）について

3) ２０２４年度 会員増強の取り組み（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・変更・退任について

2) 設立５０周年記念事業、２０２３年度 分科会事業・青年部事業の報

告について

3) 叙勲・褒章 受章者ご紹介

4) 役員からの景況報告

5) ２０２４年度 主な会議・行事日程について

6) 東商共済制度のご案内（２０２３年度版）

7) 東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック２０２４

8) 専門・中核人材戦略センターのご案内

9) 東商５検定リーフレット

10) 産学公連携相談窓口のご案内

11) 第２１回勇気ある経営大賞募集概要

12) その他

③ 支部運営懇談会（月例 会長・副会長・分科会長・青年部幹事長会議）

第３４３回 ４月１７日 ※ハイブリッド形式で開催

（１８名） 講 話

「港区の区政について」              港区長  武 井 雅 昭 氏

       報 告

1) 港支部活動報告について

2) その他

第３４４回 ５月１５日 ※ハイブリッド形式で開催

（１７名） 報 告

1） 港支部活動報告について

2） 港支部設立５０周年について

3） 東商本部動向

4） その他

第３４５回 ９月２５日 ※ハイブリッド形式で開催

（２０名） 報 告
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1) 港支部活動報告について

2) 港支部設立５０周年について

3) 東商本部動向

4) その他

第３４６回 １０月１６日 ※ハイブリッド形式で開催

           （２０名） 講 話 「老舗企業の事例に学ぶ、守りと攻めの経営手法」

明治学院大学 名誉教授 神 田  良 氏

報 告

        1) 港支部活動報告について

2) その他

第３４７回 １１月１３日 ※ハイブリッド形式で開催

（１８名） 講  話 「東京都議会、都政及び港区の動向について」

東京都議会議員 東京都議会自由民主党 幹事長 菅 野 弘 一 氏

報 告

1) 港支部活動報告について

2) 東商本部動向について

3) その他

第３４８回 ３月２６日 東京商工会議所本部議員と港支部との懇談会

（２８名）

(2) 分 科 会

① 商   業

４月２５日 ( ６名)  分科会長・副分科会長会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度商業分科会事業活動および港支部設立５０周年事業

について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

１２月１３日 (１２名)  セミナー「実践で強くなる！ 後継者のリーダーシップ」

㈱プラスタスパートナーズ 代表取締役  荒 谷 司 聖  氏

１月３０日 ( ７名)  役員・評議員 懇親交流会                   於：新橋亭

1) 港支部設立５０周年記念事業および２０２４年度商業分科会事業活

動について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

② 工   業

６月 ７日 (１１名)  分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度工業分科会の事業活動および港支部設立５０周年事業

について

2) 各社の動向について

3) その他

８月 ２日 （２５名）  セミナー「採用から定着まで一気通貫！人材不足解消の最強戦略」

倉石マネジメントコンサルティング 代表

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

９月１４日 （２６名）  セミナー「ＡＩ･ＤＸ時代の法務実務はじめの一歩」

弁護士法人漆間総合法律事務所 弁護士  横 室 直 樹 氏

    ３月 ７日 ( ８名)  分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町
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1) ２０２４年度工業分科会の事業活動および港支部設立５０周年事業

について

2) 各社の動向について

3) その他

③ 金   融

５月１８日 （１０名）  分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度金融分科会の事業活動および港支部設立５０周年につ

いて

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

６月１３日  (２０名)  セミナー「目指せ採択！補助金を使って夢を実現しよう！（実践編）」

               スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

６月２０日  (２２名)  セミナー「今日からできる！決算書の見方と資金繰り表の作り方」

               ㈱エアーズ 代表取締役  利 水 啓 剛 氏

７月 ３日～  ５日 融資・経営相談会

       （５４名）

１０月２４日～ ２６日   融資・経営相談会

       （５５名）  

３月１２日 ( ９名)  分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２４年度金融分科会の事業活動および港支部設立５０周年事業

について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

④ 運輸・倉庫

４月１８日 ( ３名)  分科会長・副分科会長・評議員会議    於：ビジョンセンター浜松町

高 話

「最近の雇用失業情勢とハローワークの事業所向け支援サービス」について

品川公共職業安定所 雇用開発第一部長  及 川   智 氏

議 題

1) ２０２３年度運輸・倉庫分科会の事業活動および港支部設立５０周

年について

                   2) 各社の動向（最近のトピックス）について

                   3) その他

    １０月１１日 （２８名)   セミナー「急増する労務トラブルを押さえて炎上しない職場をつくる」

             たかはし社会保険労務士事務所 代表  髙 橋 真 輔 氏

３月１３日 ( ３名)  分科会長・副分科会長・評議員会議 於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２４年度運輸・倉庫分科会の事業活動および港支部設立５０周

年について

                   2) 各社の動向（最近のトピックス）について

                   3) その他

⑤ 建設・不動産

４月２１日 (１３名)  分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度建設・不動産分科会事業活動および港支部設立５０周

年について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

８月 ８日 (１８名) 視察会 「国立競技場」
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３月２２日 (１１名) 分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) 港支部設立５０周年事業および２０２４年度分科会事業活動につ

いて

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

⑥ 観光・サービス

４月２７日 (１２名)  分科会長・副分科会長・評議員会議 於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度観光・サービス分科会事業活動および港支部設立５０

周年について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

     ５月２３日 （１６名）  視察会「モノレール車両基地＆羽田イノベーションシティ視察会」

     ３月１９日 (１３名)  分科会長・副分科会長・評議員会議 於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２４年度観光・サービス分科会事業活動および港支部設立５０

周年について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

⑦ 情   報

５月１２日 （ ６名）  分科会長・副分科会長・評議員会議   於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度分科会事業活動および港支部設立５０周年事業について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

９月１４日 （２６名）  セミナー「ＡＩ・ＤＸ時代の法務実務はじめの一歩」

弁護士法人漆間総合法律事務所 弁護士  横 室 直 樹 氏

２月２８日 （３８名）  中小企業の強みを活かしたＡＩ活用

～「ＡＩに使われる」人から「ＡＩを使う人に」～

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

３月２５日 ( ７名)  分科会長・副分科会長・評議員会議 於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２３年度分科会事業活動および港支部設立５０周年事業に

ついて

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

⑧ 貿   易

４月１８日 ( ３名)  分科会長・副分科会長・評議員会議 於：ビジョンセンター浜松町

高 話

「最近の雇用失業情勢とハローワークの事業所向け支援サービス」について

品川公共職業安定所 雇用開発第一部長  及 川   智 氏

議 題

1) ２０２３年度貿易分科会の事業活動および港支部設立５０周年に

ついて

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他

３月１３日 ( ３名)  分科会長・副分科会長・評議員会議 於：ビジョンセンター浜松町

1) ２０２４年度運輸・倉庫分科会の事業活動および港支部設立５０周

年について

2) 各社の動向（最近のトピックス）について

3) その他
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  ３月１４日 （１９名） 知らないと損をする 商標のイロハ

                        アイエヌ知財㈱ 代表取締役 伊 藤 夏 香 氏

(3) 委員会・研究会等

① 会員増強推進委員会

② 会員交流委員会

③ 地域連携委員会

９月２７日 （ ５名） 第１回委員会           於：夕陽ヶ丘食堂

1) 視察 「芝四季亭」

2) 講話 「海業のすすめ」

国立大学法人東京海洋大学 副学長 産学・地域連携推進機構長

婁   小 波 氏

3) 意見交換

④ 設立５０周年記念事業実行委員会

５月１０日 （ ８名） 第１回委員会           於：ビジョンセンター浜松町

議 題

1) ５０周年記念事業とその推進について

７月 ３日 （ ９名） 第２回委員会           於：麻布十番会館

議 題

1) ５０周年記念事業とその推進について

８月２４日 （ ９名） 第３回委員会           於：ビジョンセンター浜松町

議 題

1) ５０周年記念事業とその推進について

１１月２１日 （ ９名） 第４回委員会           於：港区産業振興センター

議 題

1) ５０周年記念事業とその推進について

⑤ 青 年 部

1) 支部青年部活動

４月１４日 （１１名） 幹事会 於：笠井設計㈱

議 件

1) 新入会員の入会について

2) 総会の役割分担および資料について

3) その他

４月２４日 （２４名） 総会 於：夕陽ヶ丘食堂

         議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）及び収支決算（案）について

2) 会計監査報告

    3) 新役員の選任・発表

4) ２０２３年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

5) その他

５月３０日 （１０名） 幹事会 於：笠井設計㈱

議 件

1) 定例会の役割分担および資料について
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2) 港支部青年部ＯＢＯＧへの事業案内について

3) 今後のＷＧ事業について

５月３０日 （２３名） 定例会・卒業会員送別会 於：新橋亭

議 件

1) 設立５０周年事業について

2) 今後の事業予定について

3) その他

６月２７日 （１２名） 第１回青年部懇親ゴルフ会 於：浜野ゴルフクラブ

７月 ８日～１０日 視察会「石垣島・八重山諸島視察会」

（１４名）

７月２０日 （ ９名） 幹事会 於：笠井設計㈱

議 件

1) 新入会員の入会について

2) 今後のＷＧ事業について

８月２９日 （２２名） 千代田支部青年部との交流会 於：夕陽ヶ丘食堂

８月３１日 （２２名） 会員交流「ボウリング＆六本木ライブバー」

於：東京プリンスホテルボウリングサロン

於：ＬＩＶＥ ＢＡＲ ＲＯＰＰＯＮＧＩ ＢＵＺＺ

９月２２日 （１１名） 第２回青年部懇親ゴルフ会 於：葉山国際カンツリー倶楽部

１０月２７日 （１０名） 幹事会 於：ビジョンセンター浜松町

議 件

1) 本部青年部への会員推薦について

2) ２０２３年度 今後のスケジュールについて

3) 次年度事業について

１０月２７日 （１６名） 港区を知るセミナー「『全国連携の港区』の実現に向けて」

於：ビジョンセンター浜松町

１２月 ５日 （１６名） 年末忘年会・定例会

於：笠井設計㈱

於：新亜飯店

１月１９日 （１７名） 芝大神宮新春初詣＆ランチ会

於：芝大神宮

於：夕陽ヶ丘食堂

２月 ８日 （１０名） 幹事会 於：笠井設計㈱

議 件

1) ２０２４年度 事業スケジュールについて

2) ２０２４年度 青年部総会について

3) その他

２月 ８日 （１５名） 定例会

於：笠井設計㈱

2) 本部青年部事業への参加

６月２９日 （３３名） 本部青年部理事・２３支部青年部幹事長懇親会     主催：本部青年部

１０月 ３日 （２８名） ２３支部青年部幹事長会議              主催：本部青年部

(4) その他会議

① 本支部連携会議 ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２８日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５
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「中小企業委員会、事業承継対策委員会、イノベーション・スタートアップ委員

会、中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ８名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（ ９名）」

② 経営改善貸付業務連絡協議会（マル経協議会）（㈱日本政策金融公庫）

  ６月１６日        マル経制度の円滑な運用について（東京中央支店）

７月１１日        マル経制度の円滑な運用について（五反田支店）

③ 関係団体会議

４月１２日        港区観光振興連携会議

４月２０日        みなと区民まつり役員会

５月１０日        港区観光振興連携会議

５月１５日        港区マラソン実行委員会運営委員会

５月２４日        みなと区民まつり役員会

５月２５日        港区マラソン実行委員会総会

６月 ２日        港区観光協会総会

６月 ５日        港区防衛親交会

６月 ７日        港区環境美化推進協議会

６月 ７日        みなと区民まつり総会

６月１４日        港区観光振興連携会議

６月１６日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

６月２６日        港区３Ｒ推進行動会議（書面会議）

７月１２日        港区観光振興連携会議

７月２２日        三田納涼カーニバル

７月２６日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

８月 １日        ものづくり・商業観光フェア運営委員会

８月 ９日        港区観光振興連携会議

８月２１日        港区マラソン実行委員会協賛推進委員会

９月 ４日        港区マラソン実行委員会運営委員会

９月 ７日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

９月１４日        みなと区民まつり役員会

１０月１１日        港区観光振興連携会議

１０月１３日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

１０月１９日        港区マラソン実行委員会運営委員会

１０月２０日        港区商店グランプリ実地巡回審査会

１１月 ２日        港区マラソン実行委員会総会

１１月 ６日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

１１月 ８日        港区観光振興連携会議

１１月１６日        みなと区民まつり役員会

１２月 ７日        みなと区民まつり総会

１２月 ７日        港区環境美化推進協議会

１２月１１日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

１２月１３日        港区観光振興連携会議

１月１０日        港区観光振興連携会議

１月２６日        港区商店グランプリ表彰式
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１月２９日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

２月 １日        港区マラソンスポンサーレセプション

２月１４日        港区観光振興連携会議

２月２０日        竹芝ＭＧＭ協議会ＰＲ検討ＷＧ

２月２０日        港区観光協会観光フォトコンテスト審査会

３月１２日        港区マラソン実行委員会運営委員会

３月１３日        港区観光振興連携会議

３月２０日        港区観光協会写真コンテスト表彰式

３月２１日        港区３Ｒ推進行動会議

３月２７日        港区マラソン実行委員会総会

④ その他の会議

３月２６日 （２８名） 東京商工会議所本部議員と港支部との懇談会 於：八芳園

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催

６月１３日 （２０名） 目指せ採択！補助金を使って夢を実現しよう！（実践編）

               スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

６月２０日 （２２名） 今日からできる！決算書の見方と資金繰り表の作り方

               ㈱エアーズ 代表取締役  利 水 啓 剛 氏

６月２７日 （２７名） デジタルマーケティング成功ストーリー

         みらいマーケティング㈱ 代表取締役  深 沢 光 慈 氏

７月１４日 （２６名） 予算・人員・知識「ゼロ」から始めるＰＲ基礎講座

         ㈱ＰＲｏｒｄｅｒ  代表取締役 平 田 貴 子 氏

７月２７日 （１２名） 多様性の時代に活躍するリーダーの秘訣

～ミス・ユニバース ナショナルディレクターから学ぶ～

㈱ＭＹ ｇｒｏｕｐ 代表取締役  美 馬 寛 子 氏

７月２８日 （３３名） ＳＮＳプロフィールの書き方

         ㈱ほどく 代表取締役  飯 島 彩 香 氏

８月 ２日 （２５名） 採用から定着まで一気通貫！人材不足解消の最強戦略

倉石マネジメントコンサルティング 代表・中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

８月 ４日 （１６名） チラシやポスターで集客・認知度アップ！紙販促ツール強化セミナー

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

８月１８日 （３２名） 経営者が知っておくべき値決めと損益分岐点のポイント

～免税事業者におけるインボイス制度の最終確認～

㈱Ｇｌｏｒｉａｃｏｎｓｕｌｔｉｎｇ 代表取締役  平 川 雄 二 氏

９月１４日 （２６名） ＡＩ・ＤＸ時代の法務実務はじめの一歩

弁護士法人漆間総合法律事務所 弁護士  横 室 直 樹 氏

９月１５日 （２０名） 人を動かせる新時代のリーダー養成講座

ＪＣ４合同会社 代表  永 島 千花子 氏

１０月１１日 （２８名） 急増する労務トラブルを押さえて炎上しない職場をつくる

たかはし社会保険労務士事務所 代表  髙 橋 真 輔 氏

１０月１２日 （１０名） 社員が定着し、戦略をやり切る組織の３つのポイント

㈱シー・シー・アイ 代表取締役社長  平 尾 貴 治 氏

１０月１２日 （２５名） 小規模事業者・中小企業のための“愛されブランド”の作り方

〜誰でもできるブランディング＆ＳＮＳ活用とは！？〜
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中小企業診断士  増 田 浩 一 氏

１１月１７日 （１９名） 経営者・リーダーのためのポジティブ・コミュニケーション術

デール・カーネギー・トレーニングジャパン公認トレーナー  山 本 実 之 氏

１１月２１日 （２１名） 特別講演会 ＣｈａｔＧＰＴ時代のリスキリング

          (一社)ジャパン・リスキリング・イニシアチブ 代表理事  後 藤 宗 明 氏

１１月２２日 （ ７名） 補助金申請に役立つ、分かりやすく纏める「新規事業」計画書の基礎

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

１１月２８日 （３０名） 売上につなげる！コストを掛けないＷＥＢ集客ツール活用術

㈱あたぼう 代表取締役  佐 川 博 樹 氏

１２月１３日 (１２名） 実践で強くなる！ 後継者のリーダーシップ

㈱プラスタスパートナーズ 代表取締役  荒 谷 司 聖  氏

１２月１５日 （２９名） 人手不足解決の選択肢、生成ＡＩ活用入門

シフトシステム㈱ 代表取締役  亀 田 健 司 氏

１２月２２日 （２５名） 特別講演会 ディズニー流感動を生む企画の秘密

元ウォルト・ディズニー・カンパニー シニアプロデューサー  大 畠 崇 央 氏

１月１５日（４４９名） 新春特別講演会 不確実な時代を生き抜くために～和敬清寂の精神に学ぶ～

茶道裏千家 大宗匠  千   玄 室 氏

２月２１日 （３３名） 成果を獲得する商談・プレゼンの進め方

〜対面のコミュニケーションで販路拡大に繋げる！〜

㈱シャベリーズ 代表取締役  丸 山 久美子 氏

２月２７日 （３４名） 経営者・フリーランスのためのセルフブランディングの秘訣

合同会社ファインスコープ 代表社員・中小企業診断士  西 條 由貴男 氏

２月２８日 （３８名） 中小企業の強みを活かしたＡＩ活用～ＡＩに使われる人からＡＩを使うひとに

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

３月１４日 （１９名） 知らないと損をする 商標のイロハ

                         アイエヌ知財㈱ 代表取締役 伊 藤 夏 香 氏

３月１５日 （１５名） プロが教える スムーズな実績報告書作成と手続きのポイント

中小企業診断士  中 居 広 行 氏

３月１９日 （２０名） 女性の心に寄り添うマーケティングの考え方

㈱ＥＳＴＵＤＩＯ ＡＬＭＡ 代表取締役・中小企業診断士  石 川 千 穂 氏

３月２２日 （１９名） ビジネスモデルを考える！事業計画策定＆売上予測の基本

㈱ＵＴＡＧＥ総研 代表取締役・中小企業診断士  山 口   亨 氏

３月２７日 （２０名） アフターコロナを勝ち抜くブランディング戦略

㈱サクラ前線 代表取締役・中小企業診断士  櫻 田 登紀子 氏

② ブロック共催

後継者のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、ビジネスサポートデスク（東京南）・

千代田支部・中央支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

７月３１日 （１２名） 値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～

          ㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

１１月１４日 （３１名） 自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー

             税理士法人プレアス 代表税理士  岡 本 啓 司 氏

１１月２１日 （２３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～

             税理士法人タクトコンサルティング 税理士  川 嶋 克 彦 氏
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(2) 視察会

５月２３日 （１６名） モノレール車両基地＆羽田イノベーションシティ

（主催：観光・サービス分科会）

７月 ８日～ １０日 石垣島・八重山諸島                 （主催：青年部）

（１４名）

８月 ８日 （１８名) 国立競技場               （主催：建設・不動産分科会）

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 2 244 8 614 105 178 8 0 1 485 1,645

窓口

（文書・電話含む）
1 819 27 2,378 89 79 57 3 63 1,448 4,964

合計 3 1,063 35 2,992 194 257 65 3 64 1,933 6,609

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

28
（有料） 0 21 2 1 0 3 1 0 0 28

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

630
（有料） 0 471 54 22 0 63 20 0 0 630

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 295 282 2,354,900 2,220,900

政策公庫のうちマル経 282 280 2,218,900 2,188,900

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 295 282 2,354,900 2,220,900

④ 中小企業倒産防止共済受付

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

  

申込受付件数 9

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 15 11 0 26

人  数 21 20 0 41

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(4) 後援・協賛等

７月 １日 第４回港区くらしと事業の無料相談会（後援）

主催：東京税理士会麻布支部

７月２７日～ ２８日 第２６回新橋こいち祭（後援）

主催：新橋地区商店会

１０月 ７日～  ９日 ２０２３(第４２回)みなと区民まつり（協賛）

主催：みなと区民まつり実行委員会

１１月 ３日～  ５日 第９回ＭＯＡ美術館港区児童作品展（後援）

主催：ＭＯＡ美術館、ＭＯＡ美術館港区児童作品展実行委員会

１１月 １日～ １月１５日 第２１回港区観光フォトコンテスト２０２３（後援・協賛）

主催：（一社）港区観光協会

１１月１４日 第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１５日 令和５年度港地区健康と安全推進大会（後援）

主催：港地区健康と安全推進大会実行委員会

１月２６日 令和５年度港区商店グランプリ（後援・協賛）

主催：港区、港区商店街連合会、港区商店街振興組合

(5) 会員交流事業

① ビジネス交流会

  ８月 ９日 （４５名）  みなとビジネス交流会 （共催：港区）

於：港区立産業振興センター

  ３月 ８日 （ ６名）  女性経営者交流会

（共催：千代田支部・中央支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

於：目黒雅叙園

(6) その他の事業

① 相談会

７月 ３日～  ５日 融資・経営相談会

     （５４名）

１０月２４日～ ２６日   融資・経営相談会

（５５名）             於：東京商工会議所港支部

② 懇談会

６月１２日 （２１名）  港区内警察署長と東京商工会議所港支部幹部との懇談会

                          於：ホテルオークラ東京
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４． 行   事

４月 ４日 （１４名） 会長・副会長・分科会長懇親ゴルフ会     於：我孫子ゴルフ倶楽部

１０月 ７日～  ８日   みなと区民まつり＜出展＞ 於：増上寺

１１月 ９日 （１３名） 役員・評議員懇親ゴルフ会        於：袖ヶ浦カンツリークラブ

１１月１９日    ＭＩＮＡＴＯシティハーフマラソン２０２３

１２月１９日 （３３名）  年末役員・評議員懇親会 於：ホテルインターコンチネンタル東京ベイ

１月１５日（４４９名） 新年賀詞交歓会                  於：八芳園

1) 新春特別講演会

「不確実な時代を生き抜くために～和敬清寂の精神に学ぶ～」

茶道裏千家 大宗匠  千  玄 室 氏

2) 式典

3) 懇親会

２月２１日～２３日 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

（ ４名）
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４．新 宿 支 部

わが国は、アフターコロナによって昨年は緩やかに景気が回復したものの、歴史的な水準に達した円安、エ

ネルギー価格の高騰、深刻さを増している人手不足など、依然として先行きが不透明な状況が続いている。

東京商工会議所新宿支部では、こうした厳しい経営環境におかれている中小企業の支援を強化すべく、昨年

５月、新型コロナウイルスの五類への分類以降、以下の通り、各種会議における意見交換の活性化や会員交流

事業の積極的な実施、中小企業・小規模事業者の経営課題解決に向けた経営指導員や専門家による経営支援活

動、起業・創業支援等を展開した。

１．経営支援事業の推進

（1）経営指導員による経営相談・指導の他、専門家によるエキスパートバンク（専門的な相談に応じるため

の専門家派遣）事業や法律・税務の窓口専門相談を実施した。小規模事業者のための経営改善資金（マ

ル経融資）の推薦等をはじめとする中小企業者への支援活動を推進した。

（2）事業者への情報提供、従業員に対する教育支援という観点から、各種セミナーをオンラインで実施した。

（3）税制や労働法規など制度改正について、通常の経営相談・指導に加え、法施行の円滑化に向けた対策パ

ンフレットを巡回・窓口で配布した。

（4）小規模事業者持続化補助金および東京都の創業助成事業について、小規模事業者への周知や事業計画の

策定支援、補助金受給の可否などの相談に対応した。

２．地域活性化事業の推進

（1）新宿区と共催で、従来の経験に捉われない斬新的なアイデアをもった創業予定または創業から間もない

区内中小事業者に向けて事業化支援（新宿ビジネスプランコンテスト）を実施した。

（2）区長との懇談会を実施し、意見交換を行った。

（3）新宿支部メールマガジンにて、関連団体、関係先の情報を配信し活性化につなげた。

（4）新宿区サッカー協会代表チームである「クリアソン新宿」について、会員向けにビジョンパートナー参

加呼びかけを行った。

３．企業間交流、ネットワーク構築の推進

（1）「青年部」は、地域の担い手となる若手経営者・後継者の発掘と、次世代のリーダーの育成、企業経営者

としての研鑽・交流を図った。

（2）中小企業の販路拡大を目的とするビジネス交流会を開催した。

１． 組  織

(1) 会 員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 2,106 152 626 2,884

工 業 280 1 6 287

建 設 574 4 34 612

金 融 140 10 13 163

交 通 45 12 3 60

観 光 56 3 7 66

貿 易 173 1 3 177

教育・情報産業 617 30 69 716

件数合計 3,991 213 761 4,965

口数合計 11,713 361 770 12,844

総 括 的 概 要
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(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

髙 野 吉太郎 ㈱新宿高野 社長

副 会 長

北 島 義 斉  大日本印刷㈱ 社長

飯 塚 隆 雄 ㈱丸正飯塚 会長

栗 原 憲 二 ㈱三越伊勢丹 執行役
員伊勢丹新宿本店長

馬 場 章 夫 愛国製茶㈱ 社長

中 島 良 和 ㈱小田急百貨店 社長

藤 沢   薫  ㈱チェックメイト 代
表取締役

松 川 英 夫 新宿区商店会連合会
会長

豊 岡   晋 東邦電気工事㈱ 会長

加 藤   浩 ㈱関水金属 社長

志 村 久 弥 ㈱綱八 代表取締役

髙 野 公 秀 ㈱グリーンキャブ
社長

宮 﨑 進 司 ㈱文明堂東京 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

志 村 久 弥 ㈱綱八 代表取締役

副分科会長

清 水 正 行 ㈱日本コンサルタント
グループ 会長

安 田 眞 一 安与商事㈱ 代表取締
役

立 川 昭 吾 ㈱ＴＳＫプランニング
代表取締役

高 井 昌 史 ㈱紀伊國屋書店 会長
兼社長

小 池 健 一  ㈱ＨＡＭＡＹＡホール
ディングス 社長

蛭 川 和 勇  ㈱オカダヤ 会長

松 下 光 余  ㈱錦松梅 社長

鈴 木 勝 美  ㈱東京堂 社長

草 薙 恵美子  ㈱ルミネ 常務取締役
新宿店長

野 原 数 生  野原グループ㈱ 会長

喜 多 俊 行  ㈱大阪屋商店 専務

大 家 章 嘉  ㈱大家商店 代表取締
役

伊 藤 英 里  ㈱伊藤商店 常務

〔工業分科会〕

分 科 会 長

加 藤   浩 ㈱関水金属 社長

副分科会長

高 橋 俊 夫 東亜ディーケーケー㈱
社長

田 尾 大 介 ㈱アリミノ 社長

佐々木 慎 一  河田屋印刷㈱ 社長

谷 本   淳  ㈱オーバル 社長

小 泉 洋 介  ㈱光洋社 社長

脇  伸一郎  大塚刷毛製造㈱ 社長

石 川 太 郎  ゼブラ㈱ 社長

吉 澤 和 江  ㈱太陽堂封筒 社長

須 藤 義 嗣  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 東京総支社 常
務執行役員東京総支社
長

藤 原 和 広 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京中支
店 支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

竹之内   勉  Ｔ＆Ｔビル㈱ 代表取
締役

副分科会長

今 福 克 昌 ㈱竹村コーポレーショ
ン 会長

田 行 啓 一 大成設備㈱ 社長

田 中 正 和  田中土建工業㈱ 社長

平 原 孝 良 ㈱フジタ 東京支店
執行役員・東京支店長

加賀美   猛 新菱冷熱工業㈱ 社長

原 秀 明 ㈱ウォーターエージェ
ンシー 社長

清 水 英 世 桂城建設㈱ 代表取締
役

山 田 伸 一 山田建設(株) 代表取
締役

前 田 恵 子 マエダ綜建㈱ 代表取
締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

中 島 久 喜 東京三協信用金庫
理事長

副分科会長

福 岡 功 峰 西武信用金庫 新江古
田支店 支店長

髙 原 清 志 ㈱商工組合中央金庫
副都心営業部長兼営業
第一部長・新宿支店長

篠 田 直 喜 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 支店長兼国
民生活事業統轄

野 村   勉 第一勧業信用組合
理事長

道 下 克 徳 東京シティ信用金庫
神楽坂支店 支店長

三 輪   崇 ㈱三菱ＵＦＪ銀行  
新宿支店 支店長

八木沼 克 実 ㈱みずほ銀行 新宿法
人部 部長

相 澤 秀 幸  さわやか信用金庫  
新宿支店 支店長

土 井 智 晴  ㈱きらぼし銀行新宿本
店営業部 新宿本店営
業部長

河 端 裕 志 三井住友信託銀行㈱
新宿西口支店 新宿支
店 理事・支店長

〔交通分科会〕

分 科 会 長

髙 野 公 秀 ㈱グリーンキャブ
社長

副分科会長

古 屋 芳 彦 古屋運送㈱ 会長

甲斐野 栄 一 ㈲正運社運送店
         代表取締役
村 山 浩 一 ㈱村山運輸 社長

岡   伸二郎 東礼自動車㈱ 社長

大 島 弥 一  大島運輸㈱ 代表取締
役

山 中 勝 己  山中運送㈱ 代表取締
役

川 野   繁  飛鳥交通㈱ 社長

鈴 木 一 末  七福運送㈱ 会長

〔観光分科会〕

分 科 会 長

二 見 吉 彦 新宿サブナード㈱
取締役相談役

副分科会長

齊 藤 源 久 ㈱祥平館 特別顧問

富 田   篤 ㈱富田染工芸 会長

平   光 良  ㈱平商社 社長

和 田 総一郎  ㈱らんざん 社長

島 田   治  (一社)新宿観光振興協
会 専務理事

島 田 裕 之  ㈱中村屋 代表取締役
兼社長執行役員

若 林 克 昌 ㈱京王プラザホテル
社長

青 木 隆 典  ㈱船橋屋 社長

清 水 卓 治  ㈱シミズオクト 会長

太 田 昌一郎  ㈱武蔵野 副社長

橋 本 光 世  ㈱三国一 社長

大 畠 祐 一  ㈱西新宿ホテルアンド
リゾート 代表取締役

〔貿易分科会〕

分 科 会 長

東 郷 英 二  日本ビダヤコム㈱ 代
表取締役

副分科会長

黒 江 春 海 クロニクス㈱ 社長

北 島 大太朗  日本緑茶センター㈱
社長
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宇 塚 達 也  ㈱日本レーザー 社長

川 原 陽一郎 東京リボン㈱ 代表取
締役

〔教育･情報産業分科会〕

分 科 会 長

多   忠 貴  (学)電子学園 日本電
子専門学校 理事長

副分科会長

西 薗 成 人 東京コンピュータシス
テム㈱ 代表取締役

清 水   保  ㈱総研システムズ
社長

金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京北支店
支店長

＜評  議  員＞

商 業

小 田 春 美 ㈱全東京新聞社
代表取締役

喜 田   勇 ㈱新宿区新聞社 社長

松 本 義 明 ㈱箪笥の松本 会長

辻   正 司 ㈱セレモア新宿本社
社長

松 川 英 夫 四谷地区商店会連合会
会長

常 木 貴 良 ㈱三德 社長

志 村 久 弥 新宿東口商店街振興組
合 理事長

関 口 周 吉  ㈱龍生堂本店 社長

石 井 大 地 東京税理士会
新宿支部 支部長

平 山   薫 (一社)新宿区中小企業
診断士会 会長

岡 部 雅 人  日本公認会計士協会東
京会新宿会 会長

荻 原   良  ㈱丸井 新宿マルイ
店長

成 田 裕 司  成田商事㈱ 代表取締
役

小 山 悠 子  (医社)明悠会サンデン
タルクリニック理事長

李  ハロルド  エイチアイインターナ
ショナル㈱ 代表取締
役

佐 々 博 昭  ㈱朝倉メガネ 社長

倉 持 有 二  ㈱宝寿園 社長

川 名 初 江  ㈲欅式典 代表取締役

呉   永 錫  ㈱永明 代表取締役

津 田 厚 子  ㈱新宿津田家 代表取
締役

益 田 惠美子  茶和益田屋(同) 代表
取締役

武 藤 晃 宏 東京税理士会 四谷支
部 支部長

野 中   剛 東京都社会保険労務士
会 新宿支部 支部長

工     業

小 澤 源太郎 ㈱青春出版社 社長

佐 藤 隆 信 ㈱新潮社 社長

牛 膓 栄 一 ㈱ロッテ 代表取締役

渡 邊 康 一 三宝製薬㈱ 社長

青 栁 晴 久 赤城商事㈱ 社長

日 景 一 郎 アキレス㈱ 社長

清 水 正 雄 ㈱マクビーカタガイ
社長

小 林 俊 雄  富士紙工㈱ 代表取締
役

春 名 敦 史  ㈲春名製版印刷 代表
取締役

中 村   盟  ＮＳ印刷製本㈱ 社長

上 田 義 弘  東洋通信工業㈱
執行役員管理本部長

稲 田 恵美子  ㈱アクアキューブ
代表取締役

来 栖 幹 夫  三和シヤッター工業㈱
専務執行役員

井ヶ田   晋  ㈱丸山園本店 社長

建 設

田 中 賢 一 日新建設㈱ 代表取締
役

市 川 勝 江 東西建物㈱ 社長

斉 藤   晃 武蔵野工業㈱ 会長

髙 山 輝 夫  東京メトロ都市開発㈱
社長

田 中   誠  中央開発㈱ 社長

平 松 拓 也  京浜管鉄工業㈱ 社長

田 中   順  目白商事㈱ 社長

田 中 孝 幸  ㈲田中水道工業所 代
表取締役

望 田 正 吾  ㈱稲門管理 社長

逸 見 和 重  司環境計画㈱ 代表取
締役

山 口 拓 男  ㈱玉屋商会 代表取締
         役
長 田 雅 士 ㈱大気社 社長

金 融

鈴 木 康 之 東京信用金庫 高田馬
場支店 支店長

大 室 貴 一 ＳＭＢＣ日興証券㈱
新宿支店 支店長

堀 江   等 野村證券㈱ 新宿支店
支店長

田 中   智 ㈱三井住友銀行 新宿
法人営業第二部 部長

田 島 一 也 日本生命保険相互会社
新宿支社 支社長

上大門   忠 三井住友海上火災保険
㈱東京西支店 第一支
社長

永 谷 麻紀子 東京海上日動火災保険
㈱東京新都心支店 理
事・東京新都心支店長

森 山   学  損害保険ジャパン㈱
北東京支店 支店長

篠 原   学  明治安田生命保険相互
会社新宿支社 支社長

交 通

紅 村   康 京王電鉄㈱ 会長

飯 島 慎太郎 ㈱トーワ・デリバリー
代表取締役

藤 田   光  ハコブ㈱ 社長

栗 原   誠  栗原運送㈱ 代表取締
役

観 光

河 野 義 勝 武蔵野興業㈱ 社長

澁 谷 信一郎 東京神楽坂組合 会長

千 賀   徹 ㈱アグネス 代表取締
役

上 田 達 也 ㈱ファーストクラス
社長

沖 原 隆 宗 日本ヒルトン㈱ 社長

貿 易

松 田 樹 一 グローバル電子㈱
会長

松 田 芳 明 松田産業㈱ 社長

井 出 尊 信 高千穂交易㈱ 社長

教育・情報産業

西久保 博 信 ㈱リスク・マネージャ
ー 社長

松 山 晃一郎 大興電子通信㈱ 社長

小 山 朝 史  ㈱赤ちゃんとママ社
社長

品 川 惠 保 ㈱ユーキャン 会長

＜顧     問＞

吉 住 健 一 新宿区 区長

ひやま 真 一 新宿区議会 議長

＜相  談  役＞

菅 野 信 三 ㈱東急レクリエーショ
ン 会長

仲 岡 一 紀 ㈱京王百貨店 社長

喜 多 崇 介 ㈱大阪屋商店 社長

湯 峰   勇 目白商事㈱ 会長

藤 井 俊 明  ㈱追分だんご本舗
会長

近 藤 宣 之  ㈱日本レーザー 会長

＜参     与＞

寺 田 好 孝 新宿区 副区長

鈴 木 昭 利  新宿区 副区長

鯨 井 庸 司 新宿区 文化観光産業
部長

戸 谷 和 彦 新宿労働基準監督署
署長

田 谷 雅 弘 新宿公共職業安定所
所長

阿 部 輝 男 新宿税務署 署長

尾 部 良 一 四谷税務署 署長

北 村 周 一 東京都新宿都税事務所
所長

吉 田 英 一 東京信用保証協会
新宿支店 支店長

大 内 一 直  新宿年金事務所 所長

田 中   茂 東日本旅客鉄道㈱
新宿駅 駅長

榎 本 晃 司 日本郵便㈱ 新宿郵便
局 局長
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(3) 委員会等

企画委員会           委 員 長  馬 場 章 夫（前掲）

   青年部              幹 事 長  豊 岡 良 至（東邦電気工事㈱ 社長）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１２４回  ７月２０日 （ハイブリッド形式）

（２６名） 説  明

              最近の東京商工会議所本部の動向等について

                        東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

             議 件

1)２０２２年度事業報告（案）について

2)２０２２年度収支報告（案）について

3)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)新宿支部設立６０周年事業について

3)２０２２年度 新宿支部 後援・協賛等について

4)役員からの景況報告について

5)今後の主な会議・行事予定について

6)新宿区の環境施策について

7)東京商工会議所主催 検定試験のご案内

8)その他

第１２５回  ２月１６日  （ハイブリッド形式）

（２４名） 講 演

       インバウンド市場の最新情報と今後の見通し

     (一社)ジャパンショッピングツーリズム協会 代表理事・事務局長      

新 津 研 一 氏

説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

                              東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

            1)２０２４年度新宿支部事業計画（案）について

2)２０２４年度新宿支部収支予算（案）について

                   3)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱・変更について

2)青年部役員選任について

                                      3)新宿ビジネスプランコンテストについて

4)役員からの景況報告について

5)今後の主な会議・行事予定について

6)冬のＨＴＴ推進施策・Ｔｏｓｈｏ攻めの脱炭素について

7)勇気ある経営大賞、産学公連携相談窓口について

8)東商ビジネススクール「次世代経営者・後継者育成スクール」

について
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         9)東商人気サービスのご紹介について

        10)その他

② 役 員 会

第２１１回  ７月２０日 （ハイブリッド形式）

（４７名） 説  明

              最近の東京商工会議所本部の動向等について

                         東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

             議 件

1)２０２２年度事業報告（案）について

2)２０２２年度収支報告（案）について

3)その他

報 告

1)役員・評議員等の変更について

2)新宿支部設立６０周年事業について

3)２０２２年度 新宿支部 後援・協賛等について

4)役員からの景況報告について

5)今後の主な会議・行事予定について

6)新宿区の環境施策について

7)東京商工会議所主催 検定試験のご案内

8)その他

第２１２回  ２月１６日  （ハイブリッド形式）

（５２名） 講 演

       インバウンド市場の最新情報と今後の見通し

     (一社)ジャパンショッピングツーリズム協会 代表理事・事務局長      

新 津 研 一 氏

説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

                              東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

                1)２０２４年度新宿支部事業計画（案）について

2)２０２４年度新宿支部収支予算（案）について

                   3)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱・変更について

2)青年部役員選任について

                                      3)新宿ビジネスプランコンテストについて

4)役員からの景況報告について

5)今後の主な会議・行事予定について

6)冬のＨＴＴ推進施策・Ｔｏｓｈｏ攻めの脱炭素について

7)勇気ある経営大賞、産学公連携相談窓口について

8)東商ビジネススクール「次世代経営者・後継者育成スクール」

について

         9)東商人気サービスのご紹介について

        10)その他
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③ 正副会長・分科会長会議

第１回    ４月２５日 議 題

（１８名）  1)新宿区ふるさと納税返礼品事業について

新宿区 総務部総務課長  菊 島 茂 雄 氏

シフトプラス㈱  占 部 早 紀 氏

2)その他

           視察会・懇親会

    第２回   ７月２０日  議 題

           （１５名）  1)２０２２年度新宿支部事業報告（案）について

                   2)２０２２年度新宿支部収支決算（案）について

                   3)その他

                  報 告

                   1)役員・評議員等の委嘱・変更について

                   2)新宿支部設立６０周年事業について

                   3)２０２２年度 新宿支部 後援・協賛等について

                   4)役員からの景況報告について

                   5)今後の主な会議・行事予定について

                   6)新宿区の環境施策について

                   7)東京商工会議所主催 検定試験のご案内

                   8)その他

第３回    ２月１６日 議 題

        （１６名）   1)２０２４年度新宿支部事業計画（案）について

2)２０２４年度新宿支部収支予算（案）について

                   3)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱・変更について

2)青年部役員選任について

3)新宿ビジネスプランコンテストについて

4)役員からの景況報告について

5)今後の主な会議・行事予定について

6)冬のＨＴＴ推進施策・Ｔｏｓｈｏ攻めの脱炭素について

7)勇気ある経営大賞、産学公連携相談窓口について

8)東商ビジネススクール「次世代経営者・後継者育成スクール」

について

9)東商人気サービスのご紹介について

10)その他

(2) 分 科 会

① 商   業

  ７月１２日 （１２名） 商業分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 商業分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

１１月２０日 （１４名） 講演会「あなたから買いたい！と思わせる販売心理セミナー」

（観光分科会と共催）

㈲シーボイスインターナショナル 代表  湖 森 章 月 氏

（オンライン形式）
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１１月２２日 （２８名） 新宿を愉しむ会（観光分科会と共催）

１２月 ４日 （５２名） 講演会「１行で差がつくキャッチコピー講座」（観光分科会と共催）

     ㈱エスト・コミュニケーションズ 代表取締役  弓 削   徹 氏

（オンライン形式）

② 工   業        

   ７月 ７日 （ ８名） 工業分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 工業分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

８月 ４日 （ ６名） 視察会「鉄道模型コンテスト２０２３」

１１月２２日 （１３名） 講演会「ミスマッチのない人材を採用できる企業へ」

早田経営支援オフィス 代表 中小企業診断士  早 田 直 弘 氏

（オンライン形式）

③ 建   設

   ７月１４日 （ ７名） 建設分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 建設分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

２月 ６日 （２７名） 講演会「ＡＩの現状と建設業での活用方法」

         合同会社産業経営研究所 中小企業診断士  北 濱   慶 氏

（オンライン形式）

２月２９日 （１０名） 視察会「川崎ゼロ・エミッション工業団地・

(高層純木造耐火建築物)Ｐｏｒｔ Ｐｌｕｓ」

④ 金   融        

   ７月 ３日 （１２名） 金融分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 金融分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

   １月２４日（１０７名） 講演会「日本経済の最新動向と今後の展望」

                慶應義塾大学総合政策学部 教授  白 井 さゆり 氏

⑤ 交   通

   ７月１０日 （ ５名） 交通分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 交通分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

１２月１３日 （１２名） 講演会「今からでも間に合う！運送業界２０２４年問題対策」

グローアップ社会保険労務士法人 代表社員

社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

（オンライン形式）

  ⑥ 観   光

  ７月 ６日 （１１名） 観光分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 観光分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

１１月２０日 （１４名） 講演会「あなたから買いたい！と思わせる販売心理セミナー」

（商業分科会と共催）

㈲シーボイスインターナショナル 代表  湖 森 章 月 氏
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（オンライン形式）

１１月２２日 （２８名） 新宿を愉しむ会（商業分科会と共催）

１２月 ４日 （５２名） 講演会「１行で差がつくキャッチコピー講座」（商業分科会と共催）

     ㈱エスト・コミュニケーションズ 代表取締役  弓 削   徹 氏

（オンライン形式）

２月２１日 （ ２名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

  ～２３日

⑦ 貿   易  

６月２７日 （ ３名） 貿易分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 貿易分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

１１月２７日 （３７名） 講演会「中小企業の強みを活かしたＡＩ活用」

（教育・情報産業分科会と共催）

    ㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

（オンライン形式）

⑧ 教育・情報産業

６月２８日 （ ５名） 教育・情報産業分科会 役員・評議員会議

1)２０２３年度 教育・情報産業分科会事業計画（案）について

2)各社・各業界の課題および今後の見通し等（意見交換）

3)その他

１１月２７日 （３７名） 講演会「中小企業の強みを活かしたＡＩ活用」（貿易分科会と共催）

    ㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

（オンライン形式）

１１月２９日 （ ８名） 講演会「小規模でもできる！全社ＤＸ実現のポイント」

中小企業診断士  志 釜 直 樹 氏

（オンライン形式）

(3)  委員会・研究会等

① 企画委員会

１０月２５日 （ ４名）  1)２０２４年新春賀詞交歓会について

                  2)その他

於: 銀座アスター新宿賓館

(4) 青年部

４月 ６日 （ ９名） 第１回幹事会           於:源や

                   1)定時総会等について

                   2)２０２３年度年会費について

                   3)検討事項及びスケジュールについて

５月１９日 （１６名） 会員親睦ゴルフ大会 於:飯能ゴルフクラブ

６月 １日 （３９名） 第１回通常総会                      於: ＣＰＡＳＳ ＬＯＵＮＧＥ

議 件

1)２０２２年度事業報告（案）について

2)２０２２年度収支報告（案）について

3)２０２３年度事業計画（案）について

4)２０２３年度収支予算（案）について

報 告
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1)２０２２年度新規会員加入承認について

2)２０２２年度末退会者について

７月 ６日 （１０名） 第２回幹事会 於:ワンコイン会議室高田馬場

              1)会員の加入の諾否について

2)友好提携都市・伊那市視察会について

3)新宿×江戸川交流事業について

4)１１月１６日例会について

８月３０日～３１日     友好提携都市・伊那市視察会

（１２名）

９月 ５日 （３５名） 定例会（江戸川支部共催）                 於:東急歌舞伎町タワー

テーマ；新宿×江戸川交流事業 支部の特色・魅力を発信しよう！

1)東急歌舞伎町タワー見学会

2)懇親会

１０月１７日 （１７名） 会員親睦ゴルフ大会 於:狭山ゴルフ・クラブ

１１月１６日 （２７名） 定例会 於:㈱富田染工芸・にんじんや 高田馬場店

1)工房見学および染色体験

2)懇親会

１２月 ７日 （１１名） 第３回幹事会                  於:ＡＰ西新宿

1)会員の加入の諾否について

2)第２回通常総会について

3)第４回幹事会について

4)新年会（２０２４／１／１５）について

5)例会（２０２４／２／１）について

6)伊那商工会議所青年部との懇親会（２０２４／２／２２）について

7)例会・卒業式（２０２４／３／７）について

２月 １日 （４６名） 第２回通常総会                 於: リロの会議室飯田橋

議 件

1)役員選任（案）について

2)２０２４年度事業計画（案）について

3)２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1)幹事長の選任について

2)副幹事長の選任について

２月 １日 （１３名） 第４回幹事会                 於: リロの会議室飯田橋

議 件

1)幹事長の選任について

2)副幹事長の選任について

２月２２日 （３０名）  伊那商工会議所青年部との懇親会 於:イタリア食堂 ブラーボ

３月 ７日 （３７名） 定例会（卒業式） 於：銀座アスター新宿賓館

(5) その他の会議

① 会頭の支部訪問

４月２４日 （１２名） 視察・説明「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ・渋谷駅桜丘口地区」

（１５名） 会頭・城西ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

                 テーマ「地域の景況」について

於: ハイアットリージェンシー東京

② 新宿区長との懇談会
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１２月２０日 （２０名） 於:車屋 別館

  ③ ３支部会長（渋谷・豊島・新宿）懇談会

７月２５日 （ ６名）                   於:東急歌舞伎町タワー

④ 経営改善貸付推薦団体連絡協議会

７月 ３日 （２２名） ３支部合同（新宿支部、中野支部、杉並支部）

1)経営改善資金の貸付状況等

            2)各支部管内の景況・資金需要動向・工夫事例等

            3)経営改善資金の推進について（意見交換）

            4)その他

於:日本政策金融公庫新宿支店

１２月 ６日 （１８名） 1)日本政策金融公庫新宿支店からの報告

             2)東京商工会議所中小企業相談センター金融対策担当からの報告

             3)東京商工会議所ビジネスサポートデスク東京西からの報告

             4)東京商工会議所新宿支部からの報告

             5)その他

於:福吉 新宿西口店

⑤ 興産信用金庫・㈱日本政策金融公庫新宿支店との情報交換会

２月２７日 （１１名）  1)創業融資について

            2)東京商工会議所について

            3)東京商工会議所の会員メリットについて

於:興産信用金庫

⑥ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月１３日 （１２名） 中小企業委員会、事業承継対策委員会、イノベーション・スタートアップ

委員会、中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会

（ ９名） まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）

（ ７名） 税制（税制委員会）

（１０名） 労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）

  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

３．事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月２４日 （５１名）  インボイス制度開始に向けての準備と実務対応

        藤田功税理士事務所・税理士  藤 田   功 氏

（オンライン形式）

６月１３日 （２９名） 労働保険年度更新・社会保険算定基礎届の申告ポイント

コスモポリタンインターナショナル ＨＲソリューションズ 代表

特定社会保険労務士  永 井 知 子 氏

（オンライン形式）

６月３０日 （１７名） はじめての「事業計画書」策定

        中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

（オンライン形式）

７月 ５日 （２５名）  銀行融資の引出し方

経営デザインコンサルティングオフィス 代表・

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

（オンライン形式）

７月１４日 （１９名）  ＷＥＢプロモーションの基本
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中小企業診断士  松 田 充 敏 氏

（オンライン形式）

７月１８日 （ ８名） 採択を目指そう！夢を実現する補助金の活用方法（実践編）！

スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

（オンライン形式）

８月 ９日 （１１名）  悪質クレーマーから会社を守る方法

    人財教育アシスト 代表 クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

８月１８日 （２３名）  売掛金回収プロの極意

㈱ヒューマンパワー・リサーチ 代表取締役社長  森   真 一 氏

（オンライン形式）

８月２９日 （１９名）  業績アップのための整理整頓・掃除術

                   Ｏｆｆｉｃｅ Ｗ-ｂｅｉｎｇ 代表  響 城 れ い 氏

９月 ６日 （ ９名）  戦国武将の事例に学ぶ事業承継のトラブル予防策

            城所公認会計士事務所 公認会計士・税理士  城 所 弘 明 氏

１１月 ７日 （１０名）  中小企業オーナーのための事業承継 ～令和５年税制改正を踏まえて～

税理士法人田尻会計 税理士  田 尻 重 暁 氏

１１月２０日 （１１名）  あなたから買いたい！と思わせる販売心理セミナー

㈲シーボイスインターナショナル 代表  湖 森 章 月 氏

（オンライン形式）

１１月２２日 （１３名）  ミスマッチのない人材を採用できる企業へ

早田経営支援オフィス 代表 中小企業診断士  早 田 直 弘 氏

（オンライン形式）

１１月２７日 （３８名）  中小企業の強みを活かしたＡＩ活用

        ㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

（オンライン形式）

１１月２９日 （ ８名）  小規模でもできる！全社ＤＸ実現のポイント

中小企業診断士  志 釜 直 樹 氏

（オンライン形式）

１２月 ４日 （５２名）  １行で差がつくキャッチコピー講座

  ㈱エスト・コミュニケーションズ 代表取締役  弓 削   徹 氏

（オンライン形式）

１２月 ６日 （４２名）  部下育成のための指導力、人材育成

Ｔ＆Ｋマネジメントオフィス 代表 特定社会保険労務士

人事キャリアコンサルタント  戸 谷 一 彦 氏

（オンライン形式）

１２月１１日 （２３名）  小規模事業者のための売上に直結するセールスライティングセミナー

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

（オンライン形式）

１２月１３日 （１２名）  今からでも間に合う！運送業界２０２４年問題対策

グローアップ社会保険労務士法人 代表社員

社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

（オンライン形式）

１２月１９日 （２９名）  小さな企業のための営業力強化のポイント

㈱ミセラボ 代表取締役 中小企業診断士・一級販売士

田 中 聡 子 氏

（オンライン形式）

１月２２日 （２５名）  はじめての補助金申請と事業計画書作成のポイント
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     ㈱ＥＸＰＬＯＤＩＡ 代表取締役 中小企業診断士

洞 口 智 行 氏

（オンライン形式）

１月２２日 （ ７名）  弁護士に学ぶ労災防衛策セミナー

     弁護士法人ガーディアン法律事務所 代表 弁護士

木 谷 倫 之 氏

     １月２４日（１０７名）  日本経済の最新動向と今後の展望

                慶應義塾大学総合政策学部 教授  白 井 さゆり 氏

２月 ６日 （２７名）  ＡＩの現状と建設業での活用方法

     合同会社産業経営研究所 中小企業診断士  北 濱   慶 氏

（オンライン形式）

２月１６日 （７６名）  インバウンド市場の最新情報と今後の見通し

     （一社）ジャパンショッピングツーリズム協会 代表理事・事務局長

新 津 研 一 氏

３月１３日 （ ８名）  ソーシャルビジネスの始め方

㈱ＶＡＬＣＲＥＡＴＩＯＮ 代表取締役  藤 村 雄 志 氏

（オンライン形式）

３月１４日 （２０名）  テキストマイニングマーケティング活用セミナー

                オトガル㈱ 代表取締役 中小企業診断士  大 橋 信太郎 氏

（オンライン形式）

(2) 視察会

     ５月 ９日 （２５名） 東急歌舞伎町タワー 視察・懇親会

８月 ４日 （ ６名） 鉄道模型コンテスト２０２３（工業分科会）

８月３０日～３１日   友好提携都市・伊那市視察会（青年部）

      （１２名）

２月２９日 （１０名） 川崎ゼロ・エミッション工業団地・

（高層純木造耐火建築物）Ｐｏｒｔ Ｐｌｕｓ（建設分科会）

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 71 5 534 103 11 22 0 4 447 1,197

窓口

（文書・電話含む）
0 415 13 1,568 161 14 27 0 471 924 3,593

合計 0 486 18 2,102 264 25 49 0 475 1,371 4,790

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25
（有料） 0 12 3 0 2 4 1 0 3 25

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

599
（有料） 0 317 75 0 46 89 23 0 49 599
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 259 253 1,950,250 1,879,900

政策公庫のうちマル経 246 245 1,828,900 1,823,900

その他の金融機関 1 1 1,000 1,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 1 1 1,000 1,000

合計 260 254 1,951,250 1,880,900

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 16

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 17 32 18 67

人  数 31 68 35 134

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ６件

(4) 後援・協賛

４月１５日        第３８回神楽坂をどり（後援）        主催：東京神楽坂組合

７月１３日         第２１回街頭無料相談会（後援）

主催：東京税理士会四谷支部等６団体

７月１４日～ ７月２７日 第１回ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女参画課

７月２９日         第２０回新宿エイサーまつり（後援）

主催：新宿エイサーまつり大会委員会

８月 ４日～ ８月 ６日  全国鉄道模型コンテスト２０２３（後援）

主催：(一社)鉄道模型コンテスト

９月 ８日～ ９月２１日 第２回ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女参画課

１０月 １日～１０月３１日  第４２回大新宿区まつり（協賛）

主催：大新宿区まつり実行委員会

    １０月 １日～１２月３１日  高田馬場・早稲田ラーメンラリー２０２３（後援）

主催：高田馬場・早稲田ラーメンラリー実行委員会
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１０月 ７日～１０月２２日  新宿まちフェス２０２３（協賛）         

主催：新宿まちフェス実行委員会・(一社)新宿観光振興協会

    １０月１４日～１１月 ３日 神楽坂まち飛びフェスタ２０２３（協賛）

主催：神楽坂まち飛びフェスタ実行委員会

    １０月２２日        新宿モラロジー事務所 第７２回生涯学習セミナー（後援）

     主催：(公財)モラロジー道徳教育財団

１１月 １日～ ２月２９日  第１８回新宿歌舞伎町区役所通りイルミネーション（協賛）

主催：(特)新宿歌舞伎町区役所通り３Ａの会

１１月 ２日～１１月 ５日  お江戸新宿・紺屋めぐり／染職人の感謝祭り（後援）

主催：新宿区染色協議会

１１月１０日～１１月２３日  第３回ワーク・ライフ・バランスセミナー（共催）

主催：新宿区子ども家庭部男女参画課

１１月１１日、２３日    新宿酉の市（後援）        主催：新宿酉の市行事協力委員会

１１月１４日         第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月２８日、１２月 ６日、 ワーク・ライフ・バランスセミナー勉強会（共催）

１２月１４日               主催：新宿区子ども家庭部男女共同参画課

１２月２３日         第２１回まちの先生見本市！「新宿ＳＤＧｓフェス２０２３」（後援）

主催：(特)新宿環境活動ネット

１月２８日        第２１回新宿シティハーフマラソン・区民健康マラソン（協賛）

主催：新宿シティハーフマラソン・区民健康マラソン実行委員会

２月２６日～ ３月２０日 第９回染の小道フォトコンテスト（後援）

主催：目白大学・目白大学短期大学部

(5) 新宿ビジネスプランコンテスト

新宿区内の事業所は、少子高齢化に伴い、２００９年３４，８８３社をピークに３０年には３０，２６０社

と減少傾向にある。経営者の高齢化も進んでおり、既存事業者への継続支援とともに、創業支援を通じて新規

事業者の育成を図っていくことが求められている。本年より応募年齢要件を撤廃し、従来の学生を中心とした

若者に加えて、より幅広い創業者・創業予定者の支援を行うことで、区内産業の活性化を図った。本年度は６

２件の応募があり、最終的に４名が表彰された。

① オンラインキックオフセミナー

６月１３日 「ベンチャー企業の育成」（３６名） （国際ファッション専門職大学）

６月２６日 「ビジョナリースタートアップ」（５１名） （東京理科大学／一般向け・オンライン形式）

６月２９日 「ベンチャー企業の育成」（２７名）              （桜美林大学）

② ファイナルイベント－ＪＵＭＰ ＵＰ！！

２月 ６日 プレゼンテーション審査・交流会・表彰式        於:ＢＩＺ新宿

       最優秀賞 「口腔ケアにおける予防および口腔データ活用」

優秀賞   「教員の長時間労働に楔を打ち込む代替クラブ」

学生賞    「なりたい髪色を実現！アプリ『カラーラボ』」

審査員特別賞 「炭素固定インテリア『ＫＯＫＡＫＥ』」

(6) 会員交流事業

①ビジネス交流会

３月 ８日 （４０名） 於:ＢＩＺ新宿

②第３９回オール新宿親睦ゴルフ大会

４月１０日 （ ９名）                       於:ＰＧＭ武蔵ゴルフクラブ
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③第３０回東商新宿ゴルフ会

９月２６日 （１７名）  於:小金井カントリー倶楽部

(7) その他の事業

① 経営相談会

１０月１９日 （１０件） 「融資相談会」 於:ＢＩＺ新宿

② 城西ブロック共同事業 新入会員交流会（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

１０月１１日 （４５名） 於:ＢＩＺ新宿

③ 新宿・渋谷・豊島支部 役員交流ゴルフ会

１１月３０日 （２１名）                      於: 小金井カントリー倶楽部

④ 東商エコリーグ（新宿）  「ゴミ減量化を目的とする古紙リサイクル事業」

参加企業数４０社                 主催：（公社）東京都リサイクル事業協会事務局

⑤ クリアソン新宿「東商新宿支部ビジョンパートナー２０２３シーズン」

   参加企業数 ４社 ４口                    運営：㈱Ｃｒｅａｃａｏ

４． 行   事

(1) 新春賀詞交歓会

     １月１５日（３８０名）                      於: 京王プラザホテル
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２０２３年度を迎え、新型コロナウイルスは感染症法における５類へ移行し、消費マインドは徐々に改善し、

区内事業所も活況を呈することとなった。中でも宿泊・サービス・飲食は業況が回復し、観光・娯楽施設もコ

ロナ前の人出を取り戻しつつある。一方で、人手不足の問題がクローズアップされており、建設業や運輸業に

おいては２０２４年４月１日より罰則付きの時間外労働の上限規制が適用されるため、当該業種の経営者にと

って人手不足問題がもっとも関心の高い事項となっている。また、全業種にわたって顕在化している物価高は

円安の継続により引き下がる兆候は見えず、人件費高騰も相まって企業収益を圧迫している。特に価格転嫁の

難しい社会保障制度に依拠する医療関連産業においては、大きな影響を及ぼしている。

こうした中、文京支部では各種会議における情報交換や交流事業の活発化、中小・小規模企業の経営課題解

決支援に取り組み、地域総合経済団体として以下の事業を重点的に展開した。

１．経営支援・地域振興事業

新規事業・新分野開拓を続ける企業を取材し、冊子にとりまとめ、３，０００冊を区内配布する「文京ブレ

イクスルー事業」を実施。医療機器、印刷、建設、避難器具、楽器、サービスにおける特徴的な取り組み事例を

紹介し、主に経営者・経営幹部の参考として取りまとめた。冊子では新規の取り組みの重要性を啓発すると共

に、取材対象の経営幹部が登壇するシンポジウムを開催した。聴講者からは「冊子では読み取れない経営者の

生の声が聴けて良かった」等の好評価が多く寄せられた。

２．交流事業

(1) 事業者の新規展開支援の一環として、海外展開支援をテーマとする交流・相談会を開催。行政等の公的

機関の協力を得て相談会を行うと同時に、事業者同士の交流を促し、ビジネスマッチングを実践した。

(2) 青年部において講演会や視察会、社会貢献事業等を積極展開し、メンバー間の懇親を深め、新規会員の

獲得も実現した。

３．行政との連携事業

文京区長と区内金融機関との懇談会等、行政との各種懇談会を通じて会員企業の生の声を届け、区内事業者

の現状や活性化のための要望を伝えた。

４．中小企業・小規模事業者の経営基盤強化に向けた支援事業

(1) 事業所への巡回や窓口での相談を通じ、マル経融資等の金融支援をはじめ、税務・法律等の各種専門相

談や、中小企業診断士等の専門家を派遣するエキスパート・バンク事業、小規模事業者持続化補助金に関

連した事業計画策定支援などを実施した。加えて、文京区から受託している区制度融資の相談・あっせん

業務を通じて、区内中小企業の資金繰り支援や創業支援に取り組んだ。

(2) 中小企業への経営情報の提供や産業人材の育成を目的として、無料のセミナーを２４回開催した。加え

て、文京区の委託によるセミナーについても実施した。

(3) マル経融資制度・公的融資制度個別相談会を日本政策金融公庫（東京支店・上野支店）および東京信用

保証協会（上野支店）と共同で開催した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 合計

商業・卸売 537 2 88 627

工業 180 1 10 191

印刷メディア情報 341 0 7 348

金融 37 2 2 41

建設・不動産 314 0 36 350

交通運輸 28 0 2 30

医療産業 119 3 11 133

サービス 442 77 249 768

件数合計 1,998 85 405 2,488

口数合計 5,349 158 408 5,915

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

吉 岡   新  共立速記印刷㈱ 会長

副 会 長

山 口   巖 山口建設㈱ 社長

上 本 雄 文京区商店街連合会
会長

清 水 和 雄 (公社)小石川法人会
会長

伊 藤 康 博 文京区しんきん協議会
会長

井 田 智佐子  ㈱協育 会長

藤 田 哲 朗 玉露園食品工業㈱ 取
締役営業本部長

中 島 孝 夫 ㈱秋山製作所 社長

渡 辺 新 吉 医療法人社団同友会
副会長

栁 瀬 貴 延 ㈱東京ドーム 総務部
長

〔商業・卸売分科会〕

分 科 会 長

藤 田 哲 朗 玉露園食品工業㈱ 取
締役営業本部長

副分科会長

清 水 和 雄 ㈱土金 社長

藪 下   守 ㈱ヤブシタ 会長

白 井 圭 子 未来プランニング㈱
代表取締役

棟 方 史 幸 ㈱東京ドームホテル
社長

玉 澤 靖 孝 ㈱カツロ 社長

千 尋 智 彦 藤田観光㈱ 上席理事
ホテル椿山荘東京 総
支配人

〔工業分科会〕

分 科 会 長

市 川 治 彦 文化シヤッター㈱ 取
締役常務執行役員

副分科会長

平 嶋 秀 樹 キングレコード㈱ 取
締役

宮 本   明  ＢＸテンパル㈱ 社長

今 井 正 幸 オリロー㈱ 社長

〔印刷メディア情報分科会〕

分 科 会 長

犬 塚 俊 裕 サイド・ビィ㈱ 代表
取締役

副分科会長

小 林 大 作 日本工業出版㈱ 代表
取締役

石 野 栄 一 ㈲明日香出版社 代表
取締役

吉 田   博 吉田印刷㈱ 社長

塙   英 幸 東京情報システム㈱
代表取締役

藤 田 康 雄 ㈱講談社 社長室部長

遠 藤 昌 男 東京ケーブルネットワ
ーク㈱ 常務執行役員
未来創造部長

関     誠 ゼンドラ㈱ 代表取締
役

土 屋 勝 則 音羽印刷㈱ 社長

木 元 哲 也 ㈱木元省美堂 社長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京東支店
支店長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

三 澤 敏 幸 朝日信用金庫 副理事
長

副分科会長

斉 藤 高 広 巣鴨信用金庫 春日町
支店 支店長

藤 上 泰 郊 ㈱みずほ銀行 本郷支
店 本郷法人部長

関   英 朗 朝日信用金庫 湯島支
店 支店長

藤 本 朋 彦 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 春
日町支店 支店長

坂 井 英一郎 ㈱きらぼし銀行 春日
町支店 支店長

山 本 真 吾 ㈱三井住友銀行 飯田
橋法人営業部 部長

石 原  実 瀧野川信用金庫 白山
支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

岩 井 良 夫 岩井建設㈱ 社長

副分科会長

真 下 芳 隆 ㈱すみれ 代表取締役

小 野 眞紀雄 ㈱イスズ工務店 代表
取締役

小 野 敬 語 ㈱小野組 会長

小 能 大 介 ㈱日生不動産 代表取
締役

寺 村 光 司 ㈱寺村企画 代表取締
役

松 下 和 正 ㈱松下産業 社長

利根川 英 二 利根川商事㈱ 代表取
締役

新 井 浩 二  ㈱東洋ハウス 代表取
締役

佐々木 浩 平 ㈱東京ドームファシリ
ティーズ 常務取締役

角 田 哲 郎 東京工事警備㈱ 社長

芳 賀 芳 幸 ㈱アサヒ 社長
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上之原 一 光 ㈱上之原工務店 代表
取締役

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

星 野 昌 康 昭和梱包運送㈱ 社長

副分科会長

田 澤   功 コスモ運輸㈱ 社長

石 井 秀 男 ㈱寿運送 代表取締役

〔医療産業分科会〕

分 科 会 長

中 島 孝 夫 ㈱秋山製作所 社長

副分科会長

髙 村   清 ㈲東京医科電機製作所
代表取締役

古 関 伸 一 ㈱本郷いわしや 会長

木 下   敦 ㈱ＳＢＣホールディン
グス 代表取締役

近 藤 康 彦 科研製薬㈱ 総務部長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京東支
店 支店長

副分科会長

林   一 好 ㈱サン・アドセンター
代表取締役

石 黒   徹 石黒公認会計士事務所
  公認会計士・税理士
森 下 清 隆 東京税理士会 小石川

支部 支部長
＜評  議  員＞

商業・卸売

大 澤 克 己 ㈱大佐和老舗 代表取
締役

高 橋 由貴子 ㈱高橋工房 代表取締
役

村 上 幸 子 ㈱日冨美 代表取締役

小 川   洋 ㈲ヒロユニヴァーサル
代表取締役

作 田 智 子 貴宝石㈱ 社長

山 中 一 江  ㈲金子商店 代表取締
役

宮 田 三 雄 ㈲宮田花店 代表取締
役

中 島   聡 ネクスト・ウェイ㈱
取締役

増 田 幸 一 ㈲白山中華楼 代表取
締役

出 井 正 彦 ヤマト徽章㈱ 常務取
締役

笠 井 信 剛 東邦レマック㈱ 取締
役経営企画室長

山 田 敏 晶 ㈱日本金属工芸研究所
代表取締役

野 村 哲 夫 ネイチャーライフ㈱
代表取締役

堀   酉 基 ㈱文京楽器 代表取締
役

丸 山 耕 史 不二紙業㈱ 代表取締
役

工 業

野 口 眞 弘 ㈱野口研磨工場 代表
取締役

高 津 敏 明  ニチバン㈱ 社長

松 葉 雅 幸  日本醸造工業㈱ 社長

佐 野 正 樹  ㈱不二家 常務執行役
員 総務人事本部長

花 田 保 郎  ㈱花田文栄堂 代表取
締役

寺 島 誠 人  ㈱東鋼 社長

明 珍 裕 之 フルード工業㈱ 社長

関 根 壮 至 ランナーズ㈱ 代表取
締役

藤 本 雅 弘 ㈱フォアサイト 代表
取締役

印刷メディア情報

椎 橋 靖 夫 ㈱寿山堂印刷所 社長

今 井   寛 公和印刷㈱ 社長

大 熊 隆 晴 開隆堂出版㈱ 会長

木 村 秀 政 ㈱国宝社 専務取締役

谷 口 和 彦 新光印刷㈲ 代表取締
役

小 守 孝 英 ㈱ギャラクシィ 社長

関 野 里 美 セントラル印刷㈱ 社
長

小 幡 一 之 ㈱リッククリエイト
代表取締役

阿 部 和 浩 ㈱ＴＯＮＥＧＡＷＡ
常務取締役

丸 山 兼 一 ㈱柴田書店 社長

牛 来 真 也  ㈱コロナ社 社長

青 山   智  ㈱三輪書店 社長

榎 本 麻衣子 ㈱フォルトゥーナ 社
長

末 永 祐 二 ㈱エイトクリエーショ
ン 代表取締役

金 融

三 間   徹 城北信用金庫 動坂支
店 支店長

市 来   円 朝日信用金庫 小石川
支店 支店長

水 野 真梨子 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 国民生活事
業 融資第三課長

湯 沢 慎之助 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 国民生活事
業 融資第三課長

藤 牧 正 巳 中ノ郷信用組合 小石
川支店 支店長

青 木   秀 西武信用金庫 本郷支
店 支店長

建設・不動産

小 山 順 三 水梅 代表

小山内 文 彦 根津建設㈱ 専務取締
役

長谷川 秀 樹 ㈲はせがわ住販 代表
取締役

三 浦 孝 志 ㈱タープホールディン
グス 代表取締役

小 能 正太郎 丹美堂ジェンツ㈱ 社
長

平 石 雅 也 中央建鉄㈱ 社長

中 村 哲 也 実用ライフサポート㈲
代表取締役

井 上 慶 太  ㈱明治コーポレーショ
ン 社長

柳 生 浩 臣 道商事㈱ 社長

冨 田 留美子 テック㈱ 代表取締役

阿 部 賀 永 ㈱阿部電業社 社長

柴 田 浩 ㈱ケイアセットマネジ
メント 社長

交 通 運 輸

武 井 一 憲 ㈲武井物流 代表取締
役

古 島   毅 ㈲古島運送 代表取締
役

堀 内 伸 洋 堀内運送㈱ 代表取締
役

二 木 玲 子 大谷清運㈱ 社長

青 柳 貴 史 青柳運送㈲ 取締役

諏 訪 和 正 諏訪運輸㈱ 代表取締
役

医 療 産 業

林   正 晃 第一医科㈱ 代表取締
役

畑   浩 郁 全薬工業㈱ 取締役

煎 本 正 博 ㈱イリモトメディカル
会長

夏 目 知佳子 ㈱夏目製作所 代表取
締役

太 田 淳 之 ㈱太田胃散 社長

中 島 実 佳 あしかメディ工業㈱
代表取締役

外 処 圭 介 ＷＯＷ ＭＥＤＩＣＡ
Ｌ㈱ 代表取締役ＣＥ
Ｏ

佐 藤 典 久 ㈱日本産業医支援機構
社長

内 海 良 夫 ㈱データホライゾン
代表取締役

サ ー ビ ス

溝 畑 雄 二 (一社)文京区産業協会
専務理事

髙 橋 義 徳 ㈲津乃國屋 代表取締
役

山 下 国 和 ㈱ベックスコーポレー
ション 社長

古 澤 周 平 東京海上日動火災保険
㈱北東京支店 課長

竹 本 達 也 (一社)文京区観光協会
事務局長

近 能 孝 尚 ㈱創造経営センター
取締役企画管理部長

柏 原 玲 子 ㈱麻野配ぜん人紹介所
代表取締役

山 本 智 義 日本郵便㈱小石川郵便
局 局長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 営業所長

河 合 洋 明 日本公認会計士協会東
京会文京会 会長

平 野   佳 ㈱リビング・マーケテ
ィング 社長

金 子 宣 二 日本郵便㈱本郷郵便局
局長

佐々木 久 貴 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店 第一支
社長
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山 本 奈 央 東京都社会保険労務士
会 文京支部 支部長

＜顧     問＞

成 澤 廣 修 文京区 区長

白 石 英 行 文京区議会 議長

中 村 雅 俊 藤田観光㈱ 特別顧問

長 岡   勤 ㈱東京ドーム 代表取
締役社長ＣＯＯ

＜相  談  役＞

小 玉 寿 仁 トヨタ自動車㈱ 総務
部部長

岡 本 多計彦 オカモト㈱ 顧問

藤 森 康 彰 共同印刷㈱ 社長

福 田 孝太郎 フクダ電子㈱ 会長

清 水 琢 三 五洋建設㈱ 社長

堀 内 裕 之 科研製薬㈱ 社長

金 原 秀 雄 ㈲カネハラトレーディ
ング 相談役

押 見 守 康 湯島天満宮 宮司

玉 澤 靖 司 ㈱カツロ 会長

瀬 川 昌 輝 ㈱昌平不動産総合研究
所 会長

今 村   清 ｅａｓｔｓｉｄｅｍｅ
ｄ㈱ 会長

出 井 久 之 ヤマト徽章㈱ 社長

松 本   正 (一社)本郷青色申告会
会長

赤 司 幸 勇 (一社)小石川青色申告
会 会長

根 本   達 ミズホ㈱ 取締役相談
役

小 林 一 雄 朝日信用金庫 相談役

＜参     与＞

佐 藤 正 子 文京区 副区長

鵜 沼 秀 之  文京区 区民部長

丸 山   宏 小石川税務署 署長

島 貫 まどか 本郷税務署 署長

小 松 祐 一 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 国民生活事
業 事業統轄

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長兼国
民生活事業統轄

矢 﨑 荘 三 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 中小企業事
業 事業統轄

松 本 啓一郎 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

山 口 一 郎 東京信用保証協会 上
野支店 支店長

大 隈 雅 英 文京都税事務所 所長

武 元 洋 一 中央労働基準監督署
署長

須 藤 正 雄 飯田橋公共職業安定所
所長

大 谷 久美子 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

荒 平 祥 司 日本年金機構文京年金
事務所 所長

菅   禎 美 小石川消防署 署長

林 田 淳 司 本郷消防署 署長

岩 田 雅 治 文京区文京清掃事務所
所長

(3) 委 員 会 等

組織委員会 委 員 長  伊 藤 康 博（前掲）

観光委員会 委 員 長  山 口   巖（前掲）

青年部 幹 事 長  笠 井 信 剛（前掲）

２．会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０４回  ７月１２日 （ハイブリッド形式）

（６３名）  説 明

最近の本部の動向について

                  東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

               1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

               1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

2)  叙勲褒章について

3)  会員懇親ゴルフ大会について

4)  区内の景況について（印刷業）

5)  分科会会議の結果について

6)  東京商工会議所主催検定試験について

7)  都税のキャッシュレス納付の推進について

8)  全国藩校サミット文京大会について

9)  今後の予定について

第１０５回  ２月１６日  （ハイブリッド形式）

（６９名）     説 明
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最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

2)  文京支部 50 周年記念事業について

3)  今、医療機器の世界に訪れている大きな変化について

4)  東商 PR サポートサービス等について

5)  今後の予定について

② 役 員 会

第１７４回  ７月１２日 （ハイブリッド形式）

（３３名）   説 明

最近の本部の動向について

                  東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

               1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

               1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

2)  叙勲褒章について

3)  会員懇親ゴルフ大会について

4)  区内の景況について（印刷業）

5)  分科会会議の結果について

6)  東京商工会議所主催検定試験について

7)  都税のキャッシュレス納付の推進について

8)  全国藩校サミット文京大会について

9)  今後の予定について

第１７５回  ２月１９日  （ハイブリッド形式）

（３０名）      説 明

最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

2)  文京支部 50 周年記念事業について

3)  今、医療機器の世界に訪れている大きな変化について

4)  東商 PR サポートサービス等について

5)  今後の予定について

③ 幹部役員会議

４月１９日 （１４名） （ハイブリッド形式）
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協議事項

1) 組織委員会開催報告について

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 文京区内の各種団体の概要について

3) 今後の予定について

懇談

1) 文京区経済課の新規施策等について

文京区区民部経済課長  川 崎 慎一郎 氏

2) 意見交換

６月 ６日 （ ９名） （ハイブリッド形式）

協議事項

1) ２０２３年度役員親和会収支報告について

2) ２０２３年度分科会事業計画について

報告事項

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 春の叙勲・褒章について

3) 今後の予定について

                   懇談

                     1)  東京都事業承継・引継ぎ支援センターの事業について

東京都事業承継・引継ぎ支援センター

統括責任者 吉 田   亨 氏

               2) 意見交換

７月 ６日  （１０名） （ハイブリッド形式）

                   協議事項

                     1)  ２０２２年度事業報告（案）について

                    2)  ２０２２年度収支決算（案）について

                   報告事項

                    1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

                              2)  文京支部５０周年事業について

                              3)  今後の予定について

９月２５日 （１０名） （ハイブリッド形式）

         協議事項

          1) 文京支部５０周年記念事業について

                   報告事項

                     1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

                              2)  今後の予定について

                   懇談

                      1) 最近の経済情勢と先行きの見通し

日本銀行 調査統計局 地域経済調査課長 坂 下 栄 人 氏

2)  意見交換

１１月１６日 （１１名） （ハイブリッド形式）

協議事項
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1) 文京支部５０周年記念誌について

                2) 文京ブレイクスルー事業について

                3) 新年合同賀詞交歓会について

               報告事項

               1)  役員・評議員等の委嘱・変更について

                        2)  今後の予定について

２月１０日 （１０名） （ハイブリッド形式）

               協議事項

1) ２０２４年度事業計画（案）・収支予算（案）について

2) 文京支部５０周年記念事業について

報告事項

                       1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                      2) 新年合同賀詞交歓会について

                       3) 今後の予定について

３月１５日 （１３名） （ハイブリッド形式）

                     協議事項

                       1) ２０２４年度幹部役員会議実施（案）について

                       2) ２０２４年度分科会事業実施（案）ついて

                     報告事項

                       1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                       2) 青年部の体制・活動について

                       3) 事務局人事異動について

                       4) 今後の予定について

(2) 分 科 会

① 商業・卸売

５月１５日 （１８名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

  講話「新規開拓の秘訣～コロナ後営業の最前線～」

合同会社クレイジーコンサルティング 代表社員

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

（サービス分科会と合同開催）

９月１９日 （４４名）  交流会「海外展開交流会・相談会」

             講演会「 海外ビジネスのリスクとチャンスを理解する」

㈱ａｎｄ Ｋ Ｆｏｒｗａｒｄ 代表取締役・中小企業診断士  金 子 和 博 氏

② 工   業

５月２２日 （１９名） 正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

  講話「現在の金融情勢と今後の見通し ポストコロナの経営の羅針盤」

日本政策金融公庫総合研究所 副所長  藤 井 辰 紀 氏

（金融分科会と合同開催）

６月２３日 （５１名）  特別講習会「ＡＩは人を超えるのか」

東京大学次世代知能科学研究センター 教授  松 原   仁 氏
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③ 印刷メディア情報

      ５月１７日 （１５名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

                   講話「新規事業の作り方・作らせ方」

Ｂｅｔｈ合同会社 代表  河 上 泰 之 氏

（医療産業分科会と合同開催）

１１月２１日・２２日    講習会「サイバーセキュリティセミナー」

          （２９名） 富士通㈱ 野 田 孝 浩 氏

④ 金   融

５月２２日 （１９名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

  講話「現在の金融情勢と今後の見通し ポストコロナの経営の羅針盤」

日本政策金融公庫総合研究所 副所長  藤 井 辰 紀 氏

（工業分科会と合同開催）

８月２９日 （１５名）  講習会「コロナ融資後の金融機関との付き合い方」

㈱事業パートナー 代表取締役・経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

１２月１２日 （２７名） 文京区長と区内金融機関との懇談会

⑤ 建設・不動産

５月１９日 （１０名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

  講話「２０２４年に向けた労務管理」

近藤経営労務事務所 社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

（交通運輸分科会と合同開催）

９月２８日 （２４名）  視察会「東京ガス日立LNG基地とアクアワールド大洗水族館 バス視察会」

協力：東京ガス㈱

（建設・不動産分科会共催）

⑥ 交 通 運 輸

５月１９日 （１０名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

  講話「２０２４年に向けた労務管理」

近藤経営労務事務所 社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

（交通運輸分科会と合同開催）

８月 ８日 （１３名）  視察会「三菱ふそうトラック川崎製作所」（工業分科会共催）

⑦ 医 療 産 業

５月１７日 （１５名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

                    講話「新規事業の作り方・作らせ方」

Ｂｅｔｈ合同会社 代表  河 上 泰 之 氏

（印刷メディア情報分科会と合同開催）

９月１３日 （１０名）  講習会「介護施設の BCP 対策（基礎編）」

ウィステリア パートナー 中小企業診断士 新 田 慶 子 氏
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９月２７日 （１０名）  講習会「介護施設の BCP 対策（応用編）」

ウィステリア パートナー 中小企業診断士 新 田 慶 子 氏

⑧ サ ー ビ ス

５月１５日 （１８名）  正副分科会長・評議員会議 懇親会（ハイブリッド形式）

  講話「新規開拓の秘訣～コロナ後営業の最前線～」

合同会社クレイジーコンサルティング 代表社員

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

（商業・卸売分科会と合同開催）

９月２８日 （２４名）  視察会「東京ガス日立LNG基地とアクアワールド大洗水族館 バス視察会」

協力：東京ガス㈱

（建設・不動産分科会共催）

(3) 委 員 会

① 組織委員会

４月１９日 （ ４名）  ハイブリッド形式

協議事項

               1) 組織基盤強化の取り組みについて

2) 会員増強の取り組みについて

3) その他

② 青年部

５月１０日 （ ６名）   第１回幹事会（ハイブリット形式）

      議 件

                        1) 新入会者の承認について

2) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

                    3) ９月の講演会、１０月の視察会について

4) その他

   

６月１６日 （２１名）   第１回通常総会・会員懇親会

於：後楽園飯店

             議 件

                       1) ２０２２年度事業報告・決算報告

報 告

                                     1) １０月に開催する視察会について

                  意見交換

７月１４日 （ ６名） 第２回幹事会（ハイブリット開催）

議 件

                        1) 新入会者の承認について

                  2) ９月の講演会について

3) １０月の視察会について

4) １１月の文京博覧会について

5) １２月の忘年会について

6) その他

意見交換



５．文京支部

－83－

９月１２日 （３３名） 講演会「木の上に立って見ましょう部下の自立を引き出すコーチング」

東京ガスケミカル㈱ 取締役常務執行役員 阿久根 謙 司 氏

    １０月２７日 （ ８名） 「北海道視察会」    於：北海道札幌市・砂川市・余市 等

       ～２９日

１１月 ８日 （ ５名） 第３回幹事会（ハイブリット開催）

議 件

1) 新入会者の承認について

                    2) １１月の文京博覧会について

3) １２月の忘年会について

4) 次年度の幹事について

5) 次年度の事業計画について

意見交換

１１月２４日・２５日   文京博覧会２０２３における未利用食品と子ども服の回収ブース

               ２日間を通じて、食品・衣類を回収。

               寄贈先：(特)セカンドハーベスト・ジャパン

１２月１９日 （１８名） 忘年会       於：蕎麦人弁慶 神保町店

       

２月 ７日 （ ５名） 第４回幹事会（ハイブリット開催）

      議 件

                        1) 新入会者の承認について

                  2) 総会議案について

２０２４年度事業計画（案）・２０２４年度収支予算（案）

3) ３月の総会について

4) その他

意見交換

３月 ８日 （２０名）   第２回通常総会・会員懇親会

於：東京ガーデンパレス「天空 A」

             議 件

                        1) ２０２４年度事業計画（案）について

                   2) ２０２４年度収支予算（案）について

                   3) 幹事長・副幹事長・幹事・会計監事の選任

報 告

                                     1) 年齢により退会する会員について

     

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問（城北ブロック）

１１月１５日 （ ８名）  視察・説明「㈱ルケオ」

（１６名）  会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域の景況」について
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② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

２月２０日              於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会／事業承継対策委員会／イノベーション・スタートアッ

プ委員会／中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」

「労働（労働委員会／多様な人材活躍委員会）（９名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会／災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

③ 観光振興大会

２月２１日 （ ４名）  全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

～２３日

④ 食の文京ブランド実行委員会

1) 事務局会議

     ５月３１日 （ ６名） 第１回事務局会議

８月 ７日 （ ７名） 第２回事務局会議

2) 推奨事業

  「（2024 年度版）文京グルメマップ２０２３－２０２５」５０，０００部増刷

発行：(一社)文京区観光協会

⑤ 小規模事業者経営改善資金連絡協議会（㈱日本政策金融公庫との打合せ）

６月２８日 （１２名）  マル経融資等の業務推進について（東京支店・上野支店）

１２月 ８日 （５８名）  マル経融資等の業務推進について（東京支店・上野支店）

⑥ 文京区長と文京支部幹部との懇談会  

    １１月２０日 （２１名）  区長と東京商工会議所文京支部幹部役員との懇談会

⑦ 文京区長と区内金融機関との懇談会  

１２月１２日 （２７名） 文京区長と区内金融機関との懇談会

⑧ 文京区経済課との金融連絡会

    ８月２７日 （ ４名）  区内の中小企業経営動向と融資等に関する情報交換

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

４月１２日 （２５名）  令和５年度税制改正のポイントと節税の考え方 （オンライン形式）

藤田功税理士事務所 税理士  藤 田  功 氏

（文京区共催）

４月２１日 （３７名）  ビジネスを効率化するＡＩチャットサービスの使い方

（オンライン形式）

日本データ柔術会 代表  久 野 麻 人 氏

（文京区共催）
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５月１０日 （３０名）  補助金申請に役立つ事業計画の作り方     （オンライン形式）

オフィスＭＣＣ代表 中小企業診断士  松 林 栄 一 氏

（文京区共催）

６月 ２日 （１５名）  原価高騰時代を生き抜く事業戦略       （オンライン形式）

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

６月１９日 （１５名）  カーボンニュートラルとＤＸ活用セミナー   （オンライン形式）

  中小企業診断士  西 村 伸 郎 氏

６月２３日 （５１名）  特別講演会 ＡＩは人を超えるのか

東京大学次世代知能科学研究センター教授 第１５代人工知能学会会長  松 原   仁 氏

（文京区共催）

６月２７日 （２０名）  元銀行支店長が見る決算書のポイント      （オンライン形式）

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

（文京区共催）

７月 ５日 （ ７名）  会社を未来につなぐために「後継者会談」のすすめ（オンライン形式）

中小企業診断士・事業承継士  井 田 優 里 氏

（文京区共催）

７月２０日 （２０名）  中小企業の強味を活かしたＡＩ活用       （オンライン形式）

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

７月２５日 （１５名）  経営分析セミナー               （オンライン形式）

スクラムコンサルティング 中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

８月２９日 （１５名） コロナ融資後の金融機関との付き合い方     （オンライン形式）

㈱事業パートナー代表取締役 経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

（文京区共催）

９月１２日 （３３名）  木の上に立って見ましょう ～部下の自立を引き出すコーチング～

東京ガスケミカル㈱ 取締役常務執行役員  阿久根 謙 司 氏

９月１３日 （１０名）  介護施設のＢＣＰ対策 基礎編         （オンライン形式）

ウィステリア パートナー 中小企業診断士  新 田 慶 子 氏

９月２７日 （１０名）  介護施設のＢＣＰ対策 応用編          （オンライン形式）

ウィステリア パートナー 中小企業診断士  新 田 慶 子 氏

１０月１９日 （１５名）  〜自ら事例を分析して身に着けられる〜経営分析の基礎講座

（オンライン形式）

中小企業診断士  小 林 正 光 氏

（文京区共催）

１１月１３日・１４日    サイバーセキュリティセミナー

（２９名） 富士通㈱、警視庁サイバーセキュリティ対策本部  野 田 孝 浩 氏
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（文京区共催）

１１月２２日 （３３名）  ＳＮＳ時代のＳＮＳに頼らないほったらかし型デジタル販促

（オンライン形式）

ジャイロ総合コンサルティング㈱  髙 橋 浩 士 氏

１１月２９日 （２０名）  業績アップのための整理整頓・掃除術

Ｗ‐ｂｅｉｎｇ 代表 (一社)日本シェアハウス協会理事  響 城 れ い 氏

（文京区共催）

  １１月３０日 （１２名） 参加型ハラスメント対策セミナー

ハラスメントが起きない組織を作ろう

プロアクト法律事務所 弁護士  徳 山 佳 祐 氏

              （文京区・(一社)文京区勤労者共済会共催）

２月１５日 （３１名） 元漫画編集者が伝える読ませず魅せる！ プレゼン資料作成術

（オンライン形式）

中小企業診断士  中 村 美 音 氏

２月２１日 （９１名） 新春特別講演会 今何が起こっているのか？ 世界経済と日本経済

㈱第一生命経済研究所 首席エコノミスト  永 濱 利 廣 氏

（文京区しんきん協議会・文京区共催）

２月２７日 （１８名）  ボスの知らない女性の特性 〜多様性を活かすコミュニケーション〜

                                   （オンライン形式）

(合)オモテナシズム 代表・ビジネスコーチ  川 邊 彌 生 氏

（文京区共催）

(2) 視 察 会

８月 ８日 （１３名）  視察会「三菱ふそうトラック川崎製作所」（工業分科会共催）

                     協力：三菱ふそうトラック・バス㈱

９月２８日 （２４名）  視察会「東京ガス日立LNG基地とアクアワールド大洗水族館 バス視察会」

協力：東京ガス㈱

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 140 1 344 4 10 11 2 0 515 1,027

窓口

（文書・電話含む）
4 539 5 1,316 21 8 32 1 17 1,296 3,239

合計 4 679 6 1,660 25 18 43 3 17 1,811 4,266



５．文京支部

－87－

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3

23
（有料） 0 15 2 1 1 0 0 1 0 20

人数
（無料） 0 0 66 0 0 0 0 0 0 66

552
（有料） 0 355 71 20 25 0 0 15 0 486

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 151 149 960,300 938,300

政策公庫のうちマル経 151 149 960,300 938,300

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 151 149 960,300 938,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 5

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 合計指導件数

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 12 12 15 39

人  数 36 32 32 100

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２６回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

(4) 後援・協賛

４月 １日～３０日 文京つつじまつり（後援）

主催：根津神社・文京つつじまつり実行委員会・(一社)文京区観光協会

５月２１日 文京未来映画祭（後援）

主催：(特)文京文化交流クラブ

５月２５日～２８日 湯島天満宮例大祭（協賛）

主催：湯島天満宮

７月２２日～２３日 文京朝顔・ほおずき市（後援・協賛）

主催：文京朝顔・ほおずき市実行委員会・(一社)文京区観光協会

８月 １日～３１日 文京区観光写真コンクール（協賛）
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主催：(一社)文京区観光協会

９月２８日 経営課題解決セミナー（後援）

主催：㈱日本政策金融公庫東京支店

１０月１２日 中学生の「税についての作文」表彰（協力・協賛）

主催：全国納税貯蓄組合連合会

１０月１４日～１５日 根津・千駄木下町まつり（後援・協賛）

主催：根津・汐見地区合同事業実行委員会

１０月２８日～２９日 「文の京」マラソン大会（協賛）

主催：(特)大江戸

      １１月 １日～２２日 文京菊まつり（後援・協賛）

主催：文京菊まつり実行委員会・(一社)文京区観光協会

１１月１４日 ビジネスフェア ～協創社会の実現へ～（後援）

主催：西武信用金庫

     １１月２４日～２５日 文京博覧会２０２３（協力）

主催：文京博覧会２０２３実行委員会・文京区

２月 ８日～４月２０日 湯島天満宮梅園再生プロジェクト（クラウドファンディング）（後援）

主催：文京梅まつり実行委員会

(5) 文京ブレイクスルー事業

a.目的

近年の厳しいビジネス環境の中でも新しい製品の開発、新分野への進出、業態転換を行っている企業は

総じて業績が良い。そこで、文京区内の印刷や医療関連をはじめ、各種の中小事業者で上記のような取り

組みをしている企業を取材し、その事例集を作成・配布する。これにより、区内中小・小規模事業者の参

考としていただき、経営上の改善を目指すもの。

   b.事業概要

文京区内の印刷や医療関連をはじめ、各種の中小事業者で上記のような取り組みをしている企業を６社

取材し、その事例集を作成・区内中小・小規模事業者へ配布を行った。事例集作成にあたり、幅広い業種

で区内経営者と小規模事業者と関わりのある都・区の担当者を交え３回ワーキンググループで議論を行い、

事例集を取りまとめた。また、事例集の周知を図るために、事例集で取り上げた企業の経営者を招きシン

ポジウムを開催した。

c.事業

(a) ワーキングの実施

文京区内経営者や東京都職業能力開発センター、文京区に委員として参画いただき、ワーキンググ

ループを組織し、事例選定や構成について検討した。

  ４月１２日（８名）第１回ワーキング

(a)本事業の概要について

(b)選定方法および事例の説明について

  ８月３０日（９名）第２回ワーキング

(a)本事業の進捗について

(b)解説部分について

(c)今後のスケジュールについて

１０月２０日（７名）第３回ワーキング

(a)本事業の進捗について

(b)今後のスケジュールについて

(b) 事業成果

作 成 物  「文京ブレイクスルー企業 事例集」
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発 行 日  ２０２３年１２月

作成部数  ３，０００部

配 布 先  区内中小事業者、文京区および関連団体、東商文京支部役員・評議員 等

(c) シンポジウム

  ２月１９日（６９名） 「新分野・新事業に取り組む企業によるシンポジウム」

株式会社フジタ医科器械 代表取締役  前 多 宏 信 氏

勝美印刷株式会社 代表取締役  米 原 正 信 氏

株式会社松下産業 取締役執行役員総務部部長  飯 箸 雄 一 氏

オリロー株式会社 常務取締役  松 本 剛 司 氏

株式会社文京楽器 代表取締役  堀   酉 基 氏

ゼンドラ株式会社 代表取締役  関     誠 氏

(6) その他の事業

① 役員・評議員等懇親会

１２月 ６日 （７１名）  永年会員表彰式 役員・評議員・顧問・相談役・参与年末懇親会

             講演「人に好かれる話し方」

クレームコンサルタント  谷   厚 志 氏

  ② ビジネス交流事業

     ２月 １日 （４５名） 次世代リーダーミーティング２０２３

             ＜第１部＞ 講演会

              現役プロレスラーに学ぶ！地域密着ビジネスの極意

              ～笑顔で地域に活力を！究極の理念型経営のかたち～

                         いたばしプロレスリング㈱ 社長  西 田 秀 樹 氏

             ＜第２部＞ リーダーミーティング

                 （共催：北・荒川・豊島・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

③ マル経融資制度・公的融資制度個別相談会

       ５月１１日 （ ２名）  第１回相談会

       ６月 ９日 （ ５名） 第２回相談会

       ７月１３日 （ ５名） 第３回相談会

      １０月１２日 （ ３名）  第４回相談会

      １１月 ９日 （ ９名） 第５回相談会

       ２月 ８日 （ ８名） 第６回相談会

     

  ④ 区制度融資あっせんに係わる経営相談業務（区受託事業）

     1) 窓口相談件数：１，６１８件（うち、知財相談１０件）

     2) 区制度融資斡旋書類審査件数：８１９件

（うち、現下の経済変動に対する緊急資金審査件数：６５８件）

     3) 中小企業信用保険法に関する認定書類審査件数：４４０件

４． 行   事

５月２３日 （２２名） 会員懇親ゴルフ大会      於：カメリアヒルズカントリークラブ

１１月１５日 （２８名） 会員懇親ゴルフ大会              於：茨城ゴルフ倶楽部

１２月 ６日 （７１名） 永年会員表彰式                於：ホテル椿山荘東京

１月２２日（１８２名）  新年合同賀詞交歓会             於：東京ドームホテル

共催：(一社)文京区勤労者共済会・(一社)文京区勤労者共済会
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２０２３年度のわが国経済全体では、新型コロナウイルスの５類移行に伴い、訪日外国人の入国規制が緩和

されて人流がコロナ禍前の水準に戻ってくると、観光業・サービス業などでは業況の回復が見られた。一方、

人手不足や長引くウクライナ危機などによる各種資材・原材料・エネルギーの高騰が続き、円安の進行もあっ

て中小企業は大きな影響を受けており、製造業や建設業などの業況は悪化の傾向にある。

台東区に目を向けると、２０２３年７～９月期には、小売業の業況ＤＩ値は▲２４ポイントとなり、仕入価

格の上昇に伴って業況が厳しくなった。サービス業では▲８ポイントとなり、それまでの好調さと比べて若干

の反動減が見られた。ただ、全体としては国内外の観光客も戻ってきており、観光・サービス業などの経済活

動の再活性化、売上の増加傾向は続いている。

台東区においては「台東区経営持続化特別資金」の融資斡旋の期限延長や、自社製品や自社取り扱い製品の

新たな市場を開拓、新たな販売の手段の構築をする場合に経費の一部を助成する「新販路開拓支援事業」制度

など積極的に事業者支援を行い、また各地域においてはコロナ禍で中止していたお祭り・イベントが再び開催

されるようになった。国や東京都・台東区からも補助金・助成金・給付金等の支援策が継続して打ち出されて

おり、東京商工会議所では人手不足や物価高騰に苦しむ事業者の事業継続や、自社の事業の再構築・経営状況

の改善の一助とすべく経営支援を強化した。このような状況の中、台東支部では２０２３年度に以下の事業を

展開した。

１．地域の魅力を再発見する上野の山文化ゾーンにおける視察会

春には東京国立博物館の研究員による特別解説付きの見学会と渋沢栄一翁ゆかりの上野精養軒懇親会を役

員・評議員限定で実施した。また、１０月と１１月に１回ずつ、通常非公開の上野東照宮内の特別拝観と

３００年続く老舗の伊豆榮での懇親会を全会員を対象に実施した。参加者からは「通常では見ることので

きないような施設が見られてよかった」「地元の歴史と文化を学び、再認識することができた」と好評であ

った。

２．ジュエリー関連産業が抱える人材・職人不足に資する事業

  台東区はジュエリー（宝石・ネックレス等）産業が集積しているが、近年、ジュエリー業界の職人および

  起業を目指す人が減っており、業界として人材の育成・発掘が課題となっている。そのような中、業界団

体の協力を得て、小中学校でジュエリー制作教室を２回、都立工芸高校にて高度な技術指導を１回実施、

日本ジュエリー協会のジュエリーデザインアワード・グランプリ受賞者の講演会を１回開催し、いずれも

「ジュエリー制作に興味が湧いた」「高度な技術を学べた」などの好評をいただいた。

３．中小・小規模企業の経営支援事業

新型コロナウイルスは５類に移行したが、原材料や人件費高騰の影響等もあり、今期も資金繰りや経営改

善資金融資（マル経融資）など引き続き多くの金融相談があった。中小・小規模企業に対し、窓口・巡回に

よる経営相談とともに、マル経融資をはじめとした各種制度融資の斡旋及び小規模事業者持続化補助金の

申請支援・専門家窓口の設置など、経営相談に重点的に取り組んだ。また、秋に台東区、台東区産業振興

事業団、日本政策金融公庫上野支店と合同で融資相談会を開催した。そのほか、企業の経営課題解決や地

域の活性化に資するため、ＩＴ、組織力強化、資金繰り強化や各種補助金に関する講習会や経済講演会を

開催した。

４．８分科会(商業／工業／金融／観光・サービス／皮革／建設・不動産／ＩＴ／ジュエリー)の活動

各分科会では、６月までに分科会会議を開催して、原材料・人件費高騰下での地域・業界の取り組みや課

題等について情報交換や意見聴取を行った。現場主義・双方向主義のもと、会合での意見等を踏まえて、

視察会や講習会等の各種事業を運営した。

５．青年部の活動

毎月の例会・交流会等の会合を年３０回以上実施した。７月２０日には設立３５周年事業の報告会を行っ

た。また９月２４日～２６日に海外視察会として台湾を訪問し、現地の企業支援機関の説明を聞いたり、

視察を行うことで、台湾の現状を学んだ。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,495 33 129 1,657

工 業 357 8 21 386

金 融 68 4 5 77

観光・サービス 493 50 230 773

皮 革 62 5 1 68

建設・不動産 405 1 45 451

Ｉ Ｔ 285 2 9 296

ジュエリー 146 5 6 157

件数合計 3,311 108 446 3,865

口数合計 7,725 137 467 8,329

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

桑 山 征 洋 ㈱桑山 会長

副 会 長

長 沼 一 雄 ㈱長沼製作所 会長

竹 中 一 博 ㈱バンダイ 社長

中 川 雅 雄 中川㈱ 社長

奥 野 克 己 ㈱大雄 社長

二 木 忠 男  ㈱二木商会
代表取締役

冨 士 滋 美  (一社)浅草観光連盟
         会長
武 田 和 芳  武田製靴㈱ 社長

長 堀 慶 太  ㈱ナガホリ 社長
         
酒 井   裕  ㈱精養軒 顧問

伊 藤 康 博  朝日信用金庫 理事長

髙 橋   通  髙橋食器㈱ 社長

田 村 和 義 ㈱盛光 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

常 見 英 彦 ㈱ツネミ 社長

副分科会長

早 津 司 朗 台東区商店街連合会
会長

野 原   肇 野原産業㈱
代表取締役

井 田 健 爾 ㈱福し満 代表取締役

上 野   洋 ㈲上野裁縫所 社長

土 肥 好 美 ㈱伊豆榮 社長

星 野   温  ㈱星野商店
         代表取締役
小田切 達 雄  ㈱オダギリ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

海 内 栄 一 花木工業㈱ 会長

副分科会長

大 西 敏 夫 ㈱大西歯車製作所
社長

長 澤 一 雄 ㈱長澤商店 会長

中 島 宏 幸 東京電力パワーグリッド
㈱上野支社 支社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱ 地域共創カ
ンパニー 東京東支店
支社長

飯 田   一 ㈱飯田製作所 会長

上 原 洋 一 上原ネームプレート工業
㈱ 社長

島   誠一郎 ㈱キンシ印刷工業
社長

横 尾   勉 ㈱横尾寿永堂 社長

青 木 義 昇  日本工業刃物㈱ 会長

小 林 達 夫  ㈱コバヤシ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

三 澤 敏 幸 朝日信用金庫
副理事長

副分科会長

大 木   剛 城北信用金庫
東浅草支店 支店長

長 瀬   敏 城北信用金庫
台東支店 支店長

久保田 浩 二 城北信用金庫
上野支店 支店長

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長
兼国民生活事業統轄

福 谷 英 慈 ㈱商工組合中央金庫
上野支店 支店長

三 木   淳 台東区しんきん協議会
事務長

金 杉 智 明 東京東信用金庫
入谷支店 支店長

松 丸   靖 東京東信用金庫
三筋支店 支店長

宮 内 裕 之 東京東信用金庫
浅草支店 支店長

中 郡 卓 哉 東京東信用金庫
かっぱ橋支店 支店長

上 坪 勇 太 興産信用金庫
浅草橋支店 支店長

佐 近 友 昭 ㈱日本政策金融公庫
東京支店 中小企業
営二事業 事業統轄

新 井 芳 明 朝日信用金庫
浅草支店 支店長

豊 田 正 弘 朝日信用金庫
上野支店 支店長

〔観光・サービス分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 一 也 ㈲みはし 社長

副分科会長

松 倉 由 幸 東洋興業㈱ 社長

水 谷 雅 之  ㈱フクヤ眼鏡店 社長

飯 田 龍 生  ㈲どぜう飯田屋
         代表取締役
穂 刈 久米一  ㈱常盤堂雷おこし本舗
         社長
神 谷 直 彌  神谷商事㈱ 社長
         
高 岡 修 一  ㈱今半 会長

長 岡 信 裕  ㈱太昌園 代表取締役
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染 谷 孝 雄  ㈱染谷商店 代表取締役

渡 辺 定 利  ㈱上野亭 代表取締役

齊 藤 浩 一  ㈱川小商店 社長

宮 本 洋 子  ㈱ＢＦＧジャパンリミ
テッド
代表取締役

〔皮革分科会〕

分 科 会 長

富 田 常 一 富田興業㈱ 社長

副分科会長

碓 井   進 ㈱碓井 社長

野 村 俊 一 ㈲野村製作所 社長

林   英 彦  ㈱大津屋 社長

中 川 宏 明  ㈱Ｖｅｒｂ
Ｃｒｅａｔｉｏｎ
代表取締役

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

佐 藤   学 だいやす建設㈱
         社長
副分科会長

加 茂 寿 一 加茂建設㈱ 社長

隂 山 日出也 サンフォルム設計
代表

宇 木 義 明 日本店装㈱ 社長

潮 田 幸 一 ㈱妙見屋 代表取締役

河 野 玉 吉  ㈱河野塗装店 会長
         
栗 田 幸 一 ㈱栗田建築事務所
       社長
木 村   修 ㈱パッソン

代表取締役
中 村 和 夫  ㈱中村設計 社長

園 部 容 弘  ㈱エムズジャパン
         社長
星     徹  正和興業㈱ 代表取締役

〔ＩＴ分科会〕

分 科 会 長

涌 井 宏 昌 ㈱和久元 社長

副分科会長

牧 野 光 男 ㈱マッキースリーエム
社長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱東京事
業部 東京東支店
支店長

田 中 敏 雄 コモンズ㈱ 社長

髙 橋 敏 弘 ㈱高橋総本店 会長

田 原   績 ㈱田原屋 社長

瀬 川 純 一 ㈱瀬川商店 社長

阿 部 信 夫 ㈱キンラン 社長

住 吉   真 税理士法人住吉内山事務
所 代表社員

大 野 佐 吉 ㈱鮒佐 代表取締役

八 巻 千 花 関東サービス㈱
代表取締役

根 本   修 ㈱鮒忠 会長

〔ジュエリー分科会〕

分 科 会 長

氏 家 和 彦 ダイドウ商事㈱ 社長

副分科会長

亀 山   実 ㈱ミユキ 会長

小 原 雄 司  ㈱小原製作所 社長

土 居 芳 子  (一社)ＡＧＴホール
ディングス 代表理事

堀 内 信 雄  ㈱中央宝石研究所
相談役

＜評  議  員＞

商 業

寺 田 規 行 (一社)浅草青色申告会
会長

岸   利 行 ㈱松屋浅草店 執行役員
浅草店長

金 林 健 史 ㈱真多呂人形
代表取締役

榎 本 誠 一 ㈱ハピネット
代表取締役

癸生川 一 弘 東洋ロープ㈱ 会長

小 泉 和 久 ㈱アブアブ赤札堂
社長

小 西 義 雅 小西貿易㈱ 社長

齋 藤 晴 正 ㈱増田屋コーポレー
ション 社長

髙 氏 秀 子 ㈱下谷金属
代表取締役

屋 代 順 記 (一社)上野青色申告会
会長

冨 坂 伸 吾 ㈲ヤマシロヤ
         代表取締役
豊 田 真里枝 ㈱釜めし春 社長

渡 辺 智 邦 ㈱大丸松坂屋百貨店
松坂屋上野店 店長

渡 部 秀 夫 ㈱ワタナベ 社長

前 田   淳 東京ベルト㈱ 社長

田 中 亮 一  ㈱伊藤園 浅草支店
支店長

新 實   孝  ㈲ニイミ洋食器店
代表取締役

好 川 隆 三  ㈱東京ヨシカワ 社長

鈴 木   亮  ㈱テーオーシーＲＯＸ事
業部 ビル営業事業部門
部長

近 藤 正 美  ㈱丸井上野マルイ
店長

関 村 能 成 日本公認会計士協会
東京会台東会 会長

中 江 白 志  ㈱中江 代表取締役

本 間 俊 弘  ㈱本間商店
常務取締役

河 原 勢 朗  丸喜㈱ 社長

道 明 葵一郎  ㈱道明 代表取締役

伊 石 佳 高 日新ホンダ販売㈱
代表取締役

松 澤 彰 子  ㈱川松 常務取締役

田 中 晴 美  ㈱トマック 代表取締役

鈴 木   淳  東京都茶卸売㈱
         代表取締役
谷   千 春  ㈱トートー 代表取締役

桜 井 正 人  ㈱和光ハトヤ 社長

滝 田 哲 也  ㈱滝田商店 営業部長

工 業

久 保 信 之 日研硝子㈱ 社長

口分田 尚 志 コレクト㈱ 社長

伊 藤 景一郎 伊藤景パック産業㈱
         社長
五十嵐 拓 真  大栄梱包材料㈱
         専務取締役
加 藤 勇志郎 キャディ㈱ 代表取締役

髙 山 隆 志 ㈱高山医療機械製作所
社長

金    融

村 本   裕 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店
法人営業第三課 課長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

村 山 泰 久 ㈱きらぼし銀行
御徒町支店 支店長

宮 田 順 啓  第一勧業信用組合
鶯谷支店 支店長

江 島 陽 子 東京海上日動火災保険
㈱東東京支店 次長

観光・サービス

住 吉 史 彦 ㈱ちんや 代表取締役

山 田 德兵衞 ㈱吉德 社長

浅 野 良 太 日本ビューホテル㈱ 浅
草事務所 上席執行役員
総支配人

西 春 貞 男 ㈱浜田商店 社長

新 藤 伸 人  立花プロパティマネ
―ジメント㈱
代表取締役

德 田 浩 子  ㈲丸徳履物店 社長

石 井 公 崇  ㈲照輝 代表取締役

山 田 正 人  ㈱山陽エージェンシー
         代表取締役
小 林 寛 子  ㈱舟和本店 社長

前 川 弘 美  長岡商事㈱
代表取締役

皮 革

吉 田 昌 充 ㈱ラモーダヨシダ
代表取締役

早 川   巖 ㈱ハヤカワ毛皮
代表取締役

大 澤 重 仁  ㈱シャミオール
         代表取締役
一 條 真 見  ㈱久保柳商店
         代表取締役
田 中 佳 李  ㈲デコルテ 取締役
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建設・不動産

郡 山 久 輝 郡山１級建築士事務所
       所長
志 賀 重貴智 ㈱ユニバーサルメタル

社長
小 西 将 道 日本電設工業㈱  

執行役員営業統括本部
副本部長

冨 井 征 也 ㈱冨井建築設計研究所
会長

高 久 新 一  ㈱高賀 代表取締役

遠 藤 和 広  ㈲ＥＯＳ ｐｌｕｓ
                 特別顧問
橋 本 典 子  ㈲丸井商事 取締役

遠 藤 伸 哉  ㈱ティーケーケー
         代表取締役
堀 越 勝 己  ㈱カメヤ堀越

代表取締役
志 賀 吉 典  大明運輸㈱ 専務取締役

Ｉ Ｔ

木 村 秀 雄 王様製菓㈱ 社長

里 見 勝 弘 ㈱里見商店
代表取締役

植 木 裕 嗣 ㈱ダイマス 社長

島 村 益 彬 東京メタル㈱ 社長

矢 野 成 一 ㈱やのまん 会長

町 田 俊 治  ㈱町田絲店 相談役

佐久間 賢 之  佐久間木材㈱
                  代表取締役

上 野 雅 宏  ㈲ベットハウス
代表取締役

竹 谷 宗 二  ㈱多慶屋 社長

持 丸   勝  ㈲パール工芸
         代表取締役
横 山 久 俊  ㈱久月 社長

ジュエリー

小森宮 康 之 ㈱コモキン 社長

水 野 由み香 水野ハンディー・ハーマ
ン㈱
代表取締役専務

田 中   勇  ㈱セレナ 社長

舘 林 秀 朗 ㈱バンビ 社長

政 木 喜 仁 東京貴宝㈱ 社長

今 井 徹 夫  ㈲トーヨー精工
         代表取締役
山 本 孝 広  石福ジュエリーパーツ㈱
         社長
藤 井 勇 人  ㈱時計美術宝飾新聞社
         専務取締役
＜顧     問＞

服 部 征 夫 台東区 区長

髙 森 喜美子 台東区議会 議長

小田切 満寿雄  ㈱オダギリ 相談役

＜相  談  役＞

梶 原 徳 二 梶原工業㈱ 会長

政 木 喜三郎 東京貴宝㈱ 会長

森   洋 二 ㈱ワールドケミカル
会長

小 林 一 雄 朝日信用金庫 相談役

河 原 啓 介 丸喜㈱ 相談役

大 澤 重 見 ㈱シャミオール 会長

鈴 木 勝 也 ㈱鈴梅 会長

岩 崎   隆 ㈱コマチセンター
         会長
＜参     与＞

野 村 武 治 台東区 副区長

吉 村 秀 彦 東京上野税務署 署長

山 崎 浩 美 浅草税務署 署長

小 幡 裕 子 東京都台東都税事務所
所長

薄 井 明 美 上野公共職業安定所
所長

大 國 尚 士  上野労働基準監督署
署長

栗 原 勇 作 日本年金機構上野年金
事務所 所長

三 浦 弘 直  浅草消防署 署長

山 口 克 己  日本堤消防署 署長

岡 田 一 将  上野消防署 署長

(3) 委 員 会 等

産業政策委員会 委員長  長 沼 一 雄（前掲）

青  年  部        幹事長  石 井 公 崇（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０８回  ７月 ６日 説 明

（６７名）    1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

               2) 中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部 部長 大 下 英 和

                 3) 東京商工会議所主催 検定試験のご案内

東京商工会議所 検定事業部 検定センター

主査 八 鍬 俊 樹

                                 4) 台東区一般廃棄物処理手数料の変更について

台東区清掃リサイクル課 清掃リサイクル課長 古 屋 和 世 氏

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

                報 告

       1) 春の叙勲・褒章について
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        2) 役員・評議員等の変更について

        3) 最近の支部活動について

        4) 青年部の活動について

        5) 支部役員からの景況報告について        

※ハイブリッド形式で開催

第１０９回 ２月２０日 説 明

      （５６名）  1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

                                  東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己

                          2) 雇用の現状と人材採用におけるハローワークの活用法

上野公共職業安定所 所長 薄 井 明 美 氏

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

                 報 告

1) 役員からの景況報告について

2) 役員・評議員等の変更について

3) 最近の支部活動について

4) 青年部の活動について

講演会「小さな一歩を大きな未来につなげるために

    ～上野動物園の「アレ（Ａ．Ｒ．Ｅ．）」について～」

上野動物園 園長  福 田   豊 氏

       ※ハイブリッド形式で開催

② 役 員 会

第１５２回  ７月 ６日 説 明

（４４名）    1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

              2) 中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部 部長 大 下 英 和

                3) 東京商工会議所主催 検定試験のご案内

東京商工会議所 検定事業部 検定センター

主査 八 鍬 俊 樹

                               4) 台東区一般廃棄物処理手数料の変更について

台東区清掃リサイクル課 清掃リサイクル課長 古 屋 和 世 氏

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

              報 告

         1) 春の叙勲・褒章について

                2) 役員・評議員等の変更について

       3) 最近の支部活動について

        4) 青年部の活動について

        5) 支部役員からの景況報告について        

※ハイブリッド形式で開催

第１５３回  ２月２０日 説 明

      （３７名）  1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

                                  東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己
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                          2) 雇用の現状と人材採用におけるハローワークの活用法

上野公共職業安定所 所長 薄 井 明 美 氏

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

                 報 告

1) 役員からの景況報告について

2) 役員・評議員等の変更について

3) 最近の支部活動について

4) 青年部の活動について

講演会「小さな一歩を大きな未来につなげるために

    ～上野動物園の「アレ（Ａ．Ｒ．Ｅ．）」について～」

上野動物園 園長  福 田   豊 氏

       ※ハイブリッド形式で開催

③ 正副会長・分科会長会議

４月１８日 （１８名）  説 明

              1) 台東区新任紹介およびコロナ関連融資制度、新年度助成金等につい

て

              台東区文化産業観光部産業振興担当部長     上 野 守 代 氏

               台東区文化産業観光部産業振興担当課長    浦 里 健太郎 氏

(公財)台東区産業振興事業団 事務局長   稲 木 有 司 氏

(公財)台東区産業振興事業団 事務局次長    久 我 洋 介 氏

2) 令和５年度税制改正の内容と令和６年度税制改正の論点について

東京商工会議所 産業政策第一部 主査 髙 橋 知 泰

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 組織基盤強化について

3) 最近の支部・青年部活動について

4) 今後の会議・行事予定について

※ハイブリッド形式で開催

７月 ６日 （１８名） 議 件

1) 第１５２回役員会・第１０８回評議員会について

a. ２０２２年度事業報告（案）について

b. ２０２２年度収支決算（案）について

C. 報告事項・説明事項について

        報 告

1) 今後の会議・行事予定について

        ※ハイブリッド形式で開催

９月１２日 （１４名） 説 明

              1) 中小要望と事業承継への意見等について

東京商工会議所 中小企業部 課長 張 替 健 吾

             報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 最近の支部活動について

3) 青年部の活動について

4) 今後の会議・行事予定について
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１１月１４日 （１４名） 説 明

               1) 国際部の活動ついて

東京商工会議所 国際部  

              報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 新年賀詞交歓会について

3) 最近の支部活動について

4) 青年部の活動について

5) 今後の会議・行事予定について

２月２０日 （１７名） 議 件

1) 第１５３回役員会・第１０９回評議員会について

a. ２０２４年度事業計画（案）について

b. ２０２４年度収支予算（案）について

④ 役員・評議員 夏季合同懇親会

７月 ６日 （３９名）                        会場：上野精養軒 浅草店

⑤ 役員・評議員 年末懇親会

１２月１９日 （２４名）                         会場：浅草 料亭 都鳥

(2) 分 科 会

① 商   業

４月２７日 （ ９名）  正副分科会長会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業等について

８月２２日 （１９名）  情報交換会

９月１９日 （１３名）  講習会「これがあれば慌てない！

                 自然災害に備える事業継続力強化計画策定セミナー」

（建設・不動産分科会 共催）

スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

１１月２０日 （１３名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」

（ジュエリー、観光・サービス分科会 共催）

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

３月１１日 （５７名）  講習会「吉本芸人として学んだ“ビジネス・コミュニケーション術”」

コミュニケーション プロデューサー  夏 川 立 也 氏

② 工   業

６月２３日 （１０名）  正副分科会長・評議員合同会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画(案)について

※ハイブリッド形式で開催

１０月１２日 （２０名）  講習会「中小企業（製造業等）の脱炭素経営」

中小企業診断士  海 上 多 門 氏

１１月２０日 （１８名）  視察会「ＮＴＴ・ｅ－ｃｉｔｙＬａｂｏ、サントリービール工場、

キューピーマヨテラス バス視察会」

③ 金   融



６．台東支部

－97－

６月２６日 （ ９名）  正副分科会長会議

             1) ２０２２年度事業報告について

             2) ２０２３年度事業計画(案)について

１０月１７日 （３７名） 特別講演会「ｗｉｔｈコロナ、ａｆｔｅｒコロナの働き方と経営改革」

世代・トレンド評論家  牛 窪   恵 氏

（共催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団、台東区しんきん協議会）

④ 観光・サービス

６月３０日 （ ４名）  正副分科会長会議

説 明

    1) トラベル＆ツーリズム委員会の活動と東京都の観光施策について

東京商工会議所 地域振興部 観光・流通サービス担当課長 原 田 芳 明

             2) ２０２２年度事業報告について

             3) ２０２３年度事業計画(案)について

１１月 ６日 （２５名）  特別講演会「外国人を自社顧客にする方法について」

㈱ジャーマン・インターナショナル 代表取締役社長  ルース・マリー・ジャーマン 氏

１１月２０日 （１３名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」（商業、ジュエリー分科会 共催）

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

⑤ 皮   革

４月１４日 （ ８名）  正副分科会長・評議員合同会議

              1) ２０２２年度事業報告について

              2) ２０２３年度事業計画(案)について

４月２５日 （２９名）  講習会「ビジネスコミュニケーションに差がつく講座」

～コロナ禍での「コミュニケーション障害」克服！～

㈱スキルポッド 代表取締役社長  須 見 庸 子 氏

５月１８日 （３６名）  講習会「接客×笑いの法則セミナー」～みるみるファンが増えていく～

(一社)日本クレーム対応協会 代表理事  谷   厚 志 氏

１０月 ２日 （１５名）  講習会「日本経済の安定化と個人消費の回復期待」セミナー

ＧＶＣアセットマネジメント㈱ 代表取締役  寺 本 義 雄 氏

１１月 ８日 （２６名）  視察会「渋沢栄一記念館＆聖神社見学」

⑥ 建設・不動産

４月２１日 （ ９名）  正副分科会長会議

                 1) ２０２２年度事業報告について

                 2) ２０２３年度事業計画(案)について

９月１９日 （１３名）  講習会「これがあれば慌てない！

                  自然災害に備える事業継続力強化計画」策定セミナー」

（商業分科会 共催）

スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

１１月１５日 （１９名）  視察会「大田区島めぐりバス視察会」

（羽田イノベーションシティ・モノレール基地等）

１２月 ４日 （１１名）  台東区との災害対策に関する懇談会

⑦ Ｉ   Ｔ

４月１９日 （１２名）  正副分科会長・評議員合同会議

             1) ２０２２年度事業報告について
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2) ２０２３年度事業計画(案)について

１１月２７日 （２８名）  講習会「今日から使える！ビジネスＡＩ活用体験セミナー」

日本データ柔術会 代表  久 野 麻 人 氏

３月 ４日 （１０名）  正副分科会長・評議員合同会議

             1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画(案)について

⑧ ジュエリー

  ４月２０日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

               1) ２０２２年度事業報告について

               2) ２０２３年度事業計画(案)について

3) ジュエリー関連産業 人材不足課題解決支援事業について

１１月 ８日 （２６名）  視察会「渋沢栄一記念館＆聖神社見学」

１１月２０日 （１３名）  講習会「よくわかるラッピングの実務」（商業、観光・サービス分科会 共催）

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

３月２１日 （ ９名）  正副分科会長・評議員会議

                1) ２０２３年度事業報告について

2) ２０２４年度事業計画(案)について

(3) 委員会・研究会等

① 青 年 部

４月 ３日 （ ９名）  第１回執行部会

４月 ６日 （１９名）  第１回幹事会

４月１８日 （１８名）  第１回正副会長・分科会長会議

４月２６日 （７０名）  総会・卒業式

1) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

４月２６日 （ ８名）  第２回執行部会

５月１１日 （２０名）  第２回幹事会

５月１８日 （４１名）  例会 新入会員スピーチ「台東支部新入会員スピーチ・歓迎会議」

トーシンエンジニアリング㈱ 代表取締役  西 川 忠 德 氏

㈲アダムスキクヤ 代表取締役社長  須 賀 利 光 氏

東京貴宝㈱ 代表取締役  政 木 喜 仁 氏

㈱マモル 代表取締役社長  宮 﨑   弘 氏

㈱藤田建装 代表取締役  藤 田 一 之 氏

あらた㈱ 代表取締役  荘 司 昌 宏 氏

㈱フロイデ 代表取締役  田 中 啓 修 氏

㈱三善堂 常務取締役  諸 田 徳太郎 氏

５月２６日 （ ８名）  第３回執行部会

６月 １日 （１８名）  第３回幹事会

６月１５日 （３５名）  例会 若手経営者・後継者交流会

「自分の街を下から見るか？横から見るか？〜台東区編〜」

６月１９日 （ ８名）  台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議

６月２８日 （ ８名）  第４回執行部会

７月 ４日 （１４名）  第４回幹事会

７月 ４日 （１４名）  台東区役所文化産業観光部との勉強会

７月 ６日 （１８名）  第２回正副会長・分科会長会議
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７月２０日 （４５名）  例会 ＯＢ交流例会「３５周年事業報告会」

７月２５日 （ ８名）  第５回執行部会

８月 １日 （２８名）  足立・台東・江戸川３支部青年部合同例会「ｅスポーツ体験会」

８月 ３日 （１４名）  第５回幹事会

８月２３日 （ ７名）  第６回執行部会

８月２６日 （３１名）  例会 レクリエーション会

「初島を満喫☆アスレチックとバーベキュー！」

８月３１日 （１３名）  第６回幹事会

９月１２日 （１４名）  第３回正副会長・分科会長会議

９月２４日        例会 海外視察会「台湾視察 ～～台湾の今を探る～～」

～２６日 （２８名）

９月２８日 （ ６名）  第７回執行部会

   １０月 ５日 （２２名）  第７回幹事会

１０月１９日 （３８名）  例会 新入会員スピーチ「台東支部新入会員スピーチ・歓迎会議」

              ㈱プレジャーシーク 代表取締役 岩 井 政 浩 氏

㈱ＤｒａｗｅＡｒ． 代表取締役 島 村 慶 寛 氏

Ｙ‘Ｓ ＦＡＣＴＯＲＹ ＪＡＰＡＮ㈱ 代表取締役 幸 田 圭一郎 氏

１０月２５日 （ ８名）  第８回執行部会

１１月 ２日 （１７名）  第８回幹事会

１１月１４日 （１４名）  第４回正副会長・分科会長会議

１１月１６日 （３６名）  例会 講師例会

「たいとう青年四団体例会 獺祭ブランドから学ぶメイドインジャパンの今後について」

旭酒造㈱ 代表取締役社長  桜 井 一 宏 氏

１１月２２日 （ ７名）  第９回執行部会

１１月３０日 （１７名）  第９回幹事会

１２月１１日 （ ９名）  台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議

１２月１５日 （６７名）  例会 ＯＢ交流例会

「台東支部 青年部 忘年会 次の幹事長は誰だ！！～～ 受け継がれる未来へのバトン ～～」

１２月２０日 （ ６名）  第１０回執行部会

１月１１日 （１６名）  第１０回幹事会

１月２４日 （ ８名）  第１１回執行部会

１月２５日 （３３名）  台東・江戸川・足立３支部青年部合同新年会

２月 ２日 （１６名）  第１１回幹事会

２月１５日 （４１名）  例会 若手経営者・後継者交流会

「地域の未来を考える～ 自立した持続可能な地域をつくるためには ～」

㈱トラストバンク 代表取締役  川 村 憲 一 氏

２月２０日 （１７名）  第５回正副会長・分科会長会議

２月２１日 （ ８名）  第１２回執行部会

２月２９日 （１７名）  第１２回幹事会

３月１４日 （５１名）  例会 講師例会 「にぎわう銭湯の作り方（ヒ・ミ・ツ）」

㈱玉岡設計 代表取締役社長 佐 藤 満 氏

② 産業政策委員会

   ６月１９日 （２９名）  第１回台東区の未来を考える意見交換会

                 1)上  映

台東区２１世紀劇場（東京ＪＣ １９８７年作成)について   

                 2)意見交換   
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   ６月２７日 （２３名）  第２回台東区の未来を考える意見交換会

                 1)上  映

台東区２１世紀劇場（東京ＪＣ １９８７年作成)について   

                 2)意見交換

(4) その他の会議

① 台東区長との懇談会

９月 ８日 （２３名）                        会場：浅草ビューホテル

② 経営改善貸付連絡協議会（㈱日本政策金融公庫上野支店とのマル経協議会）

  ６月 ５日 （１０名）  1)経営改善貸付の実績及び利用促進について

                2)意見交換

１２月 ８日 （５８名）  1)経営改善資金の実績及び推進等について

               2)意見交換             

③ 本支部連携会議

1) ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

  ３月 ６日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－５

     「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

     イノベーション・スタートアップ委員会、

     中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

「税制（税制委員会）（ ６名）」

   「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（ ７名）」

④ 会頭の支部訪問

  ９月１１日 （１０名）  視察・説明「彌生ヂーゼル工業㈱」

         （１７名）  会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

              会場：タワーホール船堀

                テーマ「地域の景況」について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

４月１２日 （１７名）  小さな会社はランチェスター戦略で勝ち抜く！

㈱五十嵐コンサルティングオフィス 代表取締役  五十嵐   勉 氏

４月１４日 （２４名）  カスハラと犯罪は一触即発です！！

              ～増え続けるカスタマー・ハラスメント～

クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

４月２５日 （２９名）  ビジネスコミュニケーションに差がつく講座

～コロナ禍での「コミュニケーション障害」克服！～

㈱スキルポッド 代表取締役社長  須 見 庸 子 氏

５月１２日 （４１名）  ２０２３年度版「知らなきゃ損する補助金活用セミナー」

  古川経営コンサルティング事務所・中小企業診断士  古 川 里 奈 氏

５月１８日 （３６名）  接客×笑いの法則セミナー～みるみるファンが増えていく～

(一社)日本クレーム対応協会 代表理事  谷   厚 志 氏

５月１９日 （２６名）  いい人、若い人が辞めない職場づくり
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（一社）ブリリアントスター 代表理事  岡 本 律 子 氏

６月１４日 （３０名）  業績アップのための整理整頓・掃除術

            Ｏｆｆｉｃｅ Ｗ－ｂｅｉｎｇ 代表  響 城 れ い 氏

７月 ７日 （１７名）  新時代の・リーダー養成講座セミナー

ＪＣ４合同会社 代表  永 島 千花子 氏

７月１４日 （２４名）  法人営業のポイントセミナー

㈲マネジメントプロセス 代表取締役  三 浦 紀 章 氏

７月２１日（１３８名）  スタート直前の最終確認！

             電子帳簿保存法・インボイス制度のポイント

税理士・行政書士  住 吉   真 氏

８月１０日 （５５名）  中小企業のための消費税インボイス制度セミナー

税理士法人田尻会計 税理士  田 尻 重 暁 氏

９月１９日 （１３名）  これがあれば慌てない！

             「自然災害に備える事業継続力強化計画」策定セミナー

中小企業診断士・スクラムコンサルティング 代表  杉 山 建 夫 氏

１０月 ２日 （１５名）  日本経済の安定化と個人消費の回復期待

             ＧＶＣアセットマネジメント㈱ 代表取締役  寺 本 義 雄 氏

１０月 ２日 （３４名）  資金繰り表の作り方と決算書のポイント

             小野税理士事務所 所長・税理士  小 野 聰 司 氏

１０月１２日 （２０名）  中小企業（製造業等）の脱炭素経営

             中小企業診断士  海 上 多 門 氏

１０月１７日 （３７名）  特別講演会「ｗｉｔｈコロナ、ａｆｔｅｒコロナの働き方と経営改革」

世代・トレンド評論家  牛 窪  恵 氏

１１月 ６日 （２５名）  特別講演会「外国人を自社顧客にする方法について」

㈱ジャーマン・インターナショナル 代表取締役社長  ルース・マリー・ジャーマン 氏

１１月２０日 （１３名）  よくわかるラッピングの実務

ラッピング教室「赤いくつ」 主宰  宮 田 真由美 氏

１１月２１日 （３９名）  ハラスメント対策のポイントと労務トラブル対策セミナー

      社会保険労務士  天 川   実 氏

１１月２７日 （２８名）  今日から使える！ビジネスＡＩ活用体験セミナー

日本データ柔術会 代表  久 野 麻 人 氏

１月１８日 （２８名）  「自ら考え、動き出す今どきの若手の育て方」セミナー

             ～求められる役割とリーダーシップ、部下指導のコツとは？～

  ㈱ＧＯ ＦＲＯＮＴＩＥＲ 代表取締役  石 田 祐一郎 氏

３月１１日 （５７名）  吉本芸人として学んだ“ビジネス・コミュニケーション術”

             コミュニケーション プロデューサー  夏 川 立 也 氏

３月２６日 （３５名）  激動の世界経済と日本経済の展望

産業評論家  進 藤 勇 治 氏

(2) 視 察 会

１１月 ８日 （２６名）  渋沢栄一記念館＆聖神社見学 バス視察会

１１月１５日 （１９名）  大田区島めぐりバス視察会

（羽田イノベーションシティ・モノレール基地等）

１１月２０日 （１８名）  ＮＴＴ・ｅ－ｃｉｔｙＬａｂｏ、サントリービール工場、キューピーマヨテ

ラス バス視察会
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(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 429 12 614 7 9 13 0 3 846 1,936

窓口

（文書・電話含む）
13 770 6 1,578 26 14 12 2 32 987 3,440

合計 16 1,199 18 2,192 33 23 25 2 35 1,833 5,376

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2

22
（有料） 0 17 0 0 2 0 0 1 0 20

人数
（無料） 0 0 28 0 0 39 0 0 0 67

768
（有料） 0 488 0 0 193 0 0 20 0 701

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 228 227 1,733,500 1,718,500

政策公庫のうちマル経 226 226 1,713,500 1,713,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 228 227 1,733,500 1,718,500

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 0

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 15 11 11 37

人  数 48 14 14 76

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(4) 後援・協賛・協力等

４月１６日         第９２回早慶対校競漕大会（早慶レガッタ）（協賛）



６．台東支部

－103－

主催：早慶対校競漕大会運営委員会

５月１０日～２１日     第７５回２０２３年さつきフェスティバル（後援）

主催：(一社)日本皐月協会

５月２６日～２８日     モノマチ２０２３（後援）

主催：台東モノづくりのマチづくり協会

６月 １日         よろず相談会（後援） 主催：台東区災害ネットワーク専門職会議

６月２５日         第１５回隅田川水面の祭典２０２３（後援）

主催：「隅田川水面の祭典２０２３」イベント実行委員会

９月 ９日         雷門盆踊り～夢灯篭～（協力）

主催：雷門一之宮商店会・雷門東部商店会

９月１０日         台東区委員会地区推進事業

              ＳＴＥＡＭ ＡＣＡＤＥＭＹ（後援）

主催：(公社)東京青年会議所台東区委員会

９月１７日         ２０２３年浅草サンバカーニバル（協賛）

   主催：浅草サンバカーニバル実行委員会

    

  １０月 ７日         よろず相談会（後援）   主催：台東区災害ネットワーク専門職会議

    １０月２０日～２２日     浅草エーラウンド２０２３秋（後援） 主催：エーラウンド実行委員会

１０月２７日～２９日     第２１回錦秋展（後援）          主催：錦秋展組織委員会

１１月 ９日～１０日     台東区産業フェア２０２３（後援）

主催：台東区産業フェア実行委員会・台東区

１１月１１日         第１４回早慶明３大学ビッグバンドジャズ・フェスタｉｎ浅草（後援）

主催：早慶明３大学ビッグバンドジャズ・フェスタＩＮ浅草実行委員会

１１月１７日         ひがしんビジネスフェア２０２３（後援）   主催：東京東信用金庫

２月２８日        みんなの夢シンポジウムｉｎ浅草（後援）  

主催：(公財)Ｓｃｈｏｏｌ Ａｉｄ Ｊａｐａｎ

(5) 会員交流事業

８月２２日 （５９名）  ｔａｉｔｏビジネス交流フェスタ２０２３

主催：台東区、(公財)台東区産業振興事業団

１０月２０日 （１７名）  上野東照宮特別拝観と江戸前鰻喰べ尽しツアー

１１月１６日 （１９名）  上野東照宮特別拝観と江戸前鰻喰べ尽しツアー

１月３１日 （１８名）  女性経営者交流会

(6) 城東支部連携事業

６月１２日（１９７名）  城東６支部と浦安商工会議所「高校と会員企業による就職情報面接会」

              1) 新規学卒者の募集に向けて

ハローワーク木場 雇用開発部長  鳥 澤   剛 氏

                   2) 高校と企業との情報交換

会場：タワーホール船堀

(7) 地域持続化支援事業（活性化事業）「ジュエリー関連産業 人材不足課題解決支援事業」

a.目的

台東区はジュエリー（宝石・ネックレス等）産業が集積している。近年、ジュエリー業界の職人・起業を

目指す人が減っており、業界として人材の育成が課題となっている。台東区の地場産業であるジュエリー産

業の小規模企業各社の事業継続・発展を支援するため、ジュエリー業界に興味をもってもらい、将来の職人

や起業者を発掘・育成することが求められている。
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以下の各種事業を実施することで、台東区の地場産業であるジュエリー業界の各企業の人材不足の課題へ

の対策が図られ、先々の就職希望者や創業希望者の増加が見込まれ、業界としての事業継続や区内産業の活

性化が期待できる。

b.事業概要

     ①地元の小中学校の生徒に対してジュエリ―の制作体験の講習を行い、業界に興味を持ってもらい、将来の

ジュエリー業界を目指す人材を発掘する。

②区内・近隣の高校の生徒またはジュエリー関係の専門学校の学生向けに、ジュエリー制作およびジュエリ

ー産業に関する講演会およびジュエリー業界の技能を磨いてもらうための講習を実施し、ジュエリー業界

を目指す人材を発掘し、将来の職人・技術者の育成を図る。

c.事業

    ７月２７日 （２９名）  ジュエリー制作教室（於 台東区立柏葉中学校）

（協力：東京貴金属技能士会、(一社)日本ジュエリー協会）

    ９月２５日 （２３名）  ジュエリー制作教室（於 台東区立平成小学校）

（協力：東京貴金属技能士会、(一社)日本ジュエリー協会）

   １２月１３日 （３４名）  JJAジュエリーデザインアワード・クランプリ受賞者による特別講演会

㈱ナガホリ アトリエ・ド・モバラ 原型グループ CADオペレーター 渡 部 笑 美  氏

㈱ナガホリ アトリエ・ド・モバラ 原型グループ リーダー    菅 田 里 志  氏

（共催：(一社)日本ジュエリー協会）

  １２月２２日 （１２名）  高校生向け 高度技能実習（彫り留め実習）（於 東京都立工芸高校）

（協力：(一社)日本ジュエリー協会）

(8) その他の事業

① 融資相談会

１０月２４日 （２０社）  協力：㈱日本政策金融公庫上野支店、(公財)台東区産業振興事業団

② 中小企業診断士による特別相談会(合計４回実施)

５月 ８日・１０日・１５日・１７日・１９・２２日～２６日・２９日         （３２件）

８月１６日・１８日・２２日・２４日・２５日・２８日～３１日、９月１日・４日    （３４件）

１１月１３日・１５日・１７日・２２日・２４日・２８日・３０日、１２月１日・４日～６日（３５件）

２月１９日・２１日・２６日・２８日・２９日、３月１日・４日～８日         （３７件）

③ 共済制度相談会（合計４回実施）

５月 ８日・１５日・２４日                            （ ６件）

８月１６日・３０日・３１日                            （ ７件）

１１月１７日・３０日、１２月５日                          （ ７件）

  ２月２６日、３月１日・６日・７日                         （１２件）

④ 観光振興大会

  ２月２１日～２３日

       （ ４名）   全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会

    １月１６日（２１６名）  ２０２４年新年賀詞交歓会（於 浅草ビューホテル）

(2) チェンバーズ台東ゴルフ会
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４月２５日 （２０名）  第６０回大会（於 我孫子ゴルフ倶楽部）

                                   優勝：田 村 和 義 氏

４月２５日 （２０名）  総 会

             報告

              1) チェンバーズ台東ゴルフ会 新体制のご報告

             議件

        1) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

              2) ２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

７月１１日 （ ６名） 幹事会

              1) 第６１回大会の実施について

１１月２８日 （２２名） 第６１回大会（於 霞ヶ関カンツリー倶楽部）   

優勝：川 名 泰 裕 氏

    ２月 ６日 （ ７名） 幹事会

                 1) 第６２回大会の実施について

               2) 第６３回大会について

                 3) 総会資料（２０２３年度事業報告、決算（案）・２０２４年度予算

                   （案） について



７．北支部

－106－

７．北 支 部

２０２３年度のわが国経済は、新型コロナウイルス感染症が５月より５類相当に移行されたことに伴い、経

済活動に一定の明るさが見え始めた。しかしながら、足元では原材料費やエネルギー価格、人件費などの急激

な高騰が生じ、価格転嫁を十分に図れない小規模事業者は依然として厳しい状況に置かれている。また、飲食

業やサービス業をはじめ慢性的な人手不足も深刻な課題となっている。こうした状況の下、当支部では年間を

通じて区内事業者への積極的な経営支援活動に努めるとともに、新一万円札発行の機運醸成等を目的とした渋

沢栄一初代会頭の関連事業や、脱炭素社会の到来に向けた勉強会を新設するなど、以下の諸事業を実施した。

１．経営改善普及事業

同事業の柱である小規模事業者向けのマル経融資については、昨年度から開始となった北区による「利子補

助制度」が浸透。加えて、既往取引先に対する電話や巡回による周知活動を推進するなど企業の資金ニーズに

応えるための利用促進を図り、２１２件（前年比１１５％）の実績を残した。また、経営課題を抱える小規模

事業者に対しては、エキスパートバンクによる専門家派遣や税務・法律に関する窓口専門相談を実施。その他、

インボイス制度や生成ＡＩなど経営に役立つ講習会・講演会を開催した。さらに、北支部事務所内に設置され

ているビジネスサポートデスク（東京北）と緊密に連携し、事業承継をはじめとした高度な経営課題を抱える

事業者に、窓口専門相談や専門家派遣を行うなど経営支援の充実に取り組んだ。

２．会員交流事業

昨年度から引き続き会員交流ボウリング大会（２５組、７５名）や北海道ゴルフツアー（１２組、４８名）

を実施、それぞれ過去最多の参加者数に至った。また、板橋支部との共催によるビジネス交流会に加え、外国

人経営者や女性経営者など対象を絞った支部オリジナルの「きた交流会」を３回開催した。さらに、新年祝賀

式では４年ぶりに飲食を伴う懇親会を復活させ、昨年度を大きく上回る２１４名が参加した。

３．政策提言要望活動など

◇北支部役員らから産業振興策やまちづくり等の意見を広く募り、正副会長・分科会長会議での議論を踏まえ、

北区長や北区議会各党議員団への要望活動を行った。（１０月１９日に北区長・副区長との懇談会を実施）

◇脱炭素社会の到来に向け、１２月２１日に日本政策投資銀行設備投資研究所長の竹ケ原啓介氏を座長に迎え、

地域エネルギー活用の研究を目的とした「地産地活エネルギー勉強会」を発足した。

４．地域活性化事業・異業種交流事業

(１) 渋沢栄一事業を好機とした公民連携の強化

渋沢栄一東商初代会頭が２０２４年７月３日に発行される新一万円札の肖像画となることを千載一遇の好機

と捉え、当支部では北区との公民連携事業を以下の通り展開した。

◇９月、機運醸成や区内の盛り上げ等を目的に「新一万円札発行カウントダウンプロジェクト推進協議会」が

発足。北区、東商、観光協会、渋沢史料館などで構成（同協議会会長には東商北支部の越野会長が就任）

◇１１月６日、区との共催で公民連携勉強会を初めて開催。学識者や中小企業経営者らを招き、区と民間によ

る公民連携の推進に向けた講演やトークセッションを実施（区職員・東商会員など計１１３名が参加）

◇１月２７日、区との共催で渋沢翁に関する著名人を招いた講演会を開催（約９００名が参加）

◇東京証券取引所、北区との連携で昨年度に引き続き「起業家育成プロジェクト」を実施。王子第二小学校、

順天高校、飛鳥中学校、田端中学校の４校で開催し、起業家体験などのグループワークや越野支部会長による

渋沢翁に関する講演会を行い、学生にアントレプレナーシップの考え方や渋沢翁の精神等を啓発した。

(２) 青年部・きた経営塾・きた女性会

◇青年部は、コロナを経たものの会員数は設立当初の５０名から約８０名まで増加。５月に飛鳥山公園で「渋

沢謎解きクイズラリー」を実施したことを皮切りに、７月にＳＤＧｓカードゲーム、春と秋にゴルフコンペ（秋

は荒川支部青年部との共催）、１月に北海道清水町商工会青年部との交流会を行うなど活発に活動した。

◇きた経営塾は、勉強会や区内日本語学校との連携による外国人留学生の就業体験等を実施。

◇きた女性会は、㈱ラック社のセキュリティ監視センター視察や江東支部との連携事業を江東区内で行った。

総 括 的 概 要総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売サービス情報 555 68 373 996

卸 売 238 0 25 263

工 業 244 3 19 266

金 融 40 3 6 49

建設工業 316 0 63 379

交通運輸 42 3 34 79

シティプロモーション・

まちづくり
14 1 4 19

件数合計 1,449 78 524 2,051

口数合計 2,924 105 525 3,554

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

越 野 充 博 越野建設㈱ 社長

副 会 長

田 村 純 朗 ㈱エスティサービス
代表取締役

片 桐 俊 一 片桐貴金属工業㈱
社長

山 本 哲 哉 日本製紙総合開発㈱
社長

大 前 孝太郎  城北信用金庫
理事長

葉 山 相 也 オリンピア興業㈱
社長

田 邊 恵一郎  東京鋼鐵工業㈱ 社長
         
佐 藤 文 将 ㈱玉越工業 社長

濵 川   俊  濵川法律事務所 代表

杉 山 徳 卓 東京北区観光協会
事務局長

小 澤   徳  ㈱いさみや洋装 社長

川 崎 貴 子 ㈱埼京 代表取締役

渡 辺 能理夫  東京書籍㈱ 社長

成 川 友 英 北区商店街連合会
会長

〔小売･サービス･情報産業分科会〕

分 科 会 長

木 村 哲 久 ㈲王朝企画
代表取締役

副分科会長

神 田 弘 行 ㈲オクタル
代表取締役

若 宮 正 英 税理士法人若宮会計
会長

宮 坂 一 朗  ㈱新興グランド社
         代表取締役

田 口 絢 子 ㈱ワン・ステップ
代表取締役

永 野 博 俊 ㈱旺栄 代表取締役

小 池 孝 則 税理士法人清至事務所
代表社員

金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱
       東京事業部
       東京北支店 支店長

渡 邉 由 佳 ㈱ＮＯＡＲＩＳＡ
代表取締役

小 林 裕 之 日本公認会計士協会
       東京会北会 会長
〔卸売分科会〕

分 科 会 長

関 根 康 弘 玉川食品㈱
代表取締役

副分科会長

近 藤   宏 ㈱日本農林社 会長

西 田 良 洋 ニューコーゲイ㈱
代表取締役

政 所 健次郎 大進興産㈱ 社長

水 越 乙 彦 ライト㈱ 会長

酒 井 克 昌   ㈱酒井造花製作所
         代表取締役
戸 部 智 史  ㈱トベ商事

代表取締役
上 田 孝 治 東京シンコール㈱

社長
〔工業分科会〕

分 科 会 長

齊 藤 正 美 ㈱内国社印刷所
代表取締役

副分科会長

檜 垣 昌 子 サンズプロダクト
代表

小 山   周  小山酒造㈱
代表取締役

伊 藤 あすか 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京東支店
支店長

芝 原 誠 一  日本フエルト㈱ 会長

杉 本 公 太  ㈱ジンナイ
専務取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

安 田 健 一 瀧野川信用金庫
理事長

副分科会長

持 田 直 文  ㈱きらぼし銀行
王子支店 支店長

砂 谷 英 昭 ㈱みずほ銀行
尾久法人部 部長

大 森 達 也 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 王
子駅前支店 支店長

南 雲 武 志 巣鴨信用金庫
王子支店 支店長

小山田 晃 裕 城北信用金庫王子営業
部 常勤理事部長

〔建設工業分科会〕

分 科 会 長

小 俣 雅 宏 小俣シャッター工業㈱
代表取締役

副分科会長

田 中 常 人 田中電設㈱
代表取締役

川 田 忠 裕 川田工業㈱ 社長

田 中 崇 彦 アネス㈱ 社長

藪 﨑 精 克  ㈱藪崎工務店
         代表取締役
小 林 永 治  恒栄電設㈱ 社長

川 瀬 隆 啓  ㈱川瀬防災 取締役

大 浦   章 大浦工業㈱
代表取締役
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〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

木 原 光 資 東都交通㈱ 社長

副分科会長

水 野 新 吾 水野運送㈱
代表取締役

〔シティプロモーション・まちづくり分科会〕

分 科 会 長

杉 山 徳 卓 (一社)東京北区観光協
会 事務局長

副分科会長

石 井 達 也 まきや商事㈱
専務取締役

織 戸 龍 也 ㈱岩淵家守舎
代表取締役

五 箇 公 貴 ㈱ゴカ 専務取締役

中 村 孝 昭 東京ヴェルディ㈱
社長

松 村 讓 裕 ㈱松村コーポレーショ
ン 社長

＜評  議  員＞

小売･サービス･情報産業

稲 葉 明 弘 ㈱エクシング 社長

加 藤 純 一 城北礦油㈱ 社長

小板橋   力 ㈲国際土地 社長

古 賀 義 将 ドリームガーデンズ㈱
社長

佐 藤 行 雄 王子銀座商店街
振興組合 代表理事

関野山 洋 治 ライブハウス
赤羽ウッディ 代表

中 島 秀 來 ナカジマテーラー
代表

似 鳥 昭 雄 ㈱ニトリホールディ
ングス 会長兼ＣＥＯ

松 坂 典 良 松坂屋化粧品店 代表

森 岡 謙 二 ㈲やまとや
代表取締役

森 谷 和 彦 東京スプリング㈱
取締役

春 日 裕 介 (一社)王子青色申告会
副会長兼専務理事

増 田 幹 生 医療法人社団共和堂
医院 理事長

須賀田 元 彦 須賀田労働衛生コンサ
ルタント事務所 所長

堀 口 一 秀 (学)中央工学校
理事長

渡 辺 孝 藏 (学)順天学園 理事長
         
井 上 靖 夫 (学)ＪＥＴ日本語学校

専務理事
岡 田   登 ㈲はなきち 取締役

中 丸 規 弘 ㈱中丸花苑
代表取締役

五十嵐 幸 子 ㈱五十嵐商会
代表取締役

池 田 将 人 ㈱ジェイコム東京 板
橋北局 局長

早 瀬 可依子 飛鳥山テラス 代表

佐 藤 順 一 ㈱カクヤスグループ
社長

小 池 美 保 ㈱三益 代表取締役

山 中 直 樹 ㈱ アッ プル パー ク
社長

高 藤 安 浩 日本郵便㈱赤羽郵便局
局長

飯 島 栄 樹 飯島商事㈲
代表取締役

本 橋   茂 ㈲本橋米店 取締役

内 海 千津子 ㈱ほっこりーのプラス
代表取締役

毛 塚 真 紀 社会保険労務士毛塚事
務所
石 川 知 子 テレネットジャパン㈱

代表取締役
東   亜貴子 ㈱東横イン 京浜東北

線王子駅北口 支配人
小 池 一 博 ㈱ヴィルトゥススポー

ツクラブ 代表取締役
大 塚 祐 一 ㈱雄飛堂 社長
  
伊 東 浩 治 日本郵便㈱王子郵便局

局長
石 丸 三 朗 北区商店街連合会
       事務局長
朝 居   稔 東京税理士会王子支部

支部長
髙 木 博 之 東京都社会保険労務

士会北支部 支部長
山 賀 良 彦 東京都行政書士会
北支部 支部長
阿 部   伸 アリトリズム編集部

代表取締役
卸 売

佐 藤 清與治 富士食糧㈱
       代表取締役
吉 澤 博 明 吉沢原動機㈱

代表取締役
坂 井 俊 司 ㈱ＮａＩＴＯ 社長

佐 藤 理 香 サトウ食品㈱ 社長

工 業

小 川 晃 弘 ㈱トンボ鉛筆 社長

木 原   哲 ㈱大都テクノロジーズ
社長
名 取 三 郎 ㈱なとり 会長兼社長

田 谷   純 日本特殊塗料㈱ 会長

松 﨑 秀 文 ㈱第一パック 社長

渡 邊 一 正 ㈱杏林舎 会長

髙 田   修 ㈱東京製作所 会長

矢 口 哲 也 原工業㈱ 社長

笠 倉 将太郎 ジャパン・プラス㈱
代表取締役

増 子   洋 東京セイル㈱
専務取締役
太 田 好 則 ㈱東洋精機製作所

社長
鈴 木 康 之 鈴木シャフト鋼材㈱
代表取締役
堀 川   聡 東京インキ㈱ 社長

岡 田 義 和 ㈱岡田印刷
代表取締役

木 田 和 寿 ㈱華光 代表取締役

藤 本 智 文 ピンゴルフジャパン㈱
ＣＦＯ

金 融

川 島 伸 也 第一勧業信用組合
東十条支店 支店長

福 井 隆 行 東京シティ信用金庫
東王子支店 支店長

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長兼
国民生活事業統轄

山 田 正 通 城北信用金庫
赤羽支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱
日本橋営業所
営業所長

宇 埜 康 平 ㈱日本政策金融公庫
板橋支店 支店長兼
国民生活事業統轄

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店
中小企業事業統轄

原   敏 也 東京海上日動火災保険㈱
北東京支店 マーケット
開拓第二チーム課長

奥 井   進 瀧野川信用金庫本店
本店長

大 貫   祐 大和証券㈱赤羽支店
支店長

池 田   学 三井住友海上火災保険
㈱東京北支店 池袋支
社 支社長

関 根 貴 弘 ＳＭＢＣ日興証券㈱
赤羽支店 支店長

松 本 啓一郎 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

建 設 工 業

池 野 吉 次 ㈱アイファシリティ
代表取締役

伊 藤 伍 朗 ㈱平安設計
取締役相談役
片 野 健 太 丸八土建工業㈱

代表取締役
三 井 昌 秀 ㈱東京三井トータルサ

ービス 代表取締役
定 山   清 定山鋼材㈱

代表取締役
酒 井 康 介 酒井康介建築設計事務

所 代表
武 藤 健 一 ㈱ムトウ 社長

石 原 順 一 サイタ工業㈱ 社長

宇田川 あやの ㈱３Ａ 社長

加 藤 浩 章 ㈱加藤電気工業所
社長

交 通 運 輸

渡 邊 和 廣 丸昭運輸㈱ 社長

西 村 晴 成 東京バス㈱
代表取締役

星 野 達 実 東京都個人タクシー
協同組合北支部
支部長

シティプロモーション・まちづくり

椿   克 美 ㈱ぷらっとマルシェ
代表取締役

木 野 直 之 合同会社Ｋａｐｉｉ
代表社員
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＜顧     問＞

やまだ 加奈子 北区 区長

＜参     与＞

中 嶋   稔 北区 副区長

犬 飼   武  北区 副区長

松 田 秀 行 北区 地域振興部長

横 井 克 宏 王子税務署 署長

徳 橋 克 史 王子労働基準監督署
署長

川 嶋 智 尚  東京都北都税事務所
所長

増 渕 英 夫 王子公共職業安定所
所長

永 池 昌 直 王子消防署 署長

小 澤 浩 志 赤羽消防署 署長

村 上   元 滝野川消防署 署長

尾 本 光 祥 東京都北区保健所 所
長

(3) 委 員 会 等

組織基盤強化委員会     委 員 長  葉 山 相 也（前掲）

会員交流推進委員会     委 員 長  片 桐 俊 一（前掲）

東商きた経営塾       塾   長  佐 藤 文 将（前掲）

東商きた女性会       代 表 幹 事  高 田 悦 子（アダージョ音楽療法室）

青年部           幹 事 長  石 井 達 也（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回  ７月２０日 説 明

（２４名）  最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己

議 件

1) ２０２２年度東京商工会議所北支部事業報告（案）について

2) ２０２２年度東京商工会議所北支部収支決算（案）について

3) 東京商工会議所北支部 設立５０周年記念事業について

4) その他

報 告

1) 渋沢事業の進捗について

2) 青年部の活動状況について

3) 役員・評議員等の変更について

4) 主な会議・事業予定について

5) 会員交流ボウリング大会について

6) 北海道ゴルフツアーについて

7) 支部役員からの景況報告について

・北支部交通運輸副分科会長       水 野 新 吾

・北支部小売・サービス・情報産業分科会評議員

                     内 海 千津子

・北支部小売・サービス・情報産業分科会評議員

                     小 池 美 保

8) 北区社会福祉協議会 ７０周年記念事業について

9) その他

                説 明

                 区内観光の最新動向について

東京商工会議所北支部 副会長 杉 山 徳 卓

以下、配布資料による報告

10) セミナー「サイバーリスクの実態と対策のポイント」について

11) 【特別講演会】「ペロブスカイト太陽電池が拓くエネルギー地産地消

の社会」について
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12) 「（第２回きた交流会）テーマ：女性経営者」について

13) 第１０回北区花火大会の開催案内および協賛依頼について

14) 「飛鳥山薪能」について

15) 「東京三昧・夏の陣」について

16) 東京商工会議所 検定試験について

17) 入会キャンペーンについて

18) 「東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック」について

19) 「東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ」出展募集について

第１０１回  ２月２２日 説 明

           （１５名）  最近の東京商工会議所本部の動向について

東京商工会議所 共済・証明事業部長 上 田 裕 子

議 件

1) ２０２４年度東京商工会議所北支部事業計画（案）について

2) ２０２４年度東京商工会議所北支部収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 渋沢事業２０２３年度事業報告について

2) 青年部２０２３年度活動報告について

3) 東京商工会議所北支部設立５０周年記念事業について

4) 「北区 地産地活エネルギー勉強会」について

5) 役員・評議員等の委嘱の変更について

6) ２０２４年度 本部・支部の主な会議・事業予定（案）について

7) 支部役員からの景況報告について

・北支部交通運輸分科会長        木 原 光 資

・北支部建設工業副分科会長       大 浦   章

8) 勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

9) その他

以下、配布資料による報告

10) 「令和６年能登半島地震」災害義援金のご協力方お願いについて

11) 令和６年度北区立中学校・義務教育学校生徒職場体験実施における

受入れのお願い(北区教育委員会)

12) 令和６年度北区ふるさと納税返礼品募集について

13) 新一万円札発行カウントダウンプロジェクト今月のイベント

14) 新一万円札発行１００日前フェスティバル

15) 東商人気サービスご紹介チラシ

16) 東商共済制度等のご案内

17) 勇気ある経営大賞_募集概要

18) 産学公連携相談窓口_チラシ

19) 東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック２０２４

20) 専門・中核人材戦略センターのご案内

21) 東商５検定リーフレット（島耕作ｖｅｒ）

講 演

「生成ＡＩの現状と未来」

東京大学 情報理工学系研究科次世代知能化学研究センター  教授

松 原   仁 氏
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② 役 員 会

第１４５回  ７月２０日 説 明

（２７名）  最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己

議 件

1) ２０２２年度東京商工会議所北支部事業報告（案）について

2) ２０２２年度東京商工会議所北支部収支決算（案）について

3) 東京商工会議所北支部 設立５０周年記念事業について

4) その他

報 告

1) 渋沢事業の進捗について

2) 青年部の活動状況について

3) 役員・評議員等の変更について

4) 主な会議・事業予定について

5) 会員交流ボウリング大会について

6) 北海道ゴルフツアーについて

7) 支部役員からの景況報告について

・北支部交通運輸副分科会長     水 野 新 吾

  ・北支部小売・サービス・情報産業分科会評議員

                    内 海 千津子

  ・北支部小売・サービス・情報産業分科会評議員

                    小 池 美 保

8) 北区社会福祉協議会 ７０周年記念事業について

9) その他

                説 明

                 区内観光の最新動向について

東京商工会議所北支部 副会長 杉 山 徳 卓

以下、配布資料による報告

10) セミナー「サイバーリスクの実態と対策のポイント」について

11) 【特別講演会】「ペロブスカイト太陽電池が拓くエネルギー地産地消

の社会」について

12) 「（第２回きた交流会）テーマ：女性経営者」について

13) 第１０回北区花火大会の開催案内および協賛依頼について

14) 「飛鳥山薪能」について

15) 「東京三昧・夏の陣」について

16) 東京商工会議所 検定試験について

17) 入会キャンペーンについて

18) 「東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック」について

19) 「東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ」出展募集について

第１４６回  ２月２２日 説 明

           （２７名）  最近の東京商工会議所本部の動向について

東京商工会議所 共済・証明事業部長 上 田 裕 子

議 件

1) ２０２４年度東京商工会議所北支部事業計画（案）について

2) ２０２４年度東京商工会議所北支部収支予算（案）について

3) その他
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報 告

1) 渋沢事業２０２３年度事業報告について

2) 青年部２０２３年度活動報告について

3) 東京商工会議所北支部設立５０周年記念事業について

4) 「北区 地産地活エネルギー勉強会」について

5) 役員・評議員等の委嘱の変更について

6) ２０２４年度 本部・支部の主な会議・事業予定（案）について

7) 支部役員からの景況報告について

・北支部交通運輸分科会長        木 原 光 資

・北支部建設工業副分科会長       大 浦   章

8) 勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

9) その他

以下、配布資料による報告

10) 「令和６年能登半島地震」災害義援金のご協力方お願いについて

11) 令和６年度北区立中学校・義務教育学校生徒職場体験実施における

受入れのお願い(北区教育委員会)

12) 令和６年度北区ふるさと納税返礼品募集について

13) 新一万円札発行カウントダウンプロジェクト今月のイベント

14) 新一万円札発行１００日前フェスティバル

15) 東商人気サービスご紹介チラシ

16) 東商共済制度等のご案内

17) 勇気ある経営大賞_募集概要

18) 産学公連携相談窓口_チラシ

19) 東商ビジネススクール 研修講座ガイドブック２０２４

20) 専門・中核人材戦略センターのご案内

21) 東商５検定リーフレット（島耕作ｖｅｒ）

講 演

「生成ＡＩの現状と未来」

東京大学 情報理工学系研究科次世代知能化学研究センター 教授

松 原 仁 氏

③ 正副会長会議

７月２０日 （ ９名）  最近の業況等について

             第１４５回役員会・第１００回評議員会議件等について

１月１７日 （１４名）  新年祝賀式について

２月２２日 （１３名）   第１４６回役員会・第１０１回評議員会議件等について

④ 正副会長・分科会長会議

４月２０日 （１５名） 報 告

1) 役員・評議員等の委嘱の変更について

2) 東京商工会議所北支部職員の異動について

3) 会員増強・経営相談の状況について

4) 渋沢事業について

5) 青年部事業について

6) 東商園遊会について

7) 外国人経営者交流会について

8) 会員交流ボウリング大会について
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9) 北海道ゴルフツアーについて

10) 今後の主な会議・事業予定について

11) 順天高校探究コンテスト（究コン）について

12) その他

説 明

・東京北区ＳＤＧｓ推進企業認証制度について

６月 ９日 （１８名）  議 件

1) ２０２２年度北支部事業報告（案）について

2) ２０２２年度北支部収支決算（案）について

3) 北支部設立５０周年記念事業について

報 告

1) 山田区長との懇談会について

2) 渋沢事業の進捗について

3) 青年部事業の進捗について

4) 外国人経営者交流会について

5) 役員・評議員等の委嘱について

6) 主な会議・事業予定について

7) その他

説 明

・イノベーション創出事例について

株式会社明治堂 専務取締役 中 山 公 人 氏

８月２４日 （１５名）  議 件

1) 北区の政策、２０２４年度予算に関する意見・要望（案）

2) 「北区地産地消エネルギー勉強会」の設立について

説 明

・東京商工会議所「Ｔｏｓｈｏ 攻めの脱炭素」事業について

東京商工会議所 産業政策第二部長 大 下 英 和  

報 告

1) 主な会議・事業予定について

2) 建設工業分科会・交通運輸分科会合同視察会について

3) 北区花火会について

4) 北区薪能について

5) その他

９月２２日 （１７名）  報 告

1) 意見書内容実現のための活動について

2) 北区長・副区長との懇談会について

3) 北区長との懇談会（年末役員懇親会）について

4) 渋沢事業の進捗について

5) 青年部の活動状況について

6) 「きた交流会」について

7) 主な会議・事業予定について

8) 役員・評議員の変更について

9) その他

説 明
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1) 東京商工会議所 共済制度の概要について

東京商工会議所 共済・証明事業部長 上 田 裕 子  

2) 北区社会福祉協議会 ７０周年記念事業について

社会福祉法人北区社会福祉協議会

常務理事・事務局長 銭 場 多喜夫 氏

１１月１６日 （１３名）  報 告

1) 意見書内容実現のための活動について

2)  新年賀詞交歓会について

3)  支部設立５０周年記念事業の進捗について

4) 渋沢事業の進捗について

5)  地産地活エネルギー勉強会の進捗について

6)  きた交流会について

7)  北区花火会の報告について

8)  主な会議・行事予定について

9)  役員・評議員の変更について

10) その他

説 明

1) 東京商工会議所 東商ビジネススクール 研修講座等について

東京商工会議所 人材・能力開発部 研修センター

所長 長 濱 正 史  

2) 東京商工会議所 企画調査部の政策要望活動について

東京商工会議所 企画調査部 副部長 小 林 美樹子

2) 日テレ・東京ヴェルディベレーザ ２０２３－２０２４シーズンに

ついて

東京ヴェルディ㈱ ディレクター 太 田 和 哉 氏

(2) 分 科 会

① 小売・サービス・情報産業

６月２３日 （１８名） 第１回分科会

            議 題

1) 分科会事業について

2) 組織基盤強化活動について

② 卸   売

５月１７日 （ ５名） 第１回分科会

            議 題

1) 分科会事業について

2) 組織基盤強化活動について

③ 工   業

６月２２日 （ ８名） 第１回分科会

議 題

1） 分科会事業について

2） 組織基盤強化活動について

3) 北区ＳＤＧｓ認定制度について

④ 建 設 工 業

６月１３日 （ ７名） 第１回分科会

議 題

1） 分科会事業について
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2） 組織基盤強化活動について

１０月 ５日 （ ９名）  ㈱丸高工業サイレントショールーム視察会

⑤ 交 通 運 輸

６月 ２日（  ２名） 第１回分科会

議 題

1） 分科会事業について

2） 組織基盤強化活動について

⑥ シティプロモーション・まちづくり

５月１１日（ ８名） 第１回分科会

議 題

1)  分科会事業について

2) 渋沢事業の進捗について

(3) 委員会・研究会等

① 会員交流推進委員会

１０月１７日 （ ５名） 1) 新年賀詞交歓会について

2) 会員交流ボウリング大会について

3) 北海道ゴルフツアーについて

4) きた交流会について

② 東商きた経営塾

４月２５日 （ ５名）  オンライン執行部会

６月２６日 （ ６名）  学校プロジェクト ＪＥＴ日本語学校留学生との意見交換会

８月 ３日 （１１名）  塾生内部勉強会

９月１９日 （ ５名）  オンライン執行部会

１１月２４日 （ ４名）  塾生内部勉強会

  １２月 ４日 （ ４名）  学校プロジェクト ＪＥＴ日本語学校留学生との意見交換会

   ２月 ８日 （ ５名）  執行部会

③ 東商きた女性会

   ４月２６日 （１０名）  総会

   ６月２８日 （ ７名）  ㈱ラック視察会・懇親会

    １１月１７日 （１１名） 江東支部女性部会との合同事業「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ深川」

④ 青年部

４月１２日 （ ６名） 幹事会

５月１０日 （２０名） 総会

５月２１日 （２１名） 懇親ゴルフ

５月２８日（４００名） プチ園遊会にて渋沢栄一謎解きクイズラリーを実施

７月１５日      ＳＤＧｓ体験ＭＡＴＳＵＲＩにて青年部ブースを出展

１０月 ３日 （２４名） ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリッド） 主催：本部青年部

７月２８日 （２４名） ＳＤＧｓカードゲーム体験会

９月１２日 （ ５名） 幹事会

１１月１９日 （１８名） 懇親ゴルフ

                                    共催：荒川支部青年部
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１２月２０日 （１７名） 幹事会

１月１３日 （２７名） 清水町商工会青年部との交流会

２月１６日 （ ５名） 幹事会

⑤ 地産地活エネルギー勉強会

   ９月 ６日 （１２名） 準備会

  １２月 １日 （１６名） 第１回勉強会

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１１月１５日 （ ８名） 視察・説明「㈱ルケオ」

（１６名） 会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域の景況」について

         

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

２月２０日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

  イノベーション・スタートアップ委員会、

  中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ８名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（ ９名）」

③ 北区長との懇談会

  ６月 ２日 （７０名） 北区長と支部役員・評議員との懇談会

1) 説明

「北区の産業振興施策について」

北区地域振興部 産業振興課長 土 屋 修 二 氏

                  「北区のシティプロモーション・観光振興施策について」

                        北区 政策経営部 シティプロモーション推進担当課長

                                        窪 田 みなみ 氏

「王子駅前周辺のまちづくりについて」

             北区 技監 兼 鉄道駅関連プロジェクト担当部長

犬 飼  武  氏

2) 懇談

１０月１９日 （２７名） 北区長・副区長と支部役員との懇談会

1) 北区の政策、２０２４年度予算に関する意見書に関する説明

2) 懇談（意見交換）

１１月３０日 （４３名） 北区長と支部役員との懇談会

1) 説 明・意見交換

                 「北区の産業施策について」

北区地域振興部 産業振興課長  藤 野 ユ キ 氏

2) 年末役員懇親会

④ ㈱日本政策金融公庫とのマル経連絡協議会
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   ６月２２日（上野支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

  ７月２６日（板橋支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

  １０月２５日（板橋支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

    １２月 ８日（上野支店）  1)  経営改善貸付等の申込貸付状況について

2)  相互の顧客紹介の推進について

⑤ 東京商工会議所北支部 設立５０周年記念事業 ワーキンググループ会議

   ８月２９日 （ ８名）  第１回

   議 題

北支部設立５０周年記念式典について

北支部設立５０周年記念事業について

１０月２３日 （１０名） 第２回

議 題

北支部設立５０周年記念事業について

１２月１５日 （１０名）  第３回

議 題

北支部設立５０周年記念式典について

北支部設立５０周年記念事業について

２月１３日 （ ７名）  第４回

               議 題

北支部設立５０周年記念式典について

北支部設立５０周年記念事業について

５０周年ロゴマークの展開について

予算配分について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

６月１９日 （２５名） 中小・小規模事業者のためのインボイス制度セミナー

税理士  佐 藤 一 義 氏

６月２７日 （ ７名） 知らないと差がつく！今年も使える補助金の基礎

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

７月 ４日 （１８名） 相手を不快にさせてない！ビジネスメールの基本ルール

㈱文道 代表取締役  藤 吉   豊 氏

７月１３日 （２４名） できることから始める中小企業のＤＸ

中小企業診断士  馬 場 正 博 氏

７月１９日 （１８名） ｙｏｕｔｕｂｅ活用で変化に強いビジネスを構築しよう！

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

７月２４日 （１０名） 設備投資における財務の視点～３つの重要ポイントを徹底解説～

中小企業診断士 森 川 泰 祐 氏

８月２２日 （２３名） 交通事故における企業の対応と責任

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス主席研究員  住 吉 健 一 氏

９月 ６日 （４６名）  ペロブスカイト太陽電池が拓くエネルギー地産地消の社会

桐蔭横浜大学 教授  宮 坂   力 氏
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９月１９日 （２４名） 再現性が高い！「売れる」具体的なセリフが手に入るセミナー

㈱シン営業 代表取締役  中 西 晃 久 氏

１０月 ４日 （１５名） ～人材育成のお悩みを解決！！～部下育成のかかせないポイント

中小企業診断士  臼 井 一 博 氏

１０月１９日 （１１名） 「目標達成達成シート」を作ろう！結果の出る事業計画書の作り方セミ

ナー

Ｏｆｆｉｃｅ Ｍｉｒａｉｚ 代表  島 田 康 司 氏

１０月２４日 （３５名） 吉本芸人として学んだ“ビジネス・コミュニケーション術”

ＮＣＬ合同会社 代表社員  夏 川 立 也 氏

１０月２７日 （１５名）   ～サイバー犯罪の脅威と現状～サイバーセキュリティセミナー

警視庁 サイバーセキュリティ 対策本部 担当官

１０月３０日 （１４名） ハラスメントのおきない現場を目指す！参加型ハラスメント対策セミナー

弁護士  徳 山 佳 祐 氏

１１月１４日 （４６名） 中小企業のためのＣｈａｔＧＰＴ活用

中小企業診断士 杉 山 岳 文 氏

１１月１７日 （１３名） 中小企業が大手と対等に人材獲得できる採用

㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

１１月２８日 （１４名） ～知らないでは済まされない～トラブル事例から学ぶＳＮＳ・ＷＥＢ情報

発信の注意点

弁理士・行政書士 太 田 洋 子 氏

（共催：巣鴨信用金庫）

１１月２９日 （１６名） 起業入門セミナー

中小企業診断士  田 中 聡 子 氏

２月 ７日 （２１名） 「成功した中小企業」に共通するたったひとつの経営戦略 小さな企業こ

そ強くなれる！ブランドの作り方

経営コンサルタント  黒 須 貴 乃 氏

２月１４日 （２３名） 人手不足に対応！中小企業の求人募集（中途採用）のポイント

社会保険労務士 近 藤 泰 祐 氏

３月１９日 （４８名） ＳＮＳで採用/集客/業績ＵＰ！明日から使えるテクニック３１選

㈱ウェブエイト 代表取締役社長  草 間 淳 哉 氏

３月２２日 （２１名） 若手社員の定着率ＵＰ対策と効果的なコミュニケーション

㈱ＹＯＨＡＫＵ 代表取締役  千 葉 み ど り 氏

② ２月 １日 （４５名） 次世代リーダーミーティング２０２３

             ＜第１部＞ 講演会

              現役プロレスラーに学ぶ！地域密着ビジネスの極意

              ～笑顔で地域に活力を！究極の理念型経営のかたち～

                  いたばしプロレスリング㈱ 社長  西 田 秀 樹 氏

             ＜第２部＞ リーダーミーティング

              （共催：文京・荒川・豊島・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

        

(2) 見学会・視察会

６月２８日 （ ７名） ㈱ラック視察会・懇親会

１０月 ５日 （ ９名）  ㈱丸高工業サイレントショールーム視察会

    １１月１７日 （１１名） 江東支部女性部会との合同事業「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ深川」
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(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 285 2 803 3 11 1 0 3 787 1,895

窓口

（文書・電話含む）
0 331 2 1,206 9 4 2 2 14 782 2,352

合計 0 616 4 2,009 12 15 3 2 17 1,569 4,247

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

22
（有料） 0 13 2 1 1 1 0 1 2 21

人数
（無料） 0 0 15 0 0 0 0 0 0 15

487
（有料） 0 269 62 10 25 21 0 46 39 472

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 221 216 1,401,100 1,344,800

政策公庫のうちマル経 212 211 1,330,900 1,326,900

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 221 216 1,401,100 1,344,800

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 22 22 4 48

人  数 42 47 9 98

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２８回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件
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(4) 後援・協賛

４月 １日 北区男女共同参画活動拠点施設事業（後援） 主催：東京都北区

      ～２０２４年３月

４月３０日        第６５回赤羽馬鹿祭り（協賛）      主催：赤羽馬鹿祭り実行委員会

５月１３日 第４７回わんぱく相撲北区大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲北区大会実行委員会

６月１７日 第３１回 北区の１０の士業合同！事業とくらしの無料相談会（後援）

主催：弁護士法人東京パブリック法律事務所

７月～２０２４年３月   北区起業家育成プロジェクト 起業セミナー・起業家サロン・企業入門セミ

ナー（後援）                    主催：東京都北区

７月 ８日 豊島区・北区・荒川区女性起業家交流会２０２３（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

７月１５日        ＳＤＧｓ体験ＭＡＴＳＵＲＩ／青年部事業（協賛）

主催：東京青年会議所北区委員会

８月 １日～８月３１日 第８回北区まちなかゼミナール（後援）

                主催：北区まちなかゼミナール実行委員会

８月 ５日 東京都北区中小企業経営診断協会主催公開セミナー（後援）

主催：(特)東京都北区中小企業経営診断協会

９月 １日～１２月３１日 北区飲食店モバイルスタンプラリー「イートラリー」（後援・協賛）

主催：王子法人会

９月２７日～１２月１日 北区起業家育成プロジェクト コミュニティビジネス支援事業（後援）

主催：東京都北区

９月３０日 ２０２３年度北区花火会（後援・協賛）   主催:北区花火会実行委員会

１０月 ７日～８日 第４０回ふるさと北区区民まつり（協賛）

主催：ふるさと北区区民まつり合同運営委員会

１０月１１日 飛鳥山薪能２０２３（後援）        主催：飛鳥山薪能実行委員会

１０月１４日～１５日 第３８回北区小・中学生アイディア工夫展（後援・協賛）

主催：北区小・中学生アイディア工夫展実行委員会

１０月２１日～２２日 第２回飛鳥山ハワイフェスティバル（後援・協賛）

主催：(一社)東京都北区観光協会

１０月２８日～１１月１８日 北区起業家育成プロジェクト～起業体験ワークショップ（後援）

主催：東京都北区

１１月 １日～３０日 音無かわどこ舞台（後援）       主催：(一社)東京都北区観光協会

１１月 １日～１２月２日 令和５年度北北商業まつり（協賛）      主催：北区商店街連合会

１１月１１日～１２月１８日 北とぴあ国際音楽祭２０２２（協賛）     主催：北区文化振興財団

１１月１２日        北区社会福祉協議会創立７０周年記念事業（協賛）

社会福祉法人北区社会福祉協議会

１１月２５日        北区起業家育成プロジェクト 起業家講演会（後援）  主催：東京都北区

１１月２９日        北区創業支援等事業者共催企業入門セミナー（後援）  主催：東京都北区

１２月２７日～２８日    「Ｊｉｍｏｋｉｄｓフェスティバル２０２３Ｗｉｎｔｅｒ」

                主催：Ｊｉｍｏｋｉｄｓイベント実行委員会

１２月３１日～１月１日   第３１回王子狐の行列             主催：王子狐の行列の会

１月２１日～２月１日   「赤煉瓦酒造工場」プレミアムガイドツアー

主催：(一社)東京都北区観光協会

１月３０日        飛鳥山１５０周年記念「６０歳からの青春渋沢栄一」（後援）

主催：歌で伝える歴史文化の会



７．北支部

－121－

２月１９日        健康経営セミナー「健康経営優良法人の認定を目指して」（後援）

主催：東京都北区

(5) 本支部連携事業

６月 ９日 （７５名）   会員交流ボウリング大会 ＜サンスクエアボウル＞

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、本部会頭杯は中止

(6) 渋沢関連事業

① 「事例と解説で学ぶ！みんなでつくる 公民連携」勉強会

１１月 ６日 （１１３名）

東洋大学公民連携専攻 客員教授 矢 部 智 仁 氏

大阪府大東市 理事兼都市経営部長 東   克 宏 氏

相羽建設株式会社 代表取締役 相 羽 健太郎 氏

② 渋沢栄一翁と起業家育成をテーマにしたワークショップの実施

   １１月１４日  （５０名） 順天高校

第一部 ワークショップ

東京証券取引所 金融リテラシーサポート部 課長  斎 藤 史 貴 氏

金融リテラシーサポート部 課長  森 元 憲 介 氏

第二部 講義

  東京商工会議所北支部 会長  越 野 充 博

   １１月１６日  （５０名） 王子第二小学校

第一部 ワークショップ

東京証券取引所 金融リテラシーサポート部 課長  斎 藤 史 貴 氏

金融リテラシーサポート部 課長  森 元 憲 介 氏

第二部 講義

  東京商工会議所北支部 会長 越 野 充 博

    １月２６日  （７０名） 飛鳥中学校

第一部 ワークショップ

東京証券取引所 金融リテラシーサポート部 課長  斎 藤 史 貴 氏

金融リテラシーサポート部 課長  森 元 憲 介 氏

第二部 講義

  東京商工会議所北支部 会長  越 野 充 博

３月５～７日（９０名） 田端中学校

第一部 ワークショップ

東京証券取引所 金融リテラシーサポート部 課長  斎 藤 史 貴 氏

金融リテラシーサポート部 課長  森 元 憲 介 氏

第二部 講義

  東京商工会議所北支部 会長  越 野 充 博

③ ＲｅＨａｃＱ－リハック－公開収録

   １月２７日（９２３名） 第一部 北区出身 経済・文化人による地元トーク

    成 田 修 造 氏

ひ ろ ゆ き 氏

第二部 北区と渋沢栄一、そして幕末

    ビ ビ る 大 木 氏

渋沢史料館 顧問 井 上   潤 氏
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(7) その他の事業

① 『売上・利益を最大化するマーケティング思考』セミナー

   ２月 ５日       前編

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

※降雪に伴い開催を中止

２月 ９日 （１２名）  後編

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

② ワンストップ創業セミナー

  ９月２６日 （１６名）                 中小企業診断士  木 野 直 之 氏

共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店・上野支店、ＮＰＯ法人東京都北区中小企業経営診断協会

③ ビジネス交流会

   ５月１９日 （１７名）  第１回きた交流会「テーマ：外国人経営者」

   ９月２７日 （３０名）  第２回きた交流会「テーマ：女性経営者」

  １１月 ２日 （３１名）  第３回きた交流会「テーマ：若手経営者」

１２月 ９日 （２４名）    板橋・北 合同ビジネス交流会 いたきた交流会 ＜板橋支部会議室＞

１２月１９日 （３０名）    板橋・北  合同ビジネス交流会 いたきた交流会 ＜北とぴあ＞

④ 広報活動 北支部インフォメーション 毎月２５日発行 第２６４号～第２７５号

                                北支部Ｆａｃｅｂｏｏｋ  配信回数５０回

        

４． 行   事

７月６日～７日 （ ４８名）  北海道ゴルフツアー     ＜クラークＣＣ、ツキサップＧＣ＞

１月１７日    （２１４名）   新年賀詞交歓会           ＜北とぴあ 飛鳥ホール＞

第一部 式 典

第二部 懇親会

２月２１日～２３日（ ２名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸
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８．荒 川 支 部

国内では２０２３年５月に新型コロナの感染症法上の位置付けが５類感染症に移行し、経済活動においても

緩やかな回復基調を取り戻しつつある。一方で、原材料価格の高騰や人手不足、価格転嫁交渉や賃上げ対応な

ど、中小企業・小規模事業者を取り巻く経営課題は多岐にわたっている。

荒川支部は１９７４年１２月に設立され、５０周年を迎えた本年は、５０周年特別事業の他、各分科会や青

年部において様々な記念事業を実施した。また、中小企業・小規模事業者に向けて、マル経融資をはじめとす

る資金繰り支援や、経営改善普及事業を通じた幅広い支援に取り組んだ。

１．企業経営支援と商工業の振興

(1) 金融支援

マル経融資および新型コロナウイルス対策マル経融資の利用促進を図り、１８１件の融資を推薦した。

また、公的融資制度等の紹介や、日本政策金融公庫上野支店・千住支店と合同で融資相談会を開催するな

ど、小規模事業者への金融支援を推進した。

(2) 経営相談・専門家派遣

専門家の個別指導により経営を強化するエキスパート・バンク事業、経営課題の発見から課題解決まで

の一貫支援を行う「中小企業活力向上プロジェクトアドバンス」、小規模事業者持続化補助金等の申請支援

に取り組んだほか、ビジネスサポートデスク東京北と連携し、経営課題へのきめ細やかな対応に努めた。

(3) 情報提供活動・人材育成

インボイス制度をはじめ、行政による支援策の周知に努めた。また、企業経営に資する様々な情報提供

と、人材育成の一環としてセミナー等を随時開催した。

(4) 若手経営者のスキルアップ、交流促進

青年部では、経営者としての資質向上を図るとともに、他支部との交流事業、宿泊視察研修などを実施

し、事業の活性化と合わせて、会員相互の交流を深めた。「あらかわ若手経営者ゼミナール」では、若手経

営者の経営力向上を目的とした講義を実施するとともに、参加者相互の交流を深める機会を提供した。

(5) 分科会活動

「㈱ラック ＪＳＯＣ視察会」「羽田エアポートガーデン視察会」「都立城東職業能力開発センター視察会

＆採用力強化のための最新トレンドセミナー」等の視察会やセミナーを実施した。

２．地域振興及び地域活性化事業

(1)支部設立５０周年記念事業

   東京さくらトラム・都電荒川線にて、２０２３年１０月から１年間の予定で「支部設立５０周年記念ラ

ッピング都電」の運行を開始した。また、２０２４年１月に設立５０周年を祝して記念式典を開催した。

さらに東商荒川会では設立５０周年記念ゴルフ大会を実施し、分科会や青年部、役員親和会等においても

記念事業を実施した。

(2) 教育支援活動（荒川区自然科学フォーラム）

   科学技術への関心を高めるため、主に中学生を対象に東京大学での特別講義を開催した。

(3) 地域振興活動

「川の手荒川まつり」などの地域イベントへの協力等を通じ、地域文化やコミュニティ活動を支援した。

３．意見要望・提言活動

「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」を取りまとめ、区長、区議会議長に提出。要望事

項の実現に向け、区長・区議団との懇談を行った。

４．組織基盤及び組織運営の強化

商工会議所活動の源泉となる会員組織の持続的拡大を図るため、会員増強を推進した他、荒川区しんき

ん協議会、法人会、区商連、青色申告会等の関係団体と連携し、商工会議所活動への理解と協力を促した。

５．会員交流事業の推進

会員間の親睦および情報交換を深めることを目的に、新年賀詞交歓会、ゴルフ会、交流会等を実施した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売・サービス 417 38 239 694

卸 売 293 3 27 323

工 業 316 3 35 354

金 融 27 2 2 31

建設・不動産 293 2 52 347

交通運輸 38 2 16 56

印刷関連・情報 70 0 4 74

件数合計 1,454 50 375 1,879

口数合計 2,861 62 397 3,320

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在)

＜役     員＞

会 長

富 永 新三郎 ㈱新吉 社長

副 会 長

伊 澤 英 敏 伊澤㈱ 会長

増 野   繁 ㈱増野製作所 社長

藤 田 正 美 城北信用金庫 顧問

山 下   登 ㈲山下建築事務所 社長

湯 田 啓 一 日東通運㈱ 社長

浅 田 光 男 ㈱伸晃マーク 会長

高 橋 和 雄 広告宣伝㈱ 会長

井 上   浩 大東工業㈱ 社長

鈴 木   久 鈴木照明㈱ 社長

浜 浦 章 雄 ㈱エレガンス 社長

吉 川   裕 志幸技研工業㈱ 社長

〔小売・サービス分科会〕

分 科 会 長

浜 浦 章 雄 ㈱エレガンス 社長

副 分 科 会 長

新 井   茂 ㈲新井商会 社長

澤 野 修 一 ㈱羽二重団子 社長

杉 浦 敏 弘 ㈱千代田 取締役

瀬 田 茂 道 ㈲瀬田生花店 社長

望 月 壽 夫 望月壽夫会計事務所
所長

碓 井 保 邦 ㈱トマト 社長

中 原 修二郎 ㈲ケア・プランニング
社長

市 川 彰 人 ㈱日本水族館 社長

鵜 飼 新 介 ウカイ商事㈲ 事務長

大 角 泰 生 ㈱保険あっとなびプラ
ネット 社長

内 野 国 営 柊屋ふとん店 代表

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

中 條   勉 ㈱中條 社長

副 分 科 会 長

大久保 信 隆 ㈱大久保 会長

髙 田 秀 寿 東栄産業㈱ 社長

佐々木 幸 成 ㈱スター商事 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

石 川 幸 男 石川金網㈱ 社長

副 分 科 会 長

寺   紘 一 ㈱寺製作所 顧問

安 田 幸 雄 ＢＥＳＴＯ㈱ 社長

中 島 宏 幸 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社
荒川事務所 支社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京東支店
支店長

安 達 豊 基 日本マルセル㈱ 社長

磯 川 武 志 磯川産業㈱ 社長

岡 本 直 司 おかもとポンプ㈱
社長

遠 藤 智 久 ㈱日興エボナイト製造
所 社長

髙 橋 弘 明 ㈱タカハシ 社長

德 岡 光 洋 徳岡商会㈱ 社長

小八重 文 武 ㈱ＡＤＥＫＡ
執行役員 法務・広報
部長

利 根   通 ㈱トネ製作所 社長

市 村 晃 一 ㈱東京ベル製作所
社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

石 田 靖 史 城北信用金庫
本店営業部 部長

副 分 科 会 長

砂 谷 英 昭 ㈱みずほ銀行
（三ノ輪支店）
尾久法人部 部長

村 山 泰 久 ㈱きらぼし銀行
三河島支店 支店長

中川西   薫 東京東信用金庫
尾久支店 支店長

弥勒院 聰 秀 ㈱日本政策金融公庫
上野支店 支店長

吉 田 健 一 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 支店長

田 中 英 樹 ㈱日本政策金融公庫
千住支店
国民生活事業統轄

江 沢   創 朝日信用金庫
荒川支店 支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長
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吉 川   裕 志幸技研工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

大久保 裕二郎 ㈱大久保ビル 社長

遠 藤 憲 治 ㈱一龍 社長

小 林 清三郎 小林商事㈱ 社長

松 本 繁 夫 ㈱エムビル 社長

山 田   力 山藤建設工業㈱ 社長

中 村 健 一 ㈱中村工務店 社長

大 野 直 人 ㈱オーテック 社長

遠 藤 正 幸 ㈱大成コーポレーショ
ン 社長

小根澤 美 和 ㈱東工務店 社長

四 釜 裕 和 ㈱四釜製作所 社長

杉 本 剛 史 ㈱杉本工務店 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

熊 井 昌一郎 熊井梱包運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

竹 内   亨 隅田川運送㈱ 社長

長 澤   清 同和運輸㈱ 社長

岸 澤 武 春 岸澤運輸㈱ 社長

稲 吉 和 俊 稲吉運輸㈱ 会長

下 川 芳 延 下川運輸㈲ 会長

出 島 康 佑 安立運輸㈱ 社長

〔印刷関連・情報分科会〕

分 科 会 長

木 村 篤 義 ㈱ソウブン・ドットコ
ム 会長

副 分 科 会 長

村 田 達 哉 荒川ケーブルテレビ㈱
社長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱
東京事業部東京東支店
支店長

山 口 明 義 山口証券印刷㈱ 社長

村 越 裕 之 コスモメディア㈱
社長

渡 辺 善 広 壮光舎印刷㈱ 社長

木 村 光 範 ㈱トランス・ニュー・テ
クノロジー 社長

髙 橋 淳 一 ㈱オフィスサニー
社長

津 滝 義 仁 東京ケーブルネットワ
ーク㈱
取締役専務執行役員

＜評 議 員＞

小売・サービス

袴 田 機 彦 ㈲丸新 社長

近 藤 栄一郎 南千青果㈲ 社長

小 島 久 和 日暮里ホテルマネジメ
ント合同会社 アート
ホテル日暮里 ラング
ウッド デピュティマ
ネージャ－

石 橋 忠 男 ㈲大倉屋 社長

韓   敏 慧 ㈱アイディー 社長

底   正 則 日本郵便㈱荒川郵便局
局長

森   賢 史 日本公認会計士協会
東京会荒川会 会長

衛 藤 清 美 ㈱エコーライフジャパ
ン 社長

五十嵐 久 乃 (学)国際共立学園
事務長

片 岡 正 光 片岡会計事務所 所長

川 端   薫 川端薫社会保険労務士
事務所 所長

郷 田 浩 一 あすくライフインプル
ーブ㈱ 社長

小 林   茂 こばやし経営労務研究
所 所長

卸 売

栗 原 正 雄 栗原紙材㈱ 会長

久良持 一 男 久良持機械㈱ 社長

織 田 増 信 ㈱オダ 会長

酒 井   一 ㈱サカイファースニン
グ 社長

笠 島 伸 介 興国繊維商工㈱ 社長

小 林   弘 ㈱山登小林 会長

髙 橋 正 憲 ㈱タカハシ栄春 社長

工 業

工 藤 真 裕 クリナップ㈱
総務課長

松 田 志 行 ㈱マツダ自転車工場
会長

小 林 正 幸 ㈲ミツクラ 社長

島 田 晴 行 ㈱島田製作所 社長

江 澤 君 彦 江澤自動車㈱ 社長

山 本 健 太 ㈱山本製鞄 社長

佐 藤 照 美 ㈱東洋工芸 会長

冨 永   健 ㈱大佐 社長

赤 塚 弘 美 太陽興業㈱ 社長

金 融

武 井 英 樹 城北信用金庫日暮里中
央支店 支店長

田 村 義 幸 城北信用金庫
南千住支店 支店長

名古屋 秀 光 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
日暮里支店 支店長

奥 井   進 瀧野川信用金庫本店
本店長

川 口 昭 雄 巣鴨信用金庫
西日暮里支店 支店長

鎌 田 典 子 ㈱三井住友銀行
日暮里支店 支店長

安 西 佳 織 東京海上日動火災保険
㈱東東京支店 マネー
ジャー

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱
日本橋営業所
営業所長

大 井 善 幸 ㈱ゆうちょ銀行
荒川店 店長

山 口 知 己 第一勧業信用組合
尾久支店 支店長

小 出 栄 一 ㈱りそな銀行
（日暮里支店）
上野支店 営業第二部
長（上野・日暮里エリア）

榎 本 恵 子 三井住友海上火災保険
㈱東京東支店
第四支社 支社長

建 設 ・ 不 動 産

諸 橋 日出夫 日の出商事㈲ 社長

馬 籠 良 英 ㈲幹建築設計事務所
社長

井 上 有 子 能田電気工業㈱ 社長

櫻 井 正 美 ㈱さくら井土地住宅社
社長

丸 山 隆 司 ㈱丸山商事 社長

工 藤 健 吾 ㈱工藤工務店 社長

佐々木 時 子 ㈲佐々木商事 社長

植 松 靖 雄 トミヒサハウジング㈱
社長

長谷部 忠 彦 ㈱ハセベ 社長

南 雲 史 成 三芳建設㈱ 社長

交 通 運 輸

杉 田 良 之 共立運送㈱ 社長

松 原 弘 治 松原運送㈲ 社長

三 橋 淳 志 アサヒ産業㈱ 社長

和 気 秀 二 ㈱ときわ 社長

金 原 裕 一 ㈱金原運送店 社長

印刷関連・情報

廣 木 秀 之 ㈲ＬＴシステム 社長

鈴 木   大 ㈱南光堂印刷 社長

馬 場 信 幸 三美印刷㈱ 会長

遠 藤   寛 ㈱和香 社長

竹 前 友 勝 平和商事㈱ 社長

＜顧 問＞

西 川 太一郎 荒川区 区長

＜相  談  役＞

田 中 正 昭 富士美術印刷㈱ 会長

＜参     与＞

佐 藤 安 夫 荒川区 副区長
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北 川 嘉 昭 荒川区 副区長

高 梨 博 和 荒川区 教育長

阿 部 忠 資 荒川区 区民生活部
部長

谷 井 千 絵 荒川区 地域文化スポ
ーツ部 部長

石 原   久 荒川区 産業経済部
部長

古 瀬 秀 幸 荒川区 環境清掃部
部長

松 﨑 保 昌 荒川区 防災都市づく
り部 部長

丹   雅 敏 荒川区 会計管理部
部長

三 枝 直 樹 荒川区 教育委員会
事務局 教育部長

赤 壁 隆 司 荒川税務署 署長

石 原   健 荒川都税事務所 所長

田 中 智 秀 荒川年金事務所 所長

瀧 澤 秀 行 荒川消防署 署長

土 屋 智 之 尾久消防署 署長

田 中 宏 治 足立労働基準監督署
署長

島 村 正 弘 足立公共職業安定所
所長

大 谷 久美子 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

(3) 委 員 会 等

教育問題委員会 委 員 長  山 下   登（前掲） ※教育に関する懇談会 座長

会員交流委員会 委 員 長  鈴 木   久（前掲）

組織基盤強化委員会 委 員 長  富 永 新三郎（前掲）

荒川支部役員親和会 代 表 幹 事  富 永 新三郎（前掲）

東商荒川会 会   長  高 橋 和 雄（前掲）

青年部 幹 事 長  髙 橋 弘 明（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０８回 ７月１２日  ※ハイブリッド形式

（７８名） 説 明

1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 荒川支部設立５０周年事業について

3) 会員増強及び増口のご協力について

4) ２０２３年度分科会事業計画について

5) ２０２３年度青年部事業計画について

6) 役員からの景況報告について

7) 今後の支部事業について

8) 東京商工会議所主催検定試験のご案内

9) その他

第１０９回 ２月１９日  ※ハイブリッド形式

（７４名）  説 明

1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) その他

報 告
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1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 支部設立５０周年記念事業について

3) ２０２４年新年賀詞交歓会開催報告について

4) ２０２３年度分科会活動報告について

5) ２０２３年度青年部活動報告について

6) 役員からの景況報告について

7) 今後の支部事業について

8) その他

② 役 員 会

第１５７回 ７月１２日  ※ハイブリッド形式

（５２名） 説 明

1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 「荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望」（案）について

4) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 荒川支部設立５０周年事業について

3) 会員増強及び増口のご協力について

4) ２０２３年度分科会事業計画について

5) ２０２３年度青年部事業計画について

6) 役員からの景況報告について

7) 今後の支部事業について

8) 東京商工会議所主催検定試験のご案内

9) その他

第１５８回 ２月１９日  ※ハイブリッド形式

（４６名）  説 明

1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  山 内 隆 司

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の就任・交代について

2) 支部設立５０周年記念事業について

3) ２０２４年新年賀詞交歓会開催報告について

4) ２０２３年度分科会活動報告について

5) ２０２３年度青年部活動報告について

6) 役員からの景況報告について

7) 今後の支部事業について

8) その他
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③ 正副会長・分科会長会議

４月１０日 （１２名） ※ハイブリッド形式

説 明

1) 令和５年度荒川区企業支援メニューについて

荒川区産業経済部 部長  石 原   久 氏

〃     産業振興課長  石 﨑 正 剛 氏

〃     経営支援課長  中 野 大 志 氏

〃     就労支援課長  青 木 和 夫 氏

〃     観光振興課長  矢 代 由紀子 氏

報 告

1) 第２４０回議員総会・第７５６回常議員会について

2) 荒川区への意見要望について

3) 荒川支部設立５０周年事業について

4) 今後の支部事業について

5) その他

５月 ８日 （１１名） ※ハイブリッド形式

説 明

1) 荒川区の文化交流施設整備の基本方針について

荒川区地域文化スポーツ部 部長  谷 井 千 絵 氏

〃     文化交流推進課長 須 田 具 子 氏

荒川区防災都市づくり部 住まい街づくり課 再開発担当課長 加 藤 健太郎 氏

報 告

1) 第７５７回常議員会について

ブロック別政策懇談会について

・ブロック別政策懇談会（中小企業施策）について

・ブロック別政策懇談会（まちづくり）について

・ブロック別政策懇談会（労働）について

・ブロック別政策懇談会（税制）について

2) 荒川区への意見要望について

3) 荒川支部会員増強について

4) 荒川支部設立５０周年事業について

5) 第３７回川の手荒川まつりについて

6) 今後の支部事業について

7) ７／１２（水）特別講演会について

8) その他

６月 ５日 （１４名） ※ハイブリッド形式

説 明

インボイス制度に関する荒川税務署の取り組みについて

荒川税務署 法人課税第一部門 上席国税調査官  上 田 真 弓 氏

報 告

1) 第７５８回常議員会について

2) 荒川区への意見要望について

3) 荒川支部設立５０周年事業について

4) 今後の支部事業について

5) その他

７月 ３日 （１６名） ※ハイブリッド形式

議 件
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1) 第１５７回役員会・第１０８回評議員会について

・２０２２年度事業報告（案）について

・２０２２年度収支決算（案）について

2) 荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望（案）について

報 告

1) 第２４１回議員総会・第７５９回常議員会について

2) 支部設立５０周年記念事業について

3) ２０２３年度分科会事業計画について

4) 自民党荒川区議会議員団との懇談会について

5) 青年部例会について

6) 東商荒川会 第１７１回例会開催報告について

7) 今後の支部事業について

8) その他

９月 ４日 （１４名） ※ハイブリッド形式

説 明

第８回日墺親善リサイタルのご案内

荒川区地域文化スポーツ部 文化交流推進課長  須 田 具 子 氏

経済安全保障 技術等の流出防止について

警視庁荒川警察署 警備課長  本 圖 佳 行 氏

報 告

1) 第７６０回常議員会・第２４２回（通常）議員総会について

2) 支部設立５０周年記念事業について

3) 荒川区への意見要望に対する荒川区からの回答について

4) 公明党荒川総支部区政懇談会について

5) 荒川区自然科学フォーラム東大特別講義について

6) 今後の支部事業について

7) その他

１１月 ６日 （１６名） ※ハイブリッド形式

議 題

1) ２０２４年 新年賀詞交歓会・支部設立５０周年記念式典について

報 告

1) 第７６１回・７６２回常議員会・第２４３回議員総会について

2) 役員親和会 秋期懇親会について

3) 都電出発式について

4) 青年部 ９月～１１月の事業について

5) ㈱ラック ＪＳＯＣ視察会について

6) 羽田エアポートガーデン視察会について

7) あらかわ若手経営者ゼミナールについて

8) 今後の支部事業について

9) その他

   ・産業政策第一部の政策要望活動について

東京商工会議所 産業政策第一部  秋 元 啓 介

２月 ５日 （１４名） ※ハイブリッド形式

議 題

1) 第１５８回役員会・第１０９回評議員会について

・２０２４年度事業計画（案）について

・２０２４年度収支予算（案）について
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報 告

1) ２０２３年１１月～２０２４年１月開催分の議員総会・常議員会

について

2) 役員・評議員等の就任・交代について

3) 新年賀詞交歓会・支部設立５０周年記念式典について

4) 支部設立５０周年記念事業について

5) 今後の支部事業について

6) その他

３月 ４日 （１４名） ※ハイブリッド形式

報 告

1) 第７６６回常議員会・第２４５回（通常）議員総会について

2) 支部設立５０周年記念事業（記念品）について

3) 青年部第１９回例会の開催について

4) 今後の支部事業について

5) その他

   ・ＢＣＰ（事業継続計画）に関する意見交換

(2) 分 科 会

① 小売・サービス

４月２１日 （１８名） 役員・評議員合同会議（共催：卸売分科会）

※ハイブリッド形式

1) ２０２２年度分科会事業活動報告について

2) ２０２３年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への意見要望等について

１０月２５日  （ ８名） 羽田エアポートガーデン視察会（共催：卸売分科会、交通運輸分科会）

３月１１日 （２９名） 採用難を克服する、人材採用力強化セミナー

早田経営支援オフィス 代表  早 田 直 弘 氏

（共催：卸売分科会）

② 卸   売

４月２１日 （１８名） 役員・評議員合同会議（共催：小売・サービス分科会）

※ハイブリッド形式

1) ２０２２年度分科会事業活動報告について

2) ２０２３年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への意見要望等について

１０月２５日  （ ８名）  羽田エアポートガーデン視察会

（共催：小売・サービス分科会、交通運輸分科会）

３月１１日 （２９名） 採用難を克服する、人材採用力強化セミナー

早田経営支援オフィス 代表  早 田 直 弘 氏

（共催：小売・サービス分科会）

③ 工   業

５月１５日 （１７名） 役員・評議員合同会議

※ハイブリッド形式

説 明

中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部 部長  大 下 英 和

議 題

1) ２０２２年度分科会事業活動報告について
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2) ２０２３年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への意見要望等について

７月２１日 （１３名） 懇親会                           於：天正

    １０月１１日 （１２名） 中小企業向けＢＣＰセミナー

                      エムズ経営コンサルタント事務所 代表  大 宮 政 男 氏

（共催：荒川区）

１２月１５日 （ ９名） 年末懇親会          於：中国料理「東天紅」第一ホテル両国店

２月２６日 （２３名） 中小企業（製造業等）の脱炭素経営

〜カーボンニュートラルを追い風にする脱炭素経営のポイント〜

中小企業診断士  海 上 多 門 氏

④ 金   融

６月１５日 （１３名） 役員・評議員合同会議

※ハイブリッド形式

議 題

              1) ２０２２年度金融分科会事業報告について

2) ２０２３年度金融分科会事業計画（案）について

3) ２０２３年度荒川区への意見要望等について

説 明

「後継者が決まっていない小さな会社のためのＭ＆Ａガイド」の発行につ

いて

東京商工会議所 中小企業部 中小企業振興担当課長  張 替 健 吾

２月１４日 （１８名） 戦国武将から学ぶ！事業承継トラブルの対応策セミナー

城所公認会計士事務所 公認会計士・税理士  城 所 弘 明 氏

⑤ 建設・不動産

４月１９日 （１５名） 役員・評議員合同会議

※ハイブリッド形式

説 明

中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部 環境・エネルギー担当 課長

石 井 照 之

議 題

1) ２０２２年度分科会事業活動報告について

2) ２０２３年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への意見要望等について

１１月１３日 （１５名） 「都立城東職業能力開発センター視察会」

＆「採用力強化のための最新トレンドセミナー」

視察：センター施設概要説明、訓練風景の見学

講演会：「採用力強化のための最新トレンドセミナー」

ＴＤフロンティア㈱ 代表取締役  海 野 俊 也 氏

⑥ 交通運輸

５月１０日 （ ４名） 役員・評議員合同会議

※ハイブリッド形式

説 明

中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部 環境・エネルギー担当 主任調査役

高 橋 真 史

議 題
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1) ２０２２年度分科会事業活動報告について

2) ２０２３年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への意見要望等について

１０月２５日  （ ８名）  羽田エアポートガーデン視察会

（共催：小売・サービス分科会、卸売分科会）

⑦ 印刷関連・情報

５月２４日 （ ８名） 役員・評議員合同会議

※ハイブリッド形式

1) ２０２１～２０２２年度分科会事業活動報告について

2) ２０２３年度分科会事業活動計画（案）について

3) 荒川区への意見要望事項等について

１０月１７日 （１０名） ㈱ラック ＪＳＯＣ視察会、懇親会

３月 ６日（１０８名） 「未来を拓くＡＩ経営」〜笑顔あふれる企業を作るためのＡＩ活用法〜

㈱トランス・ニュー・テクノロジー 代表取締役

  木 村 光 範 氏

(3) 委員会・研究会等

① 青年部

1) 幹事会 年間８回開催

2) 例 会

  ５月１９日 （１２名） 総会

６月２７日 （１０名） 承継事例から考える“現経営者・後継者が準備すべきこと

平和商事㈱ 代表取締役・中小企業診断士  竹 前 友 勝 氏

８月２９日 （１７名） 全体暑気払い                於：トラットリア冠

９月２８日 （３５名） 荒川支部・葛飾支部青年部 交流会

講演会「スポーツを通じた地域振興について」

㈱南葛ＳＣ 代表取締役専務兼ＧＭ  岩 本 義 弘 氏

交流会

１０月１３日・ （１３名） 宿泊視察研修 於：東京電力廃炉資料館、いわき震災伝承未来館など

１４日

１１月 ４日        荒川支部設立５０周年記念事業「冠新道商興会こども秋まつりへの出展」

モノづくり体験コーナー、輪投げコーナー      於：冠新道商店街

１２月２７日 （１５名） 全体年末懇親会    於：ＬｕｃｋｙＤｏｃｔｏｒ ＢＡＲ＆ＧＯＬＦ

２月２２日 （１２名） 中小企業診断士って何が出来るの？

平和商事㈱ 代表取締役・中小企業診断士  竹 前 友 勝 氏

② 会員交流委員会

７月 ５日 （ ６名） 議 件

1) 荒川支部設立５０周年記念事業について

2) 今後の会員交流委員会の活動について

③ 役員親和会

６月 ５日 （ ５名） 幹事会

議 件

               1) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

９月２０日 （５１名） 秋期懇親会              於：東京ステーションホテル

(4) その他の会議
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① 会頭の支部訪問

１１月１５日 （ ８名） 視察・説明「㈱ルケオ」

（１６名） 会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域の景況」について

  ② 本支部連携会議

２月２０日      ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－２、Ｂ１－２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」

③ 産業懇談会（荒川区長、荒川区幹部と東商荒川支部役員との懇談会）

   １２月２２日 （２４名） 1) 荒川区の産業活性化に向けて

                                2) 荒川区と東商荒川支部の連携について

                3) 懇談

④ 経営改善貸付（マル経）推薦団体連絡協議会（㈱日本政策金融公庫との打合せ）

   ６月 ８日 （１４名） マル経融資等の業務推進について（千住支店、上野支店）

   １２月 ７日 （２３名） マル経融資等の業務推進について（千住支店）

   １２月 ８日 （５８名） マル経融資等の業務推進について（上野支店、東京支店）

⑤ 荒川区議団との懇談

６月１２日 （２１名） 自民党荒川区議会議員団との懇談

７月２０日 （１２名） 公明党荒川区議会議員団との懇談

３． 事   業

(1) 意見活動

① ２０２３年度 荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望

荒川区の産業振興・まちづくりの推進に関する要望

わが国の経済活動は徐々に回復しつつあるものの、原材料価格の高騰や人手不足などの影響もあり、区内事

業者を取り巻く経営環境は非常に厳しい。また、デジタル化により生産性向上を図ろうとする事業者も多いが、

物的・人的資源に限りのある中小・小規模事業者において、経営者の自助努力のみで対応していくことは非常

に困難である。

荒川区では、中小・小規模事業者の事業継続や資金繰り支援、ＳＤＧｓやゼロカーボンシティに向けた対応

などに積極的に取り組まれているが、経営を取り巻く外部環境の変化が激しい現在において、さらなる支援施

策の拡充が必要である。

東京商工会議所荒川支部では、荒川区の産業振興や地域経済の発展に向けて、区内事業者の持続可能な経営

への取り組み支援の実施を以下の通り要望するとともに、区内活性化に向けてこれまで以上の相互協力をお願

いしたい。

Ⅰ．産業振興

1) 中小企業の資金繰り・経営安定化に向けた支援の強化

a. 日本政策金融公庫「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」および「新創業融資制度」への利子補

給制度創設

コロナ禍の長期化により、当面の資金繰りのために資金調達を実施した小規模事業者の中には、売上

の回復に時間が掛かっている状況が多数みられる。コロナ貸付における据置期間の終了による元本返済

開始をきっかけに資金繰りが悪化することも懸念されている。荒川区では、東京信用保証協会の保証を

受けた各種中小企業融資制度について利子補給制度や信用保証料の補助を実施することで、小規模事業
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者にとって利用しやすい融資制度の整備を進めている。一方で、東京商工会議所の経営指導を受け、経

営改善に取り組んでいる小規模事業者が無担保・無保証人で利用できる「小規模事業者経営改善資金融

資制度（マル経融資）」に関しては、信用保証制度と共に貴重な資金調達手段となっている有益な融資

制度であるものの、利子補給の対象とはなっていない。現在、東京２３区のうち１４区で「マル経融資」

に対する利子補給が実施されており、小規模事業者の資金調達条件に関して地域差が生まれている。

日本政策金融公庫等の公的金融機関による融資と信用保証制度を利用した民間金融機関による融資を

バランスよく利用することで、事業者の経営安定化に資することに繋がる。区内の小規模事業者の資金

調達環境を一層充実したものとするため、周辺区の利子補給実施状況の共有や事務手続きに関する情報

連携を目的に、荒川区・日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部の間で協議を実施した上で、「マル

経融資」への利子補給制度の創設を要望する。

【参考】マル経融資の利子補給について

周辺の北、足立、葛飾、墨田をはじめ、中央、港、新宿、品川、大田、世田谷、中野、板橋、練馬、江

東の１４区で、事業者の金利負担軽減の支援策として、利子補給が行われている。

また、創業者に対しては、荒川区の制度融資で低利な創業融資を設けていただいているが、飲食店の

開業資金など許認可の関係から利用できないケースもある。あらゆる創業者への対応を図るため、日本

政策金融公庫の「新創業融資制度」の利子補給制度についても併せて創設されたい。

b. 中小企業・小規模事業者のＩＴ導入・活用支援

   人手不足や人件費の上昇によって収益力が低下している中小企業や小規模事業者が、ＤＸや生成系Ａ

ＩをはじめとしたＩＴツールの導入・活用により生産性向上を図りたいと考えるケースが増加している。

そこで、①事業者が気軽に相談できるＩＴ相談窓口体制の整備及び荒川区高度特定分野専門家派遣事業

の登録専門家の活用促進や、②ＩＣＴ導入補助の取扱件数増加に向けたＰＲ強化、③東京商工会議所が

実施するデジタル化・ＤＸ支援事業「デジタルシフト推進サポート（ぴったりＤＸ）」事業の活用に関す

る周知協力、④荒川区ＷＥＢサイト「中小企業等の支援」ページを活用した各種支援策の積極的な情報

発信を実施されたい。

c. 各種補助金、支援施策等周知の更なる強化

   荒川区では、中小企業の経営基盤強化、販路開拓、新製品・新技術開発、産業財産権・ＩＳＯ認証の取

得等に対し、独自の支援策を設けており、そうした各種支援策への事業者の関心も高い。一方で、「様々

な制度や法律変更などに対して、理解し対応していくだけでも手間がかかり、大変である」「利用でき

そうな補助金だったが、申請期間を過ぎていた」との声も挙がっている。中小企業にとって有用な各種

支援策をより活用していただくため、東京商工会議所においても積極的に周知を行っているが、荒川区

においては各窓口やＷＥＢを活用した積極的な情報提供並びに区内各相談機関への周知協力依頼の推

進、通年での各種支援策の実施、中小企業に対する丁寧かつ分かりやすい申請サポート実施を要望する。

  d. 中小企業の積極的な設備投資支援、効果的な設備活用に向けた保守点検補助金の創設

    「荒川区製造業等企業価値向上支援事業」「商業・サービス業活力創出支援事業」など、区内製造業や

商業・サービス業向けに生産性向上や経営力向上に資する設備投資への補助金制度が設けられており、

多くの中小・小規模事業者の設備投資促進に繋がっている。いずれの制度においても、５年以上区内で

継続して事業を営む中小企業者が対象となっている。事業環境が目まぐるしく変化する昨今、中小・小

規模事業者の中には、創業期を終え事業が安定するタイミングで「新たな設備投資を行いたい」という

相談も少なくない。

そこで、創業後５年を経過していない中小・小規模事業者のうち、引き続き区内での事業継続が見込

まれる事業者においては、上記の補助事業を活用できるような制度の拡充を要望する。また、導入した

設備を効果的に活用することにより生産性向上を図るための支援策として、保守・点検料などの維持費

についても補助対象とされたい。

【参考】足立区「小規模事業者 経営改善補助金」

対象：経営改善に取り組む小規模事業者で、区内で継続して１年以上事業を営む個人事業主または法人

補助

コース
対象経費 内容

機械設

備等

購入費

機械設備等購入費／設置工事費／修理費

／リース料／維持費（保守・点検料な

ど）

対象経費の３分の２

（上限２００万円）

※２０２３年４月１日～２０２４年２月２９日

に契約・支払い・納品が了した経費が対象店舗改

修費
設計工事費／店舗デザイン相談費 など
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  e. 荒川区における公共事業の価格および納期の柔軟化、区内事業者の優先発注

    為替の大幅な変動や原材料価格の高騰の影響を受け、収益力が低下している事業者は少なくない。公

共事業における物価上昇の対応について、請負契約におけるスライド条項での柔軟かつ機動的な設計変

更の対応・対象事業の拡大や実勢にあった速やかな設計単価の見直しや採用、納期の柔軟化を推進され

たい。

また、長期的な視野で荒川区の各公共事業を実施する中で、単に荒川区との取引実績の構築を目的と

した不当な価格かつ単発での入札・落札については、事業実施効率に悪影響を与えかねない。区内の産

業振興の観点からも、競争性を確保した上で、区が発注する案件については区内事業者が優先されるよ

う引き続き要望する。

2) 中小企業の成長ステージに合わせた支援の強化

a. 創業者にとっての魅力向上に繋がる周知の強化、支援体制の構築

  コミュニティカフェを併設した「ＣＯＳＡ ＯＮ（コーサ オン）」（町屋）ならびに「ふらっとにっ

ぽり」内にある「イデタチ東京」「ツムギバ」（東日暮里）などの各施設をはじめ、区内には様々な創

業支援拠点が存在している。また、荒川区主催の創業支援セミナーや創業相談体制の整備、創業者向け

補助金の拡充など、創業支援施策も充実している。

   区内での創業促進は未来の荒川区の産業活性化を図る上で重要なテーマである。創業者向けに荒川区

の魅力を訴求するとともに、継続して区内で事業を展開していただくための環境整備として、①区内在

住者だけでなく、区外の創業予定者が荒川区に魅力を感じられるような情報発信、②創業支援セミナー

や起業家交流会などの事業を通じた起業者同士の交流に加え、地元企業との交流機会を創出するための

支援、③荒川区と共催で東京商工会議所荒川支部が実施する「あらかわ若手経営者ゼミナール」事業の

周知協力を要望する。

b. 事業承継への取り組み推進

   ２０２２年度にスタートした「あらかわネクストリーダー承継塾」や、次世代へのバトンタッチ支援

事業（事業承継支援事業）など、荒川区では東京商工会議所荒川支部や金融機関をはじめとする各種支

援機関と連携し、事業承継支援を実施している。また、円滑な事業承継の推進や事業者の資金的な負担

軽減のため、荒川区事業承継促進支援補助金も創設された。しかし、コロナ禍で廃業により価値ある事

業が承継されずに失われるケースも増えている。経営者の高齢化は今後も進んでいくことから、後継者

不足による廃業回避のため、各種支援策の利用促進や、関係団体との一層の連携強化を図られたい。

3) 製造業が区内で安心して操業を継続するための環境づくり

a. 工業地域・準工業地域等における開発事業についての近隣住民・入居予定者への説明の義務化、区民

への理解促進

   荒川区は“モノづくりのまち”として発展してきたが、近年は工場が減少し、その跡地には急速にマ

ンションや戸建て住宅の建設が進んでいる。新たな荒川区への転入者においては、この地域が町工場の

集積地であることを知らないケースも多く、一部事業者からは「近隣住民からの振動や騒音などに関す

る苦情が増加し、事業継続が難しくなるほど工場の操業環境が脅かされており、転入者への周知をして

ほしい」との声も上がっている。

そこで、東京商工会議所荒川支部では、荒川区に協力をいただき、区内産業のＰＲ冊子「ようこそ！

モノづくりのまち あらかわへ」の発行、同冊子のデジタルブックＰＲチラシの作成、ＰＲ動画制作など

を展開してきた。また、荒川区が持つ「モノづくりのまち」としての魅力を広く発信し、転入者にファン

になっていただくことで、住民と事業者の「共存共栄」を目指すための活動を進めている。

荒川区におかれては、新たに転入してくる住民に向けて本冊子やチラシを区役所、区内図書館やふれ

あい館などの区内各施設に設置いただき、ＰＲ動画も含めた住工共生ＰＲの取り組みに対する周知に協

力をいただいている。引き続き連携強化をお願いするとともに、区民全体に向けて荒川区のモノづくり

に関する認知度向上を図られたい。また、開発面積や区画数・戸数に関わらず、マンション・住宅の開発

事業者を対象に、転入者向けに周辺工場に関する情報の事前説明の義務化など、住民と事業者のさらな

る「共存共栄」を目指すための施策を検討されたい。

b. 環境への配慮に関する取り組み事例の周知・共有

  荒川区では、２０５０年までに二酸化炭素等の温室効果ガス排出量と森林等による温室効果ガス除去

量を同一にし、実質０にする「ゼロカーボンシティ」を目指すことを、２０２１年６月２２日に表明さ

れた。現在、荒川区では、エコ助成制度として地球温暖化の防止及びヒートアイランド対策の促進を目

的とした幅広い設備投資に対する費用の一部助成をされている。

こうしたカーボンニュートラル実現に向けた動きが加速するなか、区内中小・小規模事業者にとって

も環境に配慮した経営が求められている。一方で、事業者からは「対応方法について具体的な方法が見



８．荒川支部

－136－

出せない」といった声が上がっている。そこで、荒川区におかれては、エコ助成制度の更なる周知に加

え、事例収集を通じた好事例の共有・周知に取り組んでいただきたい。

4) ＳＤＧｓやカーボンニュートラル実現に向けた取り組み

a. 「２０５０年カーボンニュートラル」実現への取り組み・「環境社会検定試験（ｅｃｏ検定）」に取

り組む区内事業者への支援施策創設

    国が目標とする「２０５０年カーボンニュートラル」実現に向け、荒川区においても２０５０年ま

での二酸化炭素排出量実質ゼロを目指す「ゼロカーボンシティ」を令和３年６月に表明し、区施設に

おいて環境負荷の低い電力調達を実施しているほか、家庭での省エネエアコン・冷蔵庫の買い替えや

太陽光パネル等の省エネ機器の導入への支援等を実施している。そうした取り組みを区内事業者にも

拡大すべく、①省エネ・脱炭素型設備導入等への資金面での支援、②カーボンニュートラルに関する

ＣＯ２削減のインセンティブとなるＪ－クレジット制度について、区内事業者への認知拡大、活用推

進の取り組みを実施することを要望する。

また、東京商工会議所では複雑化･多様化する環境問題を幅広く体系的に学ぶことができる検定試験

「環境社会検定試験（ｅｃｏ検定）」を実施している。ＳＤＧｓの達成をはじめ世界的な環境意識の

高まりにともない、企業規模や業種を問わず環境に関する取り組みの重要性が増していることから、

ｅｃｏ検定に取り組む区内事業者の支援施策の創設を検討されたい。

    【参考】「環境社会検定試験（ｅｃｏ検定）」への各種支援策

中央区：区が実施するＣＯ２排出抑制システム「中央エコアクト」の ポイント付与対象行動の一

項目に「ｅｃｏ検定への合格」を採用

目黒区：区内事業者に勤務する従業員を対象に、ｅｃｏ検定の受験料の半額を区が助成する事業

を実施

Ⅱ．まちづくり

1) 災害に強いまちづくり

   a. 災害時に有効に機能する地域コミュニティの創出支援

荒川区では、南千住に東京都の備蓄倉庫があることから、従前より、東京都、民間団体とともに、災

害時における備蓄物資の緊急輸送に関する協定を締結し、合同訓練や意見交換を実施してきた。また、

荒川区災害情報サイトでは、地震や浸水、土砂災害時の防災地図が掲載・周知されており、「まなＢＯ

ＳＡＩ」サイト内では防災への備えに関する注意喚起を実施している。他方、首都圏における地震発生

件数や異常気象による水害の発生件数は近年増加傾向にある。

荒川区では外国人を含む転入人口が年々増加しており、区内の地理的な情報に疎い住民も多いと考え

られる。一方で、発災時には地域コミュニティ内の協力が不可欠である。地区単位での定期的な避難訓

練の実施等、事業者を含む地域住民の交流機会創出を図られたい。

2) 地域振興

  a. 西日暮里駅前地区第一種市街地再開発事業において整備する文化交流施設での荒川区内産業ＰＲ

    西日暮里駅前地区第一種市街地再開発事業では、駅前にふさわしい拠点的な商業・業務機能や住宅

などの多様な機能の導入のほか、区内外から人々が集う文化交流施設の設置が予定され、文化交流拠

点として魅力ある複合市街地を形成することが期待されている。文化交流施設では、読書機能、遊び・

体験機能、集会・発表機能、居場所・交流機能等、来訪者や地域住民など幅広い方々の利用を見込んで

いる。また、荒川区では２０１７年３月に開館した「ゆいの森あらかわ」において、中央図書館、吉村

昭記念文学館、ゆいの森子どもひろばの３つの機能をシームレスに結び付けた融合施設を整備するな

ど、地域社会における交流促進に資するコミュニティ醸成に寄与する施設を設置し運営してきた実績

を持つ。

    新たに設置される西日暮里駅前の文化・交流関連施設においては、これまでの荒川区の地域コミュ

ニティ醸成のノウハウを活かした上で、区内商工業についての資料展示や体験スペース設置を要望す

る。同施設を利用する近隣住民だけでなく、西日暮里駅を利用する他区からの来街者などに向け、「モ

ノづくりのまち」荒川を気軽に知ってもらうことで、荒川区への理解を促し、区への親近感や地元愛

の醸成に結び付けるよう取り組まれたい。

   また、にぎわい創出の観点から、近隣の事業者への経済的な波及効果を生み出す取り組みについて

も併せて要望すると共に、西日暮里駅前地区市街地再開発準備組合から開発を主導する参加組合員に

対して荒川区としての意見を申し入れられる体制の構築を図られたい。

  b. 需要喚起に向けた取り組みの支援

    荒川区では、２０２２年度のプレミアム付き区内共通お買物券事業やキャッシュレス決済によるポ

イント還元事業、あらかわ遊園リニューアルオープンを契機とした「あらかわ遊園チケ得サービス」、
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観光アプリ「あらかわさんぽ」など、さまざまな地域情報発信や需要喚起に資する取り組みを実施さ

れている。また、荒川区を訪れる訪日外国人観光客も徐々に増えつつあり、インバウンド需要も回復

の途上にある。

観光需要の取り込みに向け、「あらかわさんぽ」に加え、「荒川区ＬＩＮＥ公式アカウント」「荒川

区ツイッター」等の既存ＳＮＳを活用した観光情報の更なる発信をお願いしたい。

  c. 区内事業者の従業員への「自転車ヘルメット補助」制度拡充

    改正道路交通法の施行により、２０２３年４月１日から自転車利用者のヘルメット着用が努力義務

化された。荒川区では区内在住の方を対象に、２０２３年５月１日より、区内の対象店で、ＳＧマー

ク等の安全基準を満たした３０００円以上の新品ヘルメットを２０００円引きで購入できる「自転車

ヘルメット補助」を実施されている。一方で、区内在勤の区外在住者においては対象外となっている。

区内での安全な自転車の交通環境整備を図るため、区内事業者が経営者及び従業員のヘルメットを購

入する際、自転車ヘルメット補助が受けられるよう制度の拡充を要望する。

以 上

２０２３年７月２５日

２０２３年７月１２日

第１５７回 役員会

第１０８回 評議員会

決        議

＜提 出 先    ＞  ・荒川区長  西 川 太一郎 氏  ・荒川区議会議長  町 田  高 氏 ほか

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

   ５月１８日 （５０名） ～１０月１日から導入予定・対応はお済みですか？～

インボイス制度についての説明会

荒川税務署 法人課税第１部門 上席国税調査官  上 田 真 弓 氏

   ５月２３日 （２５名） ～ＳＮＳ活用セミナー第１弾～

「まずは１,０００回再生を目指す！はじめてのＴｉｋＴｏｋ講座」

中小企業診断士  仲 田 俊 一 氏

   ５月２５日 （４６名） 〜ＳＮＳ活用セミナー第２弾〜

＜ＩＴツールを駆使した販売手法を学ぶ＞ブランド力向上のためのＳＮＳ活用セミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱ コンサルタント  雲丹亀 真 穂 氏

   ５月３０日 （３５名） ～補助金申請にも活かせる～見えない強みを言葉にする経営分析の活用方法

スクラムコンサルティング 代表コンサルタント・中小企業診断士

松 崎 哲 也 氏

   ６月１３日 （２２名） アフターコロナのコミュニケーション

プロマナー 代表  三 上 ナナエ 氏

   ６月１６日 （２６名） 節税がキャッシュ・利益・決算書に与える影響～意味のある節税と

令和５年度税制改正のポイント～

藤田功税理士事務所 代表・税理士  藤 田   功 氏

   ６月２０日 （６４名） 超活用！決算書の読み方と銀行との付き合い方！

～経営に活かすための決算書の読み解き方とは？～

㈱ＢＡＭＣ ａｓｓｏｃｉａｔｅｓ 代表取締役  辻   賢之輔 氏

   ６月２８日 （１０名） 労務リスクはどこに潜んでいるのか

特定社会保険労務士  佐 藤 元 明 氏

   ７月１２日 （７１名） 特別講演会「～１人１人が輝き、強い組織を作る～

新幹線清掃チーム“働く誇リ”」

(同)おもてなし創造カンパニー 代表  矢 部 輝 夫 氏

     ９月２８日 （１１名） あらかわ若手経営者ゼミナール 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏
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   ～１０月２６日                       中小企業診断士  中 村   稔 氏

    １１月１４日 （１９名） ～パソコン１台で費用をかけずに売上アップ！～

お客さまに確実に届く販促物の選び方と作り方

船橋おくすり舎 代表  下 川 麻 里 氏

    １１月２０日 （１８名） 採用から定着まで一気通貫！人材不足解消の最強戦略

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

    １１月２８日 （２９名） 「カスタマー・ハラスメントから社員を守る」

～深刻な精神被害を回避するために～

人財教育アシスト 代表・クレームアドバイザー 山 田 造 氏

    ２月 ７日 （２８名） ～原材料価格・仕入れ価格の値上がりも怖くない！～

原価高騰時代を生き抜く事業戦略

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

    ２月１３日 （３９名） 特別講演会「２０２４年日本経済の展望」

㈱第一生命経済研究所 経済調査部 首席エコノミスト  永 濱 利 廣 氏

２月１４日 （１８名） 戦国武将から学ぶ！事業承継トラブルの対応策セミナー

城所公認会計士事務所 公認会計士・税理士  城 所 弘 明 氏

     ２月１９日（１３６名） 特別講演会「～山田五郎さんに聴く～‶魅力のある街“とは」

評論家・編集者  山 田 五 郎 氏

     ２月２１日 （３０名） 教え上手な管理者育成～部下・後輩の自立を促す教え方～

ラーンフォレスト(同) 代表社員・行政書士  林   博 之 氏

     ２月２２日 （２８名） 固定客づくりに役立つ！Ｅｘｃｅｌでできるデータ解析セミナー

㈱コムラッドファームジャパン 中小企業診断士  荻 野 繁 見 氏

２月２６日 （２３名） 中小企業（製造業等）の脱炭素経営

〜カーボンニュートラルを追い風にする脱炭素経営のポイント〜

中小企業診断士  海 上 多 門 氏

３月 ６日（１０８名） 「未来を拓くＡＩ経営」〜笑顔あふれる企業を作るためのＡＩ活用法〜

㈱トランス・ニュー・テクノロジー 代表取締役

  木 村 光 範 氏

３月１１日 （２９名） 採用難を克服する、人材採用力強化セミナー

早田経営支援オフィス 代表  早 田 直 弘 氏

     ３月１３日 （３１名） 小規模事業者でもできる！災害対策ＢＣＰセミナー

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

     ３月１４日 （４８名） 無料で始める、グループウェアを使った業務効率化！

Ｇｏｏｇｌｅ Ｗｏｒｋｓｐａｃｅ活用セミナー

フォレスト(同) ＣＥＯ・中小企業診断士  石 井 邦 利 氏

     ３月２１日 （２９名） コロナ禍後の銀行対策はこうしなさい！！賢い銀行との付き合い方！！

㈱事業パートナー 代表取締役・経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

(3) 相談会・説明会

   ６月２７日 （ ９名） ㈱日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部 融資個別相談会

於：荒川支部

   １１月１６日 （１１名） ㈱日本政策金融公庫・東京商工会議所荒川支部 融資個別相談会

於：荒川支部
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(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 141 18 752 5 7 7 2 4 865 1,804

窓口

(文書・電話含む)
3 271 9 871 14 9 14 3 25 548 1,767

合計 6 412 27 1,623 19 16 21 5 29 1,413 3,571

② 講演会・講習会の開催による指導(集団指導)

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
(無料) 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

24
(有料) 0 12 5 1 0 4 1 0 0 23

人数
(無料) 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30

804
(有料) 0 348 245 42 0 123 16 0 0 774

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

(千円) (千円)

日本政策金融公庫 181 180 1,211,700 1,210,000

政策公庫のうちマル経 181 180 1,211,700 1,210,000

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 181 180 1,211,700 1,210,000

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額(万円) 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 8 12 6 26

人  数 9 16 13 38

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件

(5) 後援・協賛

４月２９日        川の手荒川まつり（協賛）  主催：川の手荒川まつり実行委員会・荒川区
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５月１９日～       荒川区ビジネスプランコンテスト２０２３（協賛）

１１月２７日                                    主催：荒川区

５月２０日       第４５回わんぱく相撲荒川区大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲荒川区大会実行委員会

６月 １日～       第５回家族のきずな・エッセイ募集（後援）

９月２２日                             主催：荒川モラロジー事務所

７月 ８日        豊島区・北区・荒川区 女性起業家交流会２０２３（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

７月２２日        第６０回道徳教育研究会 (後援)      主催：荒川モラロジー事務所

８月 １日～       第３６回都電荒川線写真コンテスト（協賛）

９月３０日                         主催：(公財)荒川区芸術文化振興財団

７月２２日～       荒川区景観まちづくり塾２０２３（後援）

１２月１６日                    主催：荒川区景観まちづくり推進委員会・荒川区

１１月 ７日        令和５年度度日墺親善リサイタル（協賛）

主催：荒川区国際交流協会・日墺文化協会

１１月１５日        北区起業家育成プロジェクト～渋沢栄一翁の志を受け継ぐ～

豊島区・北区・荒川区 起業家交流会２０２３（後援）

主催：豊島区・北区・荒川区

１１月１３日        日暮里繊維街活性化ファッションショー（後援・協賛）

主催：日暮里繊維街活性化ファッションショー実行委員会・荒川区

１１月２０日        令和５年度足立・荒川安全衛生推進大会（後援）

                           主催：足立・荒川安全衛生推進大会実行委員会

１１月２５日～       商業感謝まつり（協賛）

１２月２５日                             主催：荒川区商店街連合会

１２月 ８日        第１５回ＭＡＣＣプロジェクトフォーラム（後援・協賛）

主催：荒川区

３月 １日        豊島区・北区・荒川区 起業家交流会２０２４（後援）

       主催：豊島区・北区・荒川区

(6) その他の事業

① 東商荒川会(ゴルフ会)

５月１２日 （ ７名） 幹事会

議 件

             1) ２０２２年度事業報告・収支決算（案）について

             2) ２０２３年度事業活動計画（案）について

             3) その他

６月１４日 （ ９名） 第１７１回例会            於：東武藤が丘カントリー俱楽部

９月１３日 （１０名） 第１７２回例会     於：ゴールド栃木プレジデントカントリークラブ

    １１月 ８日 （３７名） 支部設立５０周年記念ゴルフ大会（第１７３回例会）

                                      於：金乃台カントリークラブ

１２月 ４日 （ ９名） 幹事会、忘年懇親会

報 告

             1) 支部設立５０周年記念ゴルフ大会について

             2) ２０２４年度 産業人ゴルフ大会について

             3) その他

懇 親

     ３月１３日 （ ８名） 第１７４回例会              於：ザ・ゴルフクラブ竜ヶ崎
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  ② 荒川区自然科学フォーラム

     ７月１５日 （５３名） 東大特別講義

「東京大学キャンパス内で“親子一緒に”先端研究者から科学を学ぼう！」

東京大学大学院理学系研究科物理学専攻 教授  中 村   哲 氏

１２月２７日 （２１名） 第２１回中学生ロボットコンテスト(共催：荒川区・北区教育委員会)

～１月２１日        1) 製作・作業日 １２月２７日・２８日・１月７日・１４日・２１日

2) 大会 １月２１日 産技高専大会

於：東京都立産業技術高等専門学校荒川キャンパス

  ③ ビジネス交流会

    ７月１９日 （２０名） 荒川・足立合同ビジネス交流会         於：あだち産業センター

３月 ５日 （１８名） 荒川・足立合同ビジネス交流会         於：あだち産業センター

  ④ 中小企業診断士交流会

     ９月１１日 （１８名） 求む！新時代の中小企業診断士！中小企業診断士交流会

於：アートホテル日暮里 ラングウッド

⑤ 住工共生のまちづくり推進に向けた区内産業のＰＲ事業

1) 事業概要

     昨年２月に公開を開始した「住工共生」をテーマとしたプロモーション動画について、１５秒バージ

ョンの動画を新たに制作し、東京さくらトラム（都電荒川線）の車内モニター「都電チャンネル」にて

放映をすることでＰＲを行った。

a. 作 成 物  動画「モノづくりのまちあらかわ（１５秒バージョン）」

放 映 先  東京さくらトラム（都電荒川線）の車内モニター「都電チャンネル」

放映期間  ２０２４年１月１日～１月３１日

⑥ 中小企業サイバーセキュリティ対策支援事業

１２月 １日 （２０名） サイバー攻撃の実態と被害を防ぐ方法（共催：荒川区・警視庁）

警視庁サイバーセキュリティ対策本部

マイクロソフトコーポレーション（サイバーセキュリティ専門家）

⑦ 古紙リサイクル事業（荒川エコノミックリサイクル・東商エコリーグ）

参加事業所数 ２０事業所

  ⑧ 次世代リーダーミーティング

２月 １日 （４５名） 次世代リーダーミーティング２０２３

                 ＜第１部＞ 講演会

                  現役プロレスラーに学ぶ！地域密着ビジネスの極意

                  ～笑顔で地域に活力を！究極の理念型経営のかたち～

                         いたばしプロレスリング㈱ 社長  西 田 秀 樹 氏

                 ＜第２部＞ リーダーミーティング

                （共催：文京・北・豊島・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

４． 行   事

(1) 支部設立５０周年記念事業

① ロゴマーク制作        デザイン：㈱オフィスサニー 代表取締役  髙 橋 淳 一 氏
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② 設立５０周年記念 ラッピング都電

1) 車  両  ８８００形８８０８番（１編成）

運行期間  ２０２３年１０月２日～２０２４年９月３０日（予定）

③ 荒川区自然科学フォーラム「東京大学 中村哲教授 特別講義」

     ７月１５日 （５３名） 「東京大学キャンパス内で“親子一緒に”先端研究者から科学を学ぼう！」

東京大学大学院理学系研究科物理学専攻 教授  中 村   哲 氏

④ 役員親和会「秋期懇親会」

９月２０日 （５１名）                    於：東京ステーションホテル

⑤ 設立５０周年記念ラッピング都電 出発式

１０月 ２日 （２２名）               於：都電屋（都電カフェ）、三ノ輪橋広場

⑥ ㈱ラック ＪＳＯＣ視察会、懇親会

１０月１７日 （１０名）               於：都電屋（都電カフェ）、上海大飯店

⑦ 羽田エアポートガーデン視察会

１０月２５日  （ ８名）                      於：羽田エアポートガーデン

⑧ 青年部「冠新道商興会こども秋まつりへの出展」

１１月 ４日                         於：冠新道商店街

⑨ 設立５０周年記念ゴルフ大会

１１月 ８日  （３７名）                     於：金乃台カントリークラブ

⑩ 都立城東職業能力開発センター視察会＆採用力強化のための最新トレンドセミナー

１１月１３日  （１５名）                  於：都立城東職業能力開発センター

⑪ ２０２４年新年賀詞交歓会・支部設立５０周年記念式典

１月２４日（１８６名）                於：アートホテル日暮里 ラングウッド

⑫ 支部設立５０周年記念誌制作

1) 内  容

        支部会長挨拶、会頭祝辞、区長祝辞

        荒川支部のあゆみ（２０１４年～２０２３年）

        荒川支部設立５０周年記念事業

        荒川支部の現在

        荒川支部役員名簿

        荒川支部功労者表彰名簿

     2) 配 布 先

荒川支部会員

⑬ 支部設立５０周年記念誌制作

1) 内  容

        オリジナルデザインＱＵＯカード

     2) 配 布 先
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荒川支部会員

(2) 全国商工会議所観光振興大会２０２４ ｉｎ 水戸

２月２２日 （４名）                       於：水戸市民会館
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９．品 川 支 部

品川区は、京浜工業地帯発祥の地であり、ものづくり企業が集積する街としてこれまで発展してきたが、グ

ローバル化の進展や生産拠点の海外移転、長期の円安などの影響を受け中小製造事業者の廃業が進行してきた。

また、その立地の利便性から住宅地としての人気も高いため、製造業をはじめ、商業や建設業においても従来

からの事業を縮小・廃業して不動産業化の進行も著しい。一方で、大崎・五反田エリアの工場跡地を中心とし

た大規模な再開発により、ＩＴ企業や大手企業の本社機能、外資系企業等が進出、従来からの開発型中小企業

とともに、区内における高度な集積が進みつつある。

２０２３年５月に新型コロナウイルス感染症が５類に移行し、インバウンドの増加傾向など経済活動に明る

さが見られた一方で、世界的には地域紛争が拡大・長期化する中、世界的インフレなど環境変化が著しく、原

材料不足や原燃料コストの上昇など、区内中小企業・小規模事業者の経営が悪化する要因となっており、それ

に伴い、融資や助成金等の相談も増加してきた。

こうした中、品川支部では、さらなる会員事業者の事業継続ならびに地域経済活性化を図るべく、品川区を

はじめ関係団体との緊密な連携のもと、以下の事業を重点的に展開した。

１．中小企業の経営基盤強化（コロナ禍における経営支援の継続・強化）

(1) 新型コロナウイルス感染拡大の影響を受けた小規模事業者のニーズを的確に把握した上で、きめ細かい

経営相談対応を行い、東京商工会議所の各種支援施策のみならず、区役所のほか関係団体等とも連携、幅

広い情報を提供して課題解決にあたった。

(2) 各種課題解決に向けた経営相談に対応するとともに、ダイレクトメールや関係団体等の協力により、マ

ル経融資・小規模事業者経営改善資金融資制度（新型コロナ対策マル経融資を含む）の利用推進を図り、

１４７件を推薦し、新規取引先は約６０件となった。マル経融資のほかにも、品川区や東京信用保証協会

等との連携による制度融資の紹介や㈱日本政策金融公庫への融資のあっ旋、民間金融機関からの資金調達

の紹介など、事業者のニーズや状況に適した支援を展開した。

(3) 新型コロナウイルス感染拡大の影響を受けた区内小規模事業者の販路開拓を支援すべく、「小規模事業者

持続化補助金（一般型）」の指導・助言を行うなど、延べ相談回数（窓口相談、巡回相談）は約４，３００

件に上った。

(4) 区内中小企業・小規模事業者の経営の安定と体質強化、諸物価の高騰、人材不足、後継者不足の状況に

おける事業継続など、各種経営課題解決に向けた各種セミナー、講演会を開催した。開催にあたっては関

係団体等と連携し、オンライン（Ｚｏｏｍ）等も活用しながら２８回実施した。３月には特別講演会をオ

ンライン形式にて実施、しんきん協議会との共催の講演会も行った。視察会は、喜多能楽堂、羽田イノベ

ーションシティ、ＫＤＤＩリサーチアトリエの視察会を実施した。

２．政策要望・地域振興事業

(1) 政策要望

支部役員・会員等から、国や自治体等の各種施策に関する意見を集約し、これを元に「中小企業・税制特

別委員会」を中心に、中小企業政策、税制、地域問題等、幅広いテーマについて討議を行い、とりまとめた

要望書を本部委員会や区長に提出した。本年度も区長との懇談会を開催、当支部にてとりまとめた要望書

を提出し、区幹部との意見交換を行った。また、品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部との懇談会も

実施、同様に意見交換を行った。その他、地元選出都議会議員、区議会議員との懇談会等、機会を捉えて、

要望実現に向けた活動を強化して実施した。

(2) 区内中小企業のＩＣＴ利活用推進事業

当支部・情報産業分科会の役員等と、五反田バレーの代表者により「品川区・生産性向上推進事業ワー

総 括 的 概 要
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キンググループ」を設置、「事例から学ぶ！ 品川区内中小企業のＩＣＴ活用事例集」を作成した。人材不

足に課題を抱える中小企業の生産性向上に向け、参考に資する事例を集めた事例集とした。事例集完成後

には記念シンポジウムを開催、区内中小企業・小規模事業者のＩＣＴ利活用促進による生産性向上に向け

て事例を紹介・周知した。また品川区・東京都立産業技術高等専門学校・区内４警察署との４者共催によ

りサイバーセキュリティセミナーを実施するなど積極的な取り組みを行った。

(3) 地域振興事業の実施・協力

「まちづくり・観光特別委員会」を中心に、しながわ観光協会や区内商店街、区内まちづくり団体等と

連携し、「しながわ夢さん橋」や「リアル謎解きゲームｉｎしながわ」等の事業実施を支援し、地域振興に

資するととともに、地域における商工会議所の認知度向上を図った。

３．ビジネス交流・会員交流事業

(1) 各種ビジネス交流会・会員交流会の実施

本年はオンライン交流会と対面による交流会のメリットを融合した新たな形式の交流会「しながわ交流

の秋２０２３」を初めて開催した。これはコロナ禍以前に対面方式にて実施していた会員交流大会と、２

０２１年度より実施しているオンラインの交流会「しながわ Ｂｉｚマッチ」を組み合わせたもの。１１

月に「オンライン交流大会」、および対面の「秋期会員交流大会」を実施、加えて特設サイト内に「オンラ

イン商談ブース」を設置し、交流会に併せてオンラインセミナーも開催した。別途、昨年に引き続きオン

ラインによる「品川ビジネス交流会」も４回実施した。

会員交流大会では、新たな取り組みとして、オンライン商談ブース出展企業による「ＰＲ動画の放映」

や、設置したタブレットを用いて、その場で商談申込みができる「商談申込みブース」の設置など、オン

ラインと対面のメリットを融合した新たな形式で開催した。

また、城南ブロック６支部の共催にて、女性経営者交流会を実施した。

(2) 青年部活動

   ２０１９年に設立した青年部（会員数４６名）は、３代目の幹事長の元、５年目の活動を行った。地域

や業種の垣根を越えた若手経営者の連携を通じ、経営者としての研鑽ならびに品川区の発展に貢献し得る

人材の養成を目的に、「社業に資する」ことを念頭に置いて活動を展開した。「品川経営者の集い」は青年

部の主催により、区内関連団体や金融機関などと連携し、初めて開催した。宿泊研修では栃木を訪れ、初

めて他地域商工会議所青年部との交流を図った（栃木商工会議所青年経営者会）。また、他支部との初めて

の合同例会も実施した（目黒支部青年部）。

例会や新入会員との顔合わせ会などを通じて新規会員の募集に努めるなど活発な活動を行った他、例会

内にて「中小企業の人材採用・定着」に関するセミナーを開催、セミナー後は「採用・定着に関する成功事

例・失敗事例」をテーマにグループディスカッションを行った。

その他、本年度から会費制を導入し、財務基盤の構築にも努めた。また、本部青年部主催の「ＴＯＫＹＯ

ＹＥＧ ＡＷＡＲＤＳ ２０２３」には青年部メンバー２社が最終選考まで残り、いずれも奨励賞を受賞し

た。

(3) 新入会員事業ＰＲサービス

   東商新聞ＤＭサービスを活用した「新入会員事業ＰＲサービス」について、２０２０年度より開始して

いるが、本年度は６回実施、新入会員等のビジネスネットワーク拡大に努めた。

４．組織基盤強化

会員増強については、役員・評議員、事務局等が一丸となり、２０２１年度から開始した支部会長表彰制

度を活用するなど取り組み体制を強化して会員増強運動を展開した。コロナ禍において厳しい状況にある中、

合計１２７件２１６口の入会を達成した。

また、２０２４年度の支部設立５０周年に向けて２０２２年度に設置した「支部設立５０周年記念事業ワ

ーキンググループ」は引き続き活発に活動を行い、５０周年記念のキャッチコピーを公募の上、選定し決定、
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それに合わせたロゴマークを作成、５０周年を内外に広くＰＲするために記念動画の制作も行い、新年賀詞

交歓会にてお披露目を行った。

５．その他

東京商工会議所各種会員向けサービス事業利用のＰＲと利用促進のため「事業利用ＢＩＮＧＯキャンペーン」

を実施した。関連部署と連携し、９つの事業を選定（経営相談、共済・福利厚生、人材採用・人材育成、取引拡

大・ＰＲ支援、会員交流等）、各種会員サービス事業のＰＲ・事業利用拡大に努め、事業利用増加や退会防止に

繋げることができた。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,183 59 315 1,557

工 業 402 2 8 412

建設不動産 428 2 41 471

交通運輸 97 5 16 118

金 融 62 8 13 83

情報産業 374 12 36 422

件数合計 2,546 88 429 3,063

口数合計 7,866 125 442 8,433

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

武 田 健 三 ㈱大崎コンピュータエ
ンヂニアリング 社長

副 会 長

堀 江 新 三 ㈱平野屋堀江商店
社長

斉 藤 義 弘 インターワイヤード㈱
社長

中 村 節 雄 ㈱中村塗装店 会長

廣 瀬 隆 博  千代田電気産業㈱
         会長
勝 山 宏 則 大成祭典㈱ 社長

中 村 政 秋  ㈱東英建設 社長

亀 井 哲 郎  品川区商店街連合会
         会長
橋 本 久美子  ㈱吉村 社長

松 本   亨  松本建設㈱ 社長

川 本 恭 治  城南信用金庫 理事長

水 谷 憲 一 大成温調㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

綱 嶋 信 一 ㈱アイアカデミー
社長

副分科会長

伊 東   堅 ㈱船清 社長

伊 部 宗 顕 キヤラエーピー㈱
常務取締役

加 藤 裕 彰 ㈱アイトー 会長

小 川 晃 弘 小川畜産食品㈱ 社長

千 頭 健 二 リペア㈱ 社長

彦 山   進 ㈱アドヴァンス 社長

松 井 恒 治 ㈱インダストリアル・
リエイゾン 社長

半 田 忠 久 武蔵小山商店街振興組
合 理事長

皆 川 祐 一 ㈲ミナガワ 社長

堀 口 尚 利 ㈱若素園 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

加 藤 節 夫 ㈱東京ダイカスト
会長

副分科会長

勝 亦 章 浩  ㈱勝亦電機製作所
         社長
秋 山 泰 伸 秋山錠剤㈱ 社長

中 部 達 郎 大榮エンジニアリング
㈱ 社長

大 石 哲 也 大石電機工業㈱ 社長

山 下 慎一郎 山下電気㈱ 社長

髙 須 俊 行  富士セイラ㈱ 社長

井 上 博 貴  愛知産業㈱ 社長

大 山 健二郎  光陽産業㈱ 社長

藤 原 和 広 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京中支店
支店長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

中 村 政 秋 ㈱東英建設 社長
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副分科会長

林   真 司 ㈱フォーレスト 会長

大 滝 雅 次 ㈱大滝工務店 社長

中 尾 公 一 ㈱中尾電設 社長

加 藤 憲 利 朝陽塗装工業㈱ 社長

新 井 寛 明 ㈱ヤマゲンコーポレー
ション 社長

国 分 直 人 ㈱国分電機 社長

貝 塚 克 実  ㈲エイムライフ 社長

安 藤 公 一  ㈱パートナーズ 専務

西 村 和 也 西村造園土木㈱ 専務

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

竹ノ内   実 ㈱タケウチ 社長

副分科会長

小 野 正 彦 ㈱小野運送店 社長

山 口 裕 詮 ㈱ハーツ 社長

毛 塚 久 恵 品川運輸㈱ 社長

山 下 智栄子 ㈲スリーシープランニ
ング 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

長 野 賢 史  城南信用金庫 融資部
         長
副分科会長

宇 野   忍  ㈱みずほ銀行五反田
法人第一部 部長

中 村 能 章 ㈱がいどｄｏｇ 社長

仙 北 谷 誠  目黒信用金庫二葉支店
         支店長
上 野 忠 孝 野村證券㈱品川支店

支店長
太 田 惣一郎 ㈱日本政策金融公庫五

反田支店 支店長
井 口 直 孝 ㈱三菱ＵＦＪ銀行

五反田支店 支店長
小 澤 佐重喜 さわやか信用金庫品川

支店 支店長
斉 藤 清 和 ㈱日本政策金融公庫大

森支店 支店長
滝 口 直 樹 ㈱きらぼし銀行五反田

支店 支店長
〔情報産業分科会〕

分 科 会 長

林   知 之  東京システムハウス㈱
         社長
副分科会長

石 橋 良 一 税理士法人あい＆ゆう
税務会計事務所
代表社員

山 口 高 行 エトワール総合法律事
務所 所長

小 堀 光 由 トーヨーセンサー㈱
会長

太 田 貴 之 ㈱エー・アール・シー
社長

石 井 雄 二 ㈱ドルフィンスルー
社長

佐 藤 巨 輔 東京マリオットホテル
総支配人

藤 森 基 成 三友㈱ 社長

原 田   篤 ㈱ビッツ 社長

黒 田 亜 剛 東京電力パワーグリッ
ド㈱品川支社 品川事
務所 支社長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京
事業部東京南支店 支
店長

橋 本 夏 代 ㈱ケーブルテレビ品川
社長

石 田   浩 ㈱リムライン 社長

＜評  議  員＞

商 業

立 花 俊 輔 立花不動産鑑定㈱
社長

星 野   誠 アクシア行政書士事務
所 代表

市 川 秀 平 (一社)品川青色申告会
会長

櫻 井 英 夫 (一社)荏原青色申告会
会長

柿 沢 美 貴 ㈱スラップショット
社長

谷   悠 子 ㈱ヴァリー国際エージ
ェンシー城南支社

矢 後 真由美 ㈱Ｔｅａｂｌｅ 社長

石 橋 隆太郎 ㈱ティオス 社長

中川原 史 恵 品川文化振興事業団
理事長

塚 田 耕太郎 塚田法律事務所 弁護
士

原 昭 夫 三栄産業㈱ 社長

関 藤 竜 也 ㈱クラダシ 社長

成 瀬 雄 一 ㈲ナルセ商店 取締役

西 口 佳 孝 西口産商㈱ 社長

工 業

大 場 雄 介 ㈱三英社製作所 社長

古 川 龍 文 ㈱コーテック 社長

石 川 礼 央 ㈱タイセイ 社長

岩 子 眞由美  ㈱粉研パウテックス
社長

津 止 克 明 津止合金工業㈱ 社長

加 藤 公 康 ㈱加藤製作所 社長

松 本 有 祐 セメダイン㈱ 相談役

林 田 由加里 ㈱泰信製作所 社長

福 井 賢 治 ㈱福井製作所 社長

池 田   大 ㈱文典堂 社長

荒 井 康 洋 日本ペイントホールデ
ィングス㈱ 総務部長

鳩 山 芳 夫 光村印刷㈱ 社長

野 村   正 三和テッキ㈱ 社長

清 水 直 子 ファイン㈱ 社長

角 田 正 典 ㈱伸光製作所 社長

渡 辺 礼 子 ㈲ウンノ研磨工業所
社長

大 栗 崇 司 ㈱日本理化工業所 社
長

建設・不動産

内 田   眞 山梨電設興業㈱ 会長

椎 名 芳 子 ㈱モリス 社長

長谷川 祐 二 ㈲長谷川 社長

狩 野 武 司  ㈱ＫＡＮＯ 社長

昼 間 太 朗  ㈱サンシャイン 社長

渡 部 弘太郎 ㈱マスミ電設 社長

大 藤   稔  ㈱総合ラインサービス
         社長
神 戸 雄一郎 かんべ土地建物㈱

社長
小 安   桂 田口商事㈱ 社長

黒 沼 和 晃 ㈱晃栄ホーム 社長

法 月 俊 介 法月建設㈱ 社長

水 子 哲 彦 日本パブリックサービ
ス㈱ 社長

交 通 運 輸

佐 藤   誠 ＭＡＲＵＳＡ㈱ 専務

中 山 勝 彦  ㈲廣容運送 社長

伊 達 鉄 朗  ㈱大崎 総務部部長

田 中   健 昭和運送㈱ 社長

寺 田 航 平  寺田倉庫㈱ 社長

金 融

小 多 史 顕 三井住友海上火災㈱東
京東支店 渋谷第三支
社長

加 藤   健 ㈱三井住友銀行五反田
支店 支店長

林     誠 東京海上日動火災保険
㈱東京中央支店専業代
理店営業第二チーム
次長

山 本 達 也 第一勧業信用組合大森
駅前支店 支店長

田 中 達 也 ＳＭＢＣ日興証券㈱五
反田支店 支店長

宮 島 義 行 東京信用保証協会五反
田支店 支店長

本 藤 裕 一 城南信用金庫 大井支
店 支店長

松 尾 勇 貴 ㈲松尾商事 社長
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情 報 産 業

上 田 曽太郎 上田公認会計士事務所
代表

山 田 智 之 アイディネットワーク
ス㈱ 社長

鈴 木 祐一郎 東京都社会保険労務士
会品川支部 支部長

藤 井 幸 雄 日本公認会計士協会東
京会品川会 会長

石 井 宏 和 石井税理士事務所
税理士

村 田 久 幸 東京税理士会品川支部
支部長

坂 本 伸 孝 東京税理士会荏原支部
支部長

田 口 絵美子 田口絵美子司法書士・
行政書士事務所 代表

齋 藤 知 章 ㈱ネオマトリクス
社長

石 井 嘉 範  アイエックス・ナレッ
ジ㈱ 執行役員 経営
企画本部副本部長

宇 野 俊 郎  (一社)東京都中小企業
診断士協会 城南支部
理事 支部長

平 山   勉  ㈱電波新聞社 社長

＜顧     問＞

森 澤 恭 子 品川区長

渡辺 ゆういち 品川区議会 議長

大 山 忠 一 光陽産業㈱ 会長

＜相  談  役＞

辻   信太郎 ㈱サンリオ 会長

数 原 英一郎 三菱鉛筆㈱ 会長

大 谷 卓 男 ㈱テーオーシー 社長

木 下 芳 信 東伸工業㈱ 前会長

小 林 榮 子 小林運送㈱ 相談役

浦 山 嗣 雄 品川区商店街連合会
相談役

春 日 正 好 アイエックス・ナレッ
ジ㈱ エグゼクティブ
アドバイザー

山 本   寛 山本シーリング工業㈱
顧問

神 戸 三 元 かんべ土地建物㈱
会長

福 井   晃 ㈱福井製作所 社長

松 浦 啓 雄 ㈱東京鉸製作所 社長

豊 川 秀 康  豊川電気㈱ 会長

髙 木 一 昌  ㈱丸高工業 社長

島   敏 生 品川区商店街連合会
相談役

＜参     与＞

桑 村 正 敏 品川区 副区長

新 井   康 品川区 副区長

川 島 淳 成 品川区 地域振興部長

中 村 守 男 品川税務署 署長

竹之下   誠 荏原税務署 署長

平 林 宣 広 品川都税事務所 所長

柴 田   優 品川労働基準監督署
署長

岩 本 浪 砂 東京都労働相談情報セ
ンター 大崎事務所長

堀 川 勝 央 品川消防署 署長

島 倉 宏 明 大井消防署 署長

落 合 博 志 荏原消防署 署長

阿 部 敦 子 品川区保健所 所長

赤 尾 浪 広 品川公共職業安定所
所長

田 中 義 一 東日本旅客鉄道㈱
東京総合車両センター
所長

(3) 委員会等

組織基盤強化委員会       委 員 長  武 田 健 三（前掲）

会員交流特別委員会       委 員 長  中 村 能 章（前掲）

中小企業・税制特別委員会    委 員 長  国 分 直 人（前掲）

まちづくり・観光特別委員会   委 員 長  松 本   亨（前掲）

東商品川情報交流会       代表幹事  斉 藤 義 弘（前掲）

  青年部 幹 事 長  松 尾 勇 貴（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

   第１３０回  ５月３０日  ハイブリッド形式

（２３名）  品川区中小企業向け令和５年度助成制度等について

品川区地域振興部 商業・ものづくり課長  小 林  徹 氏

議 件

1) ２０２４年度中小企業施策に関する要望について（追認）

                 報 告

                   1) ２０２３年度品川支部 分科会・委員会の事業計画について

2) 品川支部設立５０周年記念事業の進捗状況について

3) しながわホッケー地域応援プロジェクトについて

4) 東京商工会議所検定事業について

5) ２０２３年春の叙勲褒章受章者について

6) 役員等の委嘱について
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7) 会員増強について

8) 今後の事業予定について

   第１３１回  ７月２４日  ハイブリッド形式

（３２名）  最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

                  2) ２０２２年度収支報告（案）について

                  3) 品川支部令和６年度税制改正要望について（追認）

                 報 告

1) 役員からの景況報告について

                  2) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                   3) 東京都立城南職業能力開発センターの活動について

4) 東京商工会議所中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

                  5) ２０２３年度事業経過および当面の事業予定について   

第１３２回  ２月２２日  ハイブリッド形式

（１７名）  最近の本部の動向等について

東京商工会議所 中小企業相談部長  佐 藤 幸太郎

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

                  2) ２０２４年度収支予算（案）について

                  3) 令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) 役員からの景況報告

                  2) 「求められる『少数精鋭の成長モデル』への自己変革」（これからの

労働政策に関する懇談会中間レポート）について

                  3) 「勇気ある経営大賞」と「産学公連携相談窓口」について

                  4) 超短時間雇用促進事業について

                  5) 「しながわシティラン」について

                  6) 品川支部設立５０周年記念事業の進捗状況について

                  7) 政策提言・政策要望アンケート調査の結果について

                  8) 役員・評議員等の委嘱について

                   9) ２０２３年度事業経過および２０２４年度の事業予定について

② 役 員 会

   第１８７回  ５月３０日  ハイブリッド形式

（３７名）  品川区中小企業向け令和５年度助成制度等について

品川区 地域振興部 商業・ものづくり課 課長  小 林  徹 氏

議 件

1) ２０２４年度中小企業施策に関する要望について（追認）

                 報 告

                   1) ２０２３年度品川支部 分科会・委員会の事業計画について

2)  品川支部設立５０周年記念事業の進捗状況について

3) しながわホッケー地域応援プロジェクトについて

4) 東京商工会議所検定事業について

5) ２０２３年春の叙勲褒章受章者について

6) 役員等の委嘱について
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7) 会員増強について

第１８８回  ７月２４日  ハイブリッド形式

（３５名）  最近の本部の動向等について

東京商工会議所 共済・証明事業部 部長  上 田 裕 子

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

                  2) ２０２２年度収支報告（案）について

                  3) 品川支部令和６年度税制改正要望について（追認）

                 報 告

1) 役員からの景況報告について

                  2) 役員・評議員等の委嘱・変更について

                   3) 東京都立城南職業能力開発センターの活動について

4) 東京商工会議所中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

                  5) ２０２３年度事業経過および当面の事業予定について   

第１８９回  ２月２２日  ハイブリッド形式

（３３名）  最近の本部の動向等について

東京商工会議所 中小企業相談部長  佐 藤 幸太郎

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

                  2) ２０２４年度収支予算（案）について

                  3) 令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望について（追認）

                 報 告

                  1) 役員からの景況報告

                  2) 「求められる『少数精鋭の成長モデル』への自己変革」（これから

の労働政策に関する懇談会中間レポート）について

                  3) 「勇気ある経営大賞」と「産学公連携相談窓口」について

                  4) 超短時間雇用促進事業について

                  5) 「しながわシティラン」について

                  6) 品川支部設立５０周年記念事業の進捗状況について

                  7) 政策提言・政策要望アンケート調査の結果について

                  8) 役員・評議員等の委嘱について

                   9) ２０２３年度事業経過および２０２４年度の事業予定について

③ 四役会（正副会長・分科会長・委員長・幹事長会議）

   第１回  ５月３０日   ハイブリッド開催

        （１３名）  報 告

                1) 第１８７回役員会・第１３０回評議員会について

   第２回  ７月２４日  ハイブリッド開催

        （１４名）  報 告

                1) 第１８８回役員会・第１３１回評議員会について

   第３回  ２月２２日  ハイブリッド開催

        （１１名）  報 告

1) 第１８９回役員会・第１３２回評議員会について

④ 役員・評議員懇親会

   １２月 ７日 （４２名）  特別講演「世界経済の行方と金融市場動向」

                          多摩大学 特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏
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（２８名）   懇親会

⑤ 品川区幹部と東商品川支部との懇談会

    ８月２４日 （ ７名）  「令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望」について（説明）

                 区内産業振興、地域振興について品川区長・区幹部と意見交換

(2) 分 科 会

① 商   業

   ４月２８日 （１５名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                 1) ２０２２年度分科会事業報告について（報告）

                 2) ２０２３年度分科会事業計画（案）について（協議）

   ５月２５日 （１４名）  セミナー「わかる！使える！ロジカルシンキング～ビジネスパーソンの

「読み書きそろばん」を強化して仕事力アップ～」

    ６月２２日 （２４名）  セミナー「お客さまとの信頼関係を築く「雑談力」のコツ」

    ７月２０日 （１１名）  セミナー「職場の生産性向上セミナー～中堅・ベテラン社員の育成～」

    ８月２３日 （１０名）  セミナー「「ウチでもできる！」実践的でやさしいＢＣＰの話

～“その時”に活きるのは従業員に開かれたＢＣＰ〜」

９月２０日 （２０名）  視察会「喜多能楽堂」

９月２７日 （１０名）  セミナー「誰でもできる！

売上アップのための新商品・新サービスのアイデア発想法」

② 工   業

   ４月１４日 （１１名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２２年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２３年度分科会事業計画（案）について（協議）

    ７月 ４日 （２５名）  セミナー「価格交渉は怖くない！「交渉術」のイロハ

                          ～ストレスフルな交渉をスムーズに収める秘訣～」

    ７月１１日 （１２名）  セミナー「補助金セミナー知識ゼロからのスタート！

とにかく簡単な補助金セミナー」

１０月 ３日 （１９名）  セミナー「先手を打てば営業成績は必ず伸びる「法人営業」」

１０月２４日 (１５名)  視察会「ＫＤＤＩ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｔｅｌｉｅｒ」

１１月２９日 （２２名）  セミナー「〜企業価値を向上させるために〜

コンプライアンス推進で達成する「働きやすい組織」」

       

③ 建設・不動産

   ４月１９日 （１０名） 役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２２年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２３年度分科会事業計画（案）について（協議）

    ８月 ９日 （ ５名） セミナー「紙芝居で学ぶ！求人応募率・人財定着率アップ！

ユニークな会社の取組事例ご紹介」

９月 ４日 （１５名）  品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部と東商品川支部との懇談会

                  1) 令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                  2) 密集住宅市街地整備促進事業について

                  3) 広町地区再開発、新庁舎整備・跡地活用について

                  4) 複合災害への対応について

5) 商店街におけるマンション等住居の建設について

                  6) 目黒川船着場の活用について
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                  7) 公共事業の区内事業者への発注状況について

（共催：まちづくり・観光特別委員会）

９月２０日 （２０名）  視察会「喜多能楽堂」

１１月２１日 （ ５名）  セミナー「公的制度を活用した「資金調達」・「補助金」のススメ」

２月１４日 （１０名）  セミナー「今ドキ！人材採用と定着のコツ」

２月２７日 （１３名） セミナー「決算書をフル活用して業績アップ

「業績改善ポイントを決算書で診断する」」

   

④ 交通運輸

   ４月１８日 （ ５名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２２年度分科会事業報告について（報告）

               2) ２０２３年度分科会事業計画（案）について（協議）

５月２４日 （１２名）  セミナー「「コロナ後」における中小企業の人材確保」

５月２６日 （３５名）  セミナー「待ったなし！まだ間に合うインボイス制度セミナー

～インボイス制度の影響と注意点～」

１０月 ６日 （２７名）  視察会「羽田イノベーションシティ」

１２月 ７日 （４２名）  特別講演「世界経済の行方と金融市場動向」

１２月１４日 （ ５名）  セミナー「〜コストアップの影響を受ける事業者必見〜

価格転嫁の進め方と資金調達」

⑤ 金  融

   ４月２１日 （１１名） 役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２２年度分科会事業報告について（報告）

                  2) ２０２３年度分科会事業計画（案）について（協議）

    ６月 ８日 （２２名）  セミナー「資金の不安を解消！

～押さえておくべき創業後の資金調達に関する知識～」

（共催：ＳＨＩＰ）

    ８月 ８日 （１４名）  セミナー「カスタマー・ハラスメント対応術

～毅然とした対応が出来れば大丈夫～」

８月２５日 （３９名）  セミナー「インボイス制度直前対策と実務対応

〜インボイス制度の基本から令和５年度税制改正まで〜」

１０月 ６日 （２７名）  視察会「羽田イノベーションシティ」

１０月１９日 （２５名）  セミナー「わかりやすい事業計画書のための図解入門

〜事業の見える化のコツ〜」

１１月１０日 （２７名）  セミナー「決算書の読み方と資金繰り表の作り方

〜「できる」社長さんが知っておきたい数字のコツ〜」

３月２６日 （９０名）  特別講演「能登半島という大きな船で一緒に揺れ、

一緒におびえ、一緒に泣きます」

北陸中日新聞 東京新聞 七尾支局長  前 口 憲 幸 氏

（共催：品川区しんきん協議会）

⑥ 情報産業

４月２４日 （１３名）  役員・評議員会議（ハイブリッド開催）

                  1) ２０２２年度分科会事業報告について（報告）

              2) ２０２３年度分科会事業計画（案）について（協議）

７月１４日 （３４名）  セミナー「Ｃｈａｔ ＧＰＴ ～中小企業経営での活用方法と留意点～」

１０月２４日 (１５名)  視察会「ＫＤＤＩ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｔｅｌｉｅｒ」
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１０月２５日 （１８名）  セミナー「これだけは知っておきたい！

情報セキュリティ対策の基本セミナー」

    ２月１９日 （２７名）  セミナー「〜営業会話が苦手でも成約数が２倍に！〜

ＡＩを活用した営業術」

（共催：ＳＨＩＰ）

２月２１日 （ ７名）  セミナー「サプライチェーンにおけるセキュリティー対策について」

３月１２日 （１２名）  セミナー「経営者が本気で理解する！ＤＸの本質と実務での進め方」

(3) 委員会・研究会等

① 組織基盤強化委員会

    第１回  ５月３０日 （１３名） 会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

    第２回  ７月２４日 （１４名）  会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

   第３回  ２月２２日 （１１名）  会員増強の推進について（ハイブリッド開催）

② 会員交流特別委員会

４月１１日 （１１名） 委員会（ハイブリッド開催）

               1) ２０２２年度事業報告について（報告）

               2) ２０２３年度会員交流事業について（協議）

４月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞４月２０日号同封

５月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞５月２０日号同封

６月１３日  （１９名） 第１２０回会員交流ゴルフコンペ

６月２８日 （ ９名） しながわオンラインビジネス交流会

７月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞７月２０日号同封

９月 ５日  （ ７名） 委員会（ハイブリッド開催）

                  1) 会員交流事業実施状況について（報告）

                  2) 今後の会員交流事業について（協議）

   １０月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞１０月２０日号同封

１０月２３日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会

１１月 ８日  （２４名） オンライン交流大会

１１月１４日  （２６名） 第１２１回会員交流ゴルフコンペ

１１月１７日  （ ７名） 委員会（ハイブリッド開催）

                  1) 会員交流事業実施状況について（報告）

                  2) 今後の会員交流事業について（協議）

１１月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞１１月２０日号同封

   １１月２２日 （１３２名） 秋季会員交流大会

   １２月１５日  （１０名） しながわオンラインビジネス交流会

   １月２５日 （２２０名） 新年賀詞交歓会

   ２月 ２日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会

３月 ９日  （２１名） 第１２２回会員交流ゴルフコンペ

３月２０日        新入会員事業ＰＲサービス 東商新聞３月２０日号同封

③ 中小企業・税制特別委員会

４月２７日 （１４名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) 税制を巡る最近の動向について

日本・東京商工会議所 産業政策第一部 主査 髙 橋 知 泰

              2) 令和６年度税制に関する要望について

５月１３日 （１１名）  委員会（ハイブリッド開催）
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              1) 令和６年度税制改正要望（案）について

５月２３日        「品川支部２０２４年度中小企業施策に関する要望」本部提出

６月１４日 （１２名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) 令和５年度品川区中小企業振興策に関する要望の回答について

品川区地域振興部 商業・ものづくり課長  小 林  徹 氏

        2) 令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望（案）について

６月２１日        「品川支部令和６年度税制改正要望」本部提出

７月 ６日 （１３名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) 令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望（案）について

７月２８日        区議会公明党政策要望ヒアリング

８月 １日        区議会自民党政策要望ヒアリング

８月２４日        「令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望」品川区長提出

１２月２２日～ １月１９日 「２０２３年度政策提言・政策要望アンケート調査」

３月 １日 （１０名）  委員会（ハイブリッド開催）

               1) 「２０２３年度政策提言・政策要望アンケート調査」結果概要について

３月１１日 （１３名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) ２０２４年度中小企業要望に向けた重点テーマ（説明）

              2) ２０２５年度中小企業施策に関する要望（案）について

  ３月２１日 （ ７名）  委員会（ハイブリッド開催）

              1) ２０２５年度中小企業施策に関する要望（案）について

④ まちづくり・観光特別委員会

４月２０日 （ ５名） 委員会（ハイブリッド開催）

              1) ２０２２年度事業報告について

              2) ２０２３年度事業計画（案）について

８月２４日        「令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望」品川区長提出

８月３１日 （１１名）  セミナー「外国人観光客を呼び寄せるためのマーケティングセミナー」

   ９月 ４日 （１５名）  品川区都市環境部・防災まちづくり部幹部と東商品川支部との懇談会

                  1) 令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望について

                  2) 密集住宅市街地整備促進事業について

                  3) 広町地区再開発、新庁舎整備・跡地活用について

                  4) 複合災害への対応について

5) 商店街におけるマンション等住居の建設について

                  6) 目黒川船着場の活用について

                  7) 公共事業の区内事業者への発注状況について

（共催：建設・不動産分科会）

９月２０日 （２０名）  視察会「喜多能楽堂」

１０月 ７日～ ９日 第３６回しながわ夢さん橋２０２３（後援）

（主催：しながわ夢さん橋実行委員会）

１０月２２日～１２月１７日 リアル謎解きゲームｉｎしながわ「狛犬のコマと妖怪まつりの秘密」（後援）

（主催：品川区、(一社)しながわ観光協会）

１月３１日 （３６名）  セミナー「ＢＣＰ対策ポイントセミナー

〜大地震、風水害、富士山降灰などのリスクに備える〜」

     ３月１３日 （１９名）  特別講演「勝ち続ける組織文化とリーダーの育て方」

⑤ 東商品川情報交流会

    ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため休会
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⑥ 青年部

   ４月 ４日     （ ７名）  第１回幹事会（ハイブリッド開催）

                    1) ２０２２年度事業報告・収支決算（案）について

                    2) ２０２３年度事業計画・収支予算（案）について

                    3) 役員選任について

   ４月２５日    （１９名）  通常総会（ハイブリッド開催）

                    1) ２０２２年度事業報告・収支決算（案）について

                    2) ２０２３年度事業計画・収支予算（案）について

3) 役員選任について

   ７月１３日    （１０９名）  第１回例会・品川経営者の集い

1) 基調講演「時代が求める価値創造経営」

                 愛知産業㈱ 代表取締役  井 上 博 貴 氏

                      2) グループ討論

                       3) 懇親会

９月２８日     （２３名）  第２回幹事会・新入会員との顔合わせ会

   １０月２０日～２１日 （ ７名）  第２回例会

1) 栃木商工会議所青年部との懇談会

2) ＣＩＴＹ ＦＯＯＴＢＡＬＬ ＳＴＡＴＩＯＮ等の視察

    １２月１９日     （２８名）  第３回例会

1) 講演「中小企業の人材採用と定着」   

中小企業診断士/社会保険労務士  古 山 文 義 氏

2) 懇親会

２月２７日    （３９名）  目黒支部青年部・品川支部青年部合同例会

1) 講演「当社の経営変革・改革の取り組み」

花岡無線電機㈱ 代表取締役 花 岡 克 己 氏

㈱日本理化工業所 代表取締役 大 栗 崇 司 氏

2) 懇親会

⑦ 品川支部設立５０周年記念事業ワーキンググループ

   ５月２５日     （ ６名）  第６回会議

1) 動画作成について

2) キャッチコピーの募集について

3) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

６月２０日     （ ６名）  第７回会議

1) 動画作成の取材企業の選定について

2) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

７月 ３日     （ ６名）  第８回会議

1) 動画作成における企業・経営者等選定について

2) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

７月２６日     （ ７名）  第９回会議

                  1) 動画作成における企業・経営者等選定について

2) キャッチコピーの応募状況について

3) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

８月２８日     （ ６名）  第１０回会議

                  1) 動画作成における企業・経営者等選定について

                  2) キャッチコピーの選定について
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                  3) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

９月２５日     （ ４名）  第１１回会議

                  1) 動画作成のシナリオの最終確認について

                  2) キャッチコピーの投票結果について

3) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

１１月２８日     （ ６名）  第１２回会議

                   1) 動画の内容について

                   2) キャッチコピーの最終決定について

3) 品川支部５０周年記念各事業の進捗について

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

  ２月２８日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－２、Ａ３－５

        （１３名） 「中小企業、中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進、

イノベーション・スタートアップ、事業承継対策委員会」

        （ ９名） 「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）」

        （ ８名） 「税制（税制委員会）」

        （ ９名） 「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）」

② 工業部会ものづくり分科会との懇談会

   ３月２８日 於：東京マリオットホテル

（１３名） 視察会 訪問地：㈱伸光製作所

         （２５名） 懇談会 「ものづくり人材の確保・育成、技術・技能継承について」

③ 品川区産業振興研究会（品川区）

    ５月３１日 （第１回）

   １１月１３日 （第２回）

    ２月２８日 （第３回）

④ 品川区政策評価委員会（品川区）

   ８月２２日 （第１回事前検討会）

   ９月 ４日 （第２回事前検討会）

  ９月２５日 （第３回事前検討会）

  １０月３０日 （第１回）

⑤ 品川区ジェンダー平等の推進に関する検討委員会（品川区）

    ６月２１日 （第１回）

    ７月２６日 （第２回）

    ８月３０日 （第３回）

   １２月 ４日 （第４回）

   １２月１８日 （第５回）

⑥ 品川区観光振興協議会（品川区）

   ７月１９日

   ７月２７日 （第１回「水辺活用部会」）

   ８月２３日 （第１回「国際化対応・情報発信強化部会」）
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  １２月１９日 （第２回「水辺活用部会」）

   ２月 ５日 （第２回「国際化対応・情報発信強化部会」）（書面会議）

   ３月１３日 （第３回「水辺活用部会」）

⑦ 品川区庁舎跡地等活用検討委員会（品川区）

  ８月３０日 （第１回）

  １１月 ６日 （第２回）

   １月１２日 （第３回）

   ３月２８日 （第４回）

⑧ しながわシティラン実行委員会（品川区）

   ８月 １日 （第１回）

  １２月２２日 （第２回）

⑨ 品川区地域雇用問題連絡会議（品川公共職業安定所）

   ６月 ７日

⑩ 城南職業能力開発連絡協議会（東京都立城南職業能力開発センター）

    ６月２９日 （第１回）

   １０月３０日 （第２回）

    ２月２１日 （第３回）

   ３月２５日 （第４回）（書面開催）

⑪ ＣＳＲ企業連絡会（品川区社会福祉協議会）

８月２１日 （第１回）

２月２０日 （第２回）

⑫ 品川区帰宅困難者・徒歩帰宅者支援に関する連絡会

    １月１８日 （第１回）

⑬ 大井町駅周辺帰宅困難者対策協議会

    ６月２７日    （第１回協議会）

    ９月１日～１５日 (第２回協議会①・ｅラーニングによる事前学習訓練)

    ９月２８日   (第２回協議会②・実動訓練)

   １２月 ５日    (第３回協議会）

    ２月２２日   (第４回協議会）

⑭ 目黒駅周辺帰宅困難者対策協議会

    ７月２０日        （第１回協議会）

    ９月２５日～１０月１１日 (第２回協議会①・ｅラーニングによる事前学習訓練)

   １０月１２日        (第２回協議会②・実動訓練)

   １２月１４日        (第３回協議会）

    ２月２１日        (第４回協議会・書面開催）

⑮ しながわ観光協会

   ４月２５日 （第１回理事会）

   ６月 ６日 （総会）
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   ７月２５日 （第２回理事会）

   ９月２６日 （第３回理事会）

  １１月２８日 （第４回理事会）

  １２月２６日 （理事懇談会）

   １月２３日 （第５回理事会）

   ３月２６日 （第６回理事会）

⑯ (一社)しながわプロスポーツ振興協議会

   ５月３１日 （総会・オンライン）

⑰ 大崎駅周辺まち運営協議会

   ７月２０日 （総会）

⑱ しながわホッケーファンゾーン実行委員会

   ４月２８日 （第１回）

   ５月１９日 （第２回）

   ６月１５日 （第３回）

   ８月３０日 （第４回）

  ９月２２日 （第５回）

  １０月２６日 （第６回）

   ３月１８日 （第７回）

⑲ ブラインドサッカー品川区応援連絡会

   ６月１９日 （第１回）

⑳ 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫五反田支店）

   ４月１２日 （１７名） マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

  １２月 １日 （１５名） マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

① 意見活動

品川支部 ２０２４年度中小企業施策に関する要望

当品川支部で、区内会員企業約１，７００社を対象に実施した「政策提言・政策要望アンケート調査」（２０

２２年１２月～２０２３年１月実施）では、２０２３年１－１２月の業績見込みについて、２０２２年業績と

比較すると、「悪化」と回答した割合は６．９ポイント減少との結果が出ています。

ただ、経済活動が本格化する中で人材不足が顕在化しており、人材が確保できないことで健全な経営を阻

まれている事業者も多く存在しています。また、ロシアによるウクライナ侵攻の長期化や為替等によって原材

料価格の高騰、調達難の影響が深刻化し、物価高騰も中小企業・小規模事業者の経営を圧迫しています。

足下の難局を乗り越え、日本経済を本格的な経済回復へ、そして新たな経済成長の軌道に乗せていくため

には、企業数の９９．７％、雇用の約７割  を占め、地域経済の中核を担う中小企業の体質強化が不可欠で

す。そのためには、人材確保に係わる支援の強化、物価高騰や資材不足、原燃料価格の高騰の経営への影響を

最小限に留められるよう適切に価格転嫁を行うことのできる環境整備が求められます。サプライチェーン全体

の好循環の実現に向けてコストアップを大企業・中小企業の双方が適切に負担するなど、社会全体で不合理な

商慣行の見直しをより強力に、迅速に推進しなければなりません。同時に、ビヨンドコロナにむけて持続的な

成長につながる新規事業の創出、事業転換への取り組みに対する積極的な支援が求められます。

当支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、このたび本要望を

取りまとめました。中小企業委員会の要望に取り上げていただきますようお願い申し上げます。
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記

１．多様な人材活躍の推進と生産性向上

ビヨンドコロナに向けて徐々に経済活動が本格化している中で、人材不足が顕在化しています。人材が確保

できないことで健全な経営を阻まれている事業者も多く存在していることから人材確保、多様な人材活躍の推

進は中小企業の経済成長のために早急に解決すべき問題です。

コロナ禍によって、急速にデジタル化が進んだ企業が増える一方、資金や知識の不足からＩＴ導入に踏み切

れない事業者もあり、ＩＴ導入による生産性向上は事業者間で格差ができつつあります。そのため、ＩＴ活用

レベルに合わせたきめ細かな支援が必要です。

つきましては、中小企業の人材確保への支援、多様な人材活躍の推進や生産性向上に向けたＩＴ・ＩｏＴ導

入・利活用にあたり、以下のとおり要望いたします。

（１）人材不足・働き方改革への対応・支援策の拡充

① 企業の人材流動化に関する支援の強化（在籍型出向に係る「産業雇用安定助成金」の助成額、上限額

の拡充、企業間マッチング支援等）

② 技術者確保が難しくなっている中堅・中小企業へ技術者採用に係る費用に対する助成制度の創設（採

用に係わる人材紹介手数料等費用の助成）

③ 子育て現役世代が働きやすい環境の整備と出生率向上による労働人口増加への支援（一例：０歳～３

歳児の保育費用無償化、３人目以降の児童手当の大幅増額等）

④ 第三号被保険者制度の抜本的な見直しなど就労調整となる要因の是正

⑤ 副業がしやすい環境の整備（副業・兼業の促進に関するガイドラインの周知強化等）

⑥ リスキリング教育に対する支援の拡充（人材開発支援助成金（事業展開等リスキリング支援コース）、

ＤＸリスキリング助成金の周知強化と上限額引き上げ等）

⑦ 外国人材の受入数向上のため外国との連携強化、外国人材のマッチングやインターンシップ等の強化

⑧ 外国人材定着率向上に向けた国内教育環境の整備（言語教育の強化等）

⑨ 未経験業種への就労を希望する求職者について、トライアル雇用制度の対象に追加するとともに、職

業訓練・マッチングの支援

⑩ 建設・運輸業界の時間外労働の上限規制の猶予措置が２０２４年３月末で終了するが、コロナ禍や原

燃料価格上昇、サプライチェーンの毀損により案件進捗が後ろ倒しになる可能性が高く、現状の体制

で需要に十分対応し、規制を順守できるか懸念がある。両業界に対して、生産性向上に向けたシステ

ム化や求人支援等、支援策の強化

⑪ 働き方改革と生産性向上の両立を基本に、働き方改革関連法の運用にあたって、機械やコンピュータ

で業務を代替することが難しい業種・業務を中心に時間外労働の上限規制の緩和

⑫ 時間外労働の上限規制に抵触した中小企業に対する助言・指導にあたっての配慮（中小企業の労働時

間の動向、人材確保の状況、取引実態等を踏まえた助言・指導等）

⑬ 有給休暇の取得義務化における年次有給休暇のカウントの柔軟化（時間給をカウント対象に含める等）

⑭ 業務負担軽減のため、自動車運転前後のアルコールチェック義務化について、近隣移動など短時間の

自動車使用では運転前のみ実施するなど柔軟な対応への見直し

（２）中小企業のＩＴ・ＩｏＴの導入と活用に向けた支援

① ＩＴ導入レベル別の支援体制の構築（ＩＴ導入レベルに対応した相談の強化等）

② 中小企業のＤＸ推進に向けて、ＩＴ企業の従業員に対する出向や副業の柔軟な運用に対する支援（一

例：ＩＴ企業から従業員が中小企業に副業で勤務した際に時間外労働の上限緩和等）

③ ＩＴを有効活用するためには、従業員のＩＴリテラシーの向上が必須であることから、ＩＴ導入補助

金について「導入に関する人材派遣」「導入研修」「保守サポート」に係る費用を別枠として、補助率を

２／３以上に引き上げるとともに、導入後複数年度の研修費用も補助対象とすべき

④ ＩＴ導入に関する補助金について、ハード購入の上限金額引き上げやサーバーやアプリケーション等

を設備投資対象としてみなすなど、補助の拡大

⑤ 中小企業に対するサイバーセキュリティ対策に関する支援強化

⑥ 中小企業の情報サービス業を対象としたクラウドサービスへの投資に関する優遇税制の検討

２．ビヨンドコロナに向けた経済支援策

物価高騰や原燃料価格の影響が落ち着くまでには長期間を要すると考えられ、中小企業・小規模事業者は賃

上げへの対応も必要な状況となっています。ビヨンドコロナに向けて新規事業の創出・事業再構築への支援を

強化する必要があると考えます。また、併せて大胆な消費喚起策を実施し、できるだけ早くコロナ禍以前の経

済状況に近づけていかなければなりません。

厳しい経営環境に直面している中小企業・小規模事業者への支援策につきまして、以下のとおり要望いたし

ます。

（１）地域経済への影響最小化に向けた支援実施とコロナ後を見据えた産業活性化策の推進
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① 従業員の賃上げを行った企業へのインセンティブの拡充（賃上げ促進税制において賃金を３．５％増

額した場合、税額控除を２５％上乗せし、最大５０％まで引き上げ、法人税の税額控除を３０％まで

引き上げる等）

② 各種助成金・補助金に関する申請・報告の簡素化の徹底とマイナンバー等を活用したデジタル化推進

による支給の迅速化

③ 事業環境の変化に伴う資源・部材価格の高騰に対応する支援制度（価格転嫁を求める側、受ける側双

方で活用できる制度）の拡充（例：適正なサーチャージ制に応じた事業者への入札時の評価向上等）

④ 物価高騰に対する支援の強化（各種助成金・補助金の特別枠創設等）

⑤ 「中小企業活性化パッケージＮＥＸＴ」に基づいた資金繰り支援の強化及び周知徹底（条件変更への

柔軟な対応、借換保証など中小企業の返済負担軽減、追加融資への対応）や物価高騰、資源価格上昇

の影響を大きく受けた事業者への支援強化

⑥ 入開札が停止されている特別区発注の公共事業（物品・工事・役務）について、受注業者の事業の見

通し確保ならびに信用力補完のため、当初通りの入札・発注の実施と工期・納期の柔軟な変更

⑦ 創業希望者に対し、家賃・人件費を対象とした補助金は枠が少なく、ハードルがかなり高い。創業や

新事業創出・事業転換を促す助成制度の支援強化・拡充（家賃、人件費等を補助対象とした制度）

⑧ 中小企業活性化協議会による中小企業・小規模事業者の事業再生、収益改善への支援強化

（２）中小企業の活力強化に資する大胆な消費喚起策の実施

① 子育て現役世代の消費を増やす施策の検討・実施（一例：育児・教育に用途を限定した給付金、子育

て世代向けの地域振興券等）

② 個人消費を喚起する大胆な減税の検討・実施（所得税の低率減税、相続税減税、贈与税の基礎控除額

引き上げ、交際費課税の特例拡大等）

③ 環境、ＳＤＧｓ、フィンテック等、新たなサービス・技術開発を促進するための大胆な費用補助策と

消費喚起策の同時実施

３．大企業と中小企業の共存共栄関係の構築による好循環の実現

中小企業に対して、価格転嫁を認めないことや、契約締結後の取引条件変更（入金時の値引き等）、下請代金

支払遅延、不当廉売など不公正な取引事例が依然として報告されております。経済産業大臣の要請を受けて、

業界団体がサプライチェーン全体での取引適正化および付加価値向上に向けた自主行動計画を策定したこと

で、効果を実感しているとの声も聞かれるものの、さらなる実効性向上への取り組み強化が必要です。

また、中小企業は、取引関係において顧客の過度な要請に応えざるを得ない状況から、大企業や元請企業で

の生産性向上の取り組みや働き方改革によって、業務負荷の急増などしわ寄せを受けている事例も報告されて

います。

こうした不公正な取引方法や不合理な商慣習からの脱却は、個々の企業努力だけでは不可能であり、業界毎

の取引適正化や商慣習の見直しが不可欠です。

世界情勢の悪化に伴う資源等の価格上昇や物価高騰が急激に進行しており、苦境に立っている中小事業者の

事業環境改善に向けて、価格転嫁をより迅速かつ強力に進めることが必要です。また、価格転嫁の壁をなくす

ために、社会全体への働きかけも必要です。

つきましては、上記の認識のもと、政府主導による取引環境の一層の改善に向けた取り組みにつき、以下の

とおり要望いたします。

（１）サプライチェーン全体の好循環の実現

① 「サプライチェーン全体の好循環に向けた取引環境の改善」をＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の実

現に向けた取り組みの一環として明確に位置付け、社会全体を啓発

② 下請企業による無償サービス（例：運送業者や卸売業者による倉庫や店舗の陳列など）の有償化の徹

底（元請企業や業界団体、消費者への啓発）

（２）価格転嫁をはじめとした取引適正化

① 「パートナーシップによる価値創造のための転嫁円滑化施策パッケージ」の着実な実施

② 自治体の公共事業における価格転嫁への柔軟な対応（複数年契約の受注についても外部環境を踏まえ

た柔軟な対応）

③ 「パートナーシップ構築宣言」の普及徹底と実効性の向上に向けた取り組み強化（宣言企業の実績調

査の強化及び好事例の共有による導入促進、加点対象となる補助金の追加や補助率の引き上げ）

④ 下請振興法の「振興基準」の改正の趣旨を含めた普及啓発の強化、取り締まりの徹底

⑤ 下請事業者への現金による支払いや手形サイトの短縮を求める内容を盛り込み、中小企業庁と公正取

引委員会が発出した「下請代金の支払手段について」の遵守推進

⑥ 約束手形の廃止に向けた運動による中小企業の資金調達等での実質的不利益を生じさせないような方

策の検討

⑦ 人手不足による人件費上昇、原材料価格の値上がり等が、販売価格に迅速かつ適正に転嫁できる仕組

みの構築と実施の徹底
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⑧ 業界や企業規模の垣根を超えた価格転嫁・取引適正化の国民的な啓発活動

４．新たな挑戦を行う中小企業への支援と円滑な事業承継の推進

中小企業は、人材不足、売上減少・コスト増加、ＩＴ化による事業環境の急速な変化等の様々な課題に直面

しています。大変厳しい状況にありながら新たな挑戦をする中小企業への支援策が必要です。

同時に、中小企業経営者の年齢は、全国平均で６３．０２歳 と高齢化が進んでおり、事業承継は喫緊の課題

となっています。２０１８年には事業承継税制が抜本的に拡充されたことをはじめ、さまざまな施策が措置さ

れています。この「大事業承継時代」を変革と創造の好機と捉え、次世代への経営のバトンタッチを加速させ

ることで、価値ある事業と技術を次世代へ承継しなければなりません。中小企業の新たな挑戦を後押ししイノ

ベーション創出につながるように、支援策について以下のとおり要望します。

（１）社会的ニーズに対応する中小企業の新たな挑戦を後押しするための支援強化

① 国・東京都で実施しているスタートアップ支援事業における企業の成功事例共有

② 「地域経済牽引事業計画」「経営革新計画」「経営力向上計画」などの申請書類・手続きの更なる簡素   

  化

③ 都道府県商工部局が担当する「経営革新計画」については、承認を得るメリットの拡充（「経営力向上

計画」取得以上のメリットの付与等）

④ 展示会出展助成事業（東京都）について、複数回かつ継続的に国内外展示会出展へ対応出来るよう助

成上限の拡充および申請要件（売上減少・赤字等）の緩和

⑤ 流通・サービス業を対象とした展示会出展や設備投資に係る助成制度の充実（製造業並みに）

⑥ Ｇｏ－Ｔｅｃｈ事業（成長型中小企業等研究開発支援事業）の継続的な実施と更なる大規模な研究開

発にも対応できるよう助成金額の引上げ

⑦ ＳＢＩＲ（中小企業技術革新制度）の対象となる補助金メニューの拡充

⑧ 研究開発税制において中小企業が利用しやすい優遇税制の実現（赤字企業でも利用できる繰越控除の

導入・減税枠の拡大・該当費目の明確化および、税務当局のコンセンサス・モノづくりだけではない

ビジネスモデルへの適用）および、利用促進に向けた啓蒙・普及活動の強化

⑨ 海外展開に対する支援の拡充（越境ＥＣの実施を検討する企業に対する伴走支援、海外代理店の紹介

や斡旋、公的支援機関の連携支援等）

（２）円滑な事業承継の推進支援

① ２０２４年３月末までである事業承継税制（特例措置）の特例承継計画の提出期限の延長

② 中小企業が安心してＭ＆Ａに取り組める環境の整備（不当にＭ＆Ａ仲介料を引き上げるＭ＆Ａ仲介業

者の監督強化、Ｍ＆Ａ仲介業者の「中小Ｍ＆Ａガイドライン」の遵守徹底、Ｍ＆Ａ支援機関登録制度

に登録した仲介業者へのガイドライン遵守の監視）

③ 事業承継・引継ぎ支援センターの体制拡充、小規模案件のＭ＆Ａマーケット形成に向けた支援の強化

④ 経営者保証ガイドラインにおける経営者保証改革プログラムの周知と運用の徹底（金融機関で個人保

証の解除を断られる事例が報告されていることから金融機関による説明の徹底、信用保証協会におけ

る旧経営者による保証の速やかな保証解除等）

⑤ 後継者による借入一本化など、後継者の金融債務に対する柔軟な対応

５．脱炭素、カーボンニュートラルへの対応

ＣＯ２削減については、政府主導で極めて高い目標が示された結果、電気代や燃料代などの価格上昇が進み、

脱化石燃料を通して業態転換を迫る動きが加速した場合、体力の弱い中小企業へのしわ寄せが懸念されます。

国際的な要求に応えていくためには、業界および個別企業への補償や手当の準備を進めていく必要があります。

物価高騰や原燃料高によって苦境に立たされている中小企業・小規模事業者にとって、脱炭素への対応が業績

回復・成長を阻害するものとならないよう、最大限の配慮をお願いするとともに、中小企業の成長につながる

脱炭素の取り組み事例等の周知活動の強化をお願いいたします。また、カーボンニュートラルによって企業が

得られるメリットは知名度や認知度の向上があげられますが、より社会に浸透することで企業側のメリットが

大きくなると考えます。取り組みを始める中小企業・小規模事業者が増えるよう、初期段階の企業のモチベー

ションアップにつながる支援をお願いいたします。

以上

２０２３年５月２３日

２０２３年５月３０日

第 １ ８ ７ 回 役 員 会

第１３０回評議員会

追 認
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＜提 出 先＞ 東京商工会議所中小企業委員会 委員長 大 島  博

＜実現状況＞ 東商本部中小企業委員会の各要望書に盛り込まれ、政府・東京都等に対し働きかけが行われた。

品川支部 令和６年度税制改正要望

ウィズコロナの下で徐々に経済活動が本格化する一方、原材料価格の高騰、調達難の影響が深刻化し、物価

高騰も中小企業・小規模事業者の経営を圧迫しています。

日本全体の企業数の９９．７％(※)、雇用の約７割（※）を占める中小企業は雇用創出の源泉であり、財源調

達の基盤としても大きな役割を果たしてきたものの、事業継続・雇用維持のために大きな負担を強いられてい

ます。大企業に比べ財務基盤の弱い中小企業にとって、各種負担が増加し続ければ、地域経済の根幹を揺るが

すことにつながりかねません。このような危機的状況を乗り越える力を持てるような、中小企業の財務基盤強

化につながる施策を迅速に展開していかなければなりません。

一方、ビヨンドコロナを見据え、これまでの事業内容を大幅に見直し、新たなビジネスモデルへの転換や、

ＩＴの利活用等を通じて生産性の向上に取り組む中小・小規模事業者も増えています。こういった新たな取り

組みに挑戦する事業者を積極的に支援し、中小企業の活力を引き出す効果的な税制を構築することも重要です。

また、中小企業の活力強化と合わせて、ビヨンドコロナでの景気回復を促すために、大胆な消費喚起策を講じ、

国内の実体経済に資金が流れていく仕組みづくりも進める必要があると考えます。

品川支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、このたび下記

の通り要望を取りまとめました。税制委員会の要望に取り上げていただきますようお願い申し上げます。

記

１．ビヨンドコロナを見据えた、中小企業の活力を引き出す税制

変化し続ける国際情勢の影響によって多くの企業が事業継続・雇用維持のために大きな負担を強いられてい

ます。特に、資金力の乏しい中小企業・小規模事業者は、長期化する売上減少に耐えられず、倒産するケース

も少なくありません。

各種政策の財源として法人への課税が度々議論されますが、法人税など企業に対する今以上の税負担増はと

ても容認できません。税収の確保に向けては、安易な増税に依らず、徹底した歳出改善、および持続的な経済

成長に伴う税収増を目指すべきと考えます。

厳しい環境下で、経営状況を少しでも改善していくため、大胆な事業転換や生産性向上、新しい生活様式に

即した新事業の創出等により、ビヨンドコロナにおける日本経済の回復と成長を支える中小企業の活力を最大

限に引き出すため、以下の点を要望いたします。

（１）中小企業の活力強化に向けた税制

① 新規創業・ベンチャー・業種転換・業態転換を促進・支援する税制

・創業後５年間の法人税・社会保険料の減免措置

・欠損金の繰越控除期間無期限化

・オープンイノベーション促進税制の適用期限のさらなる延長

・一定期間（創業後５～１０年等）の継続投資に対する税制優遇

・創業者を対象に家賃を減免してオフィスを提供した事業者に対する優遇制度（固定資産税の減免措

置、法人税・地方税の税額控除等）

② 研究開発税制の利用拡大に向けた方策

・実態に即した分かりやすい周知（届出書類のフォーマット化など）

・中小企業が利用しやすい優遇税制の実現（繰越控除制度の創設、試験研究に従事する者の要件緩和、

減税枠の拡大・該当費目の明確化等）

③ 中小企業向け賃上げ促進税制の拡充

・賃金を３．５％増額した場合、税額控除を２５％上乗せし、最大５０％まで引き上げる。さらに、人

材投資や生産性向上に取組む企業は法人税の税額控除を３０％まで引き上げる

・繰越控除措置の創設

・教育訓練費による上乗せ措置を切り離して別建てとする

④ 第三号被保険者制度の抜本的な見直しなど就労調整となる要因の是正

⑤ 役員給与の損金算入

・原則全額損金算入とすべきであるが、少なくとも、急激な売上減少など不測の事態における役員給   

与の減額変更については柔軟に認めるべき

⑥ 事業所税の廃止
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⑦ 印紙税の廃止

⑧ ビヨンドコロナにおける大胆な消費喚起策の実施

・消費を喚起する大胆な減税の検討・実施（所得税の定率減税、相続税減税、車両等の固定資産購入

に対する贈与税の基礎控除額１１０万円の上限額引き上げ等）

⑨ 交際費課税の特例措置の定額控除限度額引き上げ、交際費から除外される１人あたり５，０００円以

下の飲食費の上限額の引き上げ

⑩ 外形標準課税の中小企業への適用拡大反対

（２）設備投資・ＩＴ化を後押しする税制

① 減価償却資産の耐用年数の実態に即した改訂

② 少額減価償却資産の損金算入特例について物価高騰を踏まえた基準の見直し（取得価額３０万円未満、

合計３００万円までの上限引き上げ）

③ 減価償却の時期を任意で決められるようにする、建物・建物付属設備・構築物の減価償却の方法につ

いて定率法も選択可能とすること

④ デジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）投資促進税制の拡充

⑤ ソフトウェアの開発費用は随時費用処理可能にする

  ※ソフトウェアは初期投資した上でメンテナンスしながら使うという考え方だけではないため、現在

のソフトウェアを資産計上して減価償却するという方法から変更すべきである

⑥ テレワーク推進のために在宅勤務に係る費用負担についての理解促進（在宅勤務に係る費用負担等に

関するＦＡＱの周知強化等）

２．事業主の納税事務負担の軽減および行政の徴収事務効率化の実現

給与所得者の所得税や住民税、社会保険料等は、事業主による源泉徴収義務が課されており、かつ２分の１

の社会保険料を事業主が負担しています。また、マイナンバーやｅ－Ｔａｘ、ｅＬＴＡＸの利用推進などＩＴ

利用による利便性向上を名目に、事業主に対して個人住民税徴収の現年課税化が議論されるなど、さらなる徴

収事務負担を増大させる動きは看過できません。一方で、ＩＴの利用は時代の趨勢ではありますが、小規模事

業者にとってＩＴに関するリテラシーや装備率は必ずしも高くないことを充分に考慮する必要があります。

つきましては、税の使途を国民全体でチェックする機能を高めるためにも、税と社会保険料の徴収システム

の統合や事業主の年末調整義務の廃止などを通じて、事業主の事務負担軽減を図るよう以下の点を要望いたし

ます。

（１）地方自治体毎に異なる書類の様式や手続き、納付期限の早期統一

（２）ｅ－ＴａｘとｅＬＴＡＸの統合・連携強化による申告・納税手続きのワンス

トップ化の実現

（３）年末調整の廃止（現在の年末調整は複雑化していることに加えて、家族構成や配偶者の所得、副業、

福祉支援金の有無など個人のセンシティブな情報を含んでおり、さらに１２月時点では未確定な情報

で年末調整を行わなければならず、事業者の負担は年々増しているため）

（４）所得税の確定申告時期の１ヶ月後ろ倒し

（５）企業の事務負担が増加する個人住民税の現年課税化への反対

（６）電子申告・電子帳簿保存に取り組む小規模事業者へのインセンティブの拡充（申告期限の延長、「電子

申告特別控除」としてすべての税目における税額控除、延滞税の減免等）

（７）現在１月３１日とされている償却資産税の申告期限を、法人税などに合わせて決算日から２ヶ月以内

にする

（８）インボイス制度導入には引き続き反対の立場であるが、本年の制度導入に際しては混乱を最小限に留

めるよう万全な対策をとること（一例：税務署における個別相談の拡充等）

３．事業承継税制の拡充・改正（近い将来の相続税廃止を）

多くの中小企業は業績改善のスピードが遅く、大企業との乖離が広がっているにもかかわらず、類似業種比

準価額方式を株式評価に採用している中小企業は上場企業に合わせて自社株式が高く評価されています。また、

取引相場のない株式の評価の見直しにおいて、株価算定方式で資産評価の相対価値が上がることで、都市部に

事業用資産などを保有する企業の株価評価額が上がってしまったという指摘もあります。中小企業は業績にほ

とんど変化がないにも関わらず、相続税負担が非常に重くなっている実態があり、事業承継の際の大きな障害

となります。

そもそも国際的に見ても、重い相続税を課している国は少なく、グローバル経済下の競争に打ち勝つという

観点から、少なくとも事業用資産に関する項目については相続税、贈与税全廃の方向で検討すべきであり、下

記の点につきまして、事業承継税制の拡充・改正を要望いたします。



９．品川支部

－164－

（１）取引相場のない株式の評価方法の抜本的見直し（事業承継を計画的に進めるため、経済状況に左右さ

れない、中小企業の実態や経営規模に応じた株式評価方法の確立）

（２）株式評価額の安定化を図るため会社保有の土地への評価減

（３）純資産価額方式における負債の評価について、合理的に計算された退職給与引当金や賞与引当金を負

債に含めること

（４）個人資産の評価において、事業資金の担保となっている場合の減額措置

（５）事業用に供された個人資産に適用する小規模宅地等の特例に関して、限度面積の拡大、家屋への適用

（６）従業員承継等の第三者への事業継続を目的としたＭ＆Ａを後押しするため、事業を譲り渡す側に対す

るインセンティブ税制の創設

（７）法人版事業承継税制特例措置の延長・恒久化

（８）分散した株式の集約促進のための税制措置（集約のための資金について費用計上を認める等）

（９）事業譲渡をしやすくするためにＭ＆Ａの事業譲渡におけるのれん代一括償却を可能にする（事業譲渡

成立から３事業年度内であれば自由に償却できる等）

（10）経営資源集約化税制の適用期限の延長、拡充（仲介手数料、デューデリジェンス費用の損金算入を認

める）

４．中小企業の内部留保を促進する税制の検討（留保金課税の完全撤廃）

中小企業にとって、設備投資・研究開発、財務基盤の強化のために、さらには事実上、資金調達の唯一の手

段である銀行からの借入を行うため、自己資本を手厚くすることは当然であり、優良な中小企業ほど内部留保

を厚くし、自己資本の拡充を図る傾向にあります。日本経済の成長のためには優良な中小企業の育成が必要で

あり、グローバル経済での競争が激化する現在においては、内部留保に課税する考えは障害であると言わざる

を得ません。

そこで、留保金課税の適用除外や完全廃止にとどまらず、「中小企業の会計に関する基本要領」に即した決算

書を作成する中小企業に対しては、企業体力強化、資本充実を目的とした内部留保を増大させた部分を税額控

除するなど、むしろ内部留保を促進する税制の検討を提案します。

５．カーボンニュートラルへの対応

ＣＯ２削減については、政府主導で極めて高い目標が示されています。原材料価格や物価の高騰が続いてい

る中で、電気代や燃料代などのさらなる価格上昇、あるいは脱化石燃料を通して業態転換を迫る動きが加速し

た場合、体力の弱い中小企業へのしわ寄せが懸念されます。環境規制を強化している欧米諸国を中心に国際的

な要求としてやむをえない動きならば、業界、個別企業への補償や手当の準備を進めていく必要があります。

カーボンニュートラルの取り組みを新たに始める中小企業・小規模事業者が増えるよう、企業のモチベーショ

ンアップにつながる税制支援を要望します。

以上

２０２３年６月２１日

２０２３年７月２４日

第 １ ８ ８ 回 役 員 会

第１３１回評議員会

追 認

＜提 出 先＞ 東京商工会議所税制委員会 委員長 阿 部 貴 明

＜実現状況＞ 東商本部税制委員会の各要望書に盛り込まれ、政府・東京都等に対し働きかけが行われた。

令和６年度品川区中小企業振興策に関する要望

当品川支部で、区内会員企業約１，７００社を対象に実施した「政策提言・政策要望アンケート調査」（２０

２２年１２月～２０２３年１月実施）では、２０２３年１－１２月の業績見込みについて、２０２２年業績と

比較すると、「悪化」と回答した割合は６．９ポイント減少との結果が出ています。

経済活動が本格化する一方で、原材料価格や電気代の高騰、資材調達難の影響が深刻化する事業者も多く、

経営環境は厳しさを増しています。

ただ、この事態に順応すべく新規事業立ち上げや事業再構築に取り組む動きもでており、ビヨンドコロナを
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見据えて中小企業が底力を発揮するための環境整備が求められます。

品川区では、既に中小・小規模事業者支援や区内経済活性化に対する様々な施策を実行していますが、さら

なる産業支援策の実施に向けて、令和５年度に続き令和６年度予算につきましても、一層のご尽力をお願いし

ます。

この度、当品川支部では、区内会員企業の意見や、中小企業・税制特別委員会での活発な議論を経て、本要

望を決議しました。令和６年度の予算編成にあたり、下記事項をぜひご採用いただきたく、要望します。

記

Ⅰ．企業を取り巻く環境の変化（原燃料高騰、人材不足等）への対応とスタートアップ活性化に向けた取り組

み支援

各種補助金・助成金制度を活用しながらビヨンドコロナを見据えた事業再構築に取り組んでいるものの、原

燃料高騰や人材不足等の厳しい経営環境の中で多くの中小企業において疲弊が見受けられます。産業を根底で

支え、地域経済の中核を担う区内中小企業の体質強化に向けた事業強化支援施策を実施いただきたく要望しま

す。

一方で、区内経済活性化のためには、円滑な事業承継の推進とともに、スタートアップ企業への継続した支援

が必要です。「スタートアップに優しいまち しながわ」を目指した取り組みを実施いただくよう要望します。

１．ビヨンドコロナを見据えた事業者支援策

（１）事業者の成長を後押しする支援施策

①  事業ＰＲ・販売促進支援助成の継続・拡充（助成額等）

②  新規事業を始める際のマーケティング費用（市場調査にかかる調査費用等）に対する助成金制度の創  

    設

③  全業種を対象とした新製品・新サービス開発促進助成制度の創設

  ➢オープンイノベーションの促進に向けた新製品・サービス開発に係る諸経費（人件費（外注費・委

託費は対象外）・試作品製作費・設備費・広報費等）の助成

④  助成金・補助金における補助対象期間の遡及適用制度の継続実施

⑤  販路開拓支援

➢品川区主催での各種展示会・商談会等の継続実施ならびにオンライン開催等による利便性・アクセ

ス向上等

⑥  展示会出展経費助成の継続・拡充

➢年度内での複数回申請、対象経費の拡大等による要件の緩和等

⑦  東京都「経営革新計画」の承認事業者に対する事業実施助成制度の創設

➢計画承認後、承認書（写し）等の提出により新商品・新サービス開発費や広報費等の経費助成（過年

度承認分への遡及適用も認める）

⑧  区内小規模事業者への金融支援

➢マル経融資制度への利子補給の継続ならびに補給率の引き上げ

マル経融資制度は、東京商工会議所の経営指導つきの融資であることに加え、東京信用保証協会の

保証枠の残高に関係しないため、小規模事業者に対する資金調達の円滑化と、資金調達後の経営改

善における実効性の確保に有効です。資金繰りの厳しい事業者への負担軽減のため、補給率を５割

まで引上げをいただきたく、要望します。

（２）区内事業者を基軸とした各種支援施策

①  新規市場展開・業態転換支援助成の拡充

➢区内事業者から機械装置・ソフトウェア購入した場合の助成額・助成率の上乗せ

②  区内事業者、あるいは、隣接区を含む事業者で構成される事業共同体等による地域全体の活性化に繋

がる事業（地域ブランド化等）の助成制度創設

➢例：事業主体者は区内事業者のうえ、区内あるいは隣接区に所在する情報産業・製造業・卸売業／

小売業の事業者が事業共同体を形成したうえでの新製品開発・製品化への助成等

③  品川区による公共工事・事業の入札時、「パートナーシップ構築宣言」登録を加点項目として付与

④  公共工事・事業の区内中小・小規模事業者への優先的な発注

➢備品・消耗品等発注に加え、区の成長産業であるＩＴ・情報産業や建設・重要インフラ関係などへ

の優先的な発注

⑤  公共工事・事業への小規模事業者・新規開業者の入札参加促進に向けた支援

  ➢新規参入事例の公表や入札参加説明会の開催等

⑥  区の施設におけるオンライン化促進のためインターネット環境の整備

  ➢区の施設のＷｉＦｉ設備の設置等（中小企業センター内会議室等）
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⑦  品川区で新たに導入した補助金・助成金自動診断システムの周知強化、個別相談の拡充

２．原燃料高騰等の経営環境変化への対応支援および事業継続支援

（１）物価高騰に対する支援の強化（各種助成金の特別枠創設等）

（２）観光業や飲食・宿泊業等インバウンド需要回復のための設備導入に対する助成制度の創設

（３）急速な円安や輸送コストの急増等の事態に備え、区内メーカー・商社等を介したコンパクトなサプラ

イチェーン成立に向けた助成金の創設・マッチング支援の実施

（４）デジタル化等による生産性向上や、「パートナーシップ構築宣言」による取引適正化の一層の推進を通

じた、企業が自発的に賃上げできる環境整備への支援

➢品川区実施の各種補助金・助成金における賃金引上げ枠の創設等

（５）サイバーリスクへの備え

①  ビジネス・カタリスト派遣等サイバーセキュリティ対策のための支援強化

②  サイバーセキュリティ対策を行う費用に対する補助制度の創設

（６）中小企業・小規模事業者のＭ＆Ａの理解と取り組みの促進

   ➢商工会議所や支援機関と連携したセミナーの共催等による後継者不在の事業者へのＭ＆Ａなど、理

解度の底上げ

（７）カーボンニュートラル対応への支援強化

   ➢省エネルギー対策設備更新助成金の拡充（助成上限の拡充等）

    ➢専門家によるＣＯ２排出量計算等に関するアドバイス体制の強化

（８）企業の環境経営の推進にあたって、社内の環境意識底上げのため東京商工会議所が実施するエコ検定

の受験料補助の創設

（９）各種助成金に関する申請・報告の簡素化とマイナンバー等を活用したデジタル化推進による支給の迅

速化

（10）各種助成金採択企業の実例情報公開の実施（各社の好事例が取組みの参考となるため）

３．創業・スタートアップ企業への支援施策の実施

（１）創業計画表彰制度やコンペの実施等を通じて、革新的な創業計画を策定した事業者に対する創業助成

制度（家賃・人件費等）の創設

（２）公的金融機関から実行された創業融資に対する、区からの利子補助制度の創設

（３）商工会議所や公的金融機関と連携した創業後のフォローアップの実施

   ➢セミナーや相談会に加えて、交流会等の人的交流の促進

（４）創業塾・後継者塾等に関して東京商工会議所品川支部と連携した創業に対する継続したサポート体制

の構築

（５）初等・中等教育段階でのアントレプレナーシップ教育の機会提供

Ⅱ．概ね５年後を見据えた中長期的視点での政策提言

ビヨンドコロナに向けて徐々に経済活動が本格化している中で、人手不足が顕在化しており、中長期的視点

を踏まえた戦略的支援が求められます。

中小企業においては人手不足解消に向けた手段としても、ＩＴ・デジタル技術を活用した生産性向上が急務

となっています。これまでのコロナ感染拡大への対応を踏まえて、ＩＴ導入は進んできているものの、業務効

率化・競争力強化等への活用には、社内のＩＴ・デジタル人材の不足が大きな課題となっており、経営者・役

員・従業員などのＩＴリテラシーの向上への取り組みの重要性が増しています。

また、行政においては、デジタル手続法が施行されるなど、デジタル対応推進による行政手続きの利便性向

上・簡素化・効率化への対応が急務となっています。行政による業務システム導入にあたっては率先して区内

ベンチャー・スタートアップ企業の製品・サービスを積極活用することで、情報産業の成長育成につなげるこ

とが有効と考えます。

まちづくりの観点では、ＩＴ・デジタル技術の活用（オンライン）と、人と人との触れ合いの場の創造（オフ

ライン）を併存させていくことで、首都・東京の玄関口としての品川区ならではの特色を活かしたまちづくり

の推進につなげることが重要です。

厳しい経営環境が続く中小企業への的確な支援と、区内産業を活性化によって地域社会全体の活性化とまち

の魅力度を向上させるため、以下の施策を講じるよう要望します。

１．区内での創業促進と区内事業者への人材流入支援

（１）中小企業の外国人材の受入促進に資する施策の充実
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➢モンゴル高専との科学技術交流事業について展開強化、モンゴル以外の国との各種人材交流事業の

実施

➢品川区で人材が定着するため外国語対応可能教員採用や住居環境等の整備

（品川区教育委員会、品川国際友好協会との連携強化等）

（２）エンジニア確保支援事業助成の継続、拡充（助成限度額、助成率）

（３）子育て現役世代が働きやすい環境の整備と出生率向上による労働人口増加への支援強化

➢柔軟な勤務体系実現のためのアドバイザー派遣や区内事業所の好事例紹介

（４）業種を問わないスタートアップ支援事業の拡充、支援対象企業数の拡大

➢支援機関とも連携し、創業後のフォローアップ（創業後３・５・１０年）に向けて、事業手法・マイ

ンド醸成に寄与するセミナーの開催や、事業計画に対する個別のアドバイスなどによる事業成長の

支援

➢国や都も含め、創業支援制度の情報整理と発信の強化

２．区内事業者のデジタル化・ＤＸ化の推進ならびに区内情報サービス業の振興

（１）経営者・従業員のＩＴリテラシー向上やＩＴ・デジタル人材の活用促進に向けた教育費や人件費等の

助成制度の創設

（２）区内情報サービス事業者とＩＴベンチャー企業（五反田バレー等）の産業間交流・連携等による、技

術革新とデジタル化普及に向けた支援実施

（３）東京商工会議所と連携し、区内情報サービス事業者と区内企業のマッチング機会の創出

（４）学校教育におけるＩＴリテラシー向上に向けた働きかけの実施

➢ＩＴ教育の更なる導入促進と区立学校へのプログラミング教育の伝播

（５）行政が主体となったＩＴベンチャー企業の積極的な活用

➢区が新たに業務システムを導入する際に区内ＩＴベンチャー企業へ優先発注

３．魅力あるまちづくりの推進

（１）ＪＲ広町アパート跡地再開発（品川区新庁舎建設）による大井町駅周辺の活性化

   行政機能を含めた周辺地域との一体的再開発により、ビジネス・スポーツ・文化・教育・行政・防災等

のバランスの取れた未来志向のまちづくりの実現。特に、２０２７年完成予定の新庁舎の整備および

現庁舎の跡地をはじめ、周辺地域の開発にあたっては、スポーツや文化振興に資する、区内外の人が

集うような多目的施設の整備等により「人と人とを繋ぎ、にぎわいを創出する拠点」として活用され

たい。

（２）水辺や商店街等を活用した都市型観光の推進

➢品川区目黒川船着場を活用した観光振興

桟橋に簡易的な区営ボート乗り場を整備の上、非動力船（手漕ぎボート、カヌー、Ｅボート、ＳＵＰ

等の船舶）を試験的に設置し、観光拠点として活用

（３）災害に強いまちづくりの推進

①  地震以外に感染症、台風、高潮また複数の災害が同時発生する複合災害の際の対策に関する住民およ

び事業者への明示ならびに周知・啓発

② 事業者による災害対策を講じる際の各種費用の補助

   ➢発電機や蓄電池の設置等に対する助成制度の創設

③ 木造密集地域の不燃化対策ならびに同地域をはじめとした狭隘道路の整備

④ 地域の事業所と住民が連携した防災訓練の区内全域での実施に向けた行政からの継続的な働きかけ

⑤ 耐震診断および耐震工事への助成制度である耐震化支援事業について、住工共存の観点から事業継続

のためにも中小企業の工場、事業所などへの対象拡大

⑥ 品川区無電柱化推進計画のさらなる推進

（４）事業者が円滑かつ安全に事業を営むための環境整備

① ＪＲ大崎駅周辺の急速な再開発により、乗降客増加による危険を回避するため、大崎駅の処理能力増

強の働きかけの実施とＪＲ大崎駅・「品川産業交流支援施設（ＳＨＩＰ）」間の駅直結型のデッキネッ

トワークへの接続

② 品川シーサイドの再開発について、「東品川四丁目地区計画」の実現に向けた対策の検討

（５）商店街の重要性を改めて明確に位置付けるまちづくりの推進

① 商店街としてのまちづくり維持のため、商店街内に集合住宅などの住居を建築（建替を含む）する場

合において、店舗を有するマンション等住居建設を促進

➢その際、促進策として１階部分を店舗とした場合の建築費用の一部補助

② 地域コミュニティの形成

商店街で事業を営みながら商店街組織に未加入の事業者の加入促進対策の一層の推進  
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以上

２０２３年８月２４日

２０２４年２月２２日

第 １ ８ ９ 回 役 員 会

第１３２回評議員会

追        認

＜提 出 先＞ 品川区 区長  森 澤 恭 子 氏

＜実現状況＞ 令和６年度品川区予算において、「人材スキルアップ支援事業助成」の創設や「新規事業展開支援

事業」の拡充など、要望項目が品川区の産業振興施策に反映された。

② 調査事業

調 査 名 実 施 時 期 調 査 対 象

２０２３年度政策提言・政策要望アン

ケート調査

２０２３年１２月２２日～

２０２４年１月１９日
区内事業所１，６４０社

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

   ５月２４日 （１２名）  「「コロナ後」における中小企業の人材確保」

㈱友陶社 代表取締役  海 野 俊 也 氏

   ５月２５日 （１４名）  「わかる！使える！ロジカルシンキング

～ビジネスパーソンの「読み書きそろばん」を強化して仕事力アップ～」

㈱ビービーエル 代表取締役  佐 藤 美 和 氏

   ５月２６日 （３５名）  「待ったなし！まだ間に合うインボイス制度セミナー

～インボイス制度の影響と注意点～」  

税理士法人グランサーズ 代表社員・公認会計士  黒 瀧 泰 介 氏

６月 ８日 （２２名）  「資金の不安を解消！

～押さえておくべき創業後の資金調達に関する知識～」

中小企業診断士  石 井 律 子 氏

（ＳＨＩＰ共催）

   ６月２２日 （２４名）  「お客さまとの信頼関係を築く「雑談力」のコツ」

中小企業診断士  井 田 優 里 氏

７月 ４日 （２５名）  「価格交渉は怖くない！「交渉術」のイロハ

                      ～ストレスフルな交渉をスムーズに収める秘訣～」

弁護士  鈴 木 雅 人 氏

   ７月１１日 （１２名）  「補助金セミナー知識ゼロからのスタート！

とにかく簡単な補助金セミナー」

中小企業診断士  杉 山 健 夫 氏

７月１４日 （３４名）  「Ｃｈａｔ ＧＰＴ ～中小企業経営での活用方法と留意点～」

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

   ７月２０日 （１１名）  「職場の生産性向上セミナー～中堅・ベテラン社員の育成～」

㈱ＴＡＳＣＩ 代表取締役  三 浦 丈 矢 氏

８月 ８日 （１４名）  「カスタマー・ハラスメント対応術

～毅然とした対応が出来れば大丈夫～」

経営コンサルタント  山 田 泰 造 氏

   ８月 ９日 （ ５名）  「紙芝居で学ぶ！求人応募率・人財定着率アップ！

ユニークな会社の取組事例ご紹介」
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弁護士  藤 堂 武 久 氏

   ８月２３日 （１０名）  「「ウチでもできる！」実践的でやさしいＢＣＰの話

～“その時”に活きるのは従業員に開かれたＢＣＰ〜」

社会保険労務士  佐久間 和 象 氏

   ８月２５日 （３９名）  「インボイス制度直前対策と実務対応

〜インボイス制度の基本から令和５年度税制改正まで〜」

税理士  藤 田   功 氏

   ８月３１日 （１１名）  「外国人観光客を呼び寄せるためのマーケティングセミナー」

中小企業診断士  井 村 正 規 氏

   ９月２７日 （１０名）  「誰でもできる！

売上アップのための新商品・新サービスのアイデア発想法」

㈱スカイワード経営研究所 代表取締役  大 竹 裕 幸 氏

  １０月 ３日 （１９名）  「先手を打てば営業成績は必ず伸びる「法人営業」」

経営コンサルタント  芳 垣 玲 子 氏

  １０月１９日 （２５名）  「わかりやすい事業計画書のための図解入門

〜事業の見える化のコツ〜」

㈱Ｒｕｂａｔｏ 代表取締役  松 上 純一郎 氏

  １０月２５日 （１８名）  「これだけは知っておきたい！

情報セキュリティ対策の基本セミナー」

経営コンサルタント  飯 嶋 弘 久 氏

  １１月１０日 （２７名）  「決算書の読み方と資金繰り表の作り方

〜「できる」社長さんが知っておきたい数字のコツ〜」

税理士  松 崎 哲 也 氏

  １１月２１日 （ ５名）  「公的制度を活用した「資金調達」・「補助金」のススメ」

中小企業診断士  香 川 和 孝 氏

  １１月２９日 （２２名）  「〜企業価値を向上させるために〜

コンプライアンス推進で達成する「働きやすい組織」」

ハイテクノロジーコミュニケーションズ㈱ 執行役員  天 野 正 博 氏

１２月 ７日 （４２名）  「世界経済の行方と金融市場動向」

             多摩大学 特別招聘教授  真 壁 昭 夫 氏

１２月１４日 （ ５名）  「〜コストアップの影響を受ける事業者必見〜

価格転嫁の進め方と資金調達」

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

   １月３１日 （３６名）  「ＢＣＰ対策ポイントセミナー

〜大地震、風水害、富士山降灰などのリスクに備える〜」

中小企業診断士  長 島 孝 善 氏

   ２月１４日 （１０名）  「今ドキ！人材採用と定着のコツ」

中小企業診断士  古 山 文 義 氏

   ２月１９日 （２７名）  「〜営業会話が苦手でも成約数が２倍に！〜

ＡＩを活用した営業術」

㈲プロス 代表取締役  土 田   衛 氏

（共催：ＳＨＩＰ）

   ２月２７日 （１３名）  「決算書をフル活用して業績アップ

「業績改善ポイントを決算書で診断する」」

税理士  田 尻 重 暁 氏

   ３月１２日 （１２名）  「経営者が本気で理解する！ＤＸの本質と実務での進め方」

経営コンサルタント  河 上 泰 之 氏
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   ３月１３日 （１９名）  「勝ち続ける組織文化とリーダーの育て方」

㈱チームボックス 代表取締役  中 竹 竜 二 氏

  ３月２６日 （９０名）  「能登半島という大きな船で一緒に揺れ、一緒におびえ、一緒に泣きます」

北陸中日新聞 東京新聞 七尾支局長  前 口 憲 幸 氏

（共催：品川区しんきん協議会）

② ビジネスサポートデスク（東京南）連携セミナー

後継者等のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

    ７月３１日 （１２名） 値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～

                   ㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士

荒 谷 司 聖 氏

   １１月１４日 （３１名） 自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー

                 税理士法人プレアス 代表税理士 岡 本 啓 司 氏

１１月２１日 （２３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～

                税理士法人タクトコンサルティング 税理士 川 嶋 克 彦 氏

(3) 視察会

   ９月２０日 （２０名）  喜多能楽堂視察会

   １０月 ６日 （２７名）  羽田イノベーションシティ視察会

   １０月２４日 （１５名）  ＫＤＤＩ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｔｅｌｉｅｒ視察会

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 6 190 11 425 21 23 13 0 5 503 1,197

窓口

（文書・電話含む）
4 631 59 1,220 53 48 70 24 111 907 3,127

合計 10 821 70 1,645 74 71 83 24 116 1,410 4,324

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

28
（有料） 0 17 1 4 2 2 1 0 0 27

人数
（無料） 0 27 0 0 0 0 0 0 0 27

516
（有料） 0 301 18 67 74 15 14 0 0 489

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 148 148 953,400 953,400

政策公庫のうちマル経 147 147 950,400 950,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 148 148 953,400 953,400
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④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 7

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 22 12 52

人  数 31 33 12 76

⑦ エキスパートバンク指導事業

延べ２３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ９件

(5) 後援・協賛

４月２１日～２３日 天王洲キャナルフェス２０２３春（後援）

（主催：(一社)天王洲・キャナルサイド活性化協会）

５月１３日～１４日 キュリティ・ミニキャンプｉｎ東京２０２３（後援）

              （主催：東京都立産業技術高等専門学校、(一社)セキュリティ・

キャンプ協議会、独立行政法人情報処理推進機構）

５月１４日     第４５回わんぱく相撲品川区大会（後援・協賛）

（主催：わんぱく相撲品川区大会実行委員会）

７月２８日～７月３０日 天王洲キャナルフェス２０２３夏（後援）

（主催：(一社)天王洲・キャナルサイド活性化協会）

９月 ８日 飲食店経営者向けセミナー「飲食店経営者のための売上アップにつながる

写真の撮り方」（後援）   （主催：日本政策金融公庫、城南信用金庫）

１０月 ７日～ ９日 第３６回しながわ夢さん橋２０２３（後援）

（主催：しながわ夢さん橋実行委員会）

１０月１７日 女性起業家交流会-しなｊｏｂ定期講演会「エイジングケア～明日を生き抜

く健康戦略」（後援） （主催：(特)品川女性起業家交流会-しなｊｏｂ）

１０月２２日～１２月１７日 リアル謎解きゲームｉｎしながわ「狛犬のコマと妖怪まつりの秘密」（後援）

（主催：品川区、(一社)しながわ観光協会）

１１月 ２日～ ４日 天王洲キャナルフェス２０２３秋冬（後援）

（主催：(一社)天王洲・キャナルサイド活性化協会）

１１月１２日 天王洲・キャナルアートモーメント２０２３（後援）

（主催：(一社)天王洲・キャナルサイド活性化協会）

１１月１３日・１４日 品川間税会「くらしと税金展」（協賛）       （主催：品川間税会）

１２月２３日 第１５回 第９を歌おう！ｉｎきゅりあん（後援）

（主催：しながわ第９実行委員会）
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３月 ５日 国民工業振興会講演会

「転換期における中小企業の成長に向けた支援施策」（後援）   

（主催：(公財)国民工業振興会）

(6) 会員交流事業

①  新年賀詞交歓会（東京マリオットホテル）

１月２５日 （２２０名）

② 会員交流ゴルフコンペ

６月１３日  （１９名） 第１２０回会員交流ゴルフコンペ（水海道ゴルフクラブ）

１１月１４日  （２６名） 第１２１回会員交流ゴルフコンペ（紫カントリー倶楽部）

３月 ９日  （２１名） 第１２２回会員交流ゴルフコンペ（葉山国際カンツリー倶楽部）

③ ビジネス交流会

  ６月２８日 （ ９名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

  １０月２３日 （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

   １２月１５日  （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

  ２月 ２日  （１０名） しながわオンラインビジネス交流会（オンライン開催）

④ しながわ交流の秋２０２３

  １１月 １日～１１月２１日

   １１月 ８日  （４１名） オンライン交流イベント「しながわＢｉｚマッチ」（オンライン開催）

               1) オンライン交流大会（２１名）

                   オンライン交流会を実施

                 2) オンライン商談ブース出展（２０社）

                    ※特設ＷＥＢサイトを１１月１日～１１月３０日まで公開

１１月２２日～１２月２０日（１２２名） オンラインセミナー（ＹｏｕＴｕｂｅ動画配信）

「買い手はこうすれば見つけられる！

〜補助金を活用した販路拡大セミナー〜」

中小企業診断士  河 野 和 彦 氏

  １１月２２日 （１３２名） 秋季会員交流大会

⑤ 新入会員事業ＰＲサービス

４月２０日        東商新聞 ４月２０日号同封チラシにて実施

５月２０日        東商新聞 ５月２０日号同封チラシにて実施

     ７月２０日        東商新聞 ７月２０日号同封チラシにて実施

１０月２０日      東商新聞１０月２０日号同封チラシにて実施

１１月２０日      東商新聞１１月２０日号同封チラシにて実施

３月２０日      東商新聞 ３月２０日号同封チラシにて実施

  ⑥ 女性経営者交流会

     ３月 ８日 （３０名）  城南ブロック支部連携事業・女性経営者交流会（ホテル雅叙園東京）

                 （共催： 千代田支部・中央支部・港支部・目黒支部・大田支部）

(7) 品川区・生産性向上推進事業

① 目的

昨今の人材不足や原材料価格の高騰などにより、区内の中小・小規模事業者を取り巻く環境は、より一層
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厳しくなっている。このような状況を乗り越えるためには、企業規模や業種特性などに関わらずＩＣＴの有

効活用により業務効率化や生産性の向上を図る必要がある。ＩＣＴ利活用に取り組み、経営改善に繋がった

小規模事業者等の身近な事例を紹介することで、小規模事業者のＩＣＴ利活用の度合いを深めるきっかけと

する。

② 事業概要

区内小規模事業者等がＩＣＴ利活用を取り組み、生産性向上し経営改善につなげている事例を取材し、事

例集にまとめる。また、小規模事業者等向けにＩＣＴ利活用のポイントを事例集に記載する。シンポジウム

を開催し、ＩＣＴ利活用のポイントや事例を紹介し、区内小規模事業者等がＩＣＴ利活用の方法を学ぶ契機

とする。

③ 事業

1) 取材・事例集作成

取  材  ７社を取材し、ＩＣＴ利活用の取り組みについて取材。

作 成 物  「事例から学ぶ！品川区内中小企業のＩＣＴ活用事例集」

      Ａ４版２０ページ

発 行 日  ２０２４年１月

作成部数  ３，０００部

配 布 先  区内小規模事業者、品川区、関連団体 等

2) シンポジウム

２月９日（４０名） 「中小企業のＩＣＴ利活用推進に向けたシンポジウム」

ＮＲＩ 未来創発センター 研究理事・未来創発センター長  桑 津 浩太郎 氏

東京システムハウス㈱  代表取締役  林  知 之 氏

  コグラフ㈱       代表取締役  森  善 隆 氏

3) 事例集の周知ＰＲ

事例集をＰＤＦ化し、ＨＰに掲載。事例集を区内小規模事業者向けに３，０００部を品川区内小規模

事業者に配布するとともに品川区や関連団体へ配布した。

(8) その他の事業

① 品川支部ホームページ 随時更新し、品川支部の最新情報を提供

②  ６月 ８日 （２２社）  創業フォローアップ相談会 ｉｎ ＳＨＩＰ

（協力：ビジネスサポートデスク（東京南）、㈱日本政策金融公庫五反田支店）

③ ７月 ３日～１２月２８日 東商事業利用ＢＩＮＧＯキャンペーン

                ＜ 1）事業利用説明動画の視聴、2)共済・福利厚生制度を知る、3)人材育

成・研修メニューを知る、4)取引拡大・ＰＲサポートメニューを知る、5)

人材採用メニューを知る、6)経営相談の活用、7)経営課題チェックシート

の活用、8)セミナー参加、9)会員交流＞

④ １１月１６日 （２０社）  融資・経営特別相談会

（協力：ビジネスサポートデスク（東京南）、㈱日本政策金融公庫五反田支店、

東京都信用保証協会五反田支店）

  ⑤ 品川支部設立５０周年記念事業

    １１月２８日        1) キャッチコピー （応募数：３３件）

                    「ともに未来を生み出す、新価値創造のまちＳＨＩＮＡＧＡＷＡ」

                  2) 支部設立５０周年記念ロゴマーク

                  3) 支部設立５０周年記念ＰＲ動画

                    本編      １０分５６秒

                    ダイジェスト版  １分３９秒

                    １月２５日新年賀詞交歓会にて初披露

⑥ １２月 ７日        第６２回ものづくり受発注商談会ｉｎ大田
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（共催：大田区、品川区、(公財)大田区産業振興協会、(一社)大田工業連合会、

(公財)東京都中小企業振興公社城南支社、東京商工会議所大田支部、(一社)品川産業協会）

⑦  ２月２１日 （ ７名）  サイバーセキュリティセミナー

「～最新のセキュリティ対策を知る！～

サプライチェーンにおけるセキュリティ対策について」

（オンライン開催）

（共催：品川区、東京都立産業技術高等専門学校、

品川区内警察署（品川警察署、大井警察署、大崎警察署、荏原警察署））

⑧  ２月２２日 （ ４名）  全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸
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10．目 黒 支 部

わが国は過去３０年以上にわたり物価、賃金、生産性がほぼ横ばいという停滞が続き、先進諸国に比して相

対的に競争力は低下してきている。２０２０年からのコロナ禍に加え、２０２３年は収まることのないウクラ

イナ危機により、日本国内においてもエネルギー価格は大きく上昇し、電気料金値上げなど企業を取り巻く環

境に大きな影響を与えた。加えて、少子高齢化、増え続ける社会保険料、人手不足、老朽化するインフラ、迫り

くるデジタル化・グローバル化等々の課題が挙げられる。

こうしたなか東京商工会議所目黒支部としては、区内商工業者が抱える課題に対して迅速かつ的確に対処す

るべく、また、地域経済ならびにそれを支える事業者の発展のため、年間を通して区内商工業者への経営支援

とオンラインによる事業等を、下記の通り実施した。

１．中小・小規模事業者への新型コロナ対策支援

新型コロナウイルス感染拡大の影響による経済の停滞は、小規模事業者の経営に依然として多大な影響を

及ぼしており、１年間を通して小規模事業者への新型コロナ対策支援に取り組んだ。

マル経融資は、新型コロナウイルス対策の特例として別枠１，０００万円の拡充措置がなされた「コロナ

マル経」において、６５件、３億６，２７０万円の推薦を行った。情報提供としての経営改善に役立つ講習・

講演会事業は、全てオンラインにて２３回開催。また、販路開拓支援としての小規模事業者持続化補助金で

は、経営計画の策定支援および申請書の作成指導などを行い、１０７件、１億１，０２９万円の採択実績に

結び付いた。

２．支部組織の活性化

正副会長・分科会長・委員長会議において、各業界の動向について情報共有を行うとともに、会員増強

や支部事業発展のための意見交換の場とした。さらに各分科会・委員会の活動を活性化するため、事業の

企画運営において、分科会ごとに役員・評議員合同会議等を開催し、講演会や視察会等の企画を行った。

２０２３年度は、新たに竣工した目黒清掃工場の煙突築造工事に関する講演会、新春経済特別講演会を実

施。さらには、１１月に目黒清掃工場、２月にワッティー㈱相模原工場、３月に自由が丘再開発現場等、

各地で視察会を実施するなど、様々な活動を展開した。

３．女性創業支援事業

２３区の中でも女性経営者の多い目黒区において、女性の創業を後押しする取組みとして２０２１年より

実施している「女性創業支援事業」を、２０２３年度は女性経営者同士のネットワーク構築を目的として交

流事業を６月と９月に実施し、延べ３３名が参加した。また、３月には城南ブロック合同事業として女性経

営者交流会を実施し、３０名が参加。区の垣根を超えた幅広い業種の経営者同士の交流の場となった。

４．交流・販路拡大事業の実施

昨年度に３年ぶりに再開となった交流事業について、より参加者同士交流しやすい環境を作るため、２０

２３年度はテーマ別での開催とした。１０月には若手経営者交流会を実施し、２０代から４０代の事業者１

６名が参加し、創業セミナーおよび懇親会を開催した。１月にはアパレル交流会を開催し、４３名が参加し、

ビジネスに直結するような商談の機会となる交流会となった。新年賀詞交歓会も１３７名が参加し、地元中

目黒にキャンパスを置く東京音楽大学のＯＢ・ＯＧによって組織されるＴＣＭアカデミーによるミニコンサ

ートも実施した。その他、「ピンゴルフジャパン」視察会とフィッテイング体験を実施する等、交流事業に多

数の会員に参加いただいた。

５．青年部事業の実施

上半期は目黒支部青年部の会員間の交流をテーマに、７月には目黒雅叙園百段階段、９月に東京湾屋形船

を舞台に交流会を実施した。下半期は他支部青年部との交流をテーマに、１２月には豊島支部青年部との合

同例会を目黒雅叙園にて開催し双方のつながりとなる東京音楽大学の学生による演奏会を実施した。また、

２月には品川支部青年部と合同例会を自由が丘で開催し、各支部青年部会員によるセミナーを聴講し意見交

換を行う等、活発な活動を実施し各支部青年部の動向を把握する機会となった。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 769 38 339 1,146

情報・卸 267 4 19 290

工 業 168 0 12 180

建設不動産 273 0 42 315

金 融 37 1 5 43

件数合計 1,514 43 417 1,974

口数合計 2,958 46 418 3,422

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

菅 野 達之介 ㈱大丸 相談役

副 会 長

下 川 徳 雄 ㈱飛竜企画 会長

竹 内 良 信 ㈱アクト綜研 会長

羽 田 伊 助  ㈱有恒商会 代表取締
役

鯉 渕 要 三  ㈱アキテム 会長

岡 田 一 弥 岡田不動産㈱ 社長

深 澤 正 生 ㈱目黒雅叙園 社長

中 沢 邦 芳  目黒信用金庫 理事長

富 田 純 正  日進レンタカー㈱ 社
長

久 保 定 子  ㈲久保ビル 社長

峯 崎 祐 一  合同会社ＭＩＮＥコン
サルティング 代表

加 藤 貴 久  東立電機㈱ 代表取締
役

岡 村 國 弘  シンク・エンジニアリ
ング㈱ 名誉会長

小 林 富佐子 社会保険労務士法人小
林マネジメントサービ
ス 代表社員

森 銅 真喜子  ㈲モリドー企画 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

須 賀 信 之  須賀自動車㈱ 代表取
締役

副分科会長

杉 本 由 子 ㈱芳翠園 社長

柏 井 栄 一 ㈱ウオツネ 代表取締
役

石 坂 桃 子 ㈱弁慶 代表取締役

大 鷲 公 之 東横商事㈱ 社長

永 井 廣 司 ㈱丸喜商店 代表取締
役

宮 川 由紀夫 宮川製菓㈱ 代表取締
役

倉 持 三 夫 コモラーナ㈱ 代表取
締役

〔情報・卸分科会〕

分 科 会 長

百 瀬 まなみ  百瀬まなみ行政書士事
務所 代表

副分科会長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店長

笹 藪 正 延 大和木材㈱ 会長

馬 場 徳 芳 ㈲ティ・エム・ワイ
代表取締役

中 村 健二郎 東京式典㈱ 代表取締
役

堀 切 克 俊 ㈲丸貴 代表取締役

中 島 貴 史  東京都行政書士会
目黒支部 支部長

平 川 良 治  税理士法人豊会計事務
所 代表税理士・所長

池 田 祐 子  協和興業㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

花 岡 克 己 花岡無線電機㈱ 社長

副分科会長

泉   幸 治 レイ電気㈱ 代表取締
役

木 島 英 一 木島通信電線㈱ 社長

藤 原 和 広  東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー 東京中支店
支店長

大 藪 英 司 ライン精機㈱ 社長

黒 田 亜 剛  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 品川支社 目黒
事務所 支社長

坂 井   仁 光音電波㈱ 社長

白 川 尚 樹  ㈱白川電機製作所 社
長

菅 波 希衣子  ワッティー㈱ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

後 藤 栄 太  ゼネラルボンド㈱ 会
長

副分科会長

宮 野 力 一 関興ハウス㈱ 代表取
締役

鏑 木 敏 嗣 ㈱鏑木本店 代表取締
役

朝 倉 和 行 ㈱朝倉 代表取締役

伊 庭 秀 幸 ㈱伊庭工務店 代表取
締役

中 野   仁 ㈱中野工務店 専務取
締役

伊大知 直 哉  ㈱神定工務店 代表取
締役

寄 森   亘 スーパーホーム㈱ 代
表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

中 沢 邦 芳 目黒信用金庫 理事長

副分科会長

太 田 惣一郎 ㈱日本政策金融公庫
五反田支店 支店長兼
国民生活事業統轄

西 山   慶 ㈱みずほ銀行
世田谷法人部 部長

阿 部 利 和 西武信用金庫
中目黒支店 支店長

鈴 木 克 和 さわやか信用金庫
目黒支店 支店長

中 村 裕 利 目黒信用金庫 本店
本店長

谷 澤 愼 一 ㈱きらぼし銀行 自由
が丘支店兼九品仏支店
支店長

上 田 和 弘 ＳＭＢＣ日興証券㈱
自由が丘支店 支店長

川 又   晋  城南信用金庫 碑衾支
店 支店長
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＜評  議  員＞

商   業

富 田 純 明 日進ホールディングス
㈱ 会長

勝 山 義 晴 勝山葬祭㈱ 代表取締
役

藤 井 圭 一 ㈲信栄パートナーズ

戸 田 和 壽 ㈲イグジスト 代表取
締役

飯 尾 右 一 ㈲飯尾眼鏡店 代表取
締役

鶴 原 伸 尚 ㈱ダヴィンチ 代表取
締役

鈴 木 和 江  滝野川自動車㈱ 社長

栗 山 雅 則  ㈱リバティヒル 代表
取締役

岡 村 秀 親  ㈱ナウ・ハウ・センタ
ー 代表取締役

関 藤 竜 也  ㈱クラダシ 社長

小 俣 寛 利  東京新聞目黒祐天寺販
売所 所長

砂 村 雅 則  ㈱ルドファン 代表取
締役

吉 川 高 広  ㈱ＹＡＧＯＫＯＲＯ
代表取締役

林 田 か よ  ㈱ソフィアコミュニケ
ーションズ 目黒支店
代表取締役

金 城 篤 子  ㈱Ｅｃｈａｓｓｅ 代
表取締役

情 報 ・ 卸

柳 屋   司 エレクター㈱ 社長

仁 科 健 治 東京税理士会
目黒支部 支部長

成 宮 正 和 ㈱エルピス・パートナ
ーズ 代表取締役

宇佐見 浩 一 日本公認会計士協会
東京会 目黒会 会長

鈴 木 正 勇 濱田法律事務所

住 川 信 子 ㈱城南展望社 代表取
締役

鈴 木 岳 史  ㈱ひのー 社長

安 野 美沙紀  プルデンシャル生命保
険㈱ 品川第一支社
ライフプランナー

菊 地 文 代 クラルテ行政書士事務
所 代表行政書士

羽 原 光 昭 Ｌｉｎｅ Ｇｒｏｗｔ
ｈ㈱ 代表取締役

工   業

谷 合 祐 一 前澤給装工業㈱ 社長

山 下 浩 司 ㈱カントー 代表取締
役

小 原   望 伊藤ハム㈱ 人事総務
部長

松 坂 章 弘 ㈱エムイーテック 社
長

菅 波   啓 アムニス㈱ 社長

佐久間 貴 敬 ㈱トヨフク 社長

長 塚   将 ㈱長塚電話工業所 代
表取締役

村 山   潤 ㈱村山電機製作所 代
表取締役

立 木   伸 大宮糧食工業㈱ 代表
取締役

伊 倉 大 介 ㈲伊倉鈑金塗装工業
代表取締役

濱 田 義 之 ㈱東京ダイヤモンド工
具製作所 代表取締役

野 澤   裕 ＡＮＥＯＳ㈱ 代表取
締役

橋 永 勝 弘  橋永金属㈱ 代表取締
役

岡 村 勝 也  シンク・エンジニアリ
ング㈱ 代表取締役

佐 藤 修 哉  ㈱佐藤製作所 常務取
締役

建設・不動産

浅 野 一 夫 目黒工業㈱ 社長

加賀見 悌 三 ㈱好来堂 社長

彦 坂 一 郎 ㈱藤屋 代表取締役

小 川 加津代 小川エステート㈱ 代
表取締役

阿 部   豊 大正鉄筋コンクリート
㈱ 代表取締役

茅 野 修 幸 ㈱アルティス 代表取
締役

宮 原 ひとみ ㈱高木商事 取締役

折 田 清 一  ㈱オーワークス 代表
取締役

平 野 義 人  ㈱フット 代表取締役

久 保 幸音理  ㈲久保ビル 取締役

金   融

井 上 良 介  三井住友信託銀行㈱
         目黒支店 支店長
織 田 雅 也 昭和信用金庫

大橋支店 支店長
吉 澤 礼 二 第一勧業信用組合

目黒支店 支店長
小 多 史 顕 三井住友海上火災保険

㈱ 東京東支店渋谷第
三支社 支社長

菅 又 洋 二  大東京信用組合 目黒
支店 支店長

＜顧     問＞

青 木 英 二 目黒区 区長

細 川 敏 郎

佐 藤 與 治 ㈱佐藤商会 相談役

相 馬 熊 郎 ㈱手塚興業社 社長

＜相  談  役＞

團 村 守 男 ㈱トーメン 会長

伊 藤 昌 明 目黒信用金庫 理事・
相談役

荒 木 唯 志  双葉建設㈱ 代表取締
役

＜参     与＞

荒 牧 広 志 目黒区 副区長

酒 井 圭 子 目黒区 産業経済部長

齊 藤 悦 弘 目黒消防署 署長

柴 田   優 品川労働基準監督署
署長

磯   浩 之 渋谷公共職業安定所
所長

宮 島 義 行 東京信用保証協会
五反田支店 支店長

(3) 委 員 会 等

環境委員会 委 員 長  堀 切 克 俊（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回 ７月１９日 ※ハイブリッド形式

（５１名）   説 明

  最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  斎 藤   保

       議 件

      1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支決算（案）について  
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3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 役員からの景況報告  

3) ２０２３年度 支部分科会 事業計画について

               4) 支部青年部２０２２年度事業報告、２０２３年度事業計画について

               5) 女性経営者交流会（６月２８日）について

               6) 東京商工会議所主催 検定試験のご案内

               7) その他

8) 今年度の主な会議・行事日程について※資料による報告

第１０１回 ２月２１日  ※ハイブリッド形式

（４４名）  講 演

「東京大学教養学部の歴史とこれから」

東京大学 大学院総合文化研究科長・教養学部長  真 船 文 隆 氏

説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  斎 藤   保

議 件

1) ２０２４年度 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 収支予算（案）について

        3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 支部設立５０周年事業について

3) 役員からの景況報告

         4) 環境委員会（食品無料配布会）視察報告

               5) 「勇気ある経営大賞」、「産学公連携相談窓口」について

               6) その他

7) 今年度の主な会議・行事日程について ※資料による報告

② 役 員 会

第２０４回 ５月１７日  ※ハイブリッド形式

（３０名）  議 件

   1) ２０２２年度 会員現況（組織基盤強化活動）について

2) その他  

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２３年度 今後の主な会議・行事予定について

               3) 目黒区「ｅｃｏ検定（環境社会検定試験）®」
                              受験料の一部助成について

               4) 中目の黒本Ｖｏｌ．７発刊について

               5) その他 ※3)～5)は資料による報告

              講 話

               「令和５年度の目黒区の産業政策について」

目黒区 産業経済部長  酒 井 圭 子 氏
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第２０５回 ７月１９日  ※ハイブリッド形式

（３８名）  説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  斎 藤   保

議 件

      1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支決算（案）について  

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 役員からの景況報告  

3) ２０２３年度 支部分科会 事業計画について

               4) 支部青年部２０２２年度事業報告、２０２３年度事業計画について

               5) 女性経営者交流会（６月２８日）について

               6) 東京商工会議所主催 検定試験のご案内

               7) その他

               8) 今年度の主な会議・行事日程について※資料による報告

第２０６回 １０月１８日 ※ハイブリッド形式

（３８名）  講 和

               「現状の相場環境について」

ＳＭＢＣ日興証券㈱ 自由が丘支店 支店長  上 田 和 弘 氏

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 支部設立５０周年事業について

               3) 今年度の交流会事業について

               4) 分科会事業（視察会、講習会）について

               5) 流通・サービス委員会 事業内容について

               6) 今後の主な会議・行事日程について

               7) その他

第２０７回 ２月２１日 ※ハイブリッド形式

（３１名）  講 演

「東京大学教養学部の歴史とこれから」

東京大学 大学院総合文化研究科長・教養学部長  真 船 文 隆 氏

説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  斎 藤   保

議 件

1) ２０２４年度 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 収支予算（案）について

        3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) 支部設立５０周年事業について

3) 役員からの景況報告

         4) 環境委員会（食品無料配布会）視察報告
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               5) 「勇気ある経営大賞」、「産学公連携相談窓口」について

               6) その他

7) 今年度の主な会議・行事日程について※資料による報告

      

③ 正副会長・分科会長・委員長会議

第１回    ４月１９日 ※ハイブリッド形式

（２０名）  議 題

               1) 目黒区「ｅｃｏ検定（環境社会検定試験）®」
                   受験料の一部助成について

2) 中目の黒本Ｖｏｌ．７発刊について

               3) 常議員会（４／１３）報告について

                a. 報告５－２ イノベーション・スタートアップ委員会

                b. 報告６  「東京２３選 経営のミカタ」

～中小 流通・サービス業の取組事例～

4) ２０２２年度 会員現況（組織基盤強化活動）について

5) ２０２３年度 事業・会員サービスについて

6) ２０２３年度 今後の主な会議・行事日程について

7) その他

              意見交換

第２回    ６月２１日 ※ハイブリッド形式

（１８名）  議 題

1) 第２０５回役員会・第１００回評議員会（７／１９（水））について

a. ２０２２年度 事業報告（案）について（議件１、議件１－２）

                b. ２０２２年度 収支決算（案）について（議件２）

2) 分科会 正副分科会長・評議員会議について

               3) 青年部活動について

               4) 東商園遊会（５月２４日）について

               5) 経営支援事例（小規模事業者持続化補助金）について

               6) ２０２３年度 今後の主な会議・行事日程について

               7) その他

              意見交換

第３回    ９月２０日 ※ハイブリッド形式

（１９名）  議 題

1) 支部設立５０周年事業について

2) 自由民主党目黒区議団・区民の会との意見交換会について

               3) 中国（北京市東城区）との昼食会・産業経済懇談会について

               4) 分科会事業（視察会、講習会）について

               5) ｅｃｏ検定半額助成（今年度２回目）の実施について

               6) ２０２３年度 今後の主な会議・行事日程について

               7) その他

              意見交換

第４回   １１月１５日  ※ハイブリッド形式

（１４名）  議 題

   1) ２０２４年新年賀詞交歓会について



10．目黒支部

－181－

2) 目黒清掃工場視察会（１１／８）について

               3) 支部取り組み事業について

                a. 東京商工会議所の共済制度

                b. 小規模事業者持続化補助金

                c. 相談件数、マル経融資

               4) 第２１回「勇気ある経営大賞」の実施について

               5) 支部設立５０周年事業について

               6) ２０２３年度 今後の主な会議・行事日程について

               7) その他

              意見交換

第５回    ２月２１日  議 題

（１９名）   1) 第２０７回役員会・第１０１回評議員会について

2) ２０２４年度 主な会議・行事予定について

               3) その他

第６回    ３月１３日  議 題

（２２名）   1) 視察会 実施報告について

         a. ワッティー㈱相模原事業所 視察会（工業分科会）

         b. 自由が丘一丁目２９番地区市街地再開発事業 視察会

（商業、建設・不動産分科会）

2) ブロック別政策懇談会について

               a. 税 制  （税制委員会）

               b. 中 小  （中小企業委員会、中小企業のデジタルシフト・ＤＸ

推進委員会、イノベーション・スタートアップ委員

会、事業承継委員会）

c. まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）

d. 労 働  （労働委員会、多様な人材活躍委員会）

                3) 支部設立５０周年事業について

               4) 東商園遊会について

5) ２０２４年度 今後の主な会議・行事日程について

6) その他

(2) 分 科 会

① 商   業  

６月１２日 （１１名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

              1) 意見交換

a. 各社の今年度の業況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望             

２月２６日 （２１名） 視察会

             「自由が丘一丁目２９番地区市街地再開発事業 新築工事現場 視察会」

（共催：建設・不動産分科会）

② 情 報 ・ 卸
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６月２２日 （１０名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

              1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望

１１月 ８日 （２８名）  視察会

             「目黒清掃工場 視察会」

③ 工   業

６月１５日 （ ８名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

             1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望

１１月 ８日 （２８名）  講演会

「目黒清掃工場 煙突築造について」

大正鉄筋コンクリート㈱ 代表取締役  阿 部   豊 氏

２月１３日 （１４名）  視察会

                  「ワッティー㈱相模原事業所 視察会」

④ 建設・不動産

６月１６日 （ ９名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

              1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について

               c. 東商への要望

１１月２１日 （２１名）  ※オンライン開催

              講習会

              「ＡＩの現状と活用方法」～建設業でのＡＩ活用を考える～

中小企業診断士  北 濱   慶 氏

２月２６日 （２１名）  視察会

「自由が丘一丁目２９番地区市街地再開発事業 新築工事現場 視察会」

         （共催：商業分科会）

⑤ 金   融

７月 ７日 （１１名） ※ハイブリッド開催

第１回正副分科会長・評議員会議

             議 題

             1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 今年度の分科会事業について
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               c. 東商への要望

１２月２０日 （１１名）  ※ハイブリッド開催

第２回正副分科会長・評議員会議

              議 題

               1) 意見交換

a. 各社の今年度の状況、現況

                b. 新春特別経済講演会について

               c. 東商への要望

２月１６日 （１４２名） 講演会

激変する国際情勢と日本経済の行方 ～２０２４年の景気展望～

大阪経済大学特別招聘教授・経済評論家  岡 田  晃 氏

（共催：目黒区しんきん協議会）

(3) 委員会・研究会等

① 青年部

1) 総会

５月２５日 （２１名）  議 件

      a. ２０２２年度 事業活動報告

b. ２０２２年度 決算報告

c. ２０２３年度 事業計画（案）

               d. ２０２３年度 収支予算（案）

2) 幹事会

４月 ４日 （ ８名）  第１回幹事会

６月 ９日 （ ８名）  第２回幹事会

８月 １日 （ ５名）  第３回幹事会

１０月 ６日 （ ４名）  第４回幹事会

１１月２４日 （ ５名）  第５回幹事会

３月２６日 （ ９名）  第６回幹事会

3) 例会

７月１０日 （１４名）  第１回例会 目黒雅叙園「和のあかり×百段階段２０２３極彩色の百鬼夜

行」

９月２２日 （１１名）  第２回例会 懇親例会「屋形船竹内」

１２月 ８日 （２４名）  第３回例会 目黒支部青年部・豊島支部青年部合同例会

２月２７日 （３９名）  第４回例会 目黒支部青年部・品川支部青年部合同例会

4) 本部青年部事業への参加

１０月 ３日 （２４名）  ２３支部青年部幹事長会議          主催：本部青年部

１１月２７日  （２７名） フューチャーデザイングループ企画講演会   主催：本部青年部

第一部 講演会「ＡＩ×経営：未来のリーダーシップ」

第二部 懇親会    ㈱サンクスＵＰ ＣＥＯ 松 山 将三郎 氏

② 環境委員会

１２月２３日  食品無料配布会 視察         於：カトリック碑文谷教会（サレジオ教会）

(4) その他の会議

① 本支部連携会議

     ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２８日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１－５
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            「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（９名）」

② 関係団体等との会議

     ８月２８日 （２９名）  自由民主党目黒区議団・区民の会と

東京商工会議所目黒支部との意見交換会

  1) 区政の現況と自由民主党目黒区議団・区民の会の活動について

   a. 中小企業支援施策について

      b. 区民センター建て替えについて

2) 区政への意見等に関する意見交換

               3) その他

     ８月２９日 （２４名）  ２０２３年度東城区代表団歓迎昼食会、産業経済懇談会

               1) 歓迎昼食会

2) 産業経済懇談会

a. 講演１ 東京商工会議所目黒支部 会長 菅野 達之介

b. 講演２ 東京商工会議所目黒支部 副会長 加藤 貴久

③  経営改善貸付事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫 五反田支店）

    ５月１２日 （１３名）  議 題

              1) 経営改善資金の現状と推進について

               2) 日本政策金融公庫の取り組みについて

                 3) その他

  １１月 ７日 （１３名）  議 題

              1) 経営改善資金の現状と推進について

               2) 日本政策金融公庫の取り組みについて

               3) その他

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１８日 （２０名） ※オンライン開催

～経営者の新たな武器～今年もあります使える補助金！活用セミナー～

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

４月２６日 （３５名） ※オンライン開催

融資の引き出し方のコツ セミナー

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

４月２７日 （１１名） ※オンライン開催

経営者が本気で理解する！ＤＸの本質と実務での進め方

経営コンサルタント  河 上 泰 之 氏

５月 ２日 （３８名）  ※オンライン開催

経理担当者必見！「電子帳簿保存法対応セミナー」

～今から取り組む「経理ＩＴ化」の進め方講座～

中小企業診断士  金 城 篤 子 氏

５月１９日 （１６名） ※オンライン開催

原価高騰時代を生き抜く事業戦略
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中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

５月２２日～１月２２日

（延べ７８名） ※オンライン開催

補助金採択される事業計画書をつくる！小規模事業者持続化補助金

『事業計画』策定セミナー

中小企業診断士  川 崎 朋 子 氏

６月１３日 （ ８名）  ※オンライン開催

『経営者のための若手社員育成』セミナー

～若手に伝えるべき専門スキル以外に重要な４５の知恵～

ビジネススキル教育研究所 代表  森 田 浩 史 氏

６月２３日 （ ９名）  ※オンライン開催

効果的なＯＪＴの指導法と厚労省ツールの活用

中小企業診断士  和 木 美穂子 氏

６月２６日・２７日 ※オンライン開催

（２０名・２０名）   新時代の経営分析の実務

                 公認会計士  金 井 正 義 氏

（共催：目黒区）

６月２８日 （１６名）  あなたの大切な事業を続けていくポイント

ＧＩＮＫＧＯ㈱ 代表取締役  山 岡 ま り 氏

中小企業診断士  石 川 知 穂 氏

７月２１日 （１９名）  ※オンライン開催

創業者必見！「はじめての創業融資セミナー」

行政書士  越阪部 龍 矢 氏

７月２５日 （１６名） ※オンライン開催

海外出張前に知っておきたい！『トラベルリスク マネジメント』 講座

社会保険労務士  田 邊 良 学 氏

７月３１日 （１２名）  値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～

㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役

中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

（共催：ビジネスサポートデスク東京南・事業承継対策委員会  

・千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

８月１６日 （１９名） ※オンライン開催

            今こそ知りたい！大副業時代の現在地

～新たな働き方がもたらすビジネスチャンスとは～        

中小企業診断士  高千穂 香 織 氏

９月１２日 （１０名）  ※オンライン開催

～戦国武将の事業承継から失敗と成功の本質を知る！～

   中小企業診断士  山 田   健 氏

９月２８日  （３５名）  ※オンライン開催

元漫画編集者が伝える「魅せる！ 漫画流プレゼン術」

～読ませずに顧客の心をつかむ資料作成セミナー～

中小企業診断士  中 村 美 音 氏

１０月２０日  （２９名）  ※オンライン開催

タダでマスコミを活用！「販売促進とブランディングセミナー」

中小企業診断士  古 城 秀 明 氏

１０月２５日  （１８名）  ※オンライン開催

サイバーセキュリティ対策セミナー
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～サイバー空間をめぐる脅威の情勢と対策について～

警視庁サイバーセキュリティ 対策本部 担当官

警視庁サイバー犯罪対策課 担当官

１１月 ８日  （２８名）  目黒清掃工場 煙突築造について

大正鉄筋コンクリート㈱ 代表取締役  阿 部   豊 氏

１１月１４日 （３１名）  自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー

税理士法人プレアス 代表税理士 岡 本 啓 司 氏

（共催：ビジネスサポートデスク東京南・事業承継対策委員会  

・千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

１１月２１日 （２１名）   ※オンライン開催

「ＡＩの現状と活用方法」～建設業でのＡＩ活用を考える～

中小企業診断士  北 濱   慶 氏

１１月２１日 （２３名）  資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～

税理士法人タクトコンサルティング 税理士  川 嶋 克 彦 氏

（共催：ビジネスサポートデスク東京南・事業承継対策委員会  

・千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

１１月２２日 （３０名） ※オンライン開催

元上場企業役員が伝える「勝ち筋の見つけ方」

～売上を激増させるマーケティング思考習得セミナー～

中小企業診断士  小 野 慎 介 氏

１１月３０日 （１９名） ※オンライン開催

ファンを生み出す接遇技術とマインドセット

中小企業診断士  三 原 直 美 氏

１２月 ８日 （ ２名） 働く人のためのマイ・タイムライン作成セミナー

講話 「自然災害発生時における企業の責任～安全配慮義務について～」

㈱アイエスエム  柴 田 拓 哉 氏

説明 「マイ・タイムライン」作成に当たってのポイント

あなただけの「マイ・タイムライン」をつくろう！

防災ネットワークプラン 代表  井 上 浩 一 氏

講評

（共催：地域振興部、東京都）

１２月１５日 （１１名）   ※オンライン開催

「ＤＸでビジネスモデル・業務変革を巻き起こす！」

中小企業診断士  吉 川 剛 太 氏

１月２６日 （３０名） ※オンライン開催

「人が集まり辞めない組織をつくる！」～すごい採用定着の仕組み～

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

２月 ７日 （１０名） ※オンライン開催

アイデアをヒット商品にしよう！

弁理士  樋 田 成 人 氏

２月１６日（１４２名） 激変する国際情勢と日本経済の行方 ～２０２４年の景気展望～

大阪経済大学特別招聘教授・経済評論家  岡 田  晃 氏

（共催：目黒区しんきん協議会）

２月２０日 （３５名） ※オンライン開催

ブランディング＆プロモーション戦略

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

３月 ５日 （２４名） ※オンライン開催
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事業計画書の策定とブラッシュアップ

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

３月 ６日 （３２名） ※オンライン開催

商談に活かせる！人が動く！

～元アナウンサーによる「経営者のためのプレゼン講座」～

㈱ソフィアコミュニケーションズ  若 井 典 子 氏

(2) 視察会・見学会

９月２７日 （１２名）  視察会

             「ピンゴルフジャパン 視察会」

１１月 ８日 （２８名）  視察会

             「目黒清掃工場 視察会」

２月１３日 （１４名）  視察会

              「ワッティー㈱相模原事業所 視察会」

２月２１日～２３日（４名）全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

２月２６日 （２１名）  視察会

              「自由が丘一丁目２９番地区市街地再開発事業 新築工事現場 視察会」

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 63 0 328 0 0 0 2 1 491 885

窓口

（文書・電話含む）
1 385 5 956 2 1 0 3 13 1,599 2,965

合計 1 448 5 1,284 2 1 0 5 14 2,090 3,850

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23
（有料） 0 22 0 1 0 0 0 0 0 23

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

517
（有料） 0 482 0 35 0 0 0 0 0 517

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 96 94 621,200 612,700

政策公庫のうちマル経 96 94 621,200 612,700

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 96 94 621,200 612,700

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 11 10 40

人  数 59 26 21 106

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２４回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

(4) 後援・協賛等

３月１８日～ ４月９日 第３７回目黒川桜まつり（協賛）

主催：目黒川上中流の会

４月１６日 ２０２３ Ｗｅ Ｌｏｖｅ Ｍｅｇｕｒｏ （協賛）

主催：東京目黒ロータリークラブ

８月 ５日・６日 第５８回中目黒夏まつり（協賛）

主催：目黒銀座商店街協同組合

１０月 ３日 めぐろエコサミットｉｎ２０２３

「アップサイクルを知る・楽しむ」（協賛）

主催：めぐろ環境マネジメントシステム研究会

１０月 ８日 第４７回目黒区民まつり（寄付）

主催：第４７回目黒区民まつり実行委員会

１０月 ８日・９日 第５９回東京音楽大学芸術祭（協賛）

主催：第５９回東京音楽大学芸術祭実行委員会

１０月２６日～１１月５日 東京ラーメンフェスタ２０２３（後援）

主催：東京ラーメンフェスタ２０２３実行委員会

１１月 ３日 第２０回めぐろ地域福祉のつどい（協賛）  

主催：社会福祉法人目黒区社会福祉協議会

１１月１２日 エコまつり・めぐろ２０２３（後援）

主催：エコライフめぐろ推進協会

１１月１４日 第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１８日・１９日 第６０回目黒区商工まつり（後援）

主催：目黒区商工まつり運営委員会

(5) 目黒ＢＣＰ普及推進事業

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止

(6) その他の事業

① 広報活動（支部メールマガジン）
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４月 ５日 （１，２７７先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２６ 配信

５月 ９日 （１，３３０先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２７ 配信

６月 ５日 （１，３８７先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２８ 配信

７月 ５日 （１，４４８先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．２９ 配信

８月 ７日 （１，４９０先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３０ 配信

８月２１日 （１，５３４先）  東商目黒支部ニュース 臨時号 Ｖｏｌ．３１ 配信

９月 ５日 （１，５３９先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３２ 配信

１０月 ５日 （１，５５７先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３３ 配信

１１月 ６日 （１，５９７先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３４ 配信

１２月 ５日 （１，６４３先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３５ 配信

１月 ９日 （１，７０１先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３６ 配信

２月 ６日 （１，７０５先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３７ 配信

３月 ５日 （１，７５９先）  東商目黒支部ニュース Ｖｏｌ．３８ 配信

② 女性創業支援事業

   ６月２８日 （１６名）  第一回 女性経営者交流会        於：ホテル雅叙園東京

   ９月２１日 （１７名）  第二回 女性経営者交流会        於：目黒区民センター

２月２０日 （３５名） ※オンライン開催

講習会「ブランディング＆プロモーション戦略」

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

３月 ５日 （２４名） ※オンライン開催

講習会「事業計画書の策定とブラッシュアップ」

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

３月 ８日 （３０名）  城南ブロック合同事業 女性経営者交流会 於：ホテル雅叙園東京

             （共催： 千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

③ 会員交流事業

  １１月２１日 （１６名）  若手経営者交流会            於：目黒区民センター

  １月２２日 （４３名）  アパレル交流会             於：渋谷区立商工会館

                （共催：ビジネス交流部・渋谷支部）

④ 金融相談会

７月１３日 （ ７名）  経営・融資相談会        協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

９月１４日 （１１名）  経営・融資相談会        協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

                                東京信用保証協会五反田支店

１２月１４日 （ ３名）  経営・融資相談会        協力：㈱日本政策金融公庫五反田支店

⑤ 関係団体事業

１０月 １日        目黒区区政功労者表彰   ＜推薦者数： ７名＞

１０月 ５日 目黒区中小企業従業員顕彰 ＜推薦者数：１１０名＞

１１月１８日・１９日    第６０回目黒区商工まつり ＜経済講演会 他＞

⑥ 城南ブロック連携事業（後継者育成事業）

後継者のための事業承継セミナー（共催：ビジネスサポートデスク東京南・事業承継対策委員会

・千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

７月３１日 （１２名） 値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～

㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役

中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

１１月１４日 （３１名） 自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー

税理士法人プレアス 代表税理士  岡 本 啓 司 氏

１１月２１日 （２３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産の事業承継へ～

税理士法人タクトコンサルティング 税理士  川 嶋 克 彦 氏
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４． 行   事

５月１７日 （２７名） 役員懇親会

７月１９日 （３８名） 役員・評議員懇親会

１１月１８日・１９日   第６０回目黒区商工まつり＜経済講演会 他＞  於：目黒区民センター

１２月１３日 （３４名） 役員・評議員忘年会

１月１７日（１３７名） 新年賀詞交歓会   

３月１３日 （２２名）  正副会長・分科会長・委員長懇親会
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11．大 田 支 部

新型コロナウイルス感染症が昨年５月に５類感染症へと移行した後、国内ではアフターコロナで緩やかに景

気が回復するものの、歴史的水準に達した円安や記録的な上昇率となった消費者物価・エネルギー価格の高騰

の影響、深刻さを増す人手不足など、区内の工場や商店などの中小企業では、依然として厳しい状況となった。

大田区内の動向としては、産業創造・発信拠点である「羽田イノベーションシティ」が２０２３年１１月に

グランドオープンし、羽田空港の各ターミナルや周辺施設との相乗効果により国内外を問わず、ビジネス・旅

行・交通の拠点として区内企業と国内外企業とのより一層の交流が見込まれている。また、大田区では新区長

のもと「新基本構想」や「新産業ビジョン」を策定し、この他に内閣府より自治体の先駆的なＳＤＧｓ取り組

に対するＷ選定を受けるなど、新たな取り組みが進められた。

こうした中、東京商工会議所大田支部では行政、関係機関・団体、学校と連携して「地域経済の活性化に向

けた交流事業等を展開」・「中小・小規模事業者の経営支援事業を展開」・「人材採用支援と円滑な事業承継の促

進」といった柱に基づき、主に以下の事業を実施した。

１．地域経済の活性化に向けた交流事業等を展開

４０歳代後半から６５歳までの中堅経営者を対象に、業種や地域を超えた交流・ネットワーク拡大の場を提

供する交流会「Ｍｉｄｄｌｅ Ｓａｌｏｎ(ミドルサロン)」では、大田区の協力のもとＳＤＧｓをテーマに勉強

会・交流会を実施した。青年部では、スポーツを通じた地域活性化と交流事業を実施した。具体的には、日本

バスケットボール協会の技術委員長を講師に講演会を開催。このほか、「大井競馬場視察会」や地元プロバスケ

ットボールチーム「アースフレンズ東京Ｚの試合観戦」を開催し、参加者同士の交流を深めた。この他に工業・

工業技術分科会主催の「ものづくり企業交流会」や友好提携を結ぶ川崎商工会議所と連携した婚活事業「多摩

川架け橋婚活交流会」を開催した。また、大田区しんきん協議会と共催で、医師・作家の養老孟司氏を招へい

して新春特別講演会を開催した。

２．中小・小規模事業者の経営支援事業を展開

３年余りに及んだコロナ禍が収束に向かい、各地域のイベントが徐々に復活してきており、またインバウン

ドを含めた観光客をはじめとする人流が活発化するなど、社会経済活動が戻りつつある。区内中小企業では近

年、頻発する大規模自然災害や、長期化が懸念される国際情勢の混乱などにより不確実性が増しており、加え

て継続的な円安による原材料・エネルギー価格高騰によって収益が圧迫される中、慢性的な人手不足による防

衛的賃上げを余儀なくされるなど、大きな課題となった。このような厳しい経営環境を踏まえ、経営難に直面

する事業者や新規事業、創業などに取り組む事業者等への経営相談や支援、情報提供などに注力した。あわせ

て地元金融機関と協力した融資相談会も５回開催し、区内事業者の資金繰りなどについて支援した。また小規

模事業者持続化補助金では、申請するための事業計画の策定をアドバイスする相談会を開催し、多くの事業者

を支援した。このほか経営相談から寄せられた、区内事業者の現場の声をとりまとめ、区議会等へ要望し、実

現に向けて働きかけた。

３．人材採用支援と円滑な事業承継の促進

人手不足は区内事業者の喫緊の経営課題となっていることから、継続的に人材支援事業を実施した。特に、

川崎商工会議所と連携し、大田区・川崎市の両地域の企業と学生を対象に「企業研修・見学会」を開催するな

ど、会員企業と学生をつなぐ事業を実施した。また、事業承継支援では、大田区や関係団体と連携して、支援

機関（金融機関、中小企業診断士等）を対象に４月に事業承継説明会を開催した。支援機関を対象に最新の情

報を提供することで、円滑な事業承継を進め、地域の活性化につなげていくことを目的に開催した。東商から

は、東京都事業承継・引継ぎ支援センターの事業内容やビジネスサポートデスクの活用について説明したほか、

国や東京都からも施策の説明があり、３３名が参加した。

総 括 的 概 要総 括 的 概 要
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組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 789 11 35 835

商 業 326 25 109 460

卸 売 413 2 24 439

建設不動産 519 3 80 602

交通運輸 139 5 27 171

金 融 85 19 10 114

情報サービス 518 38 338 894

工業技術 28 0 0 28

件数合計 2,817 103 623 3,543

口数合計 6,862 130 627 7,619

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

深 尾 定 男 ㈱巴商会 会長

副 会 長

浅 井   隆 ㈱浅井 社長

伴   良 二 (公社)蒲田法人会 会
長

齊 藤 政 二 (公社)大森法人会 会
長

金 山   宏 (公社)雪谷法人会 監
事

古 田 友 宏 ㈱古田鋳造所 会長

小 松 節 子 小松ばね工業㈱ 会長

安 藤 日出男 羽田運輸㈱ 会長

千 葉   茂 (学)片柳学園 理事長

北 見 公 秀 大田区商店街連合会
会長

小 形 明 誠 日東工器㈱ 社長

篠   啓 友 さわやか信用金庫
理事長

広 瀬 安 宏 (一社)大田工業連合会
会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

佐 山 行 宏 栄商金属㈱ 社長

副分科会長

加 藤 忠 郎 日進精機㈱ 相談役

安 居 良 二 ㈱城南キー 社長

宮 澤 正 憲 ㈱古川精機製作所
代表取締役

齊 藤   陽 ㈱齊藤木工所 社長

黒 田 亜 剛 東京電力パワーグリッ
ド㈱ 品川支社 大田
事務所 支社長

藤 原 和 広 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京中支店
支店長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

北 見 公 秀 大田区商店街連合会
会長

副分科会長

飯 尾 松 男 ㈱アペックス栄屋
社長

宮 本 旬 子 ジェイアール東日本商
業開発㈱ グランデュ
オ蒲田店 取締役蒲田
店長

〔商業卸売分科会〕

分 科 会 長

久 保 航 一 ㈱昭和 会長

副分科会長

鈴 木   満 オフィス スズキ
代表

熊 澤 一 郎 昭和礦油㈱ 社長

髙 津   正 髙津伝動精機㈱
社長

瀬 戸 正 道 ㈱旭屋 会長

〔建設不動産分科会〕

分 科 会 長

小 林 光 一 ㈱佐々木組 社長

副分科会長

石 渡 光 男 永岡電設㈱ 社長

長久保 伸 一 長久保造園土木㈱
社長

竹 越 利 之 山銀産業㈱ 社長

三 尾 秀 紀 ㈱三尾建設ハウジング
コミュニティ 社長

菅 野 俊 彦 菅野建設不動産㈱
社長

杉 山 英 祐 中央電気㈱ 社長

河 津 修 平 ㈱河津建設 社長

中 本 晴 邦 幸建設㈱ 社長

高 橋 貞 夫 ㈱太陽設備 会長

馬 場 宏二郎 サンユー建設㈱ 社長

森 田 光 隆 森田砂利㈱ 会長

有 吉   匡 ㈱梓設計 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

吉 本 花 子 京浜運送㈱ 社長

副分科会長

齋 藤 宏 明 ひかり倉庫㈱ 社長

梶   初 男 ㈱カジロジスティック
ス 会長

佐 藤 雄 平 トーヨーエキスプレス
㈱ 会長

加 川 一 江 鈴木運送㈱ 社長

松 原 伸 行 ㈱松原運送 社長

菊 池 正 浩 (一社)東京都トラック協
会 大田支部 支部長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

山 口   宏 ㈱日本政策金融公庫
大森支店 国民生活事
業統轄
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副分科会長

田 中 教 夫 共立信用組合 理事長

木 村 健 志 野村證券㈱ 大森支店
支店長

米 満   厚 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 蒲
田支店 支店長

荘 司 隆 弘 ㈱きらぼし銀行
蒲田支店 支店長

斉 藤 清 和 ㈱日本政策金融公庫
大森支店 支店長

中 村 昌 樹 東京信用保証協会
大田支店 支店長

鈴 木 巌 道 ㈱商工組合中央金庫
大森支店 支店長

吉 田 健 一 ㈱三井住友銀行
大森蒲田法人営業部
部長

橋 本 達 男 ㈱みずほ銀行 大森法
人部 部長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

磯   収 二 ㈱城南サービス 社長

副分科会長

小 林 義 和 ソレキア㈱ 社長

阿 部 秀 嗣 ㈱クオーレ 社長

福 原 邦 雄 福原公認会計士事務所
所長

渡 邊 安太郎 ㈱ジェイコム東京
大田局 局長

山 下 和 幸 ㈱ＰＯＯＬ ＤＵＣＫ
社長

日 垣 啓 之 富士通㈱ 富士通ソリュ
ーションスクエア ソリューシ
ョンスクエア総務部長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店
支店長

〔工業技術分科会〕

分 科 会 長

飯 室   肇 ㈱富士テクノマシン
社長

副 分 科 会 長

酒 匂 文 洋 ㈱酒匂製作所 会長

森 田 泰 史 表面機能デザイン研究
所合同会社 代表社員

大 岩 巌 雄 ㈱大岩商会 会長

細 川 正 己 ㈲栄伸工業 会長

寺 田 次 朗 シールエンド㈱ 社長

海老名 伸 哉 ヱビナ電化工業㈱
社長

＜評  議  員＞

工 業

稲 葉   明 ㈱稲葉製作所 会長

滝 本 愼 也 ㈲滝本計器製作所
社長

酒 井 憲 一 ㈱酒井製作所 会長

森 田 政 男 森田鋳工㈱ 社長

秋 山 隆 彦 協和工業㈱ 会長

杉 本   亨 ㈱オリエンタル工芸社
社長

細 貝 淳 一 ㈱マテリアル 社長

西 尾 智 之 ㈱西尾硝子鏡工業所
社長

諏 訪 貴 子 ダイヤ精機㈱ 社長

栁 澤 かおり シナノ産業㈱ 社長

前 田 竜 矢 ムサシノ機器㈱
取締役

小 池 裕 二 アメリカン電機㈱
社長

上 島   健 ㈱上島熱処理工業所
社長

小 松 万希子 小松ばね工業㈱ 社長

髙 原 隆 一 ㈱弘機商会 社長

峯     滋 ㈱自強輸送機 社長

彦 坂 典 男 ㈱電業社機械製作所
社長

商 業

鈴 木 宏 和 ㈱鈴木石材店 社長

澁 澤 善 武 東邦自動車㈱ 社長

宮 川   忠 ㈲宮川容器 社長

渡 邉 一 正 ㈱加登屋 社長

佐々木   泰 アロマスクエア㈱
社長

飯 嶋 清 市 (一社)大田観光協会
事務局長

廣 瀬 義 成 ㈱伊藤園 東京大田支店
支店長

礒 部   隆 東急プラザ蒲田
総支配人

大 阪 幸 弘 ㈱アトレ 大森店長

商 業 卸 売

西   義 雄 ㈱西商店 社長

五 味 昭 彦 ㈱五味商店 専務

古 市 尚 久 ㈱吉田商店 社長

冶面地 秀 一 ㈱チモトコーヒー
社長

井 上 雅 雄 ㈱オズタック 社長

菅 原 勇一郎 ㈱玉子屋 社長

坂 口 文 雄 ㈱ミロク 会長

小 林 章 彦 ㈱日章機械 社長

駒 井   勇 羽田酸素㈱ 社長

橋 田 繁 一 ㈱防災サービスセンタ
ー 社長

伊 藤 知佳子 ㈱伊藤高圧瓦斯容器製
造所 社長

建設不動産

小宮山 宜 克 ㈱東辰 社長

奈良間   力 東海塗装㈱ 会長

小 國 博 明 日産温調㈱ 社長

原 田 由季子 藤東造園建設㈱ 社長

渋 沢 宏 巳 秀英 代表

岡 野 洋 平 ㈱オカノ 社長

平 塚 隆 志 ㈱平塚住宅 社長

飯 村 康 彦 ㈱アールエープロパテ
ィ 社長

福 島   康 福島電気工事㈱ 社長

蓮 池   崇 広創建設㈱ 社長

大 関 泰 子 ㈱湯建工務店 社長

池 田 さよ子 ㈱成樹苑 社長

小 原   剛 ㈱ファインプラン
社長

入 野 和 之 ㈱アルプスビジネスク
リエーション 社長

西 濱 大 祐 ㈱第一造園 社長

交 通 運 輸

小 林 繁 男 小林運送㈲ 社長

武 山 裕 志 太洋モータース㈱
社長

醍 醐 正 明 醍醐倉庫㈱ 社長

金 井 恵 子 ㈱共運 社長

石 黒 昌 孝 石黒物流㈱ 社長

長 野 光 一 東京都個人タクシー協
同組合大田第一支部
支部長

田 中 康 之 ㈱はとバス 監査役

金 融

山 名 利 彦 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京南支
店 大田支社 支社長

桐 原 健 悟 アクサ生命保険㈱ 丸
の内営業所 営業所長

松 永 謙 作 ㈱横浜銀行 蒲田支店
支店長

堀 澤   誠 さわやか信用金庫
大森支店 支店長

堀 田   豊 大東京信用組合 蒲田
支店 支店長

前 野 友 彦 東京海上日動火災保険
㈱ 東京中央支店 専
業営業第４チーム次長

矢 川 武 邦 三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店 渋谷
第一支社 支社長

大 野 純 子 ＳＭＢＣ日興証券㈱
蒲田支店 支店長

岩 井   誠 日本生命保険相互会社
東京ベイエリア支社
支社長

林   雅 宏 芝信用金庫 梅屋敷支
店 支店長

佐 藤 岳 道 城南信用金庫 蒲田支
店 支店長

高 橋 駿 介 大和証券㈱ 蒲田支店
支店長

横 山 宏 光 川崎信用金庫
久が原支店 支店長

岡 村 重 治 第一勧業信用組合
羽田支店 支店長

田 中 和 孝 城北信用金庫 大岡山支
店 支店長
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情報・サービス

齊 藤 司 享 さいとう経営センター㈱
社長

秋 元 弘 光 ㈱秋元事務所 社長

笠 原 正 博 蜂屋㈱ 社長

伊 原   毅 東京都社会保険労務士
会 大田支部 顧問

西 村 隆 太 ㈱ハーツ＆マインズ
社長

山 野 勝 行 ㈱ＧＷＣ 社長

田 尻 久美子 ㈱カラーズ 社長

奥   継 雄 ㈱文星閣 社長

香 坂 一 太 ㈱渡辺精工社 社長

三 浦 毅 之 ㈱日報 社長

伴   久 之 ㈱くらしの友 社長

濱 田   桂 東京税理士会 雪谷支
部 支部長

髙 橋 晃 一 東京税理士会 大森支
部 支部長

小 山 恭 史 日本公認会計士協会
東京会 大田会 会長

要 海 昌 樹 ＡＮＡスカイビルサー
ビス㈱ 社長

小 松 篤 夫 (一社)羽田ヴィッキー
ズ女子バスケットボー
ルクラブ 代表理事

島 田 さゆり 東京税理士会 蒲田支
部 支部長

工 業 技 術

古 田 乃武司  ㈱彩友社 社長

倉 持 康 壽 日本電機㈱ 社長

岩 崎 安 章 ㈱岩崎 副社長

大 宮 光太郎 ㈱ヨシキン 社長

磯 上 雄 司 磯上歯車工業㈱ 社長

橋 本 一 朗 ㈱キャデット 社長

牧 内 秀 樹 ㈱川辺製作所 会長

鈴 木 さと美 ㈱整電社 社長

志 村 政 彦 ㈱志村精機製作所
会長

舟久保 利 和 ㈱昭和製作所 社長

平 賀 敦 夫 平賀機械工業㈱ 社長

千 葉 泰 基 太産工業㈱ 社長

大 谷 寿 続 ㈱大谷造機所 社長

飯 山 浩 一 ㈱飯山特殊硝子 常務

和 田 正 人 ㈱タンケンシールセー
コウ 社長

＜顧     問＞

鈴 木 晶 雅 大田区 区長

田 中 常 雅 醍醐ビル㈱ 社長

浅 野   健 ㈱金羊社 会長

＜相  談  役＞

保 知 輝 幸 理化工業㈱ 会長

長久保 定 良

吉 本 昌 且 京浜運送㈱ 会長

渡 邉 正 禮 桂川電機㈱ 社長

倉 持   武 ㈱カマデン 相談役

舟久保 利 明 ㈱昭和製作所 会長

有 森 鉄 治 ㈱東京流通センター
社長

石 井 昌 景 ㈱桂川精螺製作所
社長

＜参    与＞

川 野 正 博 大田区 副区長

玉 川 一 二 大田区 副区長

大 木 康 宏 大田区 産業経済部
部長

立 山 睦 正 (公財)大田区産業振興
協会 専務理事

高 橋 尚 人 蒲田税務署 署長

遠 藤 昌 久 大森税務署 署長

髙 田 和 昭 雪谷税務署 署長

吉清水 信 也 大田労働基準監督署
署長

大谷部 博 明 大森公共職業安定所
所長

清 水 郁 男 (公財)東京都中小企業
振興公社 城南支社
支社長

水 野 裕 正 地域独立行政法人東京
都立産業技術研究セン
ター 城南支所 支所
長

(3) 委 員 会 等

税制委員会          委員長  金 山    宏（(公社)雪谷法人会 監事）

会員交流委員会          委員長 海老名 伸 哉（ヱビナ電化工業㈱ 社長）

組織基盤強化委員会          委員長 浅 井   隆（㈱浅井 社長）

青年部 幹事長 馬 場 宏二郎（サンユー建設㈱ 社長）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１２７回  ７月 ５日  ※ハイブリッド形式

（５９名） 説 明

1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  野 本 弘 文

2) 中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部

3) 検定事業について       東京商工会議所 検定事業部

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について
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2) 春の叙勲・褒章について

3) 最近の支部活動について

4) 今後の主要スケジュールについて

5) その他

挨拶・説明

「大田区の未来について」     大田区長  鈴 木 晶 雅 氏

第１２８回  ２月１４日 ※ハイブリッド形式

（７６名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

表 彰

組織基盤強化 功労者表彰

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) ２０２３年度 組織基盤強化委員会 活動報告について

3) 最近の支部活動について

4) 役員・評議員からの景況報告について

5) 今後の主なスケジュールについて

6) その他

a. 「Ｔｏｓｈｏ 攻めの脱炭素」事業について

東京商工会議所 産業政策第二部

b. 「勇気ある経営大賞」と「産学公連携相談窓口」について

東京商工会議所 中小企業部

c. 各種セミナー・支部事業について

② 役 員 会

第１８８回  ７月 ５日  ※ハイブリッド形式

（３２名） 説 明

1) 最近の本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  野 本 弘 文

2) 中小企業「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部

3) 検定事業について       東京商工会議所 検定事業部

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) 春の叙勲・褒章について

3) 最近の支部活動について

4) 今後の主要スケジュールについて

5) その他

挨拶・説明

「大田区の未来について」     大田区長  鈴 木 晶 雅 氏

第１８９回  ２月１４日 ※ハイブリッド形式
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（３８名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 理事・事務局長  湊 元 良 明

表 彰

組織基盤強化 功労者表彰

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・変更等について

2) ２０２３年度 組織基盤強化委員会 活動報告について

3) 最近の支部活動について

4) 役員・評議員からの景況報告について

5) 今後の主なスケジュールについて

6) その他

a. 「Ｔｏｓｈｏ 攻めの脱炭素」事業について

東京商工会議所 産業政策第二部

b. 「勇気ある経営大賞」と「産学公連携相談窓口」について

東京商工会議所 中小企業部

c. 各種セミナー・支部事業について

③ 幹部役員会

４月１９日 （１８名）  説 明

最近の大田区政の動向について

大田区 産業経済部 部長  大 木 康 宏 氏

議 題

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会頭訪問結果報告について

3) 会員増強推進運動（案）について

4) 最近の支部活動について

5) ２０２３年度 事務局体制について

6) その他（意見交換等）

a. 今後のスケジュール

b. 本部青年部 ＹＥＧアワード・優秀賞受賞について

７月 ５日 （１７名）  議 題

1) 第１８８回役員会・第１２７回評議員会について

2) その他

a. 自民党区議団等との懇談会について

１０月 ４日 （１６名）  説 明

1) 「中小企業要望および円滑な事業承継実現に向けた意見について」

東京商工会議所 中小企業部

中小企業振興担当課長  張 替 健 吾

2) 「大田区の基本構想策定の方向性とＳＤＧｓの取り組みについて」

大田区 企画経営部 部長  齋 藤 浩 一 氏

議 題

1) 役員・評議員等の変更について

2) 自民党区議団との懇談会（結果報告）

3) 川崎商工会議所との人材支援連携事業について
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4) 新年賀詞交歓会の開催概要（案）について

5) １２月幹部会議（案）について

6) 今後のスケジュール

7) その他

a. 青年部・ミドルサロン活動状況

b. オープンファクトリーについて   （佐山分科会長より）

c. 「フェスタ大田 ‘９１」タイムカプセルについて

（金山副会長より）

d. ＢＳＤセントラルについて

e. 大田区観光ガイドブックの販売について

１２月２１日 （１２名）  議 題

1) 役員・評議員の変更等について

2) ２０２４年新年賀詞交歓会の進捗状況について

3) 最近の支部活動について

4) 秋の叙勲・褒章について

5) その他

a.今後のスケジュール

２月１４日 （１７名）  議 題

1) 第１８９回役員会・第１２８回評議員会について

2) その他

(2) 分 科 会

① 工   業

６月６日 （ ７名）  第１回正副分科会長・評議員会議

６月６日 （１６名）  公正取引委員会と工業・工業技術分科会正副分科会長・評議員との

意見交換会

９月６日       大田区優工場実地調査

～９月８日         （大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

１０月１６日        大田区優工場審査会

１０月１８日 （１７名） ものづくり企業交流会

２月９日      大田区優工場表彰式

② 商   業

５月３１日 （ ３名）  第１回正副分科会長・評議員会議

1) 過去の活動実績と今年度の分科会事業について

2) 自社や業界の近況等と分科会事業へのご意見・ご提案について

3) 会員増強推進運動について

4) その他

③ 商 業 卸 売

   ５月１２日 （１４名）  視察会「アサヒビール㈱吹田工場・京都 視察会」

  ～５月１３日

９月 ６日 （ ８名） 第１回正副分科会長・評議員会議

1) 分科会事業について

2) 会員増強推進運動について

3) その他

１２月 ７日 （ ７名） 第２回正副分科会長・評議員会議

1) 来年度の分科会事業について

2) その他
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④ 建設不動産

５月１７日 （１２名）  第１回正副分科会長・評議員会議

                1) 過去の活動実績と今年度の分科会事業について

                 2) 自社や業界の近況等と分科会事業へのご意見・ご提案について

                 3) 会員増強推進運動について

                 4) その他

１０月２０日 （１２名）  視察会「首都高東品川リニューアル工事と浅草インバウンド」

⑤ 交 通 運 輸

５月１９日 （ ８名）  第１回正副分科会長・評議員会議

１１月１３日 （１２名） 講演会「人材採用・育成と経営改善セミナー」

中小企業診断士 田 村 隆一郎 氏

⑥ 金   融

４月２１日 （ ５名）  融資特別相談会 於：東京商工会議所大田支部

６月２７日 （ ７名）  融資特別相談会 於：東京商工会議所大田支部

７月 ７日 （１６名）  第１回正副分科会長・評議員会議

              説明「大田区産業施策について」

大田区 産業経済部 部長 大 木 康 宏 氏

              議題

1) 過去の活動実績と今年度の分科会事業について

2) 自社や業界の近況等と分科会事業へのご意見・ご提案について

3) 会員増強推進運動について

4) 東京商工会議所ビジネスサポートデスクの活動について

5) その他

８月２２日 （ ５名）  融資特別相談会 於：日本政策金融公庫大森支店

１０月２３日 （２１名） 中小企業のためのワンストップ融資相談会

（東京信用保証協会大田支店、㈱日本政策金融公庫大森支店、

共立信用組合 共催）

１２月 ７日 （１８名）  「知識ゼロでもわかる会計」セミナー

（㈱日本政策金融公庫大森支店・大田区創業支援施設六郷ＢＡＳＥ 主催、

東京商工会議所大田支部金融分科会 協力事業）

２月２１日 （ ４名）  融資特別相談会 於：東京商工会議所大田支部

⑦ 情報・サービス

６月 １日 （ ９名）  第１回正副分科会長・評議員会議

３月 ７日 （３０名） 特別講習会「梓設計の環境建築への取組み～空港・国立競技場から未来に

向けて～」

㈱梓設計 代表取締役 有 吉  匡 氏

⑧ 工 業 技 術

６月６日 （ ４名）  第１回正副分科会長・評議員会議

６月６日 （１６名）  公正取引委員会と工業・工業技術分科会正副分科会長・評議員との

意見交換会

９月６日        大田区優工場実地調査

～９月８日         （大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会 共催）

１０月１６日        大田区優工場審査会

１０月１８日 （１７名） ものづくり企業交流会

２月９日        大田区優工場表彰式

(3) 委員会・研究会等
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① 税制委員会

４月２６日 （１３名） 第１回税制委員会

１０月１３日 （ ７名）  第２回税制委員会・懇親会

② 組織基盤強化委員会

４月１９日 （ ７名） 第１回組織基盤強化委員会

６月２１日 （１１名）  雪谷地区 会員増強推進会議

６月２３日 （１１名）  大森地区 会員増強推進会議

６月２６日 （１４名）  蒲田地区 会員増強推進会議

③ 会員交流委員会

５月２４日 （２１名）  第１回ミドルサロン交流会(テーマ:事業承継について)

８月 ９日 （１２名）  ＳＤＧｓに関する勉強会

９月 ４日 （２７名）  第２回ミドルサロン交流会(テーマ: 大田区のＳＤＧｓについて)

④ 青年部

４月２５日 （２３名） 第１回総会・例会

６月１２日 （２１名） 第２回例会 特別講演会「トップと現場をつなぐ「参謀の仕事術」」

                講師：東野 智弥 氏（日本バスケットボール協会 技術委員長）

９月２１日 （１７名） 第３回例会 大井競馬場視察会

１０月 ３日 （２７名）  ２３支部青年部幹事長会議          主催：本部青年部

１０月２６日 （１０名）  青年部交流ゴルフ大会

１２月１９日 （４８名）  第４回青年部・ミドルサロン・ＯＳＥＫＫＡＩｓａｌｏｎ 合同例会

２月１１日 （ ８名）  第５回例会 大田区総合体育館視察とアースフレンズ東京Ｚ試合観戦

(4) その他の会議

① 自由民主党大田区議団・無所属の会との懇談会

７月２８日 （１５名）

② ㈱日本政策金融公庫 大森支店（国民生活事業）との連絡協議会

６月１６日 （１２名）

1) 小規模事業者経営改善資金の推進と留意点

2) 事故口の推移

3) マル経融資相談会の実績等

     ２月１５日 （１２名）

1) 経営改善貸付の推進と留意点

2) 事故口の推移

3) マル経融資相談会の実績等

③ 大田区商店街連合会・大田工業連合会との連絡会議

９月２０日 （ ５名）

1） ２０２４年新年賀詞交歓会の概要と東商の開催の方向性

2） 検討状況を踏まえて意見交換

3） 今後のスケジュール

１２月２２日 （ ５名）

1） ２０２４年新年賀詞交歓会の概要(案)

2） 出席状況と手配状況について

3） 今後のスケジュール

④ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城南ブロック）

２月２８日                   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

1）中小企業（中小企業委員会、事業承継対策委員会、イノベーション・スタートアップ
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委員会、中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会）（１３名）

2）まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ９名）

3）税制（税制委員会）（ ８名）

4）労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（ ９名）

⑤ 公正取引委員会と工業・工業技術分科会正副分科会長・評議員との意見交換会

６月 ６日（１６名）                         於：大田区産業プラザ

３． 事   業

(1) 意見活動

自由民主党大田区議団・無所属の会への予算要望（項目のみ抜粋）

①令和６年度予算要望

1)  価格転嫁をはじめとした取引適正化と物価高騰や原燃料価格への経済支援について

2)  人材確保に関わる支援の強化について

3)  インバウンド需要を大田区に取り込むための施策について

4)  「『マル経融資利子補給制度』の利子補給割合を一般マル経で４０％→５０％への引き上げ」および

「利子補給割合引き上げ時の実行日の遡及適用」、「利子補給申請書類の押印廃止」について

以 上

２０２３年７月２８日

＜提 出 先＞ 自由民主党大田区議団・無所属の会

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１１日 （３７名）  令和５年度 税制改正のポイント

こうき税理士法人代表社員  田 中 基 博 氏

４月２０日 （２１名）  ネットも店舗も！売上を伸ばすための基礎講座

中小企業診断士  水 口   健 氏

５月 ９日 （４６名）  多様な価値観とアンガーマネジメント～心理的安全性のある職場づくり

               ㈱オズウェル 代表取締役  本 多 優 子 氏

５月２５日 （１８名）  カスハラから身を守る対応術

経営コンサルタント 山 田 泰 造 氏

６月 ６日 （３７名）  経営者の新たな武器！「今年もあります！使える補助金」

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

６月１２日 （３５名）  トップと現場をつなぐ「参謀の仕事術」

日本バスケットボール協会技術委員長  東 野 智 弥 氏

６月１５日 （ ６名）  事業承継の対話が進む！アサーティブ・コミュニケーション入門

                   中小企業診断士  井 田 優 里 氏

６月２２日 （４４名）  売上に貢献するブランディングのポイント

～売り上げ２倍に貢献したブランディングとは？～

経営コンサルタント  青 栁 寛 之 氏

６月２９日 （４３名）  小規模事業者のためのＩｎｓｔａｇｒａｍセミナー

～ＩＴツールを駆使した販促手法を学ぶ～

                   経営コンサルタント  雲丹亀 真 穂 氏
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７月２０日 （１３名）  人が成長し業績も伸びる会社の仕組み造り

                        中小企業診断士 倉 石 友 美 氏

８月 ３日 （１４名）  落語で学ぶ事業承継

                   行政書士  木 﨑 海 洋 氏

８月２４日 （４１名）  売上を１５％増加させた、ＷＥＢ集客のすべて

                   中小企業診断士  谷 藤   剛 氏

９月 ５日 （ ５名） 早くやったもの勝ち！ 中小企業の脱炭素経営

                 カーボンニュートラルを追い風にする脱炭素経営のポイント

中小企業診断士 海 上 多 門 氏

９月１２日 （１１名）  『～０円で現場から紙の図面がなくなる！？～

          製造業のアトツギ世代が注目する「０円ペーパーレス戦略」』

㈱Ａｎｙｔｉｖｅ 代表取締役 加 藤 元 気 氏

１０月１０日 （１９名）  中小企業における人材確保と定着率改善の実務ポイント

中小企業診断士 河 野 博 志 氏

１０月１７日 （１１名）  融資関連支援策の活用

                             中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

１０月２４日 （３２名）  部下との信頼関係を築くコミュニケーション ～今、求められていること

㈱アルプスビジネスクリエーション シニアトレーナー 植 田 弘 泰 氏

１１月１３日 （１２名）  人材採用・育成と経営改善セミナー

                             中小企業診断士 田 村 隆一郎 氏

１１月２１日 （１６名）  「事業計画書」の書き方講座

                             中小企業診断士 金 城 篤 子 氏

１１月３０日 （２１名）  新規事業・ビジネスアイディア立案の「い・ろ・は」セミナー

                             中小企業診断士 川 橋 隆 則 氏

１２月 ６日 （２９名）  広告費ゼロ！ＳＮＳを使ってネットショップ売上を倍増させる方法

中小企業診断士 木 下 壮 平 氏

１２月 ７日 （１８名）  知識ゼロでもわかる『会計のキホン』セミナー

税理士  佐 伯 和 雅 氏

２月１４日（１０２名）  新春講演会「経営者のための脳の話」 （共催：大田区しんきん協議会）

医師・東京大学名誉教授・作家  養 老 孟 司 氏

３月 ７日 （３０名）  梓設計の環境建築への取組み ～空港・国立競技場から未来に向けて～

㈱梓設計 代表取締役 有 吉   匡 氏

② ビジネスサポートデスク（東京南）連携セミナー

後継者等のための事業承継セミナー

（共催：事業承継対策委員会、千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・目黒支部・大田支部）

    ７月３１日 （１２名） 値上げは価値上げ～ときに闘い、共生していく関係づくり～

                   ㈱プラスタスパートナーズ  代表取締役・中小企業診断士

荒 谷 司 聖 氏

   １１月１４日 （３１名） 自社株式の価値（会社の価値）の算定から始める事業承継対策セミナー

                 税理士法人プレアス 代表税理士 岡 本 啓 司 氏

１１月２１日 （２３名） 資産承継対策のポイント解説セミナー～円滑な資産承継の実現へ～

                税理士法人タクトコンサルティング 税理士 川 嶋 克 彦 氏

③ 大田区・警視庁 共催セミナー

  ２月１９日 （３０名）  サイバー攻撃の実態と被害を防ぐ方法

サイバー空間をめぐる脅威の情勢とサイバーセキュリティ対策セミナー

警視庁サイバーセキュリティ対策本部担当官・東京都警察情報通信局担当官

④ 大田区・(公財)大田区産業振興協会・東京都中小企業振興公社城南支社・(一社)大田工業連合会・
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大田区商店街連合会・東京商工会議所大田支部 共催セミナー

  ４月２６日 （３３名）  1）「中小企業のＭ＆Ａ 最近の動向について」

                 東京都事業承継･引継ぎ支援センター

2）「事業承継・再生支援事業について」

  東京都中小企業振興公社 総合支援部 総合支援課

3）「令和５年度 産業振興事業について」       大田区産業経済部

4）「ＰｉＯフロントの経営相談業務について」   大田区産業振興協会

5）名刺交換会

(3) 視察会

５月１２日 （１４名）  「アサヒビール㈱吹田工場・京都 視察会」（主催：商業卸売分科会）

～５月１３日

１０月２０日 （１２名）  「首都高東品川リニューアル工事と浅草インバウンド」

（主催：建設不動産分科会）

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 107 7 419 2 32 9 1 0 879 1,459

窓口

（文書・電話含む）
4 594 18 1,249 27 56 18 2 77 1,029 3,074

合計 7 701 25 1,668 29 88 27 3 77 1,908 4,533

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22
（有料） 1 17 2 0 1 0 0 0 1 22

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

619
（有料） 21 459 84 0 37 0 0 0 18 619

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 176 172 1,081,500 1,045,200

政策公庫のうちマル経 172 172 1,073,200 1,045,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 176 172 1,081,500 1,045,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 10

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 33 36 12 81

人  数 93 56 15 164

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延２７回

⑧ 小規模企業共済事務代行

  加入件数 ０件

(5) 共催・後援・協賛

４月２２日 第４７回わんぱく相撲大田区大会（協賛）

主催：わんぱく相撲大田区大会実行委員会

４月～ ２月 令和５年度 大田区「優工場」認定・表彰事業

（共催：大田区・(公財)大田区産業振興協会・(一社)大田工業連合会）

１０月 ４日 第２回大相撲城南大田場所（後援）

主催：大相撲城南大田場所実行委員会

１１月 ２日～ ３日 おいしい道２０２３（協力）

主催：(一社)蒲田東口おいしい道計画、蒲田東口商店街商業協同組合

１１月 ４日～ ５日 ＯＴＡふれあいフェスタ２０２３（協賛）

主催：ＯＴＡふれあいフェスタ実行委員会、大田区

１１月１９日 第１８回紙ひこうきコンテスト（後援）

主催：ＮＰＯ大田ビジネス創造協議会

１１月２５日 おおたオープンファクトリー２０２３（後援）

主催：おおたオープンファクトリー実行委員会

１２月 ４日・１１日 中学生の税についての作文表彰（協賛：大田支部会長賞 賞状および副授与）

・１３日 主催：雪谷・大森・蒲田納税貯蓄組合連合会、雪谷・大森・蒲田税務署

１２月 ７日 第６２回「ものづくり受発注商談会ｉｎ大田」（共催）

主催：(公財)大田区産業振興協会

１月１９日 令和５年度企業向けワーク・ライフ・バランス講演会（後援）

主催：大田区

２月１７日 おおたランニングフェスティバル２０２４（協賛）

主催：おおたランニングフェスティバル実行委員会

２月１４日 新春講演会「経営者のための脳の話」

医師・東京大学名誉教授・作家  養 老 孟 司 氏

共催：大田区しんきん協議会

(6) その他の事業

① ゴルフ同好会

５月１８日 （ ７名）  役員会

８月 １日 （１９名）  第１８０回 ゴルフ会           於：湘南カントリークラブ
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１１月１５日 （１３名）  第１８１回 ゴルフ会         於：葉山国際カンツリー倶楽部

３月１９日 （２０名）  第１８２回 ゴルフ会           於：戸塚カントリー俱楽部

② 役員評議員等懇親会・交流会

４月１９日 （１５名） 幹部役員と新旧事務局との交流会         於：プラザ・アペア

１２月２１日 （１３名） 幹部役員年末懇親会              於：シーバップテラス

③ 融資特別相談会

４月２１日 （ ５名） 於：東京商工会議所大田支部

６月２７日 （ ７名） 於：東京商工会議所大田支部

８月２２日 （ ５名） 於：日本政策金融公庫大森支店

１０月２３日 （２１名） ワンストップ融資相談会 於：東京商工会議所大田支部

２月２１日 （ ４名） 於：東京商工会議所大田支部

④ 交流会・懇親会

５月２４日 （２１名）  第１回ミドルサロン交流会           於：大田区産業プラザ

７月 ５日 （７５名）  大田区経営者交流会              於：大田区産業プラザ

９月 ４日 （２７名）  第２回ミドルサロン交流会       於：羽田イノベーションシティ

１０月１８日 （１７名）  ものづくり企業交流会         於：羽田イノベーションシティ

３月 ８日 （３０名）  城南ブロック事業 女性経営者交流会 於：ホテル雅叙園東京

（共催： 千代田支部・中央支部・港支部・品川支部・大田支部）

⑤ 組織基盤強化功労者表彰 大田支部会長表彰被表彰者

２０２３年度大田支部会長表彰被表彰者

㈱巴商会

サンユー建設㈱

第一勧業信用組合 羽田支店

⑥ 川崎商工会議所連携事業

1) ８月３０日、９月１日および９月４日（延べ１４名）

大田区および川崎市の大学生・専門学校生向けに企業研修・見学会

協力：㈱東横イン川崎駅前市役所通、野村證券㈱川崎支店、㈱桂川精螺製作所、栄商金属㈱、

㈱上島熱処理工業所、㈱ゼロソフト、㈱アーバン企画開発、川崎鶴見臨港バス㈱、

㈱梓設計、㈱東邦プラン

2)１２月１６日（４３名）   多摩川架け橋婚活事業

⑦ 観光振興大会

２月２１日～２３日（ ５名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

４． 行   事

(1) その他の行事

９月２３日 （ ３８名） 第２７回会員交流ゴルフ大会  於：市原ゴルフクラブ 柿の木台コース

１月１２日 （３３９名） 新年賀詞交歓会 （(一社)大田工業連合会・大田区商店街連合会 共催）
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12．世田谷支部

２０２３年度は、コロナ禍を乗り越え、国内景気は緩やかに回復したものの、欧州や中東における地政学リ

スクが増大したことに加え、円安や物価上昇による消費マインドの冷え込み、深刻さを増す人手不足など、中

小企業を取り巻く環境は依然として厳しい状況にあった。

世田谷支部では、２０２４年２月１日に設立５０周年の節目を迎えたほか、「東京商工会議所中期事業計画」

および「世田谷区産業ビジョン」の実現及び高度化・多様化する会員企業のニーズへの対応に向けて、これま

で以上に行政や関係諸団体との連携をより一層強化し、区内中小企業に対して広範囲で総合的かつ時宜を得た

支援の実施に取り組んだ。また、各分科会・委員会活動等を通じて、積極的に事業活動を行い、さらに、魅力あ

る世田谷を創造すべく産業活性化・地域振興に向けて、以下の諸事業を活発に実施した。

１. 中小企業の活力向上に資する環境整備・経営支援

（1）新型コロナウイルス感染症の影響を受けている区内中小企業に対し、拡充措置が取られたマル経融資の

積極的な利用促進および支援を行った。

（2）区内小規模事業者の販路開拓支援のため、小規模事業者持続化補助金の申請に伴う事業計画策定の支援・

受付を一般型４回実施した。

（3）区内中小企業支援のため、専門家を派遣する中小企業活力向上プロジェクトを積極的に推進したほか、

実務能力向上を目的とした幅広いジャンルの講習会を企画し、全２４回を開催。４９２社を支援した。

（4）支部独自の区内景況調査を、世田谷区、世田谷区産業振興公社と共同で制作している産業経済情報誌「せ

たがやエコノミックス」に掲載し、１２，０００部を区内事業者や関係機関、区民に配布した。

（5）会員向けのサービス「ＤＭラッピングサービス」をウェブサイトなどを通じて積極的にＰＲし、会員企

業の新たな販路開拓に繋げた。

（6) 区内景況調査の付帯調査「賃上げについて」を実施。調査結果を「せたがやエコノミックス」や東京商

工会議所のホームページに掲載した。

２． 支部設立５０周年記念事業の実施

(1) ５月１８日に元日本銀行総裁の白川方明氏を招き、「日本経済の課題を考える」と題した記念特別講演

会を開催し、８０名が参加した。

(2) 「記念動画」ならびに「記念冊子」、「記念ロゴマーク」を制作。特に記念動画では、支部５０周年の

歩みのほか、支部会員の経営者インタビューや若手従業員の『未来に向けたメッセージ』を紹介。東京

商工会議所公式ｙｏｕｔｕｂｅにて公開した。

（3）２月１日に支部設立５０周年記念式典・祝賀会を開催し、総勢３５９名が参加した。功労者表彰、記念

動画の上映、鏡割りなどを行ったほか、参加者には、「記念冊子」ならびに福島県の原子力発電所から

放流されているＡＬＰＳ処理水の影響を受けている漁業関係者を支援するため海産物を集めた「カタロ

グギフト」を配布した。

（4）支部設立５０周年記念会員親睦ゴルフ大会を開催。集まったチャリティ募金を世田谷区社会福祉協議会

に寄付した。

３. 地域活力の創造

（1）世田谷区等と協力し、働く意欲がある若者の雇用創出と中小企業の安定した人材確保を図るため「世田

谷区建設業人材確保・区内中小企業若年者就職及び定着支援事業」を実施した。

（2）世田谷区とともに世田谷支部が事務局を担う障害者雇用促進協議会において、雇用促進フォーラムでの

障害者雇用に積極的な企業の表彰や、就労支援施設見学会、障害者雇用事例の紹介を行った｡

（3）区民まつり、せたがや産業フェスタのほか、ボロ市や世田谷２４６ハーフマラソン等の区内主要イベン

トの開催に向けて、協賛金の募集や支援・出展参加を行ったほか、魅力あるまちづくりや地域振興を図

った。

４． 生産性向上と多様な人材の活躍推進

（1）経営指導員が区内中小企業へ企業のデジタル活用・生産性向上を支援するため、１９８件の指導を行った。

総 括 的 概 要
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（2）働き方改革関連法及びテレワークの啓発促進として、各種講習会を実施した。

５． 組織基盤の強化・会員サービスの拡充

（1） 組織強化委員会を中心に、会員増強を実施。新規入会キャンペーンを実施し、役員・評議員、事務局が

一体となって推進した。

（2）本部・渋谷支部と共催した異業種交流会や世田谷・新宿・渋谷・中野・杉並・練馬の６支部による新入

会員交流会の他、世田谷信用金庫と連携したビジネス交流会も実施し、会員間の交流をサポートした。

（3） 青年部は、定例会・特別講演会を実施し、区内の若手経営者等の自主的な連携を通じ、支部組織基盤の

強化に努めた。

（4）「世田谷支部だより」発行やホームページの随時更新、同報ＦＡＸ等を活用し、会員事業所に対し支部

事業のＰＲを行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小売・飲食 315 36 151 502

卸 売 416 1 45 462

工 業 175 1 19 195

建設・不動産 677 0 105 782

金 融 92 4 17 113

交通運輸 57 4 33 94

情報・サービス 706 40 476 1,222

地域振興 131 22 102 255

件数合計 2,569 108 948 3,625

口数合計 4,534 125 949 5,608

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

飯 野 光 彦 東洋ドライルーブ㈱
社長

副 会 長

島 田 成 年 シマダグループ㈱ 社長

梶 原 利 文 梶原建設㈱ 会長

渡 瀬 丈 史  ㈱セガワ 社長

田 畑 彰 久  いであ㈱ 社長

〔小売・飲食分科会〕

分 科 会 長

飯 島 祥 夫 ㈱三恵 会長

副 分 科 会 長

大 江 真理子 ㈱髙島屋玉川店 店長

池 戸 義 明 ㈲立花屋 社長

小 林 弘 忠 ㈲小林製菓所 社長

吉 村 政 彦 小田急商事㈱ 取締役開
発部長

樂 和 之 世田谷区商店街振興組合
連合会 常務理事

大 塚 智 弘  ㈱きくや 社長

川 村 昌 敏  経堂農大通り商店街振興
組合 理事長

柏   雅 康  勝誠建物㈱ 社長

湯 川 邦 隆 モンブランビル㈱
社長

栗 山 和 久  ㈱アドバンスクリヤマ
社長

〔卸売分科会〕

分 科 会 長

白 山 聡 一 ㈱東京メガネ 社長

副 分 科 会 長

山 田 春 雄 ㈱宝古堂美術 会長

中 島 正 二 中島食品㈱ 社長

飛 田 正 彦 セントラル工商㈱
会長

小 野 和 眞 小野商事㈱ 会長

古 川 進 一 古川産業㈱ 社長

長 田 雅 行  フィエロジャパン㈱
         社長
〔工業分科会〕

分 科 会 長

片 平 三 郎 山元オブラート㈱
社長

副 分 科 会 長

山 﨑   寅 ㈱金冠堂 会長

田 頭 基 明 ㈱ウテナ 社長

朝 生 公 章 ㈲印材舎 社長

関 口 雅 章 ㈱玉川ホールディングス
社長

坂 東 義 治 東陽化成㈱ 相談役

山 﨑 廣 孝 (公社)世田谷工業振興
協会専務理事
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加 藤   研 山佐時計計器㈱ 社長

友 成 哲 郎  ㈱友成工芸 会長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

坂 本   哲 ㈱四季建築設計事務所
社長

副 分 科 会 長

坂 野   一 太平建設㈱ 社長

武 藤 英 正 本間建設㈱ 社長

師 岡   孝    師岡建設㈱ 社長

小 杉 左 岐  小杉造園㈱ 社長

山 家 茂 夫 神興建設㈱ 社長

岩 本 由起子 ㈱ｉ－ｔｅｃ２４ 社長

丸 山 剛 史 ㈱ユアーズ・コーポレー
ション 社長

飯 田 誠次郎 ㈲飯田管工 取締役

鍋 島 達 哉 ㈱テクノエコ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長
   
内 藤   博 昭和信用金庫 理事長

副 分 科 会 長

三 尾   豊 世田谷信用金庫
常勤理事

西 山   慶 ㈱みずほ銀行世田谷法人
部 部長

日 向   充 ㈱三菱ＵＦＪ銀行世田谷
支店 支店長

松 浦 圭 吾 ㈱きらぼし銀行世田谷支
店 支店長

溝 口 香 織 東京海上日動火災保険㈱
東京新都心支店マネージ
ャー

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

種子田 清 志 大賀運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

石 渡 國 弘 ㈱イシワタリ 会長

加 藤 伸 昭 ㈲加藤自動車工業
社長

浅 見 博 之 浅見運輸倉庫㈱ 社長

沖 倉   健 ㈲沖倉運送 社長

小 暮 大 明  ㈱あおば交通関東 社長

杉 森 真由美  ㈱まるすぎ 社長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

平 山 武 司 ㈱ニッポンダイナミック
システムズ 社長

副 分 科 会 長

森   忠 保 ㈱ウイジン 会長

栗 本 洋 二 ライフケアサービス㈱
社長

蘆 野   潤 ㈱東急コミュニティ
部長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京事
業部東京南支店
支店長

齋 田 充 穂 太平興業㈱ 社長

横 山 誠 二 ㈱ダスキン玉川 専務

岡 田   篤 ㈱世田谷サービス公社
社長

宮 﨑 健 二 (公財)世田谷区産業振興
公社 副理事長

梅 田 泰 宏 税理士法人キャッスル
ロック・パートナーズ
代表社員

桐 生 和 夫  スマート保険企画㈱
         会長
〔地域振興分科会〕

分 科 会 長

菱 田 菊 雄 ㈱菱田住宅相談所
社長

副 分 科 会 長

芹 澤 良 明 合資会社賃貸住宅研究室
代表社員

藤 原 和 広 東京ガス㈱地域共創カン
パニー 東京中支店
支店長

橋 本   弘 ㈲橋本苑 代表

秋 山 俊 洋 日本興産㈱ 社長

倉 本 真 祐  東神開発㈱ 社長

小 暮 邦 彦 МＡＲＵＨＩＫО㈱
社長

古 谷 真一郎 ㈲ジパング・プロジェクト
社長

＜評  議  員＞

小 売 ・ 飲 食

山 本 忠 敏 経堂商店街振興組合
理事長

高 橋 秀 樹 桜新町商店街振興組合
理事長

積 田 政 直 烏山商店街振興組合
理事長

小 林 信 夫 烏山西口駅前商店街振興
組合 理事長

佐 藤 五 一 太子堂商店街振興組合
理事長

早 川 和 裕 東松原商店街振興組合
代表理事

福 永 順 彦 赤堤商店街振興組合
理事長

石 井   博 喜多見商店街振興組合
理事長

佐 藤   勝 松陰神社通り松栄会商店
街振興組合 理事長

山 本   勉 梅丘商店街振興組合
理事長

斉 藤 充 弘 豪徳寺商店街振興組合
理事長

三 木   修 山下商店街振興組合
理事長

白 川   敦 下北沢南口商店街振興組
合 理事長

木 村 高 章 尾山台商栄会商店街振興
組合 理事長

白 田 幸 市 二子玉川商店街振興組合
理事長

鈴 木   剛 等々力渓谷商店街振興組
合 理事長

旦 尾   衛  下高井戸商店街振興組合
理事長

林   福 子  三軒茶屋商店街振興組合
理事長

小 塚 千枝子  八幡山商福会商店街振興
組合 理事長

長 沼 洋一郎  しもきた商店街振興組合
         理事長
卸売

狩 野 憲 彰 東京中央食品㈱ 社長

栁   雄 介  ㈱ヤナギ 社長

河 原 淳一郎  ㈱カワハラ 社長

真 壁 孝 一  ㈱グロースカンパニー
会長

工業

鷲 尾 廣 蔭 ㈱山田精機 会長

澤 村 通 宏 澤村電気工業㈱ 会長

宍 戸 啓 昭 宍戸コンクリート工業㈱
会長

早 川 康 利 ㈱ニットク 社長

木 村 朝 映  ㈱木村技研 社長

大 橋 惠美子  大橋精密金型工業㈱
         社長
田 中 敏 文  ㈱田中電気研究所

社長
飯 野 光 俊  東洋ドライルーブ㈱

専務
坂 東 義 晃  東洋化成㈱ 社長

久 山 義 晶  ㈱用賀精工社 社長

建設・不動産

大 津 達 夫 ㈱ユニテック 社長

丸 山 正 高 ㈱丸山工務店 相談役

富 井 弘 之 旭日電気工業㈱ 社長

田 中 継 明 ㈱大明建設 社長

髙 橋   淳 管清工業㈱ 東京本部
総務部長

高 橋 利 明 ㈱高橋組興業 社長

侭 田   玄 ㈱儘田組 社長

合 間   功 ㈱石勝エクステリア
   社長

大 高   治 大高電設㈱ 社長

服 部 一 男 共同通信電設㈱ 社長

須 永 八十八 ㈱エコ・エイト 社長

金 谷 義 昭 ㈲金谷鉄工所 社長

吉 川 正 植 東京コーポレーション㈱
会長

善養寺 大 作 ㈱ナカス 常務

臼 井 淳一郎 日本トリート㈱ 社長

明 石 康 彦 ㈱ファイブスターズ
社長

内 田 朝 代  ㈱リライフ 社長

坂 野 修 崇 太平建設㈱ 専務
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島 田 一 成 シマダハウス㈱ 副社長

歌 原 麻里子 シマダリファインパート
ナーズ㈱ 社長

梶 原 匡 弘  梶原建設㈱ 社長

中 村 大 路  ㈱中秀工業 社長

金   融

酒 井   修 さわやか信用金庫 世田
谷支店 支店長

矢 川 武 邦 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店渋谷第一支社  
支社長

井 島 隆 夫 大東京信用組合 三軒茶
屋支店 支店長

大 野 隆 志 損害保険ジャパン㈱ 南        
東京支店 渋谷第二支社
支社長

呉   松 敏 ㈱日本政策金融公庫 渋
谷支店 支店長兼国民生
活事業統括

大 場 信 綱  世田谷信用金庫 理事長

交 通 運 輸

黒 澤 徹 也    加納屋運送㈱ 社長
  
畔 上 慎 也    ちとせ運送㈱ 社長

吉 田   滋  日の丸商運㈱ 社長

情報・サービス

岩 城 眞 也 東京都社会保険労務士会
世田谷支部 支部長

山 﨑 哲 也 ㈱ＨＹサービス 社長

谷   きよみ (一社)せたがや中小企業
経営支援センター 会長

宿 谷 勝 巳 宿谷ＦＰ保険事務所   
代表

横 山 雅 也 ㈲千歳ゴルフ・センター
社長

加 藤 浩 志 日本公認会計士協会東京
会 世田谷会 会長

井 部 弥八郎 日本フロンティア㈱
社長

冨 澤 謙 二  アイル(株) 専務

松 林 由利子  ㈱たいせい 社長

鳥 居 佐智子  ㈲経堂ケアサービス
社長

西 宮 英 彦  弁護士

末 原 伸 隆  リアルバリュー不動産鑑
定㈱社長

地 域 振 興

尾 﨑 直 人 (一社)北沢青色申告会
会長

長 島 日出男 (一社)世田谷青色申告
会 会長

渡 邊   嗣 (一社)玉川青色申告会
会長

井 山 利 一 井山ゴルフ練習場
代表

引 馬 洋 子 東京電力パワーグリッ        
ド㈱渋谷支社世田谷事務
所 支社長

岡 田 京 三  ㈱ムーヴアップ 社長

中 村 匡 秀  東京典礼㈱ 社長

橋 本   豊  ㈱ファーマーズマネージ
メント 社長

榎 本 壮一郎 エノルメ・エッセ㈱
社長

大 木 英 輔  ㈱Ｓｅｖｅｎ dａｙ’ｓ
社長

＜顧問・名誉会長＞

大 場 信 秀 世田谷信用金庫 会長

＜顧     問＞

保 坂 展 人 世田谷区 区長

荻 野 健 司  世田谷区議会 議長

＜相  談  役＞

桑 島 俊 彦 ㈱新生堂 社長

田 畑 日出男 いであ㈱ 会長

石 川 和 夫 用賀運送㈱ 会長

井 上 治三郎 ㈱井上香料製造所
会長

石 田   彌 ㈲ホットス 会長

本 杉   香 ユニオン商事㈱ 会長

阿 部 友太郎 ㈱アベコー 社長

松 林 久 行 ㈱大成出版社 会長

＜参     与＞

岩 本   康 世田谷区 副区長

中 村 哲 也  世田谷区 副区長

加 賀 谷 実 世田谷区世田谷総合支所
支所長

柳 澤   純 世田谷区北沢総合支所
支所長

馬 場 利 至 世田谷区玉川総合支所
支所長

和 田 康 子    世田谷区烏山総合支所
支所長

畝 目 晴 彦 世田谷区砧総合支所
支所長

渡 邉 謙 吉 世田谷区生活文化部
部長

後 藤 英 一 世田谷区経済産業部
部長

蒲牟田 和 彦 世田谷区清掃・リサイク
ル部 部長

向 山 晴 子 世田谷区世田谷保健所
所長

植 木 裕 規 世田谷税務署 署長

松 生   剛 北沢税務署 署長

黒 木 邦 弘  玉川税務署 署長

福 留 敬 一 世田谷都税事務所
所長

河 村 直 子 渋谷労働基準監督署
署長

磯   浩 之 渋谷公共職業安定所
所長

高 橋 典 之 世田谷消防署 署長

寺 田 忠 正 玉川消防署 署長

日 高 真 実 成城消防署 署長

平 川 昌 弘 東京信用保証協会
渋谷支店 支店長

(3) 委 員 会 等

組織強化委員会 委 員 長  桑 島 俊 彦（前掲）

会員交流委員会 委 員 長  島 田 成 年（前掲）

経営支援委員会 委 員 長  渡 瀬 丈 史（前掲）

景況調査研究会 委 員 長  田 畑 彰 久（前掲）

世田谷区内商店街の一般廃棄物夜間収集研究会 委 員 長  島 田 成 年（前掲）

海外視察実行委員会 委 員 長  飯 野 光 彦（前掲）

青年部 幹 事 長    鍋 島 達 哉（前掲）

役員親睦会 代表幹事  梶 原 利 文（前掲）

支部記念事業実行委員会             委 員 長   大 場 信 秀（前掲）      

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会   

第１０７回 ７月１９日 説 明
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      （７９名）  東京外環事業と今後の展望について

国土交通省 東京外かく環状国道事務所

事務所長 金 森  滋 氏

               最近の本部の動向等について  

東京商工会議所  副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２２年度世田谷支部 事業報告（案）について

2) ２０２２年度世田谷支部 収支決算（案）について

3) その他

                  報 告

                   1) 役員、評議員、参与等の変更について

                                      2)  支部分科会・委員会活動について

3)  本部委員会活動について

4) 支部役員からの景況報告

5)  「せたがやふるさと区民まつり」「世田谷区たまがわ花火大会」「世

田谷産業フェスタ」「世田谷２４６ハーフマラソン」への協賛金

募集結果について

6)  世田谷区内の賃上げ状況に関する調査報告について

7)  今後の会議・事業予定について

8)  その他

第１０８回  ２月１５日 説 明

         （７７名）  「世田谷区内の動向と産業政策について」

世田谷区長  保 坂 展 人 氏

              説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所  副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２４年度 世田谷支部 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 世田谷支部 収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の新規就任・交代・退任について

2) ２０２４年度 役員会・評議員会等日程について

3)  役員からの景況報告

4) 支部分科会・委員会活動について

5)  支部設立５０周年記念式典について

6) 「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

7)  今後の会議・事業予定について

8)  その他

② 役 員 会

    第３１１回  ５月１８日  議 件

           （４６名）   1)  ２０２２年度「役員親睦会」会計報告について

                   2)  ２０２３年度「役員親睦会」の年会費について

3) その他                  

報 告                   

1) 役員、評議員、参与等の変更について
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                   2) 支部委員会委員の選任結果について

                   3) 支部分科会・委員会・青年部活動の報告について

4) 本部委員会活動について

5)  ブロック別政策懇談会

                    （①まちづくり懇談会、②中小企業施策・デジタル・ＤＸ推進・

事業承継懇談会、③税制懇談会、④労働懇談会）

6) 移動役員会について

7）「第４４回ふるさと区民まつり」「第４５回たまがわ花火大会」

                                 「せたがや産業フェスタ２０２３」「第１８回世田谷２４６ハーフ

マラソン」への協賛願いについて

8） 世田谷区内企業・若者マッチング事業について

9) 男女共同参画先進業者表彰について

10)  せたＪＯＢ応援プロジェクトについて

11)  城西ブロック会頭支部訪問について

12)  今後の会議・事業予定について

13)  その他

第３１２回  ７月１９日 説 明

       （４６名） 東京外環事業と今後の展望について

国土交通省 東京外かく環状国道事務所

事務所長  金 森  滋 氏

               最近の本部の動向等について  

東京商工会議所 副会頭  倉 石 誠 司

議 件

             1) ２０２２年度世田谷支部 事業報告（案）について

2) ２０２２年度世田谷支部 収支決算（案）について

3) その他

              報 告

                1) 役員、評議員、参与等の変更について

2) 支部分科会・委員会活動について

                        3) 本部委員会活動について

                4) 支部役員からの景況報告

5)  「せたがやふるさと区民まつり」「世田谷区たまがわ花火大会」

「世田谷産業フェスタ」「世田谷２４６ハーフマラソン」への協

賛金募集結果について

                         6)  世田谷区内の賃上げ状況に関する調査報告について

                          7)  今後の会議・事業予定について

                          8)  その他

第３１３回  ９月２１日  報 告

       （３２名） 1) 役員、評議員、参与等の変更について

2) 支部分科会・委員会活動について

3)  今後の会議・事業予定について            

4) その他  

第３１４回 １１月１６日 説 明

      （５１名）  「ラグビーを通じた青少年育成について」

リコーブラックラムズ東京 ゼネラルマネージャー 西 辻  勤 氏

             議 件

               1)役員親睦会内規の改正について
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報 告

1) 役員、評議員、参与の委嘱変更について

2) 支部分科会・委員会活動の報告について

3) 本部委員会活動について

4) 役員年末懇親会について

5) 支部設立５０周年記念式典および祝賀会について

6) 「せたがや産業フェスタ２０２３」の開催について

7) 「せたがやボロ市」チャリティバザーへの出品のお願いについて

8) 「第４４回せたがやふるさと区民まつり」について

9) 第７６３回常議員会について

10) 今後の会議・事業予定について   

11) 東商の経営相談体制について

12)  その他

第３１５回  ２月１５日 説 明

        （４０名） 「世田谷区内の動向と産業政策について」

世田谷区長  保 坂 展 人 氏

              説 明

最近の本部の動向等について

東京商工会議所  副会頭  倉 石 誠 司

議 件

1) ２０２４年度 世田谷支部 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 世田谷支部 収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 役員・評議員等の新規就任・交代・退任について

2) ２０２４年度 役員会・評議員会等日程について

3)  役員からの景況報告

4) 支部分科会・委員会活動について

5) 支部設立５０周年記念式典について

6)  「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

7)  今後の会議・事業予定について

8)  その他

③ 正副会長会議

     ５月１８日 （ ６名） 1)  今後の支部事業について

2) その他

７月１９日 （ ６名） 1) ２０２２年度事業報告（案）について

                   2)  ２０２２年度収支決算（案）について

    １１月１６日 （ ６名）   1)  今後の支部事業について

2) その他

     ２月１５日 （ ６名）   1)  ２０２４年度事業計画（案）について

                   2)  ２０２４年度収支予算（案）について

④ 正副会長・分科会長会議

１月１８日 （１３名） 議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

           2) ２０２４年度役員・評議員等の日程について
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            3) その他

             報 告

1) 設立５０周年記念式典および祝賀会について

2) 「せたがやボロ市」チャリティバザーについて

3) ２０２４年度 区内イベントマップ制作事業について

4) 今後の会議・事業予定について

5)  その他

(2) 分 科 会

① 小売・飲食

４月１２日 （ ９名） 正副分科会長会議

              1)２０２３年度 小売・飲食分科会活動方針について

              2)その他

７月２７日 （１６名）  セミナー（オンライン形式）

店舗オーナー必見！売上に繋がる最新のＧｏｏｇｌｅマップ対策を

解説します！

㈱ＴＥＮＳＥＮ 代表取締役  渡 邉 暁 登 氏

    １１月２７日 （１１名）  ＮＴＴ－ｅ－ＣｉｔｙＬａｂｏ視察会

（情報・サービス分科会、地域振興分科会と合同）

② 卸   売

４月２１日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

              1)２０２３年度 卸売分科会活動方針について

              2)その他

    １月１８日 （１６名）  セミナー（オンライン形式）

いま話題の『ＣｈａｔＧＰＴ』を中小企業の業務に活用する方法

中小企業診断士  富 田 良 治 氏

     ２月 ９日 （ ６名）  東京電力パワーグリッド地下変電所視察会

③ 工   業

４月１８日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

              1)２０２３年度 工業分科会活動方針について

              2)その他

    １０月１８日 （１４名）  国立競技場視察会

    １１月１５日 （１５名）  セミナー コロナ後の未来を変える営業戦略の作り方

経営コンサルタント  橋 本 勝 彦 氏

④ 建設・不動産

４月１４日 （１６名）  正副分科会長・評議員会議

              1)２０２３年度 建設・不動産分科会活動方針について

              2)その他

６月 ９日 （１６名）  セミナー（オンライン形式）

過去の銀行対策は使えない！！これからの対策はこうしなさい！

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

    １１月２４日 （１１名）  東京外かく環状道路地下工事現場視察会（交通運輸分科会と合同）

⑤ 金   融

２月 ７日 （５７名）  新春経済特別講演会

「逆境に負けない強い企業の作り方」

        コメンテーター  中 村 朱 美 氏

⑥ 交 通 運 輸
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４月１９日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

              1)２０２３年度 交通運輸分科会活動方針について

              2)その他

９月１２日 （１５名）  セミナー 物流業界「２０２４年問題」が及ぼす影響を考えるセミナー

中小企業診断士  平 野   修 氏

１１月２４日 （１１名）  東京外かく環状道路地下工事現場視察会（建築・不動産分科会と合同）

⑦ 情 報 ・サービス

４月２６日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

1)２０２３年度 情報・サービス分科会活動方針について

             2)その他

６月２０日 （１３名）  セミナー（オンライン形式）

短尺動画を使いこなす！ＤＸ時代のＴｉｋｔｏｋ活用セミナー

経営コンサルタント  柿 沼 穂乃香 氏

    １１月２７日 （１１名）  ＮＴＴ－e－ＣｉｔｙＬａｂｏ視察会

（小売飲食分科会、地域振興分科会と合同）

⑧ 地 域 振 興

４月２７日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

1)２０２３年度 情報・サービス分科会活動方針について

            2)その他

９月２９日 （３１名）  セミナー（オンライン形式）

すぐに使える！資金繰り表の作り方セミナー

～金融機関の審査ポイントも紹介します～

税理士  利 水 啓 剛 氏

    １１月２７日 （１１名）  ＮＴＴ－ｅ－ＣｉｔｙＬａｂｏ視察会

（小売飲食分科会、情報・サービス分科会と合同）

１２月 ３日 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０２３

(3) 委員会・研究会等

① 組織強化委員会

４月２１日 （１１名） 1) ２０２３年度 支部会員増強方針について

2) その他

② 経営支援委員会

１０月１７日 （１９名）   セミナー（オンライン形式）

    いますぐ実践！

これだけは押さえておきたい中小企業のセキュリティ対策

警視庁サイバーセキュリティ対策本部担当官  垣 内 由梨香 氏

③ 会員交流委員会        

   ４月１２日 （１１名）   1) ２０２３年度 役員・評議員親睦ゴルフ大会について

                 2) ５０周年記念会員親睦ゴルフのキャンセル規定について

   ９月２６日 （ ８名）   1) 支部設立５０周年記念会員親睦チャリティゴルフ大会について

                 2) その他

④ 青年部

   ４月１９日 （５２名）  総会 （ハイブリッド形式）

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）について

  ５月１６日 （２０名）  定例会

                 同業者・近業種でのグループディスカッション
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   ７月２１日 （２０名）  定例会

                 グループディスカッション 「人材」についての情報交換・情報共有

９月１９日 （２１名）  定例会

グループディスカッション 「人材」についての情報交換・情報共有

１０月 ３日 （２４名）  ２３支部青年部幹事長会議（ハイブリット形式）   主催：本部青年部

１１月１３日 （１６名） 定例会

グループディスカッション ２０２３年の振り返りと総括

１１月 ２７日 （２７名）    講演会「ＡＩ×経営：未来のリーダーシップ」    主催：本部青年部

㈱サンクスＵＰ ＣＥＯ  松 山 将三郎 氏

３月１４日 （７０名）  特別講演会

「未来を描くＡＩ戦略」

～ビジョンを加速する生成ＡＩセミナー＆実践演習～

合同会社ＴＩＴＣ 代表社員 富 田 良 治 氏

青年部会員数 ７５名（２０２４年３月３１日現在）

(4) その他の会議

① ㈱日本政策金融公庫渋谷支店との経営改善貸付等連絡協議会

   １１月１７日

② 世田谷区障害者雇用促進協議会

５月１５日    第１回常任幹事会（オンライン開催）

５月２６日  令和５年度総会 （オンライン開催）

６月１３、１４日

７月１９、２０日

１０月３０、３１日

障害者雇用支援プログラム（第１回）

（公財）東京しごと財団との共催事業「職場体験実習面談会」

６月３０日  障害者雇用支援プログラム（第２回） 障害者雇用に関する基礎講座（オンライン開催）

７月２５日  障害者雇用支援プログラム（第３回） 障害者就労施設 見学会

９月１３日  第２回常任幹事会 （オンライン開催）

１０月 ３日  障害者雇用支援プログラム（第４回） 世田谷区職場体験実習面談会

１１月２２日 障害者雇用支援プログラム（第５回） 特別支援学校 見学会

１２月 ３日  障害者雇用支援プログラム（第６回） 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０２３

３月１９日 障害者雇用支援プログラム（第７回） 障害者雇用の事例紹介・相談会

３月２１日    第３回常任幹事会 （オンライン開催）

③ 本支部連携会議

   ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月１３日   於：東京商工会議所 ＲООМ Ａ１-５

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ７名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（１０名）」

  ④ 会頭の支部訪問
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     ４月２４日（１２名） 視察・説明「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ・渋谷駅桜丘口地区」

           （１５名） 会頭・城西ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

                  会場：ハイアットリージェンシー東京

                  テーマ「地域の景況」について

⑤ 観光振興大会

２月２１日～２３日

（ ４名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

⑥ 世田谷区産業振興公社との連絡会議

６月 ６日

⑦ 産業プラザ団体連絡会

５月３０日、７月５日、９月８日、１１月１日、１月１０日、３月１４日

３． 事   業

(1) 調査活動

① 世田谷区内中小企業景況調査

1) 第８３回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２３年 ４月 ７日～ ４月２１日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ４２５社

2) 第８４回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２３年 ７月 ３日～ ７月２１日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ５４９社

3) 第８５回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２３年１０月 １日～１０月２０日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ５３８社

4) 第８６回中小企業景況調査

実 施 日  ２０２４年 １月 ５日～ １月１９日

調査方法  全会員企業へ調査票郵送、郵便・ＦＡＸによる回収

回収件数  ４９５社

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１８日 （８０名）  記念特別講演会「日本経済の課題を考える」

元日本銀行総裁  白 川 方 明 氏

５月２３日 （１５名）  ※オンライン形式

会社の羅針盤をつくろう！かんたん事業計画作成セミナー

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

５月２４日 （１３名）  ※オンライン形式

続・ビジネスモデル発想構築セミナー

経営コンサルタント  近 江   晃 氏

５月３０日 （１０名） ※オンライン形式
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会社や従業員を守る！事業継続力強化計画 策定のススメ

中小企業診断士  七 田   亘 氏

６月 ８日 （１６名）   ※オンライン形式

２０２３年度労働保険年度更新・社会保険算定セミナー

～年度更新の変更ポイントも解説～

社会保険労務士  大 竹 謙 一 氏

６月 ９日 （１６名）  ※オンライン形式

過去の銀行対策は使えない！！これからの対策はこうしなさい！

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

６月１６日 （１４名）  中小企業が大手と対等に人材獲得できる採用

経営コンサルタント  飯 岡 直 樹 氏

６月２０日 （１３名）  ※オンライン形式

短尺動画を使いこなす！ＤＸ時代のＴｉｋｔｏｋ活用セミナー

経営コンサルタント  柿 沼 穂乃香 氏

６月２３日 （３１名）  ※オンライン形式

職場のパワーハラスメント カスタマーハラスメント対策

社会保険労務士  長 部 ひろみ 氏

６月２７日 （１４名）  ※オンライン形式

年齢をかんじさせない、前向きな職場環境づくり

経営コンサルタント  岡 本 律 子 氏

７月 ３日 （１２名）  ※オンライン形式

１ｏｎ１面談力向上セミナー

経営コンサルタント  丸 茂 喜 泰 氏

７月 ６日 （２５名）  ※オンライン形式

こうすれば業績を上げるチームが生まれるコミュニケーション術

経営コンサルタント  大 島   誠 氏

７月２５日 （２４名）  ※オンライン形式

「パワハラ」と「叱る」の違いを知る！部下の「ほめ方・叱り方」

経営コンサルタント  芳 垣 玲 子 氏

７月２７日 （１６名）  ※オンライン形式

店舗オーナー必見！売上に繋がる最新のＧｏｏｇｌｅマップ対策を

解説します！

㈱ＴＥＮＳＥＮ 代表取締役  渡 邉 暁 登 氏

８月 ４日 （３２名）  ※オンライン形式

インボイス制度登録後の準備と電子帳簿保存法について解説します！

中小企業診断士  佐 藤 一 義 氏

９月１２日 （１５名）  物流業界「２０２４年問題」が及ぼす影響を考えるセミナー

中小企業診断士  平 野   修 氏

９月２９日 （３１名）  ※オンライン形式

すぐに使える！資金繰り表の作り方セミナー

～金融機関の審査ポイントも紹介します～

税理士  利 水 啓 剛 氏

１０月１７日 （１９名）  ※オンライン形式

        いますぐ実践！

これだけは押さえておきたい中小企業のセキュリティ対策

警視庁サイバーセキュリティ対策本部担当官  垣 内 由梨香 氏

１０月１９日 （１０名）  ※オンライン形式
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クラウドファンディングの“今”を解説！～成功の秘訣とは～

中小企業診断士  酒 井 勇 貴 氏

１０月２７日 （１４名）  ※オンライン形式

はじめの一歩を踏み出そう！今から始める脱炭素経営

～小さな会社でも無理なくできる脱炭素経営のポイント～

  中小企業診断士  海 上 多 門 氏

１１月 ２日 （１２名）  どうする理不尽なクレーム対応

中小企業診断士  山 田 泰 造 氏

１１月 ９日 （１６名）  ※オンライン形式

展示会出展のイロハを解説！展示会を売上アップに繋げるセミナー

中小企業診断士  田 中 研 二 氏

１１月１５日 （１５名）  コロナ後の未来を変える営業戦略の作り方

経営コンサルタント  橋 本 勝 彦 氏

１１月２１日 （１９名）  ※オンライン形式

中小企業のためのブランド戦略セミナー

中小企業診断士  中 北 泰 志 氏

１月１８日 （５２名）  ※オンライン形式

いま話題の『ＣｈａｔＧＰＴ』を中小企業の業務に活用する方法

中小企業診断士  富 田 良 治 氏

２月 ７日 （５７名）  新春経済特別講演会

「逆境に負けない強い企業の作り方」

        コメンテーター  中 村 朱 美 氏

３月１４日 （７０名）  「未来を描くＡＩ戦略」

～ビジョンを加速する生成ＡＩセミナー＆実践演習～

合同会社ＴＩＴＣ 代表社員  富 田 良 治 氏

(3) 視 察 会

   １０月１８日 （１４名）  国立競技場視察会

   １１月２４日 （１６名）  東京外かく環状道路地下工事現場視察会

   １１月２７日 （１１名）  ＮＴＴ－ｅ－ＣｉｔｙＬａｂｏ視察会

    ２月 ９日 （ ６名）  東京電力パワーグリッド地下変電所視察会

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 89 35 288 19 22 11 1 0 451 916

窓口

（文書・電話含む）
9 603 163 1,851 20 150 38 1 200 1,320 4,355

合計 9 692 198 2,139 39 172 49 2 200 1,771 5,271

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 20 0 1 1 1 0 1 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

492
（有料） 0 384 0 31 32 31 0 14 0 492
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 175 174 850,500 849,500

政策公庫のうちマル経 174 174 849,500 849,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 175 174 850,500 849,500

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 28 18 33 79

人  数 92 46 55 193

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件

(5) 後援・協賛

５月２０日～６月２４日  創業で思いかたちに！        主催：(公財)世田谷区産業振興公社

５月２８日        第４７回わんぱく相撲世田谷大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲世田谷区大会実行委員会

５月３０日        社員の両立支援を支える介護休業制度の活用について

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

６月 １日～３月３１日    世田谷みやげ２０２３（後援）       主催：(公財)世田谷区産業振興公社

６月 ３日、４日     せたがやガーデニングフェア２０２３（協賛）

主催：せたがやガーデニングフェア２０２３実行委員会

６月２８日        障がいのある方と共に働くとは？ 主催：（公財)世田谷区産業振興公社

７月 ５日、１２日    ビジネスマナー基礎フォローアップ講座

主催：（公財)世田谷区産業振興公社

   ７月２７日        世田谷スイーツ＆ブレッドコンテスト（後援・協賛）

主催：世田谷スイーツ＆ブレッドコンテスト実行委員会

    ８月 ５日、６日     せたがやふるさと区民まつり２０２３（協賛）

主催：せたがやふるさと区民まつり実行委員会事務局
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    ８月２８日        中小企業の助成金の活用～助成金を活用して働きやすい職場へ

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

    ９月２６日        男性も育児休業！～人事担当者が知っておきたいパパ育休制度について～

主催：（公財)世田谷区産業振興公社

   １０月～３月        クリーン大作戦＆世田谷線おいしいもの発見ウォーキング（後援）

     主催：世田谷区商店街振興組合連合会

１０月１７日             第２０回北沢間税会公開講演会 （後援）         主催：北沢間税会

   １０月２０日        いまどきの若手社員に求められるコミュニケーションとは？

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

   １０月２１日        第４５回世田谷区たまがわ花火大会

主催：世田谷区たまがわ花火実行委員会

   １０月２２日        せたがや産業フェスタ２０２３（後援・協賛）

主催：せたがや産業フェスタ２０２３実行委員会

１１月 ２日        世田谷区商店街連合会第２７回ゴルフ大会（協賛）

主催：世田谷区商店街連合会

１１月１１日、１２日    なまらいいしょ北海道フェア（後援）       主催：北海道商工会連合会

１１月１２日        第１８回世田谷２４６ハーフマラソン（後援・協賛）

主催：(公財)世田谷スポーツ振興財団

１１月１４日        第２３回ビジネスフェア（後援）          主催：西武信用金庫

１１月１４日        創立５５周年記念講演会               主催：北沢法人会

１１月１７日        面接官スキルアップ採用面接のポイントを学ぶ

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

１１月１８日～２６日    世田谷線つまみぐいウォーキング（後援）

主催：世田谷区商店街振興組合連合会

   １２月１１日        従業員のがん罹患時に備えて会社が準備しておきたいこと

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

    ２月１０日～３月３日   第４５回せたがや梅まつり  主催：第４５回せたがや梅まつり実行委員会

    ２月１５日        応募を増やしミスマッチを減らす求人票の書き方

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

  ２月２２日        今、注目される職場の様々なハラスメント対応

主催：(公財)世田谷区産業振興公社

(6) 支部独自の事業

４月 １日～ ３月３１日 世田谷区建設業人材確保・区内中小企業若年者就職及び定着支援事業

４９名就職決定

６月３０日、７月２６日、１１月１７日、２月２８日  融資相談会

１２月 ３日 世田谷区障害者雇用促進フォーラム２０２３

１２月１５日～１６日    「せたがやボロ市」チャリティバザー

(7) その他の事業

① 広報活動

      1)支部だより  ＮＯ．７９号（ ４月２０日発行）

ＮＯ．８０号（１０月２０日発行）

ＮＯ．８１号（ １月２０日発行）
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2)せたがやエコノミックス（世田谷区・（公財)世田谷区産業振興公社）

ＮＯ．６７号（ ６月１５日発行）

ＮＯ．６８号（ ９月１５日発行）

ＮＯ．６９号（１２月１５日発行）

ＮＯ．７０号（ ３月１５日発行）

② 世田谷区のまつり

    第４４回せたがやふるさと区民まつり ８月 ５日、６日

せたがや産業フェスタ２０２３   １０月２２日

③ 会員サービス事業

   城西ブロック合同事業（渋谷・新宿・世田谷・中野・杉並・練馬）

  新入会員交流会

１０月１１日 （４５社）

ビジネス交流会（共催：世田谷信用金庫）

    ２月２６日 （５２社）

４． 行   事

６月 ２日     役員・評議員親睦チャリティゴルフ大会 ※台風により開催中止

会場：平塚富士見カントリークラブ

      ９月２１日、２２日   役員親睦旅行（静岡県）

（３２名）  宿泊先：オークラホテルアクトシティホテル浜松

１０月２６日（６２名） 支部設立５０周年記念会員親睦チャリティゴルフ大会

会場：レイクウッドゴルフクラブ

１１月２１日（ ９名）  支部記念事業実行委員会・会員交流委員会慰労ゴルフ会

会場：平塚富士見カントリークラブ

１２月 １日（４５名） 役員年末懇親会    会場：二子玉川エクセルホテル東急

２月 １日（３５９名） 支部設立５０周年記念式典・祝賀会

会場：セルリアンタワー東急ホテル
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13．渋 谷 支 部

２０２３年度は、５月に新型コロナウイルス感染症の分類が５類に移行となり、これまで制限のあった経済

活動が徐々に動き出してきた。しかしながら、長引く円安の影響、物価高騰などによる価格転嫁への対応、慢

性的な人手不足を補うための方策など、中小企業を取り巻く経営課題は依然として山積している状況が続いた。

また、コロナ禍に借入した融資の返済が徐々に始まってきている中で、区内事業者においては、業況の良し悪

しが分かれる状況が見受けられた。

一方、渋谷区内の街の変化に目を向けると、外国人観光客が急激に増え、街の活気は盛んになってきている

が、各店舗などにおいて接客やマナーへの対応などに苦慮する声も多く聞かれた。また、従来から続いている

渋谷駅周辺を中心とした再開発も順調に進んできており、地域の様子がよりダイナミックに変化した１年でも

あった。コワーキングスペースやスタートアップ企業も増え、よりクリエイティブでイノベイティブな活動が

活発化した。

このような状況下、渋谷支部においては、区内小規模事業者を中心に業況回復・改善に向けた経営指導、経

営に資する講習会・セミナー等の実施、創業・スタートアップへの支援事業、販路拡大・ネットワークづくり

に寄与する交流事業、行政とのより密接な連携体制づくりとして、以下の活動を行った。

１．経営支援事業

マル経融資の斡旋による資金調達支援、小規模事業者持続化補助金の受付・相談対応をはじめ、税務相談・

法律相談を中心とした窓口専門相談や展示会出展助成事業など、事業者の経営改善や今後の成長を見込んだ各

種支援活動を積極的に展開した。また、インボイス制度や電子帳簿保存法といったトレンドに合ったテーマの

ほか、税務・労務・取引拡大など多様な分野の講習会・セミナーを実施し、経営に資する有益な情報提供を行

った。さらに、㈱日本政策金融公庫や東京信用保証協会と連携した相談会の実施や地域金融機関とも密接な関

係性を深め、区内小規模事業者の経営支援に注力した。

２．創業・スタートアップ支援事業

創業前もしくは創業間もない事業者向けに渋谷区の特定創業支援等事業である「ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー

予備校」をシリーズ方式で全５回開催し、受講者への創業支援活動を行った。また、スタートアップやＶＣ業

界のトレンドを解説したセミナーを実施したほか、窓口においては創業希望者への創業融資斡旋や創業計画書

の作成指導を実施した。

３．会員交流事業

事業者同士のネットワーク構築に貢献するべく、様々な形式による交流会を多数実施した。異業種交流会を

はじめ、城西ブロック共催による新入会員ビジネス交流会、アパレル関連の事業者同士によるビジネス交流会

や、創業間もない事業者を中心に創業期の不安や経営課題を共有しあう創業者ミーティングの実施など、本支

部で連携した会員交流事業を積極的に実施した。このほか、分科会主催によるテーマに即したセミナー＆交流

会を複数回実施した。

４．渋谷区との産業振興に関する包括連携協定の締結

渋谷区とはこれまで産業振興や地域振興において相互に連携を行ってきたが、今後より一層の連携強化を図

るべく、創業・スタートアップ支援や商店街振興、起業・産業人材の育成などを軸とした産業振興に関する連

携協定を締結した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,420 40 157 1,617

工 業 210 0 9 219

建 設 364 1 16 381

金 融 110 4 18 132

ビル事業 313 1 18 332

情 報 944 3 49 996

経営サービス 587 73 281 941

地域サービス 571 37 155 763

件数合計 4,519 159 703 5,381

口数合計 10,694 275 713 11,682

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

佐 藤   仁 ㈱東急レクリエーショ
ン 相談役

副 会 長

宇野澤 虎 雄 ㈱宇野澤組鐵工所
会長

柳 田 道 康 ㈲トクタ 社長

山 崎 登美子 コスムビューティーサ
イエンス㈱ 代表取締
役

多治見 孝 子 多治見無線電機㈱
社長

小 池   聡 ベジタリア㈱ 社長

大 西 賢 治 渋谷区商店会連合会
会長

髙 橋 俊 之 (一社)渋谷再開発協会
理事長

吉 田   稔 共同カイテック㈱
会長

長 島 祐 司 長島梱包㈱ 社長

梁 瀬 泰 孝 ㈱ギガプライズ 顧問

安 齋 尚 志 ㈱ＮＨＫエンタープラ
イズ 第４制作センタ
ー イベント事業部
プロデューサー

野 瀬 裕 之 サッポロビール㈱
社長

大 石 次 則 ㈱東急百貨店 社長

平 本 正 則 ㈱ワールド・ヒューマ
ン・リソーシス 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

大 西 賢 治 渋谷区商店会連合会
会長

副分科会長

飯 塚   勇 ㈱丸原ホールディング
ス 会長

新 村 俊 三 広尾商店街振興組合
理事長

松 井 誠 一 商店街振興組合原宿表
参道欅会 理事長

小 野 寿 幸 渋谷センター商店街振
興組合 理事相談役

菅 野 英 雄 渋谷宮益商店街振興組
合 理事長

八木原   保 ㈱ジム 会長

髙 木 保 治 ㈱きく屋宝石店 社長

横 山 和 理 (一社)渋谷再開発協会
常務理事

田 口 由香子 ㈱丸井 渋谷店 店長

小 澤 広 倫 東急不動産㈱ 渋谷開
発本部プロジェクト推
進部 統括部長

山 崎 隆 史 ㈱東急百貨店 業務推
進室総務部長

小 林   清 ㈱そごう・西武 西武
渋谷店 執行役員店長

増 井 大 輔 ㈱髙島屋 新宿店 執
行役員店長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

遠 藤 久 介 遠藤電機㈱ 社長

副分科会長

神 山 欣 也 海光電業㈱ 社長

中 村 浩 士 櫻護謨㈱ 社長

柳 田   覚 スターヒューズ㈱
社長

根 本 克 彦 サッポロビール㈱
外食営業本部 法人統
括部長

引 馬 洋 子  東京電力パワーグリッ
ド㈱ 渋谷支社長

藤 原 和 広 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京中支
店 支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

原   和 弘 東急建設㈱ 建築事業
本部 開発営業統括部
専任部長

副分科会長

森     実 ㈱森京介建築事務所
社長

外 村 浩 次 世紀東急工業㈱ 東京
支店 専務執行役員支
店長

古 川 満 久 東急建設㈱ 顧問

齋 藤   仁 共立建設㈱ 取締役・
営業推進本部長・本店
営業本部長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

長 澤 貴 淑 西武信用金庫 常務理
事

副分科会長

前 野 友 彦 東京海上日動火災保険
㈱ 東京中央支店
専業営業第四チーム
次長

柴 﨑 達 也 アクサ生命保険㈱
東京支社 支社長

大 嶋 一 志 ㈱商工組合中央金庫
副都心営業部 営業第
二部 部長

呉   松 敏 ㈱日本政策金融金庫
渋谷支店 支店長



13．渋谷支部

－223－

安 藤 順太朗 野村證券㈱
渋谷支店 支店長

高 橋 義 博 さわやか信用金庫
渋谷支店 支店長

〔ビル事業分科会〕

分 科 会 長

中 島 重 夫 関彰商事㈱
シニアアドバイザー

副分科会長

星 野 浩 一 ㈱サン・エトワール
代表取締役

小 林 幹 育 リソー㈲ 会長

吉 岡 久仁夫 三丸興産㈱ 代表取締
役

髙 橋 千 善 ㈱寿商会 代表取締役

小 出 修 一 新東産業㈱ 社長

大 野   武 大野ビルディング㈱
社長

大和田 芳 弘 ㈱ティーアール・サー
ビス 顧問

安 藤 邦 子 安藤ビル㈲ 代表取締
役

齋 藤 勇 人  ㈱東急Ｒｅ・デザイン
取締役常務執行役員
スペースパートナー
事業部長

鈴 木 大 輔 太平洋商事㈱ 代表取
締役

〔情報分科会〕

分 科 会 長

西     樹 ㈱花形商品研究所 代
表取締役

副分科会長

関   英一郎 ㈱ダン社 代表取締役

佐 藤   潤 ㈱ダイナックス 社長

界 外 亜由美 ｍｕｇｉｃｈｏｃｏｌ
ａｔｅ㈱ 社長

米 沢 忠 大 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京南支店長

有 吉 伸 人  ㈱ＮＨＫエンタープラ
イズ 社長

金 井 美 惠 イッツ・コミュニケー
ションズ㈱ 社長

〔経営サービス分科会〕

分 科 会 長

平 本 正 則 ㈱ワールド・ヒューマ
ン・リソーシス
社長

副分科会長

西 川  巌 西川商標知財事務所
所長

北 島 アキ子 ㈱エーティースタッフ
代表取締役

下 田 令雄成 ㈱シャイニング 代表
取締役

丸 山 秀 樹 ㈱東急総合研究所 シ
ニアアドバイザー

福 島 紀 夫 東京都社会保険労務士
会 渋谷支部 支部長

名 和 玲 子 ㈱ジェイ・ユー 代表
取締役

石 川 知 穂 ㈱Ｅｓｔｕｄｉｏ Ａ
ＬＭＡ 代表取締役

浅 井 満知子 ㈱エイアンドピープル
代表取締役

〔地域サービス分科会〕

分 科 会 長

國 弘 克 英  井筒まい泉㈱ 社長

副分科会長

有 馬 清 種 ㈱有馬商店 代表取締
役

深 野 重 人 ㈲クリーニングふかの
相談役

保 田 和 江 ㈱樹林 代表取締役

大 島 昌 之 ㈱東急レクリエーショ
ン 常勤監査役

財 津 宜 史 ㈱京王興産 社長

八 木 進 午 東急ホテルズ＆リゾー
ツ㈱ 執行役員 首都
圏エリア統括

嶋 田   創 ㈱東急文化村 社長

＜評  議  員＞

商 業

藤 木 宏 泰 ㈲藤木商店 取締役

大 西 陽 介 ㈱道玄坂センタービル
常務取締役

工 業

甲 斐 敏 彦 日機装㈱ 社長

神 尾 博 行 大和電業㈱ 代表取締
役

堀 口 昇 治 堀口エンジニアリング
㈱ 社長

熊 尾 重 治  ㈱アネビー 代表取締
役

高 木 俊 明 テルモ㈱ 会長

澤 渡 紀 子 ㈱マグエバー 代表取
締役

建 設

村 田 曉 宣 村直工業㈱ 社長

奥 村 洋 治 ㈱フジタ 社長

岡   康 彦 富士スチール㈱
社長

長谷川 英 樹  ㈱デュー・ワークスタ
ジオ 代表取締役

金 融

堤   貴 啓 ジブラルタ生命保険㈱
東京営業本部マーケテ
ィングディレクター
（営業教育開発チーム）

波多野   勉 三井住友信託銀行㈱
渋谷支店 支店長

星 仲 俊 哉 西武信用金庫
渋谷営業部 支店長

渡 邉 真 之 第一勧業信用組合
千駄ヶ谷支店 支店長

矢 川 武 邦 三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店 渋谷
第一支社長

佐 藤 雅 史 ㈱きらぼし銀行 渋谷
中央支店 執行役員支
店長

坂 内 智 宏 ㈱みずほ銀行 渋谷支
店 渋谷法人部長

豊 田 千 春 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京南支
店 渋谷支社長

藤 田 大 輔 昭和信用金庫
えびす支店 支店長

ビ ル 事 業

相野谷 信 之 相野谷㈱ 代表取締役

富 塚   裕 国際㈱ 会長

和 田   寛 ㈱カクワ 会長

冨 田 佳 佑 ㈱サンセイ 代表取締
役

雨 宮   主 渋谷地下街㈱ 社長

下 形 和 永 東急セキュリティ㈱
社長

情    報

近 森   満 ㈱サートプロ 代表取
締役ＣＥＯ

照 井 康 太 ㈱イルテックス 代表
取締役

岸   賢 一 三友㈱ 映像メディア
事業部ＮＨＫ営業事業
部 取締役

佐 藤 元 彦 佐藤エステートビル㈱
社長

渡 邉 修 也 ㈲インディーロム 代
表取締役

経営サービス

中 西   豊 行政書士中西豊事務所
代表

安 食 正 秀 ㈱アセット・アドバイ
ザー 代表取締役

大 山 廉 平 渋谷済生クリニック
相談役

竹 本 雅 則 東京中小企業投資育成
㈱ 常務取締役

渡 邉 光 子 エルシーイーラボ合同
会社 代表

千 脇 広 久 渋谷間税会 会長

金 井   誠 (一社)渋谷青色申告会
会長

石 井 清 香 総合労務コンサルタン
ト石井清香事務所 所
長

千 賀 貴 生 日本公認会計士協会東
京会 渋谷会 会長

鈴 木 直 子 トライカラーズ 代表

中 島 貴 広 ＳＡＫＵＲＡ Ｍａｒ
ｋｅｔｉｎｇ㈱ 社長

山 崎 哲 也 東京税理士会 渋谷支
部 支部長

地域サービス

宮 田 佳 明 ㈱宮田商事 代表取締
役

大 石 隆 士 オフィス大石㈱ 代表
取締役

小 林 勝 海  ㈱漫画家学会 取締役
営業統括部長

小 池 ひろよ  (一財)渋谷区観光協会
理事・事務局長

柳 澤 信 司  (公社)渋谷区勤労者福
祉公社 理事長

長 田 新 子  (一社)渋谷未来デザイ
ン 理事・事務局長

＜顧     問＞

長谷部   健 渋谷区 区長
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鈴 木 育 延

多 田 修 人 ＮＳＷ㈱ 名誉会長

＜相  談  役＞

市 野 直 春 ㈲チャコール市野
代表取締役

山 本 正 旺 隅田商事㈱ 会長

服 部 津貴子 (学)服部学園
常務理事

＜参     与＞

宮 本 安芸子 渋谷区 産業観光文化
部長

阿 部 敦 子 渋谷区 保健所長

板 倉 弘 至 渋谷税務署 署長

河 村 直 子 渋谷労働基準監督署
署長

戸 谷 彰 宏 渋谷消防署 署長

成 瀬 貴 子 渋谷都税事務所 所長

杉 田 裕 志 東京都労働相談情報セ
ンター 所長

磯   浩 之 渋谷公共職業安定所
所長

遠 藤 達 也 渋谷年金事務所 所長

平 川 昌 弘 東京信用保証協会
渋谷支店 支店長

(3) 委 員 会 等

  中小企業委員会 委 員 長 宇野澤 虎 雄（前掲）

  会員交流委員会 委 員 長 國 弘 克 英（前掲）

  国際観光都市推進委員会 委 員 長 佐 藤   仁（前掲）

  組織基盤強化委員会 委 員 長 柳 田 道 康（前掲）

  災害対策委員会 委 員 長 中 島 重 夫（前掲）

  教育問題委員会  委 員 長 山 本 正 旺（前掲）

  青年部 幹 事 長 下 田 令雄成（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０６回  ７月１０日  ※ハイブリッド形式

（７０名）  説 明

最近の本部の動向等について

副会頭  広 瀬 道 明  

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）の承認について

2) ２０２２年度収支決算（案）の承認について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 教育支援事業の実施について

3) 今後の予定について

4) 東京商工会議所主催 検定試験のご案内

5) その他

説 明

「渋谷区の産業振興の動向について」

渋谷区長  長谷部   健 氏

第１０７回  ２月１３日  ※ハイブリッド形式

（８５名）  説  明

最近の本部の動向等について

常務理事  小 林 治 彦  

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) 渋谷区との包括連携協定について

報 告

1) 景況報告

2) 役員・評議員等の委嘱・変更について
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3) 今後の予定について

4) 東京商工会議所の人材支援事業について

5) その他

  説 明

1) 渋谷区のスタートアップ支援について

渋谷区産業観光部 グローバル拠点推進室室長  

田 坂 克 郎 氏

2) 渋谷未来デザインの活動について

(一社)渋谷未来デザイン 理事・事務局長  

長 田 新 子 氏

3) シブヤ未来科について

渋谷区教育委員会事務局 教育指導課統括指導主事  

松 村 信之介 氏

② 役 員 会

第２３７回 ４月１８日

       （５４名）  議 件

1) 役員互助会収支報告書（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) ブロック別政策懇談会について

3) 渋谷支部の今後の予定について

  説 明

1) ハチ公生誕１００周年事業(ＨＡＣＨＩ１００)について

(一財)渋谷区観光協会 理事・事務局長  小 池 ひろよ 氏

第２３８回 ７月１０日  ※ハイブリッド形式

（７０名）  説 明

最近の本部の動向等について

副会頭  広 瀬 道 明  

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）の承認について

2) ２０２２年度収支決算（案）の承認について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 教育支援事業の実施について

3) 今後の予定について

4) 東京商工会議所主催 検定試験のご案内

5) その他

説 明

「渋谷区の産業振興の動向について」

渋谷区長  長谷部   健 氏

第２３９回  ２月１３日  ※ハイブリッド形式

（８５名）  説  明

最近の本部の動向等について

常務理事  小 林 治 彦  

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について
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2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) 渋谷区との包括連携協定について

報 告

1) 景況報告

2) 役員・評議員等の委嘱・変更について

3) 今後の予定について

4) 東京商工会議所の人材支援事業について

5) その他

  説 明

1) 渋谷区のスタートアップ支援について

渋谷区産業観光部 グローバル拠点推進室室長  

田 坂 克 郎 氏

2) 渋谷未来デザインの活動について

(一社)渋谷未来デザイン 理事・事務局長  

  長 田 新 子 氏

3) シブヤ未来科について

渋谷区教育委員会事務局 教育指導課統括指導主事  

松 村 信之介 氏

③ 正副会長・分科会長会議

１２月 ７日 （１６名） 議 件

1) 渋谷区との包括連携協定について

説 明

1) 税務行政のデジタル・トランスフォーメーション

－税務行政の将来像 ２０２３－

渋谷税務署 副署長  高 木   衛 氏

④ 支部運営懇談会

４月１８日 （５７名） 1) 地域における商工会議所活動について

(2) 分 科 会

① 商   業

    ４月２１日 （１３名） 正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

７月２０日～２１日   京都視察会                  ※建設分科会と共催

（１５名） 1) 鳩居堂京都本店視察

                  2) 虎屋京都一条店視察

                  

② 工   業

    ５月３０日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について
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                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

           

    １１月２７日 （１２名） 視察会

東京電力パワーグリッド㈱ 東京総支社

                  東京給電所・東新宿変電所

③ 建   設

    ４月２８日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

７月２０日～２１日  京都視察会                   ※商業分科会と共催

（１５名） 1) 鳩居堂京都本店視察

                  2) 虎屋京都一条店視察

④ 金   融

    ６月 ９日 （１３名） 正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

           

２月１４日 （４３名） セミナー＆交流会           ※渋谷区しんきん協議会と共催

「昨今の日本の新産業領域のトレンドを紐解く」

エッグフォワード㈱ スタートアップ投資統括執行役員  

三 村 泰 弘 氏

⑤ ビ ル 事 業

    ５月３１日 （ ８名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

１０月 ５日 （２０名）  視察会「東急歌舞伎町タワー 視察会」

⑥ 情   報

６月 ６日 （１３名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他
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                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

                   

８月 ２日 （４４名）  セミナー「ＡＩを活用しよう！中小企業のＣｈａｔＧＰＴの使いどころ」

㈱にぎわい研究所 代表取締役 村 上 知 也 氏

⑦ 経営サービス

５月１７日 （１０名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

１０月１８日 （４８名）  事例から学ぶ企業活性化セミナー＆交流会

              ～事業所のイノベーションを生み出すカギは女性活躍にある～

第一部 講演「事業所のイノベーションにつながる女性活躍について」

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・法務統括部長  

林   光 男 氏

第二部 事例紹介（勇気ある経営大賞より）

㈲原田左官工業所 代表取締役  原 田 宗 亮 氏

㈱佐藤製作所 常務取締役  佐 藤 修 哉 氏

             第三部 名刺交換会・交流会

⑧ 地域サービス

５月１８日 （１０名）  正副分科会長・評議員会議

                  議 件

                   1) ２０２２年度事業報告について

                   2) ２０２３年度事業計画について

                  その他

                   1) 自由討議 ～地域・業界・自社の現状や課題について～

１月２６日 （３３名）  セミナー＆交流会

１００年つづく企業を目指して、考えよう、実践しようサステナビリティ

第一部 事例紹介「井筒まい泉の取り組み」

井筒まい泉㈱ 代表取締役社長  國 弘 克 英 氏

第二部 事例紹介「渋谷区観光協会・コアレックス信栄の取り組み」

(一財)渋谷区観光協会 理事・事務局長 小 池 ひろよ 氏

コアレックス信栄㈱ 取締役専務執行役員 佐 野   仁 氏

               第三部 名刺交換会・交流会

(3) 委員会・研究会等

① 会員交流委員会

  ７月１４日 （６０名）  渋谷ビジネス交流会                （区立商工会館）

１０月１１日 （４５名）  城西ブロック支部共催事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

新入会員交流会                   （ＢＩＺ新宿）

１月２２日 （４３名）  ビジネス交流部・渋谷・目黒支部共催 アパレル交流会（区立商工会館）

１月３０日 （２７名）  新宿・渋谷支部共催 創業者ミーティング （区立商工会館）

② 組織基盤強化委員会
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１２月 ７日 （１６名）  議 件

1) 会員加入の促進について

③ 災害対策委員会

１１月２２日 （ ８名）  セミナー

ＴＯＫＹＯ強靭化プロジェクト～「１００年先も安心」を目指して～

        東京都都市整備局総務部企画技術課  

調整担当課長  山 田 耕 司 氏

  

④ 青年部

４月２７日 （ ７名） 第１回 幹事・会計監事会

議 件

       1) ２０２２年度 事業報告（案）および収支決算（案）について

2) ２０２３年度 事業計画（案）および収支予算（案）について

５月２６日 （２４名）  総会・交流会       （ＴＩＭＥ ＳＨＡＲＩＮＧ渋谷青山通り）

議 件

1) ２０２２年度 事業報告（案）および収支決算（案）について

2) ２０２３年度 事業計画（案）および収支予算（案）について

       3） 幹事・会計監事の選任について

       ワーク

テーマ「渋谷支部青年部のコンセプトワーク」

青年部幹事  界 外 亜由美

７月１９日 （ ９名）    第２回 幹事・会計監事会

議 件

1)  幹事長の選任について

2)  副幹事長の選任について

3) 新入会者について

意見交換

1）２０２３年度事業計画について

１０月２４日 （１９名）  秋の懇親会            （トルク スパイスアンドハーブ）

１１月 ４日・ ５日    第４６回渋谷区くみんの広場 ふるさと渋谷フェスティバル２０２３

出展内容 渋谷×ものづくり「メイドインシブヤ」

１１月 ７日 （ ８名） 第一回 定例会                （パンダレストラン）

１２月 ６日 （ ６名）  第二回 定例会・渋谷を面白がる会         （区立商工会館）

(同)パッチワークス アイデア係長  唐 品 知 浩 氏

１月１７日 （ ８名）  第三回 定例会                  （馬肉屋たけし）

２月１５日 （ ９名）  第３回 幹事・会計監事会

議 件

        1) ２０２３年度の新入会員について

2) ２０２４年度の事業予定について

    ３月２２日 （１３名） 卓球会・懇親会              （Ｔ４ ＫＩＴＣＨＥＮ）

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

４月２４日 （１２名）  視察・説明「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ・渋谷駅桜丘口地区」

           （１５名）  会頭・城西ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ハイアットリージェンシー東京
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テーマ「地域の景況」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月１３日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

「中小企業委員会・事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ７名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（１０名）」

  

③ 新宿・渋谷・豊島支部 ３支部懇談会

７月２５日 （ ６名）  ３支部会長（渋谷・豊島・新宿）懇談会 （東急歌舞伎町タワー）

１１月３０日 （２１名）  新宿・渋谷・豊島支部役員交流ゴルフ会 （小金井カントリー倶楽部）

④ 小規模事業者経営改善資金（マル経）事務連絡協議会（㈱日本政策金融公庫渋谷支店）

  ６月２８日 （１４名） マル経融資制度並びに中小企業の景況等について

⑤ 区長との懇談会

   ６月２６日 （ ６名）  懇談テーマ

1) 創業・スタートアップ支援について

2) 渋谷計画２０４０について

3) 渋谷区の産業・地域振興施策について

１２月 ６日 （ ６名） 懇談テーマ

1) 渋谷区と東京商工会議所渋谷支部との包括連携協定について

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月１９日 （３０名） 販路開拓力ｕｐするＩＴ－ＷＥＢ活用

㈱スプラム 代表取締役 竹 内 幸 次 氏

４月２０日 （２０名） 社員の主体性を引き出すオーウンブック・マネジメント

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

４月２１日 （２２名） 部下を持ったら知っておきたい成果を出すチーム作りのコツ

中小企業診断士  小 森 昭 祐 氏

４月２８日 （２６名） 「あなたから買いたい！」と思わせる販売心理セミナー

㈲シーボイスインターナショナル 取締役 湖 森 章 月 氏

５月１５日 （１４名） 令和５年度税制改正のポイント解説

税理士  藤 原 和 江 氏

５月１７日 （１６名） 創業時に知っておきたい初めての事業計画のつくり方

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

５月２０日，６月 ３日・１７日

      （１１名） ビジネス実務法務検定試験２級受験対策講座 ＜全３回＞

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 法務部担当部長・主席研究員  

東 本 建 太 氏

５月３０日 （１７名） ２０２３年から２０２４年までに中小企業がやるべき７つのこと！！
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経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏

６月 ７日 （１２名） 公的制度を活用した資金調達のススメ

中小企業診断士  香 川 和 孝 氏

６月 ８日 （２５名） 中小企業こそ発信しないと損！

予算・人員・知識「ゼロ」から始めるＰＲ基礎講座

㈱ＰＲｏｒｄｅｒ 代表取締役  平 田 貴 子 氏

６月１４日 （１０名） リモート人材活用のポイントと注意点

㈱在宅秘書ラボ 代表取締役 保 田 由 香 氏

６月１６日 （２１名） ビジネスマネジャー検定試験受験対策講座

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・法務統括部長  

林   光 男 氏

７月２６日 （１７名） 中小企業が大手と対等に人材獲得できる採用

㈱マックスストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

８月 ２日 （４４名）  ＡＩを活用しよう！中小企業のＣｈａｔＧＰＴの使いどころ

※情報分科会主催

㈱にぎわい研究所 代表取締役  村 上 知 也 氏

８月 ８日 （２８名） いま経営者として押さえたい「事業計画書」

   中小企業診断士  櫃 間 霞 氏

９月 ７日 （７１名） 電子帳簿保存法を踏まえた経理のＩＴ化とインボイス制度の直前準備

㈱éｃｈａｓｓｅ 代表取締役・中小企業診断士  金 城 篤 子 氏

９月１３日 （１３名） ビジネス実務法務検定試験１級・準１級受験対策講座ガイダンス

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・法務統括部長  

林   光 男 氏

９月２１日・２８日，１０月 ５日・１２日・２６日

（ ９名）  ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校

  【基本編１】事例から学ぶ創業成功のポイント

ビジネスモデルの作り方

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

【基本編２】創業の手続きと資金繰りについて

税理士  湊   義 和 氏

創業時の労務手続きと注意点等

社会保険労務士  久 保 英 信 氏

【基本編３】マーケティング思考法

                     創業時のブランディングとプロモーション

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

【応用編１】創業計画書作成のポイント

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

【応用編２】創業計画書発表会

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

９月２８日～１１月１３日

      （ ６名） ビジネス実務法務検定試験２級受験対策講座【動画】

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 法務部担当部長・主席研究員  

東 本 建 太 氏

９月２８日～１１月１８日

（２４名） ビジネス実務法務検定試験１級・準１級受験対策講座ガイダンス【動画】

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・法務統括部長  

林   光 男 氏
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１０月１８日 （４８名）  事例から学ぶ企業活性化セミナー＆交流会

              ～事業所のイノベーションを生み出すカギは女性活躍にある～

※経営サービス分科会主催

第一部 講演「事業所のイノベーションにつながる女性活躍について」

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・法務統括部長  

林   光 男 氏

第二部 事例紹介（勇気ある経営大賞より）

㈲原田左官工業所 代表取締役  原 田 宗 亮 氏

㈱佐藤製作所 常務取締役  佐 藤 修 哉 氏

             第三部 名刺交換会・交流会

１０月２１日，１１月 ４日・１８日

      （ ６名） ビジネス実務法務検定試験１級・準１級受験対策講座 ＜全３回＞

㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 主席研究員・弁護士  

岸 野 祐 樹 氏

１０月２３日 （２０名） 離職を防ぐための「心理的安全性」の高い職場の作り方

社会保険労務士  今 泉 叔 徳 氏

１１月２２日 （ ８名） ＴＯＫＹＯ強靭化プロジェクト～「１００年先も安心」を目指して～

東京都都市整備局 総務部企画技術課調整担当課長  

山 田 耕 司 氏

１１月２８日 （１０名） 展示会を活用して売上ＵＰさせるイロハ

日本デザイン＆コンサルタンツ 代表取締役  田 中 研 二 氏

１１月２９日 （ ８名） 優秀な人材を獲得するための企業の伝え方セミナー

㈱ｔｈｒｅｅｊｏｂｓ 代表取締役 矢 間 あ や 氏

１２月１９日 （６０名） 基本を知って実務に活かす電子帳簿保存法セミナー

ジャイロコンサルティング㈱ 税理士 松 崎 哲 也 氏

１月１６日 （２４名） ＢｔｏＢのＷｅｂマーケティングを成功に導くホームページ活用術

中小企業診断士  栗 田 一 正 氏

１月２６日 （３３名）  セミナー＆交流会             ※地域サービス分科会主催

１００年つづく企業を目指して、考えよう、実践しようサステナビリティ

第一部 事例紹介「井筒まい泉の取り組み」

井筒まい泉㈱ 代表取締役社長  國 弘 克 英 氏

第二部 事例紹介「渋谷区観光協会・コアレックス信栄の取り組み」

(一財)渋谷区観光協会 理事・事務局長  小 池 ひろよ 氏

コアレックス信栄㈱ 取締役専務執行役員  佐 野   仁 氏

               第三部 名刺交換会・交流会

２月１４日 （４３名） 昨今の日本の新産業領域のトレンドを紐解く

※金融分科会・渋谷区しんきん協議会共催

エッグフォワード㈱ スタートアップ投資統括執行役員  

三 村 泰 弘 氏

２月２０日 （４５名） 売上に直結するセールスライティングセミナー

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

２月２８日 （１４名） 新規のビジネスアイディアが湧き出る発想法

～すぐに使えるアイディアをビジネスにつなげる考え方とは～

㈲ＯＭＦ 代表取締役  近 江   昇 氏

(2) 説 明 会

① 東京商工会議所の事業概要について
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   ６月１７日        渋谷区創業スクール

１０月１４日        渋谷区創業スクール

(3) 視 察 会

６月２３日 （１５名） 役員・評議員視察会

        1) 久能山東照宮・日本平

2) どうする家康 静岡 大河ドラマ館

７月２０日～２１日   京都視察会                  ※商業・建設分科会共催

      （１５名）   1) 鳩居堂京都本店視察

         2) 虎屋京都一条店視察

１０月 ５日 （２０名）  東急歌舞伎町タワー視察会            ※ビル事業分科会主催

１１月２７日 （１２名）  視察会                       ※工業分科会主催

               1) 東京電力パワーグリッド㈱ 東京総支社

2) 東京給電所・東新宿変電所

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 259 7 485 12 5 12 0 5 530 1,316

窓口

（文書・電話含む）
0 704 32 1,829 34 30 51 1 137 1,520 4,338

合計 1 963 39 2,314 46 35 63 1 142 2,050 5,654

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2

23
（有料） 0 13 2 1 1 2 1 0 1 21

人数
（無料） 0 0 0 43 0 0 0 0 8 51

584
（有料） 0 376 68 12 14 37 10 0 16 533

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 231 229 1,467,300 1,452,300

政策公庫のうちマル経 231 229 1,467,300 1,452,300

その他の金融機関 0 1 0 3,000

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 1 0 3,000

合計 231 229 1,467,300 1,452,300

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 20

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 49 49 0 98

人  数 165 152 0 317

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ８件

⑨ 信用保証協会公的融資相談会

融資相談会  ６月２１日開催（相談数 ６社）

融資相談会  １１月１５日開催（相談数 ５社）

  ⑩  小規模事業者持続化補助金の申請に関する相談

     相談窓口開設日数 ８２日

   相談窓口開設時間 延１，４６５時間（延２９３名の中小企業診断士により対応）

    累計相談件数   延１，１２５件

(5) 後援・協賛

５月２７日・２８日     第２６回渋谷・鹿児島おはら祭（後援）

    主催：渋谷・鹿児島おはら祭実行委員会

６月 ３日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

８月２６日・２７日     原宿表参道元氣祭スーパーよさこい２０２３（後援）

                        主催：商店街振興組合原宿表参道欅会

９月 ９日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

１０月２１日・２２日     第１８回渋谷音楽祭（後援）

主催：渋谷音楽祭実行委員会

１０月２２日          渋谷ファッションウイーク２０２３秋（後援）

主催：渋谷ファッションウイーク実行委員会

１０月２３日～３月３１日    パラスポーツを応援する草の根運動の会（後援）

主催：パラスポーツを応援する草の根運動の会

１１月 ２日        ＰＬＡＮＥＴ ＩＮＦＩＮＩＴＹ Ｓｏｕｌ＆Ｂｅａｔ

ＴＥＮ-ＣＨＩ-ＪＩＮコンサート（後援）

主催：㈱ジェイ・ユー

１１月１４日         第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）

                           主催：西武信用金庫

１１月２３日         Ｓｈｉｂｕｙａ ＳｔｒｅｅｔＤａｎｃｅ Ｗｅｅｋ２０２３（後援）

主催：Ｓｈｉｂｕｙａ ＳｔｒｅｅｔＤａｎｃｅ Ｗｅｅｋ実行委員会
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１２月 １日～１月 ５日   表参道フェンディイルミネーション２０２３（後援）

主催：商店街振興組合原宿表参道欅会

１２月 ９日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

２月～２０２４年１２月   福祉住環境コーディネーター検定受験対策セミナー（後援）

    主催：福祉住環境コーディネーター受験対策セミナー事務局

３月１５日～３月２４日    渋谷ファッションウイーク２０２３秋（後援）

主催：渋谷ファッションウイーク実行委員会

３月２３日         渋谷暮らしと事業の無料相談会（後援）

主催：渋谷暮らしと事業の無料相談会運営委員会

    

(6) 本支部連携事業

１月２２日 （４３名）  ビジネス交流部・渋谷・目黒支部共催 アパレル交流会

(7) 支部独自の事業

① 創業支援事業

1） ９月２１日・２８日，１０月 ５日・１２日・２６日

ＳＨＩＢＵＹＡベンチャー予備校（連続５回講座）（ ９名）

       【基本編１】事例から学ぶ創業成功のポイント

ビジネスモデルの作り方

中小企業診断士  平 阪 靖 規 氏

【基本編２】創業の手続きと資金繰りについて

税理士  湊   義 和 氏

創業時の労務手続きと注意点等

社会保険労務士  久 保 英 信 氏

【基本編３】マーケティング思考法

                     創業時のブランディングとプロモーション

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

【応用編１】創業計画書作成のポイント

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

【応用編２】創業計画書発表会

中小企業診断士  四ッ柳 茂 樹 氏

2） １月３０日 新宿支部・渋谷支部共催 創業者ミーティング（２７名）

② ＷＥＢメディア「シブヤ散歩新聞」

記事数（３９本）

③ 東京都立第一商業高等学校へのキャリア教育支援

1) 産学連携事業

１０月 ４日     講義「渋谷駅前再開発プロジェクトについて」

東急㈱ 渋谷開発事業部開発計画グループ総括担当 楠 田 彩 乃 氏

１１月１４日・１６日 ビジネスアイディア発表会・講評

2) 講師派遣事業（１１社、延べ１２授業）

１０月 ３日               三井住友信託銀行㈱渋谷支店  下 住 彩 乃 氏

１０月 ５日             ㈱サートプロ 代表取締役ＣＥＯ  近 森   満 氏

１０月１０日          ㈱エイアンドピープル 代表取締役社長  浅 井 満知子 氏

１０月１２日                 太平洋商事㈱ 代表取締役  鈴 木 大 輔 氏
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１０月２４日                 トライカラーズ 代表  鈴 木 直 子 氏

１０月２６日                    西武信用金庫 人事部  金 井 楓 磨 氏

１１月 ７日                 ㈱日本政策金融公庫渋谷支店  福 田 理 恵 氏

１１月 ９日                 ㈱日本政策金融公庫渋谷支店  大和田 沙 希 氏

１１月２１日    ㈱ワールド・ヒューマン・リソーシス 取締役・法務部長  林   光 男 氏

１１月２８日          社会保険労務士会渋谷支部 社会保険労務士  吉 留 紗由理 氏

１１月３０日           東京電力パワーグリッド㈱ 渋谷支社長  引 馬 洋 子 氏

１月１１日                井筒まい泉㈱ 代表取締役社長  國 弘 克 英 氏

④ 役員・評議員交流会

６月２２日～２３日    移動交流会                       

      （２５名）  講 話                         （浮月楼）

「静岡市の歴史文化まちづくりと地域振興事業について」

静岡商工会議所 中小企業相談所静岡支所 商工観光課長  

  大 竹 英 雄 氏

質疑・意見交換

交流懇親会

視察会                        

７月１０日 （６２名）  夏季交流会                     （東郷記念館）

⑤ 行政書士による無料相談

（ １件）

⑥ 社会保険労務士による無料相談

（ ８件）

(8) その他の事業

① 第４６回渋谷区くみんの広場 ふるさと渋谷フェスティバル２０２３

１１月 ４日・ ５日    出展内容 渋谷×ものづくり「メイドインシブヤ」

② 城西ブロック支部共催事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

１０月１１日 （４５社） 新入会員交流会

③ メールマガジン「シブヤ支部マガジン」発行

登録者数２６９件 毎月第１火曜日発行

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会

１月１０日（４５３名）                   （セルリアンタワー東急ホテル）

(2) 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

２月２１日～２２日 （ ５名）

(3) 渋谷区との産業振興に関する包括連携協定書締結式

３月 ６日 （ ６名）

① 連携事項

1) 創業・スタートアップ支援に関すること
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2) 商店街や各店舗における支援に関すること

3) 起業・産業人材の育成に関すること

4) ビジネスマッチングの支援に関すること

5) 渋谷区又は東京商工会議所渋谷支部が実施する都市間交流を契機とした産業振興に資する取組に関す

ること

6) 産業振興に関連する情報発信に関すること
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14．中 野 支 部

長く続いた新型コロナウイルスが感染症法の５類に移行したことに伴い、経済活動は活気を取り戻している

が、人材確保難やエネルギー・原材料価格の高騰などにより、業種・業態を問わず幅広い中小企業・小規模事

業者の経営に影響が及んでいる。

２０２４年１月に実施した、「中野区区内事業所アンケート」（企画運営：東京商工会議所中野支部・中野区・

中野区商店街連合会・中野区しんきん協議会・中野中小企業診断士会）では、『２０２３年の売上（２０２２年

比）』について「増加」と回答した事業所が４３％となり回復基調が見られる一方、『２０２４年の売上見通し』

について「不変」が４５％となっており、先行きについては慎重な姿勢がうかがえる。『２０２３年の収益（２

０２２年比）』について「不変」と回答した事業所が３２％、『２０２４年の収益見通し（２０２３年比）』につ

いても「不変」が４４％となっており、収益の回復見通しについては、より慎重となっている。仕入価格やエ

ネルギー価格の上昇・人手不足などが業種を問わず経営課題にあがっており、増加する費用の十分な価格転嫁

が進んでいないことが要因とみられる。

区内では、中野駅周辺で計１１か所にも及ぶエリアで大規模再開発が進められており、７月には中野のシン

ボルである中野サンプラザが閉館。今後１０年で中野駅周辺は、大きく変貌すると推測される。再開発は、街

の利便性・回遊性の向上だけでなく、アニメやサブカルチャーなどの地域産業や魅力的なコンテンツを国内外

に発信し、多くの来街者を誘引するなど、地域経済を活性化する大きなチャンスとなることが期待できる。

地域経済の回復と中野区のより一層の発展のためには、地域経済の原動力であり、雇用の受け皿である区内

事業所と住民、行政が協力し合い、地域資源を積極的に活用し、地元企業や産業の価値を高め、国内外から注

目される市場を作り出すこと、価値ある事業や技術などが次世代に承継され、持続性のある経済活動が行われ

ることが重要である。

こうした背景をもとに、中野支部では、以下の事業展開を行った。

１．中小企業・小規模事業者の経営支援、創業支援

(1)中野区・中野中小企業診断士会・中野区産業振興センター・地域金融機関等と連携し、各種制度融資や小規

模事業者持続化補助金をはじめとする補助金・助成金などを軸とした事業者支援に取り組んだ。

(2)「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」ならびに新型コロナウイルス感染症緊急経済対策による「新

型コロナ関連 マル経融資」による金融支援を推進し、合計１２３件の推薦を行ったほか、窓口専門相談やエ

キスパートバンク等を通じて、多くの区内事業者の課題解決に取り組んだ。

(3)経営指導員による経営相談を３，６６６件実施し、各種支援施策の利用につなげた。

(4)開業希望者向けの連続セミナー「中野ｄｅ創業塾」を実施したほか、販路拡大・資金繰り・人材育成・補助

金など、中小企業や小規模事業者の経営強化に役立つセミナー・講習会・講演会等を、合計２４回実施し、

計４９２名が参加した。

２．政策要望・まちづくり

(1)中野区長と区内経済界との懇談会を定例開催し、人手不足や２０２４年問題などの区内中小・小規模事業者

への影響や、産業振興・まちづくりなど幅広いテーマで意見交換ならびに提言要望を行った。要望の結果、

人材確保や販路開拓支援などの補助金制度が新設された他、融資制度の見直しなどが実現した。

(2)「中野区の産業活性化等に関する委員会」において、「中野区区内事業所アンケート」アンケート結果やヒ

アリング結果をもとに要望書を作成、区長や区議会議長へ提出するとともに、区議会各会派との「政策懇談

会」を開催した。

(3)区内事業所の活動状況や経営環境、直面している経営課題等を継続的に把握するため、中野区・中野区商店

街連合会・中野中小企業診断士会・中野区しんきん協議会等と連携し、「中野区区内事業所アンケート」を実

施した。

３．地域振興・産業人材発掘支援

(1)中野区・杉並区・豊島区と東京商工会議所 中野支部・杉並支部・豊島支部の３区３支部連携による「中野・

杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業」において、キャラクターショーを実施。

(2)「世界ビトになろう！経営者出前授業」を実施し、区内の小学校４校で６回、世界と日本との関わりを事業

戦略の視点から学ぶ総合学習プログラムを行った。

４．中野支部設立５０周年記念事業の実施

昭和４９年（１９７４年）２月２６日の設立から、５０年の節目を迎えた。これを記念して、式典・講演会の

開催、動画・記念誌作成を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 100 1 6 107

商 業 400 26 97 523

建設不動産 375 1 55 431

金 融 36 3 4 43

交通運輸 33 5 13 51

情 報 124 2 20 146

サービス 272 33 235 540

件数合計 1,340 71 430 1,841

口数合計 2,849 123 440 3,412

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

正 村 宏 人 ㈱東京アスレティック
クラブ 社長

副 会 長

髙 橋 宏 治 中野区商店街連合会
会長

宮 島 茂 明 宮島物産㈱ 会長

石 井 正 幸 ㈱アークフェニックス
社長

鳥 居 憲 夫 大成食品㈱ 会長

大 月 浩司郎 ㈱フジヤカメラ店
社長

高 山 義 章 ㈱スペース 社長

髙 橋 一 朗 西武信用金庫 理事長

塚 田 英 貴 ㈱エヌデーデー 社長

田 中 清 嗣 田中金属㈱ 社長

内 藤   泉 関東バス㈱ 会長

横 山 浩 之 横山保全㈱ 会長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 光 男 ㈱フジキン光来 社長

副分科会長

矢 島 友 伸  ㈱中野計器 社長

濱   利 仁  キリンホールディング
ス㈱執行役員人事総務
部長

岡 崎 伊佐央 ㈱清和光学製作所
社長

今 井 義 人 東京電力パワーグリッ
ド㈱荻窪支社 支社長

石 井 保 雄 三和テクノロジーズ㈱
社長

宮 治 誠 人  宮治通信工業㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

木 村 栄大郎 木村化学産業㈱ 社長

副 分 科 会 長

中 山 久 史 中野新橋商店街振興組
合理事長

寺 田 康 夫 東京飲料㈱ 会長

吉 田 稔 夫 中野南口駅前商店街
会長

大 月 浩司郎 中野サンモール商店街
振興組合 理事長

宇田川 光 一  わしや商事㈱ 社長

辰 巳 正 文 ㈲西田商店 社長

平 澤 多香子 松野産業㈱ 社長

村 上 次 郎 東京都生活協同組合連
合会 代表理事・会長理
事

谷 口 直 樹 ㈱丸井グループ 総務
部秘書役

遠 山   隆 ㈱ストック 社長

藤 原 和 広 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京中支店
支店長

塩 澤 清 俊  ㈱しおざわ 社長

髙 橋 理 昌  ㈱セフティデンキ
社長

川 村 太 郎  ㈱広島屋 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

西 村 剛 敏 明成建設工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

都   政 成 ㈱セプト 会長

樋 口   修 ㈱ヒグチ設計 社長

鈴 木 照 男 ㈱建築設計エスカルゴ
社長

赤 星 義 彰 ㈲Ｂ.Ｉ.Ｓデザイン研
究所 社長

寺 崎   務 ㈱寺崎務建築研究室
社長

野 本 政次郎 ㈱アシスト 社長

高 村 伸 彦 東邦重機開発㈱ 社長

合 田 桂 一 ㈱合田水道工業 社長

新 井 建 喜 武蔵野建設産業㈱
社長

米 持 大 介 米持建設㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

惣 田 雄 二 西武信用金庫 本店
本店長

副 分 科 会 長

高 力 友一郎 西武信用金庫 中野北
口支店 支店長

馬 谷 孝 彦 ㈱みずほ銀行荻窪法人
部 部長

石 上   宙 西京信用金庫 南中野
支店 支店長

大 浦 勇 樹 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
中野駅前支店 支店長

篠 田 直 喜 ㈱日本政策金融公庫
新宿支店 支店長兼国
民生活事業統括

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

松 原 美紀子 中野運輸㈱ 社長

副 分 科 会 長

村 澤 儀 雄 日本自動車交通㈱
社長
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雨 宮 督 了 弥生交通㈱ 社長

櫻 井 敬 寛 東京都個人タクシー
協同組合 理事長

鈴 木 賢 一 富士輸送㈱ 社長

〔情報分科会〕

分 科 会 長

反 町 雄 彦 ㈱東京リーガルマイン
ド 社長

副 分 科 会 長

前 田 浩 慶  ㈱ジェイコム東京 杉
並・中野局 局長

金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱東京
事業部東京北支店 支
店長

中 山 典 隆  ㈲イプシロン 社長

玉 井 重 敏  ㈱アジプロ 社長

澤 飯 明 広  ㈱構造計画研究所 シ
ニアアドバイザー

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

竹 内 美千代 ㈲プラネット三友
社長

副 分 科 会 長

佐々木 洋 文 宮園オート㈱ 会長

花 堂 浩 一  ㈱アスモ 社長

影 山 祐 介 (学)小山学園 広報本
部長

髙 橋 芳 文  興和サイン㈱ 社長

奥 田 由美子  松野㈱ 社長

谷 津 かおり  ㈱オフィスエルアール
社長

竹 下   芳 ㈱フロムエーワーク
社長

＜評  議  員＞

〔工業分科会〕

飯田 又右衛門 ㈱あぶまた味噌 会長

北   裕一郎 ㈱三和コネクタ研究所
社長

安 達 七 郎 石田プレス工業㈱
会長

上 原   勲 ㈱川越屋 社長

宮 脇 順 一 不二化成㈱ 社長

麻 沼 雅 裕 アサヌマコーポレーシ
ョン㈱ 取締役管理本
部本部長

鈴 木 崇 広 ㈱七星科学研究所
社長

〔商業分科会〕

豊 澤   学 ダイヤ㈱ 会長

青 木   武 中野ブロードウェイ商
店街振興組合 理事長

小 峰 一 泰 ㈱コミネ 社長

西 島 武 彦  ㈱西島畜産 社長

星 野 新 一 ㈱星野＆カンパニー
社長

安 川 政 壱  ㈱ヤスカワ 社長

牛 山 正 樹  東京タケヤ販売㈱
         専務
坂 入 勝 美 川島商店街振興組合

理事長
岡 田 陽 子 ㈲ワイズ 社長

鳥 居 憲太郎  大成食品㈱ 社長

荒 川 涼 子  ㈱アラカワ 社長

〔建設・不動産分科会〕

伊 藤 誠 一 新栄建設㈱ 社長

小 室   修 ㈱コーエーテクニカ
取締役

宍 戸 保 之 朝日重機建設㈱ 社長

玉 木 賢 治 ユニオン住宅機器㈱
社長

中 郡 一 雄 ㈲中郡エンジニアリング
社長

藤 重 慶 子 ㈱ＰＡＣＥ 社長

下 田 恭 子  ㈱下田設計 常務

高 須 英 和  ㈱Ｇｏｏｄ Ｌｉｆｅ
社長

樋 口   丈  ㈱ヒグチ設計 専務

五 味 伯 文  ㈱五味建築設計事務所
社長

生 形 直 士  日昇ホーム㈱ 常務

石 井 芳 幸  ㈱アイオス 社長

〔金融分科会〕

重 本 弘 充 西武信用金庫鷺宮支店
支店長

青 木   透 芝信用金庫沼袋支店
支店長

石 山 博 樹 西武信用金庫
東中野支店 支店長

江 草 和 祥 大和証券㈱中野支店  
支店長

出 石 ま や ㈱みずほ銀行 中野北
口支店 個人担当部長

小 嶋 邦 博 巣鴨信用金庫中野支店  
支店長

川 島 俊 晴 興産信用金庫中野支店
支店長

小 泉 玲 博 ㈱きらぼし銀行
中野支店 支店長

内 田 憲 吾  第一勧業信用組合
中野新橋支店 支店長

上大門   忠 三井住友海上火災保険
㈱東京西支店第一支社
支社長

〔交通運輸分科会〕

羽 行 輝 夫 ㈱小川商会 社長

小 野 一 行 スガイ交通㈱ 社長

〔情報分科会〕

山 本 徹 雄 三菱電機ＩＴソリュー
ションズ㈱ 社長

水 越   孝 ㈱矢野経済研究所
社長

山 本 真梨子 (一社)中野区観光協会
常任理事

本 田 恵 一  アイ・ピー・ビジョン㈱
社長

福 本 潤二郎  グローカルエックス㈱
社長

〔サービス分科会〕

坂 本 邦 夫  日本公認会計士協会東
京会 中野会 会長

冷 水 創 史 東京都社会保険労務士
会中野・杉並支部
支部長

瀬 口 盛 行 東京税理士会中野支部
支部長

谷   進 二 (特)中野中小企業診断
士会 理事長

酒 井 由紀子  ㈱リエゾン・デートル
社長

＜顧     問＞

酒 井 直 人 中野区長

酒 井 たくや  中野区議会 議長

石 井 卓 爾 三和テクノロジーズ㈱
会長

麻 沼 雅 海 アサヌマコーポレーシ
ョン㈱ 会長

＜相  談  役＞

青 井 忠 雄 ㈱丸井グループ
名誉会長

柳   萬 治 ㈱マルマンストア
         会長
鎌 田 政 明 ㈱阿波屋 社長

黒 澤 記 司法書士法人黒澤合同
事務所 会長

鈴 木 芳 久 ㈱七星科学研究所
会長

五 味 道 雄 ㈱五味建築設計事務所
会長

溝 口 秀 二 金剛産業㈱ 社長

松 原 軍 次 中野運輸㈱ 会長

髙 野 允 雄  ㈱コーノ 会長

＜参     与＞

白 石 真 一 東京都中野都税事務所
所長

中 村 竜 司 中野税務署 署長

杉 本 聡 子 東京消防庁中野消防署
署長

渡 邉 茂 男 東京消防庁野方消防署
署長

高 村 和 哉 中野区区民部文化産業
振興担当部長

田 谷 雅 弘 新宿公共職業安定所
所長

戸 谷 和 彦 新宿労働基準監督署
署長

大 竹   香 日本年金機構中野年金
事務所 所長

杉 田 裕 志 東京都労働相談情報セ
ンター 所長
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(3) 委 員 会 等

組織基盤強化委員会 委 員 長  石 井 正 幸（前掲）

事業企画委員会 委 員 長  宮 島 茂 明（前掲）

中野区の産業活性化等に関する委員会 委 員 長  赤 星 義 彰（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回 ７月１２日  ※ハイブリッド形式で開催

（ ９名）  説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  広 瀬 道 明

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) ２０２３年度中野区の産業活性化に関する要望（素案）について

4) 各委員会の委員長と委員の選任（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 各業界の景況感について

3) 青年部・中野２１の会 活動報告について

4) 今後の事業予定について

その他

中野区役所からの説明

1) ふるさと納税返礼品の募集について

中野区 区民部 文化振興・多文化共生推進課

シティプロモーション係 見 上 英 樹 氏

2) なかの東北応援まつりについて

中野区 総務部長  濵 口 求 氏

第１０１回 ２月１５日  ※ハイブリッド形式で開催

（１６名） 説  明

1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 産業政策第二部 部長  大 下 英 和

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) ２０２４年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 各業界の景況感について

3) 組織基盤強化委員会の活動について

4) 事業企画委員会の活動について

5) 青年部・中野２１の会 活動報告について

その他

中野区役所からの説明

1) 中野区産業振興方針の作成について
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中野区 区民部 産業振興課 産業係長  高 橋  宏 氏

2) デジタル地域通貨事業について

中野区 区民部 産業振興課 商業係長  庄 子 浩 一 氏

3) 中野サンプラザプロジェクションマッピングについて

中野区 区民部 文化振興・多文化共生推進課

シティプロモーション係長  髙 橋 智 也 氏

② 役 員 会

第２２４回 ７月１２日  ※ハイブリッド形式で開催

（３７名）  説  明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  広 瀬 道 明

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) ２０２３年度中野区の産業活性化に関する要望（素案）について

4) 各委員会の委員長と委員の選任（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 各業界の景況感について

3) 青年部・中野２１の会 活動報告について

4) 今後の事業予定について

その他

中野区役所からの説明

1) ふるさと納税返礼品の募集について

中野区 区民部 文化振興・多文化共生推進課

シティプロモーション係 見 上 英 樹 氏

2) なかの東北応援まつりについて

中野区 総務部長  濵 口 求 氏

第２２５回 ２月１５日  ※ハイブリッド形式で開催

（３５名）  説  明

1) 最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 産業政策第二部 部長  大 下 英 和

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) ２０２４年度主要会議・行事日程（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱変更について

2) 各業界の景況感について

3) 組織基盤強化委員会の活動について

4) 事業企画委員会の活動について

5) 青年部・中野２１の会 活動報告について

その他

中野区役所からの説明

1) 中野区産業振興方針の作成について
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中野区 区民部 産業振興課 産業係長  高 橋  宏 氏

2) デジタル地域通貨事業について

中野区 区民部 産業振興課 商業係長  庄 子 浩 一 氏

3) 中野サンプラザプロジェクションマッピングについて

中野区 区民部 文化振興・多文化共生推進課

シティプロモーション係長  髙 橋 智 也 氏

③ 正副会長・分科会長・委員長会議

４月 ５日（１８名） 議 件

1) 分科会 役員・評議員会の日程調整について

2) 各委員会活動の日程調整について

                 報 告

1) 中野区区内事業所緊急アンケート結果概要について

2) 中野区の産業活性化等に関する委員会の活動について

3) ２０２３年度 主要会議・行事等について

その他

中野区役所からの説明（２０２３年度中野区の組織体制について）

中野区 区民部産業振興課長  松 丸 晃 大 氏

７月１２日（１４名） ※ハイブリッド形式で開催

議 件

1) 第２２４回役員会・第１００回評議員会への上呈議案について

a. ２０２２年度事業報告（案）について

b. ２０２２年度収支決算（案）について

c. ２０２３年度中野区の産業活性化に関する要望（素案）について

d. 各委員会の委員長と委員の選任（案）について

９月 ６日（２０名） 報 告

1) 組織基盤強化委員会の活動について

2) 事業企画委員会の活動について

3) ２０２３年度の主要会議・行事について

その他

中野区役所からの説明（中野区産業振興方針について）

中野区 区民部産業振興課長  松 丸 晃 大 氏

１２月 ８日（１６名） 報 告

1) 青年部・中野２１の会 活動状況について

2) 今後の予定について

その他

中野区役所からの説明

中野区 区民部 産業振興課 産業係長  高 橋   宏 氏

２月１５日（１６名） 議 件

1) 第２２５回役員会・第１０１回評議員会への上呈議案について

a. ２０２４年度事業計画（案）について

b. ２０２４年度収支予算（案）について

c. ２０２４年度主要会議・行事日程（案）について
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(2) 分 科 会

① 工   業

６月１３日（ ５名） 工業分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

② 商   業

５月２４日（ ５名）  商業分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

③ 建設・不動産

６月 ７日（１２名）  建設・不動産分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

④ 金   融

５月２６日（ ９名）  金融分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

⑤ 交通運輸

５月２９日（ ４名）  交通運輸分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について
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⑥ 情   報

６月 ２日（ ５名）  情報分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

⑦ サービス

６月 １日（１１名）  サービス分科会役員・評議員会

議 件

1) 委員の選出について（組織基盤強化委員会・事業企画委員会）

             その他

1)「中野区区内事業所アンケート」結果について

2) 意見交換

3）今後の予定について

(3) 委員会・研究会等

① 事業企画委員会

７月２１日 （ ９名） 報 告

1) ２０２２年度永年勤続優良従業員表彰 収支報告

2) ２０２３年度永年勤続優良従業員表彰 収支見込

                 議 件

                  1) ２０２３年度永年勤続優良従業員表彰について

   

１０月２４日 （ ９名） 議 件

1) ２０２３年度永年勤続優良従業員表彰 審議委員会

② 中野区の産業活性化等に関する委員会

５月２２日 （１０名） 内 容

1) ２０２３年３月中野区区内事業所アンケート結果について

2) ２０２２年度要望書実現状況について

3) 中野区担当部門との意見交換

4) 今後のスケジュールについて

７月１２日 （ ８名） 内 容

1) ２０２３年度中野区の産業活性化等に関する要望（素案）について

2) 意見交換

3) 今後のスケジュールについて

８月２９日 （ ５名） 中野区議会各会派との政策懇談会

９月１３日       要望書提出（酒井直人区長／酒井たくや中野区議会議長）

(4) その他の会議

① 小規模事業者経営改善資金推薦団体連絡協議会

  ７月 ３日（２２名）   経営改善貸付の取り扱い等について

１２月２０日（１５名）   経営改善貸付の取り扱い等について
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② 青年部・中野２１の会

４月２０日（２１名） ４月例会「２０２３年度 総会」

         議 件

1） ２０２２年度 事業報告について

2） ２０２２年度 決算報告・監査報告について

3） 会長の交代・選任について

4） ２０２３年度 活動方針ならびに活動計画（案）について

5） ２０２３年度 活動体制について                         

6） ２０２３年度 収支予算（案）について

５月２８日（１５名） ５月例会「わんぱく相撲中野区大会 運営ボランティア」

６月２２日（１５名） ６月例会「セルフヒストリー発表会（会場：中野サンプラザ）」

７月１５日～１７日  ７月例会「さよなら中野サンプラザ感謝祭 運営ボランティア」

（１９名）

８月２１日（２３名） ８月例会「青年部会員と青年部ＯＢとの懇親会

（会場：ＴＨＥ ＬＥＧＩＡＮ ＴＯＫＹＯ）」

９月１９日（１７名） ９月例会「高俊興業 東京臨海エコ・プラント 視察会（会場：高俊興業㈱）」

１０月２２日～２３日 １０月例会「宮崎県方面 視察会（延岡水郷鮎やな・橘通り商店街等）」

（１２名）

１１月１２日（１５名）１１月例会「中野にぎわいフェスタ２０２３ 出店」

１２月２１日（１９名）１２月例会「年末交流会（会場：櫻花・ダーツ＆ダイニングバーリンクス）」

１月１６日（１９名） １月例会「中野区経済四団体合同新年賀詞交歓会 参加

（会場：ハイアットリージェンシー東京）」

２月２０日（１９名） ２月例会「ＣｈａｔＧＰＴの活用について 勉強会」

３月１０日（１８名） ３月例会「中野ランニングフェスタ２０２４ 運営ボランティア」

③ 中野区・杉並区・豊島区アニメ等地域ブランディング事業

４月２７日 （２５名）  第１回中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

              議 件

               1) 実行委員長及び副委員長の選出について

               2) 会計及び会計監査の選出について

               3) 部会の設置、部会員及び部会長の指名並びに事務局長及び事務局長

代理の選任について

               4) 事業企画（案）について

              5) 収支予算（案）、東京都補助金申請、協定について

              報 告

              1) 今後の日程（予定）について

１０月１６日 （１６名） 第１回作業部会

              議 件

               1) 第２回実行委員会における部会からの報告について

               2) 今後の日程について

               3) その他

１０月２３日 （２３名） 第２回中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

              議 件

               1) 情報発信事業について

               2) イベント事業について

               3) 今後の日程について

               4) その他



14．中野支部

－247－

３月１３日 （１４名）  第２回作業部会

議 件

               1) 情報発信事業実施報告

               2) イベント事業実施報告

               3) 収支報告

               4) 来年度の事業予定について

               5) その他

３月２２日 （１０名）  第３回中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業実行委員会

議 件

               1) 情報発信事業実施報告

               2) イベント事業実施報告

               3) 収支報告

               4) 来年度の事業予定について

               5) その他

④ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月１３日  於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ７名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（１０名）」

⑤ 会頭の支部訪問

４月２４日 （１２名） 視察・説明「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ・渋谷駅桜丘口地区」

（１５名） 会頭・城西ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ハイアットリージェンシー東京

テーマ「地域の景況」について

⑥ 区内産業界と中野区長との定例懇談会

１０月１０日 （１０名） 懇談事項

1)  中野区政の近況の動きについて

2) 中野区からの動きについて

3)  区内経済団体の動きについて

4) 意見交換・情報交換

     

３． 事   業

(1) 意見活動

２０２３年度 中野区の産業活性化に関する要望

東京商工会議所中野支部

中野工業産業協会

わが国経済は、長く続いた新型コロナの影響からの回復に向けた動きを見せているが、ウクライナ情勢や急

激な円安などに伴う、エネルギー・原材料価格の高騰により、業種・業態を問わず幅広い中小企業・小規模事

業者の経営に影響が及んでいる。

中野支部が実施した、２０２３年３月の区内事業所アンケートによると、２０２３年の売上見通しについて、

２０１９年（コロナ前）と比較して、同水準以上との回答が全体では６３％であった。業種別にみると、理美
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容業８０％、医療・福祉業８０％、情報通信業（システム開発・通信・コンテンツ等）７２％、貨物運輸業６

９％、不動産賃貸・売買業６８％、サービス業（コンサルティング業等）６８％、旅客運送業６７％、建設業６

５％が全体（全業種）の６３％を上回っている。

一方、売上見通しが減少との回答は全体の３７％であり、業種別にみると、卸売業４７％、飲食業４５％、

製造業４４％、小売業４３％、サービス業（ジム運営・撮影所・広告代理店等）３９％が全体（全業種）の３

７％を上回っている。

また、２０２３年の収益見通しを２０１９年（コロナ前）と比較すると、同水準以上との回答が全体の５８％

であった。業種別にみると、医療・福祉業７９％、理美容業７５％、情報通信業（システム開発・通信・コンテ

ンツ等）７２％、旅客運送業６７％、製造業６７％、不動産賃貸・売買業６４％、建設業６０％が全体（全業

種）の５８％を上回っている。

一方、収益見通しが減少との回答は全体の４１％であり、業種別にみると、貨物運輸業５４％、飲食業５２％、

卸売業４９％、小売業４８％、サービス業（ジム運営・撮影所・広告代理店等）４５％、サービス業（コンサル

ティング業等）４４％が全体（全業種）の４１％を上回っている。

区内事業所の全体の動向として、売上高はやや回復基調にあるも、『エネルギー、仕入価格の高騰』、『人材確

保のための賃上げ』などによりコスト増となっていることに加え、価格転嫁で吸収できず、収益悪化している

事業所も多く、厳しい現状がうかがえる。

また、業種間、規模間での格差が広がっており、共通課題に対する支援施策に加え、個別課題に対する支援

施策が求められている。

社会構造は、急激な変化のなかにあるが、中野区においては、人口動向や経済情勢、中野区の強みなど、全

体を俯瞰した上で、中長期的観点から現在の産業振興ビジョン（２０１２年策定）の改訂や、事業所の支援政

策の実現をお願いしたい。

Ⅰ．産業力強化体制の構築

１－１．中野駅北口周辺再開発にあわせた地域経済活性化促進について

（新建物（シンボルタワー）へのアニメ等地場産業ＰＲ・配信拠点の整備推進等）

中野区は、アニメやサブカルチャーをはじめとするコンテンツ産業のイメージが強く、大手アニメ制作会社

やコンテンツ制作会社が立地しており、アニメ・コンテンツ関連の仕事を手掛ける事業者も集積している。

東商中野支部では、こうした地域特性を活かし、地域のＰＲ・ブランド化と来街者の誘致のため、２０１７

年より杉並区・豊島区との３区連携による、「中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業」を実施して

おり、２０２１年からは、区内コンテンツ事業者と連携し、区内のアニメ関連施設など、地域の魅力を国内外

に発信するＰＲ動画を作成、ＹｏｕＴｕｂｅにて配信するなど、オンラインを活用し国内外へ向けた情報発信

に取り組んでいる。

中野区においても、２０２８年度に、中野駅北口周辺再開発に竣工される新建物（シンボルタワー）におい

て、アニメ・サブカルチャーなどの地場産業を国内外へＰＲするギャラリーの設置を予定しているが、経済、

社会情勢が変化するなかでも、計画変更することなく、中野駅北口再開発の進捗と共に、施工業者等と連携し、

地域経済活性化に向けた取組み推進をお願いしたい。また、併せて、新建物（シンボルタワー）には、地域団体

や企業が利用できるバンケットの設置や、イベント誘致等につながるコンベンション機能の設置、新観光名所

としての屋上展望設備や展望レストランを設置するなど、地域活性化のために積極的に活用することを検討し

ていただきたい。

■要望内容 【回答希望先】まちづくり推進部 中野駅周辺まちづくり課

〇中野駅北口周辺再開発にともなう新建物（シンボルタワー）に設けられる、「アニメ・サブカルや映像・ＩＴ

系等のコンテンツ産業などの地場産業ＰＲ・配信拠点」の整備推進

〇オンラインなどＩＴツールを活用した地域資源の国内外へのＰＲ強化

〇中野駅北口周辺再開発にともなう新建物に、「地域団体や企業が利用できるバンケットの設置」、

「イベント誘致や、交流促進等につながるコンベンション機能の設置」

「新観光名所としての屋上展望設備や展望レストラン設置」

■企業の主な声

〇コンテンツ業界は、近年メタバースなど急速な市場拡大の傾向にある。これらの最先端企業を誘致すること

で高度人材も集まり区内全体に経済効果も波及するのではないか。

〇中野駅北口再開発によって竣工する新建物に、商談会や展示会、見本市などができるコンベンション施設を

設け、国内外の企業の交流促進につながる施設としていただきたい。企業誘致や地域活性化などの政策的観

点から、使用料についても、例えば区内事業所や団体は優遇措置があるなど、弾力性の高い施設として頂き

たい。

〇ｅスポーツは、会場・機材・ＩＣＴの利活用・関連グッズなど、幅広い経済効果と地域活性化の効果が見込

まれる。
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〇現在、中野駅周辺には高層建造物がないことから、新建物（シンボルタワー）に、屋上展望設備や展望レス

トラン設置をすることで中野の新たな観光名所としてＰＲすることができるのではないか

〇現サンプラザのバンケットは、業界や会社などで、数百名規模で利用していた。

利用金額も大きく、最終的には区の収益にも繋がることから、新建物に地域団体や企業が利用できるバンケ

ットを複数設けていただきたい。

〇国内外の来街者の接待などに利用できるお店も増えるとありがたい。

１－２．中長期的な観点からの産業支援拠点の設置と産業振興方針の策定について

ハード面において、「中野区区有施設設備計画」に基づき、旧商工会館の土地を活用して、産業振興の総合的

支援機能の強化を図る施設を整備する方針で計画を推進していること、また、現在策定中の「産業振興方針」

においてワンストップによるビジネスサポートの推進を図ることを盛り込んでいただいたことに感謝を申し上

げたい。

現在、区内中小企業を取り巻く事業環境は、エネルギー・原材料価格高騰などの影響により、厳しい状況に

ある。従来から課題となっている人手不足や生産性向上、事業承継といった、構造的・本質的な経営課題への

対応とあわせ、昨今の不確実性が高い状況下においては、外部環境の変化に迅速かつ柔軟に対応することが求

められている。

こうした社会経済の状況において、産業振興の中核である政策を実施する区役所近隣に、産業振興機能を集

約し、行政、各支援団体、金融機関がワンストップで支援を行うことは、区内事業所の抱える課題の迅速な解

決や企業の発展、持続性のある経済活動につながる。

また、集約された情報をこの拠点で発信することは、持続性のある経済社会実現の重要な要素である創業や

企業誘致にもつながることから「中野区区有施設整備計画」「中野区基本計画」に基づく取り組みを進めるとと

もに、中長期的な観点からの「産業振興方針」の策定を進め、区内産業支援の強化を進めていただきたい。

特に、『旧商工会館の土地の施設整備』について、利害関係者や地域との調整における難易度が高いことは認

識しているが、中野駅周辺エリアの再開発も進んでいることから早急な実現をお願いしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇「中野区区有施設整備計画」に盛り込まれた、産業振興の総合的支援機能の強化を図る方針の推進（産業支

援機能を集約するとともに、地域経済団体、中野区中小企業診断士会、中野区しんきん協議会、中野区など

が連携したワンストップ支援の継続推進等）

〇国や都の政策との連携、経済センサスや区内事業所アンケートなどの定量データ、区内事業所の声などの定

性データを活かした産業振興方針の策定

〇産業支援拠点において、創業予定者や事業者が活用できる次世代通信環境の整備

■企業の主な声

〇創業する場合などは、エリアの動向を調べるため、区内の様々な動向や政策などがわかる集約された拠点が

あるとよい

Ⅱ．産業振興

２－１．地域経済を支える地域事業者の事業継続と経営力強化への取組み支援について

現在策定中の産業振興方針において、方向性として、ビジネスサポートセンターの設置、経営ノウハウ獲得

の支援（経営者間の情報交換）、経営の安定・強化（融資制度拡充、事業承継等）、販路拡大・生産性向上支援、

人材確保支援などを検討していることに感謝を申し上げたい。

２０２３年３月の区内事業所アンケートによると、区内事業者の直面する課題として、仕入価格の上昇と回

答した事業所は６５％でありその内、仕入価格等の上昇に対して、『価格転嫁できたのは５０％以下』と回答し

た事業所は５９％と価格転嫁が十分に進んでいない現状がうかがえる。また、エネルギー価格の上昇を課題と

回答した事業所も４５％と、外部環境の変化によるコストの上昇も収益を大きく圧迫している要因となってい

る。こうしたなか、『借入金の返済負担が重い、または重くなる』と回答した事業所は５１％と半数を超えてお

り、収益の悪化が資金繰りに影響を及ぼしていること、収益改善が喫緊の課題となっていることがうかがえる。

事業所を取り巻く環境は複雑化しているが、同アンケートでは、全業種共通の直近の課題として、『仕入価格、

エネルギー価格の高騰』、『賃上げ』、『価格転嫁』、『生産性向上』などが浮かび上がっているほか、業種別、規模

別の個別課題も明らかになっている。直近の共通課題に応じた支援策の早期実現及び、個別課題に応じた支援

策の検討、環境整備をお願いしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇エネルギー・仕入価格高騰、賃上げなどで、収益が十分に回復しない状態で返済がはじまる事業所への支援

（資金繰り支援等）
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〇区の制度融資の拡充（利子や保証料負担軽減支援等）

〇小規模事業者経営改善資金（マル経融資）の利子補給制度の継続支援（資金繰り支援等）

〇新商品開発、販路拡大等への取組みに対する支援（補助金制度の創設）

〇広報やマーケティングによる顧客獲得への取組に対する支援（補助金制度の創設）

〇生産性向上・売上向上に向けたデジタル技術活用や、付加価値の向上への取組に対する支援（デジタルツー

ル・サービスの導入に対する費用補助、デジタルを活用した販路開拓支援、デジタル・ＩＴに関する導入へ

の知識習得支援、高付加価値の新商品・開発支援への資金繰り支援等）

〇多様な政策を迅速に中小企業に届ける環境整備

〇経営全般について相談できる窓口の強化

〇行政のデジタル化の推進（各種手続きの電子化等）

■企業の主な声

〇売上高は回復傾向にあるもエネルギー価格や仕入価格高騰に加え、人材確保のための人件費増でコストが上

がっている。さらにコロナ融資の返済も始まり資金繰りが厳しい。

〇価格転嫁全般（「消費者離れの懸念があり、一気に価格転嫁するのが難しい。少しずつ価格転嫁していくしか

ない」「金属部材関連の仕入価格がコロナ前の倍以上の価格となっているがなかなか価格転嫁ができない」「元

請の収益が圧迫されているため当社も価格転嫁したいがなかなかできない」等）

〇受注は堅調だが収益が厳しい

〇いまだ下請けまで仕事が回ってきておらず厳しい業況

〇消費者の購買意欲が高まるような政策をしてほしい

〇条件変更や繰上償還をする先が急増。また、業種間で格差がでていると感じる

〇金融支援以外の政策の充実をしてほしい／もっと幅広い業種について政策の充実をしてほしい

〇申請書等の押印廃止をしてほしい

〇新しい区の政策や情報を迅速に事業所に届ける仕組みの構築

〇公共事業の発注は区内事業所を優先していただきたい

２－２．中小企業の人材の確保および定着に向けた環境整備に対する支援について

中小企業の人手不足感は、コロナ禍からの経済活動の回復にともない、再び厳しい水準に戻っている。また、

消費者物価の上昇等による企業に対する賃上げ圧力も高まり、大手事業所との人材の獲得競争は厳しさを増し

ていることから、中小企業においては、人手不足により事業継続が困難となることが危惧されている。

２０２３年３月の区内事業所アンケートでは、人手不足と回答した事業所は、比較的規模の大きい企業で多

く、２１名～５０名では５２％と半数以上の事業所が人手不足と回答している。人手不足と回答した事業所の

理由をみると、７２％が「求める人材からの応募がない」と回答している。また、「賃上げを実施した・予定し

ている」と回答した事業所は４３％を占め、そのうちの６７％の事業所が、２０２３年の売上見通しは、２０

１９年（コロナ前）と比べて同水準または減少と答えていることから、人材の確保・定着を目的に防衛的な賃

上げに取り組まざるを得ない状態がうかがえる。

日本全体で、労働力不足が急速化する中、東京都や国においては、人材確保や生産性向上に資する人材育成

の支援を拡充している。また、ハローワークのオンラインサービスの拡充やオンラインによる人材育成メニュ

ーの強化など、利用促進に向けた利便性向上にも取り組んでいる。中野区においても、東京都や国、関係団体

とも連携し、人材採用・定着・育成関連支援策の全体方針の策定と実現及び、個別課題に応じた支援策の検討、

環境整備をお願いしたい。

■要望内容 【回答希望先】区民部 産業振興課

〇人材採用、定着、育成政策に関する総合相談窓口の開設（各行政団体との連携等）

〇人材採用活動への費用面等での支援（合同会社説明会、就職情報サイト等）

〇インターンシップ受入の支援（中小企業振興公社等との連携やインセンティブ付与）

〇区内学校と地域企業のマッチング支援政策の検討

■企業の主な声

〇業界ではドライバーの取り合い。大手が賃金をあげており、自社も運転手の維持、確保のための人件費増を

しているが、それでも、募集しても人がこない／運送業務は、配送先から帰社までが業務時間であり現場で

解散とはできない。業務拘束時間も長いため人件費増の影響が大きい／運転手不足が著しい。外国人採用し

かない。より一層の規制緩和をしてほしい。

〇配送会社が人手不足などで配送ルート変更する、本数を削減などしている。お客様の要望に応えるために自

前でドライバーを抱えて配送することを考えている

〇外注先も職人不足で対応できず仕事を受注しても回せない／受注がきても人手不足で対応できない

〇資格をもつ技術者は市場での取り合いとなっている、人材市場は限られており賃金上昇だけでは大手に対抗
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できない。自社の魅力を伝える方法を模索中。

〇建設業界の急速なＩＴ化が進んでおり自社教育を進めているが高齢者が対応できなくなってきている

〇外国人雇用をしているが採用活動から雇用維持の管理コストが日本人を採用するよりはるかに高い。

〇コンビニの人手不足も深刻であり派遣会社を使わざるを得ないが高額。反面、うまく定着させているところ

もあり、勉強会を開催し定着させるノウハウを共有予定

〇小売店舗でも人手不足。生産性向上にも努めているが、業態的に限界がある。高齢者など働く意欲のある方

が働けるような環境整備が必要

〇現在の人手不足の状態では、国内外を含めた人材募集が重要。また、区内在勤者を最終的に区内在住者に繋

げることも区内税収の確保にも繋がるのではないか

〇ネットやＳＮＳが普及し最近の求職者は事業者側の良い情報も悪い情報もよく調べている。事業所側も自社

ＨＰやＳＮＳの重要性を認識し、求職側の求める最大限の情報提供をすることが重要

〇まずはインターンシップの受け入れ希望先がどれくらいあるのか、また学校側でインターンシップ希望先が

どれくらいあるのか調べるとよいと感じる

〇ＳＥ人材のニーズが益々高まっており、自社雇用するケースが増えていると感じる。また、社内でＳＥ系人

材のリスキリングも増えていると感じる。

〇ぐっＪＯＢなかのから１名採用できたので終了は残念。近隣から採用できるメリットもあるのでこうした制

度もあるとありがたい。

Ⅲ．観光・地域振興

３－１．中野駅周辺におけるエリアマネジメントの推進について

２０２２年度から、区が事務局となり、近隣商店街など関係団体を構成員として協議会を実施、関係団体等

との協議の他、パネル展示会による意見募集をしながらビジョンの策定をされたこと、今後、アクションプラ

ンの策定において、課題の把握、整理を進め、地元経済発展のための具体的なプラン作成を推進することは認

識している。

中野駅周辺の再開発は、地域ごとに異なる実施主体により再開発事業が展開されており、関係団体の調整が

多面的かつ複雑であることから、地域の共益について利害関係者の間で合意すべき課題の把握、整理は、高度

な事案である。一方、一部エリアでは既に開発が進んでいることから早期に地域経済の発展につながる具体的

プランの策定をお願いしたい。特に、開発が先行しているエリアのベンダーや関係団体等との調整・関係性を

継続し、一帯の開発が完了した後も、エリア周辺が一体的に発展するプランの策定をお願いしたい。

加えて、西武新宿線沿線など、区内各地で推進されているまちづくり支援継続をお願いしたい。

■要望内容 【回答希望先】まちづくり推進部 中野駅周辺まちづくり課、まちづくり計画課

〇「中野駅周辺エリアマネジメント協議会」での、地域経済の発展につながる具体的なアクションプランの早

期策定

〇各地域のまちづくり団体等への環境整備の促進（財政支援制度や人材育成等）

〇関係団体と連携した各エリアの街の景観、治安維持の向上

■企業の主な声

〇地域ごとに異なる実施主体間の情報共有が必要

〇繁華街を中心に人出が増えたのはよいが、ゴミのポイ捨てや深夜まで騒ぐなどで、

治安が悪くなっていると感じる。再開発に併せて新たな住民も増えていることから

区民が安心して過ごせる環境整備をお願いしたい

Ⅳ．まちづくり

４－１．地域の持続的発展等に向けたインフラ整備の推進について

２０２２年６月に策定した都市計画マスタープランにおいて、少子高齢化・人口減少に対応したコンパクト

シティとそれに伴うインフラ整備、環境負荷の少ない持続可能な都市づくりなどについて方向性を示したこと、

今後は同プランをもとに交通施策、環境施策と連動しながらインフラ整備を進める方針を示したことに感謝を

申し上げたい。

政府は２０５０年にカーボンニュートラル実現という目標を内外に示し、中野区も、２０２１年に「中野区

ゼロカーボンシティ」を宣言、２０５０年までにＣＯ２排出量の実質ゼロを目指している。ゼロカーボンに向

けたＣＯ２排出削減のためには、国民や事業者の理解の下、社会が一体となって具体的な取組みを推進するこ

とや、ＥＶ（電気自動車）やＦＣＶ（燃料電池自動車）などの普及推進にはＥＶ充電設備や水素ステーション

等のインフラ整備、物流の効率化のための道路整備も重要である。特に、ＥＶ、ＨＶ、ＰＨＶ、ＦＣＶなどの次
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世代自動車は、性能・価格などに差異があり、目的ごと（個人利用、産業利用等）に普及率が異なることも想定

されるため、技術革新や普及率などの動向も捉えていくことが重要である。

中野区では、各エリアの再開発が進み、人口動態などの社会変化がおきはじめていることから、国や都と連

携し、技術革新や普及率などの動向を中長期的観点から把握するとともに、影響の大きな交通関連事業者や地

域住民、関係団体等の声を活かした整備をお願いしたい。

あわせてインフラ整備のひとつである「中野区無電柱化推進計画（２０１９）」についても、近隣住民の協力

や地域や事業者等との対話を進め、理解を得えながら効率的に進めていただきたい。

■要望内容  【回答希望先】都市基盤部 都市計画課

〇各エリアの再開発に併せ、徒歩・自転車・自動車・電車など、長期的な人口動態に対応した、多様な移動手段

を考慮したインフラ整備の推進

〇国や都と連携しながら、次世代自動車等の技術革新や普及率の動向などを把握するとともに、区の特性（産

業構造や立地等）にあったＥＶ充電設備・水素ステーションなどのインフラ整備の促進

〇物流を考慮した建築物の設計・運用の周知展開、荷捌きスペース確保の推進

〇国・都等などと連携した無電柱化に向けた技術開発推進と中野区民の目に見える形での取組み推進の継続

■企業の主な声

〇各エリアの再開発に併せ、高齢化の進展などの人口動態等に対応したインフラ整備を進めてほしい。

〇国内でも次世代自動車等の利用が増えると思うが、車両の普及に合わせた充電・充填設備、特に一般車両だ

けではなくバスやトラックも充電・充填できる大型施設の設置も必要。

〇一部特殊車両はＥＶではパワーが足りず、運用上、十分な対応できないことを懸念している。また、一般家

庭でも５０Ａでは十分な対応できず容量を増やすこともあると聞いており実際の普及には懸念点が多いと感

じる。また、ＦＣＶは車両単価が高いと感じている。

〇物流を考慮したインフラ整備を推進してほしい。

〇交通状況などの観測をしながら優先順位を考え、物流が滞らないような道路整備を推進してほしい。

４－２．既存不適格建築物及び用途地域等の不整合について

―事業所の事業継続、経済の持続的発展に向けた用途地域の変更検討を

２０２２年６月に策定した都市計画マスタープランにて、区域の地域区分と誘導の方向として、街区再編ま

ちづくり制度などにより、既存不適格建築物や耐震性に課題のある建築物などの建替促進に加え、駅周辺等の

機能更新や老朽化したマンションの連鎖的建替え促進を示したこと、また、都市づくりの基本方針として、中

野のまちの活力、産業の活力を維持するため、住宅地との共存を図りながら生活密着型の工業や作業所などの

操業環境を維持すると盛り込んだことに感謝をしたい。

街を支えてきた区内企業と住民、行政が協力し合い、価値ある事業や技術などが次世代に引き継がれ、企業

が発展し、持続性のある経済活動が行われることは、区内産業発展の根幹である一方、区内事業所は、用途地

域、既存不適格・狭隘道路等、事業継続に課題を要するケースが存在している。用途地域については都の所管

であることから、国や都などの関係団体と連携しながら、各団体との意見交換やヒアリング等を通じ、区内事

業所の事業継続、経済の持続的発展につながる都市計画（地区計画、市街地開発事業等）の推進をお願いした

い。

■要望内容  【回答希望先】都市基盤部 都市計画課

〇区内事業者や地域住民、関係団体等の声を活かしながら、国や都と連携し、区内事業所の事業継続、持続的

な経済活動とその発展につながるまちづくりの推進

■企業の主な声

〇現状の用途地域では、建屋を建替えできず、区外へ移転するしかない

〇建屋の建替ができず、廃業を考えている

４－３．空き家対策の検討・推進

２０２２年３月時点で区が把握する空き家は６３１棟、そのうち建物自体に損傷が見受けられ管理状況に課

題がある空き家は３１０棟であり、２０２２年度の数値としては大きな変動はないこと、また、中野区は不動産

の市場性が高いことから、一般的に売却や賃貸が行いやすく、空き家等の所有者の意向調査でも、行政等への貸

出意向は少ないことなど、状況を定量的に把握されていることに感謝を申し上げたい。

また、利活用されない空き家の、『建築、法的関係などの複雑な要因』に対し、２０２１年度から、区内民間

団体へ「空き家総合相談窓口」を委託し、空き家所有者等の建築、法律、不動産等の専門的な内容に対応可能な

相談体制とし、空き家の利活用等の促進を図る仕組みを構築されたことに感謝を申し上げたい。
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一方、現行の中野区空き家等対策基本計画は２０２７年度までの計画であることから、今後改定に向けては、

引き続き課題の整理を行うとともに、空き家に関する現状の把握方法について検討し、区内の状況に応じた空

き家対策に取り組んでいただきたい。

また、今後、少子高齢化により、エリアによっては、空き家が増えることも想定されるため、将来、問題がお

きないよう中長期的観点から継続的な状況の把握と対策をお願いしたい。

※空家法では、「空き家等」を「建築物又はこれに附属する工作物であって居住その他の使用がなされていな

いことが常態であるもの及びその敷地（立木その他の土地に定着する物を含む。）」と定義しています。

  （中野区空き家等対策基本計画より）

■要望内容  【回答希望先】都市基盤部 住宅課、区民部 産業振興課

〇区内の空き家実態の継続的把握

〇各団体との意見交換やヒアリングを通じ、区内事業者の住宅に対するニーズの把握と対応（区内在勤在住者

を雇用する区内事業所への優遇支援、従業員の職住近接への支援等、地元雇用創出や、区内経済発展につな

がる仕組みの検討推進）

４－４．商店街地域におけるマンション１階店舗建物 地区計画の策定について

中野区において、多様な都市機能の集積や、環境性・防災性の向上、居住環境の改善や地域のにぎわい創出

等を図るため、中野駅周辺各地区において、各地区の特性を活かしたまちづくりを推進していることに感謝を

申し上げたい。また、中野駅南口地区・地区計画の、建築物等に関する事項として１階部分を住宅等の用途に

供する建築をしてはならないと盛り込んでいること、まちづくりを検討している中野五丁目商業エリアにおい

ても、基本方針案として、建物の低層部は店舗等とする旨の方針を示し、説明会を実施していることに感謝を

申しあげたい。

まちのにぎわいの維持・向上は地域経済発展のため重要であることから、今後の各エリアの地区計画の策定

でも、エリア住民や事業所の意見を聞きながら検討を進めていただきたい。

■要望内容 【回答希望先】まちづくり推進部 中野駅周辺まちづくり課

〇中野駅周辺および各エリアの再開発において、商店街地域にあるマンションなどの１階の店舗型としての維

持の方針の継続

■企業の主な声

〇建替えのとき商店街継続できるような街づくり計画をしてほしい

２０２３年 ７月１２日

役 員 会 ・ 評 議 員 会

決         議

＜提出先＞  中野区長    酒 井 直 人 氏

       中野区議会議長 酒 井 たくや 氏

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

５月１０日（２６名）  私にもできる「創業のアイデア創りと開業計画書」

～起業を躊躇っている方に～

中小企業診断士  林 啓 史 氏

５月１７日（２５名）  創業にまつわるお金の話～創業にかかるコストと資金調達～         

中小企業診断士  小 林 久 人 氏

５月１８日（２１名）  経営者なら知っておきたい「人材採用のコツと定着のポイント」

中小企業診断士  平 賀 千 晴 氏

５月２４日（２３名）  〜事例で学ぶ〜創業者に求められるマーケティングの基本

中小企業診断士  眞 本 崇 之 氏

６月２３日（ ９名）  ※オンライン形式で開催

これをやれば売上は上がる！事例で解説する全国で実証済

「飲食店売上アップの法則」

㈱飲食店繁盛会 代表取締役  笠 岡 はじめ 氏
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７月２０日（１０名）  人の心を動かす売れる言葉～お店に人が集まるキャッチコピー～

                       興和サイン㈱ 代表取締役  髙 橋 芳 文 氏

７月２８日（１２名）  東京都人材確保・育成支援メニュー＆支援策・助成金活用事例紹介

東京都産業労働局雇用就業部 計画調整担当課長  佐 藤 真 之 氏

社会保険労務士  冷 水 創 史 氏

９月２６日（２４名）  ※オンライン形式で開催

人手不足じゃない企業 ７つの法則

         社会保険労務士法人オフィスクエール 代表社員  野 中   剛 氏

１０月 ５日（１８名）  “新時代型” 創業の心構え

          中小企業診断士  伊 藤 敬 久 氏

１０月１２日（１８名）  創業する際に考えるべきお金のお話

         中小企業診断士  石 井 律 子 氏

１０月１８日（２４名）  ※オンライン形式で開催

リーダーのための「ものの言い方・伝え方」講座

         ㈱Ｓｋｉｌｌｐｏｄ 代表取締役  須 見 庸 子 氏

１０月１９日（１７名）  顧客をつかむテクニック 販路開拓

         中小企業診断士  長谷川 綱 雄 氏

１０月２４日（ ６名）  学び合う組織作り ～自らが学ぶ環境を通して人材育成を考える～

もとざわ社労士ＦＰ事務所 代表  本 澤 信 幸 氏

１０月２６日（１７名）  上手に仕事を進めるノウハウを身につける「強みを活かす社員育成塾」

中小企業診断士  高 橋 基 樹 氏

１１月２２日（１７名）  ※オンライン形式で開催

ＳＮＳ活用セミナー「ＳＮＳで御社のビジネスを加速する」

㈱ホワイトプラム 代表取締役  井 上 正 史 氏

１１月２８日（１７３名） 特別講演会「マネージメント力、組織力の強化」

スポーツコメンテーター・元プロ野球選手  古 田 敦 也 氏

１２月 ６日（３２名）  ※オンライン形式で開催

経営者・経営幹部のための生成ＡＩ“ＣｈａｔＧＰＴ”活用セミナー

㈱Ｐｒｅｓｅｎｔ Ｓｑｕａｒｅ 取締役

中小企業診断士  小 林 範 久 氏

１２月 ７日（３３名）  ※オンライン形式で開催

インボイス実務対応セミナー

ジャイロ総合コンサルティング㈱ 税理士  松 崎 哲 也 氏

２月 ６日（２０名）  私にもできる「創業のアイデア創りと開業計画書」

～起業を躊躇っている方に～

               中小企業診断士  林   啓 史 氏

２月１３日（１９名）  創業時に必要なお金の話（計画経営のススメ）

               中小企業診断士  中 川 浩 一 氏

２月２０日（１９名）  ～事例で学ぶ～ 創業者に求められるマーケティングの基本

               中小企業診断士  眞 本 崇 之 氏

２月２１日（２１名）  ※オンライン形式で開催

創業(スタートアップ)の資金調達と資金管理

              中小企業診断士  野 村 元 治 氏

２月２７日（１９名）  創業時に人材育成を学ぶ意味とは

～事業の成長は働く人の成長が原動力になる！～

               中小企業診断士  阿世賀 和 子 氏

３月 ６日（４３名）  ※オンライン形式で開催
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明日から使えるＹｏｕＴｕｂｅ活用セミナー

～動画を活用した集客・採用のＤＸ戦略～

経営コンサルタント  酒 井 大 輔 氏

３月１４日（１９名） ※オンライン形式で開催

外国人採用の実情～本当に外国人材を採用すべきなのか？！～

ＪＡＰＡＮ行政書士法人 代表  小 山 翔 太 氏

(3) 視 察 会       

１１月１６日（ ９名） 「㈱ミツトヨ 清原工場・宇都宮工場 見学・研修会」

（中野工業産業協会 共催）

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 201 5 319 4 5 3 0 9 335 881

窓口

（文書・電話含む）
8 644 7 1,142 30 6 6 1 117 824 2,785

合計 8 845 12 1,461 34 11 9 1 126 1,159 3,666

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 0 3 3 0 1 4 0 0 13 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

492
（有料） 0 43 92 0 33 61 0 0 263 492

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 126 123 880,500 853,500

政策公庫のうちマル経 123 123 853,500 853,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 126 123 880,500 853,500

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 8

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －
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⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 23 16 57

人  数 40 45 29 114

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２４回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(5) 後援・協賛

７月 ７日～２月 ７日  ビジコン中野２０２３（後援）

主催：ビジコン中野２０２３事務局（西武信用金庫）

７月１５日～１７日    さよなら中野サンプラザ感謝祭（後援）

主催：さよなら中野サンプラザ実行委員会（中野区観光協会）

９月１６日        第１回中野経営セミナー（後援）

主催：(特)中野中小企業診断士協会

１０月２８日・２９日    ２０２３なかの東北応援まつり（協賛）

主催：なかの東北応援まつり実行委員会

１１月１４日        第２３回ビジネスフェア（後援）

主催：ビジネスフェア事務局（西武信用金庫）

１２月１７日        中野和太鼓フェスタ響２０２３（後援）

主催：中野和太鼓フェスタ実行委員会

１月３０日       中野区・杉並区わかもの就職相談・面談会及びセミナー(後援)

主催：中野区／杉並区／ハローワーク新宿

３月１０日        中野ランニングフェスタ２０２４（協賛）

主催：中野ランニングフェスタ実行委員会

３月２３日・２４日    第３４回中野通り桜まつり（協賛）

主催：中野通り桜まつり実行委員会（新井町会連合会）

３月           中野通り桜ライトアップ（協賛）

主催：中野通り桜ライトアップ実行委員会（中野区観光協会）

(6) 支部設立５０周年記念事業

① 特別講演会 会場：京王プラザホテル

１１月２８日 特別講演会 テーマ「マネージメント力、組織力の強化」

講師：スポーツコメンテーター・元プロ野球選手  古 田 敦 也 氏

              

② 記念式典・懇親会 会場：京王プラザホテル

１１月２８日 式 典（１９８名）

      懇親会（１２９名）

③ 作成物

a. 記念動画 ３月公開

b. 記念冊子 ３月発行

(7) その他の事業

① 中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２３ ｉｎ 中野
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１１月１８日（４００名）「ひろがるスカイ！プリキュアショー」

（会場：中野セントラルパークカンファレス 地下１階）

② 東商ゴルフクラブ

   ４月 ４日（２０名） 第６３回ゴルフコンペ（霞が関カンツリー倶楽部）

７月２６日（１５名） 第６４回ゴルフコンペ（富士レイクサイドカントリー倶楽部）

１１月１３日（１２名） 第６５回ゴルフコンペ（武蔵カントリークラブ）

③ 永年勤続優良従業員表彰

事業所数２２社から

１０年表彰１７名、１５年表彰５５名、２０年表彰２１名、２５年表彰２６名、

３０年表彰 ３名、３５年表彰 ５名、４０年表彰 ０名、４５年表彰 ３名  合計１３０名を表彰

表彰状・副賞を郵送するとともに、表彰者をご紹介した冊子を作成し、東商新聞でラッピングを行った

他、中野支部ＨＰにて紹介をした。

④ 会員交流ボウリング大会   

１０月 ６日（４０名）   会員交流ボウリング大会（中野工業産業協会 共催）

会場：中野サンプラザボウル

⑤ 中野ランニングフェスタ２０２４

１０月２４日（１３名）   中野ランニングフェスタ２０２４キックオフ

１１月 ２日（ ７名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１１月２２日（ ６名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１２月１２日（ ７名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１２月２６日（ ５名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

１月１９日（ ８名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

２月 ６日（ ６名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

２月２１日（ ９名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

３月 ４日（１０名）   中野ランニングフェスタ実行委員会

３月１０日        中野ランニングフェスタ２０２４

⑥ 東京都立中野工業高等学校インターンシップ協力支援

１１月１５日～１７日 第２学年インターンシップ実施（８５名、２５社）

２月１６日     インターンシップ協議会

⑦ 中野ｄｅ創業塾

５月１０日～３１日  （延べ ９５名） 中野ｄｅ創業塾（全４回）＜Ｖｏｌ．１＞

１０月 ５日～２６日  （延べ ７０名） 中野ｄｅ創業塾（全４回）＜Ｖｏｌ．２＞

２月 ６日～２７日  （延べ ７７名） 中野ｄｅ創業塾（全４回）＜Ｖｏｌ．３＞

⑧ 世界ビトになろう～経営者出前授業～

    １月１８日（ ６４名） 中野区立上鷺宮小学校

    ２月１５日（ ９９名） 中野区立江原小学校

    ２月２０日（２５９名） 中野区立西中野小学校

     ２月２２日（ ８９名） 中野区立令和小学校

㈱リエゾン・デートル 代表取締役  酒 井 由紀子 氏
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⑨ 城西ブロック共催事業（渋谷・新宿・世田谷・中野・杉並・練馬）

新入会員交流会

１０月１１日（４５名）

⑩ よろず相談会

１１月１０日 （ ９社） 日本政策金融公庫新宿支店、東京都信用保証協会、

東京都社会保険労務士会 中野・杉並支部 合計３機関担当者

⑪ 中野区区内事業所アンケート

東京商工会議所中野支部・中野区しんきん協議会・中野区商店街連合会・中野中小企業診断士会

・中野区 企画運営

１２月２６日       「中野区区内事業所アンケート」実施

     ～２月 ５日                

４. 行   事

  ７月１２日        顧問・相談役・役員・評議員・青年部・新入会員 懇親会

               会場：京王プラザホテル

  １１月２８日        中野支部設立５０周年記念 特別講演会・記念式典・懇親会

                会場：京王プラザホテル

   １月１６日        ２０２４年中野区経済四団体合同新年賀詞交歓会 式典・懇親会

              会場：ハイアットリージェンシー東京

（中野工業産業協会・中野区しんきん協議会・中野区観光協会 共催）
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15．杉 並 支 部

２０２３年度、新型コロナウイルス感染症による影響は大きく改善される一方で、資材やエネルギー価格

の高騰等が区内中小企業に大きな影響を及ぼしたほか、深刻な人手不足や賃上げに伴う人件費の増加も加わ

り中小企業にとって厳しい経営環境が続いた。当支部では、区内企業の円滑な資金調達を支援すべく小規模

事業者経営改善資金(マル経）融資の積極的な利用推進や、小規模事業者持続化補助金に関して事業計画策定

を支援する等、経営相談業務に力を入れて取り組んだ。また、コロナ禍以前の通常活動に戻して新春賀詞交

歓会やビジネス交流会、自治体交流活動に取り組み、会員同士の交流を図った。要望活動では区政要望を作

成し区に提出したほか、区議会各会派と区内の各種課題について意見交換を実施した。２０２３年度の当支

部の主要な事業概要は次の通りである。

１．経営支援事業

（1）小規模事業者経営改善資金(マル経）融資の推薦を中心とした金融・経営相談、専門家派遣による個別指

導、法律・税務の窓口専門相談、小規模事業者持続化補助金の計画策定支援などを行い、引き続きコロナの

影響を受けている事業者や、物価高や人手不足等で苦しむ事業者の相談を重点的に実施した。

（2）６つの分科会では、多様化している各種経営課題やＣｈａｔＧＰＴやＡＩ活用等の新たな情報提供のた

め、講演会やセミナーを実施したほか、金融相談会、日帰り視察会等を開催した。

２．要望活動

６月に実施した会員アンケートを通じて区内企業の物価高騰や人手不足の経営への影響を調査し、区の産

業振興・地域振興等の課題について「杉並区政に関する要望書」を提出した。要望事項は、杉並区、区議会

で検討され、区制度融資の特例資金が延長されるなど、区の補正予算や令和６年度予算等へ反映された。ま

た、区長との懇談会や区議会各会派との意見交換会を行った。

３．地域振興・観光振興活動

（1）杉並・中野・豊島に集積しているアニメ・マンガ・サブカル文化を活かし、東商中野支部、豊島支部、杉

並区、中野区、豊島区と６者で連携して広域的な地域活性化に引続き取り組んだ。１１月には杉並フェスタ

に合わせて、「アニメ・マンガフェスｉｎ杉並」を開催し、有名アニメキャラクターの企画展示を行ったほか、

青年部で作成した地域キャラクターの普及に向けたイベントを開催した。

（2）地域振興委員会では、支部レター（４１号、４２号）を発行し、支部の活動や各種支援施策、青年部活動

等を区内全会員に周知し支部活動の「見える化」を推進した。７つの地域ブロックでは、タウン誌「ｏｇｉ

ｂｏｎ」の発行、「花と緑の井草まつり」の開催、ご当地レトルトカレー「ＴＨＥ井ノ頭カレー」の販売等を

行った。

（3）阿佐谷七夕まつり、高円寺阿波おどり、杉並フェスタ、荻窪音楽祭、高円寺フェス等、地域の活性化につ

ながるイベントを後援・協賛した。

（4）青年部では、メンバーを講師とした例会を実施したほか、杉並区のアニメ産業を活かした新たな地域振興・

観光振興を推進する「夢の力プロジェクト」では、区内全１７駅周辺を象徴するキャラクターを活用して、

ＳＮＳ等での地域の紹介や杉並フェスタでのイベント等を行った。

４．交流事業

新春賀詞交歓会はコロナ禍以前の通常開催に戻し実施したほか、対面でのビジネス交流会や年２回のゴル

フ会（杉友会）などを実施した。また、杉並区と共催の「異業種交流会ｉｎすぎなみ」を４回開催し、区内

企業のビジネス機会の創出を図った。

５．組織基盤強化

組織強化委員会が中心となって会員増強に取り組み、会員数は２，５００会員を維持した。また、「支部活

動の見える化」に向けたプロジェクト会議を実施し、事業の見える化や会員の交流等を推進した。そのほか、

来年度の支部設立５０周年に向けて、記念事業実行委員会を立ち上げ、実施事業の企画を行った。月１回発

行のメールマガジンは、支部事業や区や都、各種支援団体の施策などを紹介したほか、インボイス制度の導

入に合わせて税務署の案内を増やすなど、コンテンツの充実を図った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 621 30 155 806

工 業 130 2 15 147

金 融 57 3 8 68

建 設 434 1 63 498

交通運輸 37 4 27 68

サービス・情報産業 546 30 363 939

件数合計 1,825 70 631 2,526

口数合計 3,190 89 635 3,914

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

和 田 新 也 箱根植木㈱ 社長

副 会 長

志 村 正 之 ㈱志村運送 会長

柴 田 豊 幸 (公社)荻窪法人会
会長

牧 野 光 洋 牧野電設工業㈱ 会長

内 藤 一 夫  杉並区商店会連合会
会長

八 方 淑 夫  ㈱泉商会 社長

坂 井   潤  ㈱とらや椿山 社長

渡 辺 健 司  渡辺建設㈱ 社長

佐 藤 慎 祐  杉並産業協会 会長

渡 邊 安 雄  (公社)杉並法人会
会長

神 谷 次 彦 東亜紙巧業㈱ 社長

大 藪 嗣 ㈱大藪保険コンサルタン
ト 社長

氏 橋 治 信  ㈱コージー 社長

馬 谷 孝 彦 ㈱みずほ銀行
荻窪法人部 部長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

宇田川 通 宏  武蔵商事㈱
専務取締役

副分科会長

杉 谷 宗 彦 ㈱ツバメヤ眼鏡店
社長

川 名 海 男 ㈲川名肉店 社長

森 川 純 一 三京物産㈱ 相談役

髙 橋 正 志 ㈱ジロン 社長

矢 澤 規 充 ㈲春日園 社長

宇田川 武 哉 宇田川ビルディング㈱
社長

相 澤 弥一郎 欅興産㈱ 社長

井 出 一 之  井出紙業㈱
専務取締役

冨 岡 洋 一  中央商事㈱ 社長

小 竹 信 哉  ㈱東洋時計ホールディ
ングス 社長

服 部 哲 也  サミット㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

神 谷 次 彦 東亜紙巧業㈱ 社長

副分科会長

山 下 達 雄 ㈱山下印刷 会長

金 子 淑 夫 ㈱カネコ 会長

加 藤 一 孝 ㈱ムサシノキカイ
社長

尾 﨑 正 夫 ㈱オザキ 相談役会長

根 本 美恵子 根本特殊化学㈱ 社長

大 澤 卓 子 ㈱タマス 社長

滝 口   修 スターテング工業㈱
専務取締役

今 井 義 人  東京電力パワーグリッド
㈱荻窪支社 支社長

堀     厚  救心製薬㈱ 代表取締役
社長兼ＣＯＯ

藤 原 和 広 東京ガス㈱ 地域共創カ
ンパニー 東京中支店  
支店長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

後 藤 憲 秀 西武信用金庫
専務理事

副分科会長

関 屋 賢 次 世田谷信用金庫 永福町
支店 支店長

田加井   淳 西武信用金庫 阿佐ヶ谷
南支店 支店長

浜 田 直 哉 西武信用金庫 阿佐ヶ谷
支店 支店長

田 中 直 人  ㈱三菱ＵＦＪ銀行荻窪支
店 支店長

村 田   大  大東京信用組合高円寺支
店 支店長

小 野   哲  飯能信用金庫杉並法人営
業部 法人営業部長

塩 見 誠 利 ㈱りそな銀行荻窪支店
支店長

篠 田 直 喜 ㈱日本政策金融公庫 新
宿支店 支店長兼国民生
活事業統轄

廣 岡 徹 也  野村證券㈱ 荻窪支店
         支店長
小 泉 玲 博  ㈱きらぼし銀行 阿佐ヶ

谷支店 支店長
髙 原 清 志 ㈱商工組合中央金庫

副都心営業部長兼営業第   
一部長・新宿支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

水 島 隆 明 ㈱興建社 社長

副分科会長

加 藤 敏 行 昌英塗装工業㈱ 社長

大 場 淳 一 ㈱大場造園 会長

松 島 敏 之 松島興業㈱ 社長

大 沼   康 ㈱矢島工務店 社長

佐 藤 健 一 佐藤建業㈱ 社長

北 澤   暖 白石建設㈱ 社長

篠   賢 史 興亜土木㈱ 社長
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眞 野   大 富士商会㈱ 社長

安 村 充 雄  栄新テクノ㈱ 社長

梅 崎   昇 ㈱カトレア工芸 社長

武 藤 友 幸  江州建設㈱ 社長

河 本 智 幸  ㈱ディー工房 社長

森     隆  新開工業㈱ 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

西     誠 朝日梱包運輸㈱ 社長

副分科会長

井立田 昌 顕 新日本交通㈱ 社長

松 澤 和 洋 ㈱ロードランナー
社長

濱 野 徳 司 東交観光バス㈱ 社長

山 内 秀 夫 アイユーシー㈱ 会長

花 形 明 利 栄和清運㈱ 顧問

臼 田 和 浩  ㈱ウスダ 社長

田 中 秀 和 葵交通㈱ 社長

勝 俣 良 美 ㈱カツマタテクニカルト
ランスポート 社長

佐 藤   栄  白陽運輸㈱ 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

隈 元   裕 システムズ・デザイン㈱
社長

副分科会長

林   栄 一 ㈱シティーアクセス
社長

神 﨑 重 紘 ㈱ビーム 社長

前 田 薫 範 ＡＤＬＩＶＥ㈱ 社長

五十嵐 良 夫 ジーエスケイ㈱ 会長

堀   裕 一  堀法律事務所
代表弁護士

水 野 博 文 ㈱佼成出版社 相談役

前 田 浩 慶 ㈱ジェイコム東京杉並・
中野局 局長

醍 醐 和 則  ㈱ルミネ荻窪店 店長

山 田   洋  大同情報技術㈱ 社長

林   良 和 大幸住宅㈱ 社長

金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱ 東京
事業部 東京北支店 支
店長

＜評  議  員＞

商 業

内 藤 良 一 エィティフォー㈱
会長

細 田 武 志 ㈱魚耕ホールディングス
会長

織 茂 章 則 東信水産㈱ 会長

野 村 浩 嗣 ㈱野村総業 社長

新 井 俊 雄 ㈱リアルタイム 社長

井 上 一 郎 ㈲四国堂 社長

成 見 順 美 杉並区商店会連合会
副会長 女性部長

城 石   豊  ㈱ベルピア 社長

髙 橋 利 次  ㈱丸功 社長

石 井 金 一 (一社)荻窪青色申告会
会長

関 谷 晴 弘 ㈱ユーコー・コーポレー
ション 専務取締役

古 澤 晴 巳 杉並区商店会連合会
青年部 部長

今 野 英 治  ㈱今野書店 社長

小 張 正 就  ㈲小張精米店 社長

井 口 昌 美  ㈲ヘリテージ 社長

佐久間 弘 子  ㈲ＨＯＴ ＷＩＲＥ
ＧＲＯＵＰ 社長

阿 部 竜 太 ㈱カメラのキヨシ
社長

内 山 勝 夫 (公社)杉並青色申告会
会長

髙 橋 基 志  ㈱伊藤園 杉並支店
支店長

高 野 征 則  ヴェラマッキナ 代表

工 業

阿 部 豊太郎 丸美屋食品工業㈱
社長

小 森 活 美 ㈱アートレイ 社長

木 村 政 仁 日本計測工業㈱ 社長

岡 本   明 ㈱オピカ 社長

住 田 嘉 久 日ノ出樹脂工業㈱ 社長

岡   博 之  ㈱芳文社印刷 社長

石 塚   勲 富士見興業㈱ 社長

竹 内 廸 子  三研マイクロホン㈱
社長

末 村 秀 樹  マグナ通信工業㈱
社長

大 澤 ヒデ子  大沢生コン㈱ 社長

池 田 和 隆 池田鉄工㈱ 社長

金 融

桐 原 健 悟 アクサ生命保険㈱ 丸の
内営業所 営業所長

佐々木 菜保子  東京海上日動火災保険㈱
東京新都心支店 開拓第
一チーム 課長

上大門   忠  三井住友海上火災保険㈱
東京西支店第一支社 支
社長  

建 設

寺 嶋 寅 夫 峯村建設合資会社
代表社員

渡 辺 功 一 ㈱渡辺一建設 社長

田 中 晴 弘 鳥羽建設㈱ 社長

坂 元 恒 治 ミナミ工芸㈱ 社長

佐 藤 政 行  大一建設㈱ 社長

飛 田 千 歳 天心建設㈱ 社長

菅 原 敬 介  ㈱丸建興業 社長

本 田 雄 治  ㈲蒼技建工業 取締役

杉 江 厚 詩 ㈱エイワ建設 社長

加 賀 隆 之  加賀建設㈱ 社長

小 野 博 文  ㈲ヒロ空間企画 社長

近 藤 勇 樹 ㈱勇和造園 専務取締役

交 通 運 輸

田 辺 一 郎 やよい運送㈱ 社長

武 田 光 宏 ㈱佐藤運送 社長

磯   史 洋  キャピタルモータース㈱
社長

森 本 康二郎  日伸運輸㈱ 社長

吉 田 正 幸 杉並交通㈱ 社長

小 原 和 浩  アルモニア㈱ 社長

井 口   良  井荻運送㈱ 社長

サービス・情報産業

舟 橋 政 男 ㈱チヨダ 会長

田草川   滋 ㈱ニューアド社 会長

榊 原   昭 ㈱アーバンファミリー
社長

梶 野 隆 史 ㈱梶谷商事 社長

菊 池 宗 史  ㈱ヴァル研究所 社長

貝 沼 信 和 コーザイ㈱ 社長

宮 嶋 優 光 ㈱ジャパンスポーツ
社長

髙 田 菜見子 新東京会館ＢＬＤ㈱
社長

横 山 晴 二  (特)杉並中小企業診断士
会 理事長

佐 藤 昭 彦  日本公認会計士協会東京
会杉並会 会長

吉 本 英 代  ㈱ゆいわーく 社長

江 島 利 江  藤ホーム㈱ 社長

田 澤 誠 治 日本郵便㈱ 荻窪郵便局
局長

冷 水 創 史  東京都社会保険労務士会
城西統括支部 中野・杉
並支部 支部長

＜顧問・名誉会長＞

宇田川 紀 通  武蔵商事㈱ 社長

＜顧     問＞

岸 本 聡 子 杉並区 区長

＜相  談  役＞

伊 藤 雅 人 オーデリック㈱ 社長

岡 部 昭 彦 協和コーポレーション㈱
会長

渡 辺 忠 司 渡辺建設㈱ 会長
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名 取 孝 人 富士見興業㈱ 会長

井 上 泰 孝 (協組)杉並工場協会
   理事長
秦   正 男  富士産業㈱ 社長

井 口 一 与 ㈱井口鉱油 会長

小 竹 良 夫 東洋時計㈱ 社長

東   敞治郎 ㈱方南製作所 会長

＜参     与＞

渡 辺 幸 一  杉並区 副区長

齊 藤 俊 朗 杉並区 区民生活部
部長

髙 山   靖 杉並区 産業振興センタ
ー 所長

鴫 原 学 史  杉並税務署 署長

栗 村 慶 一  荻窪税務署 署長

安 藤 敏 朗 東京都杉並都税事務所
所長

戸 谷 和 彦  新宿労働基準監督署
署長

田 谷 雅 弘 新宿公共職業安定所 所
長

吉 田 英 一 東京信用保証協会新宿支
店 支店長

金 枝 俊 宏 杉並消防署 署長

中 嶋 武 弘  荻窪消防署 署長

(3) 委 員 会 等

組織強化委員会 委 員 長  渡 辺 健 司（前掲）

杉並産業問題特別委員会 委 員 長  志 村 正 之（前掲）

地域振興委員会 委 員 長  牧 野 光 洋（前掲）

支部設立５０周年記念事業実行委員会 委 員 長  大 藪 嗣（前掲）

青年部 幹 事 長    菅 原 敬 介（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評議員会    

第１００回   ７月１３日  ※ハイブリッド形式で開催。

（６４名）  説 明

        最近の本部の動向等について

東京商工会議所 地域振興部長 平  澤  哲  哉

議 件

1）２０２２年度東京商工会議所杉並支部事業報告(案)の承認について

2）２０２２年度東京商工会議所杉並支部収支決算(案)の承認について

3）その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 杉並区政に関する要望について

4) 各分科会活動・地域振興活動・青年部の活動について

5) 役員からの景況報告

6) 今後の主な事業予定について

7) その他

第１０１回   ２月１６日  ※ハイブリッド形式で開催。

     （６５名） 説 明

        最近の本部の動向等について

東京商工会議所  理事・中小企業部長    山 下   健

                議 件

1) ２０２４年度東京商工会議所杉並支部事業計画(案)について

2) ２０２４年度東京商工会議所杉並支部収支予算(案)について

3) 「杉並区政に関する要望」の承認について（追認）

4)  東京商工会議所杉並支部規則の一部改正および設置委員会の委員選

任（案）について

5) その他

報 告
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1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 各種事業報告（分科会・ブロック・青年部等）

4) 役員からの景況報告

5) 今後の主な事業予定について

6)  その他

② 役 員 会

第１１６回  ７月１３日  ※ハイブリッド形式で開催。

（４６名）   説 明

        最近の本部の動向等について

東京商工会議所 地域振興部長 平  澤  哲  哉

議 件

1）２０２２年度東京商工会議所杉並支部事業報告(案)の承認について

2）２０２２年度東京商工会議所杉並支部収支決算(案)の承認について

3）その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 杉並区政に関する要望について

4) 各分科会活動・地域振興活動・青年部の活動について

5)  役員からの景況報告

6) 今後の主な事業予定について

7) その他

第１１７回  ２月１６日  ※ハイブリッド形式で開催。

     （４４名） 説 明

        最近の本部の動向等について

東京商工会議所  理事・中小企業部長    山 下 健

                議 件

1) ２０２４年度東京商工会議所杉並支部事業計画(案)について

2) ２０２４年度東京商工会議所杉並支部収支予算(案)について

3) 「杉並区政に関する要望」の承認について（追認）

4)  東京商工会議所杉並支部規則の一部改正および設置委員会の委員選

任（案）について

5) その他

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 会員増強の取り組みについて

3) 各種事業報告（分科会・ブロック・青年部等）

4) 役員からの景況報告

5) 今後の主な事業予定について

6)  その他

③ 幹部会議

５月１０日 （２２名）  議 題

1) 東商杉並支部の運営について
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a. 経営支援事業について

b. 会員増強の取り組みについて

c. アニメ連携事業の取り組みについて

d. 支部活動の「見える化」の取り組みについて

2) 分科会活動・地域振興活動・青年部活動について

a. 分科会活動について

b. 地域振興活動について（地域振興委員会・ブロック活動）

c. 青年部活動について

3) 支部設立５０周年記念事業について

4) 杉並区政に関する要望について

5)  その他

a. 今後の主な事業予定

b. 事務局体制について

説 明

         「杉並区の産業振興策について」       

意見交換

７月１３日 （１９名）  議 題

1) 第１１６回役員会・第１００回評議員会における議件事項について

a. ２０２２年度東京商工会議所杉並支部事業報告（案）の承認に

ついて

b. ２０２２年度東京商工会議所杉並支部収支決算（案）の承認に

ついて

c. その他

2) 区政要望について

3) 各分科会活動・地域振興活動・青年部の活動について

4) その他

a. ５０周年企画委員会について

b. 名寄市との経済交流事業の報告について

         

８月 ２日 （１７名）  区長との懇談会

1) 挨拶

           東京商工会議所杉並支部 会長  和 田 新 也

杉並区長  岸 本 聡 子 氏

2）説明 「令和５年度の主な産業振興施策について」

3）説明 「『杉並区政に関する要望』に向けた会員アンケート」

「杉並区政に関する要望（案）について」

4）意見交換

討 議

1) 杉並区政に関する要望（案）について

2) その他

９月１３日 （１３名）  議 題

1） 区政要望活動について

2） ５０周年記念事業について

                         3） 活動報告について

a. 各分科会・ブロック・青年部の取り組みについて
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b. 「見える化」の取り組みについて

                        c. 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業について

                          4）その他

        a. 名寄商工会議所との経済交流会について

b. 支部レター

c. 杉並区中小企業光熱費高騰緊急対策助成金

d. 杉並区子育て優良事業者表彰

１１月 ８日 （１６名）  議 題

1） 区長との懇談会（１２月１４日開催）について

                   2） 新春賀詞交歓会（１月１６日開催）について

3） 支部設立５０周年事業について

4） 分科会・地域振興事業・青年部等の活動について

                            a. 各分科会活動

                            b. 地域振興事業・各ブロック活動について

                            c. 青年部活動について

5) 東商のビジネス交流事業について

6）その他

a. 今後の主な事業予定について

                            b. その他

     

１２月１４日 （１８名）  議 題

          1) 杉並支部 新春賀詞交歓会について

2) 分科会活動・地域振興活動等について

3) 今後の主な事業予定について

4) その他

a. 「ｏｇｉｂｏｎ」２０号

b. 視察会「全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸」

２月１６日 （１７名） 議 題

              1) 第１１７回役員会・第１０１回評議員会における議件事項について

a. ２０２４年度東京商工会議所杉並支部事業計画（案）について

b.  ２０２４年度東京商工会議所杉並支部収支予算（案）について

c.  「杉並区政に関する要望」の承認について（追認）

d.  東京商工会議所杉並支部規則の一部改正および設置委員会の委員

選任について（追認）

e.  その他

2) 新春賀詞交歓会の実施報告について

3) 東商杉並支部の今後の運営について

a.  支部設立５０周年記念事業について

b.  会員アンケートの実施について

c.  各種事業報告（分科会・ブロック、青年部等）

d. 今後の事業予定について

4) その他

              a.  支部レター（Ｎｏ４２、２/２０号）

④ 見える化プロジェクト会議
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７月２０日 （ ３名） 議 題

1) 「杉並ビジネス交流会」について

９月 ５日 （ ３名）    議 題

1) 「杉並ビジネス交流会」について

１０月２０日 （ ３名） 議 題

1) 「杉並ビジネス交流会」の振り返り

2) 今後の見える化活動について

１１月２１日 （ ３名） 議 題

1) 交流会過去参加者について

2) 今後の見える化事業について

１月２２日 （ ３名） 議 題

1) 会員アンケートについて

⑤ 役員評議員年末懇親会    於：ハイアットリージェンシー東京

     １２月１４日（４３名）

(2) 分 科 会

① 商   業

６月２６日 （１１名）   役員・評議員会議

1) ２０２３年度商業分科会事業について

2) 区政要望について

3) その他

２月２１～２２日

（ ６名）  視察会「全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸」

② 工   業

  ６月２８日 （ ８名） 役員・評議員会議

               1) ２０２３年度工業分科会事業計画（案）について

              2) 区政要望について

              3) 会員増強の取り組みについて

               4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               5) その他

  １２月 ６日 （ ９名） 視察会「東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ視察＆懇親会」

③ 金   融

１１月 ７日 （１０社）  融資・経営相談会

東京商工会議所杉並支部、日本政策金融公庫、東京都信用保証協会、

杉並区産業振興センター、東京商工会議所ビジネスサポートデスク(東京西)

以上 合計５機関担当者

  １１月 ９日 （１２名）  役員・評議員会議

               1) ２０２３年度分科会事業計画（案）について

               2) 会員増強について

              3) その他

３月 ７日 （３３名） 講演会「２０２４年の内外情勢を読む」

㈱双日総合研究所 チーフエコノミスト  吉 崎 達 彦 氏

④ 建   設

６月 ６日 （１１名）  役員会

1) ２０２３年度建設分科会事業計画（案）について

2) 区政要望について
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               3) 会員増強の取り組みについて

               4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               5) その他

９月２８日～２９日

（１３名） 視察会「熊本視察会」

３月２１日 （１９名） 講習会

「建設業者必見！『ＡＩの現状と活用方法』～建設業でのＡＩ活用を考える」

ＫＩＴ未来経営 代表 中小企業診断士  北 濱   慶 氏

⑤ 交通運輸

７月 ５日 （１２名） 役員・評議員会議

                1) ２０２３年度交通運輸分科会事業計画（案）について

               2) 区政要望について

                3) 会員増強の取り組みについて

                4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               5) その他

３月２１日 （２２名） 視察会「日産ヘリテージコレクション視察会」

⑥ サービス・情報産業

６月 ７日 （１１名） 役員・評議員会議

1) ２０２３年度サービス・情報産業分科会事業計画（案）について

               2) 区政要望について

               3) 会員増強の取り組みについて

               4) 今後の主な会議等のスケジュールについて

               5) その他

１０月１７日 （４１名） 講習会「ＣｈａｔＧＰＴの経営活用～生成ＡＩを上手に使うポイント～」

㈱スプラム 代表取締役  竹 内 幸 次 氏

(3) 委員会・研究会

① 組織強化委員会

   ７月１３日 （１１名） 議 題

1) 会員増強への取り組みについて

2) その他

② 地域振興委員会

９月２０日        支部レターＮｏ４１発行

２月２０日        支部レターＮｏ４２発行

  ③ 支部設立５０周年記念事業実行委員会

1) 企画委員会（事前ワーキンググループ）

５月１８日 （ ４名） 議 題

1) ５０周年記念事業について

2) 意見交換

3) 今後のスケジュールについて

4) その他

６月１３日 （ ４名） 議 題

1) 第１回会議の振り返り

2) 意見交換

3) 今後のスケジュールについて

4) その他

７月 ５日 （ ４名） 議 題
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1) 記念式典について

2) デジタルスタンプラリーについて

3) 意見交換

4) その他

９月 ４日  （ ４名） 議 題

1) デジタルスタンプラリーについて

2) 記念事業予算配分について

3) その他

１０月 ５日  （ ４名） 議 題

1) デジタルスタンプラリーについて

2) 記念事業予算配分について

3) その他

2) 実行委員会

２月２８日  （ ９名） 議 題

1) 記念事業スケジュールについて

2) ５０周年記念事業キャッチコピー＆ロゴマークについて

3) 記念式典について

4) デジタルスタンプラリーについて

5) その他の実施事業について

6) その他

④ ブロック振興会議等

1) 井草ブロック

  a. 花と緑のステキなまち井草協議会に参画

  b. 花と緑の井草祭り（５月２０日，１０月２８日）

c. フラワーロード植替え（６月３日，１１月２日）

2) 荻窪ブロック

  a. 正副ブロック長会議

（４月１０日・２４日，５月８日・２２日，６月５日，７月３日・２４日，８月２１日，９月４日・

２０日，１０月１０日・２３日，１１月６日・２０日，１２月４日，１月１５日・２９日，２月２６

日，３月１８日）

  b. 地域情報誌「оｇｉｂｏｎ（オギボン）」発行

(a) 第１９号（５月）

(b) 第２０号（１１月）

  c. 第１回オギボン祭り２０２３（５月１３日～１４日）

  d. カレーなる戦いｉｎ杉並（高円寺）に出店協力（１０月２８日～２９日）

  e. 第６回熱汁祭に出店協力（２月１７日～１８日）

3) 阿佐ヶ谷ブロック

a. 阿佐谷ジャズストリートへの後援・協賛

4) 高円寺ブロック

a. 高円寺びっくり大道芸２０２３、高円寺フェス２０２３、第２回お天気フェスへの後援

5) 和田堀ブロック

a. 杉並区中学校対抗駅伝２０２３への協力（１２月１０日）

6) 京王・井の頭線ブロック

a. 正副ブロック長会議（８月９日，１２月１８日，３月２５日）

b. 高井戸警察署管内防犯カメラ促進協力会総会（４月１９日）

c. ＴＨＥ井ノ頭カレーの販売

7) 複数ブロックに関わる会議等
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a. 杉並区内三署合同防犯カメラ設置促進キャンペーン・新年会（１月２６日）

⑤ 青年部

1) イベント

５月２３日 （３７名） 総 会

             議 題

              1) ２０２２年度事業報告（案）

2) ２０２２年度収支決算（案）

3) ２０２３年度事業計画（案）

4) ２０２３年度収支予算（案）

６月２２日 （６３名） 第１回 例 会

ＳＵＧＩＮＡＭＩ未来会議～青年よ！大志を抱けっ☆彡～

（岸本聡子杉並区長とのパネルディスカッション）

９月２７日 （１５名） 第２回 例 会

              「レッスン付きボウリング大会！」

１０月１２日 （１８名） 第３回 例 会

メンバーによるエピソードトーク 仲間を知って交流を深めよう！

㈱ＹＡＭＡＫＡ 代表取締役・青年部幹事  加 藤 知 之 氏

㈱ＣＵＤ 代表取締役・青年部会員  関   裕 佑 氏

１２月１３日 （５６名） 第４回 例 会

杉並区内経済６団体青年部会「すぎなみ大忘年会」

３月 ６日 （１２名）  第５回 例 会

杉並区内経済６団体青年部会「合同ゴルフ研修大会！」

※ゴルフコンペは降雪のため中止。

   2) 幹事会

      ４月２０日 （ ８名） 議 題

                 1) ２０２３年度年次総会・総会資料について

                 2) 岸本区長とのパネルディスカッションについて

                   3) その他

      ７月１０日 （１０名） 議 題

                  1) 今後の例会について（９月：交流チーム、１０月：研修チーム）

                   2) 合同年末懇親会（１２月１３日）について

                   3) 夢の力プロジェクトについて

                   4)  その他

１０月３０日 （ ８名） 議 題

                 1) 合同年末懇親会（１２月１３日）について

                   2) 夢の力プロジェクトについて

3) 今後の例会について（３月：懇親ゴルフコンペ、５月：年次総会）

4)  その他

１月３０日 （ ７名）  議 題

                 1) (３/６)ゴルフコンペについて

                   2) ２０２４年度事業スケジュール案について

3)  年次総会について

4)  その他

   3) 夢の力プロジェクト

    a. 会 議

４月２６日 （ ４名） 議 題

1) ２０２２年度活動報告
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2) ２０２３年度活動計画

3) 今後３年間の活動目標

4) その他

７月１２日 （ ４名） 議 題

                 1) アニメマンガフェス２０２３ｉｎ杉並への出展企画について

                   2) 今後３年間の活動目標

                   3) その他

    b. 事 業

      ５月１３日～１４日   「オギボン祭り２０２３」にてキャラクターＰＲ「ぬり絵イベント」実施

来場者数 ３４３名

      ５月２３日       地域情報誌「ｏｇｉｂｏｎ」への夢の力プロジェクト広告を掲載

１１月 ２日 高井戸五社詣でイベントにて御朱印用紙にキャラクターを掲載

１１月 ４日～ ５日   「アニメマンガフェス２０２３ｉｎ杉並」にて

キャラクターＰＲ「ぬり絵イベント」を実施

             ※中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業との連携企画

来場者数 ７９６名

１１月 ４日～ ５日   「すぎなみフェスタ２０２３」にてＪＲ中央線４駅周辺キャラクターの

実写化パフォーマンスを実施

１１月２２日 杉並区内の地域情報サイト「すぎなみ学倶楽部」に

キャラクター特集ページを掲載

１２月 ３日       「第２回お天気フェス（靉）」にてＪＲ中央線４駅周辺キャラクターの

実写化パフォーマンスを実施

１月１６日       「杉並支部新春賀詞交歓会」にてＪＲ中央線４駅周辺キャラクターの

実写化パフォーマンスを実施

２月１５日 「広報すぎなみ」のすぎなみ学倶楽部特集記事へキャラクターを掲載

２月２６日   公式Ｘにて区内商店街の紹介４コママンガの掲載を開始

⑥ 異業種交流会（すいこう会）

   ４月１９日 （２２名） 総 会

1) ２０２２年度事業報告および収支決算報告について

2) ２０２３年度事業計画および収支予算（案）について

3) ３０周年事業積立金について

５月１７日 （１０名） 例 会 講演会「市民生活を守る感染症対策」

日本医薬品等ウイルス安全性研究会企画担当幹事

㈱健康生活工房 社長  小長谷 昌 功 氏

６月２１日 （１１名） 例 会 講演会「事業承継の基礎知識～事業承継は事業計画の１項目～」

笹島龍一郎税理士事務所 公認会計士・税理士

笹 島 良 太 氏

７月１９日 （４４名）  例 会 講演会「陸上競技を通して感じたこと」

富士通㈱ 企業スポーツ推進室  柏 原 竜 二 氏

９月２０日 （１１名）  例 会 講演会「変わる杉並」

衆議院議員  吉 田 はるみ 氏

１０月１８日 （１６名） 例 会 講演会「良くわかるマーケットの読み方」

日経ＣＮＢＣ 解説委員長  直 居   敦 氏

１１月１５日 （１３名）  例 会 講演会「目につきやすい採用」

㈱リクルートエージェント担当者 他

１２月２０日 （２５名） 例 会

1) ゴルフコンペ（於：西武園ゴルフ場）
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2) 忘年会

１月１７日 （１４名） 例 会 講演会「渋澤栄一物語」

講談師  神 田 すみれ 氏

２月 ９～１０日

（ ９名）  和歌山研修旅行

３月１３日 （１２名）  例 会 講演会「２０２４年から大改正！新ＮＩＳＡの活用法セミナー」

㈱あしたば 社長  安 藤 宏 和 氏

     

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

    ４月２４日 （１２名） 視察・説明「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ・渋谷駅桜丘口地区」

（１５名） 会頭・城西ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ハイアットリージェンシー東京

テーマ「地域の景況」について

② 杉並区長との懇談会

     ８月２８日 （１１名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

   １２月１４日 （５５名） 1) 杉並区の産業振興施策

③ 杉並区議団との意見交換会

1) 自民党・無所属杉並区議団

    ８月２８日 （１０名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

2) 杉並区議会公明党

    ８月２８日 （１０名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

               2) 意見交換

3） 無所属・都民ファーストの会

    ８月２８日 （１０名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

4) 立憲民主党杉並区議団

    ８月２８日 （ ７名） 1) 杉並区政に関する要望ついて

                2) 意見交換

④ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック） 於：東京商工会議所ＲｏｏｍＡ１－５

３月１３日     「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

         イノベーション・スタートアップ委員会、

         中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（７名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（１０名）」

⑤ 小規模事業者経営改善資金（マル経）融資推進に向けた意見交換会

（㈱日本政策金融公庫新宿支店・杉並支部）

７月 ３日  （２２名）   議 題

1) 日本政策金融公庫新宿支店からの連絡事項

2) 東京商工会議所金融対策担当からの連絡事項

3) 東京商工会議所ビジネスサポートデスク東京西からの連絡事項

4) 東京商工会議所杉並支部からの連絡事項

5) 意見交換
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１１月２２日  （１４名）    議 題

1) 日本政策金融公庫新宿支店からの連絡事項

2) 東京商工会議所金融対策担当からの連絡事項

3) 東京商工会議所杉並支部からの連絡事項

4) 意見交換

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

① 杉並区政に関する要望

「２０２３年度 杉並区政に関する要望」

３年以上におよぶコロナ禍で深刻な打撃を受けた区内事業者は、コロナによる影響は少なくなってきた一方

で、エネルギー・原材料価格の高騰や、人材確保に向けた賃上げ等によりコスト負担が増加しているほか、人

手不足感もさらに強まりつつあり、厳しい経営環境は続いている。こうした状況を踏まえ、東京商工会議所杉

並支部は、コロナ禍からの本格回復のために力強い区内経済環境の整備を実現することを喫緊の課題と捉え、

またより働きやすく、住みやすい杉並区を実現するため、地域総合経済団体として、下記のとおり要望する。

記

１．エネルギー・原材料価格の高騰等による急激な環境変化へ対応策

（１）経営安定特例資金による資金繰り支援

エネルギー・原材料価格の高騰の影響を受けた事業者に対する資金調達の負担軽減を図るために実施された

「杉並区中小企業資金融資 原油価格・物価高騰等対策特例資金」は区内事業者からも当面の資金繰りに役立っ

たとの声が聞かれており、大いに評価できる。現在でも、区内中小企業・小規模事業者へのエネルギー・原材

料価格の高騰による負担増は続いており、当制度の延長等による支援を検討していただきたい。

（２）カーボンニュートラルの実現に向けた各種支援策の周知強化

２０５０年までにカーボンニュートラルの実現を目指す政府の方針を受け、区内中小企業・小規模事業者は

様々な取組を実施している。しかし、こうした取組は事業者にとって経済的な負担になり、かつ具体的な成果

が見えにくいのが現状である。こうした現状を踏まえ、区内事業者の競争力の向上に向けて官民協働で環境負

荷の少ない社会を実現するための意見交換の場を設けるほか、各行政機関で実施する助成制度等の情報につい

て周知啓発を推進していただきたい。

（３）エネルギー価格高騰による燃料費負担の軽減策

昨今の燃料価格等の高騰を受け、区内の（旅客・貨物）自動車運送事業者は平均２５～３０％もの負担増を

強いられている。こうした状況はこれからの区内経済を支える当該事業者にとって大きな負担であることから、

燃料費補助等の支援策を検討・実施していただきたい。

（４）地域経済の下支えのための公共工事予算の確保

地域経済を下支えするという観点で区内公共工事に係る予算維持をしていただき、評価をしている。今後、

エネルギー・原材料価格の高騰による経済状況の悪化が心配されており、地域経済をより活性化させるため積

極的な区内公共工事予算の確保を検討していただきたい。

（５）公共事業の品質確保のための実勢価格に応じたスライド条項の運用

工事請負契約書第２５条（インフレスライド条項）に基づく価格スライドにおいて、地域公共事業の品質確

保の観点から、外部環境の変動に合わせ、スピード感を持ちかつ実勢に則した価格算出の積極的な運用をして

いただきたい。

（６）公共事業における働き方改革実現に向けたゆとりある発注契約の運用

２０２４年４月１日に働き方改革関連法における時間外労働の上限規制の猶予期間が終了する。引き続き、

杉並区として働き方改革を推進していくにあたり、公共事業の発注において事業者の声を踏まえた柔軟な工期

設定や契約変更、発注時期の平準化への対応を強化していただきたい。

２．産業振興

（１）区内事業者のデジタルシフトを進展させる支援の導入



15．杉並支部

－273－

デジタルシフトは事業者の生産性向上策の一環を進める上で有効な手段であるが、区内事業者からは「コス

トを考慮すると導入に至らない」「導入効果がわからない」「何から始めていいかわからない」といった声も聞

かれ、自社のデジタルシフトを躊躇する様子が伺える。こうした状況を踏まえ、デジタルシフトによる生産性

向上に対する区内事業者への意識啓発やデジタルシフトに取り組む事業者への具体的な支援策を検討していた

だきたい。

（２）区内事業所への優先発注と品確法に基づく価格積算

区内産業の支援、雇用創出等の観点から、区が行う公共工事・事業、輸配送、情報処理委託業務等の発注や

物品購入等に関しては、公契約条例の運用開始時期に合わせ、区内に本店を有する専門事業者へ優先的に発注

する環境を整えていただいたことは評価できる。引き続き、区内事業所への優先発注に取り組むとともに、公

共工事の発注にあたっては、「公共工事の品質確保の促進に関する法律」に基づき、適正な工期・単価・価格で

の積算を実施していただきたい。

（３）工事発注先の条件の維持

区が発注する共同企業体（ＪＶ）で行う工事（建築・機械・電気・造園・土木）については、その構成員の中

に区内に本店を有する業者を１社以上又は２社以上含ませる取り扱いとなったが、区内産業振興の観点および

区内事業者からの意見を踏まえ、本取り扱いを継続して実施していただきたい。

（４）地域経済の振興の観点を取り入れた公契約条例の運用

公契約条例の運用が始まり今後の適切な運用が期待される中、労働報酬下限額の適用等については、東商と

しても区内事業者への意見聴取などを実施しながら、公契約審議会等を通じて運用に協力をしていきたい。区

としても、地域経済の振興が十分に果たせるよう、引き続き区内事業者の意見を聴取しながら、運用をしてい

ただきたい。

（５）商業振興施策の拡充

商業振興施策として、プレミアム商品券の導入等の区内での消費喚起・促進に向けた杉並区による支援に加

え、商店街の賑わい創出に向けて、より安全で快適に買い物ができる環境整備に向けた支援を講じていただき

たい。特に、来街者が安心して街を回遊できるよう商店街全体のユニバーサルデザイン化の推進を検討すると

ともに、商店街等の空き店舗対策ならびに後継者不足への課題など、事業継続ならびに事業承継に向けた支援

も講じていただきたい。

（６）杉並区中小企業資金融資あっせん制度優遇措置の維持・拡充

中小企業資金融資制度の産業経済団体加入者への優遇措置を継続して実施していただきたい。また、創業支

援資金についても産業経済団体への加入を前提とした優遇措置を適用するなど適用範囲の拡充を図っていただ

きたい。ならびに商工会議所の経営指導・推薦にもとづき融資される小規模事業者経営改善資金（マル経融資）

における支払利子の補助制度について、杉並区での導入につき、引き続き検討していただきたい。

（７）区内在勤者への育児支援拡充ならびに待機児童対策の維持・推進

杉並区では待機児童解消緊急対策にもとづいた保育施設の整備等により「待機児童ゼロ」を継続し一定の成

果を上げている。引き続き保育内容の充実を図り、「保育の質の向上」に向けた対策を検討・実施していただき

たい。さらに区内事業所で働く従業員の仕事と家庭の両立支援の実現は、企業の人材確保の面からも有効であ

り、人手不足の解消に繋がるため、杉並区に在勤する区内事業者の従業員にも区民に準ずる形で保育施設等を

利用できるよう拡充策を検討していただきたい。

（８）区内企業の環境意識向上に資する取組への支援

東京商工会議所では、複雑化･多様化する環境問題を幅広く体系的に学ぶことができる検定試験「環境社会検

定試験(ｅｃｏ検定)」を実施している。ＳＤＧｓの達成をはじめ世界的な環境意識の高まりにともない、企業

規模や業種を問わず環境に関する取り組みの重要性が増していることから、ｅｃｏ検定により環境への意識向

上に取り組む区内事業者の支援策の創設を検討していただきたい。

３．観光振興・地域振興

（１）「中央線あるあるプロジェクト」を中心としたより広域的な観光振興の推進

区と区内産業団体等が中心となって推進している同プロジェクトには、当支部としても積極的に協力・参画

している。観光資源や魅力的な情報を広く発信し、国内外からの来街者を増やす取組は地域活性化につながる

ものであり、国内外に向けて様々なメディアを活用したＰＲなど、同プロジェクトによる事業推進を強化して

いただきたい。また産業振興計画にも明記されたように、上記地域に限らず各地域との連携を強め、より広域

的な観光振興施策を推進していただきたい。
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（２）アニメ産業を活用した地域振興の推進

杉並区が取り組む東京工芸大学杉並アニメーションミュージアムにおける情報発信や中野区・豊島区と連携

した「アニメ等地域ブランディング事業」は、アニメを活用した産業振興・地域振興策として評価できる。引

き続き、アニメ等地域ブランディング事業のＰＲ強化ならびにインバウンド需要の取り込みを視野に入れた、

杉並区全域にわたる更なる地域振興・観光振興事業や新たな観光資源の開発の検討を進めるとともに、当支部

青年部の「夢の力プロジェクト」活動に見られるようなアニメを切り口とした各種地域活動へのＰＲ等での支

援を実施していただきたい。

（３）井草地区の地域振興の推進

井草地区の関係者が協力し、地域資源を活用してまちの魅力と価値を高め、活性化を図る事業である「花と

緑の井草祭り」をはじめとした「井草ガーデンタウンプロジェクト～花と緑にあふれる井草地域の実現」に対

し、予算措置を伴う継続的な支援を実施していただきたい。

（４）住民税の継続的な流出に対する危機感の共有と対話の場の創出を

ふるさと納税による令和４年度の杉並区の住民税流出額が４０．９億円となり、またこの金額が年々増加傾

向にある現状を受け、杉並区経済界としては行政サービスの質の低下といった事態に陥りかねないという強い

危機感を有している。こうした状況を受け、上記危機感を共有し、今後の杉並区の住民税流出という課題にど

のように向き合っていくのかを官民それぞれの視点から幅広く議論しあう対話の場の設置を検討していただき

たい。

４．まちづくり

（１）高井戸ＩＣ下り入口の早期設置を含めた周辺地域の一体整備

高井戸公園の整備計画は２０２１年６月１日に大芝生広場ゾーンが全面開園となったほか、近隣公立学校の

移転に向けた議論が進むなど、周辺地域一体整備に向けた環境整備が整いつつある。引き続き、中央道高井戸

ＩＣ下り線入口の早期設置や富士見丘通りの安全性向上を含めた道路環境の改善など、地域住民や関係者の意

見を踏まえながらグランドデザインを描き、高井戸公園周辺を含めたまちづくりの課題解決に向け関係団体と

の継続的な対話を進め、具体的な事業進展に資する活動を取り組んでいただきたい。

（２）荻窪駅周辺のまちづくり

杉並区基本構想の中では、地域特性を生かした駅周辺のまちづくりが、重点的な取り組みとして位置づけら

れている。かねてより当支部が「杉並区３世代ビジョン」の中でも提案しているとおり、荻窪駅ならびに同駅

周辺の整備・まちづくりや商業集積の実現に向け、東京都・ＪＲ等交通事業者への働きかけとともに、計画に

基づいた整備を推進していただきたい。

（３）西荻窪駅周辺のまちづくり

西荻窪駅周辺のまちづくりについては、かねてより生活道路の整備や安全性、災害時の対策等についても課

題となっている。「西荻窪駅周辺まちづくり懇談会」における意見を踏まえ、地元事業者や区民の声を十分に聴

取しながら、西荻地域の特長や良さを生かした同駅周辺の整備・商業集積の実現に向けたまちづくり方針を策

定していただきたい。

（４）区立施設再編整備

区立施設再編整備の計画を進めるにあたっては、地元事業者、地域住民の意見を十分に配慮するとともに、

荻窪駅や阿佐ケ谷駅周辺が産業振興の中心地域であることを踏まえつつ、長期的な展望に基づき推進していた

だきたい。特に阿佐谷の杉並第一小学校等施設整備にあたっては、産業商工会館の移転を含めた産業振興機能

の集約や、区内において大人数を収容できる会議施設等が極端に限られる状況を踏まえ、コンベンション機能

やバンケット機能を有した施設整備を検討していただきたい。

（５）企業の区内誘致

新型コロナウイルス感染拡大を契機とした働き方改革の一翼を担うと目される「職住近接」という観点を踏

まえ、かつ労働人口・昼間人口を増やし地域の活性化につながる施策として、企業の本社機能、オフィス、研

究機関等の誘致を推進していただきたい。

（６）東京外かく環状道路（関越道～東名高速間）の整備促進

東京外かく環状道路（以下「外環道」という）の整備は、交通渋滞解消、通り抜け車両の減少による生活道路

の安全性向上、ＣＯ２削減効果に加え、地震などの大規模災害時における代替路としての役割など、経済・産

業・地域の発展に大いに寄与すると考える。当支部が以前実施した調査によれば、計画中の外環道のインター

チェンジのうち、杉並区に接する青梅街道インターチェンジについて、計画がハーフインターチェンジである

ことを知らない事業者が６割を超えるとともに、フルインターとすることが望ましいと考える事業者は７割を
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超える結果であることを踏まえ、杉並区には、本計画における整備の方向性を区内事業者に対し明確に周知す

るとともに、本線開通後の将来にわたって、区民にとっての利便性・安全性等を考慮したうえで、国、東京都

と連携し、その推進に向けて積極的に行動していただきたい。

（７）中杉通り（補助１３３号線）の延伸について

昭和２２年に都市計画決定されている中杉通り（補助１３３号線）は、整備が青梅街道までで中断している

ため、交通渋滞の発生や南北のスムーズな移動の妨げとなり、経済活動上多大な損失を生んでいる。また、大

規模災害発生時の避難路確保等、防災上の観点からも、中杉通りの整備（延伸）を進めるべきと考える。「東京

における都市計画道路の整備方針」においては優先整備路線に位置づけられていることからも、杉並区として

も東京都に対し、延伸整備が早期事業化するよう積極的に働きかけ、具体的な事業進展に資する取り組みを推

進していただきたい。

（８）自転車交通に関する啓発活動について

日本版ＭａａＳに関する取り組みが活発化する中、目的地までのラストワンマイルを支えるシェアサイクル

や電動自転車、電動キックボード等の利活用が注目されている。一方、歩行者とのトラブルや事故のリスクも

増大していることから、自転車利用者へのルール啓発や違反行為への取り締まり強化、シェアサイクル事業の

規則制定、パーソナルモビリティ走行帯の整備など安心して道路を利用できる取組を推進していただきたい。

（９）浜田山駅南口早期開設について

杉並区内に立地する京王井の頭線地上駅の中で唯一、南北自由通路が設置されていない浜田山駅は、ラッシ

ュ時はいわゆる「開かずの踏切」状態となり、利用客の利便性を阻害している状態である。利用客の利便性向

上のみならず安全性向上の観点からも、同駅南口の早期開設を検討していただきたい。

５．防犯・防災・防火対策・洪水対策の強化

（１）防犯カメラの設置、維持管理、更新の促進

防犯カメラの設置、維持管理、カメラの定期更新は、安全・安心なまちづくりの推進のみならず犯罪抑止力

としても効果を上げており、地域住民からもその効果に期待が寄せられている。引き続き、設置、維持管理、

更新の促進に向けた継続的な予算措置を図っていただきたい。また区内三警察署と連携して実施している防犯

カメラ設置促進事業に対しても予算措置を含め一層支援していただきたい。

（２）防災機能の強化と災害発生時の対策の周知徹底ならびに事業再生への支援

杉並区の防災機能を更に強化していただきたい。特に、最新の防災マップ、ハザードマップの配布や情報提

供をはじめ、区民ならびに区内事業者に対し、事前対策の促進ならびに避難行動に活かすためにも、継続的な

周知徹底を図っていただきたい。また、災害時における広域避難場所とアクセス道路の確保はもちろんのこと、

外国人居住者・来街者の避難行動が迅速に図れるよう、誘導対応可能な多言語表示の案内版などの設置を促進

していただきたい。

（３）特定緊急輸送道路ならびに一般緊急輸送道路の沿道建築物の耐震化促進

平成２３年に制定された「東京における緊急輸送道路沿道建築物の耐震化を推進する条例」により、東京都

全域では特定緊急輸送道路の沿道建築物の耐震化率は令和５年６月末で８８．１％となっている。杉並区内の

同道路における沿道耐震化が進んでいるが、現時点でも一部区間においては７０％未満や８０％未満の区間が

ある。これは耐震補強の助成制度を検討しても、実施できない事情がある建築物があることが原因と考えられ

る。ついては、杉並区独自の補助の仕組みなどをご検討いただき、耐震化率の向上を図っていただきたい。ま

た、同様に指定されている一般緊急輸送道路（早稲田通り、五日市街道など）の沿道建築物についても耐震化

が目指されており、こちらにおいても耐震化率向上に向けた杉並区独自の推進策を検討していただきたい。

（４）木密地域の早期解消

木密地域は居住者の高齢化による建替え意欲の低下、敷地が狭小等により建替えが困難かつ権利関係が複雑

で、合意形成に時間を要するなどの理由から、整備・改善が進みにくい状況である。延焼遮断効果のある道路

等の整備、避難場所・避難経路の確保、老朽建築物の建替え・除去、共同建替えによる不燃化、避難場所等とし

て機能する公園の整備推進などの取り組みを継続的に推進していただきたい。また、電気火災の予防に向けて

区内事業者に対しても感震ブレーカーの設置支援の対象として拡充を図るとともに、狭隘道路の拡幅整備と併

せ、電線地中化について検討していただきたい。

以 上

２０２３年８月２８日提出

２０２４年２月１６日
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役 員 会 ・ 評 議 員 会

追        認

＜提出先＞杉並区長、杉並区議会

② 調査事業

調 査 名 実 施 時 期 調 査 対 象

『杉並区政に関する要望』に向けた会

員アンケート

２０２３年５月３０日～

７月 ３日
区内事業所２，４８９社

『杉並区政に関する要望』に向けた会

員アンケート

２０２４年２月１９日～

３月２９日
区内事業所２，４８９社

(2) 講演会・講習会

     ４月１４日 （４１名）  資料の見た目を整えるコツがわかる営業資料のデザインセミナー

中小企業診断士  赤 田 彩 乃 氏

      ４月２１日 （２４名）  何から始める？どうやればいい？必ず伝わる販促ツールのポイント

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

５月１８日 （２６名）  データを売上ＵＰや補助金申請に活かしたい！

中小企業の統計データ活用セミナー

㈱にぎわい研究所 代表取締役 中小企業診断士  村 上 知 也 氏

６月 ５日 （４５名）  今からでも遅くない！しっかり知ってしっかり準備！

インボイス制度まるわかりセミナー

税理士  松 崎 哲 也 氏

  ７月 ６日 （ ６名）  ミスマッチのない人材を採用できる企業に

－大採用難時代の生き残り方－

早田経営支援オフィス 代表 中小企業診断士  早 田 直 弘 氏

  ７月１２日 （１１名）  先の見通せない今だからこそ

新規事業・ビジネスアイディア立案の「い・ろ・は」セミナー

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

  ７月２０日 （２１名）  事業を成長に導く！事業計画策定セミナー

～中小企業・小規模企業支援の補助金申請、融資等に活用～

中小企業診断士  姫 田 光 太 氏

  ９月 ６日 （１３名）  どうしたらもっと楽に融資が受けられるかを考えるセミナー

中小企業診断士  半 田 幹 雄 氏

  ９月２１日 （７０名）  日本と世界 内政・外交・経済の課題と展望

(一社)共同通信 編集委員  太 田 昌 克 氏

１０月 ５日 （１２名）  人手不足時代を生き抜くための「人材活用経営」セミナー

中小企業診断士  小 西 龍 一 氏

１０月１２日 （２５名）  【初心者向け】越境 ＥＣ (海外販売) の基礎知識と始め方

～ＩＴ導入補助金の活用方法も伝授～

ジェイグラブ㈱ 代表取締役  山 田 彰 彦 氏

１０月１７日 （４１名）  「ＣｈａｔＧＰＴの経営活用～生成ＡＩを上手に使うポイント～」

㈱スプラム 代表取締役 中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

１１月１６日 （２２名）  読みやすくてわかりやすい お客様、世界に確実に届く

宣伝コピーとプレスリリースの作り方３原則

㈱オフィス・ノマド 代表取締役  渋 谷 康 人 氏

     １２月 １日 （１０名）  労働者側の弁護士はこう攻める！攻め方に学ぶ労災防衛策
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ガーディアン法律事務所 代表 弁護士  木 谷 倫 之 氏

     １２月 ７日 （２５名）  販売促進のための中小企業ＤＸ活用最新トレンドを探る

～ＡＩを活用した販売戦略を強化する～

中小企業診断士  西 川 智 哉 氏

     １月１８日 （２８名）  個人事業主のための確定申告セミナー

矢田勝久税理士事務所 代表 税理士  矢 田 勝 久 氏

     １月３１日 （１７名）  今、中小企業経営者が押さえるべき！

サイバーリスクの実態と対策のポイント

東京海上日動火災保険㈱ 専門次長  中 村 郁 雄 氏

２月１９日 （３５名）  『中小企業のためのミニＭ＆Ａ』セミナー

村橋公認会計士事務所 代表 公認会計士  村 橋 秀 一 氏

２月２６日 （３２名）  ＣｈａｔＧＰＴ等の生成ＡＩが与える経営インパクト

㈱エクサウィザーズ 「ＡＩ新聞」編集長  湯 川 鶴 章 氏

     ３月 ５日 （３４名）  スマホでＯＫ！写真を使った集客ＵＰ＆売上ＵＰ支援講座

  フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役 中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

３月 ７日 （３０名）  ２０２４年の内外情勢を読む

㈱双日総合研究所 チーフエコノミスト  吉 崎 達 彦 氏

３月１２日 （３１名）  中小企業の働き方はこう変わる

～法改正への対応と効率的な働き方を目指して～

特定社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

３月１３日 （４８名）  アンガーマネジメントに学ぶ働きやすい職場づくりのポイント

㈱オズウェル 代表取締役  本 多 優 子 氏

３月２１日 （１９名）  建設業者必見！「ＡＩの現状と活用方法」

～建設業でのＡＩ活用を考える～

ＫＩＴ未来経営 代表 中小企業診断士  北 濱   慶 氏

３月２７日 （６０名）  ゼロカーボンセミナー

経済産業省関東経済産業局資源エネルギー環境部  渋 谷 武 広 氏 他

(3) 相談会・説明会

４月２５日～２７日

（ ９社）  融資相談会 共催：㈱日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

６月１３日～１５日

（１０社）  融資相談会 共催：㈱日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

１０月１７日～１９日

（ ２社）  融資相談会 共催：㈱日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

１１月 ７日 （１０社） 融資・経営相談会

東京商工会議所杉並支部、㈱日本政策金融公庫、東京都信用保証協会、

杉並区産業振興センター、東京商工会議所ビジネスサポートデスク

(東京西)                 以上 合計５機関担当者

３月１２日～１４日    

（１２社）  融資相談会     共催：㈱日本政策金融公庫新宿支店国民生活事業

(4) 視察会

６月１６日～１８日

（１４名） 視察会「名寄市・名寄商工会議所とふうれん白樺まつり」

９月２８日～２９日

（１３名） 視察会「熊本視察会」
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１１月１５日（２２名） 視察会「日産ヘリテージコレクション視察会」

１２月 ６日（ ９名） 視察会「東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ視察＆懇親会」

共催：杉並産業協会

２月２１日～２２日

（ ６名） 視察会「全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸」

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 93 5 314 3 2 1 0 1 291 710

窓口

（文書・電話含む）
2 522 8 1,198 10 7 3 0 88 1,173 3,011

合計 2 615 13 1,512 13 9 4 0 89 1,464 3,721

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

22
（有料） 0 12 4 1 2 2 0 0 1 22

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

579
（有料） 0 305 117 13 73 41 0 0 30 579

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 171 166 1,109,400 1,060,100

政策公庫のうちマル経 163 162 1,054,900 1,042,100

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 171 166 1,109,400 1,060,100

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 47 3 69

人  数 55 101 10 166

⑦ エキスパートバンク指導事業
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延２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件

(6) 後援・協賛・共催

４月３０日         第１５回高円寺びっくり大道芸２０２３（後援）

主催：高円寺びっくり大道芸実行委員会

５月 ６日～ ７日     ＰＩＣＮＩＣ ＭＡＲＣＨＥ（後援）

主催：ＡＯＺＯＲＡピクニックマルシェ２０２３実行委員会

５月２０日，１０月２８日  第２４回・第２５回花と緑の井草祭り（後援・協賛）

主催：花と緑のステキなまち井草協議会

５月２１日         第４５回わんぱく相撲杉並区大会（後援・協賛）

主催：わんぱく相撲杉並区大会実行委員会

６月 ３日・１０日・１７日・２４日（全４回）

女性のための創業セミナー（共催）

                                         主催：杉並区

６月 ３日～ ４日    第２６回久我山ホタル祭り（協力）

主催：久我山ホタル祭り実行委員会

６月１１日         第４回すぎなみ産業マルシェ（協賛）

主催：(一社)杉並産業振興運営協会

７月１９日         杉並区委員会 地区推進事業

～イマ、企業に求められるＤＸ：デジタル技術がもたらすビジネス改革

の可能性～(共催) 

主催：（公社)東京青年会議所杉並区委員会

８月 ４日～ ８日     第６７回阿佐谷七夕まつり（後援・協賛）

主催：阿佐谷商店街振興組合

８月２６日～２７日     ２０２３東京高円寺阿波おどり（後援・協賛）

主催：(特)東京高円寺阿波おどり振興協会

１０月 ７日・１４日・２１日・２８日（全４回）

女性と若者のための創業セミナー（共催）         

主催：杉並区  

    １０月７日～８日      中央線文化祭（後援）

主催：中央線文化祭２０２３実行委員会

１０月１５日        第１４回すぎなみ舞祭（協賛）

主催：すぎなみ舞祭実行委員会

１０月２０日～２１日    阿佐谷ジャズストリート２０２３（後援・協賛）

主催：阿佐谷ジャズストリート実行委員会

   １０月２８日～２９日    高円寺フェス２０２３（後援）

                                     主催：高円寺フェス実行委員会

１１月 ２日～ ５日    第３６回荻窪音楽祭（後援）

主催：「クラシック音楽を楽しむ街・荻窪」の会

  １１月 ４日～ ５日    すぎなみフェスタ２０２３（協賛）

主催：すぎなみフェスタ実行委員会

１１月１３日～２２日    後継者経営セミナー（後援）

主催：(特)杉並中小企業診断士会

１１月１４日        第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）
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主催：西武信用金庫

１２月 ３日        第２回お天気フェス（靉）（後援）

主催：お天気フェス実行委員会

     １月３０日        中野区・杉並区わかもの就職相談・面接会（後援）

主催：中野区・杉並区・ハローワーク新宿

      ２月１７日～１８日    第６回熱汁祭（後援）

主催：熱汁祭実行委員会

     ３月 ６日        特別講演会（石黒由美子氏）（後援）

主催：（公社)荻窪法人会

(7) 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業

共催：杉並区・中野区・東京商工会議所中野支部・豊島区・東京商工会議所豊島支部

① 実行委員会

４月２７日 （２５名） 議 題

               1) 実行委員長及び副委員長の選出について

2) 会計及び会計監査の選出について

3) 部会の設置、部会員及び部会長の指名並びに事務局長及び

事務局長代理の選任について

4) 事業企画（案）について

5) 収支予算（案）、東京都補助金申請、協定について

報 告

               1) 今後の日程（予定）について

１０月２３日 （２３名） 議 題

               1) 部会からの報告

2) 今後の日程

3) その他

３月２２日 （２３名） 議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

② 作業部会

１０月１６日 （１６名） 議 題

                 1) 第２回実行委員会における部会からの報告について

2) 今後の日程

3) その他

３月１３日 （１４名） 議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

③ イベント

1) 中野×杉並×豊島アニメマンガフェス２０２３ ｉｎ中野

１１月１１日        アニメ制作ワークショップ        来場者数    ５６名

１１月１８日       「ひろがるスカイ！プリキュア」ショー
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       来場者数   ４００名

１１月１８日        「５０周年記念キューティーハニーＦＥＳ」

来場者数 １３２名／リアルタイム視聴回数 ３７０回

１１月１８日～１２月１７日 ＨａｐｐｙＡｒｏｕｎｄ！＆なかのさんスタンプラリー

     参加者数 ６３７名／ＰＲ動画視聴回数 ５，１０４回

2) 中野×杉並×豊島アニメマンガフェス２０２３ ｉｎ杉並         来場者数 ４，８４１名

１１月  ４日～５日    a) アニメ「ＳＰＹ×ＦＡＭＩＬＹ」特別展示

        b) アニメ「ＳＰＹ×ＦＡＭＩＬＹ」オリジナルスタンプラリー

               c) 区内アニメ制作会社によるＰＲ出展

               d) なみすけとの撮影会＆なみすけグッズ販売

               e) 東商杉並支部青年部・夢の力プロジェクト塗り絵イベント

3) 中野×杉並×豊島アニメマンガフェス２０２３ ｉｎ豊島

１１月  １日～３０日    トキワ荘のまち４コママンガ大賞作品展示

閲覧者数 約５，０００名

１１月 ４日       a) トシマッハ／プリズムと一緒にイケバスに乗って、

「トキワ荘のまち」をひと回り      来場者数   １８０名

        b) トキワ荘のまちにあのしんちゃんがやってくる！

来場者数   １８０名

１１月 ５日       a) トキワ荘のまち４コママンガ大賞 表彰式 来場者数    ４６名

              b) ゲーム感覚を取り入れたマンガ書評合戦  来場者数    ７５名

        c) 「紫雲荘プレゼンツ」ひとコママンガ教室『マンガのチカラ』

参加者数    ２８名

(8) その他事業

① 杉 友 会

５月２２日 （３１名）   第７３回例会 武蔵カントリークラブ 豊岡コース

優勝：井 口 昌 美 氏

１１月１６日 （１６名）   第７４回例会 武蔵カントリークラブ 笹井コース

優勝：井 口 昌 美 氏

② 交流自治体事業

１０月１８日 （１９名） 名寄商工会議所・東京商工会議所杉並支部 経済交流会

１０月１９日 （２０名） 名寄商工会議所・東京商工会議所杉並支部 懇親ゴルフコンペ

③ 城西ブロック支部共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

  １０月１１日 （４５名） 新入会員交流会

  ④ ビジネス交流会

     ９月１３日 （２４名） すぎなみビジネス交流会

  ⑤ 異業種交流会

     ５月２５日 （７５名） 第３８回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

     ８月２４日 （６９名） 第３９回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

    １１月１４日 （４４名） 第４０回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

     ２月２２日 （４０名） 第４１回異業種交流会ｉｎすぎなみ    共催：杉並区産業振興センター

  ⑥ インターンシップ・職場体験支援事業

※新規募集なし。

⑦ わかもの就職相談・面接会

１２月２２日（区内参加企業１０社・求職者１６名・内定４名）

主催：中野区・杉並区・ハローワーク新宿

⑧ 創業支援連携事業
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  1) セミナー・講習会

        a.  女性のための創業セミナー（共催）

６月 ３日・１０日・１７日・２４日（全４回）

    b. 女性と若者のための創業セミナー（主催：杉並区産業振興センター）

１０月 ７日・１４日・２１日・２８日（全４回）

⑨ 広報活動

1) 「すぎなみ支部レター」発行   第４１号（９月２０日）

                第４２号（２月２０日）

2) メールマガジン「すぎなみ支部通信」発行

   ４月 ６日、 ５月１１日、 ６月 ８日、 ７月 ６日、 ８月 ３日、 ９月 ７日、

１０月 ５日、１１月 ２日・２２日（特別号）、１２月 ７日、 １月 ４日、 ２月 １日、

３月 ７日

４． 行   事

(1) 新春賀詞交歓会       於：ヒルトン東京

   １月１６日 （２０７名） 式 典

1) 永年会員表彰

2) 会員増強功労者表彰

懇親会

1) 新入会員紹介

2) 青年部紹介
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16．豊 島 支 部

長らく、経済活動の停滞の起因となった新型コロナウイルスが２０２３年５月に５類に移行したことにより、

感染防止を目的としたマスク着用、外出の自粛は緩和傾向にあり、インバウンドの復調や各種催事の復活等、

活況が戻りつつある。一方で想定よりも業況の回復が見込めず、依然として厳しい経営環境に置かれている事

業者は少なくない。また、コロナ融資で資金を確保していたものの、返済がスタートしたことにより資金繰り

に窮している事業者からの相談が相次いでいる。そのような外的環境の変化に対応するため、豊島支部ではマ

ル経融資をはじめ、小規模事業者持続化補助金の申請支援窓口の設置や、事業所の経営課題に対応した専門家

派遣など、各種経営支援に果敢に取り組んだ。

豊島区に於いては、「ひとが主役 みんなでつくる としまの未来」という政策方針のもと、官民連携で社会

課題の解決を図る「チームとしま」の活動、強みである「アート・カルチャー」を基盤としたマンガ・アートを

活用した街づくり等、高際みゆき区長のリーダーシップのもと様々な取り組みを推進している。また、“多様な

人々を惹きつけるまち”、“ウォーカブルなまち”を目指し、企業・団体・学校・行政機関などが連携する「池袋

エリアプラットフォーム」が本格的に始動している。民間が主体となって様々な課題や、将来のまちづくりの

方向性について検討し、まちの未来ビジョンの策定や具体的なプロジェクトに繋げていく計画を推進している。

このような状況のなか、地域総合経済団体である東京商工会議所豊島支部では、中小企業の経営改善に資す

るため、行政機関・関係団体と連携し、以下の諸事業を重点的に実施した。

１．「としまイノベーションプランコンテスト」の実施

区内の起業活性化や学生への起業啓発を図るために開催した「としまイノベーションプランコンテスト」で

は、ニュービジネスプラン部門で５件、ドリームビジネスプラン部門で８件のプランの応募受付を行い、ニュ

ービジネスプラン部門ではグランプリ１件、ドリームビジネスプラン部門ではグランプリ２件、審査委員会奨

励賞１件のビジネスプランを表彰した。

２．地域振興事業の推進

コロナ禍からの脱却を足掛けに、年間を通じて区や関係団体と連携し、商工業イベント・祭事・文化振興等

が続々と復活しており、豊島支部として地域振興事業に参画・協力した。

３．分科会事業の推進

９分科会では、視察会・セミナーを中心に積極的にイベントを実施した。具体的な活動として「カーボンニ

ュートラルを学ぶ！浜松視察会」（サービス・交通分科会）、「ＫＤＤＩ Ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｔｅｌｉｅｒ視

察会」（情報分科会）、セミナー「知れば知るほど武器になる！Ｃｈａｔ ＧＰＴの上手な活用術、教えます。」

（商業分科会）等の近年話題となるテーマをフックにした事業を行った。

４．中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業の連携

中野・杉並・豊島に集積しているアニメ・マンガ・サブカル文化を活かし、中野支部、杉並支部、豊島支部、

中野区、杉並区、豊島区の６者で連携して区界、官民の枠を越えた広域的な地域活性化に取り組んだ。

１１月には、アニメ・マンガフェスｉｎ豊島を開催し、トキワ荘のまち４コママンガ大賞等を実施した。

５．経営改善普及事業等の推進

経営指導員による経営相談や法律・税務の窓口専門相談やマル経融資の推薦を積極的に推進した。また、「小

規模事業者持続化補助金」に関する専門相談窓口を設置し、幅広い経営相談ニーズに応えた。「経営課題解決支

援事業」では、専門家による企業診断・指導を行い、区内中小企業の経営改善の取り組みを支援した。さらに、

オンラインと会場型による各種セミナー・講習会を併用し、参加者の利便性を考慮した専門家派遣事業等を実

施した。

総 括 的 概 要
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６．組織基盤強化

当支部役員・評議員及び区内金融機関を始めとする他団体と連携し、会員増強キャンペーンや事業説明会を

展開し、会員数３，０５０件の維持を目標として、役員・評議員、事務局が一体となって会員増強を推進した。

さらに、ＳＮＳを通じた東京都や豊島区の施策情報の発信や、メールマガジンやパンフレットの配布により支

部事業を積極的にＰＲし、会員への情報提供と非会員への認知度向上を図った。

７．青年部の活動

区内の若手経営者等からなる青年部では、地域社会への貢献と人材育成を目的に活動している。２０２２年

度は設立２０周年という節目で様々な事業を展開したが、本年度も継続して各イベントを実施した。具体的に

は「ＦＣ東京サッカークリニック」、「区長との懇談会」、「ＴＯＰＰＡＮホールディングス株式会社視察会」等

を実施。また、新たな取り組みとして目黒支部青年部との懇談会を行い、それぞれの事業方針等の意見・情報

共有を行った。

１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 717 19 102 838

工 業 197 1 10 208

金 融 75 3 13 91

観 光 28 1 3 32

建 設 316 0 24 340

交 通 29 2 5 36

情 報 326 3 21 350

サービス 577 59 305 941

不動産 259 3 51 313

件数合計 2,524 91 534 3,149

口数合計 5,453 131 534 6,118

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

渡 邊 裕 之 渡邊建設㈱ 社長

副 会 長

渡 邊 藤 郎 ㈱リビエラ 最高顧問

二 瓶 克 博 巣鴨信用金庫 理事長

増 子 弘 毅 東京信用金庫
常務理事

里 見 雅 行 日本ホテル㈱ 社長

合 場 直 人 ㈱サンシャインシティ
社長

池 田 憲 治 (公社)豊島法人会
         会長
白 井 宏 一  ㈱関越物産 会長

千 野 富 久 ㈱千野時計店 取締役
相談役

〔商業分科会〕

分 科 会 長

千 野 富 久 ㈱千野時計店 取締役
相談役

副分科会長

久保田 俊 樹 ㈱そごう・西武 西武
池袋本店 常務執行役
員本店長

堀 口 信 行 太平商事㈱ 社長

馬 場 秀 明 ㈱東武百貨店
取締役専務執行役員
業務本部長

秋 保   徹 ㈱ビックカメラ
社長

髙 村 光 朗 高村紙業㈱ 常務取締
役

大 石 寛 子 ㈱大石商店 監査役

野 中 治 孝 ㈱ゴーショー 会長

髙 橋 伸 明 ㈱サカガミ 社長

加 藤 直 光  ㈱折原 社長

久 保 隆 司  ㈲テーラードルマン
代表取締役

西 部 孝 之 ㈱中越 社長

松 宮 秀 明  巣鴨地蔵通り商店街
         理事長
〔工業分科会〕

分 科 会 長

芥 川 仁 史 芥川製菓㈱ 社長
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副分科会長

水 上 春 樹 二和電気㈱ 会長

平 栗 哲 夫 ㈱セイコーアドバンス
会長

牧 野 雅 之 マキノ製缶㈱ 会長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京東支
店 支店長

福 田 浩 志  ㈱ウエマツ 社長

遠 藤  岳 ㈱遠藤製餡 社長

丸 山 靖 雄  コスモプリンツ㈱
代表取締役

中 村 洋 祐 広洋産業㈱ 社長

深 澤 浩 一  東京電力パワーグリッ
ド株式会社 大塚支社

         支社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

増 子 弘 毅 東京信用金庫
常務理事

副分科会長

志 村 幸 輝 巣鴨信用金庫
常務理事・営業サポー
ト部長

池 田   学 三井住友海上火災保険
㈱ 東京西支店 第四
支社 支社長

田 辺 知 盛 城北信用金庫 巣鴨支
店 支店長

米 山 慶 一 ㈱きらぼし銀行 池袋
支店 支店長

永 積 賢 一 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
池袋支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日
本橋営業所 営業所長

岸 本 英二郎 野村證券㈱ 池袋支店
支店長

近 藤 耕 次  興産信用金庫 城西支
店 支店長

田 中 大二郎 第一勧業信用組合
巣鴨支店 支店長

池 田 征 義  西武信用金庫 池袋支
店 支店長

〔観光分科会〕

分 科 会 長

里 見 雅 行 日本ホテル㈱ 社長

副分科会長

仲   和 孝 ㈱武蔵屋商事 会長

平 井   煕 ㈱ジャパン・イーグル
ス 会長

服 部 洋 司 ㈱服部商店 代表取締
役

宮 田 広太郎 ㈱ＪＴＢ ビジネスソ
リューション事業本部
第六事業部 事業部長

青 木   滋 西武写真印刷㈱ 代表
取締役

柳 田 好 史 (特)としまＮＰＯ推進
協議会 代表理事

小 林 俊 史 ㈱創発としま 代表取
締役

〔建設分科会〕

分 科 会 長

鳥 越 雅 人 徳力建設工業㈱ 社長

副分科会長

清 水   洋 ㈱清水建築設計事務所
代表取締役

上 門 周 二 ㈱アネトス地域計画
代表取締役

三本木 勝 男 ㈱三本木工務店 会長

佐 藤 智 重 ＴＯＭＯ建築設計
所長

中 村 安 次 ㈱プラナ 代表取締役

中 嶋 富 男 ㈱中嶋富男建築設計事
務所 代表取締役

〔交通分科会〕

分 科 会 長

今 田 充 保 京北自動車交通㈱
副社長

副分科会長

菖 蒲   亨 (一社)東京都トラック
協会 豊島支部
支部長

武 藤 宏 道 北光自動車交通㈱
代表取締役

阿 部   等 ㈱ライトレール 社長

金 川 知 世  幸伸興業㈱ 専務取締
         役
〔情報分科会〕

分 科 会 長

國 松 省 三 ㈱ピーデーエスコンピ
ュータ 代表取締役

副分科会長

若 林 正 美 アドナー㈱ 会長

阿 部 裕 治 ㈱豊島新聞社 代表取
締役

間 野   勉 ㈱流通研究社 会長

田 中   信 ㈱カーネル 代表取締
役

澤 田 智 廣 ㈱システムクエスト
社長

吉 田 伸 也 ㈱アドラックス 代表
取締役

四 元 一 弘 ㈱ゼネット 社長

渡 辺   剛  スイスタジオ 代表

植 田 直 行 ユニーク・アイネット
㈱ 代表取締役

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

太 田 和 孝  ㈱アール・エス・シー
取締役常務執行役員

副分科会長

森 永 鈴 江 ㈲美鈴 代表取締役

谷内田 美佐子 ㈱満留賀 専務取締役

菅 澤 省 吾 ㈱イケオン 代表取締
役

吉 井 公 明 ㈱丸 百貨店 代表取
締役

生 田   茂 ㈱セレスポ 常務取締
役

金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京北支店
支店長

曽 田   究 社会保険労務士曽田事
務所 代表

中 根   武 中根税務会計事務所
所長税理士

大 塚 俊 仁 大塚会計事務所 代表

三 橋 和 也  ㈱スリービー 代表取
締役

佐々木   誠  ㈱セシム 社長

天 野 博 幸  南洋アスピレーション
         ㈱ 代表取締役
木 立 栄 二  アウトソーシング㈱
         代表取締役
〔不動産分科会〕

分 科 会 長

今 井 文 彦 今井保全㈱ 代表取締
役

副分科会長

土 屋   治 日生興産㈱ 代表取締
役

安 藤 修 一 ㈱池袋ショッピングパ
ーク 社長

浅 野 有 司 ㈱第一ソウビ 社長

内 藤   淳 (公社)全日本不動産協
会東京都本部 豊島・
文京支部 支部長

浅 原 賢 一 (公社)東京都宅地建物
取引業協会 第四ブロ
ック 豊島区支部 支
部長

山 口 利 昭 山一トータルサービス
㈱ 代表取締役

掛 谷 亮 介 ㈱パルコ 池袋店
店長

梅 村 信 敏 梅村会計事務所 所長

原   正 晃 ㈱文天不動産 社長

深 山 大 介 東建設㈱ 社長

鈴 木 一 義  ㈱ネクサス・リアルエ
ステート 代表取締役

佐々木   由  ㈱アクア 社長

齊 木 晋 一  ㈱新光建物 代表取締
役

＜評  議  員＞

商 業

加治屋 勇 二 ㈱ジャパンテクノコム
代表取締役

坂 本 忠 隆 ㈱伊藤園 池袋支店
支店長

鈴 木 進太郎  ㈱スズキトミー 代表
取締役

山 本 智 子 ㈱東京科学 社長

吉 田 久 満 ㈱富士喜 代表取締役

岩 﨑   裕  ㈱大勝軒 取締役

工 業

宮 本   潤 井和工業㈱ 社長

有 泉 誠 幸 ㈱シティプリント
社長



16．豊島支部

－286－

金    融

伊 藤 浩 司 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 支店長兼国
民生活事業統轄

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 中小企業事
業統轄

原   敏 也 東京海上日動火災保険
㈱ 北東京支店 マー
ケット開拓第二チーム
課長

松 本 啓一郎 ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

観 光

加 藤 竹 司 ㈱文福 代表取締役

澤 田 秀 一 ㈱ベルクラシック東京
代表取締役

倉 田 大 輔 池袋さくらクリニック
院長

岩 田  静 絵  ㈱旅工房 社長

伊 部 知 顕  ロサラーンド㈱
代表取締役専務

建 設

藤 原 佐 吉 ㈱藤原工務店 代表取
締役

小松原 直 行 豊島工業㈱ 代表取締
役

交 通

田草川 陽 子  豊興自動車㈱ 社長

山 本 敏 之  日興自動車㈱ 副社長

情    報

軽 井 宏 直 パーソルワークスデザ
イン㈱ 社長

宮 崎 有 史  ㈱芸文社 社長

サ ー ビ ス

増 田 正 二 みらい会計税理士法人
代表社員

西 原 廉 太 (学)立教学院 立教大
学総長

五日市 文 雄 ㈱スーパーオフィス
代表取締役

奥 隅 正 之 医療法人社団絆 アー
バンハイツクリニック
常務理事・事務長

大 塩 慶 二 日本郵便㈱
豊島郵便局 局長

増 田 庸 司  東京エクセル法律事務
所 弁護士

竹 鼻 友 朗  フクロウ法律事務所
         代表
大 木 宣 幸  日本公認会計士協会

東京会 豊島会 会長
齊 藤 雅 人  (公財)としま未来文化
         文化財団 常務理事・

事務局長

岡 田 真 弓  ㈱ＭＲ 代表取締役

権 田 典 之  リーガルストラテジー
         法律事務所 共同代表
亀 谷 悦 代  エクスプローラー㈱
         代表取締役
石 坂 美 穂  石坂司法書士事務所
         代表
不 動 産

蕪 木 豊 樹 ㈲蕪樹地所 代表取締
役

若 杉 信 智 ㈱ルミネ 池袋店
店長

井 戸 喜久男  ㈲五葉開発 代表取締
役

野 田 雅 子 ㈲扇屋商事 代表取締
役

鈴 木 哲 也  ㈱富士建 社長

山 﨑 耕 司  ㈲アップライズ 代表
取締役

細 田 健 介  ㈲青木商事 代表取締
役

＜顧    問＞

高 際 みゆき 豊島区 区長

池 田 裕 一 豊島区議会 議長

足 立   勲 豊島区商店街連合会
会長

片 桐 昌 英 豊島区町会連合会
   会長

＜相  談  役＞

根 津 公 一 ㈱東武百貨店 名誉会
長

齊 木 勝 好 ㈱新光商事 会長

甘 利 誠 男 ㈱甘利建築設計事務所
代表取締役

山 本   曻 日興自動車㈱ 社長

岡 本 重 史 ㈱八洲不動産サービス
代表取締役

南 山 幸 弘  (公社)豊島法人会
         顧問
＜参     与＞

天 貝 勝 己 豊島区 副区長

上 野 雄 一 豊島区 副区長

山野邊   暢 豊島区 政策経営部長

小 池 章 一 豊島区 文化商工部長

植 原 昭 治 豊島区池袋保健所
所長

鈴 木 順 子 (公財)東京都歴史文化
財団 東京芸術劇場
副館長

森   貞 夫 豊島税務署 署長

高 橋 和 彦 池袋労働基準監督署
署長

山 本 貴 彦 池袋公共職業安定所
所長

大 谷 久美子 東京都労働相談情報セ
ンター 池袋事務所
所長

松 原   修 池袋年金事務所 所長

小 野   隆 東京都豊島都税事務所
所長

内 田 元 高 東京消防庁豊島消防署
署長

小 宮 充 豊 東京消防庁池袋消防署
署長

(3) 委 員 会 等

青年部 幹 事 長  深 山 大 介（前掲）

豊商会 会  長  國 松 省 三（前掲）

豊島経営者交流会 代表幹事  津 田 和 紀

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１１３回 ７月２１日 講 話

（９２名） 「豊島区政の最近の動向について」

豊島区長  高 際 みゆき 氏

説 明

最近の本部の動向等について

       東京商工会議所 副会頭  上 條 努

議 件
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1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２３年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 事業活動報告について

5) 今後の事業活動について

6) 東京商工会議所主催検定試験のご案内について

                   7) その他

※ハイブリッド形式で開催

第１１４回  ２月１６日 説 明

（７４名） 最近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  上 條 努

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２３年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 地域の景況報告について

5) 事業活動報告について

                   6) 今後の事業活動について

7) その他

※ハイブリッド形式で開催

② 役 員 会

第３１２回  ７月２１日 講 話

（６９名） 「豊島区政の最近の動向について」

豊島区長  高 際 みゆき 氏

説 明

最近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  上 條   努

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２３年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 事業活動報告について

5) 今後の事業活動について

6) 東京商工会議所主催検定試験のご案内について

7) その他

※ハイブリッド形式で開催
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第３１３回  ２月１６日 説 明

（５６名） 最近の東京商工会議所本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  上 條  努

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更・交代・退任について

2) ２０２３年度会員増強の取り組みについて

3) としまイノベーションプランコンテストについて

4) 地域の景況報告について

5) 事業活動報告について

                   6) 今後の事業活動について

7) その他

※ハイブリッド形式で開催

③ 正副会長・分科会長会議

４月１４日 （ ８名） 説 明 「後継者が決まっていない小さな会社のためのＭ＆Ａガイド」に

ついて(中小企業部)

報 告

1) 各分科会 正副分科会長・評議員会議について

2) 5 月正副会長・分科会長会議について

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動について

５月１２日 （１４名） 視察・懇親会 東急歌舞伎町タワー

報 告

1) 会員増強キャンペーンについて

2) 事業活動報告ついて

3) 今後の事業活動について

4) その他

６月 ９日 （１１名） 報 告

1) としまイノベーションプランコンテストについて

2) 各分科会 正副分科会長・評議員会議について

3) 事業活動報告ついて

4) 今後の事業活動について

5) その他

７月１４日 （１４名） 報 告

1) 産業振興施策に関するヒアリングについて（豊島区）

2) 第３１２回役員会・第１１３回評議員会について

3) 事業活動報告について

4) 今後の事業活動について

5) その他

１０月２０日 （１２名） 報 告

1) 令和６年新年賀詞交歓会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動について
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4) その他

説 明 「人手不足への対応」福利厚生の充実と雇用上のリスク対策に

資する東商の会員サービス事業について

                            （東京商工会議所 共済・証明事業部）

１２月１５日 （１３名） 報 告

1) 令和６年新年賀詞交歓会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動報告について

4) その他

                  講 演 「サイバー空間をめぐる脅威の情勢とサイバーセキュリティ対策」

警視庁サイバーセキュリティ対策本部

２月 ９日 （１６名） 報 告

1) 第３１３回役員会・第１１４回評議員会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動予定について

4)  その他

                                説 明  池袋エリアプラットフォーム 池袋未来ビジョン（素案）に

ついて

                            池袋エリアプラットフォーム事務局 ㈱サンシャインシティ

④ 正副会長会議

９月１５日 （ ６名） 報 告

1) 事業活動報告について

2) 今後の事業活動予定について

3) その他

                         説 明    会員企業の災害・リスク対策に関するアンケート調査結果につ

いて

東京商工会議所 地域振興部副部長  清 水   竜

１１月 ９日 （ ４名） 報 告

1) 令和６年新年賀詞交歓会について

2) 事業活動報告について

3) 今後の事業活動について

4) その他

３月１５日 （ ７名） 報 告

1) 事業活動報告について

2) 今後の事業活動予定について

3) その他

(2) 分 科 会

① 商   業

６月 ２日 （１０名） 正副分科会長・評議員会議

   １１月２８日 (８８名) 知れば知るほど武器になる！ＣｈａｔＧＰＴの上手な活用術、教えます。

中小企業診断士  山 口   亨 氏

② 工   業

５月１８日  （１０名） 正副分科会長・評議員会議

５月２３日 （２５名）  普通救命講習（池袋消防署）

③ 金   融
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３月 ５日 （１７名） 特別講演会

災害に負けない中小企業経営とは

大正大学 地域創生学部教授 井 原 守 茂 氏

④ 観   光

５月２３日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

１０月 ３日 （ ８名） 豊島区・豊島区観光協会・東京商工会議所豊島支部 懇談会

１１月２０日 （３０名） 普通救命講習（池袋消防署）

１２月 ４日 （１３名） 羽田イノベーションシティ視察会

⑤ 建   設

５月２５日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

９月２６日 （２４名） 普通救命講習（池袋消防署）

１０月 ４日 （ ５名） ㈱トプコン 視察会「生産性向上のための建設ＤＸ～建築施工現場での

ＢＩＭ活用体験～」

⑥ 交   通

５月２９日 （ ５名） 正副分科会長・評議員会議

９月２２日 （ ６名） カーボンニュートラルの取り組みを学ぶ！浜松視察会

⑦ 情   報

５月１５日 （ ７名） 正副分科会長・評議員会議

１１月２０日 （３０名） 普通救命講習（池袋消防署）

３月１２日 （ ７名） ＫＤＤＩ Ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｔｅｌｉｅｒ視察会

⑧ サ ー ビ ス

５月２６日  （１５名） 正副分科会長・評議員会議

９月２２日 （ ６名） カーボンニュートラルの取り組みを学ぶ！浜松視察会

⑨ 不 動 産

５月１９日 （１１名） 正副分科会長・評議員会議

１０月１４日 （ ６名） 会議・懇談会

１２月 ４日 （１３名） 羽田イノベーションシティ視察会

(3) 委員会・研究会等

① 豊島経営者交流会

４月１９日 （１５名）  ２０２３年度通常総会

５月１７日 （ ８名）  定例会 情報交換会「各社より最近の業況等について報告」

６月２１日 （ ８名）  定例会 情報交換会「各社より最近の業況等について報告」

７月１９日 （ ８名）  定例会 情報交換会「各社より最近の業況等について報告」

９月２０日 （ ８名）  定例会 講演「ＳＡＫＥラーニング 日本酒の酒米の違いを知る」

  ㈱平喜屋 池袋店 店長  長 島 保 栄 氏

１０月１７日 （ ５名） 定例会 情報交換会「各社より最近の業況等について報告」

１１月 ２日・３日（８名） 移動定例会（秋田県角館・田沢湖）

１２月２０日 （１３名） 忘年懇親会

２月２１日 （ ７名） 定例会 講演「居合から学ぶ、「間合い」～

明倫無外流明倫館 亀 尾 幻 舟 氏

  

② 青年部

４月１９日 （ ５名） 正副幹事長会議

４月２６日 （１６名） 総会

５月１９日 （１５名） 定例会
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６月２０日 （１７名） 定例会

６月２６日 （２２名） 高際みゆき区長との懇談会

７月 ７日 （２８名） 勉強会

「人によろこばれる企業経営

           ～ホスピタリティビジネスへの私の念(おもい)～」

            ㈱グリーンハウス 代表取締役 田 沼 千 秋 氏

８月 ７日 （２５名） 若手区議会議員との懇談会

８月３０日 （２０名） 防災体験・映像鑑賞・防災学習 有料ガイド付きツアー

防災カルタ・防災標語グループワーク        主催：本部青年部

９月 ５日 （１５名） 定例会

９月１９日 （２１名） 体験型講演会 「ビジネスにマインドフルネスを取り入れよう！」

                      ㈱ＭＥＬＯＮ 代表取締役  橋 本 大 佑 氏

主催：本部青年部

１０月 ４日 （ ５名） 正副幹事長会議

１０月１７日 （１６名） 定例会

１１月 １日 （ ５名） 正副幹事長会議

１１月１４日 （１６名） 定例会

             勉強会 「有事の資金繰りの極意」

資金繰り支援コンサルタント  たちばなはじめ 氏

１１月１７日 （１０名） 宿泊研修会

１１月２７日 （２７名） 講演会 「ＡＩ×経営：未来のリーダーシップ」

㈱サンクスＵＰ ＣＥＯ  松 山 将三郎 氏

１２月 ８日 （２４名） 目黒支部青年部・豊島支部青年部合同例会

１２月１３日 （１６名） 定例会

１月１１日 （ ６名） 正副幹事長会議

１月１７日 （１４名） 定例会

２月 ６日 （１３名） 定例会

２月１８日（１４６名） 第１９回ＦＣ東京サッカークリニック

３月 ５日  （４５名） 本部・支部青年部意見交換会

基調スピーチ「リーダーシップ論」

               青山社中㈱ 筆頭代表ＣＥＯ  朝比奈 一 郎 氏

グループディスカッション「東商青年部が果たすべき役割」

主催：本部青年部

３月 ５日 （５１名） ＴＯＫＹＯ ＹＥＧ ＡＷＡＲＤＳ２０２３最終選考会・表彰式・懇親会

３月 ６日 （１３名） 議員企業懇談会(ＴＯＰＰＡＮホールディングス㈱)

ＮＩＰＰＯＮ ＧＡＬＬＥＲＹ ＭＡＲＵＮＯＵＣＨＩの施設へ訪問

３月１３日 （１６名） 定例会

勉強会 「台湾をもっと知りタイワン！」

国際サポート行政書士事務所 特定行政書士  呉   宗 俊 氏

③ 中野・杉並・豊島アニメ等地域ブランディング事業

共催：豊島区・中野区・東京商工会議所中野支部・杉並区・東京商工会議所杉並支部

1) 実行委員会

４月２７日 （２５名） 議 題

               1) 実行委員長及び副委員長の選出について

2) 会計及び会計監査の選出について

3) 部会の設置、部会員及び部会長の指名並びに事務局長及び
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事務局長代理の選任について

4) 事業企画（案）について

5) 収支予算（案）、東京都補助金申請、協定について

報 告

               1) 今後の日程（予定）について

１０月２３日 （２３名） 議 題

               1) 部会からの報告

2) 今後の日程

3) その他

３月２２日 （２０名） 議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

2) 作業部会

１０月１６日 （１６名） 議 題

                 1) 情報発信事業について

2) イベント事業について

3) その他

３月１３日 （１４名） 議 題

1) 情報発信事業実施報告

2) イベント事業実施報告

3) 収支報告

4) 次年度の事業予定について

5) その他

3) イベント

      中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２３ ｉｎ中野

１１月１１日        1) コマドリクエスト・ソーマとロープ    来場者数     ５６名

１１月１８日        2) 「ひろがるスカイ！プリキュア」ショー 来場者数    ４００名

１１月１８日        3) ５０周年記念キューティーハニーＦＥＳ 来場者数    １３２名

視聴回数    ３７０回

１１月１８日～１２月１７日 4) Ｈａｐｐｙ Ａｒｏｕｎｄ！＆ナカノさんスタンプラリー

来場者数    ６３７名

視聴回数  ５，１０４回

中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２３ ｉｎ杉並

１１月４日、５日      1) アニメ「ＳＰＹ×ＦＡＭＩＬＹ」杉並

2) アニメーションミュージアム展示オープニングイベント

3) 区内アニメ制作会社ＰＲ展示

4) なみすけ撮影会＆グッズフェア

5) 夢の力プロジェクト塗り絵イベント

来場者数 ４，８４１名

  中野×杉並×豊島アニメ・マンガフェス２０２３ ｉｎ豊島

１１月１日～３０日     1) トキワ荘のまち４コママンガ大賞作品展示

１１月 ４日        2) トキワ荘のまち４コママンガ大賞 授賞式 来場者数     ４６名
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１１月 ４日        3) としまマンガ・アニメフェスタ２０２３に、しんちゃんが

やってくる！              来場者数    １８０名

１１月 ５日        4) ＩＫＥＢＵＳ試乗会＆トシマッハイベント 来場者数    １８０名

１１月 ５日        5) トキワ荘のまち マンガビブリオバトル  来場者数     ７５名

１１月 ５日        6) 紫雲荘プレゼンツひとコママンガ教室「マンガのチカラ」  

来場者数     ２８名

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１１月１５日 （ ８名）  視察・説明「㈱ルケオ」

      （１６名） 会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

   於：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域の景況」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

２月２０日                 於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会・事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

・中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ８名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（ ９名）」

③ 関係団体等との懇談会

  ７月２１日 （１０名）  高際区長との懇談会            於：ホテルメトロポリタン

④ 新宿・渋谷・豊島支部３支部合同事業

  ７月２５日 （ ６名） ３支部会長懇談会 於：東急歌舞伎町タワー

    １１月３０日 （２１名） ３支部役員交流ゴルフ会 於：小金井カントリー倶楽部

⑤ 小規模事業者等経営改善貸付推薦団体連絡協議会

６月 ９日 小規模事業者等経営改善貸付の推進等について

⑥ 豊島支部・文京支部 幹部役員 懇談・交流会  

１１月１７日 （２８名）  於：ホテル東京ガーデンパレス

⑦ 観光振興大会

  ２月２１日～２３日

       （ ４名）全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月２４日 （４１名) 人を動かし、責任を楽しめる リーダーになるための自分軸の鍛え方

ＪＣ合同会社 代表  中 島 悦 子 氏
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６月 ７日 （３６名) 中小企業が知っておくべき著作権法の基本

弁護士  杉 本 拓 也 氏

６月１５日 （２５名) インボイス制度開始前に検討・準備するもの

税理士  藤 田   功 氏

６月１９日 （２３名) 開業のための知っておきたい知識と準備

㈲虎ノ門ビジネス教育研究所 取締役 税理士  湊   義 和 氏

６月２３日 （ ７名) リモート人材活用のポイントと注意点

㈱在宅秘書ラボ 代表取締役  保 田 由 香 氏

６月２６日 （２９名) 勘に頼らない！売上アップにつながるデータ分析と活用術

安藤中小企業診断士事務所 中小企業診断士  安 藤   準 氏

７月 ４日 （２５名) 展示会出展を効果的な取り組みにする５つのセオリー

中小企業診断士  田 中 研 二 氏

７月 ６日 （１８名) すぐにできる「心理学に基づくモチベーションマネジメント」

中小企業診断士  三 枝   元 氏

７月 ７日 （２２名) ～元銀行支店長がこっそり教える～「究極のコロナ融資出口戦略」

㈱さくらソリューションパートナーズ 社長  野 村 智 巳 氏

８月 ８日 （ ６名) 昭和世代経営者向け Ｚ世代を育て、伸ばすためのセミナー

㈲ノイエ・コンサルティング 社長  大 坪 タ カ 氏

９月 ６日 （１０名)   開業に必要な資金調達の基本と事業計画作成のポイント

㈲虎ノ門ビジネス教育研究所 取締役 税理士  湊   義 和 氏

９月 ７日 （１６名) すぐにできる！！会社を強くする事業計画書の作り方

中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

９月 ８日 （ ８名) 知識０から無理なくはじめるコンテンツマーケティング

                  自社商品・ブランドのファンを作る８つの勝ちルール

  中小企業診断士  高 間 祥 文 氏

９月１３日 （２３名) 基礎知識をしっかりと押さえる、事業承継セミナー

中小企業診断士  松 林 栄 一 氏

９月２１日 （１５名) 中小企業の強味を活かしたＡＩ活用

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

９月２７日 （２１名) 決算書が読めない経営者は失格！

                  経営に必要な決算書の読み方と利益の作り方は簡単

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

１０月１２日 （１０名) 「少数精鋭で業績を伸ばす不変の法則」

～「効率化」×「営業強化」＝「大きな成果」～

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

１０月１７日 （４８名) 気軽に始める中小企業の上手なＳＮＳ活用方法

中小企業診断士  溝呂木   聰 氏

１０月１８日 （２０名) 知りたかったことがよくわかる！！金融のイロハから融資の裏技・裏話

中小企業診断士  荻 野 修 司 氏

１０月２３日 （２１名) プロがやっている上手なファシリテーションスキル

㈲オー・エム・エフ   近 江   昇 氏

１０月２５日 （８４名) 社会保険制度を知り、上手に活かそう。

                  ～知らなきゃ損する社会保険料のハナシ～

社会保険労務士  寺 内 正 樹 氏

１１月２８日 （８８名) 知れば知るほど武器になる！ＣｈａｔＧＰＴの上手な活用術、教えます。

ＵＴＡＧＥ総研㈱ 代表取締役  山 口   亨 氏

１２月 ７日 （ ７名) 時短・ストレスフリーでチームワークも向上！
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                  すぐに使えるＩＴツール活用セミナー（入門編）

ネットビジネス・テクノロジー㈱ 代表取締役

中小企業診断士  大 森 良 夫 氏

１２月１２日 （１０名) 事業計画策定セミナー

スクラムコンサルティング 代表 中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

１月１６日 （ ５名) ～物価高騰の困難な局面を打破～ゼロゼロ融資後の資金繰り対策と事業計画

経営デザインコンサルティングオフィス㈱ 代表取締役

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

１月２２日 （１２名） 新規顧客が獲得できる！「展示会集客術セミナー」

                 展示会準備とプレゼンテーション法

エムシー・プレゼンラボ 代表  田 中 杏 奈 氏

３月 ５日 （１７名) 災害に負けない中小企業経営とは？

大正大学 地域創生学部 教授  井 原 守 茂 氏

３月１８日 （３０名） ＡＩ・スマホ時代における中小企業でのＩＴ活用の極意

税理士法人Ｖ－Ｓｐｉｒｉｔｓ 代表社員  中 野 裕 哲 氏

(2) 視察会

９月２２日 （ ６名） カーボンニュートラルの取り組みを学ぶ！浜松視察会

１０月 ４日 （ ５名）  ㈱トプコン 視察会「生産性向上のための建設ＤＸ～建築施工現場での

ＢＩＭ活用体験～」

１２月 ４日 （１３名）  羽田イノベーションシティ視察会

３月１２日 （ ７名） ＫＤＤＩ Ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｔｅｌｉｅｒ視察会

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 0 194 39 554 3 77 1 3 1 516 1,388

窓口

（文書・電話含む）
2 341 53 1,366 23 119 2 0 63 1,169 3,138

合計 2 535 92 1,920 26 196 3 3 64 1,685 4,526

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27
（有料） 0 11 4 4 1 2 3 0 2 27

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

647
（有料） 0 189 172 57 25 90 73 0 41 647
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③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 147 143 931,700 903,700

政策公庫のうちマル経 144 141 915,100 892,100

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 147 143 931,700 903,700

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 10

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 5 28 7 40

人  数 16 46 26 88

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２７回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 １件

⑨ 公的融資制度個別相談会

６月２７日 相談件数 ５件 於：としま産業振興プラザ４階会議室

（共催：㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業）

７月２５日 相談件数 ３件 於：としま産業振興プラザ４階会議室

（共催：㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業）

１１月 ６日 相談件数１８件 於：としま産業振興プラザ６階会議室

（共催：豊島区・㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業）

(4) 後援・協賛

４月２９日～３０日    池袋東口商人まつり（後援）        主催：豊島区商店街連合会

６月１０日～１１日    すがもとしま商人まつり（後援）      主催：豊島区商店街連合会

７月 ８日 豊島区・北区・荒川区 女性起業家交流会２０２３（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

７月２１日～２３日 東京フラフェスタｉｎ池袋２０２３（協賛）

主催：東京フラフェスタｉｎ池袋実行委員会

７月 ３日～ ９月 ５日 小学生の「税に関する標語」＜募集期間＞（後援）
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主催：豊島間税会

７月 ３日～ ９月 ８日 第１４回税に関する絵はがきコンクール＜募集期間＞（後援）

主催：(公社)豊島法人会

８月１０日 第１回としまビジサポセミナー（後援）         主催：豊島区

８月２６日        第４９回東京大塚阿波おどり（協賛）

                             主催：東京大塚阿波おどり実行委員会

９月 １日～３０日 第３５回池袋演劇祭（協力）       主催：池袋演劇祭実行委員会

９月 ６日 田﨑史郎氏講演会「揺れ動く内外情勢とこれからの政治経済」（後援）

主催：(公社)豊島法人会

９月 ９日～ ９日１０日 東京燈会満月祭池袋２０２３（後援）

主催：東京燈会満月祭実行委員会

９月２３日～２４日    第５６回ふくろ祭り前夜祭・御輿の祭典（後援・協賛）

主催：ふくろ祭り協議会

９月２４日 警察署広報塔初渡御（協力）      主催：警察署広報塔実行委員会

１０月 ７日～ ８日    第５６回ふくろ祭り踊りの祭典「第２４回東京よさこい」（後援・協賛）

主催：ふくろ祭り協議会

１０月 ８日～ ９日 池袋本町商人まつり（後援）        主催：豊島区商店街連合会

１０月１９日 第２回としまビジサポセミナー（後援）         主催：豊島区

１０月２１日～２２日    大塚としま商人まつり（後援）       主催：豊島区商店街連合会

１０月２８日～２９日    池袋ハロウィンコスプレフェス２０２３

Ｐｏｗｅｒｅｄ ｂｙ ｄｗａｎｇｏ（後援）

主催：池袋ハロウィンコスプレフェス実行委員会

１１月 ３日～ ４日 アニメイトガールズフェスティバル２０２３（協力）

主催：アニメイトガールズフェスティバル実行委員会

１１月 ７日～１２日    第１８回まちかどこども美術展（協賛）

主催：池袋モンパルナス回遊美術館実行委員会

１１月１４日 第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～（後援）

主催：西武信用金庫

１１月１５日 豊島区・北区・荒川区 起業家交流会２０２３（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区

１１月１８日～１９日    池袋グローバルリング音楽祭２０２３（後援）

主催：池袋グローバルリング音楽祭実行委員会

１１月２３日 第５１回としま子どものつどい（協賛）

主催：としま子どものつどい実行委員会

１１月２６日 豊島子ども秋の表彰式（後援）  主催：(公社)豊島法人会、豊島間税会

１１月２８日        豊島区日中友好協会創立３５周年・日中平和友好条約締結４５周年立教大

学社会学部創設６５周年記念公開講演会（後援）

                                 主催：豊島区日本中国友好協会

２月 ３日 椎名町商人まつり（後援）         主催：豊島区商店街連合会

２月 ８日～１１日    若林まさみ作品展（協力）     主催：若林まさみ作品展実行委員会

２月２４日 第１８回社会貢献見本市＆交流会（協賛）

主催：ＮＰＯ法人としまＮＰＯ推進協議会

３月 １日 豊島区・北区・荒川区起業家交流会２０２４～荒川区ビジネスプランコン

テスト受賞者交流 合同開催～（後援）

主催：豊島区、北区、荒川区
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３月 ６日 第１１回豊島区観光協会オープンゴルフコンペ（協賛）

         主催：豊島区商店街連合会

３月１０日 第２７回目白ロードレース大会（後援・協賛）

主催：目白ロードレース実行委員会

３月２３日～２４日 池袋西口商人まつり（後援）

主催：豊島区商店街連合会

(5) としまイノベーションプランコンテスト２０２３

① 目的

日本を代表する大規模商業エリアである豊島区内での新たな産業を構築に向けた創業を促進・支援する

ため、ビジネスプランを募集し、審査・表彰・受賞者のＰＲを実施する。

また、区内の大学や専門学校の学生に向けて、起業への理解及び興味関心を育成するための機会を提供

し、起業精神の醸成および地域経済の更なる発展につなげることを目指す。

② 事業概要

1) 「としまイノベーションプランコンテスト」を開催。創業希望者及び創業後間もない事業者を対象とし

た「ニュービジネスプラン部門」と、大学・高校・専門学校で学ぶ学生等を対象とした「ドリームビジ

ネス部門」のプランを募集し、審査および表彰者の選定を行った。

2) としまイノベーションプランコンテストの表彰式を開催し、受賞者のビジネスプランやインタビュー動

画制作を行う。受賞者の紹介およびＳＮＳと連携活用した情報発信を実施することにより、区内での知

名度向上を図り、プランの実現および地域企業との地域ネットワーク形成を推進し、幅広い周知活動を

図った。

③ 事業

1) としまイノベーションプランコンテスト

募集期間 ７月１日～１０月２日

応募件数 ニュービジネスプラン部門 ５件

      ドリームビジネスプラン部門 ８件

書類審査 １０月３日～１１月１７日

最終審査 １２月２０日

審査結果 ニュービジネスプラン部門

・グランプリ 佐藤 歩

      ドリームビジネスプラン部門

・グランプリ

早稲田文理専門学校 ＡＩデザイン学科 トツボルタエフ ウムルゾック、ダス サイカト、

イクボルジョノブ アブドゥ、モーピイン ピュー、ダオミンソン

大正大学 文学部 人文学科 中村 亮斗

・審査委員会奨励賞

早稲田文理専門学校 アプリ・ＷＥＢ制作学科 徐、広川、吉岡、阿保、マーティン、

田村、岡本、高崎

2) 表彰式

３月１９日 （２１名）  表彰式・交流会

参加者 豊島支部会長、審査委員、２０２３年度コンテスト応募者等

(6) その他の事業

① ゴルフ会（豊商会）

５月２２日 （１０名）  競技役員会

５月２４日 （２０名）  第２０９回競技会
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１０月 ３日 （２６名）  第２１０回競技会

１１月１６日 （ ９名）  競技役員会

１２月１４日 （２２名）  第２１１回競技会

１月１９日 （ ９名）  競技役員会

３月２２日 （ ８名）  競技役員会

３月２６日        第２１２回競技会※大雨のため中止

② 次世代リーダーミーティング２０２３

２月 １日 （４５名）

     ＜第１部＞ 講演会

           現役プロレスラーに学ぶ！地域密着ビジネスの極意

           ～笑顔で地域に活力を！究極の理念型経営のかたち～

               いたばしプロレスリング㈱ 社長  西 田 秀 樹 氏

    ＜第２部＞ リーダーミーティング

               （共催：文京・北・荒川・板橋・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

③ 毎日メトロポリタンアカデミー（共催：毎日新聞社）

４月２５日 （４２名）  「少子化、格差社会のゆくえ バーチャルで格差を埋める時代に」

中央大学教授  山 田 昌 弘 氏

５月２３日 （５２名）  「チャットＧＰＴが作る未来に向けて備えるべきもの」

国立情報学研究所 研究主幹  宇 野 毅 明 氏

９月 ５日 （５１名）  「生活文化と観光の産業化―地方創生と観光産業」

         日本空港ビルデング副社長、羽田未来総合研究所社長  大 西   洋 氏

④ 事業と暮らしの無料相談会

（共催：弁護士法人東京パブリック法律事務所等１０士業＋公証人・豊島区）

６月 ３日（１７０名）第３３回事業と暮らしの無料相談会

⑤ 夏休み親子工場見学バスツアー（共催：(一社)豊島産業協会、豊島区）

   ７月２６日（４０名）

   ８月 １日（３９名）

４． 行   事

１月１０日（２４２名）  令和６年新年賀詞交歓会        （共催：(一社)豊島産業協会）

於：ホテルメトロポリタン

２月１６日 （７０名）  役員・評議員懇親会（永年会員表彰授与式を併せて実施）

於：ホテルメトロポリタン
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17．板 橋 支 部

約３年に及ぶコロナ禍で急激に落ち込んだわが国経済は、徐々に回復基調に転じてきたものの、依然として

力強さを欠き、業種や規模により回復度合いが異なる「Ｋ字型回復」の状況が続いている。またウクライナ危

機などによる原油高をはじめ、急激な円安などによる原材料費の高騰などもあり、事業者にとっての先行き懸

念は強まっている。

こうした中、東京商工会議所板橋支部では、その時々の感染状況に対応した諸会議や事業、セミナー・講習

会等、様々な経営課題に対する支援活動に取り組んできた。

かねてより会員企業から多くの要望があったリアルでの交流機会として「小規模異業種交流会（いたばたカ

イギ）」を昨年に引き続き開催。少人数かつ様々な切り口でテーマを設定することにより、会員事業者間の人

脈拡大・販路開拓の一助とした。

当支部では、コロナ禍で様々な制約がある中でも、“逆境の時こそ、力を尽くす”姿勢で、経営改善普及事業

の活用だけでなく、関係機関との連携・協力を深めながら、区内事業者に対する多面的な支援を行った。

１．板橋青年優秀技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒ）表彰事業

本年で第１７回目を迎えた同事業は、板橋区内の製造業に従事する青年技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒ

ｋｅｒ）を表彰し、優秀技能者・技術者としての「誇りと意欲の高揚」および「将来の板橋区の産業基盤を支

える後継者として一層の技能・技術向上の促進」を図ることを目的に実施しているもの。当年度は２０名を

認定。認定者は第１回（２００７年）以来、累計で８４社・２７１名となった。

２．小規模交流会（いたばたカイギ）の通年開催

会員企業から要望が多い、リアルでの交流の場として「小規模異業種交流会（いたばたカイギ）」を昨年

度から継続して実施。少人数開催かつ様々な切り口でテーマを設定することにより、会員企業間の人脈拡大・

販路開拓に寄与した。延べ１４回２０５名（北支部との共催含む）が参加した。

３．秋田および新潟への「ものづくり視察会」

１１月７日・８日の日程で、秋田県大仙市および能代市を巡る視察会を実施。㈱タニタハウジングウエア

秋田工場視察や能代商工会議所（佐藤肇治会頭）役員との意見交換、また、東北電力㈱能代火力発電所や能

代港洋上風力発電プロジェクト等の視察を通じ、新旧ものづくりの動向や最新のエネルギー事情を通じたわ

が国が抱える課題などを学んだ。さらに、３月４日・５日には、当支部青年部メンバー中心に、㈱ヒカリお

よびイワツキ㈱両社新潟工場や三条市内の刃物メーカー㈱タダフサを視察した他、燕・三条両商工会議所青

年部幹部との交流を深め、ものづくりに求められる「技術の継承」と「新たなチャレンジ」について学んだ。

４．職業能力開発センター板橋校との共催「特別座談会」（７月・１２月開催）

２０２１年に締結した都立中央・城北職業能力開発センター板橋校との連携覚書に基づく事業として、区

内中小企業経営者による「特別座談会」を開催。当支部評議員４名（三興塗料㈱・清水社長、合同会社マム・

スマイル・坂東代表、司産業㈱・浅野社長、桶川工業㈱・西村社長）が登壇し、同校生徒延べ７０名ととも

に、働く楽しさや辛さ、ともに働きたい人材等について意見交換した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員    

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 534 12 130 676

工 業 361 3 20 384

建 設 516 3 51 570

不動産 118 1 52 171

金 融 61 2 7 70

印刷情報 94 3 2 99

交通運輸 68 3 78 149

サービス 402 41 322 765

件数合計 2,154 68 662 2,884

口数合計 4,279 101 663 5,043

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

岩 月 宏 昌  イワツキ㈱ 社長

副 会 長

大 島 隆 夫 ㈱三星光機製作所 社
長

水 野 安 憲 ファシリティ・マネジ
メント・サービス㈱
社長

永 友 正 志 ㈱内田工務店 会長

大 澤 雄 一 ㈱ウイン 社長

北 村   實 ㈲キタムラ靴店 取締
役

山 﨑 光 博  山芳製菓㈱ 相談役

瓜 生 一 仁 ㈱瓜生サービス 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

萩 原 利 光 ㈱萩原商事 社長

副分科会長

長谷川 孝 一  ㈱メイプル 社長

前 田 憲 一 ㈱日本堂 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

上 田 一 成  ミノリ化成工業㈱ 社
長

副分科会長

萩 野 源次郎 大和合金㈱ 社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱地域共創カ
ンパニー東京東支店
支店長

谷 田   泰  ㈱タニタハウジングウ
ェア 社長

根 岸 正一郎  関東加工紙㈱ 社長

齋 藤 智 義 ㈱サイトウ製作所 社
長

手 塚 清 憲 手塚車輛工業㈱ 社長

松 本 哲 哉 理研計器㈱ 社長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

中 尾 美佐男 中尾建設工業㈱ 社長

副分科会長

長 江 洋 介 長江建材工業㈱ 社長

渡 邉   徹 ㈱渡辺建築設計事務所
社長

山 生 隆 司  山生建設㈱ 社長

瀧 島   創  ㈱瀧島建設 社長

渡 部 仁 一  渡部電設㈱ 社長

黒 木   修 ㈱ノエマエンジニアリ
ング 社長

富 山 公 子  ㈱富山工務店 社長

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

宮 嶋 正 ㈱大商 社長

副分科会長

小 田 眞二郎 三和不動産㈱ 社長

野 口   隆 ㈱野口住建 社長

鈴 木 雄 二  ㈱リブラン 会長

山 本 仁 二  不動建設㈱ 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

内 藤 雅 也 東京信用金庫 板橋支
店 支店長

副分科会長

橋 本 壯 大 巣鴨信用金庫 板橋支
店 支店長

岩 崎 秀 人 ㈱みずほ銀行 板橋法
人部 部長

池 田   学 三井住友海上火災保険
㈱東京西支店 第四支
社 支社長

福 島 紀 夫  城北信用金庫 志村支
店 支店長

白 土 武 将 朝日信用金庫 板橋支
店 支店長

阿 部 修 久 東京東信用金庫 板橋
支店 支店長

〔印刷情報分科会〕

分 科 会 長

田 中 眞 文  ㈱田中紙工 社長

副分科会長

景 山   豊 ㈱ＫＹＯＲＩＴＳＵ
社長

遠 藤 英 明 ㈱テクノ・アンサー
社長

柳 井   繁 ㈱髙梁特殊印刷 会長

吉 田 和 彦  恒信印刷㈱ 社長

森 田   稔  ㈱森田総商 社長

岩 村 貴 成  ㈱オフセット岩村 社
長
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金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱ 東
京事業部東京北支店
支店長

田   豊 幸豊印刷㈱ 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

佐 藤 勝 也 明邦運輸㈱ 社長

副分科会長

篠 本 密 治 徳丸運輸倉庫㈱ 社長

斉 藤 康 浩  板橋運送㈱ 社長

和 地 義 嗣 ㈱丸喜運輸 社長

篠 﨑   眞 ㈱興真運送 社長

野 地 和 彦 ㈱野地輸送 社長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

品 川 聖 一 ㈱メイクアップツーリ
スト 社長

副分科会長

野 島   隆 サンフラワー・Ａ㈱
取締役

河 野 雄 紀 (一社)Ｔｈｉｎｋ－Ｔ
ＯＫＹＯ 代表理事

松 坂 美 帆 セントラルフーズさん
いち㈱ 社長

千 種 伸 彰 (一社)板橋中小企業診
断士協会 代表理事
会長

坂 東 愛 子 合同会社マム・スマイ
ル 代表社員

＜評  議  員＞

商 業

星 亀 賢 一 ㈱ホシカメ 会長

浦 田 秀 明 明星興業㈱ 社長

田   隆 東京小売酒販組合 志
村支部 支部長

伊 崎 宏 明 ハッピーロード大山商
店街振興組合 理事長

高 橋 圭 子  買取りセンターＭＩＸ
         代表
島 川 敏 彦  日本たばこ産業㈱ 東

京支社 板橋サテライ
トオフィス 支社長
理事

西 村 光 示  東京カリント㈱ 社長

工 業

高見沢 昭 裕 ㈱Ｔ＆Ｋ ＴＯＫＡ
社長

宮 里 勝 之 アトミクス㈱ 社長

日 向 勇 美 トーハツ㈱ 社長

林   純 一 関東混合機工業㈱ 社
長

坂 本 卓 也  ㈱リネス 社長

樋 口 茂 太  ㈱太平鉄工所 社長

金   一 圭  ㈱いちりき 社長

高 橋 伸 一  ㈱ヒカリ 社長

菊 池   幸  菊池食品工業㈱ 会長
兼ＣＥＯ

菊 池 徳 美  新光㈱ 社長

佐 藤 公 一   日本特殊光学樹脂㈱
社長

田 中 雄 大  ㈱シントク 社長

村 健太郎 ㈱ルケオ 社長

栗 田 秀 樹 ㈱栗田化学研究所 社
長

河 島 慎 吾 河島コンクリート工業
㈱ 社長

川 桂 介 ㈱ＴＯＫ 社長

小 島 大 介  日本琺瑯釉薬㈱ 社長

鶴 岡 修 一  技研㈱ 常務取締役

篠 永 浩 彦  ㈱清原光学 社長

古 木 孝 典 ㈱スガヌマ 社長

鈴 木 雄 一  ㈲八槻木工所 社長

建 設

星     武 星木工㈱ 社長

猪 森   大 ㈱スタッフ・レント
社長

青 木   毅  三和シヤッター工業㈱
首都圏市場開発グルー
プ首都圏市場開発課
課長

深 山 拓 郎  ㈱深山工務店 社長

永 友 拓 也  ㈱内田工務店 社長

外 勢 繁 久  丹勢建設㈱ 常務取締
役本部長

西 村   匠  桶川工業㈱ 社長

町 田 庄 史  群峰アクシア㈱ 専務
取締役

高 津 将 弘  高津興業㈱ 社長

栗 林 倫 生  ㈱栗林工務店 社長

清 水 雄一郎  三興塗料㈱ 社長

山 田 政 宗  ㈱フソー 社長

倉 持 克 彦  倉工業㈱ 社長

不 動 産

渡 辺 晃 司 ㈲サンライズ 取締役

高 田 修 一  ㈱むさし商事 社長

関   光 浩  アップル旅建㈱ 社長

姫 野 祐 子 ㈱あっぷる 社長

須 藤 康 司  ㈲タイセイ 社長

大久保 広 光  ㈱アルコ 取締役ファ
ウンダー

金 融

宇 埜 康 平 ㈱日本政策金融公庫
板橋支店 国民生活事
業 支店長兼国民生活
事業統轄

佐 藤 俊 行 瀧野川信用金庫 中板
橋支店 支店長

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫
池袋支店 中小企業事
業統轄

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱日本
橋営業所 所長

渡 部 大 樹  あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京北支
店 板橋支社 支社長

松 本 啓一郎  ㈱商工組合中央金庫
池袋支店 支店長

松 井   鋼  ㈱きらぼし銀行 板橋
本町支店兼中板橋支店
支店長

太 田 頼 孝  武蔵野銀行 板橋支店
支店長

的 矢 友 裕  飯能信用金庫 板橋法
人営業部 法人営業部
長

古 澤 周 平  東京海上日動火災保険
㈱ 北東京支店 マー
ケット開拓第一チーム
課長

西 岡 有 子  ㈱博洋エージェンシー
サービス 社長

印 刷 情 報

池 田 将 人 ㈱ジェイコム東京 板
橋・北局 局長

村 上 真 木  ボンドデザイン㈱ 社
長

内 田 圭太郎  ㈱よごえい印刷 社長

斉 藤 みつむ  ㈱三六工芸印刷社 取
締役部長

有 野 正 明  ㈱ＴＬＰ 社長

竹 岡 慎 一  東邦マーク㈱ 社長

浅 野 衣理奈  司産業㈱ 社長

岸   貴 宏  リコージャパン㈱マー
ケティング本部 東京
支社 城北第二営業部
部長

交 通 運 輸

鈴 木 伸 一 みかさ運送㈱ 社長

武 居 弘 市 東栄商事㈱ 社長

辻 村 信 二 東京都個人タクシー協
同組合 板橋第一支部
支部長

小 出 美 保  幸德運輸㈲ 社長

太 田   茂 北斗システム輸送㈱
常務取締役

サ ー ビ ス

黒 﨑 正 敏 日本公認会計士協会
東京会 板橋会 会長

佐 藤   信 東京都社会保険労務士
会 板橋支部 支部長

鈴 木   玲 東京税理士会 板橋支
部 支部長

川 口   徹 ㈱よし邑 社長

柳 澤 安 子 柳澤税理士事務所 税
理士

盛 山 由 佳 社会福祉法人ひまわり
福祉会 理事長
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野 島 由 実 サンフラワー・Ａ㈱
常務取締役

木 場 真 彦 木場法律事務所 弁護
士

別 府 明 雄  板橋区観光協会 会長

内 田 任 人  東商事㈱ 社長

中 田 雄 斗  (公社)東京青年会議所
板橋区委員会 委員長

＜顧     問＞

坂 本   健 板橋区 区長

齋 藤   裕 ㈱サイトウ製作所 相
談役

村 健 正 ㈱ルケオ 会長

＜相  談  役＞

外 勢 直 樹 丹勢建設㈱ 社長

深 山   宏 ㈱深山工務店 会長

佐 藤   昭 ㈱サトーゴーセー 社
長

安 達 博 一  エドゥカ㈱ 社長

高 田   修 ㈱むさし商事 会長

＜参     与＞

尾 科 善 彦 板橋区 副区長

平 岩 俊 二 板橋区 産業経済部長

高 橋 修 司 板橋税務署 署長

波 田 健 二 板橋都税事務所 所長

米 田   衛 板橋年金事務所 所長

長谷川 清 美  板橋消防署 署長

髙 﨑 剛 彦  志村消防署 署長

山 本 貴 彦 池袋公共職業安定所
所長

高 橋 和 彦 池袋労働基準監督署
         署長
小 山 雅 道 東京信用保証協会 池

袋支店 支店長

(3) 委 員 会 等

板橋ひとづくり・ものづくり委員会 委 員 長  上 田 一 成（前掲）

雇用委員会                  委 員 長  谷 田 泰（前掲）

５０周年記念事業実行委員会          委 員 長  岩 月 宏 昌（前掲）

                       ＷＧ座長  谷 田   泰（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

   ① 評議員会           

第１０３回 ７月 ７日 （２８名）  

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

              3) 「板橋区政への要望」（追認）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 役員親和会２０２２年度決算報告について

3) 支部役員からの景況報告について

4) 板橋優秀技能者・技術者表彰事業について

5) 東京青年会議所板橋区委員会主催

「いたばしキッズフェア２０２３」について

6) その他

第１０４回 ２月２１日 （３１名）  

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０２３年度 分科会・委員会活動、青年部活動について

3) 支部設立５０周年記念事業について

4) Ｂリーグ「東京商工会議所 板橋支部デー」について

5) 役員からの景況報告

6) 勇気ある経営大賞_募集概要について

7) 産学公連携相談窓口について

8) 東商共済制度について
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9) 東商ビジネススクール研修講座ガイドブック２０２４について

               10) 専門・中核人材戦略センターについて

               11) 東商５検定について

② 役 員 会

第２８９回 ７月 ７日 （３１名）  

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

              3) 「板橋区政への要望」（追認）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 役員親和会２０２２年度決算報告について

3) 支部役員からの景況報告について

4) 板橋優秀技能者・技術者表彰事業について

5) 東京青年会議所板橋区委員会主催

「いたばしキッズフェア２０２３」について

6) その他

第２９０回 ２月２１日 （３０名）  

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) ２０２３年度 分科会・委員会活動、青年部活動について

3) 支部設立５０周年記念事業について

4) Ｂリーグ「東京商工会議所 板橋支部デー」について

5) 役員からの景況報告

6) 勇気ある経営大賞_募集概要について

7) 産学公連携相談窓口について

8) 東商共済制度について

9) 東商ビジネススクール研修講座ガイドブック２０２４について

                10) 専門・中核人材戦略センターについて

                11) 東商５検定について

③ 正副会長・分科会長会議

         ７月 ７日（１３名）

内 容

1) ２０２２年度事業報告（案）、収支決算（案）について

2) 「板橋区政への要望」（追認）について

3) その他

        ２月２１日（１３名）

内 容

1) ２０２４年度事業計画（案）、収支予算（案）について

                            2) その他



17．板橋支部

－305－

(2) 分 科 会

① 商   業

５月１６日 （ ３名） 正副分科会長・評議員会議

② 工   業

   ５月１５日 （１２名） 正副分科会長・評議員会議

１１月７日・８日（１０名） 秋田視察会（大仙市・能代市）

③ 建   設

５月２３日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

６月２６日 （ ６名） 視察会「生産性向上のための建設ＤＸ

～建築施工現場でのＢＩＭ活用体験～」 ※板橋建設業協会共催

④ 不 動 産

５月１８日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

⑤ 金   融

５月２３日 （ ９名） 正副分科会長・評議員会議

⑥ 印 刷 情 報

５月１６日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

１１月１５日（１０１名） 「電子帳簿保存法への対応と業務効率化

～自社と取引先を守る税務とＩＴ～」

公認会計士  中 田 清 穂 氏

⑦ 交 通 運 輸

５月１７日 （ ６名） 正副分科会長・評議員会議

９月１３日 （１０名） 羽田イノベーションシティ視察会

              －新たな体験や価値を創造・発信する未来志向のまちづくりを見学－

⑧ サ ー ビ ス

５月１７日 （ ８名） 正副分科会長・評議員会議

７月２５日 （２６名） 「ＣｈａｔＧＰＴを活用した経営術

～小さな企業が手軽に始めるビジネス革新」

中小企業診断士  千 種 伸 彰 氏

(3) 委員会・研究会等

① 板橋ひとづくり・ものづくり委員会

６月２７日 （ ９名） 議 件

1) 委員会の体制について

2) 第１７回板橋青年優秀技能者・技術者表彰事業について

3）その他

  １１月２０日 （１０名） 議 件

                1) ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒの認定について

                2) 最優秀賞の決定について

                3) その他
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② 役員親和会

１２月１４日 （２９名） 懇親会（リビエラ東京）

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１１月１５日 （ ８名） 視察・説明「㈱ルケオ」

（１６名） 会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域の景況」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

２月２０日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

  イノベーション・スタートアップ委員会、

     中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（８名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（９名）」

③ ㈱日本政策金融公庫との連絡協議会

   １１月２９日（板橋支店）  1) 経営改善貸付等の申込貸付状況について

2) 相互の顧客紹介の推進について

３． 事   業

(1) 意見活動

① 板橋区政への要望（２０２３年７月７日提出）

板橋区政への要望

東商けいきょう（中小企業の景況感に関する調査）２０２３年４～６月期結果では、社会・経済活動の活

発化を背景に、都内中小企業の景況感は全業種で大幅に改善した。一方、昨年から続く資源・原材料価格の

高騰や、人件費の上昇、依然として深刻な人手不足、物価上昇に価格転嫁が追い付かない状況など、中小・

小規模事業者を取り巻く経営環境は厳しい状況にある。また、実質無利子・無担保のいわゆるゼロゼロ融資

の返済が今夏から本格化するなど、今後の動向を注視しながら、適時適切な支援を講じていく必要がある。

当支部では、資金繰りをはじめとする区内中小・小規模事業者の経営課題に寄り添った、きめ細かな伴走

型支援を行っている。区内事業者が中長期的な観点から持続的な成長ができるよう、ひいては板橋区の産業

振興及び地域の発展に寄与するよう、現場から寄せられた意見や声を区策に反映いただくよう、下記の通り

要望する。

記

Ⅰ．産業振興

(１)産業振興予算の拡充

２０２３年度の板橋区の産業経済費予算は３２億８,７００万円（構成比１.４％）と前年比５億８,６００

万円増（＋２１.７％）、またコロナ禍前の２０１９年度比で約１.５倍相当の規模となっている。産業振興予

算の拡充は、当支部がかねてより要望していたものであり、板橋区ならびに板橋区議会の姿勢・取り組みを
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評価したい。

一方、他の工業区等の同関連予算（いずれも２０２３年度当初予算）は、融資あっせん制度の拡充や商店

街振興、事業者のＩＴ・ＤＸ活用（生産性向上）支援などを中心に大幅な増加傾向にあり、産業振興、地域

活性化に注力している。

例）大田区６７．７億円（前年５８.５億円、前年比＋１４.５％）構成比２．１％

足立区６０．７億円（前年３６.６億円、前年比＋６６.１％） 〃 １．９％

墨田区３０．１億円（前年２６.９億円、前年比＋ ８.９％） 〃 ２．４％

練馬区５５．１億円（前年２９.８億円、前年比＋８４.７％） 〃 １．８％

板橋区においても、区内事業者の実態やニーズを勘案のうえ、下記重点項目を中心に更なる産業振興・地域

活性化施策の措置および“攻めの予算”拡充を図られたい。

① 原材料費・光熱費高騰に係る支援の拡充（補助金・助成金の創設）

上述の通り、都内中小企業の景況感は、大幅に改善した一方、依然として資源高や原材料費、人件費等の

様々なコスト増加の影響を不安視する声が多く聞かれている。

特に、光熱費（電気・ガス）の高騰は、製造業や印刷業（電気代 はコロナ禍前の２０１９年比で４割上

昇）はもとより、区内のあらゆる業種・業界にとって死活問題となっている。光熱費は顧客への価格転嫁も

しにくいことから、事業者の利益を圧迫している。

こうした現状を踏まえ、昨年度板橋区で実施した「エネルギー価格高騰対策設備更新助成金」の継続、な

らびに区内事業者に対する原材料費や光熱費高騰対策に係る支援金や、新たな補助金・助成金の創設を図ら

れたい。

＜参考＞【江戸川区】光熱費高騰対策事業支援金 最大３か月の高騰分の１/３を交付（上限５０万円）

② 人材の確保・育成に資する支援

建設業や物流業、サービス業（介護や福祉等）、製造業をはじめ、様々な業種・業界で深刻な人手不足が

続いている。高齢化の進展も相まって、人材の確保・育成は事業者にとって喫緊の課題である。また、働き

方改革関連法案の施行に伴う雇用・労働環境の変化や更なる人件費増も見込まれており、事業者にとって負

担は極めて大きい。

国や東京都でも様々な施策が講じられているが、板橋区においても、区内事業者の人材確保・育成および

生産性・業務効率向上に資する区独自の支援金、補助金・助成金の創設など、きめ細かな支援策を講じられ

たい。

③ マル経融資の利子補給制度の拡充

経営基盤が脆弱な小規模事業者が事業を継続・発展していく上で、安定した資金調達が不可欠である。安

定的な資金調達のためには、日本政策金融公庫（以下、公庫）による融資と、信用保証制度を活用した融資

をバランスよく利用することが必要である。とりわけ、公庫が提供する「マル経融資」は、商工会議所の経

営指導を受け経営改善に取り組んでいる事業者が無担保・無保証人で利用可能な、小規模事業者にとって有

益な制度である。

保証協会付融資については、板橋区による「経営安定化特別融資」があり、４年間の利子全額補給等、充

実した制度となっているが、公庫を利用したマル経融資は、上記「経営安定化特別融資」と比べて、金利負

担に対する補助は十分とは言いがたい。

※下表参照
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※板橋区「経営安定化特別融資」とマル経融資の比較

小規模事業者にとっては今後も更なるコスト増や、ゼロゼロ融資の返済開始の影響などで、安定した資金

繰りが難しくなることが予想される。現状の保証協会付融資とマル経融資の不均衡を是正し、マル経融資と

「経営安定化特別融資」の金利負担が同水準となるよう、現在の利子補給制度の見直しおよび拡充を図られ

たい。

＜参考＞【中野区】利子補給：３年間５０％（２０２２年～２４年度においては全額）

    【葛飾区】利子補給：３年間５０％

    【練馬区】利子補給：３年間４０％

(２)創業・起業支援の拡充

①飲食・小売店舗（創業・起業後１年以内）向け家賃補助制度

板橋区では「ベンチャー企業・起業家支援賃料補助事業」制度があり、オフィス等賃料の一部補助を行っ

ている。しかしながら、同制度の対象事業者は「新技術・高度な知識等を軸に製品サービスを提供する創業

１５年以内の事業者」、「産業競争力強化法認定者」等となっており、上記に該当しない事業者は利用でき

ない。

創業間もない事業者が安定した経営を実現するためには、家賃等の固定費を抑えることが重要である。少

額であっても賃料補助のメリットは非常に大きい。また、昨今の様々なコスト増による経営への影響も今後

さらに大きくなることが予想される。上記をふまえ、創業１年以内かつ飲食店や小売店舗など実店舗の設置

（家賃としての固定費支払い）が必須である事業者向けに、新たな家賃補助制度の導入を図られたい。

＜参考＞【荒川区】事務所等賃料補助金 限度額：１年目５万円／２年目３万円（月額）

②特定創業支援事業について

実践型創業マスタースクールは「特定創業支援事業」に指定されている。この受講証明書は、登録免許税

の減免の他、融資や補助金の優遇措置を受けるための要件にもなっているため、創業を予定する方にとって

ニーズの高い事業である。

本事業は、開催日の２か月前に締切が設定されている。この締切設定が早すぎるために、上記優遇措置を

希望する方が申込みに間に合わず、希望日までに証明書の取得が間に合わないケース が散見される。創業

者の希望に沿う形式にするために、締切の設定を後ろ倒しにしたり、開催頻度を増やすなどの対応を図られ

たい。

③特定創業支援事業の証明書発行について

②に記した通り、上記の特定創業支援事業の証明書は、融資や補助金の優遇措置を受けるために、提出を

求められることが多い。例えば小規模事業者持続化補助金 の創業枠にて申請する場合、過去３年以内の証

明書があれば申請可能である。

しかし板橋区の場合、証明書の申請期限は、受講終了日から１年以内とされている。このため、事業者か

ら過去受講した特定創業支援事業の証明書の発行を区に求めたところ、申請期限を過ぎているために取得で

きなかったケースが複数あったと声があがっている。

証明書の申請手続きにおいては、事業者に混乱が生じないよう適切な措置・対策を講じられたい。

経営安定化特別融資 マル経融資
金利補助 4年間 全額 3年間 3割
信用保証料 本人負担なし 制度上不要
その他 売上減少確認書類は不要 売上減少確認書類が必要
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④区内創業者へのＷｅｂを活用したＰＲ支援

創業・起業者にとって、ホームページ（以下、ＨＰ）の開設や事業の周知・ＰＲは、顧客獲得の観点から

極めて重要である。板橋区では、新たなＨＰ開設時に活用できる「営業活動促進事業助成金」があり、同制

度は、ＨＰ制作や動画制作、広告掲載、ＥＣサイト制作などに利用できるものである。一方、対象者が「区

内で１年以上事業を営む中小事業者」とされており、最もニーズが高い１年以内の創業者が除外されている。

例えば江東区では、創業１年以内の事業者を対象に、新たなＨＰ開設費用のうち１０万円まで補助する制

度を設けており、練馬区や豊島区、中央区でも同様の制度が設けられている。板橋区においても、創業者が

利用できるような同制度の運用見直し・改善を図られたい。

(３)区内事業者への優先発注

２０２２年１１月８日付回答書において、板橋区が発注する契約案件（物品購入、印刷、委託、工事）の

うち、委託を除く３つの事業は、件数・金額とも７～９割の事業を区内事業者と契約されている旨説明があ

った。

一方、委託事業は事業件数の６割、金額にして７割が区外事業者との契約になっている。区内の経済循環

推進および活性化の観点から、委託事業においても区内事業者への更なる受注機会拡大を図られたい。

また、「板橋区」を冠する事業であっても、事業に付随する印刷物等は区外のイベント会社が一括受注す

る形式になる場合もあり、区内事業者が「板橋区」を冠する事業に関わる機会が設けられないのではないか、

という声もある。こうした声や意見を踏まえ、「いたばし産業見本市」はじめ板橋区主催事業や板橋を代表

する諸イベント、また地方選挙に伴う発注案件等においては、区内事業者が安定的に受注できるよう各種基

準の見直しを図られたい。

さらに、入札案件の単価設定にあたっては、原油価格や資材価格、人件費（労務単価）など市場の変動に

見合った、適正かつ速やかな措置を図られたい。

Ⅱ．地域振興・まちづくり（防災）

（１）市街地再開発事業による戦略的・計画的な都市再生整備計画の推進および適時適切な情報開示

現在、区内各地域（板橋駅西地区、大山駅周辺地区、上板橋駅周辺地区、高島平地区等）で市街地再開発

事業が進められている。同事業の実施にあたっては、行政内関係部署・担当者間での協調はさることながら、

各地域及び関係諸団体との緊密な連携が不可欠であり、特に都市再生特別措置法に基づく国の制度等も有効

に活用し、戦略的かつ計画的に進めることをあらためて強く望む。また、ハード面の整備によるまちの賑わ

い創出だけに留まらず、ソフト面でも、新たな事業や雇用が創出されるよう、ハードソフト両面の一体的な

整備に資する施策を切望する。

また、各事業については、区のＨＰ等でも公表されているところだが、地域関係団体や業界団体等に対し

ては、事業および計画の進捗状況や今後の見通しだけでなく、計画推進に係る諸課題や地域住民・事業者の

声等について、適時適切な情報提供・情報開示を図るとともに、真の意味での官民連携・協調によるまちづ

くりを進められたい。

（２）災害時における実効性のある連携体制づくり

昨今、様々な災害が多発しており、災害への備え、防災・減災への取り組みは、行政だけでなく事業者や

地域にとっても喫緊の課題である。

板橋区では、水害をはじめとする様々な災害時の避難所運営協力や物資提供、輸送、修繕、医療救護、平

時からの倉庫提供等を目的に、企業や団体との災害時協定を締結している。しかしながら、協定締結以降長

期間が経過し、かつ実際に大規模災害が起っていないため、災害時の支援（必要物資や食料の搬出入等）の

流れや救助活動の有効性および実効性の検証が行われていないものが多い。

自然災害は待ったなしで発生する。悠長な対応は有事の際に意味をなさない。災害時における効果的かつ

実効性の高い支援・救助活動が展開できるよう、協定の見直しをはじめ、更なる体制の強化ならびに対策の

充実を図られたい。

また、災害毎に策定された地域防災計画においても、災害ごとにタイムラインを作成し、各事業者や業界
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団体の役割を相関図化などで明確、かつ“見える化”するとともに、関係先への周知・徹底を図られたい。

タイムラインの策定にあたっては、地域や防災関係機関が抱える防災上の課題を踏まえ、タイムラインの対

象とする自然災害及び解決したい課題を設定し、課題解決に必要な防災関係機関の抽出、タイムラインの策

定作業を行う協議会等の場づくりなどについても対応を図られたい。

以 上

２０２３年７月７日

第２８９回役員会

第１０３回評議員会

② ７月２４日 （２７名） 自由民主党板橋区議団と東商板橋支部役員との意見交換会（支部会議室）

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１２日 （１１名） 「中小企業・個人事業主のための補助金活用術

―実践的で印象的な事業計画の策定とは―」

中小企業診断士  大 東 威 司 氏

５月２４日 （１３名） 「長時間労働改善、生産性向上に取り組む中小企業が活用したい

２０２３年度助成金セミナー」

社会保険労務士  羽 田 未 希 氏

６月１５日 （２６名） 「営業担当者必見！ＢｔｏＢ 営業活動の基礎」

中小企業診断士  菅 生 將 人 氏

６月２３日 （４０名） 「インボイス制度直前対策セミナー

～インボイス制度の基本から実務対応まで」

税理士  藤 田   功 氏

７月１８日 （１２名） 「新たな売上げ上げるための隠れた資産の見つけ方」

イチバンか戦略研究所㈱ 代表取締役  髙 田   稔 氏

７月２５日 （２６名） 「ＣｈａｔＧＰＴを活用した経営術

～小さな企業が手軽に始めるビジネス革新」

中小企業診断士  千 種 伸 彰 氏

７月２５日 （１０名） 「中小・小規模事業者のためのクラウドファンディングの活用と最新事例」

税理士／黒船イノベーションズ㈱代表取締役  伊 東 修 平 氏

７月２８日 （１２名） 「第一印象必勝法！ビジネススキルとしての装いの選び方」

ＩＲＣ ＪＡＰＡＮ国際イメージコンサルタント 尾 田 裕 子 氏

８月 ７日 （１４名） 「今からでも間に合う！知識ゼロからのスタート！

とにかく簡単な補助金セミナー！」

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

８月２３日 （３４名） 「あらためてホームページのことを考えてみよう」

中小企業診断士 佐 川 博 樹 氏

９月 １日 （２３名） 「展示会出展の成果最大化セミナー

～展示会での出会い活用について～」

展示会研究所 代表 辻 井   勝 氏

９月 ７日 （３２名） 「すぐに使える！実践！傾聴スキルアップセミナー」

㈲シーボイスインターナショナル

代表取締役 湖 森 章 月 氏

９月２０日、２９日   

（ ８名） 「【実践型】ＣｈａｔＧＰＴを活用した経営計画策定セミナー」
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中小企業診断士  千 種 伸 彰 氏

１０月１３日 （１３名） 「指示待ち部下をできる部下に育てる面談とは？

              ～パワハラに抵触せず、耳の痛いことを伝える技術～」

経営コンサルタント  藤 木   健 氏

１０月１９日 （２１名） 「心を掴む『お客様がファンになってくれるコツ』」

  三 上 ナナエ 氏

１１月１５日（１０１名） 「電子帳簿保存法への対応と業務効率化

～自社と取引先を守る税務とＩＴ～」

公認会計士  中 田 清 穂 氏

※印刷情報分科会共催

１１月１７日 （１７名） 「融資の引き出し方のコツ」

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

１１月２４日 （１３名） 「オンラインビジネスを成功に導く オンラインでの魅せ方と話し方」

エムシー・プレゼンラボ代表  田 中 杏 奈 氏

１１月２９日 （１７名） 「採用で勝つ（克）！中小企業の採用改善と人材定着」

ＰｒｉｍｏＰｉｎｇｕｉｎｏ㈱ 代表取締役  木 下 峻 一 氏

１２月 ６日 （３３名） 「時間外労働の上限規制と人材不足の解消について」

はら社会保険労務士事務所 代表  原   幸一郎 氏

１月２６日 （１９名） 「急増する労務トラブルを押さえて炎上しない職場をつくる」

社会保険労務士  髙 橋 真 輔 氏

２月 １日 （４５名） 次世代リーダーミーティング２０２３

             ＜第１部＞ 講演会

              現役プロレスラーに学ぶ！地域密着ビジネスの極意

              ～笑顔で地域に活力を！究極の理念型経営のかたち～

                   いたばしプロレスリング㈱ 社長  西 田 秀 樹 氏

             ＜第２部＞ リーダーミーティング

         （共催：文京・北・荒川・豊島・足立支部・ビジネスサポートデスク東京北）

２月２０日 （４２名） 「元信金マンが解説！会社をもっと元気にするための“資金繰り”の

考え方とは」

中小企業診断士  土 屋 雅 央 氏

２月２１日 （８０名） 「日本でいちばん大切にしたい会社

～『五方良し経営』を実現するために～」

人を大切にする経営学会 会長  坂 本 光 司 氏

２月２２日 （４２名） 「売上を１５％増加させた、ＷＥＢ集客のすべて」

中小企業診断士  谷 藤   剛 氏

３月 ５日 （２９名） 「補助金の活用による経営力向上セミナー」

中小企業診断士  大 橋 康 彦 氏

３月 ７日 （１７名） 「雇用環境変化に対応するための中小企業の人事制度とは？

～採用難や賃金相場の高騰への挑戦～」

                    ビズアップ人事コンサルティング㈱

代表取締役社長  池 内 孝 行 氏

３月１３日 （２２名） 「はじめての外国人材の雇用と受入」

行政書士  中 村 和 夫 氏

パキスタン大使館 社会福祉部           

参事官 アシジ ルクマン ハフィズ 氏

竹 内   悠 氏

３月１５日 （２４名） 「こんな時だからこそ笑う！企業・チームを元気にする
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             笑いを味方につける組織力活性化セミナー」

サローネ・デル・ソーレ 代表  天 見   心 氏

３月１９日 （５１名） 「お笑い芸人に学ぶ！

             豊かな人間関係を築くためのコミュニケーション術」

放送・漫才作家、小説家  村 瀬   健 氏

(3) 視 察 会

６月２６日 （ ６名）  「生産性向上のための建設ＤＸ～建築施工現場でのＢＩＭ活用体験～」

※板橋建設業協会共催

９月１３日 （１２名）  羽田イノベーションシティ視察会

－新たな体験や価値を創造・発信する未来志向のまちづくりを見学－

１１月７日・８日（１０名） 秋田視察会（大仙市・能代市）         ※工業分科会主催

３月４日・５日（ ８名） 新潟ものづくり企業視察会 ※青年部事業

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 115 38 648 6 14 2 2 10 800 1,638

窓口

（文書・電話含む）
12 409 16 1,192 38 15 3 1 94 967 2,747

合計 15 524 54 1,840 44 29 5 3 104 1,767 4,385

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27
（有料） 0 15 2 2 2 5 1 0 0 27

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

763
（有料） 0 422 60 38 141 79 23 0 0 763

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 169 168 1,158,800 1,155,800

政策公庫のうちマル経 169 168 1,158,800 1,155,800

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 169 168 1,158,800 1,155,800

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 2

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0
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⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 24 20 12 56

人  数 52 30 9 91

⑦ エキスパートバンク指導事業

延３３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ０件

(5) 後援・協賛

    ４月 １日～３月３１日  板橋製品技術大賞（協賛）

主催：(公財)板橋区産業振興公社

         ５月１８日        「いたばしテラス」（共催）

                             主催：（公社）東京青年会議所板橋区委員会

         ５月２８日        第２８回わんぱく相撲板橋区大会（後援）

                               主催：板橋区わんぱく相撲実行委員会

         ８月 ６日        第６４回いたばし花火大会（協賛）

主催：板橋区観光協会

７月２１日～２月２１日  第４回いたばし未来の発明王コンテスト（協賛）

主催：板橋区

         １０月２１日、２２日    第５２回板橋区民まつり（協賛）

主催：板橋区観光協会

１１月１４日        第２１回事業と暮らしの無料相談会（後援）

                    共催：板橋区、弁護士法人東京パブリック法律事務所

１１月 １日～３０日    第２７回いたばし産業見本市（後援）

主催：いたばし産業見本市実行委員会

１１月２２日～２９日    いたばし 星野富弘花の詩画展（後援）

主催：いたばし星野富弘花の詩画展を開く会

１１月２５日        映画「二宮金次郎」上映会（後援）

                       主催：いたばし芸術文化活動支援協会

(6) 「板橋青年優秀技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒ）表彰事業」

板橋区内のものづくりに従事する青年技能者・技術者（ＦｉｎｅＷｏｒｋｅｒ）を表彰し、もって優秀技

能者・技術者としての「誇りと意欲の高揚」ならびに「将来の板橋区の産業基盤を支える後継者として一層

の技能・技術向上の促進」を図ることを目的に、平成１９年度（２００７年度）から実施している事業。当

年度（第１７回）は２０名を認定し、これまでに累計で８４社・２７１名を表彰。

① 運営組織

東京商工会議所板橋支部 板橋ひとづくり・ものづくり委員会（委員長 上 田 一 成）

② 後援・協力

後援：板橋区、㈱日刊工業新聞社、(公財)板橋区産業振興公社、(一社)板橋産業連合会
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  協力：東京都立中央・城北職業能力開発センター板橋校、新河岸工業会、(一社)板橋中小企業診断士

協会

③ 応募資格

板橋区内においてものづくりに従事する企業（板橋区内に本社、工場、事業所等を有する企業。東

京商工会議所の会員・非会員を問わない）に所属し、当該企業から推薦された者で、以下の内容に該

当する者。

・当該技能・技術において、その者の有する技能・技術が、他の青年技能者・技術者に比して極めて

優れていること。

・将来にわたり当該事業に従事し、板橋区の産業基盤を支える技能者・技術者としての活躍が期待さ

れること。

・勤務実績、日常行為等において、他の青年技能者・技術者の模範と認められること。

・以下のいずれかに該当すること。

①作業の安全に務め、生産性の向上に寄与していること。②新技法の開発又は新製品等の開発を支

え、顕著な功績があること。③卓越した技能・技術を以て、製品・商品の品質維持・向上に貢献して

いること。

・当該事業実施年度末において、原則として当該企業に勤務して５年以上経過し、年齢が４０歳以下

であること。性別は問わない。

・勤務地が国内であること（国籍は問わない）。

④ 選考結果

  ８月 １日～１０月２７日 推薦受付

  １１月２０日        審査会

    １月２３日        表彰式

              ＜受賞者（順不同）＞

群峰アクシア㈱  小 栗 健 太 氏

㈱スガヌマ   寺 嶋 瑞 代 氏【最優秀賞】

㈱瀧島建設  中 込 陽 佑 氏

司産業㈱    武 井 優 介 氏

司産業㈱    中 山 健太郎 氏

㈱ＴＯＫ     伊 藤 啓 太 氏

㈱ＴＯＫ     今 村  聡 氏

㈱ＴＯＫ    小 舘 俊 治 氏

手塚車輌工業㈱  石 井 智 章 氏

手塚車輌工業㈱  西 岡 典 昭 氏

トーハツ㈱    森 田 真 斗 氏

トーハツ㈱    八 木   翼 氏

㈱トプコン    柳 川 知 弥 氏

㈲八槻木工所   高 橋 里 沙 氏

㈱ライト製作所  大 石 智 幸 氏

㈱ライト製作所  川 嶋 洋 平 氏

㈱ライト製作所  三 浦   匠 氏

理研計器㈱    宮 根 恵 一 氏

理研計器㈱    柳 田 圭 一 氏

理研計器㈱    山 本 裕 也 氏

(7) 融資相談会

６月 ９日   （ ９名）共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店

１０月２日～６日 （１０名）共催：㈱日本政策金融公庫板橋支店
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(8) 交流会

４月２１日 （１１名） 小規模交流会 いたばたカイギ

５月１１日 （１４名） 小規模交流会 いたばたカイギ

６月１３日 （１７名） 小規模交流会 いたばたカイギ

７月２０日 （１３名） 小規模交流会 いたばたカイギ

８月１０日 （１２名） 小規模交流会 いたばたカイギ

９月１３日 （１６名） 小規模交流会 いたばたカイギ

１０月 ６日 （１１名） 小規模交流会 いたばたカイギ

１１月１５日 （１０名） 小規模交流会 いたばたカイギ

１２月１１日 （１４名） 小規模交流会 いたばたカイギ

１月１６日 （１１名） 小規模交流会 いたばたカイギ

２月 １日 （２１名） いたきた交流会（板橋支部・北支部共催 ビジネス交流会）

２月 ９日 （２６名） いたきた交流会（板橋支部・北支部共催 ビジネス交流会）

２月１３日 （１５名） 小規模交流会 いたばたカイギ

３月 ６日 （１４名） 小規模交流会 いたばたカイギ

(9) その他の事業

   ２月２１日～２３日

（ ３名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

３月２３日（１５社２３口協賛） 「東京商工会議所板橋支部デー」（於：板橋区立小豆沢体育館）

Ｂ３リーグ ２０２２－２３シーズン第２４節

横浜エクセレンスホームゲーム対立川ダイス

観客動員数 ９０３名

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会  

１月２３日（２１７名） 令和６年新年賀詞交歓会（於：ホテルメトロポリタン）

＜第１部 式典＞ 挨 拶

会 長         岩 月 宏 昌

東京商工会議所 副会頭  広 瀬 道 明

来賓挨拶

板橋区長        坂 本  健 氏

衆議院議員        下 村 博 文 氏

衆議院議員        高 木 け い 氏

表 彰

1) 永年会員表彰     一般社団法人板橋産業連合会【６０年表彰】

2) 会増強功労表彰

       巣鴨信用金庫 理事長  二 瓶 克 博 氏       

朝日信用金庫 理事長  伊 藤 康 博 氏

       東京東信用金庫 理事長  奥 村   聡 氏

3) 第１７回 板橋青年優秀技能者・技術者表彰

板橋ひとづくり・ものづくり委員会 委員長 上 田 一 成

株式会社スガヌマ  寺 嶋 瑞 代 氏

＜第２部 懇親会＞
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(2) 東商いたばしゴルフ会

７月２６日 （１８名） 太平洋クラブ美野里コース

１２月 ８日 （３８名） 東松山カントリークラブ

３月２８日 （２０名） 久邇カントリークラブ

(3) 青年部

５月２２日 （ ７名） 幹事会

５月２２日 （ ９名） 総会

７月２１日 （２１名） 新春交流会・名刺交換会（＠Ｗｉｎｅ厨房ｔａｍａｙａ－ｏｈｙａｍａ）

７月２５日 （１０名）「中小・小規模事業者のためのクラウドファンディングの活用と最新事例」

税理士／黒船イノベーションズ㈱代表取締役  伊 東 修 平 氏

１０月３０日 （ ６名） 板橋区議会 田中やすのり議長 表敬訪問

１１月２９日 （１７名） 「採用難に勝つ(克)！中小企業の採用改善と人材定着」

ＰｒｉｍｏＰｉｎｇｕｉｎｏ㈱代表取締役  木 下 峻 一 氏

２月２２日 （ ９名） 新春交流会・名刺交換会（＠板橋支部会議室）

３月４日～５日（８名） 新潟ものづくり企業視察会
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18．練 馬 支 部

２０２３年度は、ウクライナ危機が長期化し収束を見せない中、さらにイスラエルとパレスチナ武装組織

間の衝突も深刻化するなど地政学的リスクの高まった１年であった。国内では、５月に新型コロナウイルス

が５類感染症に移行され、日本経済はアフターコロナ時代に入り、緩やかな回復を見せた。一方、１ドル１

５０円前後の歴史的な円安、原材料価格の高騰、深刻な人手不足など中小企業を取り巻く環境は依然として

厳しいものであった。

練馬区では、２０２２年度に創設された「緊急経営支援特別貸付」の利用期間が延長されるなど、練馬支

部の産業振興要望が実現する形で、継続的な中小企業支援が図られた。

そうした中、練馬支部では、引き続き厳しい経営環境におかれている事業者への支援に注力し、資金繰り

を中心とした経営相談など経営改善普及事業に取り組むとともに、小規模事業者持続化補助金をはじめとし

た各公的制度の周知・支援を行い、各分野の専門家との連携を図りつつ地域事業者の事業継続・発展に向け

た活動を行った。

また、６月には旧豊島園跡地に「ワーナー ブラザース スタジオツアー東京 – メイキング・オブ・ハリ

ー・ポッター」が開園し、区内外および国外からも多くの観光客が練馬区を訪れた。これを受けて、練馬区

ならびに区内関係団体による観光振興の取り組みが活発に行われた中、練馬支部においても「東商ねりマニ

ア検定２０２３－２４」を創設し、練馬区民に練馬の魅力を知ってもらうことで区内の周遊を促す取り組み

を行った。

１．経営支援事業

（１）主に新型コロナウイルス感染症の影響による中小企業等の資金繰り等に対応するため、マル経融資

をはじめとする経営相談などの経営支援事業を行った。また、㈱日本政策金融公庫との融資相談会・

創業支援相談会を連携して開催した。

（２）「法律・税務・労務・ＩＴ化」に関する窓口専門相談を実施するとともに、エキスパートバンク（専

門家による指導）や記帳指導を行い、個別事業者の経営課題の解決に向けた支援を実施した。また、

「小規模事業者持続化補助金」の申請支援や専門家による相談窓口の設置を実施した。

（３）飲食・小売店等の魅力向上支援事業を継続して実施し、地域を支える飲食店・小売店を広く紹介す

る刊行物「ねりまのお店に行こう」を四半期に一度発行した。幅広い業種の会員事業所を紹介し、地

元企業の経営支援・地域活性化に寄与した。

（４）ダイレクトメールやメールマガジンを通じて、マル経融資をはじめとする様々な支援施策をはじめ、

経営に役立つ各種セミナーや講習会、区内事業者等への積極的な情報提供を継続的に実施した。

２．インターンシップ・職場体験支援事業

都立練馬工科高校を対象に、インターンシップ受入れ企業の募集、事前マナー研修を行った。

３．政策懇談会等の開催

   会員企業の経営課題をとりまとめた要望書を、区長、区議会議員に提出した。練馬支部会長が政策懇談

会に出席し、円安や原材料費の高騰、コスト増加等の影響や、産業振興、観光振興について情報交換・懇

談を行った。

４．会員交流事業・女性会・地域における観光振興の取り組み

  （１）会員企業の相互交流を目的としたビジネス交流会やゴルフ大会を開催した。

  （２）女性会役員を新体制とし、女性ならではの目線でセミナー等を企画・開催した。

  （３）練馬区民にもっと練馬区の魅力を伝え、区内周遊を促す取り組みとして、「東商ねりマニア検定２０

２３－２４」を創設した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 471 8 116 595

工 業 166 1 14 181

金 融 56 3 11 70

建 設 504 0 74 578

交通運輸 79 2 121 202

飲食業 45 1 23 69

サービス・情報産業 384 44 355 783

不動産 172 0 34 206

件数合計 1,877 59 748 2,684

口数合計 3,241 71 754 4,066

(2) 役員・評議員・顧問・相談役・参与
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

石 塚 康 夫 新東都テスター㈱ 社長

副 会 長

田 村 直 樹 ㈱タムラ製作所 エグゼ
クティブアドバイザー

井 口   薫 ㈱井口機工製作所 会長

三 宅   泉 ㈱大泉スワロー体育クラ
ブ 社長

小 宮 秀 一 (公社)練馬東法人会 副
会長

髙 橋 利 充 (公社)練馬西法人会 会
長

五十嵐 和 代 ㈱五十嵐商会 社長

堺 谷   豊 大陽ステンレススプリン
グ㈱ 社長

小 川 善 昭 練馬区商店街連合会 会
長

井 口 勲 男 ㈱コルノマカロニー 社
長

小 島   滋 ㈱コジマファクトリー
社長

井 戸 大 通 ㈱アンテンドゥ 社長

矢 﨑 一 郎 税理士法人矢﨑会計事務
所 名誉会長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

細 野 正 樹 細野商事㈱ 社長

副 分 科 会 長

松 本 勝 巳 フジ産業㈱ 社主

中井川 栄 和 協栄石油瓦斯㈱ 会長

川 口 菜旺子 ㈱シュウ・カワグチ 社
長

橋 口 義 明 ㈱日南 社長

岡 田   隆 ㈱雅香岡田 社長

大 森 圭 子 ㈱アルソア佳 会長

山 賀 博 通  山賀電気㈱ 会長

佐 藤 公 明 ㈱あわ家惣兵衛 社長

莊   紘 之 大庄商事㈱ 社長

田 中 稔 郎 日本ライフ・コミュニテ
ィー㈲ 社長

中 田 信 也 ㈱からだ 社長

吉 住   誠 ㈱伊藤園 練馬支店 支
店長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱地域共創カン
パニー 東京東支店 支
店長

副 分 科 会 長

山 﨑 大 輔 特殊バネ㈱ 社長

藤 森 賢一郎 品川電線㈱ 社長

今 井 義 人 東京電力パワーグリッド
㈱荻窪支社 支社長

鈴 木 美奈子 鈴茂器工㈱ 社長

久保村 公 一 ㈱全溶 社長

井 口 芳 雄 井口ポリエチレン㈱ 社
長

河 野 憲 治 ㈱昭和電機エンジニアリ
ング 社長

緒 方 祐 介 三笠製薬㈱ 社長

大 澤 正 拓 ㈱大沢電装 社長

小 林   淳 ㈱エコー 社長

福 下 健 一 ㈲マザー食品 社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

牧  茂 樹 西京信用金庫 練馬支店
支店長

副 分 科 会 長

平 田 亮 一 巣鴨信用金庫 江古田支
店 支店長

株 木 寿 人 城北信用金庫 上石神井
支店 支店長

伊 藤 浩 司 ㈱日本政策金融公庫 池
袋支店 支店長兼国民生
活事業統轄

古 澤 周 平 東京海上日動火災保険㈱
北東京支店 マーケット
開拓第一チーム 課長

岸 本 英二郎 野村證券㈱ 池袋支店
支店長

南   靖 彦 ㈱日本政策金融公庫 池
袋支店 中小企業事業統
轄

早 井 和 彦 ㈱みずほ銀行 練馬富士
見台支店 支店長

鎌 田 伸 江 あいおいニッセイ同和損
害保険㈱ 東京北支店
練馬支社 支社長

齋 藤   博 東京信用金庫 中村橋支
店 支店長

青 柳 浩 行  ㈱きらぼし銀行 江古田
支店 支店長

弭 間 鋭 己 西武信用金庫 大泉支店  
支店長

羽田野   崇 ㈱三井住友銀行 池袋法
人営業第一部 部長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

猪 飼 昭 彦 ㈱小沢組 顧問
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副 分 科 会 長

新 井 友 和 ㈱アライコーポレーショ
ン 社長

荻 野 淳 司 アゴラ造園㈱ 社長

曽 我 幸 弘 ㈱曽我工業 社長

内 田 隆 一 梶山建設㈱ 社長

小 池   聡 ㈱小池工務店 社長

星 野 光次郎 ㈱星野興業 会長

前 田 憲 利 ㈱前田電設 社長

立 花 祐 一  立花建設㈱ 会長

田 中 則 雄  ㈱小関田中園 社長

鈴 木 健 之  ㈱ 原組 社長

宮 坂 武 宜 練馬建設㈱ 社長

門 脇 雅 宜 ㈱雅工業 社長

小 松 隆 浩 小松電気工事㈱ 社長

日 髙   浩 ㈱日高設備工業 社長

中 村 行 宏 丸善塗装工業㈱ 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

荻 野 嘉 彦 国産自動車交通㈱ 社長

副 分 科 会 長

坂 口 哲 夫 練馬タクシー㈱ 専務

相 原 光太郎 ㈱北豊島園自動車学校
会長

鈴 木 美津惠 ㈱トランピット 社長

加 藤 浩 一 ㈱大泉自動車教習所 常
務

池 田   豊 東京都個人タクシー協同
組合 練馬支部 支部長

琴 坂 益 代  河北運輸㈱ 社長

長谷川 隆 夫 長谷川運送㈲ 社長

〔飲食分科会〕

分 科 会 長

丹   亮 治 ㈱ながとも 社長

副 分 科 会 長

藪 本 史 郎 マスターズフーズ㈱ 社
長

鈴 木 直 樹 ㈱ポパイ 社長

木 内 知 己 ㈲Ｋマネージメント 社
長

小美濃 友 一  魚伊三㈱ 社長

田 中 なおみ ㈱協同クリエイティブ
社長

萩 原 ひとみ ㈱マザーグース 社長

秋 山 裕 生 ㈱秋山 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

吉 田 法 仁 (一社)練馬区産業振興公
社 ねりま観光センター
センター長

副 分 科 会 長

川 井 淳 子 練馬区手工芸作家連盟
会長

石 黒   竜 ㈱動画工房 社長

林   智 子 はやし社会保険労務士事
務所 代表

西 貝 一 治  西貝商事㈱ 社長

前 田 泰 洋 ㈱ジェイコム東京 東エ
リア局 局長

服 部 憲 一 ㈱服部自動車鈑金工業
社長

今 野 不二人 ㈱ＡＬＰコンサルティン
グ 社長

小 林 元 子 がんこ社労士事務所 代
表

金 子 朋 廣 東日本電信電話㈱東京事
業部東京北支店 支店長

〔不動産分科会〕

分 科 会 長

塚 原 和 幸 ㈱ジェイシティー 社長

副 分 科 会 長

武 藤 正 子 ㈱すまいる情報光が丘
社長

塩 野 貴 弘 ㈲大野文不動産 社長

髙 橋 佳 子    マーテルハウス㈱ 社長

碇 石 長 治 オフィス・カルム 代表

小 池 道 子 ㈱イナ・エステート 社
長

小 林 誠 人 ユニオンサービス㈱ 社
長

本 橋 秀 次 社会保険労務士もとはし
事務所 所長

金 山 友 也 ㈱太平建設 社長

大 野 正 次 ㈲浅日ゴルフ倶楽部 社
長

加 藤 芳 信 ㈱山八建設 社長

篠   秀 樹 ㈱マルマン 社長

佐 藤 亮 子 ㈱ウィステリア 社長

瀧 島 康 秀 瀧島商事㈱ 社長

本 橋 章一郎 モトセイホーム㈲ 社長

〔女性会〕

会 長

三 宅   泉 ㈱大泉スワロー体育クラ
ブ 社長

＜評  議  員＞

商 業

梶 野 武 宏 (一社)練馬西青色申告会
会長

神 田   太 ㈱東京海苔 社長

内 田 竜太郎 ウチダ商事㈱ 社長

伹 木 康 時 (一社)練馬東青色申告会
会長

守 谷 将 人 セイキ販売㈱ 社長

内 田 光 則 ㈱内田新建材センター
社長

中 村 文 俊 中村石油㈱ 社長

伊 藤 広 則 イトヤ食品㈱ 社長

工 業

小 泉 貞 男 ㈱ナイル商会 会長

島 村 一 郎 ㈱シマデン 社長

田 中 幹 康 ㈱ヒースエンジニアリン
グ 社長

辻 田 雅 寛 糀屋三郎右衛門 副代表

大 湯 重 則 アイコーデンキ㈱ 工場
長

佐 藤 大 介 ㈱藤巧芸 社長

金 融

岡 橋 哲 男 大和証券㈱ 練馬支店
支店長

岩 井 泰 輔 三井住友海上火災保険㈱
東京西支店 第二支社
支社長

都 筑 忠 司 東京東信用金庫 江古田
支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日本
橋営業所 営業所長

三 友 華 代 ＳＭＢＣ日興証券㈱ 大
泉支店 支店長

岩 田 信 也 ㈱りそな銀行 練馬支店
支店長

後 藤 洋 二 朝日信用金庫 大泉支店  
支店長

建    設

渡 辺 行 新日本建設㈱ 社長

笠 原 康 博 ㈱笠原商店 会長

金 子 成 雄 ㈱金子建築工業 社長

七 海 公 治 七海建設㈱ 社長

山 田 カネ子 ㈱山田工務店 取締役

吉 田 久美子 ㈱宝建工務店 取締役

菊 池 雄 一 菊池建設㈱ 社長

上 野 竜 太 大和住宅㈱ 専務

藤 島 秀 憲 (一社)練馬区建設業防災
協会 代表理事

内 山   剛 ㈲ウチヤマ地質工業 社
長

北 川   潤 日本エヌティアール㈱
社長

久保脇 康 之 ㈱久保脇工業所 社長

交 通 運 輸

角 田 龍 郎  大洋運輸㈱ 社長

佐久間 恒 好 (一社)東京都トラック協
会 練馬支部 支部長

関 口 勝 己 ㈱ケイ・エス・ライン 社
長

田 丸 正 一 田丸運輸㈱ 社長

吉 田 亜 紀 茂呂運送㈱ 社長

本 橋 慶太郎 柏栄産業㈱ 社長

飲    食
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古 谷 陽 一 ㈱日本料理味三昧 社長

宮 田 綾 子 ㈲鳥ふじ 監査

中 山 八重子 スナック蛮珈良 店主

成 田 英 孝 ㈲エヌ・ルトゥール
社長

岩 澤 正 和 合同会社ＧＴＡＬＩＡ
代表社員

曹     陽 ㈱陽銘 社長

サービス・情報産業

戸 田 一 誠 ㈱らいふ・めもりい 社
長

成 瀬 大 輔 ㈱教宣文化社 社長

丸 山 喜 一 社会保険労務士丸山喜一
事務所 代表

北 垣   繁 太平観光㈱ 社長

星 野 公 男 共栄管財㈱ 会長

本 橋 清 彦 日本公認会計士協会 東
京会 練馬会 会長

平 鹿 雅 之 平鹿税務会計事務所 代
表税理士

小 栁 百合子 ㈱ニケ・ウイング 社長

越 石 まつ江 ㈲クリンピア 社長

中 嶋 英 子 太陽保育園㈱ 社長

榎 本   晃 東京都行政書士会 練馬
支部 支部長

宮 村 吉 徳 東京税理士会 練馬西支
部 支部長

竝 木 宏 壽 東京税理士会 練馬東支
部 支部長

萩 原   修  東京都社会保険労務士会
練馬支部 支部長

不  動  産

増 島 光 博 増島土地開発㈱ 社長

浅 井 洋一郎 ㈱佃屋 社長

河 上 道 明 ㈱住まいるステーション
社長

松 岡   敏 商工ほうむ不動産㈱ 社
長

本 橋 義 雄 ㈲こぐれ 社長

柳   済 龍 ㈱福一商事 社長

渡 邊   裕 ㈱ワタナベビルド 社長

＜顧     問＞

井 戸   勤 ㈱アンテンドゥ 会長

前 川 燿 男 練馬区 区長

横 山 正 二 大陽ステンレススプリン
グ㈱ 名誉会長

髙 内 恒 行 豊玉タクシー㈱ 顧問

＜相  談  役＞

杉 浦 邦 彦  ㈲杉屋 社長

西 貝 秀 夫 西貝商事㈱ 会長

岡 田 憲 三 ㈱雅香岡田 会長

髙 山 喜一郎 ㈱タカヤマ 会長

中 村 壽 宏 ジーエス管業㈱ 会長

秋 山   勉  ㈱秋山 会長

＜参     与＞

堀 抜 耕 司 日本年金機構 練馬年金
事務所 所長

高 橋 和 彦 池袋労働基準監督署 署
長

山 本 貴 彦 池袋公共職業安定所 所
長

奥 田 知 子 練馬都税事務所 所長

冨 岡 豊 彦 練馬消防署 署長

三ツ井   彰 石神井消防署 署長

丸 山 泰 弘 光が丘消防署 署長

小 山 雅 道 東京信用保証協会 池袋
支店 支店長

生 方 宏 昌 練馬区 産業経済部長

石 原   浩 練馬区保健所 所長

(3) 委員会等

会員増強推進委員会          委 員 長  小 島   滋

女性会                会     長  三 宅   泉

ゴルフ会               代 表 幹 事 藪 本 史 郎

青年部                幹 事 長  莊   紘 之

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０２回 ７月１９日 議 件                     ※ハイブリッド開催

（８２名）   1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 青年部幹事長の交代について

                             3) 分科会・委員会活動の状況について

                                    4) 本部・地域での活動状況について

                                   5) 本部委員会の活動状況について

                                      6) 支部役員からの景況報告について

7) 東京商工会議所検定事業について

8) 今後の主な会議および事業予定について

第１０３回 ２月２１日  議 件                     ※ハイブリッド開催

（８３名）    1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について
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3) 支部規則の一部改正（案）について

4) 練馬区の産業振興等に関する要望（案）について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

                            2) ２０２４年新年賀詞交歓会の開催について

                            3) 支部設立５０周年記念事業について

4) 練馬支部女性会の活動について

5) 各分科会の活動について

6) 本部委員会等への支部役員派遣について

7) 支部役員からの景況報告等

8) 東商ねりマニア検定について

9) 勇気ある経営大賞・産学公連携について

10) Ｔｏｓｈｏ攻めの脱炭素事業について

11) 人気の会員サービスについて

12) 今後の会議予定等について

② 役 員 会

第２１９回 ７月１９日 議 件                     ※ハイブリッド開催

（５９名）   1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・変更について

2) 青年部幹事長の交代について

                             3) 分科会・委員会活動の状況について

                                    4) 本部・地域での活動状況について

                                   5) 本部委員会の活動状況について

                                      6) 支部役員からの景況報告について

7) 東京商工会議所検定事業について

8) 今後の主な会議および事業予定について

第２２０回 ２月２１日  議 件                     ※ハイブリッド開催

（６７名）    1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

3) 支部規則の一部改正（案）について

4) 練馬区の産業振興等に関する要望（案）について（追認）

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

                            2) ２０２４年新年賀詞交歓会の開催について

                            3) 支部設立５０周年記念事業について

4) 練馬支部女性会の活動について

5) 各分科会の活動について

6) 本部委員会等への支部役員派遣について

7) 支部役員からの景況報告等

8) 東商ねりマニア検定について

9) 勇気ある経営大賞・産学公連携について

10) Ｔｏｓｈｏ攻めの脱炭素事業について

11) 人気の会員サービスについて

12) 今後の会議予定等について

③ 正副会長会議
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７月１９日 （８名）   議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

報 告

第２１９回役員会・第１０２回評議員会への報告事項について

２月２１日 （１１名）  議 件

1) 第２２０回役員会・第１０３回評議員会への上程案について

a.２０２４年度事業計画（案）について

  b.２０２４年度収支予算（案）について

  c.支部規則の一部改正（案）について

d.練馬区の産業振興等に関する要望（案）について（追認）

報 告

1) 東商の経営相談体制について

2) 東商共済事業の概要について

3) 第２２０回役員会・第１０３回評議員会への報告事項について

(2) 分 科 会

① 商   業

４月２５日 （１０名) 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

            1）地域情報、近況報告・行政への要望事項

2) 今後の分科会活動について

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０２３年６月（２０２３年夏号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２３年９月（２０２３年秋号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

c．発行日  ２０２３年１２月（２０２３年冬号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

d．発行日  ２０２４年３月（２０２４年春号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０２３年６月（２０２３年夏号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

b．発行日  ２０２３年９月（２０２３年秋号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

c．発行日  ２０２３年１２月（２０２３年冬号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

d．発行日  ２０２４年３月（２０２４年春号）

作成部数 ２０部
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仕様   Ａ１版、Ａ２版

② 工   業

４月 １８日 （７名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

議 題

               1) 今後の分科会活動について

2) 意見交換

「練馬区の産業振興等に関する要望」に関するご意見・ご要望の聴取

について」

                   報 告

                   1) 今後の主な会議および事業予定について

    １１月 ９日 （１２名） 視察会

水素バス（燃料電池バス）乗車体験付き！

                  東京ガス「横浜テクノステーション」見学

③ 金   融

４月２０日 （１２名） 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

             説明

1） 説明「後継者が決まっていない小さな会社のためのＭ＆Ａガイド」

について

東京商工会議所 中小企業部中小企業振興担当 課長 張 替 健 吾

                   2）今後の分科会活動について

                   3）意見交換・行政への要望事項等

６月１６日 （１５社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

７月２１日 （ ４社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

７月２７日 (  ６社)    融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

９月１３日 （ ９社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１０月１８日 （１４社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

２月１４日 （ ６社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

  ④ 建   設

７月２４日 （２６名） 講 演

              「開始目前！小規模事業者のための インボイス対応のポイント」

税理士・中小企業診断士 佐藤一義税理士事務所 代表 佐 藤 一 義 氏

⑤ 交 通 運 輸

４月２１日 （ ４名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

議 題

               1) 今後の分科会活動について

2) 意見交換

                  報 告

                   1) 今後の主な会議および事業予定について

１１月２１日 （１１名）  ～関東大震災から１００年、“いつか”に備える、“いま”備える～

上級救命講習会

⑥ 飲   食

４月２５日 （ ９名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

議 題

               1) 今後の分科会活動について

2) 意見交換

                  報 告
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                   1) 今後の主な会議および事業予定について

2) 練馬のお店ｄｅスタンプＧＥＴキャンペーンについて

１１月２８日 （１２名） 視察会

「本格ワイナリーとビール工場をめぐるグルメツアー」

              作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０２３年６月（２０２３年夏号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２３年９月（２０２３年秋号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

c．発行日  ２０２３年１２月（２０２３年冬号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

d．発行日  ２０２４年３月（２０２４年春号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０２３年６月（２０２３年夏号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

b．発行日  ２０２３年９月（２０２３年秋号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

c．発行日  ２０２３年１２月（２０２３年冬号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

d．発行日  ２０２４年３月（２０２４年春号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

⑦ サービス・情報産業

４月２６日 （９名） 役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

議 題

               1) 今後の分科会活動について

2) 意見交換

                  報 告

                   1) 今後の主な会議および事業予定について

７月１３日 （９名）  役員・評議員会議                ※ハイブリッド開催

議 題

               1) 練馬区の観光振興について

2) その他意見交換

１０月１５日～     「東商ねりマニア検定２３－２４」

認定者数：延べ約１，０００名 パンフレット配布数：約１０，０００枚

⑧ 不 動 産

４月１４日 （１７名）  役員・評議員会議                

議題
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1) 業況など意見交換

2) 今後の分科会活動について

報告

1) 練馬区の産業振興等に関する要望

2) 今後の主な会議および事業予定について

   ４月２１日 （１０名）  晴海の再開発地域ＨＡＲＵＭＩ ＦＬＡＧ（オリンピック選手村跡地）

現地視察会

(3) 委員会・研究会等

① 女性会

７月 ６日 （３名）   新体制準備会合

議 題

               1) 女性会新体制・新役員（案）について

2) 女性会規約（案）について

3) その他

１０月 ２日 （１２名） 第１回女性会役員会

議 題

         1) 練馬支部５０周年記念事業について

2) ２０２３年度の女性会活動について

3) その他

１２月 ７日 （１１名） 第２回女性会役員会

議 題

         1) 練馬支部５０周年記念事業について

2) 今後の女性会活動について

3) その他

３月１８日 （３４名） セミナー「“その時”に備える 防災リーダーシップセミナー＆交流会」

場所：リビエラ東京

講師： (一社)日本防災共育協会 代表理事 村 山 京 子 氏

練馬区危機管理室区民防災課  伊 藤 和 也 氏

② 会員増強推進委員会

   ７月開催の役員会・評議員会にて、会員増強の推進について協力を依頼

③ ゴルフ会

   ６月 ２日        第１０８回親睦ゴルフコンペ（ＰＧＭ武蔵ゴルフクラブ）※荒天中止

９月２１日  （３８名）  第１０９回親睦ゴルフコンペ（日本カントリークラブ）

優勝者 城西金属工業㈱ 上 原 一 憲 氏

１１月１５日 （３４名）    第１１０回親睦ゴルフコンペ（平成倶楽部鉢形城コース）

                                     優勝者 ㈱大沢電装 大 澤 正 拓 氏

２月１６日 （ ６名）  幹事会

④ 新年賀詞交歓会実行委員会

  １１月１６日 （ ６名）  新年賀詞交歓会について

     １月１６日 （ ６名）  新年賀詞交歓会について

  ⑤ 支部設立５０周年記念事業実行委員会・準備会合

   ２月 ２日 （ ９名）  支部設立５０周年記念事業について

⑥ 青年部

   ４月１７日 （ ６名）  練馬区事業へのヒアリング（練馬区産業経済部）

４月１７日 （１１名） 幹事会                     ※ハイブリッド開催

５月２２日 （ ８名）  幹事会                     ※ハイブリッド開催
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５月３１日 （２３名）  総会                      ※ハイブリッド開催

             議件

        1) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) 幹事の選任（案）について

3) 運営要綱の変更（附則の追加）について

4) ２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

報告

1) 役員の交代について

2) 加入・脱退について

3) その他

     ７月１９日 （１０名）  グループ活動説明会

７月１９日 （２１名）  第１回例会

講演会「プロが教える、スマホで撮影テクニック」

    〜プライベートにも仕事にも活かせるスマホ撮影〜

ｓｈｉｎ ｐｈｏｔｏｇｒａｐｈｙ 代表 堀 内 慎 祐 氏

懇親会（ＵＰＭＡＲＫＥＴ ＰＩＺＺＡ＆ＣＡＦＥ）

９月 ６日 （１８名） 第２回例会

              講演会「（中小企業・個人事業主向けの）

                  クレーム・反社対応、ハラスメント対応の実務」

濵田総合法律事務所 代表弁護士 濵 田 憲 孝 氏

法律事務所愛宕山 代表 田 直 可 氏

懇親会（鳥ふじ）

    １０月２５日 （ ５名）  練馬区産業経済部と東京商工会議所練馬支部青年部との意見交換会および

懇談会

    １１月 ６日 （１１名）  勉強会「東商練馬支部青年部用語の基礎知識」

〜活動の理解を深める為に〜

株式会社 ＡＬＰ コンサルティング 代表取締役 今 野 不二人 氏

              懇親会（練馬 魚たか）

１１月２０日 （ ５名）  正副幹事長会議

１１月２２日 （２１名）  第３回例会

              忘年懇親会（ホテルメトロポリタン２５階「ポラリス」）

１１月２７日 （ ９名）  日本銀行と東京商工会議所練馬支部青年部との意見交換会

１２月２２日 （ ５名）  厚生グループ会議

１月１２日 （ ７名）  ２０２４年度正副幹事長予定者会議

１月１７日 （ ７名） 幹事会

１月１７日 （１５名）  第４回例会

              モルック大会（軽食付き）

２月２２日 （１９名）  板橋・北・練馬支部青年部新春交流会・名刺交換会

３月 ６日 （３４名）  第５回例会

              卒業式（リビエラ東京 「パリセイズテラス」）

３月 ８日 （ ６名）  ２０２４年度正副幹事長予定者会議

    令和５年度 ＰＢＬ推進校（東京都立練馬工科高等学校）との連携・研究事業

    （クラフトデザインチームにおける牛乳パック加工システムの開発）

     ６月１２日  説明会

     １月２２日  研究発表
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(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

４月２４日 （１２名） 視察・説明「ＳＨＩＢＵＹＡ ＳＫＹ・渋谷駅桜丘口地区」

（１５名） 会頭・城西ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ハイアットリージェンシー東京

テーマ「地域の景況」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城西ブロック）

３月１３日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

  イノベーション・スタートアップ委員会、

       中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１２名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（９名）」

「税制（税制委員会）（７名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（１０名）」

③ ㈱日本政策金融公庫池袋支店国民生活事業との勉強会

    ７月２７日 （１３名）  マル経融資について意見交換

３． 事   業

(1) 意見活動

① 練馬区の産業振興等に関する要望

練馬区の産業振興等に関する要望

社会経済活動は回復傾向にあるものの、エネルギー・原材料価格の高騰によるコストは増加している。

原材料価格等の高騰に対する価格転嫁は進捗しているものの、転嫁が一部にとどまる企業も存在するため、

経営に大きな影響を及ぼしている。また、需要回復によって人手不足も深刻化しており、人材確保のため

の賃上げ圧力が高まっている。新型コロナウイルス関連融資の元本返済が開始される中で、コスト増加、

人材確保や賃上げへの対応など厳しい状況に直面し、より深い資金繰り支援・経営改善支援が求められる。

株式会社東京商工リサーチによると、２０２３年上期の全国倒産件数は前年同期に比べ３割増え、上期と

しては２０２０年以来３年振りに４，０００件を上回った（４，０４２件）。加えて、経営者の高齢化、事

業承継の準備が進んでいない企業は多く、このままだと黒字企業までもが休廃業となる危機にある。地域

住民の生活基盤を支えている中小企業を支援することこそが、まちの活性化にも繋がるため、中小企業の

経営改善と成長実現に向け、とりわけ練馬区においては次の項目について取り組むよう求める。

Ⅰ．事業者支援

１．資金繰り改善支援

国（日本政策金融公庫）のマル経融資は、商工会議所の経営指導を受け、経営改善に必要な資金を少

額から借入できる制度である。民間金融機関が主に取扱う都や区の制度融資（信用保証協会保証付）の

枠を使い切った小規模事業者でも利用できるため、小規模事業者の資金繰りや経営改善に重要な役割を

果たしている。ついては、東商練馬支部が取り扱うマル経融資に対して、次の２点について取り組むこ

とを求める。

①練馬区が補助している従来のマル経融資への利子補給（４０％）の継続とさらなる拡充（５０％）

②マル経融資の利子補給期間を３年から５年へ延長（最短でも３年以上の利子補給期間の確保）

２．人手不足・採用支援策の強化

人手不足・採用難を課題とする区内企業は多く、数年後には事業継続に支障を来すといった声もある。

多くの企業が早急な人材確保および従業員教育を喫緊の課題と認識していることから、練馬区におかれ
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ては企業ニーズを踏まえたきめ細かい支援事業の実施を求める。

①区内事業者と区民のマッチング支援事業の実施

・就職斡旋ブースの開設

（石神井公園のワークサポートねりま、レインボーワークに加え、練馬駅付近にも設置）

・求人募集サイトの練馬区版の開設

・区内事業者と区民限定の就職説明会の開催

・企業側と教育機関のミスマッチングを減らす事業や場の提供

・採用における練馬区内事業所の優遇制度（動画情報追加やＰＲ機会増加）の創設

・新卒以外の採用支援強化（高校・高専・大学生だけでなく、第二新卒や中途、外国人、幹部候

補者）

②従業員教育・キャリアアップ支援

・正社員雇用における助成金制度の創設

・従業員への自己啓発意識の醸成、高齢従業員へのリカレント教育支援

・各種検定試験等への受験推進

３．事業承継支援体制の充実

継続的な事業承継支援のおかげで中小企業の事業承継の意識は高まりつつある中で、依然として情報

不足、準備不足により事業承継が進んでいない企業も多数ある。東京商工会議所では、ビジネスサポー

トデスク（東京都地域持続化支援事業（拠点事業））と共に、まずは現代表が「気づき」、経営状況の把

握をすることから支援している。練馬区におかれても、弊所事業との連携を強化し次の項目について継

続支援を求める。

①経営権の移行や株式の譲渡にかかる承継期間を考慮した早期着手の促進

②事業承継税制の利用促進に向けた周知活動の強化

③「特例承継計画」策定への支援（ねりサポでの継続支援）

④後継者不在企業に対するＭ＆Ａの推進として、東京都事業承継・引継ぎ支援センターとの

連携強化

４．原材料・エネルギー価格等の高騰における事業者支援

新型コロナウイルスによる需要の落ち込みから徐々に回復しつつも、原材料・エネルギー価格高騰お

よび人件費の上昇により、中小企業のコストは増加し経営を圧迫し続けている。また、中小企業も賃上

げが求められているが、エネルギー等の高騰分を価格に転嫁できていないことから、賃上げ原資の確保

が困難な中小企業が多い。ＢｔｏＣの価格転嫁の実現にあたっては、最終消費者による負担が不可欠だ

が、値上げに対して消費者が敏感であることから、消費停滞を恐れて値上げに踏み切れない企業も少な

くない。

値上げを受け入れてもらうため、中小企業の生み出した付加価値を含めた適正価格に対して最終消費

者の理解が得られるよう啓発活動にも取り組まれたい。

①政府が推進するパートナーシップ構築宣言への企業登録の促進と登録企業の優先契約・発注など

強力な推進（各種補助金・助成金への加点要素への追加等）

②社会保障費、人件費増加に対する支援（助成金等）

③ＢｔｏＣ事業者の円滑な価格転嫁を実現するため、付加価値を含めた適正価格での提供に対する

最終消費者の理解促進に向けた啓発活動の実施

④「カーボンニュートラル化設備設置等補助制度」におけるＬＥＤ化改修を事業者も対象とする等、

省エネ促進のための設備投資における企業への補助拡充

⑤区内事業者へのｅｃｏ検定(環境社会検定試験)® の受験料補助、周知呼びかけ

※他区の事例

目黒区「区内事業者への環境社会検定試験（ｅｃｏ検定）助成事業」では、受験にかかる費用を

１事業者５人まで、半額を区より助成している。

５．事業者のキャッシュレス化支援

区内小規模事業者からは、練馬区「ＰａｙＰａｙ キャンペーン」参加におけるキャッシュレス決済導
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入の促進と来客増加に繋がっているとの声が多い。引き続き事業の充実とともに、キャンペーン実施時

における売上金立替期間の負担軽減をお願いしたい。

① ＰａｙＰａｙ キャンペーンの追加開催、事業規模の拡大

②キャッシュレス導入事業者への決済手数料補助、売上入金までのキャッシュフロー支援するため、

キャンペーン実施時の入金サイトの短縮化を交渉いただきたい

６．企業のＤＸ支援

   慢性的な人手不足を補うべく、中小企業においてもＤＸ導入に高い関心が寄せられている。アプリケ

ーションやクラウドサービスの普及と、コロナ禍における感染防止対策による非接触のビジネスモデル

構築により、中小企業においてもデジタルツールの導入が進んでいる。しかし、次々に新しくなるツー

ルや複数のサービスがあり、自社に合ったものを探すことに苦労し、実際の導入には至らない企業も多

い。また、事業承継時は、後継者のイニシアティブの元、事業ドメインの再構築とともに社内の業務シ

ステムや機器を見直すことでＤＸの進展が期待できる。経費節減や人材不足の解消に向けて具体的なメ

リットを実感できるよう、支援策に取り組まれたい。

①相談窓口の設置、導入事例の共有や費用対効果の説明会の実施

② 特に、事業承継時のＤＸ、機器・システム導入などへの支援や補助金制度の創設

③労務費削減に向けたＩＣＴ導入の促進、事例共有

７．創業支援

当支部も共催している一般社団法人練馬区産業振興公社の「創業！ねりま塾」の継続的実施、創業計

画の策定支援により、創業者の増加、創業者同士のネットワーク構築に繋がっている。さらなる支援と

して、安価で利用しやすいオフィスと創業間もない時期をサポートできる、創業者向けインキュベーシ

ョンオフィスやコワーキングスペースを開設いただきたい。

※他区の事例

大田区「ＲＯＫＵＧＯ ＢＡＳＥ」

品川区「ＳＨＩＰ 品川産業支援交流施設」

豊島区「としまスタートアップオフィス」など

Ⅱ.都市整備に向けて

１．都営大江戸線の整備について

①都営地下鉄大泉学園町までの早期開業、西大泉付近に配慮した延伸

②延伸後も光が丘駅始発の電車を残すこと

２．企業のＢＣＰ対策・防災支援

いつ起こるかわからない自然災害などに対し、企業自ら危機を再認識し準備することで、被害を最小

限にとどめ、迅速な復旧と事業存続に向けた自助的な対策を推進する必要がある。そこで企業の対策に

対し、次の項目について支援されたい。

①企業内防災対策の補助

（発電機や蓄電池等の確保に向けた設備導入の費用や、災害備蓄品の更新費用への補助）

②練馬区の防災対策や備蓄量・帰宅困難者対策、災害時の交通規制に関する説明会の実施

③脱炭素も視野に再生可能エネルギーの導入・活用に加え、電力以外のエネルギーの多様化・多重

化の重要性について周知・啓発を強化

３．区内の空き家物件について

空き家活用専用窓口のおかげで、区内の空き家物件の所有者と活用希望団体とのマッチングが進んで

いるが、さらなる空き家件数の減少に向け、活用側の対象拡大（企業や個人事業主などの就業応需、創

業者向けスペースなどへの活用）や民間事業者と連携したマッチングスキームを設立いただきたい。

Ⅲ．観光振興について

１．豊島園跡地の再開発を契機とした回遊性の向上

練馬区においては、本年度、「ワーナー ブラザース スタジオツアー東京‐メイキング・オブ・ハリー・
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ポッター」の開園や練馬区名誉区民である牧野富太郎博士の ＮＨＫ 連続テレビ小説「らんまん」に取

り上げられたことを契機として、観光客・来訪者の呼び込みに繋がっている。これを契機に国内外の来

訪者を増加させるとともに、区民の回遊性を向上させるべく、次の取り組みを求める。

①「ワーナー ブラザース スタジオツアー東京‐メイキング・オブ・ハリー・ポッター」の区民

優遇（予約優先や区民割引日の設定など）

②練馬区情報サイト「とっておきの練馬」ＨＰに、観光情報だけでなく、飲食・小売店舗などの情

報をさらに充実させたワンストップサイトの制作

③都市型農業の取り組みや地元食材を使用した飲食店や商品を、区内外へＰＲ・周知させる事業の

展開

④練馬区内にはアニメ産業に関わる会社が１００社近くあり、東映アニメーションミュージアムや

東映東京撮影所のある大泉学園地区を中心に、「映像の街」としてのＰＲ強化、周知させる事業の

展開

以 上

２０２３年８月２９日

２０２４年２月２１日

第 ２ ２ ０ 回 役 員 会

第１０３回評議員会

追 認

＜提 出 先    ＞  練馬区長 練馬区議会各会派

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等                    

４月 ８日～５月２７日  初級簿記研修会 全６回（練馬西法人会共催）

    （１８名） 中小企業診断士  今 野 不二人 氏

４月２４日（１７名） 売上と利益を増加させる「事業計画書」作成のポイント ※オンライン開催

中小企業診断士  栗 原 啓 悟 氏

５月１１日（３６名）   トラブルにならない採用・問題社員・雇用調整対策   ※オンライン開催

社会保険労務士  岡   佳 伸 氏

５月１８日（５８名）   インボイス制度の基本と準備             ※オンライン開催

～いよいよ１０月からインボイス制度開始～

                                税理士  藤 田   功 氏

５月２６日（１９名）   初見の好感度から差がつく！ビジネス戦略で考える色選びのコツ

                                       ※オンライン開催

                          経営コンサルタント  尾 田 裕 子 氏

６月 ８日（３３名）  労働保険と社会保険の「年度更新＆算定基礎」《基本編》※オンライン開催

                           社会保険労務士  尼 子 正 行 氏

６月１３日（２５名）  元信金マンが解説！ 会社をもっと元気にするための“資金繰り”の

考え方とは                     ※オンライン開催

                           中小企業診断士  土 屋 雅 央 氏

６月２１日（２２名）  リスクマネジメントのためのメンタルヘルス      ※オンライン開催

                    ㈱ワークスプランニング 社長  古 賀 晶 子 氏

７月 ６日（１６名）  ２０２３年から２０２４年までに中小企業がやるべき７つのこと！！

※オンライン開催

                         経営コンサルタント  松 本 光 輝 氏
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７月１９日（１３４名） 中小企業における「人を育てる人」のつくり方

－松下幸之助に学ぶ人材育成の考え方と実践－    ※ハイブリッド開催

                ＰＨＰ理念経営研究センター首席研究員  川 上 恒 雄 氏

７月２４日（２６名）  開始目前！小規模事業者のための インボイス対応のポイント

税理士  佐 藤 一 義 氏

８月２１日（２５名） 小規模でもできる！全社ＤＸ実現のポイント      ※オンライン開催

〜組織変革と人材育成の進め方〜

                             中小企業診断士  志 釜 直 樹 氏

８月２２日～１１月 ７日 初級簿記研修会 全１２回（練馬東法人会共催）

    （ ８名） 税理士  四 方   茂 氏

８月２９日（４０名）  ＳＮＳ・ＷＥＢ担当者必見！             ※オンライン開催

マーケティングの成功を阻む著作権トラブルを回避する方法

         弁理士  太 田 洋 子 氏

９月２８日（１５名）   ブランド・デザイン保護制度の概要と改正法のポイント ※オンライン開催

弁理士 矢 口 和 彦 氏

１０月２４日（２３名）   ハラスメントの実務対応 〜防止措置は機能していますか？〜

       ※オンライン開催

社会保険労務士  大 橋 弘 枝 氏

１０月２６日（２４名）  中小企業のための、明日から使えるＹｏｕＴｕｂｅ活用法

               ～採用・集客のＤＸ戦略～             ※オンライン開催

経営コンサルタント  酒 井 大 輔 氏

１１月 １日（２５名）   この街で自然災害が起こった時に… 命と会社を守る防災とＢＣＰセミナー

工学院大学建築学部まちづくり学科 教授  村 上 正 浩 氏

                                練馬区危機管理室 区民防災課

１１月 ９日（１５名） “採用”氷河期に生き残る企業になるには

〜自社の魅力を伝える採用活動のポイント～     ※ハイブリッド開催

中小企業診断士  夏 原   馨 氏

１１月１３日（２６名） インボイス制度・電子帳簿保存法ここだけは押さえておこう！

                                 税理士  髙 村 健 一 氏

１１月２７日（４０名）  知識ゼロからノーコード活用！人手の少ない小規模事業者の味方！

生成ＡＩ・ＣｈａｔＧＰＴ活用入門セミナー      ※オンライン開催

中小企業診断士  福 森 隆 矢 氏

３月１２日（４０名）   すぐに使える、新商品・新事業の成功の秘訣

〜としまえん跡地の新施設誕生や新しい価値観の見つけ方・伝え方〜

                                一橋大学大学院経営管理研究科 客員教授

ワーナー ブラザース ジャパン合同会社

バイスプレジデント 上席執行役員 マーケティング本部統括

土 合 朋 宏 氏

３月１４日（４３名）  採用から退職までの労務管理             ※オンライン開催

                             社会保険労務士  山 口 裕 美 氏

３月１８日（３４名） “その時”に備える防災リーダーシップセミナー＆交流会

                       (一社)日本防災共育協会 代表理事  村 山 京 子 氏

練馬区危機管理室 区民防災課  伊 藤 和 也 氏

(3) 視察・見学会

  ４月２１日 （１０名）  晴海の再開発地域ＨＡＲＵＭＩ ＦＬＡＧ（オリンピック選手村跡地）

現地視察会
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１１月 ９日 （１２名）  水素バス（燃料電池バス）乗車体験付き！

              東京ガス「横浜テクノステーション」見学

１１月２８日 （１２名） 「本格ワイナリーとビール工場をめぐるグルメツアー」

(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 82 13 353 3 6 10 0 0 419 890

窓口

（文書・電話含む）
2 408 18 1,559 48 8 23 0 95 728 2,889

合計 6 490 31 1,912 51 14 33 0 95 1,147 3,779

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20
（有料） 0 8 4 1 2 5 0 0 0 20

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

568
（有料） 0 230 111 25 52 150 0 0 0 568

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 171 163 989,500 945,500

政策公庫のうちマル経 167 162 958,500 944,500

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 171 163 989,500 945,500

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 10

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 18 11 26 55

人  数 48 23 45 116

⑦ エキスパートバンク指導事業

延べ２２回

⑧ 小規模企業共済事務代行
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加入件数 ６件

(5) 後援・協賛

５月１４日 第３６回照姫まつり（後援）

５月２７日         ウクライナの 歌姫 ナターシャ・グジー チャリティーコンサート（後援）

７月２８日 練馬区「令和５年度練馬ビジネスチャンス交流会」（後援）

８月 ４日～ ６日 光が丘みらい×夏フェス２０２３（後援）

９月 ９日         中央大学学術講演会「ＡＩ(人工知能）の過去・現在・未来」(後援)

９月２１日～２２日 (一財)全日本労働福祉協会「定期健康診断」（協力）

１０月１５日       第４６回練馬まつり（出展・後援・協賛広告）

１０月１５日 練馬産業見本市 ねりまＥＸＰＯ２０２３（後援）

１１月 ３日         「ねりまの森の音楽祭」(協力)

１１月１４日 西武信用金庫「第２３回ビジネスフェア～協創社会の実現へ～」（後援）

１１月１９日         全国都市農業フェスティバル（後援）

１２月１６日～１７日   ねりま光が丘 Ｈｉｋａｒｉ－Ｐａｇｅａｎｔ Ｆｅｓｔａ ２０２３

＆２４（後援）

１月 ８日       練馬区成人の日のつどい（協賛）

１月１９日～ ２月２２日 第１１回まちゼミねりま（後援）

３月 ４日～ ５日 (一財)全日本労働福祉協会「定期健康診断」（協力）

３月２４日 練馬こぶしハーフマラソン２０２４（協賛）

３月３０日～３１日   ねりま光が丘 Ｃｈｅｒｒｙ－Ｂｌｏｓｓｏｍ Ｆｅｓｔａ ２０２４

（後援）

(6) その他の事業

① インターンシップ・職場体験支援事業

1) 東京都立練馬工科高校

      １０月２６日       ビジネスマナー講習会（第１学年、第２学年）

アリエル㈱ 代表取締役  中 尾 恵 美 氏

     １１月１４日～１６日  第１学年、第２学年インターンシップ実施（計２８６名、１１３社）

② 練馬まつり２０２３

   １０月１５日 「東商ねりマニア検定２３－２４」告知ブース出展

来場者数 約２０，０００人

③ 融資個別相談会

６月１６日 （１５社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

７月２１日 （ ４社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

７月２７日 (  ６社)    融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

９月１３日 （ ９社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

１０月１８日 （１４社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

２月１４日 （ ６社）  融資個別相談会 参加金融機関：㈱日本政策金融公庫池袋支店

④ ネリマ水曜会（会長 大澤 正拓 氏）

  原則第２水曜日に定例会を開催

⑤ 東京都社会保険労務士会練馬支部との協力事業                  ※オンライン開催

５月１１日（３６名）   トラブルにならない採用・問題社員・雇用調整対策   

社会保険労務士  岡   佳 伸 氏

６月 ８日（３３名）   労働保険と社会保険の「年度更新＆算定基礎」《基本編》

                            社会保険労務士  尼 子 正 行 氏

１０月２４日（２３名）   ハラスメントの実務対応 〜防止措置は機能していますか？〜
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社会保険労務士  大 橋 弘 枝 氏

３月１４日（４３名）   採用から退職までの労務管理             

                             社会保険労務士  山 口 裕 美 氏

⑥ Ｃｏｃｏｎｅｒｉ（ココネリ）連携事業(練馬区産業振興公社、練馬区商店街連合会との共催)

  令和５年度特定創業支援等事業「創業！ねりま塾」

４月２９日（５６名）  入門編 会場開催

４月２９日（３０名）  入門編 オンラインライブ

５月１７日（１７名） 基礎編一般編 オンラインライブ

５月２０日（３３名） 基礎編一般編 会場開催

   ６月１０日（４０名） 基礎編女性編 会場開催

   ６月１４日（２３名）  基礎編女性編 オンラインライブ

８月１６日（１１名） 基礎編若者編 会場開催

８月１９日（ ８名） 基礎編若者編 オンラインライブ

９月１３日（１１名） 応用編 オンラインライブ

９月１６日（２３名） 応用編 会場開催

１０月２１日（３５名） 実践編 会場開催（１１月２５日を除く各土曜）

～１２月 ２日

⑦ ビジネス交流会

８月 ８日（１６名） 練馬ビジネス交流会

⑧ 大江戸線延伸推進会議（大江戸線延伸促進期成同盟ほか８団体との連携）

   １月１９日       大江戸線延伸推進会議

大江戸線の導入空間となる補助２３０号線沿道のすべての地区で

地区計画の決定と用途地域の変更が完了

⑨ 城西ブロック支部共同事業（新宿・世田谷・渋谷・中野・杉並・練馬）

１０月１１日（４５名） 新入会員交流会（ＢＩＺ新宿１Ｆ「多目的ホール」）

⑩ 飲食・小売店等の魅力向上支援事業

作成物

1) 「ねりまのお店に行こう」の発行

a．発行日  ２０２３年６月（２０２３年夏号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

b．発行日  ２０２３年９月（２０２３年秋号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

c．発行日  ２０２３年１２月（２０２３年冬号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

d．発行日  ２０２４年３月（２０２４年春号）

作成部数 ４，０００部

仕様   Ａ４版

2) 「ねりまのお店に行こう」ポスターの発行

a．発行日  ２０２３年６月（２０２３年夏号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

b．発行日  ２０２３年９月（２０２３年秋号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版
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c．発行日  ２０２３年１２月（２０２３年冬号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

d．発行日  ２０２４年３月（２０２４年春号）

作成部数 ２０部

仕様   Ａ１版、Ａ２版

⑪ 簿記講座

４月 ８日～ ５月２７日  初級簿記研修会 全６回（練馬西法人会共催）

    （１８名） 中小企業診断士  今 野 不二人 氏

８月２２日～１１月７ 日  初級簿記研修会 全１２回（練馬東法人会共催）

    （ ８名） 税理士  四 方   茂 氏

４． 行   事

(1) 新年賀詞交歓会＜(一社)練馬産業連合会との共催＞

１月２６日（２７２名） 新年賀詞交歓会（於：ホテルカデンツァ東京）



19．江東支部

－336－

19．江 東 支 部

コロナ禍の３年間を乗り越え、本格的な経済活動が再開した２０２３年度においては、約３０年ぶりとなる

高水準の賃上げや企業の高い投資意欲、日経平均株価が史上最高値を記録するなど経済には前向きな動きが見

られた。併せて、デフレからの脱却、経済の新たなステージに移行する期待感も高まった。一方で、中小企業

の多くが、輸入価格上昇を起点とする原材料や光熱費などの原価上昇分を十分に価格転嫁できず、さらに、か

つてなく深刻な人手不足感は、業績改善を伴わない防衛的な賃上げを誘発し、企業収益の圧迫に拍車をかける

状態が続いている。そのため、中小事業者の経営環境は大きく悪化し、引き続き厳しい経営環境に直面してい

る。

このような状況の下、支部設立５０周年を迎えた東京商工会議所江東支部では、区への産業振興政策要望に

取り組んだほか、感染拡大の影響を受けた小規模事業者の資金繰り支援、取引拡大・販路開拓支援など、区内

中小・小規模事業者の事業継続、持続的な発展に向け、以下の事業を積極的に展開した。

１．経営支援事業

  新型コロナウイルス感染拡大の影響が残る飲食関連事業者をはじめ、物価高騰や人件費高騰の影響を受け

た小規模事業者の資金繰り支援として、マル経融資の推薦をはじめ、各種公的融資制度の紹介など、事業者

の金融支援に重点的に取り組んだ。また、コロナ対応後の経営力強化を支援するため、販路開拓等へ取り組

む事業者へ小規模事業者持続化補助金等の申請支援に当たったほか、区内事業者の事業承継をはじめとする

各種経営課題の解決に向けた支援を積極的に展開した。

２．政策要望

  会員企業への経営課題アンケートや役員・評議員、各業界団体等の意見を集約し取りまとめた「江東区の産

業振興政策に関する要望」を作成し、７月に実施した「江東区長と支部役員・評議員との懇談会」において江

東区長へ手交、要望事項の実現に向けた働きかけを行った。その結果、「江東区自動車運送事業者補助金」の

継続かつ対象事業者範囲拡大、商店街活性化のための共通商品券事業の継続、事業承継支援資金の新設、地下

鉄８号線延伸に係るまちづくり推進事業の予算計上などが実現した。

３．支部設立５０周年記念事業

  支部設立から５０年、江東区の大きな変化は、臨海部における埋め立ての進行で区内面積が年々増加し、こ

れに比例し人口や従業者数が増加した点であった。記念事業のうち、①記念誌発行では、主な内容を、江戸文

化と関わりある江東区の歴史を振り返りつつ、変化を象徴する臨海部に存在するインフラ施設や事業所を紹介

するものとした。②人口や従業者数の増加の一方、事業承継に課題がある事業所が目立ち始めていた。そこで、

事業承継支援（下記４参照）にも取り組んだ。その他、③記念式典、祝賀パーティーを挙行、④地元バスケッ

トボールチーム「ＴＵＢＣ」の協賛試合を開催、⑤三遊亭好楽氏を講師とする特別講演会を開催した。

４．事業承継支援

  区内事業所の経営者の高齢化が進む一方で、多くの企業が「後継者の確保・育成」を経営課題としつつもそ

のための取り組みがなされていない現状を鑑み、「後継者育成ゼミナール」を開催した。区内事業所の後継者

を対象に連続７回の講習会開催し、各社の後継者視点での経営計画書作りを目指した。そのほか、ビジネスサ

ポートデスク東京東等と連携し、事業承継・後継者育成支援に重点的に取り組んだ。

５．地域活性化事業の推進

  今年度、区内の主な信用金庫・信用組合を参加対象者とした「江東区地域金融機関懇談会」を初開催し、区

内中小企業・小規模事業者の経営状況を行政と共有する場を初めて設けた。社会経済情勢が大きく変化する中、

中小企業が将来にわたって事業継続が望める経営環境を整えるための第一歩とした。

６．会員増強の推進

正副会長・分科会長をはじめ役員・評議員への協力依頼や各経営支援事業利用者への個別アプローチなど

により、年間目標を上回る１２１件（３３３口）の入会を獲得した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

小 売 300 13 72 385

卸 売 609 8 32 649

工 業 360 7 27 394

金 融 53 7 15 75

倉 庫 29 3 0 32

交通運輸 164 3 56 223

建設不動産 500 1 64 565

木 材 56 6 3 65

サービス・情報産業 587 41 282 910

件数合計 2,658 89 551 3,298

口数合計 7,384 147 564 8,095

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

鈴 木 健 之 鈴直商事㈱ 社長

副 会 長

市 川 英 治 江戸川木材工業㈱
会長

渡 辺 哲 三 豊洲商友会協同組合
理事長

野 田 浩 一 野田琺瑯㈱ 会長

鎮 目 隆 雄 ㈱フコックス 社長

新 井 英 希  ㈱木場リサイクル
         社長
湯 浅   博  東京東信用金庫
         常勤理事
德 倉 基 宏 ㈱德倉 社長

峯 島 一 郎 丸八倉庫㈱ 社長

藤 井 達 也 大蔵工業㈱ 社長

〔小売業分科会〕

分 科 会 長

渡 辺 哲 三 豊洲商友会協同組合
理事長

副 分 科 会 長

安 田 貢 記 ㈱アトレ亀戸店 店長

二 瓶   陵 砂町銀座商店街振興組
合 理事長

塚 本 光 伸 ㈱升本フーズ 会長

岡 本 隆 一 二葉商事㈱ 社長

宮 崎 文 幸  ㈱宮崎商店 社長

本 間   修 森下商店街振興組合
理事長

〔卸売業分科会〕

分 科 会 長

竹 口 友 章 ㈱ちくま食品 社長

副 分 科 会 長

池 田 剛 史 ㈱伊藤園 東京東部支
店 支店長

下 田 裕 治  ㈱シモダ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

横 井 太 郎 横井醸造工業㈱ 社長

副 分 科 会 長

澤 田 大 輝 東京電力パワーグリッ
ド㈱ 江東支社江東事
務所 支社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京東支
店 支店長

嘉 悦   崇 ㈱土井製作所 社長

森   祐 起 ㈱フジクラ 執行役員
コーポレートスタッフ
部門長兼人事・総務部
長

前 橋 義 幸 ニチレイマグネット㈱
東京支店 専務取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 林 雅 裕 大東京信用組合 亀戸
支店 支店長

副 分 科 会 長

大和田 浩 明 東京ベイ信用金庫城東
営業部 城東営業部長

松 下 昌 夫 大和証券㈱ 亀戸支店
支店長

佐々木 亮 輔 ㈱商工組合中央金庫
深川支店 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日
本橋営業所 営業所長

荒 川 一 志 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長兼国
民生活事業統轄

朝 日 信 行 第一勧業信用組合
千田町支店 支店長

〔倉庫分科会〕

分 科 会 長

小 泉 泰 志 第一倉庫㈱ 社長

副 分 科 会 長

山 﨑 元 裕 ㈱ヤマタネ 社長

和 田 康 政 東京団地倉庫㈱ 社長

鶴 元 岳 志 東京倉庫協会 専務理
事

岡 田 昌 義 産業倉庫㈱ 社長

日 髙 和 彦  ㈱若洲 社長

桶 谷   賢 澁澤倉庫㈱
東京支店営業部長

中 井 敏 昭 ㈱帝国倉庫 社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

髙 取 言 彦 五興運輸㈱ 社長
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副 分 科 会 長

瀬 尾 君 雄 共立輸送㈱ 会長

桐 生   勇 ㈱東京桐生運輸
取締役

成 田 聖 一 成田運輸㈱ 会長

斎 藤 正 雄 サイショウ・エクスプ
レス㈱ 会長

秋 山 利 裕 山三㈱ 社長

中 村 克 敏  ㈱中彦運送 社長

結 城 賢 進 結城運輸倉庫㈱ 社長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

布 戸 隆 多 東起業㈱ 社長

副 分 科 会 長

松 岡 久 史 ㈱竹中工務店東京本店
東京本店長

宍 倉 榮 治 宍倉建設工業㈱ 社長

山 口 哲 司 櫻井工業㈱ 社長

小 倉 太 郎  ㈱オグラ 社長

〔木材分科会〕

分 科 会 長

細 田 悌 治 細田木材工業㈱ 会長

副 分 科 会 長

中 谷 祐 介 東京銘木協同組合
理事長

内 山 信 博 大洋製材工業㈱ 社長

亀 井 吉 隆  ㈱亀井商店 社長

庄 司 良 雄  庄司木材㈱ 社長

長谷川 泰 治  東京原木協同組合
         理事
志 賀 忠 一 ㈱志賀商事 社長

豊 田 信 一 豊田木材㈱ 社長

〔サービス・情報産業分科会〕

分 科 会 長

武 藤   猛 ㈱京葉管理工業 社長

副 分 科 会 長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱
東京事業部東京東支店
支店長

松 本 光 史 東洋リネンサプライ㈱
会長

井 守 正 樹 東京ベイネットワーク
㈱ 社長

小 嶋 映 治 レインボータウンエフ
エム放送㈱ 社長

益 子 純 子 ㈱藤江 社長

川 北   孝 ㈱善興社 会長

小 泉 博 久 ㈱日冠 社長

小 野 綾 子 ㈱プライズコミュニケ         
ーション 社長

正 岡 文 人 ＦＰ・行政書士事務所
稲門まさおか総合支援
代表

小 坂 俊 介 東京総合法律事務所
         代表パートナー
石 倉 孝 志  ㈲煉瓦亭 社長

大 島 信 豊  鹿島東京開発㈱ 社長

＜評  議  員＞

小 売 業

大 金 和 夫 ㈱アブアブ赤札堂
深川店 店長

田 伏 浩 二 ㈱イトーヨーカ堂
木場店 店長

古 賀 伸 宏 三菱地所プロパティマ
ネジメント㈱ 南砂町
ショッピングセンター
ＳＵＮＡＭＯ 館長

行 木 恭 子  テイエヌネット㈱
社長

吉 村 政 明  亀戸十三間通商店街振
興組合 理事長

平 澤   清 ㈲モンレーヴ 会長

川 口 賢一郎  ㈲川留 社長

卸 売 業

中 村 秀 二 ㈱リテック 社長

藤 井   肇 オリヂナル㈱ 社長

時 松   浩 ポッカサッポロフード
＆ビバレッジ㈱ 社長

菅 澤 運 一  山屋食品㈱ 社長

亀 谷 直 秀  東京魚市場卸協同組合
         副理事長
山 本 春 美  ㈱辰巳商会 社長

片 山 昌 昭 日本たばこ産業㈱東京
支社 江東区担当部長

工 業

鈴 木  柾批左 鈴木機工㈱ 社長

加勢田 喜代繁 ㈱ＩＨＩ 理事総務部
長

柳 川   徹 トーヨーカネツ㈱
会長

田 丸 厚 子 ㈱田丸製作所 専務取
締役

八 田 俊 之 パラマウントベッドホ
ールディングス㈱

         取締役

中 村 雅 一  ㈱石川工場 社長

丸 山 智 正  ㈱丸山製作所 社長

金 融

金 田 隆 夫 東京東信用金庫 江東
中央支店 支店長

小 室 夫佐裕 ㈱きらぼし銀行 深川
支店 支店長

伊 藤 知 行 損害保険ジャパン㈱
東東京支店 東東京第
三支社 支社長

高 橋   裕 江東信用組合 洲崎支
店 支店長

曽 木 真 一 城北信用金庫 深川支
店 支店長

早 坂   均 あいおいニッセイ同和
損害保険㈱ 東京東支
店東京東第一支社 支
社長

印 出 尚 司 朝日信用金庫 猿江支
店 支店長

犬 原 英 明  ㈱りそな銀行 亀戸支
店 支店長

後 藤   勉  ＢＥＮ’ｓ ＩＦＡ
ＤＥＳＫ 代表

岡 本 直 也  三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店第三支
社 支社長

倉 庫

江 坂 規 幸 テツソー物流㈱ 社長

山 﨑 健太郎 山﨑商事㈱ 社長

佐志田 雄 太  佐志田倉庫㈱ 社長

西 村   功  行政書士法人西村事務
所 代表社員

山 田 邦 博  千住倉庫㈱ 社長

交 通 運 輸

永 峯 豊 子 八洲自動車㈱ 社長

堀 江 浩 太 ㈱ニヤクコーポレーシ
ョン 社長

横 山 秀 一 日本図書輸送㈱ 社長

髙 橋 伸 明  ㈲丸橋運送店 社長

大 木 健 司  新大橋運輸㈱ 社長

樋 口 貴 彦  東京物流㈱ 社長

尾 﨑 秀 仁  ㈱オーエストランス
         社長
原   玲 子  日本興運㈱本社 社長

長谷川 哲 彦  ㈱ヤマタネロジスティ
クス 社長

野 中 直 子 正光運輸㈱ 社長

北御門 由 美 ＧＫ財務管理㈱ 社長

建設・不動産

大 出   彰 大出産業㈱ 会長

玉 井 昭 治 五栄土木㈱ 社長

伊 藤 三千男 城東産業㈱ 会長

薄 倉 雄一郎 ウスクラ建設㈱ 社長

名 倉 英 樹 丸三建設工業㈱ 社長

平 手 克 治  ㈲丸重屋 社長

成 田 洋 子  大雄開発㈱ 社長

坂 田 和 哉 アーバンシステム管理
㈱ 社長

中 藤 順 也 ㈱久米設計 設計本部
第４建築設計室部長

木 材

重 内 光 夫 安政木材㈱ 相談役

伊 東 龍 一 平住製材工業㈱ 社長

網 中   勝  網中木材㈱ 社長
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氏 橋 武 史  ㈱氏橋商店 社長

森 林 慎 介 森林商事㈱ 社長

西 林 長太郎  ㈱西林 社長

大 堀 雅 之  菱大木材㈱ 社長

名 倉 直 利  愛三木材㈱ 社長

向 殿 長 敏 秋川木材㈱ 社長

サービス・情報産業

柳 本 修 平 東京フットボールクラ
ブ㈱ 常務取締役

須 藤 貢 一 司法書士須藤貢一事務
所 所長

塚 本 一 夫 ㈲両高ゼミナール
代表取締役塾長

小 川 隆 治 日本郵便㈱ 新東京郵
便局 局長

清 野 吉 雄  日本公認会計士協会
東京会江東会 会長

杉 田 幸 子  (一社)江東区観光協会
         事務局長
伊 藤 裕 之  ㈲ダイキ 社長

齋 賀 敦 子  斎賀会計事務所 所長

伊 東 衣 代  ㈱三恵 社長

駒 﨑 由美子  ㈱カプラス 社長

江 馬 健 二  ㈱イーエムエー 社長

志 田 明 子  (一社)東京シティ・フ
ィルハーモニック管弦
楽団 代表理事・楽団
長

赤 羽 真 聡  ㈱ハウスボートクラブ
         社長
鵜 澤   明  ㈱ユーリンク 会長

戸 恒 義 明 (一財)日本スポーツ推
進機構 事務局長

中 森 正 樹 ㈱ＥＮＳＯＵ 社長

後 藤 英 逸 ㈱ＭＯＮＯ 社長

石 元 龍太郎 ㈱東京ユナイテッドバ
スケットボールクラブ
社長

＜顧     問＞

大久保 朋 果 江東区長

伊 藤 貫 造 白鷹ソース㈱ 相談役

網 代 良太郎 江東信用組合 理事名
誉会長

小 泉 宗 孝  ㈱日本サービスセンタ
ー 会長

＜相  談  役＞

吉 条 良 明 東京木材問屋協同組合
         顧問
内 藤   厚

鈴 木 幹 夫

岡 本 昌 三 二葉商事㈱ 会長

下 田 治 雄  ㈱シモダ 会長

布 戸 哲 太 東起業㈱ 会長

松 岡 雄 治  大雄開発㈱ 会長

大 原   亘 ㈱帝国倉庫 特別顧問

＜参     与＞

大 塚 善 彦 江東区 副区長

武 越 信 昭 江東区 副区長

綾 部 吉 行  江東区 総務部長

青 柳 幸 恵  江東区 会計管理室長

堀 田   誠 江東区 地域振興部長

炭 谷 元 章 江東区 福祉部長

池 田 良 計 江東区 環境清掃部長

平 栗 芳 治 江東西税務署 署長

長谷川   長 江東東税務署 署長

裏 田 勝 己 江東都税事務所 所長

坂 本 直 己 亀戸労働基準監督署
署長

磯   浩 之 木場公共職業安定所
所長

宮 地 明 子 東京都労働相談情報セ
ンター 亀戸事務所
所長

神   陽 美 日本年金機構 江東年
金事務所 所長

槇 野   稔 深川消防署 署長

椎 名   理 城東消防署 署長

(3) 委 員 会 等

青年部 幹 事 長  小 倉 太 郎（前掲）

女性部会 部 会 長  田 丸 厚 子（前掲）

異業種交流会 代表幹事  菅 沼 信 雄

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１００回 ７月２０日 説 明

（７２名） 最近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

4) 支部設立５０周年記念式典「支部功労者表彰」の

実施（案）について

5) 役員懇話会の規約改正（案）について

6) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・退任について

2) ２０２３年度会員増強の取り組みについて
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3) 今後の主な会議・行事予定

4) 各分科会からのご意見について

5) その他

※ハイブリッド形式で開催

第１０１回 ２月１６日 説 明

（４５名） 最近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・交代・退任について

2) 「江東区の産業振興政策に関する要望」提出後の報告

ならびに２０２４年度要望活動について

3) 設立５０周年記念事業の報告について

4) 役員からの景況報告

5) ２０２４年度主な会議・行事予定について

※ハイブリッド形式で開催

② 役 員 会

第１０５回 ７月２０日 説 明

（４２名） 最近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

4) 支部設立５０周年記念式典「支部功労者表彰」の

実施（案）について

5) 役員懇話会の規約改正（案）について

6) その他

報 告

1) 役員・評議員等の交代・退任について

2) ２０２３年度会員増強の取り組みについて

3) 今後の主な会議・行事予定

4) 各分科会からのご意見について

5) その他

※ハイブリッド形式で開催

第１０６回 ２月１６日 説 明

（３２名） 最近の本部の動向等について

        東京商工会議所 副会頭  田 川 博 己  

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の委嘱・交代・退任について

2) 「江東区の産業振興政策に関する要望」提出後の報告
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ならびに２０２４年度要望活動について

3) 設立５０周年記念事業の報告について

4) 役員からの景況報告

5) ２０２４年度主な会議・行事予定について

※ハイブリッド形式で開催

③ 定例幹部会

第１回 ４月２１日 説 明

（１６名） 「２０２３年度江東区産業施策について」

江東区 地域振興部経済課長  上 原 新 次 氏

議 件

1) ２０２２年度役員懇話会事業報告・収支決算

2) 「会員増強功労者表彰」の新設（案）について

3) 江東支部設立５０周年記念式典における「支部功労者表彰」の

実施（案）について

4) その他

報 告

  1) ２０２３年度事務局員の配置について

2) 役員・評議員等の交代について

3) 会員加入状況ならびに２０２３年度の会員増強について

4) 江東区への産業振興政策に関する要望策定に向けた

アンケート調査結果について

5) 各分科会役員・評議員会の日程、担当事務局について

6) 今後の事業予定

7) 青年部の活動について

8) その他

※ハイブリッド形式で開催

第２回 ６月１６日 挨 拶

（１５名）             江東区長  木 村 弥 生 氏

説 明

「旧渋沢邸の変遷と江東区での再築」

清水建設㈱ 総務部上席マネージャー  若 林 慎 司 氏

産業政策渉外部 主査  塚 越 文 恵 氏

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 江東区の産業振興政策に関する要望（案）について

4) 役員懇話会の規約変更（案）について

5) その他

報 告

1) 役員等の交代について

2) 会員加入状況について

3) 事業報告ならびに今後の事業予定

4) 各分科会からのご意見

5) その他

※ハイブリッド形式で開催

第３回 ９月１５日 説 明
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（１３名） 「省エネ・脱炭素」支援事業について

東京商工会議所 産業政策第二部長  大 下 英 和

事業承継税制の概要

東京商工会議所 産業政策第一部 主査  髙 橋 知 泰

報 告

1) 会員加入状況について

2) 区議会各会派との懇談会開催報告について

3) ５０周年記念事業について

4) 今後の事業予定について

5) その他

※ハイブリッド形式で開催

第４回 １１月１７日 説 明

（１４名）     地下鉄８号線沿線まちづくりについて

江東区 都市整備部地下鉄８号線事業推進室

沿線まちづくり担当課長 川 野 英 明 氏

雇用上のリスクへの対応

東京商工会議所 共済・証明事業部 副部長  米 村 達 郎  

議 件

1) ２０２４年度からの定例幹部会運営について

2) その他

報 告

1) 「江東区の産業振興政策に関する要望」に対する回答について

2) 事業報告（分科会事業、青年部、５０周年事業）

3) 会員加入状況について

4) 今後の事業予定について

5) 外部会合への参加依頼について

6) その他

※ハイブリッド形式で開催

第５回 ３月１５日 議 件

（１４名） 1) ２０２５年新年賀詞交歓会の運営・形式について

2) その他

報 告

1) 参加報告 観光振興大会（水戸）について

2) 参加報告 本部ブロック別政策懇談会について

3) 事業報告（５０周年記念事業）

4) 「江東区の産業振興政策に関する要望」策定に向けた

アンケート調査に係る回収状況について

5) 会員加入状況について

6) 今後の事業予定について

7) その他

※ハイブリッド形式で開催

④ 江東区長と支部役員・評議員との懇談会

７月２０日 （７２名）  事業者報告（景況・事業環境）

1) 仕入価格高騰と価格転嫁の状況について

2) 人手不足ならびに賃金の動向について

3) 事業承継の課題について
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要望手交

※ハイブリッド形式で開催

於：ホテルイースト２１東京

(2) 分 科 会

① 小 売 業

４月２８日 （ ８名）  役員・評議員会議

             議 件

  1) ２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区への産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

※ハイブリッド形式で開催

１１月２０日 （２４名）  特別講演会「内外情勢と日本経済の展望」

㈱双日総合研究所 チーフエコノミスト  吉 崎 達 彦 氏

（小売業、倉庫分科会共催）

② 卸 売 業

５月１７日 （ ５名）  役員・評議員会議

             議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

       説 明

1) 江東区への産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

１０月３１日 （ ９名）  清水建設「技術研究所」視察会（木材、工業、卸売業分科会共催）

③ 工   業

５月１０日 （１０名）  役員・評議員会議

       議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

       説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

※ハイブリッド形式で開催

１０月３１日 （ ９名）  清水建設「技術研究所」視察会（木材、工業、卸売業分科会共催）

④ 金   融

４月１９日 （１４名）  役員・評議員会議

             議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

２月１６日 （８７名）  特別講演会「人生好んで楽しもう～経営者に伝えたいこと～」

落語家 三遊亭 好 楽 氏

（(一社)東京都信用組合協会共催）
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⑤ 倉   庫

  ４月２４日 （１１名）  役員・評議員会議

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

１１月２０日 （２４名）  特別講演会「内外情勢と日本経済の展望」

㈱双日総合研究所 チーフエコノミスト  吉 崎 達 彦 氏

（小売業、倉庫分科会共催）

⑥ 交 通 運 輸

５月１２日 （ ８名）  役員・評議員会議

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

２月 ２日 （１６名）  ２０２４年問題を乗り越えるために！働き方改革対策セミナー

社会保険労務士  山 口 友 佳 氏

（交通運輸、建設・不動産分科会共催）

⑦ 建設・不動産

５月 ８日 （１１名）  役員・評議員会議

議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

説 明

  1) 江東区の産業振興政策への要望について

  2) 会員増強について

※ハイブリッド形式で開催

２月 ２日 （１６名）  ２０２４年問題を乗り越えるために！働き方改革対策セミナー

社会保険労務士 山 口 友 佳 氏

（交通運輸、建設・不動産分科会共催）

⑧ 木   材

５月１６日 （１１名）  役員・評議員会議

             議 件

1) ２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について

2) 会員増強について

１０月３１日 （ ９名）  清水建設「技術研究所」視察会（木材、工業、卸売業分科会共催）

⑨ サービス・情報産業

５月１９日 （１２名）  役員・評議員会議

説 明

1) 江東区の産業振興政策への要望について
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2) 会員増強について

意見交換

・東京商工会議所を魅力的な団体にするために必要なこと

・会員のためにサービス・情報産業分科会としてやるべきこと

※ハイブリッド形式で開催

８月２８日 （２２名）  こうとうビジネス交流会

於：ホテルイースト２１東京

(3) 委員会・研究会等

① 女性部会

５月 ９日 （ ７名）  役員会

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

報 告

1) 部会員の入会について

2) その他

※ハイブリッド形式で開催

７月 ７日 （１７名）  総会

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

3) その他

報 告

1) 部会員の入会・退会について

2) その他

７月 ７日 （２２名）  懇親会・演奏会

フルーティスト  山 形 由 美 氏

於：ホテルイースト２１東京

１１月１６日 （１１名）  江東支部女性部会＆東商きた女性会 合同事業

「渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ深川」

1) 観光ガイド付まちあるき

（澁澤倉庫部、渋沢栄一宅跡、福住稲荷神社ほか）

2) 昼食懇親会                於：清澄庭園「涼亭」

3) 講演会「江東区と渋沢栄一」

深川東京モダン館管理事務所 副所長  龍 澤   潤 氏

② 青年部

５月２９日 （ ８名）  例会

８月 ８日 （ ５名）  ＩＨＩ ｉ－ｍｕｓｅ視察会

１０月１３日 （ ６名）  東京木材市場㈱「新木場事業所」視察会

１１月１１日 （ ７名）  東京ユナイテッドバスケットボール試合観戦会＆講演会

   東京ユナイテッドバスケットボールクラブ㈱ 会長  家 本 賢太郎 氏
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③ 異業種交流会

４月２７日 （１７名）  例会

６月 ７日 （ ４名）  正副幹事会

議 件

1) ２０２２年度収支決算（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

６月２７日 （１３名）  総会

議 件

1) ２０２２年度収支決算（案）について

2) ２０２３年度事業計画（案）及び収支予算（案）について

８月１０日 （１２名）  例会

１０月１９日 （１３名）  例会

１２月１４日 （１５名）  例会

２月１５日 （ ９名）  例会

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

９月１１日  （１０名）    視察・説明「彌生ヂーゼル工業㈱」

９月１１日  （１７名） 会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

テーマ「地域の景況」について

於：タワーホール船堀

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

３月 ６日 「中小企業委員会・事業承継対策委員会

  イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」

「まちづくり（首都圏問題委員会・災害・リスク対策委員会）（８名）」

「税制（税制委員会）（６名）」

「労働（労働委員会・多様な人材活躍委員会）（７名）」

於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

③ 江東区議会議員との意見交換会

７月 ７日  （ ９名）    自由民主党

７月１９日  （ ６名）    江東新時代

８月２５日  （ ３名）    公明党

④ 地域金融機関懇談会（共催：東京商工会議所江東支部・江東区）

１１月２８日  （２０名）    議 題

1) 区内中小企業・小規模事業者の経営状況

2) 『ゼロゼロ融資』返済本格化による影響

3) 事業承継に関する現状と課題

4) 区・商工会議所に対する要望

5) 意見交換

於：江東文化センター

⑤ 江東区と東京商工会議所との政策懇談会

１１月 ８日  （ ４名）    議 題
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1) 区内中小企業・小規模事業者への経営支援活動について

2) 事業承継の進め方について

3) その他

３月１１日  （ ４名）    議 題

1) 区内中小企業・小規模事業者への経営支援活動について

2) 事業承継の進め方について

3) その他

⑥ ㈱日本政策金融公庫江東支店との小規模事業者経営改善資金連絡協議会

６月１３日  （ ９名）    説 明

                              1) 東京商工会議所

               2) 日本政策金融公庫

                         意見交換

１２月 ６日  （ ９名）    説 明

                              1) 東京商工会議所

               2) 日本政策金融公庫

                         意見交換

３． 事   業

(1) 意見活動

江東区の産業振興政策に関する要望

                           

２０２３年度 江東区の産業振興政策に関する要望

  

２０２３年度 江東区の産業振興政策に関する要望

東京商工会議所江東支部は、２００７年より毎年、区内会員事業所への調査を実施し、産業・観光団体

の意見を集約した要望書を、江東区長ならびに区議会議長等へ提出してきた。江東区におかれては、当支

部の要望を取り入れ、これまでに「区内事業所の官公需における受注機会確保への配慮」をはじめ、「小

規模事業者経営改善資金融資制度の利子補給」等数多くの政策を実現しており、真摯にご対応いただいて

いることに深く感謝を申し上げる。

さて、わが国経済は、社会経済活動の正常化により回復傾向にあるものの、国際情勢の悪化や為替変動

などの急激な外部環境変化を背景に、先行きの不透明感が増している。足元では物価上昇に伴うコストの

増加が続き、価格転嫁は進捗しているものの、業種によっては価格協議の交渉すらできていない企業も存

在し、甚大な影響を及ぼしている。加えて、中小企業の人手不足が深刻化しており、人材確保のため中小

企業にも賃上げ圧力が高まっており、自発的かつ持続的な賃上げを実現するために賃上げ原資の確保に

向けた価格転嫁が不可欠である。適正価格での取引を社会経済全体に浸透させ、付加価値をサプライチェ

ーン全体で適正に配分するため、取引適正化に向けた取り組みを強力に推進していくことが重要となっ

ている。

そのような状況下において、当支部が本年３月に区内会員事業者に対して実施した経営課題に関する

アンケート調査や企業へのヒアリングでは、「原材料コスト上昇・価格転嫁」「深刻な人手不足」「資金繰

り悪化」等の事業継続に関わる深刻かつ複雑な経営課題を抱え、その解決に向けた支援を望む事業者の生

の声が数多く寄せられた。また、区内観光資源を通じた観光振興推進により需要回復を期待する意見など

も多数寄せられている。

区内の中小企業・小規模事業者および商店街は、地域における雇用創出、防犯、各コミュニティの担い

手として、地域活動の根幹であり、地域経済発展の原動力でもある。

当支部は企業経営や地域活性化の支援において、今後も江東区及び区内中小企業支援機関等との連携

をより一層強化し、区内の中小企業・小規模事業者の事業継続やイノベーションの創出のために経営支援

事業を実施する所存である。

中小企業・小規模事業者の自助努力だけでは解決できない諸問題や地域振興について、政策面の後押し

や経営環境の整備の支援を賜りたく、このたび東京商工会議所江東支部では、江東区の産業振興政策に関
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する要望を以下の通り取りまとめた。地域経済の下支えをする会員企業の意見を集約した以下の要望の

趣旨をくみ取り、実現に向けて取り組まれたい。

記

Ⅰ．区内中小企業・小規模事業者の経営課題解決及び事業環境の整備にかかる支援

１．中小企業の付加価値向上を実現する価格転嫁等の取引適正化に向けた環境整備

新型コロナウイルスによる落ち込みから経済活力を取り戻しつつある一方で、原材料・エネルギー価格

の高騰、人件費の上昇により、中小企業のコストは増加し続けており、中小企業経営は依然として厳しい

状況に直面している。東商江東支部が行った区内会員企業向け調査では、上昇したコストに対し、「１～

３割しか転嫁できていない」あるいは「全く転嫁できていない」と回答した企業が４３．２％に上り、特

に運輸業に至ってはその割合が６５．６％にも上っている。製造業からは「値上げ交渉を実施し、一部値

上げ出来たものの、取引数量を半減させられた」といった声や、運輸業からは「ガソリン価格のみならず、

人件費も高騰しているものの、荷主に対して取引価格の見直しを交渉しても価格転嫁は認めてもらえな

い」といった声が上がっている。

２０２０年６月より募集が開始された「パートナーシップ構築宣言」は、サプライチェーン全体の共存

共栄、規模・系列を越えた連携を目指す取り組みであり、本年６月に公表企業数２７，０００社を超えて

いる。宣言企業の拡大および実効性向上によりサプライチェーン全体が共存共栄を実現するかどうかは、

区内中小企業の今後の成長や、事業継続の行方を左右する大きな課題であり、国だけの取り組みと捉え

ず、江東区においても本宣言の推進に向けた積極的な取り組みが期待される。

また、ＢｔｏＣの価格転嫁の実現にあたっては、最終消費者による負担が不可欠だが、値上げに対して

最終消費者が敏感であることから、値上げに踏み切れない企業も少なくない。値上げを受け入れてもらう

ため、中小企業の生み出した付加価値を含めた適正価格に対して最終消費者の理解が得られるよう、啓発

活動にも取り組まれたい。

（１）パートナーシップ構築宣言の推進

（パートナーシップ構築宣言の周知、江東区からの委託事業における採択条件化等）

（２）適切な価格転嫁の促進や取引適正化に向けた機運醸成

   （最終消費者の理解促進に向けた啓発活動）

（３）江東区貨物自動車運送事業者補助金の継続実施

２．人材の採用・育成・定着支援

コロナ禍からの経済回復に伴い、有効求人倍率は上昇しており、中小企業・小規模事業者にとって人材

の確保は引き続き大きな課題である。今後、人手不足への対応として、求職者に選ばれるための魅力ある

職場環境の整備が求められている。当支部が行った区内会員企業向け調査では、４７．５％の企業が「人

手不足」と回答、特に運輸業においては７１．９％の企業が「人手不足」と回答している。

中途人材の採用において、「民間の転職エージェント等を利用する際に採用した人材の年収の３～４割

が手数料として発生するため、利用に二の足を踏む」といった声や、「ハロワークに求人を出しても全く

応募が無い」といった声が多く聞かれた。江東区が実施している「こうとう若者・女性しごとセンター」

については未だに認知度は高くない状況である。

一方で、「せっかく採用したにも関わらず、短期間で離職してしまう社員もいる」との声も聞かれるた

め、社員定着に関するノウハウを習得する機会等、江東区におかれては人材確保・育成・定着に対する支

援施策の充実を図られたい。

（１）区内事業所の「こうとう若者・女性しごとセンター」利用促進に向けた機能・周知強化

（ホームページ上での活用事例紹介など求職者・利用検討企業双方への情報発信強化）

（２）中途人材採用活動に係る費用の支援

（３）経営者・人事担当者等を対象とした中小企業の社員定着に関する研修の実施

３．円滑な事業承継の推進
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中小企業経営者の平均年齢は依然として上昇を続けており、このまま事業承継がなされずに、経営者の

高齢化が進むと、いずれは廃業を選択せざるをえない。休廃業を選択する企業のうち半数以上は直近の業

績が黒字であり、中小企業・小規模事業者が保有する「価値ある事業」が失われる恐れがある。また、休

廃業を選択した事業者の黒字割合はコロナ以降減少しており、早期に事業承継対策を行う必要性は高ま

っている。

今後、事業承継を理由とした廃業が増加すると、地域住民の雇用機会が失われることに加え、取引先の

廃業による地域のサプライチェーンの途絶が進み、地域経済全体の活力が失われていく。事業承継を契機

とした後継者による取り組みは新たな発想に基づいた取り組み推進や、生産性向上を進めることが期待

されるため、後継者の年齢を考慮した早期の事業承継を促進すべきである。

当支部では、ビジネスサポートデスク東京東とともに、区内に本支店を有する金融機関と連携しなが

ら、事業者の事業承継の準備を促す『社長６０歳「企業健康診断」®事業』を実施している他、今年度は

後継者の育成・ネットワーク構築を目的とした「東商江東後継者育成ゼミナール」を９月に開催する予定

である。喫緊の課題である事業承継をより一層推進するため、区においても、事業承継を控える事業所の

掘り起こしを目的としたセミナーの開催など、地域金融機関、経済団体と連携した地域全体の取り組みを

検討いただきたい。また、後継者自身の育成や区内後継者間のネットワーク構築を図るための機会創出を

検討いただきたい。

（１）区主催による後継者育成のためのネットワークの構築

（２）東商江東後継者育成ゼミナールのへの協力及び周知

（３）区、金融機関、経済団体との連携による事業承継対策を促すセミナー等の開催継続

（４）区、金融機関、経済団体との連携による事業承継の相談体制の強化

４．経営基盤安定のための資金調達の支援

江東区においては、商工会議所が推薦し、日本政策金融公庫が融資する「小規模事業者経営改善資金融

資制度（マル経融資）」を利子補助の対象融資とし、利用者の金利負担の軽減を図ることで、小規模事業

者の事業継続を大きく後押ししている。

区内事業者は、コロナ禍や原材料コストの上昇等による業況悪化に対して、この３年、国、東京都、区

における新型コロナウイルスに関する緊急融資を利用して足元の資金繰りを回してきた。しかし、業況が

コロナ以前の水準に戻らない状態の中で、民間ゼロゼロ融資の返済開始がピークを迎えることに加え、膨

れ上がった元金についての利息・保証料負担の発生等の影響から今後の資金繰りのさらなる悪化が懸念

されている。

資金調達支援として以下の取り組みを検討いただきたい。

（１）マル経融資の利子補助の継続・拡充および制度周知の強化

（補助率を３０％から５０％への引上げ）

   

（２）コロナ融資限定借換資金の継続、原油価格物価高騰対策資金の借換資金制度の創設

   

５．イノベーション及びサイバーセキュリティ向上のための支援

中小企業がイノベーションアイデアを実現し成果を創出するためには、不足する経営資源や技術力、開

発力を補い、開発スピードを加速させる他社や他機関との協業、いわゆるオープンイノベーションの取り

組みが有効である。江東区におかれては、「大学等との研究開発補助」事業において共同研究契約金の一

部補助を実施して、区内事業者の産学連携を後押ししている。オープンイノベーション促進に向けて、引

き続き支援を継続されたい。

中小企業におけるＩＴ活用・デジタルシフトの進展に伴い、特定の組織を狙う「標的型攻撃」や、身代

金要求型不正プログラム「ランサムウェア」などサイバー被害が増加し、中小企業にとって大きなリスク

となっている。加えて、新型コロナウイルスの感染拡大を契機とするテレワークの普及によって、企業規

模に関わらずサイバーリスクが増大するなど、中小企業・小規模事業者においてもその対策が急務であ

る。そこで、サイバーセキュリティ向上を促すためのセミナー開催を検討されたい。
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（１）産学連携促進に資する大学等との研究開発補助（小規模）事業の継続、周知の強化

（２）サイバーセキュリティ向上を促すセミナーの開催

６．創業支援の施策強化・スタートアップへの支援

都心主要地へのアクセスの良さ・人口増加によるマーケットとしての魅力など、ビジネスを始める場と

して様々なメリットを感じ、江東区を選んで創業する事業者は多い。また、働き方改革の一環として副

業・兼業容認を推進するなか、江東区においては、企業等に勤務しながらの週末起業や自宅を事務所とす

る創業等、多様な業種・業態・形態の創業者やその潜在層が大幅に増加することが見込まれる。一方、江

東区での創業を検討していたものの、家賃負担が大きいため、やむなく他区や他県で創業したという事例

も多いため、創業者が安価で入居できる施設の創設や創業初期に大きな負担となる家賃への補助率の引

上げを検討いただきたい。

また、社会課題の解決や革新的なイノベーションの担い手として期待されるスタートアップ企業への

支援は官民をあげて取り組むことが求められているため、スタートアップ企業の成長を促進するアクセ

ラレーションプログラム（横浜市の実施するＹＯＸＯ ＡＣＣＥＬＥＲＡＴＯＲ ＰＲＯＧＲＡＭ等の

ようなもの）の実施を検討いただきたい。

（１）江東区運営のインキュベーション施設の創設

（２）創業支援事務所等賃料補助の製造業以外の補助率を１／２に引上げ

（３）スタートアップ企業を対象としたアクセラレーションプログラムの実施

７．区内事業者の官公需における受注機会の確保

江東区における区内事業者の官公需の契約割合はこの数年来、７０％台半ばの高い比率で推移してき

ている。これは、江東区が区内事業者の受注機会の確保にあたって特段の配慮をしていただいている結果

であり、深く感謝を申し上げる。

一般競争入札については、地域精通度と地域貢献度を項目として加点する総合評価落札方式が導入さ

れている。地元企業の育成のためにも、引き続き入札区内事業者に対する支援を堅持・拡充していただき

たい。

（１）官公需についての中小企業者の受注の確保に関する法（官公需法）の目的と地方公共団体の施策

に則って、増額による安定的な官公需予算額の確保とあわせ、区内事業者への契約割合の７０％

台半ば以上の維持

（２）公共工事の品質確保と適正な競争を担保したうえでの地域貢献点の引上げ

（区との災害協定締結点の上乗せ、直近５年以内に江東区主催の防災訓練参加した者への加点）

（３）公共工事の品質確保の促進に関する法の一部改正に則って、担い手の中長期的な育成・確保のため

の適正な利潤が確保できるよう、市場における労務、資材等の取引価格、施工の実態等を的確に反

映した予定価格の適正な設定とあわせ、計画的な発注と適切な工期設定の徹底

（４）公共工事における入札参加条件の変更、総合評価方式案件の拡充

（ＪＶ第二グループ（構成員）の条件として江東区内の本店業者においては共同運営の本件業種の

格付けがＡ・Ｂ・Ｃランクの業者とすること、全ての公表公募工事への総合評価方式の導入）

（５）適切な工事請負変更契約の締結

（当初設計・積算時に予見できない事由についての変更契約）

８．商店街活性化の支援

商店街は、生活に必要な物品やサービスを提供する機能に加え、まちの表情、景観としての役割と地域

コミュニティを支える機能、防犯・治安維持などの多様な機能を持ち合わせている。豊かなまちづくりの
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ためには、地域の消費需要を喚起し、商店街を活性化することが必要不可欠である。今後も、区内商店街

の魅力を維持し、「新しい日常」に対応するため、以下取り組みを検討いただきたい。

（１）区内商店街における消費喚起事業への継続支援

（プレミアム付き江東区内共通商品券のプレミアム率継続、ならびに発行総額の維持）

９．円滑な物流の確保のための支援

物流は、経済活動を支える動脈で、円滑な物流が確保できなければ、運送業への悪影響ばかりでなく産

業の活性化、ひいては景気の回復に水を差すことになる。新型コロナウイルスを機に個人向けの宅配貨物

は増加しているが、駐車スペースや荷捌き場の不足に加え、荷捌き車両に配意した駐車規制緩和区間は限

定されていることなどから、円滑な物流と配送に支障がでている。また、２０２４年度からトラックドラ

イバーに対して時間外労働の上限規制が適用されるも、既に人手不足や厳しい価格競争にさらされてい

る中小運送業者にとっては、この対応はますます業況を厳しくするものとなっている。このような背景か

ら、今後ますます２人乗り体制の維持が難しくなると予想され、効率的な物流環境に向けた早急な対策が

求められる。

東京都では、地区物流効率化認定制度を運用し、運送事業者、商店街関係者や荷主企業など、複数の事

業者等が連携して行う自主的な地域の物流改善の取り組みに対して、荷捌きスペースの優遇的な利用や

金融面の支援を行っている。江東区におかれても、交通の円滑化等の物流改善を推進するため、区内事業

者による上記のような取り組みを後押しされたい。

（１）輸送用車両が駐車可能なスペースの確保・増設のための関係機関への働きかけ

（２）地区物流効率化認定制度の活用による、商店街や物流事業者等が連携して行う物流改善の取り組み

の支援

（３）駐車規制緩和対象区間の拡大のための関係機関への働きかけ

（４）駐車監視員活動ガイドラインの輸送用車両に対する放置車両と確認する要件緩和のための関係機

関への働きかけ

Ⅱ．地元の魅力を活かした観光振興について

１．区内観光資源を活用した観光事業の推進

江東区は歴史・文化資源を保有する深川・城東エリアに加え、近未来的な景観を備えた臨海エリアが同

居しており、まちを散策することで対比や調和を感じられることのできる魅力あふれるまちである。区内

に存在する資源の魅力を最大限に発揮し、長期的に波及効果をもたらす上では、区民はもとより来訪者に

地域の魅力を理解してもらい感動につなげる観光施策が重要である。豊かな観光資源の認知度を高めて、

区内の周遊性を高めていく上で、区の観光資源の魅力を積極的にＰＲいただきたい。併せて、区内事業者

を巻き込んだ観光推進に向けて、物産展や展示会などの集客を図るイベントの開催をご検討いただきた

い。また、江東区観光協会を中心に既に様々な街歩きツアーや街歩きマップを作成いただいているもの

の、その認知度はまだまだ向上の余地があるため、これら区内を周遊するための施策についても強化して

いただきたい。

（１）江東区にゆかりある人物を含めた観光資源や江東区の魅力の情報発信の強化

（２）区が所管する施設において区内企業の商品展示スペースの拡充

（３）街歩きツアーや街歩きマップの周知に関するＰＲ強化

２．事業者の声を踏まえた「地下鉄８号線」の沿線街づくり整備

かねてからの悲願であった地下鉄８号線の延伸については、２０２１年７月に国土交通省の交通政策

審議会陸上交通分科会鉄道部会の下で「東京圏における今後の地下鉄ネットワークのあり方等に関する
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小委員会」において、「早期の事業化を図るべき」との答申以降、江東区長による東京都知事への申入れ

などを行った結果、２０２２年３月には鉄道事業許可を受けるに至っており、これまでの江東区の働きか

けに深く感謝を申し上げる。

区内の企業からは観光振興の起爆剤として期待しているとの声もあることから、引き続き早期事業化

への取り組みを継続していただくと共に、区内の事業者の声を踏まえ、整備していただきたい。

また、地下鉄８号線の沿線予定の事業者を中心に今後の計画や進捗状況についての情報提供を求める声

があることから、区内の事業者を対象とした情報共有の場を設けていただきたい。

３．豊洲市場の賑わい創出

２０１８年に開場した豊洲市場について、地域に賑わいをもたらすための観光拠点である「千客万来施

設」の開場が延期されていたが、ついに２０２４年２月に開業することとなり、区内の事業者からは本施

設に大きな期待を寄せているという声が上がっている。

市場と一体となった賑わいに溢れる千客万来施設の整備を引き続き東京都に対して働きかけていただ

くと共に、これらの施設と区内の事業者が連携して、地域の賑わいを創出できる取り組みを検討いただき

たい。また、多数の来場者が見込まれる千客万来施設を起点とした区内を周遊するルートを構築していた

だきたい。

Ⅲ．防災・減災に向けた対策とインフラ等の整備について

１．首都直下型地震や大規模風水害などの自然災害に関する対策強化

都市災害である首都直下型地震や大規模風水害、あるいは富士山噴火の発生は、区民および区内事業者

の経営において重大な危機となることが想定されている。併せて今般の新型コロナウイルス感染拡大に

より、複合災害への対応等、感染症対策の観点も取り入れた防災対策も必要となっている。

風水害においてもここ数年、豪雨・台風による被害が全国各地で発生している。江東区内の多くの地域

は、海抜ゼロメートル以下の低地であるため、線状降水帯や大規模な津波、高潮が発生した場合、浸水に

よる人的、物的な被害が予想される。江東区におかれては、江東５区大規模水害ハザードマップや江東区

大雨浸水ハザードマップを作成しており、区報や区ホームページにて周知を図っていることは、「災害へ

の備え」促進に寄与するものであり大いに歓迎したい。

一方で、災害リスクに対しては、個人や企業がリスク情報をしっかり把握し、事前の備えに取り組むこ

とが重要であることから、さらなる情報提供の機会をご検討いただきたい。

また、風水害時の避難においては、交通網の運休で広域避難ができない可能性もあり、その場合の避難

の選択肢として垂直避難も有効とされている。江東区におかれては一時避難施設としての使用について

区内企業と協定を結んでいるが、さらなる拡充を求める声もあることから、協力体制を強固にし、区民と

地域の安心につなげていただきたい。

（１）区内事業者向けの情報提供機会の拡充

（事業者向けに想定される具体的なシミュレーションに基づく説明会の開催）

（２）垂直避難を想定した緊急避難先の継続的な拡充

（区内事業者や集合住宅管理者との協力協定締結の推進）

２．老朽建物の耐震化促進と被災後の事業再建の支援

江東区地域防災計画によると、東京湾北部地震が発生した場合、江東区の一部では震度７の大きな揺れ

となり、９９．３％の地域で震度６強になると想定している。災害発生時は、建物への直接的な被害ばか

りでなく、建物倒壊による道路閉塞や火災による二次災害で甚大な物的、人的な被害も想定される。その

ため、老朽化建物の建替え促進と被災後の事業再建のための支援が必要である。

（１）江東区におかれては、２００８年３月策定の江東区耐震改修促進計画を２０２１年３月に見直し・

改定を行い、住宅、民間の特定建築物、緊急輸送道路沿道建築物において、２０２５年度までの

耐震化率目標を設定している。近いうちの発生が予想される大規模災害への対策の観点から、関

係機関と連携を図り、耐震支援事業を強化発展させ、早期の耐震化率目標達成に取り組まれたい。
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（２）緊急輸送道路はもとより、その他の路線の電線地中化・無電柱化の推進と液状化対策の実施および

関係機関への働きかけ

３．地場産業である木材産業の周知・ＰＲ

江東区の地場産業の一つである木材産業については、年々その数が減少しており、その歴史と伝統が失

われる恐れがある。木材の使用は、景観を良くするばかりでなく、ＣＯ２を木材の中に固定して削減する

ことから、グリーン社会の実現に向けた環境配慮の面でも有意義であること等から、今一度、木材産業活

性化のために周知・ＰＲに関してお力添えをいただきたい。

以 上

２０２３年７月２０日

第１０５回役員会決議

第１００回評議員会決議

＜提 出 先    ＞  江東区長・江東区議会議長・江東区議会各党代表幹事

(2) 調査活動

① ３月１日～ ３月３１日 「江東区の産業振興政策に関する要望」策定に向けたアンケート調査

江東支部役員、評議員、会員約２，０００社に対し、江東区の産業

振興政策に関する要望策定に向けて、アンケート調査を実施

(3) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー

５月２６日 （１１名）  〜元百貨店マンがこっそり教える〜効果の出るバイヤーとの商談方法

中小企業診断士  水 口   健 氏

６月 １日 （１３名）  サイバーセキュリティセミナー＠江東２０２３

富士通㈱担当者

６月 ２日 （１４名）  サイバーセキュリティセミナー＠江東２０２３

富士通㈱担当者

６月 ９日 （２６名）  〜問い合わせが増えるポイントはどこに？〜

効果的なチラシ、ホームページの作成ポイント

中小企業診断士  高 本 奈緒美 氏

６月１９日 （１０名）  承継しながら身にまとう後継者のリーダーシップセミナー

中小企業診断士 荒 谷 司 聖 氏

６月２３日 （１４名）  採用から定着まで一気通貫！ 人材不足解消の最強戦略

中小企業診断士  倉 石 友 美 氏

６月２６日 （１７名）  中小企業の強みを活かした「人財」採用

㈱マックス・ストーン 代表取締役  飯 岡 直 樹 氏

６月２９日 （２３名）  実践！！売掛金回収の実務〜プロから学ぶ任意回収の進め方〜

㈱ヒューマンパワー・リサーチ 社長 森   真 一 氏

７月 ４日 （１３名）  アフターコロナに向けた！プロモーション戦略セミナー

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

７月 ７日 （１７名）  突発的な仕事に先手を打つ！「仕事の渋滞解消」

㈱人材育成社 代表取締役  芳 垣 玲 子 氏

７月１２日 （２５名）  ２０２３最新インボイスセミナー

税理士  松 崎 哲 也 氏

７月２６日 （３５名）  プロカメラマン直伝「売れる！写真撮影実践セミナー」
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フォトグラファー  渕 上 真 由 氏

７月２８日 （１２名）  過去の銀行対策はこれから使えない！これからはこのようにしなさい！！

中小企業診断士  高 本 奈緒美 氏

８月 ４日 （２０名）  経営改善セミナー

公認会計士  吉 岡 博 樹 氏

８月３０日 （１３名）  そもそも「ＳＤＧｓってなに？」 から始めるＳＤＧｓ経営強化術

ブレーン㈱ オーナー  長 井 伸 樹 氏

９月 ８日 （１０名）  〜スキルが上がって、働きぶりがどんどん変わる！〜

中小企業診断士  臼 井 一 博 氏

９月１３日 （ ８名）  ネットショップ開設＆拡販セミナー【ＥＣモール編】

ＥＣマインド㈱ 代表取締役 高 杉   透 氏

９月２７日 （２４名）  「決算書の読み方セミナー（入門編）」

         税理士  北 條 貴 裕 氏

１０月１１日 （２４名）  データを活用したホームページ改善のすすめ

中小企業診断士  春 山 英太郎 氏

１０月１７日 （３５名）  「あなたから買いたい！」と思わせる販売心理セミナー

㈲シーボイスインターナショナル 代表  湖 森 章 月 氏

１１月２０日  （２４名）  内外情勢と日本経済の展望

㈱双日総合研究所 チーフエコノミスト  吉 崎 達 彦 氏

１２月 ８日 （１６名）  ２０２４年度 ＩＴ・デジタルの展望

㈱野村総合研究所コンサルティング事業本部 副本部長  桑 津 浩太郎 氏

１２月２０日 （１７名）  次世代に個人リスクを残さない！

「経営者保証を解除するチャンスを活かす」

中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

１月１０日 （５５名）  ＡＩを活用しよう！中小企業のＣｈａｔＧＰＴの使いどころ

中小企業診断士  村 上 知 也 氏

１月１７日 （１８名）  ２０２４個人事業主のための確定申告の実務セミナー

税理士  松 崎 哲 也 氏

１月１９日 （１９名）  人を動かすリーダーのコミュニケーション

㈱チームダイナミクス 代表取締役  三 浦   将 氏

１月３１日 （２２名）  電子帳簿保存法活用のポイント～ＤＸ時代の経理とは～

税理士  田 尻 重 暁 氏

２月 ２日 （１６名）  ２０２４年問題を乗り越えるために！働き方改革対策セミナー

特定社会保険労務士  山 口 友 佳 氏

２月１５日 （１２名）  中小企業オーナーのための事業承継～令和５年税制改正を踏まえて～

税理士  田 尻 重 暁 氏

２月１６日 （８７名） 人生好んで楽しもう～経営者に伝えたいこと～

落語家  三遊亭 好 楽 氏

２月２２日 （１０名） 販路拡大セミナー～展示会に出展し、会社に磨きをかけよう！～

中小企業診断士  田 中 研 二 氏

(4) 相 談 会

８月 ４日 （ ２名） 経営個別相談会               於：東京魚市場卸協同組合

９月 ５日 （ ９名）  融資個別相談会               於：江東支部

(5) 視 察 会
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８月 ８日 （ ５名）  ＩＨＩ ｉ－ｍｕｓｅ視察会

１０月１３日 （ ６名）  東京木材市場㈱「新木場事業所」視察会

１０月３１日 （ ９名） 清水建設「技術研究所」視察会

１１月１６日 （１１名） 渋沢栄一翁ゆかりの地を巡るｉｎ深川

(6) 相談･指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 3 318 6 526 34 16 18 0 3 751 1,675

窓口

（文書・電話含む）
2 316 6 1,129 39 16 27 0 44 937 2,516

合計 5 634 12 1,655 73 32 45 0 47 1,688 4,191

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

27
（有料） 0 15 3 1 3 4 1 0 0 27

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

527
（有料） 0 272 95 17 65 65 13 0 0 527

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 162 155 1,071,700 1,010,200

政策公庫のうちマル経 160 154 1,065,200 1,006,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 162 155 1,071,700 1,010,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 4

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 12 12 12 36

人  数 27 27 16 70

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２３回
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⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ３件

(7) 後援・協賛

５月 ７日        第４７回わんぱく相撲江東区大会（後援・協賛）

                           主催：わんぱく相撲江東区大会実行委員会

６月 ３日・ ４日    ＴＯＹＯＳＵベイサイドラン２０２３（後援）

                           主催：(一財)日本スポーツ推進機構

６月１１日        第３回イースト２１・社会福祉フェスティバル（後援）

                           主催：東京江東ロータリークラブ

６月１７日・１８日    第３２回江東産業まつり（後援）

                           主催：（一社)東京都江東産業連盟

８月 １日～１１月３０日 魅力百様、江東区。インスタグラムフォトコンテスト２０２３（協賛）

主催：(一社)江東区観光協会

１０月 ８日        第２１回大江戸神輿まつりＩＮ木場公園（後援）

主催：日本神輿協会

１０月１４日～２２日    アートパラ深川おしゃべりな芸術祭２０２３（後援）

主催：(一社)アートパラ深川、

アートパラ深川おしゃべりな芸術祭２０２３実行委員会

１０月２１日・２２日    第２回東京ベイサイドツーデイマーチ（後援）

                         主催：東京ベイサイドツーデイマーチ実行委員会

１０月２２日～１１月２３日 第３８回亀戸天神菊まつり（後援・協賛）

               主催：(一社)江東区観光協会亀戸支部

１１月１７日        ひがしんビジネスフェア２０２３（後援）

主催：東京東信用金庫

(8) 地域持続化支援事業

「東商江東 後継者育成ゼミナール ～経営計画を作って会社をパワーアップさせよう！～」

   1) 目的

江東区内の平均年齢が高まっている中、経営者の高齢化も進んでおり、後継者への事業承継が喫緊の課

題となっており、当該課題を抱えた事業者に対し事業計画作成のノウハウの提供、事業承継した経営者

間のネットワーク構築を図ることを目的とする。

本事業によって事業計画作成に係るノウハウ構築、経営者間のネットワーク構築が図られ、区内の産業

を活性化させる効果が見込まれる。

2) 事業概要

  計７回のセミナーを通じ、自社の今後の取り組みを整理したのち、経営計画を作成するための基本事項

を学習する。中朝企業診断士による、経営分析手法であるＳＷＯＴ分析、財務シミュレーション等の習

得並びにディスカッション等を通じた経営者間のネットワーク構築を図る。最終回において、事業計画

シートの発表を行う。

3) 実施体制

「東商江東 後継者育成塾」ＷＧ

  座長     ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

副座長  ㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

委員              ㈱オグラ 代表取締役  小 倉 太 郎 氏

委員          日本政策金融公庫 融資第三課長  佐 藤 一 隆 氏

委員                 江東区 経済課長  上 原 新 次 氏

６月２２日  第１回ＷＧ（ワーキングメンバー紹介、事業実施の背景、目的、意見交換、討議）
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4) カリキュラム（計７回）

９月 ６日 （２０名）  現状を把握しよう

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

９月１３日 （１９名）  あるべき姿を描こう

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

９月２０日 （２０名）  事業承継経験者の話を聞いてみよう

㈱オグラ 社長  小 倉 太 郎 氏

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

９月２７日 （１８名）  アクションプランを立てよう①

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

１０月 ４日 （１５名）  アクションプランを立てよう②、財務シミュレーション

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

１０月１１日 （１５名）  各種支援機関の話を聞いてみよう

㈱日本政策金融公庫江東支店 融資第三課長  佐 藤 一 隆 氏

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

１０月１８日 （１７名）  経営計画シートの発表、持続可能な経営

ＭＳＬ経営サポート研究所 中小企業診断士  中 村   稔 氏

㈱インフォクリエマネジメント 中小企業診断士  新 木 啓 弘 氏

(9) 支部設立５０周年記念事業

① 記念誌

1) 江東支部設立５０周年記念「ひろがる、つながる、江東区のチカラ」

（Ｂ５変型 ２２６ｍｍ×１８０ｍｍ 全４０ページ カラー）

発行日  １１月１日

発行部数 ２，５００部

2) 江東支部設立５０周年記念誌ＰＲチラシ

（Ａ４ 両面 カラー）

発行日  ２月２０日（東商新聞ラッピング２月２０日号）

発行部数 ３，１７８部

② 東京ユナイテッドバスケットボールクラブ冠パートナーゲーム（協賛試合）

１１月１１日（５０８名）  東京ユナイテッドバスケットボールクラブ ＶＳ トライフープ岡山

於：有明アリーナ

③ 支部設立５０周年記念式典・祝賀パーティー

１月１２日（２２４名）  第１部：記念式典

                 主催者挨拶         会長  鈴 木 健 之

会頭  小 林   健

来賓祝辞         江東区長  大久保 朋 果 氏

      江東区議会議長  山 本 香代子 氏
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来賓紹介

支部功労者表彰・会員増強表彰・永年会員表彰

  第２部：祝賀パーティー

鏡開き

                乾杯          副会長  渡 辺 哲 三

ミニコンサート

演奏：東京シティ・フィルハーモニック管弦楽団

中締め          副会長  藤 井 達 也

於：ホテルイースト２１東京

④ 特別講演会

２月１６日 （８７名）  人生好んで楽しもう～経営者に伝えたいこと～

落語家  三遊亭 好 楽 氏

於：アンフェリシオン

(10) その他の事業

６月１２日（１９７名）  高校と会員企業による就職情報面接会      於：タワーホール船堀

1) 新規学卒者の募集に向けて

木場公共職業安定所 雇用開発部長  鳥 澤   剛 氏

2) 産業雇用安定センターのご案内

(公財)産業雇用安定センター東京事務所 第三業務５グループ

参与  青 柳 尚 之 氏

3) 高校と企業との情報交換

（共催：東京商工会議所城東６支部・浦安商工会議所）

１０月１４日～１５日    第３５回江東区産業展 出展            於：都立木場公園

１１月 １日        冊子「ひろがる、つながる、江東区のチカラ」 発行

２月２１日～２３日    全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

   （ ２名）

４． 行   事

９月２１日 （ ９名）  田川副会頭と江東支部幹部役員との懇談会

                 於：ホテルイースト２１東京

１２月 ７日 （１４名）  定例幹部会メンバー年末懇親会

                 於：ホテルイースト２１東京

  １月１２日（２２４名） 支部設立５０周年記念式典・祝賀パーティー

於：ホテルイースト２１東京
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20．墨 田 支 部

経済社会情勢は、内外ともに不透明さと緊迫の度が増し、ウクライナ危機の長期化、中台間の緊張、イスラ

エルとパレスチナ武装勢力間の衝突も深刻化するなど地政学リスクが増大し、国内では、歴史的水準に達した

円安や物価・エネルギー価格の高騰の影響、深刻さを増す人手不足、加えて大きな自然災害からの復興と備え

等、依然として中小企業・小規模事業者を取り巻く状況は厳しい。

事業者は、「停滞」から「成長」へとマインドを切り替えるとともに、時代の大きな変化を的確に捉え、自己

変革に挑戦していかなければならない。

東京商工会議所初代会頭の渋沢栄一翁は、関東大震災の混乱の渦中にあっても「逆境のときこそ、力を尽く

す」自らの信念によって、晩年にあってなお、わが国を立て直すべく精力的に奔走された。東京商工会議所墨

田支部は、この渋沢翁の意志を受け継ぎ、２０２３年度、東京商工会議所が新たに掲げた中期ビジョン（２０

２３―２０２５）「東京の発展・変革に挑む＜志を高く、新しい時代を切り拓く＞」のスタートにあたり、活動

方針「現場主義・双方向主義の徹底」、「８．５万会員体制への拡大」、「東商創立の精神の普及・啓発」、「渋沢栄

一翁関連事業の展開」を基に、地域中小・小規模事業者の社会の変化・変革を見据えた「beyond コロナ 新たな

日常」に進む支援を第一に、墨田区や関係団体との連携を一層深め、地域の事業者に寄り添い、共に前進する

ため以下の事業活動を展開した。

１．老田新会長による新体制始動

２０１３年に支部会長に就任し、２０２２年１１月に東京商工会議所の副会頭に就任し支部会長を兼務して

いた阿部貴明氏より、２０２３年２月に老田勝氏に会長を交代。２０２３年度は、老田会長による新体制が始

動した。また、新型コロナウイルス感染症の５類移行に伴い、交流事業を本格再開し、「新年賀詞交歓会」や「向

島料亭体験会」に多くの方が参加された。

２．「墨田区の中小企業・小規模事業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」を墨田区に提出

２０２３年度も、墨田区行政に対する墨田支部としての意見・要望をまとめた「墨田区の中小企業・小規模

事業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」を８月３日に山本亨墨田区長、福田はるみ区議会議

長に提出した。要望書は、コロナ禍前の形に立ち返り、「１．中小企業・小規模企業対策（９項目）」「２．観光・

まちづくりの推進（６項目）」の２編から成り、区内産業振興からの安全・安心なまちづくりまで、網羅的にと

りあげている。１１月２１日の「山本亨区長と支部役員との懇談会」では、要望に対する墨田区の考え方が示

され、「原油価格・物価高騰等緊急対策資金」の制度拡充、再実施等、墨田区の次年度事業・予算に多くの内容

が反映された。

３．「墨田区開発予定説明会」「墨田区産業共創施設ＳＩＣ見学説明会」等、要望波及事業を実施

墨田区への産業振興政策要望をとりまとめる過程で得た会員のニーズ応じた事業を展開。コロナ禍により中

断した「墨田区開発予定説明会」を４年ぶりに、また、新たにオープンした「墨田区産業共創施設ＳＵＭＩＤ

Ａ ＩＮＮＯＶＡＴＩＯＮ ＣＯＲＥ」の見学説明会を、墨田区の全面協力のもとに開催した。中小・小規模事

業者の生産性向上のため、「ＩＴ担当のいない小さな企業の現場主導のＤＸ」セミナーでは、事前にモニターを

募ってノーコードツールによる業務改善の好事例を収集し、セミナー内で事例発表を行うとともに、本部「デ

ジタル活用・ＤＸ事例集」に掲載した。

４．青年部の活動

区内若手経営者の自主的な親睦と連携を通じて、経営者としての研鑽ならびに墨田区の発展に寄与する人材

の養成を図ることを目的として、２０１６年「東京商工会議所墨田支部青年部」を設立。例年、セミナーやデ

ィスカッション形式の勉強会、交流会を複数回開催している。２０２３年度は、設立当初より幹事長をおつと

めいただいた犬飼功一氏から田尻重暁氏に幹事長を交代。前年に続き「都議会議員との意見交換会」や「葛飾

支部青年部との交流会」、各種勉強会等、活発に活動した。（青年部会員１０７名 ２０２４年３月３１日現在）

総 括 的 概 要
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５．支部設立５０周年（２０２４年）に向けた事業検討ワーキンググループの活動

墨田支部は、２０２４年１０月２日に設立５０周年を迎える。周年記念事業を検討するにあたり、犬飼功一・

工業分科会長を座長に事業検討ワーキンググループを設置。５０周年記念事業のコンセプトテーマ、ロゴマー

ク、コンセプト動画を作成。会員のみならず、一般区民における東京商工会議所墨田支部のプレゼンス向上と

ともに、未来につながる事業を行っていく。

１. 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 470 6 33 509

小売商業 252 8 58 318

流通商業 589 2 26 617

金 融 56 14 2 72

建 設 332 0 39 371

運輸交通 52 4 16 72

Ｉ Ｔ 78 3 6 87

サービス 386 33 207 626

件数合計 2,215 70 387 2,672

口数合計 4,945 102 391 5,438

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

老 田   勝 墨東化成工業㈱ 社長

副 会 長

小 菅 崇 行 小菅㈱ 顧問

山 田   昇 ㈱山七食品 会長

久 米 信 行 久米繊維工業㈱ 相談役

浜 野 慶 一 ㈱浜野製作所 社長

風 間 利 昭 ㈲風間運送店 会長

廣 田 健 史 ㈱環境整備 社長

小 川 正 允 大正建設㈱ 社長

森   八 一 ㈱森八本舗 社長

香 川 省 司  ㈱東都運搬社 社長

中 田 清 史 東京東信用金庫
理事長

深 澤 隆 夫 丸和繊維工業㈱ 社長

岡 本 惠 子  岡建工事㈱ 社長

森 山 育 子 (一社)墨田区観光協会
理事長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

犬 飼 功 一 関東合成工業㈱ 社長

副分科会長

平 戸   讓 ㈱平戸製作所 会長

阿 部   豊 スミダ飲料㈱ 社長

河 原 俊 一 河原工業㈱ 会長

五十嵐 義 和 五十嵐製箱㈱ 社長

近 江   誠 精巧㈱ 社長

有 薗 克 明 ㈱サンコー 会長

川 合 創記男  ㈱川合染工場 社長

丸 山 祐一郎  ㈱萬国 社長

宇津野 嘉 彦  菊川工業㈱ 会長

伊 藤 あすか  東京ガス㈱
地域共創カンパニー
東京東支店 支店長

磯 部 徳 史  フットマーク㈱ 専務

〔小売商業分科会〕

分 科 会 長

佐 伯 信 郎 ㈲亀屋 社長

副分科会長

大 和 和 道 向島橘銀座商店街協同
組合 事務局長

半 田 秀 一 ㈲半田酒店 専務

山 本 幸 生 ㈱やまもと 社長

井 上 佳 洋 墨田区商店街連合会
事務局長

川 北   学  ㈱海老屋總本舗 社長

楡 井 有 子  Ｕｎ Ｃａｆｅ
Ｓｕｃｒｅ㈱ 社長

〔流通商業分科会〕

分 科 会 長

石 川 大 介  ㈱モルフォ 副社長

副分科会長

飯 田 貴 司 ㈱さかえや 社長
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小 林 正 典 ㈱東あられ本鋪 会長

竹 内 則 康 ㈱竹内工業所 社長

水 戸 信 之  墨田螺子産業㈱ 社長

下 村   彰  日の本研磨材㈱ 社長

西 村 紀 子 西村スポーツアパレル㈱
         社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

川 洋 之 中ノ郷信用組合 理事長

副分科会長

峯 岸 国 安 墨田区しんきん協議会
事務局長

川 村   実 東信用組合 理事長

荒 川 一 志 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長

清 水 淳 一 城北信用金庫 吾嬬町支
店 吾嬬町・墨田ユニッ
ト 支店長

髙 木 秀 樹 朝日信用金庫 押上支店
支店長

木 梨 幹 也  東京信用保証協会 錦糸
町支店 支店長

清 水 昭 雅 ㈱商工組合中央金庫 押
上支店 支店長

〔建設分科会〕

分 科 会 長

菊 地 智 美 日本橋梁工業㈱ 社長

副分科会長

杉 本 光 男 ㈱杉本好二商店 会長

本 多 信 悟 ㈱ホンダ地所 会長

遠 藤 浩 吉  遠藤硝子㈱ 会長

上 條 隆 志 上條建設㈱東京支店
専務取締役東京支店長

谷内田 昌 克  東武谷内田建設㈱ 社長

江 﨑   哲 坂田建設㈱ 会長

鳴 海 義 一  ㈲鳴海建築設計事務所
取締役

〔運輸交通分科会〕

分 科 会 長

波多野 勝 穂 ㈱ニューラインフジ
社長

副分科会長

田 口 典 彦 ㈱凌雲物流 会長

髙 田   弘 髙田運輸㈱ 会長

岸 波 一 彦 岸波運輸㈱ 社長

眞 田   浩 マルコ運輸㈱ 社長

稲 生 道 明 イノウ運輸㈱ 社長

細 越 貴 義 (一社)東京都トラック
協会墨田支部 事務長

〔ＩＴ分科会〕

分 科 会 長

小 髙   集 オレンジトーキョー㈱
社長

副分科会長

丸 山   勤 ㈱ジェイコム東京すみ
だ・台東局 局長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱東京
事業部東京東支店
支店長

〔サービス分科会〕

分 科 会 長

伊 藤 夏 香 アイエヌ知財特許事務所
代表

副分科会長

小 林 綾 子 ㈱料亭きよし 社長

武 田   陽 ㈱ライトハウス 社長

遠 藤 善 雄  末広繊維工業㈱ 社長

平 井 要 子  ㈱東新アクア 社長

内 田   淳  ㈲リスク・サーベイ
         社長
西 村 孝 幸  社会福祉法人みんなの

おうち 理事長
猪 越 太 一  ㈱柏屋 社長

真 宗 宏 至 ㈱ヘクセンハウス
社長

遠 藤 利三郎 ㈱遠藤商店 社長

＜評  議  員＞

工 業

細 谷 福 年 本所自動車工業㈱
相談役

関 根 好 恵 旭塗装工業㈱ 専務

村 瀬 弘 一 村瀬硝子㈱ 社長

滝 澤 芳 子 ㈱黒ばら本舗 社長

江 川 清 志 マルエ製菓 会長

小 柳 拓 央 ㈲小柳塗工所 社長

小 倉 大 典 ㈱小倉メリヤス製造所
社長

小 林 謙 一 東日本金属㈱ 社長

一 松 紀 行 一松硝子㈱ 社長

三 木 晴 信 玉の肌石鹸㈱ 社長

浅 見   真 ニホンハンダ㈱ 会長

山 口 誠 一  ㈱山口ナット 社長

矢 田 敦 子  矢田製帽㈲ 社長

松 山 剛 己  松山油脂㈱ 社長

阿 部 敏 晴 ㈱阿部工業 会長

牧 野 桂 三 牧野精工㈱ 社長

岩 井 保 王  ㈲岩井金属金型製作所
社長

片 岡 恭 一  ㈱片岡屏風店 社長

吉 住   研  ㈱ヨシズミプレス 社長

勝   良 典 ㈱三代川製作所 社長

星   久 美  ナガセケンコー㈱ 社長

丸 山 友 寛 ㈱日本カラープロセス
社長

小 売 商 業

鈴 木 健 志 ㈱鈴木製菓 社長

外 山 和 男 ㈱言問 社長

山 口 幸 一 ㈱山口商店 社長

工 藤 みよ子 ㈱巴潟 社長

関 口 英 哉  ㈱セキグチ 社長

柳   隆 夫 ㈱錦糸町ステーション
ビル 社長

鷲 田 広 継 錦糸町ｉｚａｋａｙａ
渦 代表

城 所 宏 政 ㈱錦糸町マルイ 店長

西 村 一 行 ㈲シャレー栄陽堂 社長

久保田 晋 一 ㈱パルコ 錦糸町店
店長

神 作 秀 幸 ㈱ヘヴンズキッチン
社長

山 田 直 大 ㈱トーキョーアート
社長

流 通 商 業

磯 部 泰 司 ㈱ディレクターズアイ
エスビー 社長

廣 田 達 朗  廣田硝子㈱ 社長

岡 崎 博 之  丸安毛糸㈱ 社長

山 﨑 俊 彦  ㈱ヤマヤス 社長

斉 藤 淳 史  東興商事㈱ 取締役

鈴 木 康 彦  ㈱竹徳 社長

中 村 幸 一    石川玩具㈱ 社長

谷 口 弘 武  ㈱谷口化学工業所
                  社長
津 村 英 司  ㈱栃木屋酒店 社長

島 川 敏 彦  日本たばこ産業㈱
                  東京支社 支社長
金 融

須 田 信 広  中ノ郷信用組合 本店
         常勤理事本店長
岡 本 直 也 三井住友海上火災保険㈱
         東京東支店 第三支社

支社長

北 條 恒 夫 みのり㈱ 会長兼社長

佐 藤 仁 志 大東京信用組合 押上支
店 支店長

郡   大 輔 第一勧業信用組合 向島
支店 支店長

今別府 正 浩  ㈱きらぼし銀行 錦糸町
支店兼吾嬬支店 支店長

浅 黄 修 一 東京東信用金庫 本店
         本店長
羽 住 太 一  ジブラルタ生命保険㈱

東京第２支社 所長
竹 内 隆 志 東京東信用金庫 吾嬬支
         店 執行役員・支店長
山 岸 静 男 東京東信用金庫 両国支

店 支店長
澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱ 日本

橋営業所 営業所長
大 石 博 之 東京シティ信用金庫

菊川支店 支店長
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建 設

松 原 正 典 東武開発㈱ 社長

寶 田 清 志  東宝建設㈱ 社長

加賀屋 勝 男  ㈱勝美工務店 社長

浦   恒 博  ㈱興和設計工務事務所
        社長

角 田 晴 美  ㈲丸善商事 社長

小 林 直 樹  ㈲小林技建 社長

登野原 葉 子  柴田コンクリート㈱
社長

樋 田 陽 介  樋田建設工業㈱ 社長

忽滑谷 有 成 ㈱スタイルワン 社長

運 輸 交 通

豊 島 耕 治 ㈱タチバナ 社長

林   秀 行 ㈱ハヤシ配送サービス
社長

髙 木 隆 光 高木運輸㈱ 常務

佐 藤   惇  向島運送㈱ 社長

野 口   忍 ㈱ジェイアール東日本
物流 社長

松 浦 謙 一  墨東企業運輸㈱ 社長

Ｉ Ｔ

大 谷 浩一郎 ㈲クエストワークス一級
建築士事務所 社長

木 戸 麻 貴  ㈲東屋 社長

寺 脇   保  (学)電子学園 情報経営
イノベーション専門職大
学 常務理事

田 尻 重 暁  税理士法人田尻会計
代表社員 税理士

小 林 祐 基  ㈱アイエスゲート
取締役

原 田 一 徳  ㈱日光プロセス 社長

石 山 昌 道  コンフォートフォーム㈱
社長

サ ー ビ ス

佐 藤 信 雄 ㈱施設管理サービス
社長

弥 冨 尚 志 ㈱ヘルスイノベーショ
ン 社長

福 井 朋 也 ㈱ロッテシティホテ
ル 社長

井 尾 仁 志 日本公認会計士協会
東京会 墨田会 会長

吉 田 龍 作 ㈲もゝんじや 社長

廣 野 正 通  東京都社会保険労務士会
城東統括支部 墨田支部
支部長

笹 沼 義 人  東京税理士会向島支部
         支部長
吉 田 幸 夫  ㈱第一ホテル両国 社長

新 家 章 男  東武タワースカイツリー
㈱ 社長

小 堀 洋 志  社会福祉法人賛育会
理事長

雨 宮 早木子  ㈱櫻茶ヤ 社長

林     豊 (公財)新日本フィルハー
モニー交響楽団
専務理事

三 輪 裕 章 ㈱東武ホテルマネジメ
ント 社長

堀 内 芳 訓 東京税理士会本所支部
支部長

片 山   拓  (公社)東京青年会議所
墨田区委員会 直前委員
長

加 藤 博 司  ㈱ライフコンサイドサー
ビス 社長

依 田 裕 彦 ㈱報知新聞社 社長

＜顧     問＞

山 本   亨 墨田区 区長

福 田 はるみ 墨田区議会 議長

阿 部 貴 明 丸源飲料工業㈱ 社長

＜相  談  役＞

谷内田 良 吉 東武谷内田建設㈱ 会長

澁 谷 哲 一 東京東信用金庫 会長

廣 田 達 夫  廣田硝子㈱ 会長

猪 越 行 廣 ㈱柏屋 会長

＜参     与＞

岸 川 紀 子 墨田区 副区長

宮 地 明 子 東京都労働相談情報セン
ター亀戸事務所 所長

佐々木 幸 彦 墨田公共職業安定所
所長

根 本 千代美 本所税務署 署長

瀬 尾 弘 孝 本所消防署 署長

大 野   繁 向島税務署 署長

藤 原 正 直 向島消防署 署長

内 海 宏 隆 日本年金機構墨田年金
事務所 所長

釜 賀 由 美 向島労働基準監督署
署長

(3) 委員会等

   教育支援プログラム推進協議会 会 長 内 田   淳（前掲）

   地域活性化委員会 委員長   浜 野 慶 一（前掲）

   青年部                  幹事長   田 尻 重 暁（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

    第９９回   ７月１８日 説 明

  （８９名） 最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  阿 部 貴 明

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田支部設立５０周年記念事業検討ワーキンググループの
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設置について

3) 教育支援プログラム推進協議会の活動について

4) 青年部の活動報告について

5)  役員からの景況報告

「浜野製作所 ～先端都市型ものづくり～」

  ㈱浜野製作所 代表取締役 ＣＥＯ  浜 野 慶 一 氏

※ハイブリッド形式

   第１００回  ２月２０日 説 明

（９１名） 最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  阿 部 貴 明

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田支部設立５０周年記念事業について

3) ２０２３年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

    観光・まちづくりの推進に関する要望について

4)  役員からの景況報告

㈲風間運送店 会長  風 間 利 昭 氏

                坂田建設㈱ 代表取締役会長  江 﨑   哲 氏

              説 明

墨田区産業共創施設「ＳＵＭＩＤＡ ＩＮＮＯＶＡＴＩＯＮ

  ＣＯＲＥ」について

墨田区産業観光部産業振興課 課長  南 部 友 孝 氏

※ハイブリッド形式

② 役 員 会

第２２６回  ７月１８日 説 明

  （４５名） 最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  阿 部 貴 明

議 件

1) ２０２２年度事業報告（案）について

2) ２０２２年度収支決算（案）について

3) 墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

  観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田支部設立５０周年記念事業検討ワーキンググループの

設置について

3) 教育支援プログラム推進協議会の活動について

4) 青年部の活動報告について

5)  役員からの景況報告

「浜野製作所 ～先端都市型ものづくり～」

㈱浜野製作所 代表取締役 ＣＥＯ  浜 野 慶 一 氏

※ハイブリッド形式
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    第２２７回  ２月２０日 説 明

  （４６名） 最近の本部の動向について

東京商工会議所 副会頭  阿 部 貴 明

議 件

1) ２０２４年度事業計画（案）について

2) ２０２４年度収支予算（案）について

                  報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田支部設立５０周年記念事業について

3) ２０２３年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

    観光・まちづくりの推進に関する要望について

4)  役員からの景況報告

㈲風間運送店 会長  風 間 利 昭 氏

坂田建設㈱ 代表取締役会長  江 﨑   哲 氏

              説 明

墨田区産業共創施設「ＳＵＭＩＤＡ ＩＮＮＯＶＡＴＩＯＮ

  ＣＯＲＥ」について

墨田区産業観光部産業振興課 課長  南 部 友 孝 氏

※ハイブリッド形式

③ 正副会長・分科会長会議

  ４月１８日 （１９名） 議 件

                 1) ２０２３年度政策要望書検討スケジュールについて

2) 他団体への役員就任について

3) ２０２４年度５０周年事業について

                 報 告

1) 墨田支部要望策定に向けたアンケート調査について

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

５月１６日 （１６名） 議 件

              1) 墨田区への政策要望について

                            2) 他団体への役員就任について

3) ２０２４年度５０周年事業について

                 報 告

                  1) 青年部の活動報告について

2) 本部常議員会での墨田支部報告について

3) 外部会合の出席内容報告について

4) 今後のスケジュール確認

６月２０日 （１７名） 説 明

「ＩＴ担当者のいない中小企業におけるＤＸ支援のモニター」報告

㈱セラピア 社長  田 中  圭 氏

                 議 件

1) 墨田区への政策要望について

2) 第２２６回役員会・第９９回評議員会について
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3) 他団体への役員就任について

                 報 告

1) 日銀との意見交換会について

2) 青年部の活動報告について

3) 外部会合の出席内容報告について

4) 今後のスケジュール確認

７月１８日 （２１名） 議 件

1) 本日の役員・評議員会について

2) ２０２２年度事業報告（案）について

3) ２０２２年度収支決算（案）について

4) ２０２３年度墨田区の中小企業・小規模事業者対策および

観光・まちづくりの推進に関する要望（案）について

5) 他団体への役員就任について

報 告

1) ２０２４年度５０周年事業について

2) 外部会合の出席内容報告について

3) 今後のスケジュール確認

９月１９日 （１６名） 説 明

「Ｔｏｓｈｏ攻めの脱炭素」事業について

東京商工会議所 産業政策第二部 主任調査役  高 橋 真 史

              東京商工会議所の人材採用支援事業について

人材・能力開発部 人材支援センター 所長  吉 野   陽

議 件

1) ２０２４年度の正副会長・分科会長会議の日程について

報 告

1) 墨田区への要望書提出と区議会自民党・公明党のヒアリングについて

2) 小林会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

3) 優秀技能者表彰の推薦について

4) 青年部の活動報告

5) 外部会合の出席内容報告について

6) 今後のスケジュール確認

１０月１７日 （１５名） 説 明

本部 中小企業相談部の事業について

東京商工会議所 中小企業部 部長  佐 藤 幸太郎

             議 件

1) 本日の「日銀との意見交換会」について

2) 他団体への役員就任について

報 告

  1) 墨田区長との懇談会について

  2) 墨田区産業共創施設「ＳＵＭＩＤＡ ＩＮＮＯＶＡＴＩＯＮ

  ＣＯＲＥ」について

  3) 東京マイスター（東京都優秀技能者）の推薦と結果について

  4) 外部会合の出席内容報告について

  5)  今後のスケジュール確認
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１１月２１日 （１６名） 議 件

                  1) 墨田区長との懇談会について

                  2) ２０２４年新年賀詞交歓会について

                  3) 他団体への役員就任について

                  報 告

                1) 墨田支部５０周年事業検討ワーキンググループ

  「テーマ・コンセプト」について

                 2) ２０２３年秋の叙勲褒章受章者について

3) 青年部の活動報告

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認

    １２月１８日 （２０名）  議 件

1) ２０２４年墨田支部新年賀詞交歓会について

2) ブロック別政策懇談会への支部役員の出席について

       報 告

1) 墨田支部５０周年事業検討ワーキンググループ

  「ロゴマーク」・「コンセプト動画」・「ショートムービー」について

2) 他団体等主催の新年賀詞交歓会への代理出席について

3) 青年部の活動報告について

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認

１月１８日 （２０名） 議 件

1) 本日の新年賀詞交歓会について

2) 「月例会議」、「役員会・評議員会」開催と都議会議員との意見交換会の

  延期について

報 告

   1) 墨田支部メールマガジン「Ｍｏｎｔｈｌｙすみだ」の発刊について

2) 青年部の活動報告について

3) 外部会合の出席内容報告について

4)  今後のスケジュール確認

２月２０日 （２１名） 議 件

                  1) 本日の役員・評議員会について

                  2) ２０２４年度 墨田支部事業計画・予算について

              3) ２０２４年度の正副会長・分科会長会議の日程について

    4)  ２０２４年度 墨田区への政策要望スケジュールについて

                報 告

1) 役員・評議員等の新規選任・交代・退任について

2) 墨田支部５０周年事業検討ワーキンググループ

  「ロゴマーク」・「主な事業」について

3) ２０２４年度 各分科会役員・評議員会日程について

4) ２０２３年度 墨田区の中小企業・小規模事業者対策

    および観光・まちづくりの推進に関する要望について

5) 青年部の活動報告
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6)  外部会合の出席内容報告について

7) 今後のスケジュール確認

３月１９日 （２１名） 議 件

1) ２０２４年度 墨田区政策要望アンケートについて

                  2) ２０２４年度の正副会長・分科会長会議の日程について

                 報 告

1) ２０２４年度 墨田支部事務局体制について

2) 役員・評議員等の委嘱・交代・退任について

3) 墨田支部５０周年記念事業について

4) 外部会合の出席内容報告について

5) 今後のスケジュール確認

(2) 分 科 会

① 工   業

４月１８日（２０名） 役員・評議員会

                 1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                 3) その他

※ハイブリッド形式

９月２８日（１３名）  講習会「人材採用に向けた効率的な求人検索エンジン活用方法」

          中小企業診断士  須 藤   慎 氏

１１月２２日（１６名）  首都圏外郭放水路・さいたま造幣局

（建設分科会共催）

② 小 売 商 業

５月１２日（１５名）  役員・評議員会

                  1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

※ハイブリッド形式

     ７月１１日（ ９名）  講習会「Ｇｏｏｇｌｅビジネスプロフィール活用」

                     ㈱リーゴ  代表取締役  宮 本 秀 範 氏

（ＩＴ・サービス分科会共催）

１２月 ６日（２７名）  特別講演会「イマドキの若手社員のトリセツ」

ツナグ働き方研究所 所長  平 賀 充 記 氏

（墨田区商店街連合会共催）

③ 流 通 商 業

  ５月２６日（１１名） 役員・評議員会              

                  1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

※ハイブリッド形式

１１月１７日（１７名）  見学会「ダイソー（大創産業）千葉倉庫・ＱＶＣジャパン商品センター」

１月２６日（３５名）  特別講演会「日本を取り巻く国際情勢と今後の為替動向のゆくえ」

みずほ証券㈱ チーフ為替ストラテジスト  山 本 雅 文 氏
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※オンライン形式

  ④ 金   融

５月１０日（１３名） 役員・評議員会               

                  1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

９月 ５日（２１名）  説明会「営業・融資ご担当者向けマル経融資説明会」   

    ㈱日本政策金融公庫江東支店 支店長  荒 川 一 志 氏

１月２４日（３４名）  講習会「相続税・贈与税の一体課税と事業承継税制の今後」   

    税理士  西 村 敦 正 氏

※オンライン形式

２月１４日（３６名）  講習会「成約数が２倍になる！効率化クロージング術」

㈲プロス 社長  土 田   衛 氏

※オンライン開催

⑤ 建   設

     ４月２５日（１５名） 役員・評議員会

1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

※ハイブリッド形式

１０月２６日（１０名）  講習会「外国人の雇用と活躍支援」

中村許認可法務行政書士事務所 代表  中 村 和 夫 氏

              ひらがなネット㈱ 企画営業統括マネージャー  清 水 果 苗 氏

１１月２２日（１６名）  首都圏外郭放水路・さいたま造幣局

（工業分科会共催）

⑥ 運 輸 交 通

５月１２日（ ７名）  役員・評議員会

                  1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

１０月２４日（ ７名）  講習会「トラック事業者の生き残り戦略」

                             中小企業診断士  村 田 能 教 氏

⑦ Ｉ Ｔ

４月１７日（１０名）  役員・評議員会                   

1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

※ハイブリッド形式

     ７月１１日（ ９名）  講習会「Ｇｏｏｇｌｅビジネスプロフィール活用」

                     ㈱リーゴ  代表取締役  宮 本 秀 範 氏

（小売商業・サービス分科会共催）

７月２８日（１９名）  講習会「ＩＴ担当のいない小さな企業の現場主導のＤＸ」
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㈱セラピア 社長  田 中   圭 氏

（サービス分科会共催）

１０月１８日（１０名）  講習会「どうする？サイバーセキュリィティ対策」

                 情報経営イノベーション専門職大学 教授  平 山 敏 弘 氏

⑧ サ ー ビ ス

４月２３日（１３名）  役員・評議員会                  

                  1) ２０２２年度事業報告および２０２３年度事業計画（案）について

2) 「墨田区への意見要望実施」に関する意見交換

                  3) その他

※ハイブリッド形式

     ７月１１日（ ９名）  講習会「Ｇｏｏｇｌｅビジネスプロフィール活用」

                     ㈱リーゴ  代表取締役  宮 本 秀 範 氏

（小売商業・ＩＴ分科会共催）

７月２８日（１９名）  講習会「ＩＴ担当のいない小さな企業の現場主導のＤＸ」

㈱セラピア 社長  田 中   圭 氏

（ＩＴ分科会共催）

     ９月１３日（１３名）  見学会「皇居見学会＆ランチ会」

(3) 委員会

① 教育支援プログラム推進協議会

    1) 職場体験事前学習

         ６月 ３日 （１６７名） 講師：東武ホテルレバント東京 仲野 未来 氏   会場：本所中学校

     ６月２７日 （１３１名） 講師：東武ホテルレバント東京 仲野 未来 氏 会場：吾嬬立花中学校

    １１月１０日 （ ６５名） 講師：㈱ロッテシティホテル  法月 洋介 氏  会場：錦糸中学校

    １１月２０日 （１４５名） 講師：第一ホテル両国             会場：墨田中学校    

2) 教育支援プログラム推進協議会会議

     ８月 ８日        学校支援ネットワーク事業報告会 会場：曳舟文化センター

             

(4) 青年部

① 会議

４月２０日 （１２名）  第１回幹事会       会場：情報経営イノベーション専門職大学

４月２０日 （３５名）  総会             会場：情報経営イノベーション専門職大学

６月１５日 （１２名）  第２回幹事会                 会場：すみだ産業会館

１０月１９日 （１３名）  第３回幹事会                 会場：すみだ産業会館

１２月１９日 （１３名）   第４回幹事会                  会場：両国レガート

２月２２日 （１２名）  第５回幹事会                 会場：すみだ産業会館

  ② 事業

５月１９日 （１８名）  講演会「すみだのまちと産業の興り」

                   （一社）墨田区観光協会 理事長 森 山 育 子 氏

７月２８日 （２４名）  納涼会

８月２８日 （１７名）  東京都議会議員との意見交換会

１０月１９日 （２３名）  勉強会「経営者が知っておくべき知的財産権の怖さとメリット」

                       アイエヌ知財特許事務所 代表  伊 藤 夏 香 氏

１１月２７日 （２３名）  葛飾支部青年部との交流会
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１２月１９日 （３９名）  年末会員交流会

１月１８日 （５３名）  新年会員交流会

３月２５日 （３５名）  視察会「かめぱんカフェ」

(5) その他の会議

① 会頭の支部訪問

    ９月１１日 （１０名）視察・説明「彌生ヂーゼル工業㈱」

      （１７名）会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

テーマ：「地域の景況」について

会場：タワーホール船堀

② 本支部連携会議

    ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

    ３月 ６日

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、イノベーション・スタートアップ委員会、

  中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ８名）」

「税制（税制委員会）（ ６名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（ ７名）」

会場：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

③ 山本亨墨田区長と正副会長・分科会長との公開懇談会

   １１月２１日（１９名）

④ 東京都議会議員との懇談会

  ３月１９日（２２名）

⑤  日本銀行との意見交換会

   １０月１７日（１７名）

⑥ 墨田区議会「公明党」による政策・予算ヒアリング

    ８月２８日（ ８名）

⑦ 墨田区議会「自由民主党」による政策・予算ヒアリング

   ８月２８日（ ８名）

⑧ 日本政策金融公庫との小規模事業者経営改善資金連絡協議会

６月 ７日（１４名） 日本政策金融公庫江東支店・上野支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換

１２月 ８日（５８名） 日本政策金融公庫上野支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換

１２月２１日（１０名） 日本政策金融公庫江東支店との連絡協議会

             1)経営改善資金の現状について

             2)経営改善資金推進への意見交換

⑨ ２０２４年度 墨田支部設立５０周年にむけた事業検討会議



20．墨田支部

－371－

    1) ワーキング

  ５月１６日（ ６名） 第１回 「タイムスケジュールについて」

  ６月 ８日（ ６名） 第２回 「コンセプト・テーマについて」

  ６月２０日（ ６名） 第３回 「コンセプト・テーマについて」

  ７月１８日（ ６名） 第４回 「シンボルマーク・事業アイデアについて」

  ９月１９日（ ７名） 第５回 「事業担当委員の選任・事業内容の検討について」

  １０月２５日（ ６名） 第６回 「事業担当委員の確認・各事業の進捗について」

  １１月３０日（ ６名） 第７回 「ロゴマーク・コンセプトムービーについて」

   １月１８日      新年賀詞交歓会にてコンセプトムービー発表

  ３月１９日（ ６名） 第８回 「各事業の進捗について」

    2) 動画・ロゴマーク作成担当グループ

    １０月 ２日（ ３名） 第１回 「業者への動画・ロゴマーク作成依頼・スケジュール確認」    

3) 記念誌作成担当グループ

     １０月２６日（ ３名） 第１回 「業者への記念誌作成依頼・スケジュール確認」

4) フウガドールすみだ東商マッチデー担当グループ

     １０月１３日（ ２名） 第１回 「マッチデー見学・打ち合わせ」

    ３月 ５日（ ２名） 第２回 「開催日・グッズ作成について」

   ３月２８日（ １名） 第３回 「チケットの取り扱い・グッズの作成について」

３． 事   業

(1) 調査・意見活動

墨田支部 ２０２３年度要望書

「墨田区の中小企業・小規模事業者対策および観光・まちづくりの推進に関する要望」

円安をはじめとする複合的な要因による物価上昇の影響で、区内の中小企業・小規模事業者は厳しい状況に

置かれている。これを解消するためには事業者自身が果敢に自己変革に挑まなければならない。そして、その

挑戦を成功裏に収めるためには地域全体の理解と協力が重要であり、オールすみだで行動していかなければな

らない。東京商工会議所墨田支部が墨田区と共にすみだの“夢”を実現し、「地域力日本一」を目指す上で、

支部で集約した事業者や業界団体等からの声を今後の区政に反映されたく以下のとおり要望する。

記

※下記各項目の ●は２０２３年新規内容 〇は継続要望 ◎は継続要望の内容追加

１．中小企業・小規模事業者対策

① 販路拡大支援

● 事業者の連携を高め、新たなサプライチェーンの構築や区内産品の販路拡大につながる「地産地商」

を推進するために、墨田区ホームページの「すみだ企業ガイド」を、事業者同士のマッチング支援

サイトに改編していただきたい。

  ● 「区内生産品等販路拡張補助金」については、展示会出展時にかかる交通費や運搬費、展示装飾費

等のコストが上昇していることから、補助限度額の引き上げを検討していただきたい。

② 地域経済の好循環に向けて

○ 景気浮揚のため区内飲食・小売店に向けて行っていただいた「キャッシュレス決済促進ポイント還

元事業」は消費を刺激し、大きな効果があったと評価が非常に高い。ＰａｙＰａｙに限らず、区内

中小・小規模事業者全般に好影響のある消費刺激策を断続的に実施していただきたい。

○ 墨田区の官公需の区内企業の契約受注比率は、件数では７０％近いが２０２２年度では金額で５

０％程に低下してきている。「官公需についての中小企業・小規模事業者の受注機会の確保に関する
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区の方針」に定められた「区内事業者契約金額比率６６％」以上を確保していただきたい。

○ 区内全ての公共施設を維持し続け、大規模修繕や建替え等を実施することは困難としても、経済対

策としての官公需拡大のため、また災害時の避難場所としての安全性の担保のためにも、老朽化し

た区内公共建築物については、積極的に大規模修繕や建て替えを進めていただきたい。

◎ 地域経済の好循環、区内産業の育成、及び購入品質の確保のため、区内事業者の優先的受注機会拡

大を目指して、総合評価競争入札の地域貢献に関わる点数（営業拠点の所在地、災害協定点、地域

団体加入点）の配点増加に加え、地域活動（清掃活動や防災訓練への参加・協力）、区で推奨される

活動（ＳＤＧｓ宣言や、すみだ健康チャレンジ宣言等の実施事業者）を新たな加点対象としていた

だきたい。

○ 過剰なダンピングによる入札により価格点を引き上げて受注することのないよう、総合評価競争入

札の価格点の評価方法、調査基準価格の算定式を東京都と同様の方法で算出していただきたい。

③ 多様な人材の活躍と区内事業者の人材確保・定着支援
○ 経済活動の再開に伴い、「人材確保」また「人材定着」が喫緊の課題となっていることから、引き続

き、当支部と共に連携しながら支援していただきたい。

● 人材確保の有力なツールである民間の求人媒体やサービスはコストも高く、これを新たに利用する

際の費用等の助成を行っていただきたい。

○ 「職住区内」の促進は、緊急時のＢＣＰにおいても有効で、社員にとってもプライベートが充実し、

その消費は区内経済の拡大にも貢献する。一方で区外の鉄道沿線に比べ墨田区の家賃は高く、「職住

区内」を促進するにはこの差を補う必要があり、上乗せする住宅手当等の支払の一部を補助する制

度の創設を検討していただきたい。

○ 運輸業界が実施する健康診断運営については、安全運転の基本である健康確保と人材不足・働き方

改革に対応するため、安定した会場の確保を継続支援していただきたい。

● 現在、外国人材の活躍にも大きな期待が寄せられているものの、住居確保が大きな課題となってい

る。ついては既に設置されている外国語での相談窓口の他、外国人居住者受け入れ可能な公共物件

の情報提供、外国人居住者本人への生活習慣や地域ルールの定期説明会実施やコミュニティの情報

提供等、支援を拡充していただきたい。また、外国人居住者向け説明会の受講者については、「受講

証明書」を発行し、賃貸物件所有者の理解と安心材料とされたい。

● 外国人を雇用する事業者に対し、雇用主と外国人従業者本人の両方をフォローするサービスの活用

促進と助成をご検討いただきたい。

● 建設業界においては、工事従事者の処遇改善が必要であり、週休２日の取り組み推進が求められて

いる。また、２０２４年４月に時間外労働の上限規制が開始されることも踏まえ、事業者への発注

の際には、必要となる共通仮設費等を請負代金に反映させるとともに、休日や労働時間を考慮した

適切な工期設定をしていただきたい。

◎ ２０２３年１２月から、運輸業のみならず、自動車を５台以上保有あるいは乗車定員１１人以上の

自動車を１台以上保有の全ての事業者にアルコール検知器によるチェックが義務化されるが、負担

軽減の観点から、検知器購入費用の一部助成をしていただきたい。

④ 中小・小規模事業者の資金繰り支援

● 当支部緊急要望から創設いただいた「原油価格・物価高騰等緊急対策資金」はタイムリーな制度で

あり、多くの事業者が活用し、本年３月をもって終了した。しかし、続く資材・人件費経費の高騰

に対し中小企業では価格転嫁は十分に進んでいるとはいえず、未だ非常に厳しい環境が続いている

ことから、限度額の引き上げ・貸付期間の延長、借換えを可能として再実施していただきたい。

● 業況は回復基調にあるものの、一部の事業者は未だ十分は体力を取り戻していないことから、９月

２９日をもって受付終了予定の「新型コロナウイルス感染症緊急対策資金」の受付期間を再延長し

ていただきたい。

⑤ 大事業承継時代における承継気運醸成

○ 墨田区と東京商工会議所、地域金融機関等が連携した事業承継における「オールすみだ」の支援体

制の中で、それぞれの強みを活かして、支援の実効性を高めていただきたい。

○ 適切な事業承継の重要性についての認識が高まっている中、引き続き当支部と連携し、区内の専門

家を活用して相談窓口を強化する等、具体的な事業承継事案への対応を加速的に行える体制を整え

ていただきたい。

○ 円滑な事業承継を促進することはもちろんであるが、中小・小規模事業者の代表者の平均年齢が上

昇する中、後継者不在による価値ある事業の廃業を少しでも抑制するためには、Ｍ＆Ａは有効な手

法である。墨田区では、Ｍ＆Ａ資金の取扱いがあるが、譲渡企業の従業員の雇用不安を取り除くこ

とで、Ｍ＆Ａに踏み切るきっかけとなるよう、譲受企業に対し、区内に事業所を存続させ従業員の

雇用を維持した場合、一定条件のもとで、一定期間、人件費の補助をする制度を創設していただき
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たい。

⑥ 新しい事業が起き、人が集まる「すみだ」をつくるために

● 新たに誕生する墨田区産業共創施設のターゲットとなるスタートアップ企業は、一般的にアライア

ンス先として大手企業を想定する事が多く、墨田区の事業所の多くを占める中小・小規模事業者と

は比較的縁遠い印象がある。施設の運営に際し、意識的に地域の事業者との積極的な連携をしてい

ただきたい。

○ 区外からも創業希望者を呼び込む積極的なアピールをしていただきたい。

○  区内での創業希望者に対し、事務所・店舗等の賃料の他、事務所等の開設に伴う外装内装工事費、

ホームページ作成費、事務所等の通信費、機材設置・賃借料等の助成を行い、区内創業のインセン

ティブとしていただきたい。

● 「墨田区チャレンジ支援資金」は、飲食店等施設許可を要する業種では、設備を整え許認可を取得

してからの申請となり、最も資金が必要なタイミングで活用することができない。その補完として、

日本政策金融公庫の「新規開業資金」を利用する者で一定の要件を満たす場合は支払利子の補給を

行っていただきたい。

◎ 区内事業者が老朽化した事業所の建て替え、あるいはさらに事業を拡大したいと望んだ際に、優良

企業の区外転出とならないよう、遊休公有地・公共施設を含む、大規模オフィス・用地についての

斡旋や建て替え計画策定の相談窓口を設け、柔軟に対応していただきたい。

⑦ 事業者に分かりやすい情報発信

● 墨田区におかれては、区内中小・小規模事業者を支援するための様々な施策を行っていただき、感

謝申し上げる。しかし、補助金等の支援策情報が、担当課ごとにホームページに掲載されており、

見落としてしまう事業者も多くいることから、事業者の目線に一致した支援策情報をまとめた専用

ホームページを制作していただきたい。あわせて、対象要件のわかりやすい表示、申請書式の統一

や簡素化を行っていただきたい。

○ 「墨田区行政情報化推進計画」（２０２２―２０２５）では「手続き等のオンライン化・デジタル化」

を推進するとされている。ぜひ、行政内部の効率化にとどまらず、様々な申請書類の簡素化、書式

の共通化等を進め、その上でオンラインによる各種相談・申請（補助金・助成金申請を含む）、区主

催の各種会議のリモート化等、取り組みやすく利用者の利便性を大きく向上させるデジタル化を強

力に推進していただきたい。

⑧ 大学のある街の産学官金の連携について
○ デジタル技術やクリエイティブデザインは、これからの事業者個社の経営課題解決にとどまらず、

従来以上に様々な社会課題解決も期待されることから、区内事業者にこれらの分野で大学の知見が

活用出来ることを積極的に広報活動していただきたい。

○ 区内事業者が、新商品・新サービスの開発、取扱商品の性能・サービス向上、販路拡大や販売促進

等を目的とした産学連携実施時にかかる費用（大学等の研究機関との共同研究費、研究委託費、試

験分析費、コンサルティング費等）に対して補助制度を設け、企業の産学連携活用のインセンティ

ブとしていただきたい。

○ ようやく区内で大学生が活動できる環境になる中、地域に愛着をもち、卒業以降も墨田に住み続け

てもらえるよう、区内大学在校生に区内に居住し地域コミュニティ活動に参加することを条件に賃

貸料を割引する家主に補助を行っていただきたい。

⑨ 区内事業者のＳＤＧｓ取組牽引について

○ 墨田区は「ＳＤＧｓ未来都市・自治体ＳＤＧｓモデル事業」に選定されているが、区としての取組

をわかりやすく周知するとともに、区内事業者にも、ＳＤＧｓに取り組むきっかけとなるような、

やさしい取組ステップを周知・啓発し、行動を促すツールの提供やインセンティブとしての認定制

度を創設していただきたい。

● 現在、墨田区で推進されている「ＳＤＧｓ宣言」事業者・団体は、２７８件（２０２３年７月１２日

現在）となっている。ぜひ、好事例の公表や情報交換等、宣言事業者・団体への情報提供をしてい

ただきたい。

● 東京商工会議所では、複雑化･多様化 する環境問題を幅広く体系的に学ぶことができる検定試験「ｅ

ｃｏ検定（環境社会検定試験）®」を実施している。ＳＤＧｓの達成をはじめ世界的な環境意識の高

まりにともない、企業 規模や業種を問わず環境に関する取り組みの重要性が増していることから、

ｅｃｏ検定に取り組む区内事業者の支援策の創設を検討していただきたい。

２． 観光・まちづくりの推進

① 墨田区の観光振興を牽引する観光協会への支援



20．墨田支部

－374－

○ 墨田区の観光振興を担う一般社団法人墨田区観光協会が、新しい日常における観光の反転攻勢に向

けて公益性の高い観光支援事業を行うことができるよう、墨田区の観光行政のイコールパートナー

として徹底的な協働をお願いしたい。

○ 持続可能な観光を推進するうえで、その旗振り役として、地元に対する理解を深め、地域に愛着・

誇りを持つ「シビックプライド」を醸成していくことが、重要である。観光協会と連携し、すみだ

で育つ子供達への教育現場において、引き続き、「すみだ」ならではの区内見学や地域の歴史、体験

学習にも取り組まれたい。

○ 墨田区観光協会では、新しい日常の観光に向け、従来型の常設固定の観光案内所から観光客を積極

的に出迎え、機動的な観光案内や区内産品を紹介する「観光プロモーションカー」を導入した。当

支部も、同趣旨に賛同し、協賛させていただいたが、今後の活動に向け、区として継続的な支援を

していただきたい。

○ 国内外の旅行者の多くはオンラインで情報を入手しており、国内外の旅行需要の喚起に向けては、

デジタルマーケティングの活用による戦略的なプロモーションが必要である。引き続き、墨田区観

光協会を通じて、Ｗｅｂを活用した観光プロモーションを活発に行っていただきたい。

② 区内観光コンテンツの磨き上げ
● 東京都内でも有数の町工場のある墨田区の観光資源として、「ものづくりのまち すみだ」の認知度

を高めるため、「ものづくり」の現場を視察する産業観光ツアーなどの推進やＰＲ活動を支援してい

ただきたい。

● 「相撲や下町文化を伝える博物館が集まる両国」は観光資源の充実度が高くＭＩＣＥ誘致先として

もポテンシャルは高い。しかし、現在も、ＭＩＣＥ開催による訪区客の区内回遊にはつながってい

ないことから、両国を中心に錦糸町・押上を含めたエリアでＭＩＣＥ誘致、その訪区客のアフター

コンベンションでの経済効果を十分に得られるよう、対応できる組織を構築されたい。この場合、

誘致から実際の開催まで長期となるため、継続的な財政的支援をしていただきたい。

● 「東京一の花街を誇る向島」は墨田の特徴ある観光資源の一つであるが、時代の変化とともに状況

は厳しさを増しつつある。向島を高付加価値なナイトタイムエコノミーのコンテンツとして磨き上

げるため、向島花街の風致維持改善の取り組みを区の景観施策と連携した形で進めていただきたい。

● 墨田区及び墨田区観光協会の協力のもと作成した、向島に関するガイドブック「墨東の隠れ家 向

島花街」をさらに活用するためデジタル化及び多言語化の費用を助成していただきたい。

○ よりインパクトのあるシティプロモーションを行うために墨田区のイメージモチーフとして、あら

ゆる場面で徹底して「北斎」を活用していただきたい。

○ 内河川を利用した舟運事業や河川周辺の整備等によるシームレスな移動環境の充実に向け、完成し

た両国船着場、小梅橋船着場を有効活用し、観光船の利用を活発化していただきたい。

● ２０２０年に完成した「すみだリバーウォーク」を通って、浅草から多くの観光客が墨田区に来訪

しており、隅田公園、川沿いのミズマチを通って、東京スカイツリー®に向かうルートが用意された

が、「東京都道３１９号環状三号線」・「源森橋」で動線的にも視覚的にも分断され、観光客の誘導上

の障害となっている。横断歩道の移動・追加拡幅など方策を検討し、安全に地元住民・来訪者の利

便性を高める対策をとっていただきたい。

③ 区内の新たなまちづくりに向けて

● 地下鉄８号線の延伸は、東京メトロ有楽町線豊洲駅から住吉駅に至る区間の整備について、２０２

２年３月に鉄道事業の許可がなされ、２０３０年代半ばの開業を目指し、具体的に事業が動き始め

ている。住吉駅から錦糸町駅は既に半蔵門線でつながっており、様々な路線の錦糸町のアクセス利

便性が高まることから、錦糸町の来訪者は大きく増加する。これを単純に交通上の課題解決に留め

ず、一層の来街者を取り込み墨田の産業経済や文化芸術を活性化する、総合的なまちづくりとして

進めていただきたい。

● 当支部が実施する「墨田区開発予定説明会」について、全面的なご協力をいただき感謝申し上げる。

これからのすみだの新たなまちづくりに期待を寄せ、ビジネスチャンスに活かしたいと考える事業

者は多い。ついては開発情報をビジネスに生かすには、正確性以上に情報の鮮度が何より重要であ

り、情報提供については「迅速にオープンに」行っていただきたい。

④ 持続可能なまちづくり
○ 「暮らし続けたい」、「働き続けたい」まちづくりの「続けたい」はまさにＳＤＧｓが求める持続可

能性の目標の見える化であると認識する。「訪れたい」まちに関しても、「また訪れたい」と思える

魅力の発信と、下町文化とモノづくりのまちの奥深さを、観に来ていただける日常のすみだの光と

して磨き上げられる環境を総合的に整備することを期待する。

○ 新型コロナウイルス感染拡大時における墨田区の保健行政は、区内外から非常に高い評価を受け、

絶大な信頼を寄せられていることから、これからもその体制の維持と継続的な情報発信を続けてい
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ただきたい。

◎ 墨田区におかれては、２０２１年度に「すみだゼロカーボンシティ２０５０宣言」を表明された。

事業者向けの推進策として、「地球温暖化防止設備導入助成制度」や「設備・環境改善資金」等を整

備していただいているが、一層の周知とともに、今後、脱炭素社会に向けたまちづくりの見える化、

公共施設の更新の際にはシンボルとなる大規模木造不燃建築等、ＣＯ２の固定化に寄与する木材の

多用等とともに区内中小・小規模事業者に向けた具体的な取組方法の啓発を推進していただきたい。

⑤ 安全・安心のまちづくりに向けた警備・違反行為の取り締り強化

○ 「墨田区客引き行為等の防止に関する条例」では、公共の場での執ような客引き行為、また、重点

地区指定の錦糸町駅周辺では、通常の客引き行為等も禁止されている。経済活動が再開される中、

在住・在勤・来街者が安心して街を楽しめるよう、「墨田区環境浄化推進店舗」の周知や条例違反行

為の取締りについて、引き続き、強化していただきたい。

○ 同様に錦糸町周辺の繁華街の違法な路上駐車は、防犯上もトラブルにつながりかねないため、警察

と連携して、車両の駐車禁止の夜間取締りの不定期巡回を行っていただきたい。

● 近年、従来では考えられないような凶暴な犯罪が多発していることから、犯罪を抑制するためにも、

現在、町会、商店街振興組合などが防犯カメラ等の防犯設備を設置する場合の助成の対象を広げ、

事業者が事業所外に防犯カメラを設置する場合も対象としていただきたい。

● 墨田区が区内金融機関と結んだ「地域の高齢者への見守り支援に関する協定」は、事業者が業務を

通して地域の高齢者を見守ることができることから、活動を広く拡大していただきたい。

⑥ 災害・有事を想定した長期・短期の取組み

○ 新型コロナウイルスの発生や地震、豪雨等による自然災害が頻発する中、各事業所でのＢＣＰ策定

は大きな課題となっていることから、計画策定に向けたフォロー体制構築のため、専門家による相

談窓口を設置していただきたい。

○ ＢＣＰの策定とともに、地域ごとの災害リスクの把握や、災害発生時の応急対応に備え、平時より

備蓄・防災設備対策や訓練を行う必要があることから、防災士の資格取得を促進すると共に防災士

等の災害関連有資格者に協力を仰ぎ、希望する事業者への派遣体制を構築していただきたい。

○ 地震や水害に加えて感染症の拡大等が重なる複合災害の発生を想定して、防災協定の在り方や避難

所の運用イメージ、防災備蓄倉庫の状況等、改めて具体的な防災対策を示していただきたい。

○ 水害の一時避難場所として様々な民間マンションや事業者等と協力協定を締結されているが、「墨田

区水害ハザードマップ」には掲載が無く、周知されていないため利用が困難である。いざという際

に逃げ込める目印となるものを配布し、掲示してもらうなどの工夫や協力していただいていること

をＰＲし、協力者のインセンティブとされたい。

● 商店街ではすでに区と物資に関する防災支援協定を締結しているが、商店街の「ヒトが居てモノが

ある」という環境は、発災時において共助拠点として大きな強みがあるとも考えられる。実際にど

んな働きを期待するかを改めて検討し、さらにその強化のための支援を拡大していただきたい。

○ 墨田区では、もともと水害に対するリスクが高く、近年の豪雨災害等に、危機感を持って対策を考

えておく必要がある。特に、荒川が氾濫した場合に備え、小中学校の避難所としてのスペースの拡

充や浸水しない備蓄倉庫や非常用発電設備の整備、水害時避難に適し２週間以上の避難が可能な大

型の避難施設の複数整備等、広域避難だけではなく、地域特性に応じた複数の避難行動パターンを

組み合わせた対策をご検討いただき、分かりやすい周知をお願いしたい。

○ 北部地域においては、狭あい道路が多く、災害時の被害が深刻化しやすい状況にあり、墨田区にお

いてはその解消の取組として「木密地域不燃化プロジェクト推進事業」等を行っている。地域経済

にも影響が大きいことから「災害に強い首都『東京』形成ビジョン」に掲げられている木造密集地

域の防災性の向上に向けた取組みや「高台まちづくりのあり方」の検討を進めていただくとともに、

北東エリアの区画整理は、その歩みを着実に進めていただきたい。

○ 北部地域の水災時における避難時の安全安心を確保するためには、救命胴衣が安価で効果的である

と考えられる。消防団、町会、事業所、災害弱者向けに、救命胴衣の配布もしくは購入助成をして

いただきたい。

上記述べてきた荒川の決壊のみならず、水害（内水氾濫、高潮、津波）、台風、大地震、大規模火災、

富士山の噴火等、発災が一定程度予測される大規模自然災害について、これらにより想定される事

態、避難方法、事後の復旧計画なども合わせて必要な情報を提供していただきたい。

３．おわりに

墨田区におかれては、当支部からの様々な要望に対し、真摯に向き合い、ご検討・ご対応いただいている

ことに深く感謝申しあげる。これからも、墨田区の将来像「地域力日本一」に向け、東京商工会議所墨田支

部として共に努力していく所存である。
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以 上

２ ０ ２ ３ 年 ８ 月 ３ 日 提 出

２ ０ ２ ３ 年 ７ 月 １ ８ 日

第２２６回役員会・第９９回評議員会

決             議    

＜提出先＞墨田区長、墨田区議会議長

(2) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

４月 ６日 新入社員・ビジネス基礎実践講座

～７日（８０名）              アリエル㈱ 社長  中 尾 恵 美 氏

     ５月２４日（３８名）  最新インボイス

      税理士・ジャイロコンサルティング㈱ コンサルティング講師  松 崎 哲 也 氏

※オンライン形式

  ７月 ５日（１５名）  展示会出展成功のポイント    

          中小企業診断士  吉 田 由 佳 氏

７月 ６日（１３名）  スマホでＯＫ！売上がアップする写真のノウハウ

                フォト・パートナーズ㈱ 代表取締役・中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

７月１０日（１２名）  初めての事業計画策定

                          中小企業診断士  川 橋 隆 則 氏

     ７月１１日（ ９名）  Ｇｏｏｇｌｅビジネスプロフィール活用

                     ㈱リーゴ 代表取締役  宮 本 秀 範 氏

（小売商業・ＩＴ・サービス分科会共催）

７月２８日（１９名）  ＩＴ担当のいない小さな企業の現場主導のＤＸ

㈱セラピア 社長  田 中   圭 氏

（ＩＴ・サービス分科会共催）

８月２１日（２０名）  中小企業とＤＸ

㈱ＺＥＲＯ１ 代表取締役  多 田 夏 代 氏

     ９月 ８日（１７名）  チラシの作り方

中小企業診断士  水 上 洋 介 氏

９月２０日（１２名）  時間外労働の割増賃金率引き上げへの対応方法

特定社会保険労務士・㈱小林労務 社長  上 村 美由紀 氏

（サービス分科会主催）

９月２８日（１３名）  人材採用に向けた効率的な求人検索エンジン活用方法

          中小企業診断士  須 藤   慎 氏

（工業分科会主催）

１０月１０日（１４名）  小規模事業者でも取り組めるＭ＆Ａのススメ

中小企業診断士  大 橋 康 彦 氏

※オンライン形式

１０月１８日（１０名）  どうする？サイバーセキュリィティ対策

                 情報経営イノベーション専門職大学 教授  平 山 敏 弘 氏

（ＩＴ分科会主催）

１０月１８日（１５名）  目標達成手法「マンダラチャートを経営に活かす」

㈱クローバ経営研究所 代表取締役  平 松 廣 司 氏

※オンライン形式

１０月２０日（２１名）  価格交渉力ＵＰ

                              中小企業診断士  渋 谷 雄 大 氏
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（流通商業分科会主催）

※オンライン形式

１０月２４日（ ７名）  トラック事業者の生き残り戦略

                             中小企業診断士  村 田 能 教 氏

（交通運輸分科会主催）

１０月２６日（１０名）  外国人の雇用と活躍支援

中村許認可法務行政書士事務所 代表  中 村 和 夫 氏

              ひらがなネット㈱ 企画営業統括マネージャー  清 水 果 苗 氏

（建設分科会主催）

１２月 ５日（１１名）  人を育て、動かし、考える技術

中小企業診断士  石 原 昌 洋 氏

１２月 ６日（１３名）  中小・小規模事業者のカーボンニュートラル取り組み

(一社)カーボンマネジメントイニシアティブ 理事  荻 野 繁 見 氏

※オンライン形式

１２月 ６日（２７名）  ＜特別講演会＞イマドキの若手社員のトリセツ

ツナグ働き方研究所 所長 平 賀 充 記 氏

（小売分科会・墨田区商店街連合会共催）

１２月２２日（４０名）  事業者の改正電子帳簿保存法対策

税理士法人田尻会計 代表社員税理士  田 尻 重 暁 氏

１月２４日（３４名）  相続税・贈与税の一体課税と事業承継税制の今後   

    税理士  西 村 敦 正 氏

（金融分科会主催）

※オンライン形式

１月２６日（３５名）  ＜特別講演会＞日本を取り巻く国際情勢と今後の為替動向のゆくえ

みずほ証券㈱ チーフ為替ストラテジスト  山 本 雅 文 氏

（流通商業分科会主催）

※オンライン形式

２月 ７日（４５名）  ひとりでもできる！ネット集客の基本

中小企業診断士・㈱にぎわい研究所 代表取締役  村 上 知 也 氏

※オンライン形式

２月１４日（３６名）  成約数が２倍になる！効率化クロージング術

㈲プロス 社長  土 田   衛 氏

※オンライン形式

(3) 視 察 会

９月１３日（１３名）  皇居見学会＆ランチ会              

（サービス分科会主催）

１１月 ６日（１７名）  墨田区産業共創施設

             「ＳＵＭＩＤＡ ＩＮＮＯＶＡＴＩＯＮ ＣＯＲＥ」見学説明会

協力：墨田区

１１月１７日（１７名）  ダイソー（大創産業）千葉倉庫・ＱＶＣジャパン商品センター

（流通商業分科会主催）

１１月２２日（１６名）  首都圏外郭放水路・さいたま造幣局

（工業・建設分科会主催）

１２月 ６日（ ９名）  第３回東京ビジネスチャンスＥＸＰＯ
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(4) 説 明 会

７月２０日（５３名）  ２０２３墨田区開発予定説明会              協力：墨田区

(5) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 171 8 821 5 10 4 0 4 1,094 2,121

窓口

（文書・電話含む）
6 362 9 870 22 5 5 0 30 956 2,265

合計 10 533 17 1,691 27 15 9 0 34 2,050 4,386

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24
（有料） 1 13 5 0 1 3 1 0 0 24

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

486
（有料） 11 262 103 0 40 49 21 0 0 486

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 184 181 1,324,400 1,283,400

政策公庫のうちマル経 176 176 1,186,400 1,186,400

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 184 181 1,324,400 1,283,400

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 9

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 11 17 47

人  数 43 19 24 86

⑦ エキスパートバンク指導事業

  延２３回

⑧ 小規模企業共済事務代行
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  加入件数 ４件

⑨ 融資相談会

９月１４日～１６日 （３件）

(6) 地域金融機関ネットワーク

  ① 社長６０歳企業健康診断

    （目  的）

    墨田区は「ものづくりの町」として発展してきたものの、後継者不在による廃業や工場閉鎖が相次い

でいる。また、地域交流の中核を担ってきた商店街でも、事業用資産と個人資産の相続・承継対策が不

十分のため、事業承継が危ぶまれるケースが増加している。このように事業承継は企業存続に関わる重

大な課題であるにも関わらず、その対策が先送りされがちな傾向にあるため、社長の年齢が６０歳以上

の事業者に承継への早期着手を促すため、今回、企業の健康診断を目的とした経営診断を行う。

    （内  容）

     各機関が連携して「支援機関の人材育成」「案件の発掘」「企業健康診断」「診断結果のフィードバック」

「個別企業の具体的な事業承継支援（支援プラン作成・実行サポート）」までのフルパッケージを一貫し

て行った。

    （受診企業数）

      実施企業 １４社

(7) 後援・協賛

  ３月１８日～４月１６日 錦糸公園桜まつり２０２３（後援）

主催：錦糸公園桜まつり実行委員会

４月１６日         第９２回早慶対校競漕大会（早慶レガッタ）（協賛）

主催：早慶対校競漕大会運営委員会

５月１３日 第４６回わんぱく相撲墨田区大会（協賛）

        主催：わんぱく相撲墨田区大会実行委員会

  ５月２７日～２８日 肉音（ニクオン）２０２３（後援）

        主催：ニクオン２０２３実行委員会

７月２９日～３０日 ＳＵＭＩＤＡ ＢＬＯＣＫ ＦＥＳＴＩＶＡＬ（後援）

主催：ＳＵＭＩＤＡ ＢＬＯＣＫ ＦＥＳＴＩＶＡＬ実行委員会

８月１３日 すみだストリートジャズフェスティバル２０２３ すみ☆サマ（後援）

     主催：すみだストリートジャズフェスティバル実行委員会

９月３０日～１０月１日 第４８回すみだまつり・第５３回こどもまつり（後援）

主催：すみだまつり実行委員会

１０月 ４日 賛育会チャリティーコンサート２０２３（後援）

主催：賛育会チャリティーコンサート実行委員会

１０月１４日～１５日 すみだストリートジャズフェスティバル２０２３（後援）

主催：すみだストリートジャズフェスティバル実行委員会

１１月 ５日 すみだコーヒーかすアップサイクルプロジェクト

ＳＵＭＩＤＡ ＣＯＦＦＥＥ ＦＥＳＴＩＶＡＬ（後援）

主催：すみだコーヒーかすアップサイクルプロジェクト委員会

１１月１７日 ひがしんビジネスフェア２０２３（後援）  

主催：東京東信用金庫
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２月２３日 商店街×学生 ドリームプランコンテスト（後援）

主催：墨田区商店街連合会・東京東信用金庫 ・㈱Ｌｕｄｉｕｓ

(8) 雇用促進事業

６月１２日（１９７名）  高校と会員企業による就職情報交換会

1) 説明会

                  「新規学卒者の募集に向けて」

木場公共職業安定所 雇用開発部長  鳥 澤   剛 氏

2) 高校と企業との情報交換

会場：タワーホール船堀

（台東・江東・足立・葛飾・江戸川・浦安商工会議所共催）

(9) その他の事業

９月２５日（２７名）   士業向けビジネス交流会

               1) セミナー「士業向け顧客獲得の成功法」         

                   遠藤晃顧客教育研究所㈱ 代表取締役  遠 藤   晃 氏

               2) 自社紹介・交流会

９月３０日～１０月 １日 第４８回すみだまつり・第５３回こどもまつり出展

２月２１日～２３日    全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

（ ２名）   

２月２７日（４２名）   向嶋花街と伝統文化を守る会「向嶋料亭体験会」

(10) 広報活動

    １月１８日  （８３６先） Моｎｔｈｌｙすみだ ｖоｌ_１ 配信

     ２月１５日（２，０１１先） Моｎｔｈｌｙすみだ ｖоｌ_２ 配信

     ３月２１日（２，０００先） Моｎｔｈｌｙすみだ ｖоｌ_３ 配信

(11) 他機関との連携・共催事業

  東商エコリーグ（通称“エコッチャ！”ゴミ減量化を目的とする古紙リサイクル事業）

主催：墨田区小規模事業所リサイクルシステム推進協議会

４． 行   事

     ７月１８日 （７５名） 役員・評議員夏季懇親会 会場：第一ホテル両国

   １２月１８日 （２０名） 役員年末懇親会                  会場：料亭きよし

     １月１８日（３７６名） 新年賀詞交歓会・永年会員表彰授与式 会場：東武ホテルレバンド東京



21．足立支部

－381－

21．足 立 支 部

２０２３年度は、新型コロナウイルス感染症が５類移行されたことを受け、大幅に人流が回復し、経済活動

が急激に活発化した。一方、円安やウクライナ危機に伴う諸物価の高騰の影響がほぼすべての業種におよび、

各企業は価格転嫁に向けた交渉を迫られた。また、人材不足の影響は極めて深刻化しており、特に、足立区に

おいての他区に比べて、全産業に比べてその構成割合が多い、製造業、建設業、運輸業においては、資材・エネ

ルギー価格の高騰に加え、人材採用難により景気回復の恩恵を十分に受けられない企業も多く見受けられた。

さらに２０２０年以降のコロナ禍の際に実施された、いわゆるゼロゼロ融資の返済が本格化し、景気回復の恩

恵を受けている企業とそうでない企業の間に体力の差が生じ、厳しい経営状況となる企業も散見された。

このような中、足立支部窓口では引き続き業況の厳しい企業への支援を強化した他、小規模企業を中心とし

た資金繰り支援、価格転嫁に関する情報提供など、時宜に応じた支援を積極的に行った。

また、足立支部は１９７３年１１月２７日に設立され、本年に５０周年を迎えた。この記念すべき年を祝い、

今後の地域経済の活力強化につなげるために５０周年記念事業を積極的に展開し、地域産業の更なる連携強化

に取り組んだ。当支部では、今後６０周年、そして１００周年と足立の活力を支えるべく活動してまいる所存

である。

本年度の主な事業は以下の通り。

１．経営支援事業

新型コロナウイルス感染症関連、円安による調達コストの上昇、人材採用難などで厳しい経営環境にお

かれた事業者に対して、マル経融資の推薦や小規模事業者持続化補助金等の斡旋・受付を実施した。また、

事業者の抱える経営課題解決に向けた窓口専門相談、時宜に応じた各種セミナーの実施など経営支援事業

を積極的に実施した。また、特に業況の厳しい事業者に対する支援に力を入れ、経営指導員による巡回を

強化したほか、ビジネスサポートデスクや中小企業活性化協議会との連携に力を入れた。

２．支部設立５０周年記念事業

５０周年を契機として区内事業者の更なる連携を強化すべく、記念事業として「記念式典・パーティ」

「こどもおしごとらんどｉｎあだち」「北海道道東・十勝地域視察会」「記念ゴルフ大会」「記念誌作成」の

５事業を展開した。実施に当たっては担当副会長・分科会長による検討会合を組成し、複数回の検討を実

施した。

３．次世代産業人材育成事業

創設から３９年を迎える青年部は、ここ数年のコロナ禍で思うような活動ができなかったが、アフター

コロナにより活動が活発化。会員の自己研鑽を目指した各種の研修や区民まつり「Ａ－Ｆｅｓｔａ」への

参加、社会貢献事業など、活発な活動を展開した。これに加え、区内の創業を一層活発化すべく、足立区

と共催で「あだち若手経営者ゼミナール」を実施した。

４．地域振興事業

本年度も足立区の地場産業とも言える菓子製造業を盛り上げるべく、足立成和信用金庫や足立区と協力

して「あだち菓子博」「夢のお菓子コンテスト」に参加、協賛を行った。また、２０２５年に千住宿が開宿

４００年を迎えることを見据え、足立区、足立区観光交流協会、足立成和信用金庫等の区内関係機関で進

めている「千住御宿場印プロジェクト」を推進、協力した。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員    

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 764 16 154 934

工 業 472 2 47 521

建 設 789 1 98 888

金 融 88 6 6 100

交通運輸 161 2 158 321

サービス産業 375 31 248 654

情 報 71 1 22 94

件数合計 2,720 59 733 3,512

口数合計 4,560 100 739 5,399

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

近 藤   勝 美濃紙業㈱ 会長

副 会 長

福 本 勝 由 大作輸送㈱ 会長

堀 口 宗 弘 堀真建設㈱ 代表取締
役

遠 藤   章 ㈱トラヤ 代表取締役

海老沼 孝 二 芝園開発㈱ 会長

瀬 田 章 弘 足立区工業会連合会
         会長
土 屋 武 司 足立成和信用金庫 理

事長         
鈴木 又右衞門 太成倉庫㈱ 社長

小 林 洋 一 東光薬品工業㈱ 社長

吉 田 正 行 ㈱ビツクリヤ 代表取
締役

伊 藤 治 光 ヤオキン商事㈱ 代表
取締役

矢 崎 敏 央 弘済運輸㈱ 代表取締
役

田 中 克 己 田中建設工業㈱ 代表
取締役

湯 原 誠 二 ㈱泰成工業所 社長

鈴 木 健 嗣 足立区商店街振興組合連
合会 理事長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

宮 田 秀 幸 東京ガスオールワンエ
ナジー㈱ 社長

副 分 科 会 長

鈴 木 秀 夫 ㈱サンベルクスホール
ディングス 代表取締役

内 田 丈 司 ㈱鮒与 代表取締役

中 根 茂 樹 ㈱ナカネ 代表取締役

北 澤 艶 子 北澤商事㈱ 会長

阿 部 淳 也 ㈱ルミネ北千住店
執行役員 北千住店長

清 水 洋 子 ㈱清水屋 副社長

木 本 髙一朗 ㈱ドンレミー 代表取
締役

鈴 木 健 一 ㈱上州屋 社長

矢 島 大 介 ㈲ヤジマ 代表取締役

高 橋 德 行  ㈱丸十商店 代表取締
役

渡 井 良 昌 丸勤食販企業組合
代表理事

田 口 惠美子 ㈲喜田家 取締役

道 畑 仁 志 ㈱スエヒロ 社長

大久保 毅 一 城北ヤクルト販売㈱
社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

伊 奈 政 昭 曙金網産業㈱ 代表取
締役

副 分 科 会 長

依 田 光 展 ナース鞄工㈱ 社長

鈴 島   健 ㈱丸鈴 会長

賴   俊 夫  大峽製鞄㈱ 社長

尾 頭 美恵子 ㈱トミテック 代表取
締役

野 口 松一郎 ㈱野口製作所 社長

鈴 木 国 博 ザオー工業㈱ 代表取
締役

松 本 照 人 ㈱マツブン 社長

木 村 真有子 ジャパンフィルター㈱
代表取締役

〔建設分科会〕

分 科 会 長

内 田   眞 内田建設㈱ 会長

副 分 科 会 長

白 谷 武 一 白谷建設㈱ 代表取締
役

柄 沢 義 浩 ㈱新井組 社長

渡 邊 喜一郎 ㈱渡喜建設 社長

田 中 光 義 田中一級建築士事務所
所長

三 浦 啓 行 ㈱三浦工務店 社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱ 地域共創
カンパニー 東京東支
店 支店長

設 楽   潔 足立設備管理㈱ 代表
取締役

榎 本 邦 明 ㈲榎本製畳店 代表取
締役

影 山 幸一郎 ㈱影山工務店 代表取
締役

市 川 慎次郎 ㈱横引シャッター 代
表取締役

石 鍋 介 章  ㈱紺蔵設計 会長

後 藤 昭 仁 ㈱トモエ塗装 社長

高 橋 史 郎  ㈱ボスコ 代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 林 高 広 足立成和信用金庫
執行役員 本店・柳町
支店統括 本店長

副 分 科 会 長

吉 田 健 一 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 支店長兼中
小企業事業統轄

田 中 英 樹 ㈱日本政策金融公庫
千住支店 国民生活事
業統轄
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佐 藤 吉 仁 ㈱三井住友銀行 千住
法人営業部 部長

久保田 信太朗 ㈱みずほ銀行 千住法
人部 部長

和 田 充 弘 ㈱三菱ＵＦＪ銀行
千住支店 支店長

高 木 幹 夫 城北信用金庫 西新井
支店 支店長

藤 井 謙次郎 朝日信用金庫
千住支店 支店長

橋 本   伸 日本公認会計士協会
東京会足立会 会長

山 田 一 成 瀧野川信用金庫 足立
支店 支店長

菊 地 利 明 東京東信用金庫 綾瀬
支店 支店長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

渡 邉   浩 ㈱ふそう運搬社 代表
取締役

副 分 科 会 長

相 臺 長 志 大東通運㈱ 会長

安 田 敏 明 栄自動車㈱ 会長

杉 山 英 史 日の出貨物㈲ 代表取
締役

小 泉 公 男 東榮興業㈱ 代表取締
役

加 賀 式 美 加賀運送㈲ 代表取締
役

〔サービス産業分科会〕

分 科 会 長

山 﨑 臣 男 ㈲山﨑ハウジング
社長

副 分 科 会 長

鈴 木   守 ㈱鈴木塗装工務店
相談役

中 島 宏 幸 東京電力パワーグリッ
ド㈱上野支社 支社長

岩 橋 榮 一 ㈲イー・エイチ トーホ
ク 代表取締役

新 島 清 志 ㈱セスコ 代表取締役

原 田 尚 子 ㈱原田 会長

小 林   満 ㈲テイホク自動車 代
表取締役

松 本 眞 夫 オリオンズ観光㈱ 代
表取締役

北 爪 考 二 ㈱わかばケアセンター
会長

吉 村 勝 博 ㈱展示構成 会長

渋 谷 洋 子 ㈱トータルケアサービ
ス加島 代表取締役

芦 川 隆 行 ㈱あし川葬祭 専務

佐 賀 久 芳 シーセカンド 代表

〔情報分科会〕

分 科 会 長

大 林 秀 和 ㈱ジェイコム東京 足
立局 局長

副 分 科 会 長

細 井 健 二 ㈱細井エンタープライ
ズ 代表取締役

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱ 東
京事業部 東京東支店
支店長

江 井 すわ子 ㈱コスモ・エデュケーシ
ョン 代表取締役

芝   久 雄 ㈱芝電機工業所 代表
取締役

本 山   功 ㈱オレンジアーチ 取
締役

島   隆 行 ㈱アイティリンク 代
表取締役

＜評  議  員＞

商 業

髙 松 秀 夫 ㈱髙松商店 社長

平 野   実 全日本食品㈱ 社長

釆 女 泰 之 東都コロンブス販売㈱
代表取締役

矢 島 幹 也 ヤジマ石油㈱ 社長

瀬 田 勝 彦 愛建機材㈱ 代表取締
役

加 藤 和 也 ㈱マック 代表取締役

畝   還 司 ㈱ユニーク 代表取締
役

川 口   毅 カープラザ日本自動車
㈱ 代表取締役

安 藤 将 信 ㈲葱茂 専務取締役

遠 藤 美代子 ㈱あきば商会 代表取
締役

石 塚 健 司 ㈱東京エンゼル本社
代表取締役

川 村 恵 三 ㈲ケイエフジー 代表
取締役

丹 下 浩 延  ㈱丸愛 代表取締役

森     大  ㈱ショウエイ 代表取
締役

鳥 田 綾 子  ㈱トップス 代表取締
役

濵 野 和 雄 東京北魚㈱ 社長

工 業

相 臺 志 浩 日新工業㈱ 社長

小 松   健 鳥海工業㈱ 代表取締
役

青 山 幸 弘 ㈱ワンナップ 社長

宮 川 慎 司 三栄フーズ㈱ 社長

齊 藤   実 ㈱大江戸 会長

渦 波   茂 ㈱飯島ポンプ製作所
代表取締役

國 方 陽 介 讃星工業㈱ 代表取締
役

矢 﨑 登美子 関東ビニール㈱ 代表
取締役

山 田 義 徳  商業企画印刷㈲ 代表
取締役

小 倉 哲 也  小倉鉄工㈱ 社長

江 川 英 明  ㈱シンワ 代表取締役

小 泉 博 史  ㈱ヨシオ 代表取締役

建 設

池 田 亮太郎 ㈱池田塗装 会長

宇田川 智 彦 宇田川建設㈱ 代表取
締役

杉 本 義 幸 ㈱スギモトホールディ
ングス 社長

五十嵐 弘 征 雄光電気㈱ 代表取締
役

武 田 昌 明 武家田建設㈱ 代表取
締役

隈 元 千代子 ㈱榎本工務店 代表取
締役

高 橋 永 晃 ㈱ブライトフォート・プ
ロパティーズ 代表取
締役

大 山 誠 司 太和工業㈱ 代表取締
役

前 田 茂 昭 ㈱前田製作所 代表取
締役

北 川 雅 彦 ㈱日新テック 代表取
締役

竹 内 章 博  ㈱竹内工務店 代表取
締役

白 岩 俊 雄  白岩建設㈱ 代表取締
         役
金 融

榎 本 恵 子 三井住友海上火災保険
㈱ 東京東支店第四支
社 支社長

増 田 将 人 損害保険ジャパン㈱
東東京支店 東東京第
五支社 支社長

桐 原 健 悟 アクサ生命保険㈱
丸の内営業所 営業所
長

岩 澤   晃 ㈱きらぼし銀行 千住
支店 支店長

森 末 直 樹 明治安田生命保険相互会
社 千住支社 支社長

交 通 運 輸

佐 藤 雅 一 日立自動車交通第二㈱
代表取締役

鈴 木 護 朗 鈴木物流コンサルタン
ト 代表

野 山 貴 裕 ㈱三急運輸 社長

市 村   智 市村産業㈱ 代表取締
役

藤 倉 泰 徳 ㈱藤倉運輸 代表取締
役

鳥ノ海   学    協同運輸㈱ 代表取締
役

青 木 崇 憲  ワールド自興㈱ 代表
取締役

金 子   永  金子運送㈱ 代表取締
         役
白 井   護  白井運輸㈱ 代表取締
         役
森     崇  すばる交通㈱ 代表取

締役
サービス産業

早 津 重一郎 東京税理士会 足立支
部 支部長

石 田 英 夫 東京税理士会 西新井
支部 支部長

宰 川 国 男 日本郵便㈱足立北郵便
局 局長

佐 田 祐 介 東京都行政書士会
足立支部 支部長

市 毛 英 明 市毛司法書士事務所
所長

大 塚 光 智 ㈱写真の大塚／写真屋
さん２１代表取締役

久保木 柾 仁 ㈱プロスタッフ 代表
取締役

北 澤 久 美  綜合医療㈱ 代表取締
         役
川 俣 のりこ  ㈱大滝 取締役
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情    報

竹 内 吉 晴 ㈲竹内企画 社長

植 村 昭 雄 ㈱ＣＡＮ 代表取締役

風 祭 富 夫 ランディック㈱ 代表
取締役

山 上 敬 一 ㈱宛名商会本店 社長

芳之内 晃 樹 日本郵便㈱足立郵便局
局長

＜顧     問＞

近 藤 やよい 足立区 区長

工 藤 哲 也 足立区議会 議長

髙 杉 浩 明 足立成和信用金庫 会
長

＜相  談  役＞

石 鍋 元 章 ㈲紺蔵管財 会長

足 立 義 夫 足立区商店街振興組合
連合会 相談役

小 倉 英 夫 小倉鉄工㈱ 会長

＜参     与＞

工 藤   信 足立区 副区長

長井 まさのり 足立区議会 副議長

東 出 定 幸 足立税務署 署長

今 村 宏 嗣 西新井税務署 署長

吉 澤   亮 千住消防署 署長

石 澤 幸 洋 足立消防署 署長

小板橋 敏 美 西新井消防署 署長

石 鍋 敏 夫 足立区産業経済部 部
長

小 倉 孝 之 日本年金機構
足立年金事務所 所長

島 村 正 弘 足立公共職業安定所
所長

田 中 宏 治 足立労働基準監督署
署長

山 崎 泰 司 東日本旅客鉄道㈱北千
住営業統括センター
所長

小笠原 裕 之 足立都税事務所 所長

(3) 委員会等

   税 制 委 員 会      委 員 長  鈴 木 又右衞門（前掲）

   組織強化委員会      委 員 長  堀 口 宗 弘（前掲）

   青  年  部      幹 事 長  高 橋 永 晃（前掲）

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会

① 評 議 員 会

第１０１回 ７月１２日 ※ハイブリッド形式

（１９名） 説 明

                  最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  上 條   努

議 件

1)２０２２年度事業報告（案）について

2)２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)組織強化委員会の活動について

3)支部設立５０周年記念事業について

4)青年部の活動について

5)支部役員からの景況報告

6)その他

                   

第１０２回 ２月１６日 ※ハイブリッド形式

（２４名） 説 明

                   最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  上 條   努  

議 件

1)２０２４年度事業計画（案）について

2)２０２４年度収支予算（案）について

3)会員交流委員会設置および支部規則改正について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について
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2)足立支部設立５０周年記念事業について

3)支部役員からの景況報告

4)その他

        講 話

                   「人手不足の時代に考える攻めの障がい者雇用」

立正大学 特任准教授  松 岡 広 樹 氏

② 役 員 会

  第２６６回 ７月１２日 ※ハイブリッド形式

（５２名） 説 明

                   最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  上 條   努

議 件

  1)２０２２年度事業報告（案）について

2)２０２２年度収支決算（案）について

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)組織強化委員会の活動について

3)支部設立５０周年記念事業について

4)青年部の活動について

5)支部役員からの景況報告

6)その他

第２６７回 ２月１６日 ※ハイブリッド形式

（５０名） 説 明

                   最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  上 條   努  

議 件

1)２０２４年度事業計画（案）について

2)２０２４年度収支予算（案）について

3)会員交流委員会設置および支部規則改正について

4)その他

報 告

1)役員・評議員等の委嘱変更について

2)足立支部設立５０周年記念事業について

3)支部役員からの景況報告

4)その他

        講 話

                   「人手不足の時代に考える攻めの障がい者雇用」

立正大学 特任准教授  松 岡 広 樹 氏

③ 正副会長・分科会長会議

４月２２日 （１５名） 説 明

               「指定管理者制度による足立区施設の管理運営について」

議 件

1)支部設立５０周年記念事業について

2)東京都議会議員との懇談会について
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3)今後の会議等の予定について

4)その他

６月 ５日 （１６名） ※ハイブリッド形式

議 件

1)支部設立５０周年記念事業の進捗について

2)青年部の本年度の活動について

3)７月役員会・評議員会について

4)今後の会議等の予定について

5)その他

   ７月１２日 （２１名） 議 件

                 1)役員会・評議員会の上程議案等について

                 2)支部設立５０周年記念事業の進捗について

                                  3)組織強化委員会の活動について

                 4)今後の会議等の予定について

                 5)その他

７月２０日 （１１名）  懇 談

                 「足立区議会 自由民主党＆公明党との懇談会」

９月１５日 （１９名） ※ハイブリッド形式

議 件

               1)支部設立５０周年記念事業の進捗について

               2)年末懇親会について

               3)２月役員会・評議員会について

               4)３月移動正副会長・分科会長会議について

               5)今後の会議等の予定について

               6)その他

１０月３０日 （１６名）  議 件

               1)支部設立５０周年記念事業の進捗について

2)支部設立５０周年記念式典・パーティーについて

3)年末懇親会について

4)２月役員会・評議員会について

5)３月移動正副会長・分科会長会議について

6)今後の会議等の予定について

7)その他

１２月１５日 （１５名） 議 件

               1)支部設立５０周年記念事業の進捗について

               2)今後の会議等の予定について

               3)その他

              説 明

「東商の経営相談体制について」

      東京商工会議所中小企業相談部長  佐 藤 幸太郎

２月２６日 （ ８名） 議 件

                     1)会員交流事業について

               2)その他

３月１５日 （１３名） 議 件

1)会員交流事業について

2)地域振興事業について

3)その他支部事業について
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(2) 分 科 会

① 商   業

６月 ６日 （２３名）  講習会「業種・事業規模による消費税インボイス制度への対応」

                              公認会計士  船 野 智 輝 氏

６月 ７日 （１３名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度商業分科会事業報告について

2)２０２３年度商業分科会事業計画（案）について

３月 ６日 （１０名）  講習会「ＳＤＧｓで経営強化術」

ブレーン㈱ オーナー  長 井 伸 樹 氏

３月 ７日 （１７名）  視察会「東京電機大学ものづくりセンター」

② 工   業

５月１６日 （２５名）  講習会「今年も使える補助金セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

５月１８日  （１４名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度工業分科会事業報告について

2)２０２３年度工業分科会事業計画（案）について

５月３０日 （１１名）  講習会「事例を交えて学ぶ！商標権その他の知的財産権」

髙橋一哉特許事務所 所長・弁理士  髙 橋 一 哉 氏

７月２７日 （１５名）  講習会「～製造業・建設業向け～免税事業者のための消費税インボイス

制度対策」

中小企業診断士  橋 本   泉 氏

９月２８日 （１０名） 講習会「製造業のアトヅギ世代が注目する【０円ペーパーレス戦略】」

                      ㈱Ａｎｙｔｉｖｅ 代表取締役  加 藤 元 気 氏

３月 ７日 （１７名）  視察会「東京電機大学ものづくりセンター」

③ 建   設

５月１６日 （２５名）  講習会「今年も使える補助金セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

５月１７日  （ ８名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度建設分科会事業報告について

2)２０２３年度建設分科会事業計画（案）について

６月１４日  （１０名） 講習会「新規顧客開拓をめざそう！中小企業はじめてのＤＸ」

中小企業診断士 吉 野 太圭子 氏

７月２７日 （１５名） 講習会「～製造業・建設業向け～免税事業者のための消費税インボイス

制度対策」

中小企業診断士 橋 本  泉 氏

３月 ７日 （１７名） 視察会「東京電機大学ものづくりセンター」

④ 金   融

  ５月１５日 （１０名）  ※ハイブリッド形式
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正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度金融分科会事業報告について

2)２０２３年度金融分科会事業計画（案）について

５月２６日 （２３名）  講習会「理想の決算書、嫌われる決算書」

中小企業診断士  三 浦 紀 章 氏

６月 ６日 （２３名）  講習会「業種・事業規模による消費税インボイス制度への対応」

                                  公認会計士  船 野 智 輝 氏

１０月１９日 （１０名）  講習会「中小企業オーナーのための事業承継～令和５年税制改正を踏まえ

て～」

                                  税理士  田 尻 重 暁 氏

  ２月１６日 （４７名）  新春講演会「世界経済の行方と金融市場動向」

                                経済評論家  真 壁 昭 夫 氏

２月２１日 （１６名）  講習会「ほしい事業や会社はマッチングで探す～だれにでもわかるＭ＆Ａ

のしくみ～」

                             中小企業診断士  辰 巳   尚 氏

⑤ 交 通 運 輸

５月１６日 （２５名）  講習会「今年も使える補助金セミナー」

スクラムコンサルティング                     

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

５月２９日 （１４名） 講習会「運送業界『２０２４年問題』への対策」

                  グローアップ社会保険労務士法人

代表社員・特定社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

６月 ２日 （ ６名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度交通運輸分科会事業報告について

2)２０２３年度交通運輸分科会事業計画（案）について

⑥ サービス産業

５月１７日 （ ６名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度サービス産業分科会事業報告について

2)２０２３年度サービス産業分科会事業計画（案）について

６月 ６日 （２３名）  講習会「業種・事業規模による消費税インボイス制度への対応」

                              公認会計士  船 野 智 輝 氏

６月２２日 （１３名）  講習会「集客で重要・ランディングページの基本」

           修美堂㈱ 代表取締役 奥 野 純 孝 氏

３月 ６日 （１０名）  講習会「ＳＤＧｓで経営強化術」

ブレーン㈱ オーナー  長 井 伸 樹 氏

⑦ 情   報

５月２２日 （ ８名） ※ハイブリッド形式

正副分科会長・評議員会議

1)２０２２年度情報分科会事業報告について

2)２０２３年度情報分科会事業計画（案）について

９月２７日 （１８名）  講習会「自力でＤＸ化するためのノーコード活用術」

中小企業診断士   関 哲 生 氏
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㈱エバーリソース 代表取締役  鵜 飼 雄 太 氏

３月 ６日 （１０名）  講習会「ＳＤＧｓで経営強化術」

ブレーン㈱ オーナー  長 井 伸 樹 氏

(3) 委員会・研究会等

① 青 年 部

４月 ４日 （１３名）  例会 ※ハイブリッド形式

              1)3支部合同新年会について（報告）

              2)研修旅行について（報告）

              3)定例総会の議件について

              4)親睦交流事業について

              5)その他

４月１３日 （４４名）  通常総会  於：清水屋 ※ハイブリッド形式

1)２０２２年度事業報告（案）・収支決算（案）について

2)２０２３年度事業計画（案）・収支予算（案）について

3)その他

５月１８日 （１５名）  例会 ※ハイブリッド形式

1)定例総会について（報告）

2)社会貢献事業について

3)親睦交流事業について

4)その他

６月１６日 (１３名) 例会 ※ハイブリッド形式

1)親睦交流事業について

2) Ａ－Ｆｅｓｔａについて

3)社会貢献事業について

4)その他

６月１９日 （ ８名）  江戸川・台東・足立３支部 青年部正副幹事長会議  於：銀扇

              1)近況報告

2)３支部合同事業について

3)その他

７月２０日 （１６名）  例会 ※ハイブリッド形式

1)３支部合同事業について

2)本部青年部について（報告）

3)親睦交流事業について

4) Ａ－Ｆｅｓｔａについて

5)社会貢献事業について

6)その他

８月 １日 （２８名）  江戸川・台東・足立３支部合同例会「ｅスポーツ体験会」

８月３１日 （１２名）  親睦交流事業「屋外サウナ体験会」   

９月 ７日 （１７名）  例会※ハイブリッド形式

               1)親睦交流事業について（報告）

                   2) Ａ－Ｆｅｓｔａについて

                   3)社会貢献事業について

4)その他

  １０月 ７日 （２９名）  Ａ－Ｆｅｓｔａ参加

    ～ ８日        各種ドリンク販売

１０月１２日 （１２名）  例会 ※ハイブリッド形式
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               1) Ａ－Ｆｅｓｔａについて（報告）

                    2) 社会貢献事業について

                    3)年末懇親会について

                     4)その他

１０月２８日 （２５名）  社会貢献事業「ＣＨＡＭＢＥＲ ＳＨＯＷ～ｈａｊｉｍａｒｉ～」

              ※来場者２９０名

１１月２９日 （１２名）  例会

                1)社会貢献事業について（報告）

                2)年末懇親会について

                3)研修旅行について

                 4)本部青年部について

                 5)次期幹事長について

                 6)その他

１２月 ６日 （３０名）  年末懇親会  於：清水屋

１２月１１日 （ ９名）  江戸川・台東・足立３支部 青年部正副幹事長会議 於：和食割烹 ぎん

   １月１７日 （１５名） 例会

                 1)年末懇親会について

2)研修旅行について

3)３支部関連について

4)その他

１月２５日 （３３名）  台東・江戸川・足立３支部青年部合同新年会   於：江戸懐石 若福

３月１７日・１８日   研修旅行  於：熊本県

      （１３名）

３月２１日 （ ７名） 正副幹事長会議

1)総会の資料、開催方法について

2)その他

   ３月２５日 （１３名）  例会

                 1)研修旅行について（報告）

2)２０２４年度通常総会について

                 3)その他

② 税制委員会         

１月２２日       意見聴取

～２月１２日       「足立支部税制委員会 税制に関する意見集約」

③  組織強化委員会

７月１２日 （１８名） ※ハイブリッド形式

第１回組織強化委員会

1)昨年度の実績および今年度の進捗について

              2)今年度の活動方針について

(4) その他の会議

① 会頭の支部訪問

１１月１５日 （ ８名） 視察・説明「㈱ルケオ」

（１６名） 会頭・城北ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：ホテル椿山荘東京

テーマ「地域の景況」について
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② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城北ブロック）

２月２０日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-２、Ｂ１-２

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

  イノベーション・スタートアップ委員会、

  中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１３名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（ ９名）」

「税制（税制委員会）（ ８名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（ ９名）」

③ 足立支部設立５０周年記念事業 担当副会長・分科会長会議

1)夏休みこどもおしごとらんど ｉｎ あだち

   ５月１５日 （ ７名）

   ６月 ７日 （ ６名）

   ８月 ４日 （ ５名）

2)設立５０周年記念ゴルフ大会

   ５月 ９日 （ ４名）

   ７月２１日 （ ３名）

3)設立記念式典・パーティー

   ５月１７日 （ ４名）

   ７月１８日 （ ３名）

  １０月１０日 （ ３名）

4)設立５０周年記念誌発刊

   ６月 ２日 （ ４名）

   ９月 ８日 （ ４名）

  １２月１１日 （ ３名）

④ ㈱日本政策金融公庫千住支店（国民生活事業）とのマル経協議会

６月２９日 （１２名）

１２月 ７日 （２３名）

⑤ 観光振興大会

   ２月２１日 （ ４名） 全国商工会議所観光振興大会２０２４ｉｎ水戸

   ～２３日

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

５月１６日 （２５名）  講習会「今年も使える補助金セミナー」

スクラムコンサルティング

代表・中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

５月１９日 （ ８名）  講習会「人的資本経営を活かした企業の発信術セミナー」

(一社)睡眠ｂｏｄｙ協会 代表  矢 間 あ や 氏



21．足立支部

－392－

５月２６日 （２３名）  講習会「理想の決算書、嫌われる決算書」

中小企業診断士  三 浦 紀 章 氏

５月２９日 （１４名） 講習会「運送業界『２０２４年問題』への対策」

                  グローアップ社会保険労務士法人

代表社員・特定社会保険労務士  岡 本 重 信 氏

５月３０日 （１１名）  講習会「事例を交えて学ぶ！商標権その他の知的財産権」

髙橋一哉特許事務所 所長・弁理士  髙 橋 一 哉 氏

６月 ６日 （２３名）  講習会「業種・事業規模による消費税インボイス制度への対応」

                             公認会計士  船 野 智 輝 氏

６月１４日  （１０名） 講習会「新規顧客開拓をめざそう！中小企業はじめてのＤＸ」

中小企業診断士  吉 野 太圭子 氏

６月２２日 （１３名）  講習会「集客で重要・ランディングページの基本」

           修美堂㈱ 代表取締役 奥 野 純 孝 氏

６月２９日 （１３名）  講習会「サイバーセキュリティセミナー＠足立２０２３」

富士通㈱

６月３０日 （１５名）  講習会「サイバーセキュリティセミナー＠足立２０２３」

                                富士通㈱

７月２７日 （１５名）  講習会「～製造業・建設業向け～免税事業者のための消費税インボイス

制度対策」

中小企業診断士  橋 本   泉 氏

９月２０日 （１４名）  講習会「これならできる！若手人材の採用と定着率向上を図る具体策」

中小企業診断士  海 上 多 門 氏

９月２７日 （１８名）  講習会「自力でⅮⅩ化するためのノーコード活用術」

中小企業診断士   関  哲 生 氏

㈱エバーリソース 代表取締役  鵜 飼 雄 太 氏

９月２８日 （１０名） 講習会「製造業のアトヅギ世代が注目する【０円ペーパーレス戦略】」

                      ㈱Ａｎｙｔｉｖｅ 代表取締役  加 藤 元 気 氏

１０月１７日 （１８名）  講習会「会計実務講座・決算書は会社の『健康診断書』」

㈱ＡＬＰコンサルティング 代表取締役  今 野 不二人 氏

１０月１７日 （１８名）  講習会「会計実務講座・事業承継における会計情報の活用法」

㈱ＡＬＰコンサルティング 代表取締役  今 野 不二人 氏

１０月１８日 （１０名）  講習会「アイデア発想ビジネスモデル構築セミナー」

㈲オー・エム・エフ 代表取締役  近 江   昇 氏

１０月１９日 （１０名）  講習会「中小企業オーナーのための事業承継～令和５年税制改正を踏まえ

て～」

                                 税理士  田 尻 重 暁 氏

１０月２０日 （１２名）  講習会「カスタマーハラスメントへの毅然とした対応セミナー」

                  人財教育アシスト 代表  山 田 泰 造 氏

１０月２４日 （２２名）   講習会「職場活性化のための社員のメンタルヘルスケアセミナー」

ビリーフ・ジャパン（同） 代表社員  大 村 弘 美 氏

１２月 １日 （ ６名）  講習会「マイ・タイムライン作成セミナー」

保険情報サービス㈱ 課長  大 野   治 氏

防災ネットワークプラン 代表  井 上 浩 一 氏

１２月１８日 （１１名）   講習会「現場の営業職に火をつける営業マネージャーの極意」

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

１２月２６日 （１０名）  講習会「２０２４年の売上げアップにつなげる９つのアイデアの見つけ方」

                  一番化戦略研究所㈱ 代表取締役  髙 田   稔 氏
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１月２３日 （１３名）  講習会「これならできる！価格交渉・価格転嫁セミナー」

                  中小企業診断士  原  健 二 氏

２月 ８日 （２２名） 講習会「中小企業オーナーが今すぐ取り組むべき会社の経費削減、社会保険

料適正化のすべて」

㈱みらいサポートホールディングス 代表取締役  須 田   一 氏

２月１６日 （４７名）  新春講演会「世界経済の行方と金融市場動向」

                      経済評論家  真 壁 昭 夫 氏

２月２１日 （１６名）  講習会「ほしい事業や会社はマッチングで探す～だれにでもわかるＭ＆Ａの

しくみ～」

                        中小企業診断士  辰 巳   尚 氏

３月 ６日 （１０名）  講習会「ＳＤＧｓで経営強化術」

ブレーン㈱ オーナー  長 井 伸 樹 氏

３月１１日 （１５名）  講習会「成長する会社の社長に必要な９つの要素とは」

                    ㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

② あだち若手経営者ゼミナール（足立区との共同事業）

５月１０日～ ６月 ８日 あだち若手経営者ゼミナール＜第２４期コース＞

＜全５回＞ （２１名）                 中小企業診断士  神 吉 耕 二 氏

中小企業診断士  鶴 見 麻 衣 氏

  ③ ビジネスサポートデスク(ＢＳＤ)東京北との連携事業

２月 １日 （４５名） 次世代リーダーミーティング２０２３

＜第１部＞ 講演会

        現役プロレスラーに学ぶ！地域密着ビジネスの極意

       ～笑顔で地域に活力を！究極の理念型経営のかたち～

               いたばしプロレスリング㈱ 社長  西 田 秀 樹 氏

＜第２部＞ リーダーミーティング

        （共催：文京・北・荒川・豊島・板橋支部・ビジネスサポートデスク東京北）

(2) 説明会・相談会

５月２２日 （ ９社）  小規模事業者持続化補助金相談

５月２５日 （ ６社）  小規模事業者持続化補助金相談

７月１３・１４日     融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

      （ ２社）  

８月２８日 （ ８社）  小規模事業者持続化補助金相談

８月３１日 （ ９社）  小規模事業者持続化補助金相談

１０月１２・１３日     融資相談会（協力：㈱日本政策金融公庫千住支店）

       （１６社）

１１月３０日 （ ８社）  小規模事業者持続化補助金相談

１２月 ５日 （ ９社）  小規模事業者持続化補助金相談

２月２７日 （ ３社）  小規模事業者持続化補助金相談

３月 １日 （ ６社）  小規模事業者持続化補助金相談

３月 ７日 （ ８社）  小規模事業者持続化補助金相談

(3) 視察会   

  ４月１９日 （２７名）  足立区エリアデザイン現地視察会

３月 ７日 （１７名）  東京電機大学ものづくりセンター視察会
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(4) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 78 9 551 0 15 31 0 0 836 1,521

窓口

（文書・電話含む）
87 152 3 1,322 1 12 29 2 37 1,235 2,880

合計 88 230 12 1,873 1 27 60 2 37 2,071 4,401

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25
（有料） 1 8 2 4 3 3 3 0 1 25

人数
（無料） 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

404
（有料） 10 109 29 96 61 50 38 0 11 404

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 232 232 1,573,200 1,573,200

政策公庫のうちマル経 232 232 1,573,200 1,573,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 232 232 1,573,200 1,573,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 8

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 19 12 14 45

人  数 48 29 12 89

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２３回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ２件
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(5) 後援・協賛

    ４月 １日～ ２日    舎人公園千本桜まつり（後援） 主催：(一財)足立区観光交流協会

    ４月 ９日        第１１回あだち五色桜マラソン（後援）

   主催：あだち五色桜マラソン実行委員会

  ４月１３日        講演会「インボイス制度」セミナー（後援）   主催：足立成和信用金庫

  ７月２２日        第４５回足立の花火（後援・協賛）

主催：(一財)足立区観光交流協会・足立区

  ９月 ２日        異業種フォーラム２０２３ｉｎあだち（後援）

主催：あだち異業種連絡協議会・足立区

１０月 ４日        事業承継セミナー（後援）

主催：足立成和信用金庫・日本政策金融公庫 千住支店・足立区

１０月２１日～２２日    あだち夢のお菓子コンテスト（協賛）      主催：足立成和信用金庫

１０月２１日～２２日    あだち菓子博２０２３ ｉｎ アリオ西新井（協賛）

  主催：㈱セブン＆アイ・クリエイトリンク（アリオ西新井）

１１月１７日        ひがしんビジネスフェア２０２３（後援）     主催：東京東信用金庫

１１月２０日        足立・荒川安全衛生推進大会（後援）     主催：足立労働基準監督署

１２月 ２日～２５日    光の祭典２０２３（後援）  主催：(一財)足立区観光交流協会・足立区

１２月 ２日        第７回チャリティーあだちサンタウォーク（協賛）  

主催：あだちサンタウォーク実行委員会

１２月１１日～１５日    第３４回足立伝統工芸品展・第２０回あだち地場工業製品フェア（後援）

主催：足立区工業会連合会・足立区伝統工芸振興会・足立区

   １２月１７日        足立フレンドリーマラソン（協賛）

主催：足立フレンドリーマラソン実行委員会

   ２月２８日      人材確保相談会（後援）        主催：足立成和信用金庫・足立区

   

(6) 地域活性化のための支援事業等

① Ａ－Ｆｅｓｔａ２０２３ あだち区民まつり

１０月 ７日   「Ａ－Ｆｅｓｔａ２０２３」

～ ８日   

  ② 足立区新ご当地グルメ創造プロジェクト「あだち菜うどん」

  1)事業概要

小売業・飲食サービス業の活性化を図ることを目的とし、足立区に新しくご当地グルメ料理を開発

し、区内外に広く発信するプロジェクト。２０１２年度の地域振興推進事業としてスタートし、足立

区特産の小松菜を練り込んだ「あだち菜うどん」を商品化した。

2)本年度の主なトピックス

区内の約２０店舗の飲食店にてメニュー提供・ＰＲを継続。７月に開催された「西九州のおいしいも

の発掘 佐賀・長崎×東京 商談会」にも参加し、あだち菜うどんのＰＲを行った。

③  足立区菓子業界の魅力発信事業

   １０月 １日  「あだち夢のお菓子コンテスト」表彰式

１０月２１日 「あだち菓子博 ｉｎ アリオ西新井」

～２２日

④ 人材確保相談会

     ２月２８日 （２８名） 「人材確保相談会」         主催：足立成和信用金庫・足立区
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(7) 会員交流事業

① ビジネス交流会

  ７月１９日 （２０名） 荒川・足立合同ビジネス交流会  於：あだち産業センター

   ３月 ５日 （１８名） 荒川・足立合同ビジネス交流会  於：あだち産業センター

(8) 中小企業危機管理対策支援事業

  ４月 １日       足立区サイバーセキュリティーに関する協定を締結（継続）

               締結者：警視庁千住警察署、警視庁西新井警察署、警視庁竹ノ塚警察署、

警視庁綾瀬警察署、足立区、東商足立支部

６月２９日 （１３名）  講習会「サイバーセキュリティセミナー＠足立２０２３」

富士通㈱

６月３０日 （１５名）  講習会「サイバーセキュリティセミナー＠足立２０２３」

富士通㈱

１２月 １日 （ ６名）  講習会「働く人のためのマイ・タイムライン作成セミナー」

                  講話 「自然災害発生時における企業の責任～安全配慮義務について～」

                  保険情報サービス㈱ 課長  大 野   治 氏

                 説明 「マイ・タイムライン」作成に当たってのポイント

                   あなただけの「マイ・タイムライン」をつくろう！」

                          防災ネットワークプラン 代表  井 上 浩 一 氏

                                     （共催：地域振興部、東京都）

４． 行   事

① 足立支部設立５０周年記念事業

1) ６月２４日 （２７名） 北海道道東・十勝地域 視察旅行

    ～２５日

2) ８月２３日（２９９名） 夏休みこどもおしごとらんど ｉｎ あだち（参加事業所３０社）

    ～２５日

3) １０月 ４日（１３８名） 設立５０周年記念ゴルフ大会（於：千葉カントリークラブ 野田コース）

4) １１月１７日（１４３名） 設立５０周年記念式典   （於：浅草ビューホテル）

       （２５０名） 設立５０周年記念パーティー

5) 設立５０周年記念誌発刊

② 東商足立ゴルフクラブ

   ６月２１日 （１６名）  第１６１回例会・総会（於：大利根カントリークラブ）

  

③ その他の行事

６月１２日（１９７名）  城東６支部 浦安商工会議所 高校と会員企業による就職情報交換会

１月１９日（２００名）  新年賀詞交歓会（於：浅草ビューホテル）
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22．葛 飾 支 部

２０２３年度は、新型コロナウイルス感染症が５類移行されたことを受け、社会経済活動がコロナ前の水準

に戻ってきた。一方、円安やウクライナ危機に伴う諸物価の高騰がほぼすべての業種に影響し、各企業は価格

転嫁に向けた交渉を迫られた。

一方、葛飾区に目を向けると、昨年の秋には４年ぶりに「葛飾区産業フェア」が通常開催されたものの、区

内経済の動向は、地場産業である製造業は、原材料価格の高騰のほか半導体不足による生産調整に加え、深刻

な人材不足が追い打ちをかけるなど、今後の影響が懸念されている。

このように内外情勢が急速に変化する中で、葛飾支部では、葛飾区及び区内産業関係団体等との連携を強化

して、区内中小企業に対して、より広範囲、総合的かつ時宜を得た支援を通じて、地域経済の活性化を図り、

連携を深めながら、以下の事業を実施した。

１．支部組織基盤の強化

組織強化委員会と地区委員会を中心に会員増強運動を推進。９０件の自主目標に対し、１２３件の加入実

績となった。これにより、当年度を含め１９期連続で会員増強目標を達成した。

葛飾支部青年部では、２０２３年７月に若手経営者の交流イベント（かつしか未来戦略会議）を開催し、

８４名の若手経営者が参加した。イベントでは、人材確保や人材育成について意見を交わし、経営者間の交

流を図った。また、「葛飾区産業フェア」に出展し、各種パネル展示の他、ＳＤＧｓや風水害対策ＢＣＰの取

り組み紙芝居を使ってＰＲした。また、青年部会員（東商会員）増強を行い、支部組織基盤の強化に努めた。

２．経営改善普及事業を中心とした経営支援事業の推進

(1) マル経融資をはじめとした各種制度融資の斡旋及び小規模事業者持続化補助金の申請支援、窓口専門相

談の設置など、経営相談について、区内金融機関との連携を図り、２０２２年度を大きく超える成果を創

出した。

(2) コロナ禍における経営課題解決や地域の活性化に資するため、創業、事業承継、ＩＴ、資金繰り対策、

人材採用や各種補助金等、各分野に特化したセミナーの開催、エキスパートバンクなど、専門家による指

導制度を積極的に推進した。

３．地域産業振興事業の展開

(1) 葛飾ブランド「葛飾町工場物語」事業は、１７年目を迎えた。新たに５品目を認定し、マンガを用いた

ＰＲ冊子の発行や見本市等への出展を行った。また、東京ビッグサイトにて「国際雑貨ＥＸＰＯ」へ出展、

アリオ亀有及び丸井錦糸町店にて「ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市」、国際フォーラムにて「葛飾町工

場見本市」を開催し、葛飾区内で製造された優れた工業製品を広くＰＲした。

(2) 「第３９回葛飾区産業フェア」を葛飾区と共催にて４年ぶりに通常の形式で開催し、地域の産業振興な

らびに産業教育を図った。そのほか「かつしかフードフェスタ２０２３」、「かつしかミライテラス」、「職

人会まつり」、「寅さんサミット２０２３」等区内イベントもコロナ前の通常開催を行い、葛飾の地域資源

を区内外に発信した。

４．産業人材育成事業の展開

(1)６月には「葛飾区・産業教育懇談会」を東京都産業教育振興会との共催で２回目を開催。区内専門高校（３

校）、区内中学校（１２校）、葛飾区教育委員会、葛飾区、東京都教育委員会をはじめ、葛飾支部役員・評議

員が参加し、人材育成をテーマとした意見交換や情報交換を行い、アンケートでは９５％が「満足した」

「次回も開催を希望する」との回答であった。

(2)１１月に葛飾区立青戸中学校で「職場体験授業」を開催。役員・評議員企業９社の協力により、第２学年

生徒約１４０名が参加し、意見交換するとともに、地域の中小企業の魅力発信を行った。

５．５０周年記念事業ワーキング

２０２４年度に支部設立５０周年を迎えるにあたり、５０周年記念事業ワーキンググループを立ち上げ、

記念式典、視察会、講演会等の企画・検討を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

工 業 465 9 51 525

建設不動産 515 3 106 624

商 業 237 13 76 326

金 融 57 14 13 84

卸 売 208 0 23 231

情報サービス 285 36 212 533

交通運輸 73 3 89 165

飲食業 43 0 53 96

件数合計 1,883 78 623 2,584

口数合計 2,980 102 625 3,707

(2) 役員・評議員・顧問・参与等

（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

浅 川 弘 人 ㈱浅川製作所 会長

副 会 長

齊 藤 勝 治 ㈱ゑびす家 代表取締役

矢 澤 孝太郎 亀有信用金庫 理事長

北 澤 良 且 東榮信用金庫 理事長

金 子 昌 男 カインズ㈱ 相談役

浅 野 文 明 ㈱アステックス 社長

山 田 幸 三 アクトシール㈱ 会長

染 谷 光 雄 葛飾区商店街連合会
         会長
菊 地 英 晴 ㈱スカイウェーブ 会長

矢 部 文 雄 ㈱興銀不動産開発 代表
取締役

関 根 重 信 ㈲ナプラ 代表取締役

宮 下 仁 志 ミクニ化学工業㈱ 会長

堀 澤   等  青和信用組合 理事長

大 塚 喜 司  ㈲光永ビルサービス
            会長
坂 田 幸 康 ㈱さかた 代表取締役

常任相談役

小 川 七 朗 ㈱小川建設 相談役

向 山 光 重 ㈱向山化学工業所 相談
役

瀧 澤 一 郎 東京和晒㈱ 代表取締役

折 登 紀 昭 ㈲折登不動産 代表取締
役

池 谷 伸 夫 ㈱豊作 会長

鈴 木   茂 ㈲鈴波製作所 取締役相
談役

飯 吉 修一呂 ㈲飯吉製作所 代表取締
役

佐 藤 勝 範 佐藤化成㈱ 会長

芹 川 晴 美 芹川税理士事務所 所長

牧 田 盛市郎 ㈱マルセイ 取締役相談
役

田 中 英 司  ㈱日幸 代表取締役

〔工業分科会〕

分 科 会 長

杉 野 行 雄 ㈱杉野ゴム化学工業所
代表取締役

副 分 科 会 長

上 野 孝 宏 ㈱タカラトミー 総務部
部長

武 者 英 之 三協物産㈱ 代表取締役

宮 本 武 夫 ㈱宮本製作所 代表取締
役

中 村 省 三 三和繊維工業㈱ 代表取
締役

関 口 光 孝 ㈱関口製作所 会長

篠 原 裕 一  ㈱日之出製作所 代表取
締役

德 倉 俊 一  大成ホールディングス㈱
         社長
塩 井   薫  松川電気㈱ 会長

平 田 眞由美  大金工業㈱ 代表取締役

岡 田   清  ㈲一幸工業 会長

槇 野 雄 平 槇野産業㈱ 社長

長   保 行 ニューロング工業㈱ 代
表取締役

山 田 賢 一  ㈲ミツミ製作所 代表取
締役

花 島 惠 子  ㈱花島シーマン 会長

〔建設・不動産分科会〕

分 科 会 長

金井田 貴 之 ㈲金井田商事 代表取締
役

副 分 科 会 長

穴 澤 辰 幸 ㈱大洋電設 代表取締役

鈴 木 優 生 ㈱優和不動産 代表取締
役

山 本 博 子 サンエービルドシステム
㈱ 会長

掛 川 泰 弘 ㈱掛川建築設計事務所
代表取締役

中 村 靖 雄 (一社)東京都建築士事務
所協会葛飾支部 支部長

斉 藤 光 儀 斉藤糧工㈱ 代表取締役

佐久間 純 和 ㈲佐久間水道設備 代表
取締役

荒 岡 正 則 ㈲南葛商事不動産 代表
取締役

吉 川 研 司  ㈱ビルメン 代表取締役

永 井 孝 志 永井建設㈱ 代表取締役

二 瓶 光 男 ㈱にへい木材 会長

堀 切 惠 子 ㈲ホリックス 代表取締
役

遠 藤 隆 浩 都商事㈱ 専務取締役

神 谷 智 洋  ㈱三共リメイク 代表取
締役

〔商 業 分 科 会〕

分 科 会 長

坂 田 幸 康 ㈱さかた 代表取締役

副 分 科 会 長

藤 田 幸 廣 ㈲藤屋商事 代表取締役

長 谷 幸太郎 鈴屋食品 代表
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秋 元 成 夫  ㈲秋元商店 代表取締役

〔金融分科会〕

分 科 会 長

礒 野 和 彦 東榮信用金庫 常務理事
企業サポート部長

副 分 科 会 長

中 里 武 司 ㈱みずほ銀行葛飾支店
支店長

鈴 木 晴 恵 ㈱三井住友銀行葛飾支店
支店長

吉 川 直 樹 ㈱きらぼし銀行立石支店
支店長

中 村   勘 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店第五支社 支
社長

吉 田 健 一 ㈱日本政策金融公庫千住
支店 支店長兼中小企業
事業統轄

田 中 英 樹  ㈱日本政策金融公庫千住
支店 国民生活事業統轄

青 柳 賀 昭 城北信用金庫青戸支店
支店長

〔商業卸売分科会〕

分 科 会 長

鈴 木 総一郎 ダイヤユーキ㈱ 代表取
締役

副 分 科 会 長

西 村 宜 明 ㈱西務良 代表取締役

中 瀬 鐘太郎 河政工業㈱ 会長

小 川   孝 コーワ商事㈱ 代表取締
役

金 子 高一郎  ㈱カナック企画 社長

〔情報・サービス分科会〕

分 科 会 長

石 原 祐 治 ㈱東京ネットワーク
代表取締役

副 分 科 会 長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱東京事
業部東京東支店 支店長

中 島 宏 幸 東京電力パワーグリッド
㈱上野支社 支社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱東京東支店
支店長

山 本 榮之進 ㈱山本工場 会長

宮 澤 邦 幸 ㈲宮沢製作所 社長

坂 井 和 久 ㈱坂井電気 代表取締役

大 石 雅 也 大石雅也税理士事務所
所長

芦 澤 唯 志 ㈱ツバサ 代表取締役学
院長

佐々木 啓 子  葛飾エフエム放送㈱ 社
長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

鈴 木 三津雄 青戸運送㈱ 代表取締役

副 分 科 会 長

小 林 広 人 ㈱京成ドライビングスク
ール 社長

増 田 充 孝 ㈱新小岩自動車教習所
社長

鈴 木   貢 ㈲すずか梱包運輸 代表
取締役

渡 邊 直 人 ㈱ワタコー 代表取締役

岩 阪 眞 吾  実用興業㈱ 常務取締役

〔飲食分科会〕

分 科 会 長

齊 藤 勝 治 ㈱ゑびす家 代表取締役

副 分 科 会 長

石 川 幾 生 ㈱髙木屋 取締役

綿 引 久仁子 ㈱２１サービス 代表取
締役

＜評  議  員＞

工 業

橋 本 靖 久 橋本精密工業㈱ 代表取
締役

星 川 清 志 星川鋼管㈱ 社長

嶋 村   誠 島村金属工業㈱ 代表取
締役

迫 田 紀 行 和光産業㈱ 代表取締役

内 山   実 ㈲内山ゴム製作所 社長

岩 上 哲 也 ㈱イワカミ 会長

猪 瀬 昇 一 ㈱猪瀬 会長

田 中 幸 長 葛飾区工場団体連合会
事務局長

千 葉 英 樹 ㈱チバダイス 代表取締
役

横 山 和 久 東京技研工業㈱ 代表取
締役

鈴 木 益 雄 ㈱不二精型 会長

朝 倉 みどり ㈱江東堂高橋製作所
取締役

芹 沢 光 雄 ㈲芹沢製作所 代表取締
役

野 村 耕 嗣 上平井産業連合会 事務
局長

藤 井 直 行 小里機材㈱ 社長

田 口 敏 和 ㈲タグチ美術工芸(葛飾
アンチモニー会) 社長

上 村 俊 彦 かみむら化学㈱ 代表取
締役

片 山 祥 八 ミヨシ油脂㈱ 管理本部
総務部長

福 田 博 幸 ㈱葛飾テック 代表取締
役

渡 部 洋 貞  渡部産業㈱ 専務取締役

金 澤 建 治  ㈲サニ・プランニング
         代表取締役
杉 山 耕 治  ㈱ミヨシ 社長

信 川 好 子  信川化学工業㈱ 代表取
締役

岩 城 大 輔  岩城フィルム化工㈱ 代
表取締役

平 井 秀 明  ㈲精工パッキング 代表
取締役

坪 川 恵 子  ㈲坪川製箱所 専務

竹 内   豪  三裕製菓㈱ 社長

建 設 ・ 不 動 産

内 桶   孝 内桶一級建築士事務所
所長

田 口 和 一 ㈲田口建築設計事務所
代表取締役

中 村 正 輝 ㈱ナカムラ建工 会長

石 原 義 大 石原建設㈱ 代表取締役

伊 藤 正 治 ㈲伊藤測量事務所 代表
取締役

黒 﨑 正 典 ダイコク㈱ 代表取締役

太 田 弘一郎 ㈲オーケイホームズ
         代表取締役
犬 飼 暁 明 ㈱福家不動産 代表取締

役
大 塚 秀 人 ㈲東秀工務店 代表取締

役
中 山 勝 美 中山ハウジング 代表者

漆 間 善 美 ㈱服部不動産 代表取締
役

梅 津   茂 ビーハウス㈱ 代表取締
役

武 智 政 義 ㈲福伸商事 代表取締役

臼 倉 龍太郎 丸武興業㈱ 社長

齊 藤 德 好 ㈱大徳工務店 会長

上 村 裕 基 ㈱ヨシダ防災設備 代表
取締役

安 部 圭 介  ㈱ＩＳＯＬＡ ＨＯＭＥ
代表取締役

荒 牧 武 男  ㈲大貴 代表取締役

佐々木 勝 世  ㈲コラゾン 取締役

大 村 亮 太  タイヨー㈱ 代表取締役

商 業

石 井 尚 美 ㈱ジェイアール東日本都
市開発 亀有ショッピン
グセンター 所長

井 上 哲 治 ㈱コプローサいのうえ
         代表取締役
山 口 正 和 ㈲柴又丸仁 代表取締役

飯 田   修  飯田商店㈲ 代表取締役

遠 藤 和 夫  ㈱ケイワールド 代表取
締役

佐 藤 尚 吾  ㈱佐藤製菓 佐藤 尚吾

中 村 康 男  ㈲妙好 代表取締役

松 尾 武 彦  ㈱読売ニュースサービス
企画制作室 代表取締役

金 融

榊 原 秀 一 ㈱三菱ＵＦＪ銀行 亀有
支店 支店長

柴 崎 達 也 アクサ生命保険㈱東京支
社 支社長

吉 﨑 剣 人 朝日信用金庫金町支店
支店長

大 網 俊 邦 朝日信用金庫堀切支店支
店長

伊 藤 基 紀 興産信用金庫金町支店支
店長

工 藤 正 章 小松川信用金庫東四つ木
支店 支店長

堀 口 伸 一 第一勧業信用組合亀有支
店 理事・支店長

清 水   徹 東信用組合葛飾支店 支
店長

商 業 卸 売
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髙 尾   茂 ㈱髙尾商事 代表取締役

碇   隆 司 ㈱アンカーネットワーク
サービス 代表取締役

北   武 洋    ㈱山重 相談役

情報・サービス

和 知 重 康 和知重康税理士事務所
所長

植 田 和 宏 ㈱ジェイコム千葉東葛・
葛飾局 局長

鈴 木 則 子 トミー美容室

鈴 木 正 名 ㈱東和コインシステム
         代表取締役
村 澤 詩 子 東京都社会保険労務士会
         葛飾支部 支部長
古 谷 武 志 行政書士古谷武志事務所

所長
座 間 英 明 東京税理士会葛飾支部

支部長
斉 藤   剛 ㈱テクノサイシング
         代表取締役
山 本 秀 樹 ㈱キャッチロック 代表

取締役
井 熊 利 明 ㈱ほのぼの 統括部長

神 田 裕 司

伊 藤 則 和 日本公認会計士協会東京
会葛飾会 会長

橋 本 源 則  ㈱オフィス第一 東京営
業所長

大 川 恵美子  アトリエおおかわ 代表
取締役

大 城 夕右子  ㈱あるふぁサポート 代
表取締役

大 塚 耕 一  ㈲光永ビルサービス 代
表取締役

黒 住 聡 子  ㈱ＳＯＮＯ 代表取締役

竹 内 由賀子  ㈲ふれあい 社長

田 中 健 夫  東京都行政書士会葛飾支
部 支部長

交 通 運 輸

佐 野 雅 志 東京都個人タクシー協同
組合葛飾第二支部
支部長

井 出 希 一 井出自動車工業㈲ 代表
取締役

澤 地   守 弘立倉庫㈱ 社長

鈴 木   茂 ㈲鈴木自動車 代表取締
役

眞 田 明 男  ㈱真田 社長

三 浦 龍太郎  日興運送㈱ 代表取締役

高 橋 晃 一  高橋産業㈱ 代表取締役

飲 食

須 田 祐 司  ㈱鳥孝 代表取締役

野 中 延 康  野中食品工業㈲ 社長

江 端 智 明  ㈲浜正 代表取締役

＜顧     問＞

青 木 克 德 葛飾区 区長

＜参     与＞

植 竹   貴 葛飾区 副区長

長 南 幸 紀 葛飾区 産業観光部長

島 津 啓 二  葛飾税務署 署長

織 田   博 葛飾都税事務所 所長

佐々木  幸彦 墨田公共職業安定所
所長

釜 賀 由 美 向島労働基準監督署
署長

宮 地 明 子 東京都労働相談情報セン
ター亀戸事務所
所長

沼 田   渉 葛飾年金事務所 所長

大 橋 一 朗 本田消防署 署長

五十嵐  潤一 金町消防署 署長

堤   素 之 東京信用保証協会千住支
店 支店長

髙 橋   孝 (公財)東京都中小企業振
興公社城東支社 支社長

山 口 美佐子 (地独)東京都立産業技術
研究センター城東支所
支所長

清 古 愛 弓 葛飾区健康部(保健所)
健康部長

青 井 禮 子 (一社)葛飾区医師会
相談役

谷茂岡 正 子 葛飾区消費者団体連合会
会長

(3) 委員会等

   会 員 交 流 委 員 会 委 員 長  池 谷 伸 夫（前掲）

   組 織 強 化 委 員 会 委 員 長  大 塚 喜 司（前掲）

   中 小 企 業 委 員 会 委 員 長  宮 下 仁 志（前掲）

   税 制 委 員 会 委 員 長  金 子 昌 男（前掲）

   第 １ 地 区 委 員 会 委 員 長  調  整  中

   第 ２ 地 区 委 員 会 委 員 長  折 登 紀 昭（前掲）

   第 ３ 地 区 委 員 会 委 員 長  鈴 木 三津雄（前掲）

   第 ４ 地 区 委 員 会 委 員 長  向 山 光 重（前掲）

   第 ５ 地 区 委 員 会 委 員 長  瀧 澤 一 郎（前掲）

   第 ６ 地 区 委 員 会 委 員 長  髙 尾   茂（前掲）

   第 ７ 地 区 委 員 会 委 員 長  吉 川 研 司（前掲）

   第 ８ 地 区 委 員 会 委 員 長  臼 倉 龍太郎（前掲）

   第 ９ 地 区 委 員 会 委 員 長  池 谷 伸 夫（前掲）

   青 年 部 幹 事 長  山 田 賢 一（前掲）
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(4) ２０２２年度会員増強功労者表彰（７月１９日、役員・評議員会において実施）

① 会頭特別表彰  葛飾支部

② 会頭表彰

          

③ 支部会長表彰   

＜地区委員会＞ （通年）

         第３地区委員会    （東堀切・お花茶屋・白鳥・青戸）

第７地区委員会    （新小岩・西新小岩・東新小岩）

(上期）

第８地区委員会    （東金町・水元・水元公園・東水元・南水元・西水元）

           （下期）

第９地区委員会    （新宿・金町・柴又・鎌倉）

＜支部役員・評議員等＞        （１８名）

㈱浅川製作所 会長 浅川 弘人

亀有信用金庫 理事長 矢澤 孝太郎

東榮信用金庫 理事長 北澤 良且

青和信用組合 理事長 堀澤 等

城北信用金庫 青戸支店 支店長 青柳 賀昭

㈲光永ビルサービス 会長 大塚 喜司

東京和晒㈱ 代表取締役 瀧澤 一郎

㈲ナプラ 代表取締役 関根 重信

㈱さかた 代表取締役 坂田 幸康

カインズ㈱ 相談役 金子 昌男

ミクニ化学工業㈱ 会長 宮下 仁志

㈱スカイウェーブ 取締役会長 菊地 英晴

城北信用金庫 葛飾支店 支店長 小林 洋臣

㈱ビルメン 代表取締役 吉川 研司

㈱興銀不動産開発 代表取締役 矢部 文雄

㈲豊作工務店 代表取締役 池谷 伸夫

㈲サニ・プランニング 代表取締役 金澤 建治

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第１０４回  ５月２６日  報 告

      （４８名）  1) 役員・評議員等の変更について

              2) ２０２３年度会員増強運動の進捗状況について

3) ２０２３年度分科会事業活動計画について

4) 「葛飾区産業教育懇談会」の開催について

亀有信用金庫 理事長 矢澤 孝太郎

東榮信用金庫 理事長 北澤 良且

青和信用組合 理事長 堀澤 等

城北信用金庫 青戸支店 支店長 青柳 賀昭
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      5) 青年部「かつしか未来戦略会議」の開催について

      6) その他

             

（ハイブリット形式）

第１０５回  ７月１９日   説 明

              （７０名）    最近の東京商工会議所本部の動向に等について

          東京商工会議所 理事･中小企業部長 山 下  健

議 件

      1) ２０２２年度事業報告（案）について

              2) ２０２２年度収支予算（案）について

              3) 青年部幹事長の選任同意について

4） その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 「葛飾区・産業教育懇談会」結果概要について

4) 東京商工会議所本部・議員活動について（報告）

             5) 青年部の活動について

             6) 役員・評議員からの景況報告

                         7) その他

                         

     （ハイブリット形式）

第１０６回  ９月２５日 報 告

（６４名） 1) 役員・評議員等の変更について

      2) 会員増強運動の進捗状況について

             3) 青年部の活動について（葛飾区産業フェアへのブース出展）

             4) 小林会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会について

5) 葛飾税務署幹部との懇談会の結果について

       6) 支部活動報告（分科会事業について）

       7) 葛飾区産業フェア等のイベントについて

       8) 今後の予定について

説 明

          1) 葛飾区中小企業者等高圧・特別高圧電力料金補助金について

             2) 東京都労働相談情報センターの事業案内

             3) かつしか肉フェスタ２０２３について

4) かつしかふれあいＲＵＮフェスタについて

（ハイブリット形式）

第１０７回  １２月４日 報 告

               （７８名）    1) 役員・評議員等の変更について

      2) 会員増強運動の進捗状況について

              3) 支部活動報告（分科会事業について）

              4) 東京商工会議所本部委員会での活動について

5) 青年部の活動について

6)  葛飾区産業フェアの報告について
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              7) ２０２４年新年賀詞交歓会について

              8) 今後の予定について

説 明

1) 東京商工会議所の共済制度について

2) 葛飾区・ワークライフバランスセミナーについて

3) その他

（ハイブリット形式）

第１０８回  ２月１３日  説 明

              （７１名）    東商本部の動向等について

東京商工会議所 理事･事務局長 湊 元 良 明

              議 件

      1) ２０２４年度事業計画（案）について

              2) ２０２４年度収支予算（案）について

              3) ２０２４年度の役員会・評議員会（案）について

報 告

1) 役員の就任について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 東京商工会議所加入申込書の変更について

4)  新年賀詞交歓会の報告について

             5) 東商本部の委員会活動について

             6) 葛飾支部設立５０周年記念事業について

                         7) 「勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

                          8) 葛飾区からの説明について

             9) その他

② 役 員 会

第３２６回  ５月２６日  報 告

      （４８名）  1) 役員・評議員等の変更について

              2) ２０２３年度会員増強運動の進捗状況について

3) ２０２３年度分科会事業活動計画について

4) 「葛飾区産業教育懇談会」の開催について

      5) 青年部「かつしか未来戦略会議」の開催について

      6) その他

                   

（ハイブリット形式）

第３２７回  ７月１９日    説 明

              （７０名）    最近の東京商工会議所本部の動向に等について

東京商工会議所 理事･中小企業部長  山 下   健

議 件

      1) ２０２２年度事業報告（案）について

              2) ２０２２年度収支予算（案）について

              3) 青年部幹事長の選任同意について
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4） その他

報 告

1) 役員・評議員等の変更について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 「葛飾区・産業教育懇談会」結果概要について

4) 東京商工会議所本部・議員活動について（報告）

             5) 青年部の活動について

             6) 役員・評議員からの景況報告

                         7) その他

                         

（ハイブリット形式）

第３２８回  ９月２５日 報 告

（６４名）  1) 役員・評議員等の変更について

      2) 会員増強運動の進捗状況について

             3) 青年部の活動について（葛飾区産業フェアへのブース出展）

             4) 小林会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会について

5) 葛飾税務署幹部との懇談会の結果について

       6) 支部活動報告（分科会事業について）

       7) 葛飾区産業フェア等のイベントについて

       8) 今後の予定について

説 明

          1) 葛飾区中小企業者等高圧・特別高圧電力料金補助金について

             2) 東京都労働相談情報センターの事業案内

             3) かつしか肉フェスタ２０２３について

4) かつしかふれあいＲＵＮフェスタについて

（ハイブリット形式）

第３２９回  １２月４日 報 告

               （７８名）    1) 役員・評議員等の変更について

      2) 会員増強運動の進捗状況について

              3) 支部活動報告（分科会事業について）

              4) 東京商工会議所本部委員会での活動について

5) 青年部の活動について

6)  葛飾区産業フェアの報告について

              7) ２０２４年新年賀詞交歓会について

              8) 今後の予定について

説 明

1) 東京商工会議所の共済制度について

2) 葛飾区・ワークライフバランスセミナーについて

3) その他

（ハイブリット形式）

第３３０回  ２月１３日  説 明

              （７１名）    東商本部の動向等について
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東京商工会議所 理事･事務局長 湊 元 良 明

              議 件

      1) ２０２４年度事業計画（案）について

              2) ２０２４年度収支予算（案）について

              3) ２０２４年度の役員会・評議員会（案）について

報 告

1) 役員の就任について

2) 会員増強運動の進捗状況について

3) 東京商工会議所加入申込書の変更について

4)  新年賀詞交歓会の報告について

             5) 東商本部の委員会活動について

             6) 葛飾支部設立５０周年記念事業について

                         7) 「勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

                          8) 葛飾区からの説明について

             9) その他

③ 幹 部 会    

４月５日 報 告

（２９名） 1) ２０２３年度葛飾支部事務局体制について

2) 東京商工会議所葛飾支部 ２０２３年度事業予定について

3) 各分科会の役員・評議員会議開催について

4) 「柴又帝釈天発展祈願」の開催について

5) ２０２３年度会員増強の推進について

6)  「葛飾区・産業教育懇談会」開催報告について

7)  東京商工会議所葛飾支部設立５０周年記念事業について

                                 8)  その他

９月２５日 報 告

（２３名） 1) 「第３２８回役員会・第１０６回評議員会」提出議案について

2）その他

１２月４日 報 告

（２２名）                1) 「第３２９回役員会・第１０７回評議員会」提出議案について

             2) その他

               

２月１３日 報 告

（２０名） 1) 「第３３０回役員会・第１０８回評議員会」提出議案について

2） その他

④ 役員・評議員懇談会  

開催なし

(2) 分 科 会

  ① 工   業

     ４月１７日 （１２名）  役員会・評議員会議
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1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について

3）その他

4) 説明「公正取引委員会の主な活動状況について」

公正取引委員会 官房総務課企画官 松 風 宏 幸 氏

１１月 ７日 （１７名）  視察会「ＮＴＴ ｅ－ｃｉｔｙＬａｖｏ」

  ② 建設・不動産

     ５月１５日 （１５名）  役員会・評議員会議

1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について

3）その他

１１月１６日 （１０名）  講習会「建設業界向け２０２４年問題対策セミナー」

社会保険労務士 青 木 基 和 氏

  ③ 商   業

   ４月２４日 （ ６名）  役員会・評議員会議（飲食分科会と合同開催）

1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について

3）その他

９月２０日 （１９名）  講習会「スマホで簡単！「売上アップにつなげる写真術」セミナー」

中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

１０月１０日 （１８名）  講習会「最新版、労働基準法の法改正と労務管理」

社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

  ④ 金   融

     ４月２５日 （ ９名）  役員会・評議員会議 ※ ハイブリッド開催

1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について

3）その他

１月１６日 （７８名）  新春特別講演会「中小企業経営の観点から考える２０２４年の経済動向」

同志社大学 商学部教授 関   智 宏 氏

               

  ⑤ 商 業 卸 売

   ５月２３日 （ ６名）  役員会・評議員会議

1) ２０２２年度事業報告について

2) ２０２３年度事業計画について

3) その他

１１月 ７日 （１７名）  視察会「ＮＴＴ ｅ－ｃｉｔｙＬａｖｏ」

２月１６日 （３４名）  講習会「実務に活かす！電子帳簿保存法対応セミナー

～制度概要と対応のポイントについて～

税理士法人田尻会計 税理士 田 尻 重 暁 氏

  ⑥ 情報・サービス

    ５月１７日 （ ９名）  役員会・評議員会議

1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について
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3）その他

    ９月２８日 （２２名）  ※ ハイブリット開催

講習会「キレイの力セミナー」

                  ㈲光永ビルサービス 代表取締役 大 塚 耕 一 氏

    １１月２０日 （１５名）  ※ ハイブリッド開催

講習会「中小企業の人手不足を解消するセミナー」

                ㈱求人 代表取締役 石 塚   毅 氏

１１月 ７日 （１７名）  視察会「ＮＴＴ ｅ－ｃｉｔｙＬａｖｏ」

  ⑦ 交 通 運 輸

    ４月１０日 （ ４名）  役員会・評議員会議

1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について

3）その他役員改選について

１１月 ７日 （１７名）  視察会「ＮＴＴ ｅ－ｃｉｔｙＬａｖｏ」

  ⑧ 飲   食

   ４月２４日 （ ６名）  役員会・評議員会議（商業分科会と合同開催）

1）２０２２年度事業報告について

2）２０２３年度事業計画について

3）その他

９月２０日 （１９名）  講習会「スマホで簡単！「売上アップにつなげる写真術」セミナー」

中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

１０月１０日 （１８名）  講習会「最新版、労働基準法の法改正と労務管理」

社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

(3) 委員会・研究会等

  ① 組織強化委員会

   開催なし

     ※ ２０２３年度の事業計画については３月１４日に会議を開催し検討

  ② 中小企業委員会  

    開催なし

③ 税制委員会

８月 ３日 （ ７名）  第１回税制委員会

1) 中小企業を取り巻く税制問題の現状について

2) 意見交換

3) その他

  ④ 会員交流委員会

    １０月１６日 （ ８名）  第１回会員交流委員会

1) ５０周年記念式典・２０２４年度新年賀詞交歓会の会場について

2) 葛飾支部設立５０周年会員交流事業について

3) その他

  ⑤ 地区委員会
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1) 第１地区（小菅・堀切）

開催なし

2) 第２地区（西亀有・亀有）

開催なし

    3) 第３地区（東堀切・お花茶屋・白鳥・青戸）

       ７月１２日（１２名） 1) ２０２２年度会員増強実績について

                  2) ２０２３年度会員増強運動について

                  3) 東京商工会議所の経営支援事業について

                  4) その他

    4) 第４地区（宝町・四つ木・東四つ木）

       ６月 ８日（１２名） 1） ２０２２年度会員増強実績について

                  2） ２０２３年度会員増強運動について

                  3） その他・意見交換

      １１月２４日（１４名） 1) ２０２３年度会員増強運動について

                  2） その他・意見交換

     5） 第５地区（立石・東立石）

      開催なし

    6) 第６地区（高砂・細田・奥戸）

      開催なし

  7) 第７地区（東新小岩・新小岩・西新小岩）

    １１月 ９日（１０名） 1） ２０２３年度会員増強運動について

                2） 東商サービスのご案内

                3） その他・意見交換

  8) 第８地区（西水元・水元・東水元・東金町・南水元）

     ３月２２日（２４名）

9) 第９地区（新宿・金町・柴又・鎌倉）

     ３月２５日（１０名）

⑥ 東商葛飾ゴルフ倶楽部

４月 ５日 （ ４名） 幹事打合せ

６月１５日 （２３名） ２０２３年度第１回競技会  於：水海道ゴルフクラブ

９月 １日 ２０２３年度第２回競技会（会員交流懇親宿泊ゴルフ）

～２日 （１４名）                 於：ホウライカントリー倶楽部

⑦ 青年部

1) 幹事会

４月１８日 (１３名) 第１回幹事会

５月 ８日 (１２名) 第２回幹事会

６月 ６日 （２２名）   第３回幹事会

６月２６日 （２０名）   第４回幹事会

７月２６日 （２０名）   第５回幹事会

９月２０日  （１９名）    第６回幹事会

１０月３０日 （２１名）   第７回幹事会

１１月２０日 （１７名） 第８回幹事会

１月２２日 （１７名）   第９回幹事会

３月２８日 （１９名）  第１０回幹事会
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2) 定時総会

      ６月 ６日 （２９名）  定時総会

   

3) 委員会事業

     災害対策検討委員会

        ４月１８日 （１７名）   ＨＵＧ体験会

    １１月２７日 （１３名）   視察会「本所防災館」

      会員交流委員会

        ８月 ８日 （１２名）   第１回ゴルフコンペ

       ８月 ８日 （２９名）   夏季会員交流会（暑気払い）

       １２月 ９日 （６６名）   年末会員交流会（クリスマスパーティ）

       １２月１８日 （１１名）   第２回ゴルフコンペ

        ２月２８日 （ ９名）   第３回ゴルフコンペ

4) その他

    ７月 ５日  （８４名）

かつしか未来戦略会議

        第一部 勉強会

             テーマ 求人広告を成功させるための最新トレンドとノウハウ

             講 師 ハローワーク墨田 統括職業指導官 渡 邉   俊  氏

         第二部 グループディスカッション

         第三部 交流会

    ９月２８日  （３５名）

荒川支部青年部との交流会

        第一部 勉強会

             テーマ スポーツを通じた地域振興について

             講 師 ㈱南葛ＳＣ 代表取締役専務・ＧＭ 岩 本 義 弘 氏

         第二部 交流会

      １０月２０日～２２日    葛飾区産業フェアへのブースを出展   於：テクノプラザかつしか

                    ※オリジナル紙芝居の上演、塗り絵大会への協賛

   １１月２７日  （４１名）

墨田支部青年部との交流会

        第一部 交流会（自己紹介 等）

         第二部 懇親会

       ２月２２日 （３９名） 新年会                於：あら井

   5） 後援・協賛

       ５月１４日 第４６回わんぱく相撲葛飾区大会（後援・協賛）

⑧ 支部設立５０周年記念事業ワーキンググループ

     ５月１８日 （１３名）  第１回ワーキンググループ

     ８月２８日 （１３名）  第２回ワーキンググループ

(4) その他の会議

  ① 会頭の支部訪問

９月１１日 （１０名） 視察・説明「彌生ヂーゼル工業㈱」
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（１７名） 会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：タワーホール船堀

テーマ「地域の景況」について

② 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

３月 ６日   於：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

  イノベーション・スタートアップ委員会、

    中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会（１１名）」  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）（８名）」

     「税制（税制委員会）（６名）」

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）（７名）」

③ 葛飾税務署幹部と支部幹部役員との懇談会

   ９月１５日 （２９名） 1)東商葛飾支部の事業内容について

                2)税務署からのお知らせ

                3)意見交換、その他

    

④ 葛飾区・産業教育懇談会

     ６月３０日 （４８名）  第一部 懇談会（全体会・分科会・全体会Ⅱ）

第二部 名刺交換会

第三部 懇親会

於：テクノプラザかつしか２階大ホール

      

⑤ かつしか異業種交流会

     ４月２１日        定時総会

     ８月 ８日        夏季全体例会

    １１月 １日        秋季全体例会

    １１月１７日～１８日    会員研修旅行（香川県高松市）

     １月１９日        冬季全体例会（新年賀詞交歓会）

     ３月 ８日        会長杯ゴルフ親睦会（武蔵カントリークラブ）

     

  ⑥ 葛飾区産学公連携推進協議会

    ６月１２日（１６名）  第１回会議

     ３月１１日（１７名）  第２回会議

  ⑦ ㈱日本政策金融公庫千住支店（国民生活事業）とのマル経協議会

     ５月１０日 （１２名）

    １２月 ７日 （２５名）

  ⑧ 葛飾エフエム放送㈱

  ４月２７日        監査役会・取締役会

     ５月２５日        株主総会

  ６月２９日        取締役会

  ８月３１日          〃

   １０月３１日          〃

   １２月２６日          〃
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２月２９日          〃

  ⑨ 葛飾区障害者就労支援協議会

  ５月３０日        令和５年度葛飾区障害者就労支援協議会

  ⑩ 地域雇用問題連絡会議（墨田公共職業安定所・向島労働基準監督署）

     ６月２６日        管内の雇用情勢等について意見交換

  ⑪ かつしかごみ減量・リサイクル推進協議会

     ６月２９日        第２５回区民啓発活動部会

     ７月 ６日        第３３回事業者活動部会

     ８月 ８日        第４１回推進協議会  

     １月２６日       第２６回区民啓発活動部会

     １月３１日       第３４回事業者活動部会

  ⑫ 葛飾区工業振興会議

   ８月２３日        令和５年度工業振興事業について

   １月３１日        令和６年度工業振興事業について

  ⑬ 葛飾区商業振興会議

   ９月２３日        令和５年度商業振興関係事業について

   １月３１日        令和６年度商業振興関係事業について

  ⑭ 城東職業能力開発連絡協議会（東京都立城東職業能力開発センター）

     ７月１１日（２８名）   第一回連絡協議会（地域の人材確保・能力開発について情報交換）

     ９月 ５日（２７名）   第二回連絡協議会（各団体の取り組み、人材育成について情報交換）

    １１月２８日（３０名）   第三回連絡協議会（(公財)東京しごと財団視察、意見交換）

     １月１６日（２６名）   第四回連絡協議会（東京都立城東職業能力開発センター視察、意見交換）

３． 事   業

(1) 講演会・講習会

  ① 支部主催セミナー等   

４月１４日 （１０名）  講習会「原価高騰時代を生き抜く事業戦略」

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

    ４月２０日 （２６名）  講習会「わかりやすい事業計画書作成のポイント」

中小企業診断士 川 居 宗 則 氏

   ４月２７日 （２２名）  講習会「会社を成長させる財務のポイント 基礎編」

                            税理士  小 林 直 人 氏

    ５月 ９日 （１８名）  講習会「ゼロからの輸入ビジネス」

                     中小企業診断士 坂 口   到 氏

    ５月１６日 （２１名）  講習会「自分の想いを言語化して「買いたい！」につなげる方法」

言語化プロデューサー  岩 見 奈津代 氏

５月２０日 （３５名）  講習会「創業の心構え」

中小企業診断士  弥 冨 尚 志 氏

（東榮信用金庫、葛飾区との共同開催）

５月２５日 （ ８名）  講習会「一人でもできるネット集客セミナー」

                            中小企業診断士  村 上 知 也 氏
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５月２７日 （３３名）  講習会「販路開拓～事業を実行する、ＩＴを活用する」

                              中小企業診断士  前 田 育 男 氏

（東榮信用金庫、葛飾区との共同開催）

６月 １日 （１０名）  講習会「コロナ後の中小企業がやるべき７項目」

㈱事業パートナー 代表取締役  松 本 光 輝 氏

６月 ３日 （３５名）  講習会「人材の確保・維持と財務の基礎」

                              社会保険労務士  内 田 雅 敏 氏

中小企業診断士  鵜 飼 雄 太 氏

（東榮信用金庫、葛飾区との共同開催）

６月１０日 （３１名）  講習会「税務の基礎」

税理士  上 條 紘 輝 氏

（東榮信用金庫、葛飾区との共同開催）

６月１３日 （３３名）  講習会「消費税インボイス制度の概要と対応のポイント」

                                 税理士  田 尻 重 暁 氏

６月２０日 （１９名） 講習会「基礎から分かる中小企業のための決算書活用セミナー」

税理士  藤 田   功 氏

６月２４日 （３０名）  講習会「事業計画作成（ビジネスプランをつくろう！）」

中小企業診断士  荒 谷 司 聖 氏

６月２８日 （ ７名）  講習会「１００年経営に学ぶ リスクマネジメントとイノベーション」

㈱ＶＡＬＶＲＥＡＴＩＯＮ 代表取締役  藤 村 雄 志 氏

７月 ７日 （ ８名）  講習会「はじめての「事業計画策定」のポイント」

中小企業診断士  杉 山 建 夫 氏

７月１８日 （１２名）  講習会「部下にうまく任せる仕事術」

合資会社ホンマ・ドットコム 代表  本 間 直 人 氏

８月 ３日 （１７名）  講習会「今さら聞けない！？ＳＮＳについてまるっと解説」

                      アルパ企画㈱ 代表取締役  宮 崎 晶 子 氏

８月２４日 （１７名）  講習会「はじめての「自社株評価と事業承継」のポイント」

                               税理士  川 口 泰 輝 氏

９月 ６日 （１４名） 講習会「法人営業の極意「正しい理論に基づく戦略的営業」」

中小企業診断士  古 森   創 氏

９月２０日 （１９名）  講習会「スマホで簡単！「売上アップにつなげる写真術」セミナー」

                           中小企業診断士  石 田 紀 彦 氏

９月２８日 （２２名）  ※ ハイブリッド開催

講習会「「キレイの力」セミナー 掃除×教育の可能性」

㈲光永ビルサービス 代表取締役  大 塚 耕 一 氏

１０月１０日 （１８名）  講習会「最新版、労働基準法の法改正と労務管理」

                           社会保険労務士  近 藤 泰 祐 氏

１１月１６日 （１０名）  ※ ハイブリッド開催

講習会「建設業向け ２０２４年問題対策セミナー」

社会保険労務士 青 木 基 和 氏

１１月２０日 （１５名）  ※ ハイブリッド開催

講習会「中小企業の人手不足を解消するセミナー」

㈱ 求人 代表取締役 石 塚   毅 氏

１月１６日 （７８名） 特別講演会「中小企業経営の観点から考える２０２４年の経済動向」

同志社大学 商学部教授 関   智 宏 氏

２月１６日 （３４名）  講習会「実務に活かす！電子帳簿保存法対応セミナー」

税理士法人田尻会計 代表社員  田 尻 重 暁 氏



22．葛飾支部

－413－

(2) 視 察 会

１１月 ７日 （１７名）  視察会「ＮＴＴ ｅ－ｃｉｔｙＬａｖｏ」

(3) 相談・指導等

  ① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 4 366 8 868 22 24 4 0 0 512 1,808

窓口

（文書・電話含む）
15 584 11 1,186 33 31 4 0 16 425 2,305

合計 19 950 19 2,054 55 55 8 0 16 937 4,113

  ② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2

25
（有料） 0 18 2 0 2 1 0 0 0 23

人数
（無料） 0 31 0 0 0 0 0 0 35 66

549
（有料） 0 390 25 0 50 18 0 0 0 483

  ③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 159 158 906,900 901,800

政策公庫のうちマル経 159 158 906,900 901,800

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 159 158 906,900 901,800

  ④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 3

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

  ⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －

  ⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 20 11 15 46

人  数 45 15 11 71

  ⑦ エキスパートバンク指導事業

   延２２回

  ⑧ 小規模企業共済事務代行
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   加入件数 ４件

(4) 事業資金相談会

   ７月 ６日（ ３件） 融資相談会  協力：㈱日本政策金融公庫千住支店

   ７月１３日（ １件） 融資相談会   協力：㈱日本政策金融公庫千住支店

  １０月１２日（ １件） 融資相談会   協力：㈱日本政策金融公庫千住支店

１１月 ９日（ ２件） 融資相談会  協力：㈱日本政策金融公庫千住支店

(5) 地域持続化支援事業

    ① 目的

    葛飾区は製造業の集積地であり、現場で製造業務に従事している経営者や後継者も多い。小規模な工場で

は人員の都合上、稼働時間中の外出が難しい後継者もいるため、そうした方でもセミナーを受講できるよ

う講義は事前収録動画の配信にて実施。また、グループディスカッション等、参加者の相互交流促進につ

ながる内容を交えた集合形式のセミナーも合わせて開催。区内後継者間のネットワークづくりを支援す

ることで経営者同士のコミュニティづくりにつなげる。

  ② 事業概要

    製造業が多い地域特性をふまえ、工場の稼働時中に外部会合への参加が難しい後継者を対象に、工場の稼

働時間外に気軽に学習することが可能なオンライン形式の「後継者塾」を開催。また、オンラインだけで

は築くことが難しい、参加者間の横のうつながりを深めることに重きを置いた内容の集合形式の講義も

あわせて実施。グループディスカッション等、ワークの時間を多く設け、参加者同士がコミュニケーショ

ンの促進を図り、相互理解を深めることで年代の近い後継者同士が経営上の悩み等を相談しあえるコミ

ュニティづくりを行う。なお、本事業の周知を目的としたチラシを作成し行政や地域金融機関と連携のう

え区内で広く配布。事業承継に課題を抱える事業者の発掘を図り、より多くの後継者の育成を支援する。

    ③ 事業

1) 事業承継を行った企業の紹介映像制作

事業承継を行った葛飾区内企業経営者へのインタビュー映像を制作しＷｅｂ上で公開

親族内承継の事例紹介映像  三裕製菓㈱

第三者承継の事例紹介映像  ㈱富士産業

2) オンライン育成塾映像制作

経営者の仕事を体系立てて学ぶための動画を制作しＷｅｂ上で公開

テーマ１「商品を考える～デザイン開発の現場～」

㈲クルツ 代表取締役・プロダクトデザイナー  島 村 卓 実 氏

       テーマ２「税理士が教える会社数字の読み方」

            税理士  田 尻 重 暁 氏

3) 後継者育成塾（集合形式）の開催

１２月 １日 （ ６名）  講習会「商品を考える～デザイン開発の現場～」

㈲クルツ 代表取締役・プロダクトデザイナー  島 村 卓 実 氏

１２月 ５日 （ ８名）  講習会「商品を考える～デザイン開発の現場～」

㈲クルツ 代表取締役・プロダクトデザイナー  島 村 卓 実 氏

１２月 ８日 （１３名）  講習会「税理士が教える会社数字の読み方」

税理士  田 尻 重 暁 氏

１２月１２日 （ ８名）  講習会「後継者による事業成長戦略」

中小企業診断士  石 村 飛 鷹 氏

(6) 後援・協賛

６月 １日～９月１０日 第６６回葛飾区観光写真コンクール（後援・協賛）   

主催：(一社)葛飾区観光協会
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６月１６日 事業者向けセミナー「採用力アップ！セミナー」（後援）

主催：葛飾区産業観光部産業経済課

７月２５日 第５７回葛飾納涼花火大会（後援・協賛）主催：葛飾納涼花火大会実行委員会

９月２２日 第４回かつしか肉フェスタ２０２３      主催：葛飾区商店街連合会

１０月 ７日・１４日・２１日・２８日 かつしか後継者塾（後援）        主催：東榮信用金庫

主催：葛飾区産業観光部産業経済課

１０月２２日 亀有まつり２０２３（協賛） 主催：亀有まつり実行委員会

１１月 ３日～１１月 ４日 寅さんサミット２０２３（協賛） 主催：寅さんサミット実行委員会

１１月１７日 ひがしんビジネスフェア２０２３（後援） 主催：東京東信用金庫

１１月２５日・１２月２日・９日・１６日・２３日・１月１３日 創業塾（後援） 主催：東榮信用金庫

１月１９日～２月１６日 第６回かつしかグルメ選手権Ｊａぱんカップ２０２４

主催：葛飾区商店街連合会

１月２０日～２月 ４日 堀切麺グランプリ２０２３＋１ 主催：堀切中央商店街振興組合

２月２１日       事業者向けセミナー「人手不足に助成金を活用しよう」（後援）

主催：葛飾区産業観光部産業経済課

    ２月２３日～３月 ３日 堀切わくわくフェスタ           主催：堀切中央商店街振興組合

３月１０日   第９回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２４（協賛）

主催：かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会

３月１１日～３月１２日 第３回葛飾ものづくりフェアｉｎアリオ亀有

～葛飾区の老舗からニューフェイスまでが大集合～

主催：亀有信用金庫

３月２４日      柴又チューリップいっぱい２０２３(お披露目会)

主催：葛飾の川をきれいにする会

(7) 城東６支部連携事業

   ６月１２日 （１９７名） 「高校と会員企業による就職情報面接会」

１．新規学卒者の募集に向けて

ハローワーク木場 雇用開発部長 鳥 澤   剛 氏

２．高校と企業との情報交換

会場：タワーホール船堀

共催：東京商工会議所城東６支部（台東・江東・墨田・足立・葛飾・江戸川）・浦安商工会議所）

                 

(8) 葛飾ブランド創出による区内産業活性化事業

  ① 事業概要

    区内の優秀な製品、技術を葛飾ブランド品として認定し内外に周知すると共に新製品開発を支援する。

  ② 委員会

    「葛飾ブランド推進協議会」

     会長  東京商工会議所葛飾支部  会長  浅 川 弘 人 氏

     委員１０名

４月１９日 （ ８名） 第１回推進協議会

               1) ２０２２年度葛飾ブランド「葛飾町工場物語」の事業報告

                  2) ２０２３年度「葛飾町工場物語」事業概要及びスケジュール

                  3) その他

     ９月 ６日 （ ７名） 第２回推進協議会

1) ２０２３年度葛飾ブランド審査結果について
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                  2) 再認定審査結果について

                  3) 今後の推進について

                  4) 来年度の葛飾ブランド認定対象について

    「認定審査委員会」

     委員長  早稲田大学商学学術院 教授  鵜 飼 信 一 氏

     委員６名

     ７月１４日 （ ５名）  第１回認定審査委員会

1) 令和５年度葛飾ブランド新規申請状況について

                  2) 第１次ヒアリング調査報告及び審査（自由討議）

                  3） 令和２年度  認定企業の再認定について（審査）

                    平成２９年度 認定企業の再認定（２回目）について（審査）

                    平成２６年度 認定企業の再認定（３回目）について（審査）

                    平成２３年度 認定企業の再認定（４回目）について（審査）

                    平成２０年度 認定企業の再認定（５回目）について（審査）

    ８月２５日 （ ６名）  第２回認定審査委員会

1) 令和５年度葛飾ブランド認定申請審査状況について

                2) 第２次ヒアリング調査報告及び最終審査（自由討議）

                  3） 来年度の葛飾ブランド認定対象について

                                                 

    「葛飾ブランド×足立ブランド認定者交流会」

３月１４日 （２８名）  1)  講演「地域とブランディングとデザイン」

              ㈲クルツ 社長・プロダクトデザイナー  島 村 卓 実 氏

                            2） 懇親会

                    

③ 事業            

     ５月２０日～２１日    葛飾区認定製品販売会「第２１回かつしかミライテラス」

     ５月２７日～２８日    「ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市」ｉｎ丸井錦糸町店

７月１９日～２１日    「国際雑貨ＥＸＰＯ」出展・ＰＲ

    １０月２０日～２２日    「第３９回葛飾区産業フェア」出展・ＰＲ

    １０月２１日        ２０２３年度葛飾ブランド認定証授与式

    １２月 ２日～ ３日    「ＫＡＴＳＵＳＨＩＫＡ町工場百貨市」ｉｎアリオ亀有店

     １月２８日        葛飾区認定製品販売会「第２２回かつしかミライテラス」

２月１５日～１６日    「第１０回町工場見本市２０２３」出展・ＰＲ

２月１９日        「葛飾町工場物語」（２０２３年度版・ＰＲ冊子）の発刊、配布

(9) 葛飾区認定製品販売会（かつしかミライテラス）

  ① 事業目的

農業・工業・商業・観光の区の認定製品等を一度に購入できる販売会を実施し、葛飾区内でつくられた

製品への関心を高める。

  ② 開催概要・結果

   ５月２０日～２１日    第２１回かつしかミライテラス

   １月２８日       第２２回かつしかミライテラス

  ③ 会議
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   委員９名

   ４月１９日     第１回連絡会

      ５月１０日      第２回連絡会

      ８月 ９日     第３回連絡会

    １２月 ６日      第４回連絡会

     １月１７日      第５回連絡会

      ２月２１日      第６回連絡会

(10) かつしかフードフェスタ２０２３

  ① 事業目的

「食」を通して葛飾区の活性化を図ると共に、葛飾区内のそれぞれの地域が持つ食文化を区内外に発信す

る。

  ② 開催概要・結果

   １１月２５日～１１月２６日

               かつしかフードフェスタ２０２３    於：葛飾区新小岩公園

  ③ 会議

  「かつしかフードフェスタ実行委員会」

     実行委員長 葛飾区商店街連合会 会長 染 谷 光 雄 氏

  委員１５名

   ４月２０日     第３回実行委員会

   ６月２１日    第４回実行委員会

   １０月 ４日    第５回実行委員会

   １１月 ８日    第６回実行委員会

   １月１７日    第７回実行委員会

２月 ７日    第１回実行委員会（かつしかフードフェスタ２０２４）

３月 ６日    第２回実行委員会（        〃      ）

(11) 葛飾区産業フェア

  ① 事業目的

工業・商業・農業・伝統産業・観光等区内産業を、区民をはじめとする区内外の人々に広く紹介し、本区

産業の理解を深めるとともに、次代を担う小・中学校の児童・生徒、高校生の学習の場とする。

また、葛飾区の情報発信基地として、区内の産業の技術や生産品を紹介することにより、産業地域社会の

活性化を図る。

第３９回テーマ「Ｔｈａｎｋｙоｕ（３９）かつしか！」

  ② 開催概要・結果

    １０月２０日～２２日 葛飾区産業フェア 工業・商業・観光展（５６,０００名）

１０月２７日～２９日 葛飾区産業フェア 農業・伝統工芸展（２７,０００名）

於：テクノプラザかつしか

    

  ③ 会議

    「運営委員会」

     運営委員長 東京商工会議所葛飾支部  会長  浅 川 弘 人 氏

     委員２８名

      ２月１４日 （２０名）  第１回運営委員会
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      ５月１７日 （２２名）  第２回運営委員会

      ９月１３日 （１６名）  第３回運営委員会

     １２月１４日 （２０名）  第４回運営委員会

      ２月２０日 （１９名）  第１回運営委員会（第４０回）

    「実行委員会」

     実行委員長 葛飾ゴム工業会 常任理事  田 口 郁 男 氏

     委員２５名

      ２月１４日 （２２名）  第１回実行委員会

      ３月１６日 （２２名） 第２回実行委員会

      ４月１９日 （２２名）  第３回実行委員会

      ５月１７日 （２０名） 第４回実行委員会

      ６月１４日 （２１名）  第５回実行委員会

      ７月１３日 （１９名）  第６回実行委員会

      ９月 ６日 （２０名）  第７回実行委員会

      ９月１３日 （２１名）  第８回実行委員会

     １１月１５日 （１２名）  第９回実行委員会

     ２月２０日 （２０名） 第１回実行委員会（第４０回）

      ３月２１日 （２１名）  第２回実行委員会（第４０回）

  

(12) 寅さんサミット２０２３

① 事業目的

   「日本の原風景を守り、後世に伝える」をテーマとし、「寅さん」のふるさとである葛飾柴又から、映画『男

はつらいよ』のロケ地と交流を図りながら特産品の販売やイベントなどを実施。全国各地の原風景や民族芸能

などの地域観光資源の魅力を「寅さんサミット」を通して発信する。

  ② 開催概要・結果

  １１月３日～４日  寅さんサミット２０２３

（１１月３日：５５，０００名、４日：３０，０００名）

於：帝釈天参道、柴又帝釈天、葛飾柴又寅さん記念館、葛飾区山本亭 他

  ③ 会議

   「実行委員会」

   実行委員長 ㈱ゑびす家 代表取締役  齊 藤 勝 治 氏

  委員１９名

  ５月２６日       第２回寅さんサミット実行委員会

７月 ３日       第３回寅さんサミット実行委員会

９月１３日       第４回寅さんサミット実行委員会

     １月２９日     第５回寅さんサミット実行委員会

    ３月１９日       第１回寅さんサミット実行委員会（寅さんサミット２０２４）

(13) かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２４

  ① 事業目的

子どもから高齢者まで誰もが参加できるスポーツの機会を提供し、スポーツ実施率の向上や健康増進に取り

組むきっかけづくりをするとともに、スポーツによる元気なまちづくりに繋げていく。
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  ② 開催概要・結果

     ３月１０日    第９回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ２０２４

於：堀切水辺公園

  ③ 会議

   「実行委員会」

  実行委員長 葛飾区 教育長  小 花 高 子 氏

  委員２０名

    ６月２７日   第１回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

    ９月 ５日           第２回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

    ２月 ６日           第３回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

  ３月２６日      第４回かつしかふれあいＲＵＮフェスタ実行委員会総会

(14) その他の事業

  ① 優良従業員表彰

        （３８名） 葛飾区と優良従業員顕彰を共催し、会員企業の優良従業員を推薦

４．行   事

(1) 交流会等

５月２６日 （５７名） 支部発展祈願 役員会・評議員会交流会

６月 ６日 （４９名） 青年部交流会（総会）

６月３０日 （３６名） 東京商工会議所葛飾支部・東京都産業教育振興会 ２０２３年度（令和５年度）

葛飾区・産業教育懇談会 交流会

７月 ５日 （８４名） 青年部未来戦略会議交流会

  ７月１９日 （４７名） 役員会・評議員会交流会

８月 ８日 （２９名） 青年部交流会

   ９月２５日 （４４名） 役員会・評議員会交流会

    ９月２８日 （２０名） 荒川支部青年部との交流会

   １１月２７日 （１９名） 墨田支部青年部との交流会

   １２月 ４日 （７２名） 役員会・評議員会年末懇親会

１２月 ９日 （３１名） 青年部クリスマス会

   ２月１３日 （５５名） 役員会・評議員会交流会

２月２２日 （３９名） 青年部交流会（新年会）

３月１４日 （２８名） 葛飾ブランド認定者交流会

(2) その他                           

   ７月１１日（１４２名）  青戸中学校職場体験授業

  １１月２２日 （９６名）  高砂中学校職場体験授業事前説明

  １月 ９日（２０２名） 新年賀詞交歓会 式典     於：テクノプラザかつしか１階展示ホール

永年会員表彰式・懇親会 於：テクノプラザかつしか２階大ホール

   ２月１５日～１６日  第１０回町工場見本市２０２４         於：東京国際フォーラム

（１，９８８名）
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23．江戸川支部

２０２３年度は、新型コロナウイルスの感染症法での位置づけが５類に移行し、リスクを意識することなく

社会経済活動が再開され、人流、物流ともに飛躍的に増加するなど、感染症の直接的な経済活動への影響はほ

ぼ解消した。売上がコロナ禍前の水準まで回復しつつある一方で、足元では原材料やエネルギー価格の高騰等

によるコスト増に加えて、未曾有の人手不足のなかで、多くの中小企業は人材の確保・定着に向けて、“防衛

的な賃上げ”を行っている。また、区内の主要産業である建設業や運輸業では、いわゆる２０２４年問題によ

る人手不足やコストの増大が想定されていることと併せて、働き方改革の推進や労働環境の整備など課題が

山積している。

こうした状況を受け、江戸川支部では、区内事業者に対する経営支援活動を積極的に推進したほか、地域経

済の活性化に向け江戸川区および関係団体と連携しながら以下の事業を実施した。

１．「江戸川 人材確保・定着ガイドブック」の発行

江戸川区の主要産業である建設・運輸業をはじめとする多くの企業で人材不足が慢性化している。採用はで

きてもすぐに辞めてしまい、人材が定着しないとの声が聞かれることから、企業の持続的成長に不可欠な人材

の確保・定着を支援するため、人材定着のノウハウを紹介するガイドブックを作成した。３，０００冊を発行、

区内中小企業に配布し、好評を博している。

２．経営改善普及事業

マル経融資をはじめ、経営指導員が中小企業診断士や税理士等の専門家と同行して相談に対応するエキス

パートバンク事業等も積極的に実施した。各種補助金の申請書作成指導や、法律・税務等の窓口専門相談、お

よび小規模事業者等を対象とした講習会や講演会も多数開催した。

３．若手経営者育成事業

青年部において、Ｃｈａｔ ＧＰＴやｅスポーツなど話題の技術についての学びや体験による経営スキルの

向上に資する事業を開催したほか、台東支部、足立支部、新宿支部青年部との交流等による人脈の拡大に資す

るイベントを実施した。

４．分科会事業

商業・工業・金融・建設不動産・交通運輸にて役員・評議員会議や各分科会で関心が高いテーマについて講

習会を実施した。また、東京ガス扇島ＬＮＧ基地や首都圏外郭放水路、造幣さいたま博物館、雪印メグミルク

阿見総合物流センターへの視察会を実施した。

５．人材採用支援関連事業

生徒の進路選択に影響を与える進路指導教諭に対して、地元中小企業の特徴や求める人材像等の情報を提

供し、その後の採用交渉のきっかけづくり、ミスマッチの防止を図るとともに、中小企業が優秀な人材の確保

を支援するため、６支部及び浦安商工会議所共催で「就職情報交換会」を開催。計２４７名（企業１９７名・

高校等５０名）が参加した。

６．５０周年記念事業検討ワーキング

２０２４年度に支部設立５０周年を迎えるにあたり、５０周年記念事業ワーキンググループを立ち上げ、記

念式典、視察会、講演会等の企画・検討を行った。

総 括 的 概 要
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１． 組   織

(1) 会   員

区分 法人 団体 個人 件数合計

商 業 1,021 28 364 1,413

工 業 405 2 31 438

金 融 74 5 4 83

建設不動産 712 5 90 807

交通運輸 180 5 124 309

件数合計 2,392 45 613 3,050

口数合計 4,236 58 613 4,907

(2) 役員・評議員・顧問・参与等
（敬称略・２０２４年３月３１日現在）

＜役     員＞

会 長

森 本 勝 也 東亜物流㈱ 社長

副 会 長

白 山 良 一 ㈱シラヤマ 会長

髙 橋 桂 治 小松川信用金庫
理事長

西 野 輝 彦 ㈱イチグミ 社長

髙 橋 映 治 ㈱京橋健診 社長

吉 田   誠 東京東信用金庫
専務理事

斉 藤   実 ㈱サイトウ建築設計
事務所 社長

守   伸 之 守製鋲㈱ 社長

八武﨑 秀 紀 八武崎運送㈱ 社長

〔商業分科会〕

分 科 会 長

髙 橋 映 治 ㈱京橋健診 社長

副 分 科 会 長

榎 本 敏 章 ㈱イクタツ 相談役

須 賀 精 二 ㈱セントラルエアコン
会長

関 口 孟 利 ㈲いこい 社長

田 中 保 夫 江商石油㈱ 会長

関   義 明 ㈱江戸製菓 社長

松 本 勝 義  江戸川区商店街連合会
副会長

田 邊 衛 子  三共技研㈱
取締役副社長

栗 山 義 広  栗山自動車工業㈱
会長

原 田 勝 裕  ㈱白子 社長

小 粥 恭 之  第一印刷㈱ 社長

山 田 太 煕  国際事務機㈱ 社長

〔工業分科会〕

分 科 会 長

横 山 達 也    東工・バレックス㈱
社長

副 分 科 会 長

杉 山 博 己 ㈱不二製作所 社長

吉 野 広 久 ㈱吉野製作所 社長

久 保   克 京和工業㈱ 社長

加 藤 淳 元  ㈱昌立製作所 社長

布 施 義 久  富士特殊金型㈱ 社長

松 井 宣 彦  ㈱和工 会長

穂 積   豊  中洋工業㈱ 副社長

近 藤 英一郎  ㈱ニューコン工業
社長

伊 藤 あすか 東京ガス㈱東京東支店
支店長

出 井 大 也 興亜硝子㈱ 社長

黒 沼 德 一 ㈱黒沼染工場 専務

澤 田 大 輝 東京電力パワーグリッド
㈱江東支社 支社長

〔金融分科会〕

分 科 会 長

小 杉 義 明  小松川信用金庫
専務理事

副 分 科 会 長

廣 重   学 ㈱きらぼし銀行葛西支店
支店長

渡 邉 雄一郎 野村證券㈱小岩支店
支店長

齋 藤 浩 一 朝日信用金庫 執行役員
部長

荒 川 一 志 ㈱日本政策金融公庫
江東支店 支店長

〔建設不動産分科会〕

分 科 会 長

五十嵐   隆 三光エンジニアリング㈱
社長

副 分 科 会 長

青 谷   懿 ㈱アトリエイクス 社長

柳 内 光 子 山一興産㈱ 社長

茂手木 克 央 ㈲新星商事 社長

桐 井 義 則 桐井電設工業㈱ 社長

薮 田 健 介 中央コンクリート㈱
社長

金 子 延 廣 ㈱金万 会長

中 田 久 雄 ㈲ナカダ 社長

玉 川 文 明 丸泰土木㈱ 社長

伊勢崎 禎 也 アイエス建設企画㈱
社長

〔交通運輸分科会〕

分 科 会 長

八武﨑 秀 紀 八武崎運送㈱ 社長

副 分 科 会 長

橋 場 広太郎 柴又運輸㈱ 社長

若 林 政 明 明神運輸㈱ 社長

嶋 村 文 男 島村運輸倉庫㈱ 社長

田 中   洋 ㈱オーティーエス
名誉会長

中 山 雄 司 誠伸運輸㈱ 社長

細 田   健 彌生ヂーゼル工業㈱
社長

彦 田 敬 輔 ㈱彦新 社長
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＜評  議  員＞

商 業

池 田 正 孝 ㈱エフエム江戸川 社長

小 川 良 雄  小川産業㈱ 社長

佐 藤   匠 ㈱江戸まとい 社長

小 沼   亘 ㈱ジェイコム東京江戸川
局 局長

加 納 志 野  ㈲大千 社長

三 上 直 孝  日本郵便㈱江戸川郵便局
局長

西 野 晃 透 ㈱東京やまはち産業
専務

吉 田 統 一  ㈱エクセリ 社長

田 中 春 男 ㈱ジェイアール東日本都
市開発 小岩ショッピン
グセンター 所長

萩 原 和 大  日本給食㈱ 社長

堀 内 幹 夫  日本たばこ産業㈱
東京支社 担当部長

吉 田 和 広  日本郵便㈱葛西郵便局
局長

菊 地 信 一  日本郵便㈱小岩郵便局
局長

本 田 由 香 ㈱三協電機 取締役

小 林 良 子 ㈱スマイル・フォスター
社長

求   由 美 ㈱ゼネック 社長

秋 山 泰 吏  ㈱トーガシ 取締役

金 子 裕 明 ㈲成輪開発 取締役

梅 澤 宗一郎  ㈱ウメザワ 社長

畠 山 孟 賛  ㈱日成ストマック・トー
キョー 社長

木 田 恵 子 ㈱クイーンビューティー
インターナショナル 社
長

工 業

上 野 秀 雄 ㈱上野製作所 社長

岡 本 紀 雄 ㈱岡本モータース 社長

蓮 沼 勝 正 ㈱純光社 社長

佐 藤 琢 郎  京葉ＤＰ㈱ 社長

田 島   薫  ㈱田島製作所 社長

蒔 野 美千夫 東京ガスライフバルＥ－
Ｄｏ㈱ 社長

橋 本 豊 之  橋本金属㈱ 社長

松 本 洋之介  松本産業㈱ 社長

畑 中 直 子 東日本電信電話㈱東京
事業部 東京東支店
支店長

木 戸 信 幸 王子マテリア㈱江戸川工
場 工場長

金 融

渡 會   誠 江戸川区しんきん協議会
事務局長

船 越 文 夫 興産信用金庫江戸川支店
支店長

古 岡   浩 東京東信用金庫鎌田支店
支店長

藤 澤 大 輔 朝日信用金庫中央支店・
一之江駅支店 支店長

平 野 高 志 朝日信用金庫三角支店
支店長

髙 木 英 一 東栄信用金庫江戸川支店
支店長

塩 崎 秀 二 小松川信用金庫平井支店
支店長

木 梨 幹 也 東京信用保証協会 錦糸
町支店 創業アシストプ
ラザ錦糸町 支店長

澤 田 佳 之 アクサ生命保険㈱
日本橋営業所 所長

生 原 丘 大 ㈱三菱ＵＦＪ銀行小松川
支店 支店長

中 村   勘 三井住友海上火災保険㈱
東京東支店第五支社 支
社長

中 村 哲 也 東京海上日動火災保険㈱
東東京支店 企業・金融
チーム 次長

武 内 正 一 日本公認会計士協会
東京会江戸川会 会長

和 地 正 紘 ㈱きらぼし銀行 船堀支
店 支店長

青 山 正 樹 東京東信用金庫西小岩支
店・北小岩支店 支店長

荒 濱 英 雄 第一勧業信用組合篠崎支
店 支店長

岩 﨑   喬 ㈱りそな銀行江戸川南支
店 支店長

建設不動産

西   正登吏 ㈱エービーシー不動産
社長

矢 作 文 弘 葛西建設㈱ 会長

青 木 正 美  青木経営法務事務所
所長

田 中   茂  田中不動産㈱ 会長

近 藤 タエ子  ㈱ヤマトモ工業 社長

番 場 恵 介 ㈱ハローホーム 社長

川 村   亨 ㈱カイデン 社長

富 樫 孝 志 ㈱インテック 社長

飯 島 健 一 ㈱アイテック 社長

石 﨑 忠 雄 アイエスアイ工業㈱
社長

武 内 敏 幸 ㈱中野文一設計事務所
社長

真利子 まゆみ ㈲真利庄 社長

桐 井   隆 ㈱桐井製作所 社長

白 山 淳 一 ㈱シラヤマ 開発営業室
長

白 川 六 徳 ㈱東都企業 社長

金久保 淳 哉  ㈱カナクボ 社長

島 村 和 実  ㈱ワールド・スペース
取締役

斎 藤 陽 介  陽光産業㈱ 総務部長

交 通 運 輸

梅 澤 博 之 梅沢運送㈲ 社長

内 宮 昌 利 内宮運輸機工㈱ 社長

田 口 勝 久 三東運輸㈱ 社長

天 野 直 人  東武高活運輸㈱ 社長

森 谷 英 紀  ㈱エムティーロジ 社長

佐 藤 正 樹  ㈱ワークオンクリエイト
社長

坂 本 京 子  みのり運輸㈱ 社長

井 上 佳 子  アトミック㈱ 社長

鈴 木 恵美子  ㈱廣和運送 社長

小 島 勝 弘  小島運送㈱ 社長

加 藤 和 彦  ㈲藤岩運輸 社長

相 川 宏 之  相川運送㈲ 社長

＜顧問・名誉会長＞

平 田 善 信  平田紙興㈱ 会長

＜顧     問＞

斉 藤   猛 江戸川区 区長

＜相  談  役＞

渡 邊 順 彦 ㈱アテナ 会長

梅 田   巖 丸泰土木㈱ 会長

羽 下   博 小松川信用金庫 顧問

横 山   巖 東工・バレックス㈱
会長

＜参     与＞

弓 場 宏 之 江戸川区 副区長

船 崎 ま み 江戸川区 副区長

石 塚 幸 治  江戸川区 産業経済部長

信 本   努 江戸川北税務署 署長

佐 藤 孝 幸 江戸川南税務署 署長

有 賀 照 雄 江戸川都税事務所 所長

成 田 光 志 江戸川労働基準監督署
署長

水 中 多加子 江戸川年金事務所 所長

早 坂   誠 小岩消防署 署長

野呂瀬 亮 一 江戸川消防署 署長

黒 﨑 清 貴 葛西消防署 署長

水 田 渉 子 江戸川保健所 所長
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(3) 委員会等

   組織基盤強化委員会          委 員 長  森 本 勝 也（前掲）

   会員交流委員会            委 員 長  西 野 輝 彦（前掲）

   江戸川支部青年部           幹 事 長  堀   太 郎

プルデンシャル生命保険㈱ ライフプランナー

２． 会   議

(1) 評議員会・役員会等

① 評 議 員 会

第９９回  ７月１９日 ※ハイブリッド形式で開催

（６８名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・交代について

2) 地区別懇談会について

3) 高校と会員企業による就職情報交換会について

4) 江戸川採用力強化事業について

5） 支部役員からの景況報告

6)  江戸川支部設立５０周年事業について

7)  東京商工会議所主催 検定試験のご案内

8)  その他

説 明

(公財)産業雇用安定センターの事業について

(公財)産業雇用安定センター東京事務所

第三業務５グループ参与  青 柳 尚 之 氏

第１００回  ２月１５日 ※ハイブリッド形式で開催

（７４名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

  東京商工会議所 副会頭  大 島 博

議 件

1) ２０２４年度 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・交代について

2) 江戸川区幹部との懇談会について

3) 江戸川支部設立５０周年事業について

4) 支部役員からの景況報告

5) 江戸川区「首都圏再エネ電力共同購入プロジェクト」について

6) 「勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

7) 「東商人気サービスご紹介」について

8) その他
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② 役 員 会

第１７８回  ７月１９日 ※ハイブリッド形式で開催

（６８名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1) ２０２２年度 事業報告（案）について

2) ２０２２年度 収支決算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・交代について

2) 地区別懇談会について

3) 高校と会員企業による就職情報交換会について

4) 江戸川採用力強化事業について

5） 支部役員からの景況報告

6)  江戸川支部設立５０周年事業について

7)  東京商工会議所主催 検定試験のご案内

8)  その他

説 明

(公財)産業雇用安定センターの事業について

(公財)産業雇用安定センター東京事務所

第三業務５グループ参与  青 柳 尚 之 氏

第１７９回  ２月１５日 ※ハイブリッド形式で開催

（７４名） 説 明

最近の東京商工会議所本部の動向等について

東京商工会議所 副会頭  大 島   博

議 件

1) ２０２４年度 事業計画（案）について

2) ２０２４年度 収支予算（案）について

報 告

1) 役員・評議員等の新任・交代について

2) 江戸川区幹部との懇談会について

3) 江戸川支部設立５０周年事業について

4) 支部役員からの景況報告

5) 江戸川区「首都圏再エネ電力共同購入プロジェクト」について

6) 「勇気ある経営大賞」「産学公連携相談窓口」について

7) 「東商人気サービスご紹介」について

8) その他

③ 正副会長・分科会長会議

６月１６日 （１１名） 議 題

1) 役員会・評議員会について（事業報告、収支決算等）

2) その他

２月 ７日 （ ７名） 議 題

1) 役員会・評議員会について（事業報告、予算等）

2) クボタスピアーズ船橋・東京ベイの活動について
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④ 役員・評議員年末懇親会

１２月 ８日 （５３名） 会場：割烹「いこい」

(2) 分 科 会

① 商   業

５月 ８日 （１８名）  役員・評議員合同会議

               議 題

1) ２０２２年度事業報告・２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) カーボンマイナスに向けた取り組みについて

江戸川区環境部気候変動地域連携課長  柿 澤 佳 昭 氏

〃    地域連携係 砥 綿 鉄 平 氏

〃   〃  野 村 英 樹 氏

  2) 警察署からのお知らせ

   ５月２５日 （３３名）  産業振興施策説明会「２０２３年度江戸川区の産業振興施策について」

江戸川区 産業経済部 産業経済課長  木 村 浩 之 氏

（工業分科会と共催）

６月１９日 （ ８名）  セミナー「ゼロから学べる！知っておきたい色と経営のつながり」

田中デザイン＆コンサルタンツ 代表  田 中 研 二 氏

※江戸川区との共催

１０月１３日 （３０名）  特別講演会「Ｚ世代のトリセツ 企業はどう変わっていくのか」

若者研究･マーケティングアナリスト  原 田 曜 平 氏

１１月１３日 （２９名）  セミナー「売れる写真撮影実践セミナー」

(一社)フォトコミュニケーション協会 代表理事フォトグラファー  渕 上 真 由 氏

※江戸川区との共催

② 工   業

５月１９日 （１１名）  役員・評議員合同会議

               議 題

  1) ２０２２年度事業報告・２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1） 外国人活用に関する最新動向について

    ㈱アプライズ 代表取締役社長  岩 堀 克 英 氏

2) カーボンマイナスに向けた取り組みについて

江戸川区環境部気候変動地域連携課長  柿 澤 佳 昭 氏

      〃    地域連携係 砥 綿 鉄 平 氏

3) 警察署からのお知らせ

   ５月２５日 （３３名）  産業振興施策説明会「２０２３年度江戸川区の産業振興施策について」

江戸川区 産業経済部 産業経済課長  木 村 浩 之 氏

（商業分科会と共催）

③ 金   融

５月 ２日 （１９名）  役員・評議員合同会議

議 題

  1) ２０２２年度事業報告・２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) Ｍ＆Ａガイドの発行について
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中小企業部 中小企業振興担当課長 張 替 健 吾

       〃 主査  小 森 一 樹

2) カーボンマイナスに向けた取り組みについて

江戸川区環境部気候変動地域連携課長  柿 澤 佳 昭 氏

       〃    地域連携係  砥 綿 鉄 平 氏

〃         〃    野 村 英 樹 氏

６月２７日 （２６名）  セミナー「追加融資は可能なのか？決算書からわかること」

小城麻友子税理士事務所 所長・税理士  小 城 麻友子 氏

※江戸川区との共催

１２月１８日 （４２名）  特別講演会

「２０２４年どうなる日本経済！？今後の経済見通しと課題について」

㈱ニッセイ基礎研究所 経済調査部長  斎 藤 太 郎 氏

④ 交通運輸

５月 ９日 （１４名）  役員・評議員合同会議

               議 題

  1) ２０２２年度事業報告・２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 外国人活用に関する最新動向について

㈱アプライズ 代表取締役社長 岩 堀 克 英 氏

2) カーボンマイナスに向けた取り組みについて

江戸川区環境部気候変動地域連携課長  柿 澤 佳 昭 氏

       〃    地域連携係  砥 綿 鉄 平 氏

〃       〃    野 村 英 樹 氏

⑤ 建設不動産

   ５月１８日 （２１名） 役員・評議員合同会議

議 題

  1) ２０２２年度事業報告・２０２３年度事業計画（案）について

説 明

1) 外国人活用に関する最新動向について

㈱アプライズ 代表取締役社長  岩 堀 克 英 氏

2) カーボンマイナスに向けた取り組みについて

江戸川区環境部気候変動地域連携課長  柿 澤 佳 昭 氏

       〃    地域連携係  砥 綿 鉄 平 氏

3) 警察署からのお知らせ

７月 ６日 （４３名） 「実務対応を事例で解説！消費税インボイス制度・電子取引データ保存」

税理士法人田口パートナーズ会計 代表社員・税理士  田 口   操 氏

※江戸川区との共催

(3) 委員会等

① 青 年 部

４月１９日  （２２名）  総会               

1) ２０２３年度役員・幹事（案）について

2) ２０２２年度 事業報告（案）収支決算（案）について

3) ２０２３年度 事業計画（案）収支予算（案）について

５月２４日 （１１名）  例会「江戸川の名店にビジネスを学ぶ」
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1) 新入会員について

2) 今後の予定について        会場：四川家庭料理 珍々

６月１９日 （ ８名）  足立・江戸川・台東３支部青年部正副幹事長会議      会場：銀扇

               1) 各支部の事業報告

               2) 今年度の合同事業について

７月 ６日 （２１名）  例会「ＣｈａｔＧＰＴとは何か？」

～データサイエンティストが実演する

ＣｈａｔＧＰＴの活用方法と未来予想～           

サンキャク㈱ 代表取締役  竹 内 竜 太 氏

※ハイブリッド形式で開催

８月 １日 （２８名）  足立・台東・江戸川３支部青年部合同例会

会場：東京アニメ・声優＆ｅスポーツ専門学校

               1) 講演会「ｅスポーツの現状と今後の可能性」

(一社)日本Ｅｓｐｏｒｔｓ教育協会 理事長 馬 場  章 氏

               2) ｅスポーツ体験

９月 ５日 （３５名）  新宿支部との合同例会

「江戸川×新宿 交流事業 支部の特色・魅力を発信しよう！」

会場：東急歌舞伎町タワー１７階「ＳＰＡＣＥ ＷＥＳＴ」

1) 歌舞伎町タワー視察見学会

2) 懇親会

（新宿支部青年部合同開催）

１１月 ２日～ ４日 （ ５名）

     移動例会「石川県宿泊研修会」

１２月 ４日 （１４名）   忘年会                       会場：魚政

１２月１１日 （ ９名）    台東・江戸川・足立３支部青年部正副幹事長会議

会場：和食割烹 ぎん

               1) 各支部の活動状況について

               2) 合同新年会について

１月２５日 （３３名）  足立・台東・江戸川３支部青年部合同新年会   会場：江戸懐石 若福

２月２９日 （ ５名） 幹事会                  

1) ２０２３年度 事業報告（素案）について

2) ２０２３年度 収支報告（素案）について

3) ２０２４年度 役員人事（案）について

4) ２０２４年度 事業計画（案）について

３月２５日 （ ６名） 幹事会

1) 次年度の事業について

※オンライン形式で開催

(4) その他の会議

① 江戸川区長と正副会長分科会長との懇談会

   ５月２２日 （１４名） 議 題                    

                  1) 江戸川区の産業振興等について     会場：割烹「いこい」

  １０月１８日 （１１名）  議 題                   

                  1) 江戸川区の産業振興等について     会場：割烹「いこい」

② 区議会自由民主党と東商江戸川支部役員との懇談会

７月３１日 （２２名） 議 題

1) 東商江戸川支部 地区別懇談会結果概要について
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2) 区政に対する意見交換

③ 公明党江戸川総支部と東商江戸川支部役員との懇談会

８月 ９日 （２２名） 議 題

1) 東商江戸川支部 地区別懇談会結果概要について

2) 区政に対する意見交換

④ 江戸川区幹部との懇談会

１０月２０日 （ ７名）  意見交換会

⑤ 地区別懇談会

   ６月 ２日 （ ９名） 平井・中央地区懇談会         

                 1) ２０２２年度の要望について

                 2) 意見交換テーマ例について

                 3) 意見交換

   ６月 ５日 （１１名）  葛西地区懇談会              

                 1) ２０２２年度の要望について

                2) 意見交換テーマ例について

                 3) 意見交換

   ６月 ９日 （１１名）  小岩・鹿骨・東部地区懇談会               

                 1) ２０２２年度の要望について

                 2) 意見交換テーマ例について

                 3) 意見交換

６月２６日 （１５名） 船堀地区懇談会            

1) ２０２２年度の要望について

2) 意見交換テーマ例について

3) 意見交換

⑥ 会頭の支部訪問

   ９月１１日 （１０名）  視察・説明「彌生ヂーゼル工業㈱」

（１７名） 会頭・城東ブロック担当副会頭と支部会長との懇談会

会場：タワーホール船堀

テーマ「地域の景況」について

⑦ 本支部連携会議

ブロック別政策懇談会（城東ブロック）

３月 ６日      「中小企業委員会、事業承継対策委員会、

イノベーション・スタートアップ委員会、

中小企業のデジタルシフト・ＤＸ推進委員会」（１１名）  

「まちづくり（首都圏問題委員会、災害・リスク対策委員会）」（８名）

「税制（税制委員会）」(６名）

「労働（労働委員会、多様な人材活躍委員会）」（７名）

会場：東京商工会議所 ＲｏｏｍＡ１-５

⑧ 経営改善貸付連絡協議会

    ７月１２日 （ ５名）  議 題                

                 1) 東商江戸川支部の主な取組みについて

                  2) 小規模事業者経営改善資金の実績
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                  3) 令和５年度の主な公庫の取組について

                  4) 意見交換

   １２月２０日 （ ３名）  議 題                  

                  1) 東商江戸川支部の主な取組みについて

                  2) 小規模事業者経営改善資金の実績

                  3) 意見交換

⑨ 女性経営者・管理職懇談会

    １１月２４日 （２４名）  講 演

「法律家からみた江戸川の未来」

江戸川区 副区長 船 崎 ま み 氏

⑩ 支部設立５０周年ワーキンググループ

  １２月２５日 （ ６名） 式典・懇親会等のイベント開催日時の検討              

  １月２５日 （ ６名）  式典以外の冠事業の検討   

３．事   業

(1) 講演会・講習会

① 支部主催セミナー等

   ４月 ７日 （４６名） 間違えやすい労務のポイント５０選

特定社会保険労務士  藤 浦 隆 英 氏

※江戸川区との共催・オンライン形式で開催

   ４月２０日 （３３名） 審査者の視点で見直そう！事業計画ブラッシュアップセミナー

中小企業診断士  森 尾 浩 司 氏

※江戸川区との共催

   ５月２５日 （４１名） 令和時代の働き方に必要なこと『人を伸ばす正しい叱り方』

日本組織改革研究所 代表  吉 田 裕 児 氏

※江戸川区との共催・オンライン形式で開催

   ６月１９日 （ ８名） ゼロから学べる！知っておきたい色と経営のつながり

田中デザイン＆コンサルタンツ 代表  田 中 研 二 氏

※江戸川区との共催

   ６月２７日 （２６名） 追加融資は可能なのか？決算書からわかること

小城麻友子税理士事務所 所長・税理士  小 城 麻友子 氏

※江戸川区との共催

７月 ６日 （４３名） 実務対応を事例で解説！消費税インボイス制度・電子取引データ保存

税理士法人田口パートナーズ会計 代表社員・税理士  田 口   操 氏

※江戸川区との共催

   ８月 １日 （２１名） 小規模企業のためのＣｈａｔ ＧＰＴ入門－”生成ＡＩ”と上手に付き合う勘所

中小企業診断士  竹 内 幸 次 氏

※江戸川区との共催

   ８月 ７日 （２１名） 『仕事の断捨離･時間活用術』〜無駄な時間の無くし方〜

㈲種屋 代表取締役  橋 本 勝 彦 氏

※江戸川区との共催

   ８月２９日 （１２名） 「カスハラと犯罪は一触即発です」カスタマー・ハラスメントをはね返す

人財教育アシスト・代表 クレームアドバイザー  山 田 泰 造 氏

※江戸川区との共催
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９月 １日 （１９名） いい人 ､ 若い人が辞めない職場づくり

〜コロナ時代の若年層の定着率をあげる〜

(一社)ブリリアントスター 代表理事  岡 本 律 子 氏

※江戸川区との共催

９月２２日 （ ９名） 無料で集客！ソーシャルメディアを使った広報術！

㈱ビューティラボ 代表取締役  中 野 啓 子 氏

※江戸川区との共催

９月２５日 （１１名） ネットも店舗も！売上を伸ばすための基礎セミナー

水口中小企業診断士行政書士事務所 中小企業診断士・行政書士 水 口   健 氏

※江戸川区との共催

  １０月 ２日 （３１名） 中小企業のための消費税 インボイス制度セミナー

税理士法人田尻会計事務所 税理士  田 尻 重 暁 氏

※江戸川区との共催

１０月 ６日 （２４名） 信頼が増す！電話＆クレーム対応

  三 上 ナナエ 氏

※江戸川区との共催

１０月１３日 （３０名） 特別講演会

Ｚ世代のトリセツ 企業はどう変わっていくのか

若者研究･マーケティングアナリスト  原 田 曜 平 氏

１１月 ８日 （１６名） アンガーマネジメントに学ぶ生産性が上がる職場づくりのポイント

㈱オズウェル 代表取締役  本 多 優 子 氏

※江戸川区との共催

１１月１３日 （２９名） 売れる写真撮影実践セミナー

(一社)フォトコミュニケーション協会 代表理事フォトグラファー  渕 上 真 由 氏

※江戸川区との共催

１１月２７日 （ ６名） ゼロゼロ融資後の資金繰り対策～物価高騰の困難な局面を打破～

経営デザインコンサルティングオフィス㈱ 代表取締役・中小企業診断士  川 居 宗 則 氏

※江戸川区との共催

１１月２８日 （２８名） 落語で事業承継の「いろは」を学ぶ 落語で学ぶ！事業承継

事業承継士・中小企業診断士  山 崎 裕 樹 氏

※江戸川区との共催

１１月２９日 （ ８名） 中小企業のためのセキュリティ講座

知らなかったでは済まされないサイバー犯罪の現状と対策

警視庁サイバーセキュリティ対策本部 担当官

※江戸川区との共催

１１月３０日 （ ９名） ｢債権管理・保全・回収｣どう防ぐ？取引先からの「未入金」

本井総合法律事務所 代表・弁護士  本 井 克 樹 氏

※江戸川区との共催

  １２月 ５日 （１５名） 個人事業主のための確定申告セミナー

合同会社矢田事務所 代表社員・税理士  矢 田 勝 久 氏

※江戸川区との共催

  １２月１８日 （４２名） 特別講演会

２０２４年どうなる日本経済！？今後の経済見通しと課題について

㈱ニッセイ基礎研究所 経済調査部長  斎 藤 太 郎 氏

    ２月１４日 （２４名） 募集段階から考える離職対策‐実践的 人材定着改善のポイント

細井智彦事務所 代表 細 井 智 彦 氏

※江戸川区との共催
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  ３月 ５日 （３５名） 特別講演会

業績アップのカギは食にあり！食の力で進める生産性向上

東京農業大学名誉教授・農学博士  小 泉 武 夫 氏

  

(2)視察会

  １２月１２日 （１１名） 「東京ガス扇島ＬＮＧ基地」視察会（工業分科会主催）

２月２１日～２２日   「茨城の温泉宿で食と文化を感じる」バス視察会（交通運輸分科会主催）

（ ９名）

３月１２日 （１３名） 「防災地下神殿と造幣さいたま博物館･工場」視察会（商業分科会主催）

(3) 相談・指導等

① 経営指導員による巡回・窓口相談件数

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 創業 その他 合計

巡回 1 83 1 317 4 13 24 0 0 445 888

窓口

（文書・電話含む）
7 267 3 2,052 57 12 93 0 83 2,036 4,610

合計 8 350 4 2,369 61 25 117 0 83 2,481 5,498

② 講演会・講習会の開催による指導（集団指導）

経営革新 経営一般 情報化 金融 税務 労働 取引 環境対策 その他 計 合計

回数
（無料） 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

23
（有料） 0 13 1 2 3 2 1 0 0 22

人数
（無料） 0 0 8 0 0 0 0 0 0 8

528
（有料） 0 267 21 32 89 87 24 0 0 520

③ 金融指導

斡旋延件数 貸付決定延件数
斡旋総額 貸付決定総額

（千円） （千円）

日本政策金融公庫 194 187 1,234,600 1,205,200

政策公庫のうちマル経 194 187 1,234,600 1,205,200

その他の金融機関 0 0 0 0

その他のうち東京都中小企業制度融資 0 0 0 0

合計 194 187 1,234,600 1,205,200

④ 中小企業倒産防止共済受付

申込受付件数 6

貸付件数 0

貸付金額（万円） 0

⑤ 記帳指導

指導対象者数
記帳指導件数

指導件数 非継続指導件数 計

記帳指導 － － － －
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⑥ 窓口専門相談

税   務 法   律 経営・その他 合   計

回  数 17 11 32 60

人  数 39 32 55 126

⑦ エキスパートバンク指導事業

延２６回

⑧ 小規模企業共済事務代行

加入件数 ４件

(4) 後援・協賛等

５月１４日         第４５回わんぱく相撲 江戸川区大会（協賛）

主催：プロジェクトわんぱく協会

６月 ４日         環境フェア２０２３（協賛）   主催：えどがわエコセンター

７月 ９日         子どもたちのための芸術ふれあいフェスティバル２０２３（協賛）

             主催：子どもたちのための芸術ふれあいフェスティバル２０２３実行委員会

８月 ５日         第４８回江戸川区花火大会（後援）

主催：江戸川区・江戸川区花火大会実委員会

８月 ５日・６日      江戸川区中学校 高校進学フェア２０２３（協賛）

主催：ＮＰＯ 法人 らいおんはーと

１０月 ８日   第４６回江戸川区民まつり

～ひろがる・つながる・笑顔の輪～（協賛）  主催：江戸川区

１１月１７日        ひがしんビジネスフェア２０２３（後援） 主催：東京東信用金庫

１１月１７日・１８日    第２５回産業ときめきフェア ｉｎ ＥＤＯＧＡＷＡ（後援）

主催：産業ときめきフェア実行委員会

２月１７日～ ３月 ９日  令和５年度「こましんえどがわ創業塾」（後援） 主催：小松川信用金庫

３月 ９日～ ４月１３日 「えどがわ創業塾」（後援） 主催：東栄信用金庫

   

(5) 人材採用支援事業

６月１２日（１９７名）   高校と会員企業による就職情報交換会     

1) 新規学卒者の募集に向けて

ハローワーク木場 雇用開発部長 鳥 澤   剛 氏

2) 高校と企業との情報交換

会場：タワーホール船堀

（共催：東京商工会議所城東６支部・浦安商工会議所）

２月１４日 （２４名）   セミナー

「募集段階から考える離職予防 実践的人材定着 改善のポイント」

細井智彦事務所 代表  細 井 智 彦 氏

※江戸川区との共催 会場：タワーホール船堀

(6) 地域持続化支援事業（活性化事業）

①江戸川 採用力強化事業

1） 目的

江戸川区の主要産業である建設・運輸業をはじめ、区内の中小企業は人手不足が慢性化している。地

域の持続的な発展には、江戸川区の産業を支える人材を確保することが必要であるが、事業者からは「時

間もコストもかけて採用しても、すぐに辞めてしまい、なかなか人材が定着しない」という戸惑いの声
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が寄せられている。

これを受け、企業の持続的成長を支援することを目的に、人材定着のポイントを紹介する小冊子を作

成。冊子では、早期離職がなぜ発生してしまうのか、その原因をはじめ、離職を減らすために何をすれ

ばよいか、さらに、改善に向けてどうすれば実行できるかといったヒントまで掲載した。

採用の段階から入社後のまでの離職対策のポイントについて、業種を問わず、すぐに実行できる施策

を具体的に紹介し、実用性に優れた冊子を作成・配布することで両事業の振興、ひいては地域振興につ

なげる。

2） 事業概要

・ワーキンググループでの小冊子の構成や配布計画等に関する協議

・小冊子の作成

・小冊子解説セミナーの実施

3） 事業

ａ．江戸川 採用力強化事業ワーキンググループ

  ５月３０日 （１３名）  ①江戸川 採用力強化事業の目的・スケジュール案について

②人材定着に関する意見交換

③小冊子の骨子について

会場：タワーホール船堀

  ９月１５日 （１３名）  ①人材定着に関する小冊子原稿案について

会場：タワーホール船堀

１１月１５日 （１３名）  ①人材確保・定着ガイドブック案について

会場：タワーホール船堀

ｂ．小冊子「人材確保・定着ガイドブック」の作成

＜体裁＞

Ａ４版 全２４ページ

＜作成部数＞

３,０００部

＜配布先＞

区内の中小・小規模事業者、および区役所等行政関連団体、江戸川建設業協会、東京都トラック協

会江戸川支部等業界関連団体

＜その他＞

ホームページからのＰＤＦ版ダウンロードも可

ｃ．小冊子解説セミナー

２月１４日 （２４名）  募集段階から考える離職予防 実践的人材定着 改善のポイント

細井智彦事務所 代表 細 井 智 彦 氏

※江戸川区との共催 会場：タワーホール船堀

(7) 江戸川産小松菜ＰＲ事業

   １１月 ８日～９日   江戸川「食」文化の祭典―２０２３ 出店

                       会場：江戸川区総合文化センター

(8) その他の事業

   ①えどがわ経営者交流会

    １１月２２日 （１９名）                        会場：タワーホール船堀
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   ②東京商工会議所江戸川支部・船橋・習志野・八千代・千葉・浦安商工会議所 合同ビジネス情報交流会

    ２月１４日 （９３名）                  会場：浦安ブライトンホテル東京ベイ

③江戸川区婚活事業（江戸川区と共催）

８月 ５日 （４８名） 会場：しのざき文化プラザ

３月２０日 （４７名） 会場：江戸川ヤングボウル

④全国商工会議所観光振興大会２０２４ ｉｎ 水戸

     ２月２２日 （ ５名） 会場：水戸市民会館

４．行   事

(1) 東商江戸川ゴルフ会

６月 ７日 （１９名）  第１回コンペ（大栄カントリー倶楽部）

９月 ７日 （１５名）  第２回コンペ（麻倉ゴルフ倶楽部）

１１月１６日 （１３名）  第３回コンペ（江戸崎カントリー倶楽部東コース）

３月 ５日 （２１名）  第４回コンペ（大栄カントリー倶楽部）

(2) 新年賀詞交歓会

１月１６日（２６２名） 会場：タワーホール船堀 太陽の間


	支部活動
	千代田支部
	中央支部
	港支部
	新宿支部
	文京支部
	台東支部
	北支部
	荒川支部
	品川支部
	目黒支部
	大田支部
	世田谷支部
	渋谷支部
	中野支部
	杉並支部
	豊島支部
	板橋支部
	練馬支部
	江東支部
	墨田支部
	足立支部
	葛飾支部
	江戸川支部




